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РЕШЕНИЕ 
  

КАРАР 

14 сентябрь, 2026 ел  № 104 
 

 

 Биектау муниципаль районы Советының «Татарстан Республикасы 

Биектау муниципаль районының муниципаль вазыйфаларны биләүче 

затларын, җирле үзидарә органнарының муниципаль хезмәткәрләрен һәм 

бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү буенча Бердәм тариф 

челтәре таралмый торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары 

хезмәткәрләрен премияләү турында» 2023 елның 28 февралендәге 276 

номерлы карарына үзгәрешләр кертү хакында 

 

Татарстан Республикасы Биектау районы прокуратурасының 2026 елның 

08 сентябрендәге 02-08-01 номерлы протесты нигезендә, Россия Федерациясе 

Хезмәт кодексы, Россия Федерациясе Бюджет кодексы нигезендә, карарны 

гамәлдәге законнар таләпләренә туры китерү максатларында, «Татарстан 

Республикасы Биектау муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Уставына 

таянып, Татарстан Республикасы Биектау муниципаль районы Советы 

 

КАРАР ИТТЕ: 

 1. Биектау муниципаль районы Советының «Татарстан Республикасы 

Биектау муниципаль районының муниципаль вазыйфаларны биләүче затларын, 

җирле үзидарә органнарының муниципаль хезмәткәрләрен һәм бюджет өлкәсе 

хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү буенча Бердәм тариф челтәре таралмый 

торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары хезмәткәрләрен премияләү 

турында» 2023 елның 28 февралендәге 276 номерлы карарына (09.10.2024 № 451, 

30.04.2025 № 519, 30.07.2026 № 91 карарлары редакциясендә) (алга таба — 

Карар) түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

1) 1 нче кушымтаның 1.1 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«1.1. Әлеге Нигезләмә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларның, 

муниципаль хезмәткәрләрнең һәм бюджет өлкәсе оешмалары хезмәткәрләренең 

эшчәнлек нәтиҗәлелеген, җирле үзидарә органнарына йөкләнгән вәкаләтләрне 

үтәү өчен аларның җаваплылык дәрәҗәсен арттыру, башкарыла торган 
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бурычларның сыйфатын күтәрү, вазыйфаи инструкцияләрдә каралган вазыйфаи 

бурычларын вакытында һәм намуслы үтәү максатларында, Татарстан 

Республикасы Биектау муниципаль районының муниципаль вазыйфаларны 

биләүче затларына, җирле үзидарә органнарының муниципаль хезмәткәрләренә, 

Татарстан Республикасы Биектау муниципаль районы бюджет өлкәсе 

хезмәткәрләренә хезмәт өчен түләү буенча Бердәм тариф челтәре кагылмый 

торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары җитәкчеләренә һәм 

хезмәткәрләренә (алга таба — бюджет өлкәсе оешмалары) премияләр түләү 

тәртибен һәм шартларын билгели. 

Муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга, муниципаль хезмәткәрләргә 

һәм бюджет өлкәсе хезмәткәрләренә түбәндәге төр премияләр түләнә: 

—эш нәтиҗәләре буенча ай саен премия – календарь ай өчен эш 

йомгаклары буенча хисап аенда вазыйфаи бурычларын намус белән үтәгәндә 

түләнә; 

— квартал саен премия – хисап кварталы өчен эш йомгаклары буенча 

хисап кварталы өчен премия күрсәткечләрен үтәгәндә түләнә; 

— календарь, милли бәйрәм чараларына багышланган премия – дәүләт  һәм 

милли бәйрәм көннәренә, шулай ук юбилей даталарына (50, 55, 60, 65 һәм аннан 

да күбрәк) җирле үзидарә органы җитәкчесе карары (күрсәтмәсе) нигезендә 

түләнә; 

— аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән өчен бер мәртәбә бирелә 

торган премия – җирле үзидарә органы җитәкчесе йөкләгән һәм хезмәткәрнең 

вазыйфаи бурычлары чикләреннән чыга торган аеруча мөһим һәм катлаулы бер 

мәртәбә бирелә торган биремне үтәгәннән соң, биремнең үтәлешен документлар 

белән раслаганда бер мәртәбә түләнә;  

— еллык эш нәтиҗәләре буенча еллык премия – хисап елы өчен премия 

күрсәткечләрен үтәгәндә, еллык эш йомгаклары буенча түләнә.»; 

2) Карарга 1 нче кушымтага түбәндәге эчтәлекле 1.1.1 пункт өстәргә: 

«1.1.1. Бирем аеруча мөһим һәм катлаулы дип таныла, әгәр ул: 

—Биектау муниципаль районы өчен аерым әһәмияткә ия һәм җирле 

үзидарә органнары вәкаләтләрен үтәүгә бәйле булса; 

—бер тапкыр яисә ашыгыч характерда булса, яисә югары квалификация 

таләп итә торган стандарт булмаган (уникаль) характерда булса; 

—үтәү срогы чикләнгән булса; 

—биремне үтәү югары хезмәт чыгымнарын таләп итсә. 

Аеруча мөһим һәм катлаулы биремне йөкләүне җирле үзидарә органы 

җитәкчесе башкара. Биремнең үтәлеше җирле үзидарә органы хезмәткәре һәм 

җитәкчесе имзалаган доклад язуы белән раслана.»; 



3) Карарга 1 нче кушымтаның 1.3 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«1.3. Премияләр түләү чыгымнарын финанслау бюджет йөкләмәләренең 

җиткерелгән лимитлары, расланган бюджет ассигнованиеләре һәм билгеләнгән 

хезмәт өчен түләү фонды чикләрендә җирле бюджет акчалары исәбеннән гамәлгә 

ашырыла. Бюджетны үтәгәндә финанс елына бюджет турындагы карар белән 

расланган күләмнәрдән артык фактта алынган керемнәрне һәм район 

бюджетының агымдагы финанс елы башында барлыкка килгән бердәм 

счетындагы калган акчаларны премияләрне түләү максатларыннан файдалану 

Россия Федерациясе бюджет законнарында билгеләнгән тәртиптә бюджет 

турындагы карарга (җыелма бюджет язмасына) тиешле үзгәрешләр кертелгәннән 

соң гына рөхсәт ителә.»;  

4) Карарга 1 нче кушымтаның 1.4 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«1.4. Премияләрне түләү һәм мәхрүм итү түбәндәгеләр тарафыннан 

рәсмиләштерелә: 

1.4.1. Биектау муниципаль районы Башлыгына һәм Биектау муниципаль 

районы Контроль-хисап палатасы рәисенә – Биектау муниципаль районы Советы 

карары белән;  

1.4.2. Биектау муниципаль районы Башлыгы урынбасарына, Биектау 

муниципаль районы башкарма комитеты җитәкчесенә, Финанс-бюджет палатасы 

һәм Биектау муниципаль районы Милек һәм җир мөнәсәбәтләре палатасы 

рәисләренә — Биектау муниципаль районы Башлыгы боерыгы белән;  

1.4.3. Бюджет өлкәсе хезмәткәрләре хезмәтенә түләү буенча Бердәм тариф 

челтәре кагылмый торган муниципаль хезмәткәрләргә һәм бюджет өлкәсенең 

аерым оешмалары хезмәткәрләренә — җирле үзидарә органы җитәкчесе 

боерыгы белән.»; 

5) Карарга 1 нче кушымтаның 1.5 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«1.5. Премиянең күләме түбәндәгечә билгеләнә: 

—-вазыйфаи окладтан процент нисбәтендә – аеруча мөһим һәм катлаулы 

биремнәрне үтәгән өчен премия өчен; 

— ике айлык акчалата хезмәт хакыннан артык булмаган күләмдә — 

квартал саен бирелә торган премияләр, календарь, милли бәйрәм чараларына һәм 

аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне үтәү өчен бер тапкыр бирелә торган 

премияләр өчен; 

— бер айлык акчалата хезмәт хакыннан артык булмаган күләмдә —җирле 

үзидарә органнары хезмәткәрләренең юбилей даталарына (50, 55, 60, 65 һәм 

артыграк). 



Премиянең конкрет күләме, ирешелгән премия күрсәткечләре һәм премия 

күләме арасындагы нисбәтне исәпкә алып, һәр хезмәткәрнең хезмәте сыйфатына 

һәм нәтиҗәләренә бәйле рәвештә индивидуаль тәртиптә билгеләнә. 

Вазыйфаларның һәр категориясе буенча премия бирү күрсәткечләре, премиянең 

индивидуаль күләмен билгеләү тәртибе һәм аны киметү нигезләре җирле үзидарә 

органы җитәкчесе карары (күрсәтмәсе) белән раслана.»; 

6) Карарга 1 нче кушымтага түбәндәге эчтәлекле 1.10, 1.11 пунктларны 

өстәргә: 

«1.10. Әлеге Нигезләмә максатларында Татарстан Республикасы Биектау 

муниципаль районының бюджет өлкәсе хезмәткәрләре хезмәтенә түләү буенча 

Бердәм тариф челтәре кагылмый торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары 

хезмәткәрләренә «Коммерциягә карамаган оешмалар турында» 1996 елның 12 

гыйнварындагы 7-ФЗ номерлы Федераль закон һәм «Автоном учреждениеләр 

турында»  2006 елның 3 ноябрендәге 174-ФЗ номерлы Федераль закон нигезендә 

Биектау муниципаль районы тарафыннан төзелгән муниципаль бюджет, казна 

һәм автоном учреждениеләрнең хезмәт өчен түләү бюджет өлкәсе 

хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү буенча Бердәм тариф челтәре нигезендә 

билгеләнмәгән җитәкчеләре һәм хезмәткәрләре керә. 

1.11. Хезмәткәргә премия күләмен дисциплинар гаеп кылган өчен 

дисциплинар җәза кулланылуга бәйле рәвештә киметү хезмәткәргә карата 

тиешле дисциплинар җәза кулланылган чор өчен хезмәткәрнең хезмәт хакы 

составына керә торган премияләргә карата гына гамәлгә ашырыла, ә премияне 

мондый киметү күләме хезмәткәрнең айлык хезмәт хакы күләмен 20 проценттан 

да артыграк киметүгә китерә алмый.»; 

7) Карарга 1 нче кушымтаның 2 бүлеге исемен түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«2. Эш нәтиҗәләре буенча ай саен премия».  

8) Карарга 1 нче кушымтада 2 бүлекнең 2.1 пунктында «фактта эшләнгән 

вакыт өчен вазыйфаи оклад проценты күләмендә аеруча мөһим һәм катлаулы 

биремнәрне үтәгән өчен» сүзләрен «эш нәтиҗәләре буенча ай саен премия» 

сүзләренә алмаштырырга.;  

9) Карарга 1 нче кушымтада 2 бүлекнең 2.2 пунктында беренче абзацны 

түбәндәге редакциядә бәян итәргә: «Эш нәтиҗәләре буенча ай саен премия 

түбәндәге очракларда кими (бу очракта ай саен премия күләмен киметү 

хезмәткәрнең айлык хезмәт хакын 20 проценттан артыкка киметүгә китерә 

алмый):»; 

10) Карарга 1 нче кушымтаның 2.1 пунктындагы беренче абзацны 

түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 



«2.1. Татарстан Республикасы Биектау муниципаль районының бюджет 

өлкәсе хезмәткәрләре хезмәтенә түләү буенча Бердәм тариф челтәре кагылмый 

торган муниципаль хезмәткәрләргә, муниципаль вазыйфаларны биләүче 

затларга һәм бюджет өлкәсенең аерым оешмалары хезмәткәрләренә эш 

нәтиҗәләре буенча ай саен аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән өчен 

фактта эшләнгән вакыт өчен вазыйфаи окладның проценты күләмендә премия 

аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне хисап аеында үтәү шарты белән 

түбәндәге вазыйфалар буенча түләнә:»; 

11) Карарга 1 нче кушымтаның 3.1 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«3.1. Муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга, муниципаль 

хезмәткәрләргә һәм бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү буенча 

Бердәм тариф челтәре кагылмый торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары 

хезмәткәрләренә җирле үзидарә органы җитәкчесе карары (күрсәтмәсе) белән 

билгеләнгән хисап кварталы өчен премия күрсәткечләрен үтәгәндә квартал өчен 

эш йомгаклары буенча квартал саен премия түләнә.»; 

12) Карарга 1 нче кушымтаның 3.5 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«3.5. Хисап кварталында хезмәткәргә карата кулланылган дисциплинар 

җәза булганда, квартал саен бирелә торган премия күләме вазыйфаи бурычларны 

үтәмәгән яисә тиешенчә үтәмәгән очракта киметелә. Шул ук вакытта 

дисциплинар җәза куллануга бәйле рәвештә квартал саен бирелә торган премия 

күләменең кимүе хезмәткәрнең айлык хезмәт хакының 20 проценттан 

артыгракка кимүенә китерә алмый.»; 

13) Карарга 1 нче кушымтаның 5.1 пунктын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«5.1. Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү буенча Бердәм 

тариф челтәре кагылмый торган муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга, 

муниципаль хезмәткәрләргә һәм бюджет өлкәсенең аерым оешмалары 

хезмәткәрләренә премия бирү күрсәткечләрен үтәгәндә еллык эш нәтиҗәләре 

буенча (җирле үзидарә органы хезмәткәре һәм җитәкчесе имзалый торган доклад 

язмасы белән раслана) хисап елы өчен еллык премия түләнә.»; 

14) Карарга 1 нче кушымтаның 5.4, 5.5 пунктларын түбәндәге редакциядә 

бәян итәргә: 

«5.4. Еллык премия, әгәр еллык премияне түләү турында карар кабул итү 

датасына дисциплинар җәза алынмаган һәм түләнмәгән булса, хисап елында 

кылынган гаеп өчен шелтә рәвешендә дисциплинар җәза булган очракта, 

вазыйфа бурычларын үтәмәү яки тиешенчә үтәмәү сәбәпле, тулысынча түләнми. 

Шул ук вакытта еллык премия күләменең дисциплинар җәза куллануга бәйле 



рәвештә кимүе хезмәткәрнең айлык хезмәт хакының 20 проценттан артыгракка 

кимүенә китерә алмый. 

5.5. Әгәр хисап календарь елында хезмәткәрнең фактта эшләгән вакыты 

булмаса, хезмәткәрнең еллык премияне түләү турында карар кабул ителгән көнгә 

баласы өч яшькә җиткәнче аны карау ялында яисә акчалата түләве (хезмәт хакы) 

сакланмаган ялда булуына бәйле рәвештә еллык премия тулысынча түләнми. 

Шул ук вакытта еллык премиянең пропорциональ өлешен алу хокукы, 

премиянең билгеләнгән күрсәткечләренә ирешү шарты белән, хисап елында 

вазыйфаи бурычларны фактта үтәү чорларында хезмәткәрдә саклана». 

2. Әлеге карарны Татарстан Республикасы хокукый мәгълүматының рәсми 

порталында: http://pravo.tatarstan.ru һәм Интернет челтәрендә Биектау 

муниципаль районының рәсми сайтында: http://vysokaya-gora.tatarstan.ru веб-

адрес буенча урнаштыру юлы белән игълан итәргә. 

 

 

Совет рәисе, 

муниципаль район Башлыгы                                                               Р.Ф.Хисамутдинов 

 
 


