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Татарстан Республикасы Актаныш муниципаль районында 

муниципаль хезм т турында нигезл мә ә ә 

I. Гомуми нигезл м л рә ә ә

1. Муниципаль хезм тә
Муниципаль  хезм т-гражданнарны  хезм т  шартнам се  (контракты)  т з  юлыә ң ә ә ө ү

бел н билгел н  торган муниципаль хезм т вазыйфаларында даими нигезд  гам лгә ә ә ә ә ә ә
ашырыла торган н ри эшч нлеге.һө ә ә

Муниципаль  хезм тк р  чен  яллаучы  булып  «Актаныш  муниципаль  районы»ә ә ө
муниципаль бер млеге тора, аны  исеменн н яллаучы в кал тл рен яллаучы в килеә ң ә ә ә ә ә
(эш бир че) башкара.ү

Яллаучыны  (эш бир чене ) в киле булып Актаныш муниципаль районы Башлыгы,ң ү ң ә
ирле зидар не  башка органы ит кчесе яис  яллаучыны  (эш бир чене ) в килеҗ ү ә ң җ ә ә ң ү ң ә

вазыйфаларын башкарырга в кал тле башка зат булырга м мкин.ә ә ө
2. Актаныш муниципаль районында муниципаль хезм тне  хокукыйә ң

нигезл реә
Татарстан Республикасы Актаныш муниципаль районында муниципаль хезм тнеә ң

хокукый  нигезл рен  Россия  Федерациясе  Конституциясе,  "Россия  Федерациясендә ә
муниципаль хезм т турында" 2007 елны  2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законә ң
(алга таба-Россия Федерациясе Конституциясе)  "Россия Федерациясенд  муниципальә
хезм т  турында"  Федераль  закон)  м  башка  федераль  законнар,  Россияә һә
Федерациясене  башка  норматив  хокукый  актлары,  Татарстан  Республикасың
Конституциясе,  муниципаль  хезм т  турында  Татарстан  Республикасы  кодексы,ә
Татарстан  Республикасы  Законнары,  Татарстан  Республикасыны  башка  нормативң
хокукый актлары, «Татарстан Республикасы Актаныш муниципаль районы» муниципаль
бер млеге Уставы, леге Нигезл м , гражданнар ыеннарында кабул ителг н карарларә ә ә ә җ ә

м башка муниципаль хокукый актлар т шкил ит .һә ә ә
Муниципаль  хезм тк рл рг  "Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм тә ә ә ә ә ә

турында"  Федераль  законда  каралган  зенч лекл ре  булган  хезм т  законнарыныү ә ә ә ң
гам лд  булуы кагыла.ә ә

 3. Муниципаль хезм тне  т п принциплары.ә ң ө
Муниципаль хезм тене  т п принциплары:ә ң ө
1) кеше м граждан хокукларыны  м ирекл рене  стенлеге;һә ң һә ә ң ө
2) Россия Федерациясе д л т телен белг н гражданнарны  муниципаль хезм ткәү ә ә ң ә ә

тигез  кер е  м  аны  енесен ,  расасына,  милл тен ,  чыгышына,  м лк ти  мү һә җ ә ә ә ө ә һә
вазыйфаи  х лен ,  яш  урынына,  динг  м н с б тен ,  инануларына,  и тимагыйә ә әү ә ө ә ә ә ә җ
берл шм л рг  каравына,  шулай  ук  муниципаль  хезм тк рне  н ри  м  эшлеклеә ә ә ә ә ә ң һө ә һә
сыйфатларына б йле булмаган башка шартларга тигез булуы;ә

3) муниципаль хезм тк рл рне  профессиональлеге м компетентлыгы;ә ә ә ң һә
4) муниципаль хезм тне  тотрыклылыгы;ә ң
5) муниципаль хезм тк рл рне  эшч нлеге турында м гъл матларны  ачыклыгы;ә ә ә ң ә ә ү ң
6) и тимагый берл шм л р м гражданнар бел н зара хезм тт шлек;җ ә ә ә һә ә ү ә ә
7) муниципаль хезм тк  карата т п тал пл рне  берд млеге, шулай ук муниципальә ә ө ә ә ң ә

хезм тне узганда тарихи м башка ирле традициял рне ис пк  алу;ә һә җ ә ә ә
8) муниципаль хезм тк рл рне  хокукый м социаль яклануы;ә ә ә ң һә
9) з  вазыйфаи бурычларын т м г н яис  ышанычсыз т г н чен муниципальү ү ә ә ә ә ү ә ә ө

хезм тк рл рне  аваплылыгы;ә ә ә ң җ
10) муниципаль хезм тне  партияд н тыш булуы.ә ң ә



4. Муниципаль хезм тне финанслаштыруә
Муниципаль хезм тне финанслау, муниципаль хезм тк рл рне  хезм т чен т лә ә ә ә ң ә ө ү әү

чыгымнарын, аларны пенсия бел н т эмин ит не, муниципаль хезм тк рл рг  бирелә ә ү ә ә ә ә ә
торган  гарантиял рне  т эмин  ит г  б йле  башка  чыгымнарны  да  кертеп,  Татарстанә ә ү ә ә
Республикасы Актаныш муниципаль районыны  ирле бюджеты акчалары ис бенн нң җ ә ә
башкарыла, г р Федераль Законда, Татарстан Республикасы законнарында башкасыә ә
билгел нм г н булса.ә ә ә

II. Муниципаль хезм т вазифаларыә

5. Муниципаль хезм тк рә ә
1.  Муниципаль  хезм т  вазыйфасы- ирле  зидар  органыны  яис  муниципальә җ ү ә ң ә

вазыйфаны  бил че  затны  в кал тл рен  т не  т эмин  ит  буенча  билгел нг нәү ң ә ә ә ү әү ә ү ә ә
бурычлар даир се булган муниципаль бер млек уставы нигезенд  т зел  торган ирлеә ә ә ө ә җ
зидар  органындагы вазыйфа.ү ә

2. Актаныш муниципаль районында муниципаль хезм т вазыйфалары Татарстанә
Республикасы законы бел н раслана торган Татарстан Республикасында муниципальә
хезм т вазыйфалары реестры нигезенд  муниципаль хокукый актлар бел н билгел н .ә ә ә ә ә

3.Актаныш  муниципаль  районы  ирле  зидар  органыны  штат  расписаниесенҗ ү ә ң
т зег нд  м  раслаганда  Татарстан  Республикасында  муниципаль  хезм тө ә ә һә ә
вазыйфалары  реестрында  каралган  муниципаль  хезм т  вазыйфалары  исемн реә ә
кулланыла.

6. Муниципаль хезм т вазифаларын классификациялә әү
1. Муниципаль хезм т вазифалары т б нд ге т ркемн рг  б лен :ә ү ә ә ө ә ә ү ә
1) муниципаль хезм тне  югары вазифалары;ә ң
2) муниципаль хезм тне  т п вазифалары;ә ң ө
3) муниципаль хезм тне  йд че вазыйфалары;ә ң ә әү
4) муниципаль хезм тне  лк н вазыйфалары;ә ң ө ә
5) муниципаль хезм тне  кече вазыйфалары.ә ң
2.  Татарстан  Республикасы  муниципаль  хезм т  вазыйфалары  бел н  д л тә ә әү ә

гражданлык  хезм те  вазыйфаларыны  чагыштырмасы,  тиешле  муниципаль  хезм тә ң ә
вазыйфаларына  м  Татарстан  Республикасы  д л т  гражданлык  хезм теһә әү ә ә
вазыйфаларына  квалификация  тал пл рен  ис пк  алып,  Татарстан  Республикасыә ә ә ә
законы бел н билгел н .ә ә ә

3.  Муниципаль  хезм т  вазыйфаларын  бил  чен  квалификация  тал пл реә әү ө ә ә
Татарстан Республикасы законнары нигезенд  билгел н . ә ә ә

4.  Муниципаль  хезм т  вазыйфаларыны  м  Татарстан  Республикасы  д л тә ң һә әү ә
граждан  хезм те  вазыйфаларыны  нисб те  муниципаль  хезм т  турында  Татарстанә ң ә ә
Республикасы кодексында билгел нг н.ә ә

7. Муниципаль хезм тк рл рне  класслы чиннарыә ә ә ң
1.  Класслы  чиннар  муниципаль  хезм тк рл рг  бирел  м  муниципальә ә ә ә ә һә

хезм тк рл рне  н ри  зерлек  д р сене  муниципаль  хезм т  вазыйфаларынә ә ә ң һө ә ә ә әҗә ң ә
бил  чен квалификация тал пл рен  туры кил ен к рс т .әү ө ә ә ә ү ү ә ә

2.Актаныш муниципаль районында муниципаль хезм тк рл рг  т б нд ге класслыә ә ә ә ү ә ә
чиннар бирел :ә

муниципаль хезм тне  югары вазыйфаларын бил чел рг  -  1,  2 яки 3 класслыә ң әү ә ә
хакыйкый муниципаль ки шче;ңә

муниципаль  хезм тне  т п  вазыйфаларын  бил чел рг  -  1,  2  яки  3  класслыә ң ө әү ә ә
муниципаль ки шче;ңә



муниципаль хезм тне  йд че вазыйфаларын бил чел рг  - 1, 2 яки 3 класслыә ң ә әү әү ә ә
муниципаль хезм т ки шчесе;ә ңә

Муниципаль хезм тне  лк н вазифаларын башкаручылар — 1, 2 яки 3 класслыә ң ө ә
муниципаль хезм т референты;ә

Муниципаль хезм тне  кече вазифаларын башкаручылар — 1,  2  яки 3 класслыә ң
муниципаль хезм т секретаре.ә

3. Муниципаль  хезм т  вазифаларын  югарыда  к рс телг н  т ркемн рг  кертә ү ә ә ө ә ә ү
Татарстан  Республикасыны  муниципаль  хезм т  вазифалары  реестрына  нигезл непң ә ә
башкарыла.

4.  Муниципаль  хезм тк рл рг  класс  чины  бир  м  аны  саклау  т ртибеә ә ә ә ү һә ә
(муниципаль хезм тк рл рне муниципаль хезм тне  башка вазифаларына к черг ндә ә ә ә ң ү ә ә

м  муниципаль  хезм тт н  азат  ителг нд  Татарстан  Республикасы  законнарынаһә ә ә ә ә
нигезл неп билгел н .ә ә ә

III. Муниципаль хезм тк рне  хокукый х ле (статусы) ә ә ң ә

8. Муниципаль хезм тк рә ә

1.  Районны  муниципаль  хезм тк ре  булып  федераль  законнар  м  Татарстанң ә ә һә
Республикасы законнары нигезенд  муниципаль  хезм т  вазыйфасы буенча  Актанышә ә
муниципаль районы бюджеты акчалары ис бенн н т л н  торган акчалата т л  ченә ә ү ә ә ү әү ө
билгел нг н т ртипт  муниципаль хезм т вазыйфаларын башкаручы граждан тора.ә ә ә ә ә

2. Актаныш муниципаль районы ирле зидар  органнары эшч нлеген техник яктанҗ ү ә ә
т эмин  ит  вазыйфаларын  башкаручы  затлар  муниципаль  хезм т  вазыйфаларынә ү ә
бил мил р м муниципаль хезм тк р булып саналмыйлар.ә ә һә ә ә

9. Муниципаль хезм тк рне  т п хокукларыә ә ң ө
1. Муниципаль хезм тк р т б нд гел рг  хокуклы:ә ә ү ә ә ә ә
1)  муниципаль  хезм тне  бил г н  вазыйфасы  буенча  аны  хокукларын  мә ң ә ә ң һә

бурычларын  билгели  торган  документлар,  вазыйфаи  бурычларны  т  сыйфатынү әү
б ял  критерийлары м хезм тт  алга кит  шартлары бел н танышу;ә әү һә ә ә ү ә

2)  вазифаларны т  чен кир кле оештыру-техник шартларны т эмин ит ;ү әү ө ә ә ү
3)хезм т  законнары,  муниципаль  хезм т  турындагы  законнар  м  хезм тә ә һә ә

шартнам се (контракты)нигезенд  хезм т чен т л  м башка т л л р;ә ә ә ө ү әү һә ү әү ә
4) Эш (хезм т) вакытыны  нормаль д вамлыгын билгел , ял к нн ре м эш к неә ң ә әү ө ә һә ө

булмаган б йр м к нн ре,  шулай ук еллык т л ле отпуск бир  бел н т эмин ителә ә ө ә ү әү ү ә ә ә
торган ял;

5) Актаныш  муниципаль  районыны  ирле  зидар  органы  эшч нлегенң җ ү ә ә
камилл штер  буенча т къдимн р керт  бел н берг , вазыйфа бурычларын т  ченә ү ә ә ү ә ә ү әү ө
кир кле м гъл мат м материалларны билгел нг н т ртипт  алуә ә ү һә ә ә ә ә

6)  муниципаль  хезм тне  вакантлы  вазыйфасын  бил г  конкурста  зә ң әү ә ү
инициативасы бел н катнашу;ә

7) муниципаль хокукый акт нигезенд  ирле бюджет акчалары ис бенн н ст мә җ ә ә ө ә ә
н ри белем алу;һө ә

8)  зене  ш хси м гъл матларын яклау;ү ң ә ә ү
9) ш хси эшен  кертелг нче з эшене  барлык материаллары, н ри эшч нлегеә ә ә ү ң һө ә ә

турындагы б ял м л р м башка документлар бел н танышу, шулай ук ш хси эшкә ә ә ә һә ә ә ә
аны  язма а латмаларын леп ит ;ң ң җә ү

10) з хокукларын, социаль-икътисади м профессиональ м нф гатьл рен яклауү һә ә ә ә
чен берл шм л р, шул ис пт н н ри берлекл р булдыру хокукы;ө ә ә ә ә ә һө ә ә

11)  хезм т  законнары  нигезенд  индивидуаль  хезм т  б х сл рен  карау,ә ә ә ә ә ә
муниципаль  хезм тт  з  хокукларын  м  законлы  м нф гатьл рен  яклау,  аларныә ә ү һә ә ә ә ң
бозуларына карата судка шикаять белдер не кертеп;ү

12) Россия Федерациясене  законнарына ярашлы р вешт  пенсия бел н т эминң ә ә ә ә
ител .ү

9.3.  Муниципаль  хезм тк р,  контракт  буенча  ирле  администрация  башлыгыә ә җ
вазыйфасын  бил че  муниципаль  хезм тк рд н  тыш,  м нф гатьл р  конфликтынаәү ә ә ә ә ә ә
китерм с  м "Россия Федерациясенд  муниципаль хезм т турында"Федераль закондаә ә һә ә ә



башкасы каралмаган булса, яллаучы (эш бир че) в килен  алдан язмача х б р итеп,ү ә ә ә ә
б т н т л ле эш башкарырга хокуклы.ү ә ү әү

10. Муниципаль хезм тк рене  т п бурычларыә ә ң ө
1. Муниципаль хезм тк р т б нд гел рне т г  бурычлы:ә ә ү ә ә ә ү әү ә
1)  Россия  Федерациясе  Конституциясен,  федераль  конституциячел  законнарны,

федераль  законнарны,  Россия  Федерациясене  башка  норматив  хокукый  актларын,ң
Татарстан  Республикасы  Конституциясен,  Татарстан  Республикасы  законнарын  мһә
башка норматив хокукый актларын, Актаныш муниципаль районы Уставын м башкаһә
муниципаль хокукый актларны т рг  м аларны  т лешен т эмин ит рг ;ү ә ә һә ң ү ә ә ә ә

2) вазыйфа инструкциясен  ярашлы р вешт  вазыйфа бурычларын т ;ә ә ә ү әү
3) вазыйфа бурычларын башкару вакытында раса, милл т, тел, дини ышаныч мә һә

башка  шартлардан  аерылмыйча,  кеше  м  гражданны  хокукларын,  ирекл рен  мһә ң ә һә
законлы  м нф гатьл рен,  шулай  ук  оешмаларны  хокукларын  м  законлыә ә ә ң һә
м нф гатьл рен сакларга;ә ә ә

4) Актаныш муниципаль районы ирле зидар  органында билгел нг н эчке т ртипҗ ү ә ә ә ә
кагыйд л рен,  вазыйфаи  инструкцияне,  хезм т  м гъл маты  бел н  эшл  т ртибенә ә ә ә ү ә әү ә
т рг ;ү ә ә

5) вазыйфа  бурычларын  тиешле  р вешт  башкару  чен  кир кле  квалификацияә ә ө ә
д р сен сакларга;ә әҗә

6) д л т серен м федераль законнар бел н сакланучы башка серне т шкиләү ә һә ә ә
итк н м гъл матларны, шулай ук вазыйфа бурычларын башкаруга б йле р вешт  зенә ә ү ә ә ә ү ә
билгеле булган м гъл матларны, шул ис пт н гражданнарны  ш хси тормышына мә ү ә ә ң ә һә
с лам тлеген , намусына м абруена кагылышлы м гъл матларны игълан итм ск ;ә ә ә һә ә ү ә ә

7) д л т  м  муниципаль  милекне,  шул  ис пт н  а а  вазыйфаи  бурычларынәү ә һә ә ә ң
башкару чен бирелг н милекне сакларга;ө ә

8)  зе  м  гаил  гъзалары  турында  Россия  Федерациясе  законнарындаү һә ә ә
каралган белешм л рне билгел нг н т ртипт  тапшырырга;ә ә ә ә ә ә

9)  Россия  Федерациясе  гражданлыгын  яки  Россия  Федерациясене  халыкараң
килеш енд  катнашучы чит ил гражданлыгын туктату турында, аны  нигезенд  чит илү ә ң ә
гражданы муниципаль хезм тт  булырга хокуклы, муниципаль хезм тк рг  бу турыдаә ә ә ә ә
белгеле  булган  к нне,  л кин  Россия  Федерациясе  гражданлыгын  яки  Россияө ә
Федерациясене  халыкара  килеш енд  катнашучы  чит  ил  гражданлыгын  туктатуң ү ә
к ненн н  биш  эш  к ненн н  со га  калмыйча,  язма  р вешт  яллаучы  в килен  (эшө ә ө ә ң ә ә ә ә
бир чег ) х б р ит рг ;ү ә ә ә ә ә

9.1) чит ил гражданлыгын алу яки чит ил территориясенд  гражданны  даими яшә ң әү
хокукын раслаучы яш  р хс тнам сен яки башка документ алу турында, муниципальәү ө ә ә
хезм тк рг  бу турыда белгеле булган к нне, л кин чит ил гражданлыгын алу яки чит илә ә ә ө ә
территориясенд  гражданны  даими яш  хокукын раслаучы яш  р хс тнам сен якиә ң әү әү ө ә ә
башка документ алу к ненн н биш эш к ненн н со га калмыйча, язма р вешт  яллаучыө ә ө ә ң ә ә
в килен  (эш бир чег ) х б р ит рг ;ә ә ү ә ә ә ә ә

10) "Россия Федерациясенд  муниципаль хезм т турында" Федераль законда мә ә һә
башка федераль законнарда билгел нг н чикл л рне, й кл м л рне т рг , тыюларныә ә әү ә ө ә ә ә ү ә ә
бозмаска;

11) вазыйфаи  бурычларын  т г нд  м нф гатьл р  конфликтына  китерергү ә ә ә ә ә ә ә
м мкин булган ш хси кызыксынуы турында яллаучы (эш бир че) в килен  язма р вештө ә ү ә ә ә ә
х б р ит рг  м мондый конфликтны булдырмау чараларын к рерг .ә ә ә ә һә ү ә

12)  Татарстан  Республикасы  муниципаль  хезм те  турында  Кодексныә ң
18.2 статьясында каралган анкетадагы белешм л рг  а а билгеле булган зг решл рә ә ә ң ү ә ә
турында яллаучы в килен  (эш бир чег ) язма р вешт  х б р ит рг , мо а яллаучы (эшә ә ү ә ә ә ә ә ә ә ң
бир че) в киле карары буенча зг ртелг н белешм л р керми (алга таба - анкетадагыү ә ү ә ә ә ә
белешм л р).ә ә

2. Муниципаль хезм тк р зен  бирелг н хокуксыз й кл м не т рг  хокуклы т гел.ә ә ү ә ә ө ә ә ү ә ә ү
Тиешле  ит кчед н  муниципаль  хезм тк р  фикеренч ,  хокуксыз  булган  й кл м неҗ ә ә ә ә ә ө ә ә
алганда,  муниципаль  хезм тк р,  й кл м  бирг н  ит кчег ,  Россия  Федерациясенеә ә ө ә ә ә җ ә ә ң
федераль законнары м башка норматив хокукый актлары, Татарстан Республикасыһә



законнары  м  башка  норматив  хокукый  актлары  нигезл м л ре  к рс телеп,  легеһә ә ә ә ү ә ә
й кл м не  т г нд  бозылырга  м мкин  булган  муниципаль  хокукый  актларө ә ә ү ә ә ә ө
нигезл м л рен к рс теп, леге й кл м не  хокуксызлыгын нигезл не язма р вештә ә ә ү ә ә ө ә ә ң әү ә ә
к рс терг  тиеш. ит кче леге й кл м не язма р вешт  раслаган очракта, муниципальү ә ә Җ ә ә ө ә ә ә ә
хезм тк р  аны  т д н  баш  тартырга  тиеш.  Хокуксыз  й кл м не  т г н  очрактаә ә ү әү ә ө ә ә ү ә ә
муниципаль  хезм тк р  м  бу  й кл м не  бирг н  ит кче  Россия  Федерациясеә ә һә ө ә ә ә җ ә
законнары нигезенд  аваплы була.ә җ

11. Муниципаль хезм т бел н б йле чикл л р.ә ә ә әү ә
1.  Граждан  муниципаль  хезм тк  кабул  ител  алмый,   муниципаль  хезм тк рә ә ә ә ә ә

муниципаль хезм тт  була алмый, г р:ә ә ә ә
1) аны  закон  к чен  керг н  суд  карары  бел н  хокукка  с л тсез  яис  хокуккаө ә ә ә ә ә ә

с л те чикл нг н дип тану;ә ә ә ә
2) аны законлы к чен  керг н суд х кеме буенча муниципаль хезм т вазыйфасыө ә ә ө ә

буенча вазыйфаи бурычларны т  м мкинлеген бетер  торган зага х кем ит ;ү әү ө ә җә ө ү
3) граждан  д гъва  кыла  торган  муниципаль  хезм т  вазыйфасы  буенча  яисә ә ә

муниципаль  хезм т  муниципаль  хезм тк ре  бил г н  муниципаль  хезм т  вазыйфасыә ә ә ә ә ә
буенча вазыйфаи бурычларны т  мондый белешм л рд н файдалануга б йле булса,ү әү ә ә ә ә
д л т  м  федераль  законнар  бел н  саклана  торган  башка  сер  булып  торганәү ә һә ә
белешм л рг  р хс т р смил штер  процедурасын узудан баш тарту;ә ә ә ө ә ә ә ү

4)  муниципаль  хезм тк  кер г  яис  аны  узуга  тоткарлык  тудыра  торган  мә ә ү ә ә һә
"Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм т  турында"Федераль  закон  нигезендә ә ә
медицина оешмасы б ял м се бел н расланган чире булу;ә ә ә ә

5)  ирле  администрацияне  ит кл че  муниципаль  бер млек  башлыгы  бел нҗ җ ә әү ә ә
якын туганлык  (ата-аналар, ир бел н хатын, балалар, абыйлары, апалары) булу, г рә ә ә
муниципаль хезм т вазифасын бил  бу вазифалы затка туры буйсыну яки к з т  бел нә әү ү ә ү ә
б йле  булса;  яки  муниципаль  хезм тк р  бел н,  г р  муниципаль  хезм т  вазифасынә ә ә ә ә ә ә
бил  берсе икенчесен  туры буйсыну яки к з т  бел н б йле булса;әү ә ү ә ү ә ә

6)  чит  ил  гражданы  муниципаль  хезм тт  булырга  хокуклы  булган  Россияә ә
Федерациясе халыкара шартнам сенд  катнашучы Россия Федерациясе гражданлыгынә ә
яки чит д л т гражданлыгын туктату;әү ә

7) Россия  Федерациясене  халыкара  шартнам сенд  башкасы  каралмаганң ә ә
булса,  чит  д л т  гражданлыгы  яки   яш г  р хс те  яис  гражданны  чит  д л тәү ә әү ә ө ә ә ң әү ә
территориясенд  даими яш  хокукын раслый торган башка документы булуы;ә әү

8) муниципаль хезм тк  керг нд  м (яис ) аны узу чорында муниципаль хезм тә ә ә ә һә ә ә
вазыйфасын бил г  комачаулый торган чикл л рне ,  тыюларны  м тал пл рнеәү ә әү ә ң ң һә ә ә ң
т л ен раслый торган ялган документлар м (яис ) бел  торып ялган белешм л рү ә ү һә ә ә ә ә

тапшыру яки муниципаль хезм т вазыйфасын бил г  комачаулый торган чикл л рне ,ә әү ә әү ә ң
тыюларны  м тал пл рне  т лм вен таныклый торган документлар м (яис ) белң һә ә ә ң ү ә ә һә ә ә
торып ялган белешм л р тапшыру;ә ә

9)  "Россия Федерациясенд  муниципаль хезм т турында"  Федераль закон,  2008ә ә
елны  25 декабре 273-ФЗ санындагы "Коррупцияг  каршы к р ш турында" Федеральң ә ө ә
закон (алга таба -  "Коррупцияг  каршы к р ш турында"  Федераль закон)  м башкаә ө ә һә
федераль законнар бел н билгел нг н м гъл матларны муниципаль хезм тк  керг ндә ә ә ә ү ә ә ә ә
т къдим итм  яки билгеле д рес булмаган яки тулы булмаган м гъл матлар т къдимә әү ө ә ү ә
ит ;ү

9.1)  Татарстан  Республикасыны  муниципаль  хезм т  турында  Кодексыны  18.1ң ә ң
статьясы бел н билгел нг н м гъл матларны т къдим итм . ә ә ә ә ү ә әү

10)  аны  чакырылыш  комиссиясе  б ял м се  нигезенд  (контракт  буенча  х рбиә ә ә ә ә
хезм т  узган  гражданнардан  тыш)  законлы  нигезл ре  булмаган  килеш  чакырылышә ә
буенча  х рби  хезм т  узмаган  дип  таныганда  -  к рс телг н  б ял м г  Россияә ә ү ә ә ә ә ә ә
Федерациясене  тиешле субъектыны  чакырылыш комиссиясен  шикаять белдер  ченң ң ә ү ө
билгел нг н  срок  т мамланган  к нн н  алып  10  ел  д вамында,   г р  к рс телг нә ә ә ө ә ә ә ә ә ү ә ә
б ял м  м  (яис )  Россия  Федерациясене  тиешле  субъектыны  чакырылышә ә ә һә ә ң ң
комиссиясе  карары  к рс телг н  б ял м г  карата  гражданин  шикаяте  буенча  судкаү ә ә ә ә ә ә
шикаять  бирелде,  -  к рс телг н  б ял м не  м  (яис )  Россия  Федерациясе  тиешлеү ә ә ә ә ә һә ә
субъектыны  чакырылыш  комиссиясе  карарын  гражданны  к рс телг н  б ял м гң ң ү ә ә ә ә ә ә



шикаяте  буенча  чыгарганда  гражданны  хокуклары  бозылмаган  дип  танылган  судң
карары закон к чен  керг н к нн н алып 10 ел д вамында;ө ә ә ө ә ә

11) аны  чит ил агенты статусын алуы.ң
2.  Гражданин  Актаныш  муниципаль  районы  Башкарма  комитеты  ит кчесеҗ ә

вазыйфасына  контракт  буенча  билгел н  алмый,   муниципаль  хезм тк р  Актанышә ә ә ә ә
муниципаль  районы  Башлыгы  бел н  якын  туганлык   (ата-аналар,  ир  бел н  хатын,ә ә
балалар,  абый-энел р,  апа-се елл р)  булган  очракта,  Актаныш  муниципаль  районыә ң ә
Башкарма комитеты ит кчесе вазыйфасын контракт буенча башкара алмый.җ ә

3. Граждан  муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил  чен  билгел нг н  и  чикә әү ө ә ә ң
яшьк  - 65 яшьк  итк нн н со  муниципаль хезм тк  алына алмый.ә ә җ ә ә ң ә ә

4. ирле зидар  органы ит кчесе, ирле зидар  органы ит кчесе урынбасарыҖ ү ә җ ә җ ү ә җ ә
булган муниципаль хезм тк р, м нф гатьл р конфликтын бетер  максатларында, аларә ә ә ә ә ү
тиешле  вазыйфаны  бил г н  чорда  леге  ирле  зидар  органыны  сайланулыә ә ә җ ү ә ң
профсоюз органында муниципаль хезм тк рл р м нф гатьл рен яклый алмый.ә ә ә ә ә ә

12. Муниципаль хезм тк  б йле тыюларә ә ә
1. Муниципаль хезм тк  узу с б пле, муниципаль хезм тк рг  т б нд гел р тыела:ә ә ә ә ә ә ә ү ә ә ә
1) т б нд ге очракларда муниципаль хезм т вазыйфасын бил :ү ә ә ә әү
а) Россия Федерациясе д л т вазыйфасына яки Татарстан Республикасы д л тәү ә әү ә

вазыйфасына сайланган яис  билгел п куелган, шулай ук д л т хезм те вазыйфасынаә ә әү ә ә
билгел п куелган очракта;ә

б)  муниципаль вазыйфага сайлау яки билгел ;әү
в)  профсоюз  органында,  шул  ис пт н  Актаныш  муниципаль  районы  ирлеә ә җ

зидар  органында т зелг н беренчел профсоюз оешмасыны  сайланулы органындаү ә ө ә ң
т л ле  сайланулы  вазыйфага  сайлау;в)  Актаныш  муниципаль  районы  урындагыү әү
зидар  органында т зелг н беренчел нбер союзы оешмасы сайланган органын даү ә ө ә һө

кертеп, нбер союзы органында акчалы сайланма вазыйфага сайлау;һө
2) т б нд ге очраклардан тыш, коммерциячел яки коммерцияле булмаган оешмаү ә ә

бел н идар  ит д  катнашырга:ә ә ү ә
а) с яси партия,  органы, шул ис пт н ирле зидар  органында т зелг н беренчелә ә ә җ ү ә ө ә

профсоюз  оешмасыны  сайланулы  органы  бел н  идар  ит д  т л сез  нигездң ә ә ү ә ү әү ә
катнашу, башка и тимагый оешманы , торак, торак-т зелеш, гараж кооперативларыны ,җ ң ө ң
к чемсез м лк т милекчел ре ширк тене  съездында (конференциясенд ) яис  гомумиү ө ә ә ә ң ә ә

ыелышында катнашу;җ
б)  коммерцияле  булмаган  оешма  бел н  идар  ит д  т л сез  катнашу  (с ясиә ә ү ә ү әү ә

партия,  профсоз  органы,  шул  ис пт н  ирле  зидар  органында  т зелг н  беренчелә ә җ ү ә ө ә
профсоюз  оешмасыны  сайлау  органы  идар сенд  катнашудан,  башка  и тимагыйң ә ә җ
оешманы ,  торак,  торак-т зелеш,  гараж  кооперативларыны ,  к чемсез  милекң ө ң ү
милекчел ре  ширк тене  гомуми  ыелышында  (конференция)  катнашудан  тыш),  буә ә ң җ
Кодексны  16.1  статьясында билгел нг н т ртипт  алынган яллаучы в киле р хс тең ә ә ә ә ә ө ә
бел н;ә

в) "Татарстан Республикасы муниципаль бер млекл ре Советы" ассоциациясенд ,ә ә ә
муниципаль  бер млекл рне  башка  берл шм л ренд ,  шулай  ук  аларны  идарә ә ң ә ә ә ә ң ә
органнарында муниципаль бер млек м нф гатьл рен т л сез нигезд  т къдим ит ;ә ә ә ә ү әү ә ә ү

г)  муниципаль  бер млек  муниципаль  бер млекне  гам лг  куючы  (катнашучы)ә ә ә ә
муниципаль бер млек булган оешма идар  органнарында м ревизия комиссиясендә ә һә ә
оешманы  гам лг  куючы  (акционер)  тарафыннан  оешманы  гам лг  куючыныә ә ә ә ң
в кал тл рен  муниципаль  бер млек  исеменн н  гам лг  ашыру  т ртибен  яисә ә ә ә ә ә ә ә ә
муниципаль  милект ге  акциял р  (устав  капиталындагы  лешл р)  бел н  идар  итә ә ө ә ә ә ү
т ртибен  билгели  торган  муниципаль  хокукый  актлар  нигезенд  т л сез  нигездә ә ү әү ә
к рс т ;ү ә ү

д) федераль законнарда каралган башка очраклар.
3)  эшм к рлек  эшч нлеге  бел н  ш хс н  яки  ышанычлы  затлар  ашаә ә ә ә ә ә

ш гыльл нерг .ө ә ә
4)  ирле  зидар  органында  ул  муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил г н  якиҗ ү ә ә ә ә

федераль законнарда башкасы каралмаган булса,  турыдан-туры а а буйсынган яисң ә
аны  ролен  буйсынган ышанычлы яис  ченче зат эшл ре буенча в кил булырга;ң ә ә ө ә ә



5)  вазыйфаи х лг  яис  вазыйфаи бурычларны т г  б йле р вешт  физик мә ә ә ү әү ә ә ә ә һә
юридик  затлардан  б л кл л р  (б л кл р,  акчалата  б л кл ,  ссудалар,  хезм тү ә әү ә ү ә ә ү ә әү ә
к рс т л р, к ел ачулар, ял, транспорт чыгымнары чен т л  м башка б л кл л р)ү ә ү ә үң ө ү әү һә ү ә әү ә
алырга.  Беркетм  чараларына,  хезм т  командировкаларына  м  башка  р смиә ә һә ә
чараларга  б йле  р вешт  муниципаль  хезм тк р  тарафыннан  алынган  б л кл р,ә ә ә ә ә ү ә ә
Россия Федерациясе Граждан кодексында билгел нг н очраклардан тыш, муниципальә ә
хезм тк р  тарафыннан  муниципаль  милек  дип  таныла  м  акт  буенча  муниципальә ә һә
хезм тк р  тарафыннан  муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил г н  ирле  зидарә ә ә ә ә җ ү ә
органына тапшырыла. Беркетм  чарасына, хезм т командировкасына яис  башка р смиә ә ә ә
чарага  б йле  р вешт  алган  б л ген  тапшырган  муниципаль  хезм тк р  аны  Россияә ә ә ү ә ә ә
Федерациясе  норматив  хокукый  актларында  билгел нг н  т ртипт  сатып  алыргаә ә ә ә
м мкин;ө

6) физик м юридик затлар акчалары ис бенн н командировкаларга чыгарга, мо аһә ә ә ң
ирле  зидар  органыны  башка  муниципаль  бер млекл рне  ирле  зидарҗ ү ә ң ә ә ң җ ү ә

органнары, шулай ук чит д л тл рне  д л т хакимияте органнары м ирле зидарәү ә ә ң әү ә һә җ ү ә
органнары, халыкара м чит ил коммерцияг  карамаган оешмалары бел н килеш еһә ә ә ү
буенча зара нигезд  башкарыла торган командировкалардан тышү ә

7)  вазифа биремн рен  т  бел н  б йле  булмаган  максатларда  и ази-техник,ә ү әү ә ә җ һ
финанс  м  башка  т эмин  ит  чараларын,  шулай  ук  башка  муниципаль  милекнеһә ә ү
файдалану;

8)  федераль законнар нигезенд  конфиденциаль характердагы м гъл матларгаә ә ү
кертелг н  яки  вазифа  биремн рен  т  бел н  б йле  р вешт  а а  м гъл м  булганә ә ү әү ә ә ә ә ң ә ү
хезм ти м гъл матны муниципаль хезм тк  б йле булмаган максатларда елдерергә ә ү ә ә ә җә ә
яки файдаланырга;

9) ирле зидар  органы м аны  ит кчесе эшч нлеген  карата, г р бу аныҗ ү ә һә ң җ ә ә ә ә ә ң
вазыйфаи  бурычларына  керм с ,  гавами  фикерл р,  фикерл р  м  б ял л р,  шулә ә ә ә һә ә әү ә
ис пт н массак л м м гъл мат чараларында, аларны керт ;ә ә ү ә ә ү ү

10) Чит  д л тл рне ,  халыкара  оешмаларны ,  с яси  партиял рне ,  башкаәү ә ә ң ң ә ә ң
и тимагый  берл шм л рне  м  дини  берл шм л рне  б л кл рен,  мактаулы  мҗ ә ә ә ң һә ә ә ә ң ү ә ә һә
махсус исемн рен (ф нни исемн рд н тыш) Актаныш муниципаль районы Башлыгыныә ә ә ә ң
язма р хс тенн н башка кабул ит рг , г р аны  вазыйфаи бурычларына к рс телг нө ә ә ә ә ә ә ң ү ә ә
оешмалар м берл шм л р бел н зара хезм тт шлек керс .;һә ә ә ә ә ү ә ә ә

11)  сайлау  алды  агитациясе  чен,  шулай  ук  референдум  м сь л л ре  буенчаө ә ә ә ә
агитация чен вазыйфаи нигезл м  стенлекл ренн н файдалану;ө ә ә ө ә ә

12) зене  вазифа  урынын  с яси  фиркал р,  дини  м  башка  и тимагыйү ң ә ә һә җ
берл шм л р м нф гатьл ре чен куллану, шулай ук муниципаль хезм тк р буларакә ә ә ә ә ә ө ә ә

леге берл шм л рг  карата м н с б тен ачык белдер ;ә ә ә ә ә ө ә ә ә ү
13)  ирле зидар  органнарында, башка муниципаль органнарда с яси фиркал р,җ ү ә ә ә

дини  м  башка  и тимагый  берл шм л рне  (хезм т  берлекл ре,  ветераннар  мһә җ ә ә ә ң ә ә һә
башка  и тимагый  инициатива  органнарыннан  башка)  структураларын  булдыру  яисҗ ә

леге структураларны  булдырылуына ярд м к рс т ;ә ң ә ү ә ү
14)  хезм т  б х сен  айга  салу  максатларында  вазыйфаи  бурычларны  т неә ә ә җ ү әү

туктатырга;
15)  г р  Россия  Федерациясене  халыкара  килеш енд  яки  Россияә ә ң ү ә

Федерациясе законнарында башкасы каралмаса, идар  органнары, попечительл р якиә ә
к з т  советлары,  чит  ил коммерцияле булмаган х к м тк  карамаган оешмаларныү ә ү ө ү ә ә ң

м Россия Федерациясе территориясенд  эшл че аларны  структур б лекч л ренеһә ә әү ң ү ә ә ң
башка органнары составына кер ;ү

16)  г р  Россия  Федерациясене  халыкара  шартнам сенд  яис  Россияә ә ң ә ә ә
Федерациясе законнарында башкасы каралмаган булса, яллаучы (эш бир че) в киленеү ә ң
язма р хс тенн н башка, бары тик чит д л тл р, халыкара м чит ил оешмалары, читө ә ә әү ә ә һә
ил гражданнары м гражданлыгы булмаган затлар акчалары ис бенн н финансланаһә ә ә
торган т л ле эшч нлек бел н ш гыльл нерг .ү әү ә ә ө ә ә

2.  Контракт  буенча  ирле  администрация  башлыгы  вазыйфасын  бил чеҗ әү
муниципаль хезм тк р, укытучылык, ф нни м башка и ат эшч нлегенн н тыш, б т нә ә ә һә җ ә ә ү ә
т л ле эшч нлек бел н ш гыльл нерг  хокуклы т гел.  Шул ук  вакытта укытучылык,ү әү ә ә ө ә ә ү
ф нни  м  башка  и ади  эшч нлек,  г р  Россия  Федерациясене  халыкараә һә җ ә ә ә ң



шартнам сенд  яис  Россия Федерациясе законнарында башкасы каралмаган булса,ә ә ә
бары тик чит д л тл р, халыкара м чит ил оешмалары, чит ил гражданнары мәү ә ә һә һә
гражданлыгы  булмаган  затлар  акчалары ис бен  ген  финанслана  алмый.  Контрактә ә ә
буенча ирле администрация башлыгы вазыйфасын бил че муниципаль хезм тк р,җ әү ә ә

г р  Россия  Федерациясене  халыкара  шартнам сенд  яис  Россия  Федерациясеә ә ң ә ә ә
законнарында  башкасы  каралмаган  булса,  идар  органнары,  попечительл р  яисә ә ә
к з тчелек  советлары,  чит  ил  коммерцияг  карамаган  х к м тнеке  булмаганү ә ә ө ү ә
оешмаларыны  м Россия Федерациясе территориясенд  эш ит че аларны  структурң һә ә ү ң
б лекч л рене  башка органнары составына керерг  хокуклы т гел.ү ә ә ң ә ү

3. Муниципаль  хезм тт н  азат  ителг нн н  со  граждан  вазыйфаи  бурычларынә ә ә ә ң
т г  б йле  р вешт  зен  билгеле  булган  конфиденциаль  характердагыү әү ә ә ә ә ү ә

белешм л рне  яис  хезм т  м гъл матын  оешмалар  яки  физик  затларә ә ә ә ә ү
м нф гатьл ренд  фаш ит рг  яис  файдаланырга хокуклы т гел.ә ә ә ә ә ә ә ү

4.Россия  Федерациясе  норматив  хокукый  актларында  билгел нг н  вазыйфаларә ә
исемлеген  кертелг н  муниципаль  хезм т  вазыйфасын бил г н  граждан  муниципальә ә ә ә ә
хезм тт н  азат  ителг нн н  со  ике  ел  д вамында,  федераль  законнарда  каралганә ә ә ә ң ә
очракларда,  хезм т  шартнам се  шартларында  оешмада  вазыйфалар  бил рг  мә ә ә ә һә
(яис )  граждан-хокук  шартнам се шартларында эш башкарырга  хокуксыз,  г р  легеә ә ә ә ә
оешманы  муниципаль  (административ)  идар сене  аерым  функциял ре  вазыйфаиң ә ң ә
(хезм т)  функциял рен  керг н  булса.  муниципаль  хезм тк рне  бурычлары,ә ә ә ә ә ә ң
муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  т ртибен  тал пл рне  т  м  м нф гатьл рә ә ә ң ә ә ә ә ә ү әү һә ә ә ә
конфликтын айга салу буенча тиешле комиссияне  ризалыгыннан башка, бу комиссияҗ ң
Россия Федерациясе норматив хокукый актларында билгел нг н т ртипт  бирел .ә ә ә ә ә

13. Муниципаль хезм тт  м нф гатьл р конфликтын айга салуә ә ә ә ә җ
1. леге Нигезл м  максатларында "Коррупцияг  каршы к р ш турында" ФедеральӘ ә ә ә ө ә

законны  10  статьясындагы  1  лешенд  билгел нг н  "М нф гатьл р  конфликты"ң ө ә ә ә ә ә ә
т шенч се кулланыла.ө ә

2. леге  Нигезл м  максатларында  "Коррупцияг  каршы  к р ш  турында"Ә ә ә ә ө ә
Федераль  законны  10  статьясындагы  2  лешенд  билгел нг н  "Ш хси  кызыксыну"ң ө ә ә ә ә
т шенч се кулланыла.ө ә

3. М нф гатьл р  конфликтын  булдырмау  яис  айга  салу  м нф гатьл рә ә ә ә җ ә ә ә
конфликты  ягы  булган  муниципаль  хезм тк рне  вазыйфаи  яис  хезм т  х ленә ә ң ә ә ә
зг рт д н,  х тта аны билгел нг н т ртипт  вазыйфаи (хезм т)  бурычларын т д нү ә ү ә ә ә ә ә ә ә ү әү ә

читл штер д н  м  (яис )  м нф гатьл р  конфликты  барлыкка  кил г  с б п  булганә ү ә һә ә ә ә ә ү ә ә ә
файдадан баш тартудан гыйбар т булырга м мкин.ә ө

4.  г р муниципаль хезм т вазыйфасын бил че затны  кыймм тле к газьл ргӘ ә ә әү ң ә ә ә ә
(омтылышлардагы лешл рг , оешмаларны  устав (склад) капиталларындагы пайларга)ө ә ә ң
ия булуы, м нф гатьл р низагына китер  яки алып кил  алыр булса, леге зат зенә ә ә ә ә ә ү ә
караган  кыймм тле  к газьл рне  (омтылышлардагы  лешл рне,  оешмаларны  уставә ә ә ө ә ң
(склад)  капиталларындагы  пайларны)  Россия  Федерациясене  гражданнар  хокукынаң
ярашлы, ышанычлы идар  ит г  тапшырырга тиеш.ә ү ә

5. М нф гатьл р низагы ягында торган муниципаль хезм тк рд н, м нф гатьл рә ә ә ә ә ә ә ә ә
низагын булдырмау яки х л ит  чараларын к рм ве, федераль законнарда билгел нг нә ү ү ә ә ә
очраклардан тыш,  муниципаль  хезм тк рне  муниципаль  хезм тт н  б ленеп  чыгаругаә ә ә ә ү
китер  торган хокук бозу булып санала.ә

6. Муниципаль  хезм тк рне  м нф гатьл р  конфликтына  китер  торган  яисә ә ң ә ә ә ә ә
китерерг  м мкин булган ш хси кызыксынуы барлыкка  кил  турында билгеле булганә ө ә ү
яллаучы  (эш  бир че)  в киле,  шушы  муниципаль  хезм тк рне  бил г н  муниципальү ә ә ә ә ә
хезм т  вазыйфасыннан  муниципаль  хезм тне  бил г н  вазыйфасыннан  муниципальә ә ң ә ә
хезм т  вазыйфасыннан  бил г н  вазыйфасыннан  читл штер  чорына  кад р,ә ә ә ә ү ә
м нф гатьл р конфликтын булдырмау яис  айга салу чараларын к рерг  тиеш.ә ә ә ә җ ү ә

7. Эш  бир че  в киле  булган  муниципаль  хезм тк рене ,  астында  эшл чеү ә ә ә ң әү
муниципаль  хезм тк рене  ш хси  м нф гать  барлыкка  кил е  турында  белг ч,  буә ә ң ә ә ә ү ә
м нф гать м нф гатьл р конфликтына китер  алачак яки китерг н очракта, конфликтныә ә ә ә ә ә ә
булдырмыйча  яки  чишм че  чаралар  к рм ве  –  ф кать  федераль  законнар  бел нәү ү ә ә ә



билгел нг н  очракларнысыз,  эш  бир че  в киле  булган  муниципаль  хезм тк рнеә ә ү ә ә ә
муниципаль хезм тт н азат ит не китер  торган хокук бозу була.ә ә ү ә

8. Муниципаль хезм тк рл рне  хезм т т ртибене  гомуми принципларын т венә ә ә ң ә ә ң ү ә
м м нф гатьл р конфликтын айга  салуны т эмин ит  чен Актаныш муниципальһә ә ә ә җ ә ү ө

районыны  ирле  зидар  органында  муниципаль  хезм т  турындагы  Татарстанң җ ү ә ә
Республикасы  кодексында  м  муниципаль  хокукый  актта  билгел нг н  т ртиптһә ә ә ә ә
муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  т ртибен  карата  тал пл рне  т  мә ә ә ң ә ә ә ә ә ү әү һә
м нф гатьл р конфликтларын айга салу буенча комиссиял р (алга таба - Комиссия)ә ә ә җ ә
т зелерг  м мкин..ө ә ө

9. Комиссия  Актаныш  муниципаль  районыны  ирле  зидар  органының җ ү ә ң
норматив-хокукый  акты  бел н  даими  булмаган  нигезд  оештырыла.  леге  акттаә ә Ә
Комиссияне  саны м ш хси составы, аны  эшл  вакыты м т ртибе билгел н .ң һә ә ң әү һә ә ә ә

10. Комиссия  составына  яллаучы  (эш  бир че)  в киле  м  (яки)  аны  иб рг нү ә һә ң җ ә ә
муниципаль хезм тк рл ре, шулай ук муниципаль хезм тк  б йле м сь л л р буенчаә ә ә ә ә ә ә ә ә ә
б йсез экспертер-белгечл р итеп ш хси м гъл матлар к рс телм г н ф нни, м гарифә ә ә ә ү ү ә ә ә ә ә

м (яки) башка оешмалар в килл ре кертел . Б йсез экспертерлар саны Комиссиянеһә ә ә ә ә ң
гомуми гъзалары саныны  д ртт н бер лешенн н ким булмаска тиеш.ә ң ү ә ө ә

11.  Комиссия  составы  Комиссия  тарафыннан  кабул  ител  торган  карарларгаә
йогынты ясавы м мкин булган м нф гатьл р каршылыгы барлыкка кил  м мкинлегенө ә ә ә ү ө
булдырмаслык итеп оештырыла.

13.1. Муниципаль хезм тк рне  хезм т т ртибе тал пл реә ә ң ә ә ә ә
1. Муниципаль хезм тк р бурычлы:ә ә
1) вазифа бурычларын намуслы, югары н ри д р д  т рг ;һө ә ә әҗә ә ү ә ә
2)  Барлык  физик  м  юридик  затларга  м  оешмаларга  карата  тигез,  гаделһә һә

м н с б тне  т эмин  ит рг ,  нинди  д  булса  и тимагый  яис  дини  берл шм л рг ,ө ә ә ә ә ә ә ә җ ә ә ә ә ә
н ри яис  социаль т ркемн рг ,  гражданнарга м оешмаларга стенлек бирм скһө ә ә ө ә ә һә ө ә ә
м  мондый  берл шм л рг ,  т ркемн рг ,  оешмаларга  м  гражданнарга  каратаһә ә ә ә ә ө ә ә һә

тиск ре карашка юл куймаска;ә
3) вазыйфаи бурычларны намус бел н т г  комачаулый торган нинди д  булсаә ү әү ә ә

ш хси,  м лк ти  (финанс)  м  башка  м нф гатьл р  йогынтысына  б йле  гам лл рә ө ә һә ә ә ә ә ә ә
кылмаска;

4)  с яси  партиял р,  башка  и тимагый  м  дини  берл шм л р  м  башкаә ә җ һә ә ә ә һә
оешмалар карарларыны  з н ри хезм т эшч нлеген  йогынты ясау м мкинлегенн нң ү һө ә ә ә ә ө ә
м хр м ит  торган нейтральлекне сакларга;ә ү ә

5) гражданнар бел н эш итк нд  корректлык к рс терг ;ә ә ә ү ә ә
6) Россияд ге халыкларны  хлакый гад тл рен м йолаларын х рм т ит рг ;ә ң ә ә ә һә ө ә ә ә
7)  т рле  этник  м  и тимагый  т ркемн рне ,  шулай  ук  динн рне  м д ни  мө һә җ ө ә ң ә ң ә ә һә

башка зенч лекл рен ис пк  алырга;ү ә ә ә ә
8) милл тара м динн рара килеш ен  ярд м ит рг ;ә һә ә ү ә ә ә ә
9) аны  абруена яки муниципаль органны  абруена зыян китерерг  м мкин булганң ң ә ө

конфликтлы х лл рг  юл куймаска.ә ә ә
2. ит кче булып торучы муниципаль хезм тк р муниципаль хезм тк рл рне с ясиҖ ә ә ә ә ә ә ә

партиял р, башка и тимагый м дини берл шм л р эшч нлегенд  катнашырга м б рә җ һә ә ә ә ә ә әҗ ү
ит  очракларына юл куймаска тиеш.ү

14.  Керемн р,  чыгымнар,  м лк т  м  м лк ти  характердагы  й кл м л рә ө ә һә ө ә ө ә ә ә
турында белешм л р тапшыруә ә

1.  Муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил не  д гъвалаучы  граждан,  муниципальә әү ә
хезм тк р  леге  Федераль  законда  билгел нг н  очракларда  яллаучы  в килен  (эшә ә ә ә ә ә ә
бир чег )  керемн ре,  м лк те  м  м лк ти  характердагы  й кл м л ре  турындаү ә ә ө ә һә ө ә ө ә ә ә
"Коррупцияг  каршы  к р ш  турында"  Федераль  законда  каралган  белешм л рнеә ө ә ә ә
тапшыралар.  К рс телг н  белешм л р  Татарстан  Республикасы  д л т  гражданү ә ә ә ә әү ә
хезм тк рл ре  тарафыннан  "Коррупцияг  каршы  к р ш  турында"  Федераль  закондаә ә ә ә ө ә
каралган  керемн р,  м лк т  м  м лк ти  характердагы  й кл м л р  турындаә ө ә һә ө ә ө ә ә ә



белешм л р  тапшыру  чен  билгел нг н  т ртипт ,  срокларда  м  форма  буенчаә ә ө ә ә ә ә һә
тапшырыла.

2.  Тиешле  исемлекк  кертелг н  муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил чеә ә ә әү
муниципаль  хезм тк р  "Д л т  вазыйфаларын  бил че  затларны  м  башкаә ә әү ә әү ң һә
затларны  чыгымнарыны  аларны  керемн рен  туры кил ен тикшереп тору турында"ң ң ң ә ә ү
2012 елны  3 декабренд ге 230-ФЗ номерлы Федераль законда (алга таба - "Д л тң ә әү ә
вазыйфаларын  бил че  затларны  м  башка  затларны  чыгымнарыны  аларныәү ң һә ң ң ң
керемн рен  туры кил ен тикшереп тору турында" Федераль закон) каралган чыгымнарә ә ү
хакында  белешм л рне  Татарстан  Республикасы  д л т  граждан  хезм тк рл реә ә әү ә ә ә ә
тарафыннан мондый белешм л рне тапшыру чен билгел нг н т ртипт  м формаә ә ө ә ә ә ә һә
буенча.

3. Муниципаль хезм тк рне , аны  хатыныны  (ирене ) м лк нн рг  чыкмаганә ә ң ң ң ң һә ө ә ә ә
балаларыны  чыгымнарын тикшереп тору аларны  керемн рен  “Коррупцияг  каршың ң ә ә ә
к р ш  турында”  Федераль  закон  м  “Д л т  вазыйфаларын  бил че  затлар  мө ә һә әү ә әү һә
аларны  керемн рен  башка  затлар  чыгымнарыны  туры  кил ен  тикшереп  торуң ә ә ң ү
турында”  Федераль законда,  Россия Федерациясе Президентыны  норматив хокукыйң
актларында,  бу  Кодекста,  Татарстан  Республикасы  Башлыгы  (Р исе)ны  нормативә ң
хокукый  актларында,  муниципаль  хокукый  актларда  билгел нг н  т ртипт  гам лгә ә ә ә ә ә
ашырыла.

4. Муниципаль хезм тк р тарафыннан леге статья нигезенд  тапшырыла торганә ә ә ә
белешм л р,  г р  федераль  законнар  тарафыннан  д л т  серен  м  федеральә ә ә ә әү ә һә
законнар  бел н  саклана  торган  башка  серне  т шкил  ит  торган  белешм л ргә ә ә ә ә ә
кертелм г н булса, конфиденциаль характердагы белешм л р була.ә ә ә ә

5.Муниципаль  хезм тк рг  леге  статья  нигезенд  тапшырыла  торганә ә ә ә ә
белешм л рд н  муниципаль  хезм тк рне ,  аны  хатыныны  (ирене )  м  балигъә ә ә ә ә ң ң ң ң һә
булмаган балаларыны  т л  с л тен билгел  ң ү әү ә ә әү  чен,  дини  яис  башка  и тимагыйө ә җ
берл шм л р,  башка  оешмалар,  шулай  ук  физик  затлар  фондларына  турыдан-турыә ә ә
яис  читл телг н р вешт  иган л р (взнослар) ыю чен файдалану р хс т ителми.ә ә ә ә ә ә ә җ ө ө ә

6.  леге статья нигезенд  муниципаль хезм тк р тарафыннан тапшырыла торганӘ ә ә ә
белешм л рне  ачуда  яис  леге  белешм л рне  Россия  Федерациясе  законнарындаә ә ә ә ә ә
каралмаган  максатларда  куллануда  гаепле  затлар  Россия  Федерациясе  законнары
нигезенд  аваплы булалар.ә җ

7.  Муниципаль  хезм тк рне  "Коррупцияг  каршы  к р ш  турында"  Федеральә ә ң ә ө ә
законда  каралган  керемн р,  м лк т  м  м лк ти  характердагы  й кл м л р  турындаә ө ә һә ө ә ө ә ә ә
белешм л рне м "Д л т вазыйфаларын бил че затларны  м башка затларныә ә һә әү ә әү ң һә ң
чыгымнарыны  аларны  керемн рен  туры кил ен тикшереп тору турында" Федеральң ң ә ә ү
законда  каралган  чыгымнар  хакында  белешм л рне  тапшырмавы,  г р  мондыйә ә ә ә
белешм л рне тапшыру м б ри булса яки бел  торып тулы булмаган белешм л рә ә әҗ ү ә ә ә
тапшыру муниципаль хезм тк рне муниципаль хезм тт н азат ит г  китер  торган хокукә ә ә ә ү ә ә
бозу очракларыннан тыш, федераль законнарда билгел нг н.ә ә

7.1. Муниципаль хезм тк р тарафыннан бу статьяны  7нче лешенд  к рс телг нә ә ң ө ә ү ә ә
гам лд  тиешле булмаган ялган м гъл матларны иб р  — хокук бозу, бу муниципальә ә ә ү җ ә ү
хезм тк рне муниципаль хезм тт н чыгаруга китер .ә ә ә ә ә

8.  Т б к муниципаль хезм те вазифаларын бил г  д гъва ител че гражданнарө ә ә әү ә ә ү
тарафыннан тиешле исемлекк  кертелг н керемн р, милек м милек характерындагыә ә ә һә
й кл м л р  турында  м гъл матларны  д реслеге  м  тулылыгы,  к рс телг нө ә ә ә ә ү ң ө һә ү ә ә
вазифаларны  бил че  муниципаль  хезм тк рл р  тарафыннан  керемн р,  чыгымнар,әү ә ә ә ә
милек  м  милек  характерындагы  й кл м л р  турында  м гъл матларны  д реслегеһә ө ә ә ә ә ү ң ө

м  тулылыгы,  Россия  Федерациясене  норматив-хокукый  актларына  ярашлыһә ң
муниципаль  хезм тк  кер  вакытында  гражданнар  тарафыннан  т къдим  ителг нә ә ү ә ә
м гъл матларны  д реслеге  м  тулылыгы,  муниципаль  хезм тк рл рне  чикл л рә ү ң ө һә ә ә ә ң әү ә

м тыюларны саклавы, м нф гатьл р конфликтын булдырмау яки х л ит  тал пл ренһә ә ә ә ә ү ә ә
т е,  "Коррупцияг  каршы  торашу  турында"  Федераль  кануны  м  Россияү әү ә һә

Федерациясене  башка  норматив-хокукый  актлары  бел н  билгел нг н  бурычларынң ә ә ә
т е, Татарстан Республикасы Башлыгы (Р исе)ны  норматив-хокукый актлары бел нү әү ә ң ә

билгел нг н т ртипт  алып барыла.ә ә ә ә



9.  Тиешле  исемлекк  кертелг н  муниципаль  хезм т  вазыйфаларын  бил неә ә ә әү
д гъвалаучы  гражданнар  тарафыннан  бирел че  керемн р,  м лк т  м  м лк тиә ү ә ө ә һә ө ә
характердагы  й кл м л р  турында  белешм л рне  д реслеген  м  тулылыгын,ө ә ә ә ә ә ң ө һә
к рс телг н вазыйфаларны бил че муниципаль хезм тк рл р тарафыннан бирел чеү ә ә әү ә ә ә ү
керемн р,  чыгымнар,  м лк т  м  м лк ти  характердагы  й кл м л р  турындаә ө ә һә ө ә ө ә ә ә
белешм л рне  д реслеген  м  тулылыгын,  д реслеген  м  тулылыгын  тикшерә ә ң ө һә ө һә ү
Россия  Федерациясе  норматив  хокукый  актлары  нигезенд  муниципаль  хезм ткә ә ә
керг нд  гражданнар  тарафыннан  бирел  торган  белешм л р,  муниципальә ә ә ә ә
хезм тк рл рне  "Коррупцияг  каршы к р ш турында" Федераль законда м Россияә ә ә ң ә ө ә һә
Федерациясене  башка  норматив  хокукый  актларында  билгел нг н  чикл л рне  мң ә ә әү ә һә
тыюларны,  м нф гатьл р  конфликтын  булдырмау  яис  айга  салу  турындагыә ә ә ә җ
тал пл рне,  аларны  бурычларын  т вен  Татарстан  Республикасы  Башлыгыныә ә ң ү ә ң
(Р исене ) норматив хокукый актларында билгел нг н т ртипт  гам лг  ашырыла.ә ң ә ә ә ә ә ә

10.  Тиешле  исемлекк  кертелг н  муниципаль  хезм т  вазыйфаларын  бил чеә ә ә әү
затларны  чыгымнарын,  шулай  ук  аларны  ире  (ире  (хатыны)  м  балигъ  булмаганң ң һә
балалары  чыгымнарын  тикшереп  торучы  Татарстан  Республикасы  д л т  органыәү ә
(д л т  органы  б лекч се  яки  к рс телг н  органны  коррупциячел  м  башка  хокукәү ә ү ә ү ә ә ң һә
бозуларны  профилактикалау  эше  чен  аваплы  вазыйфаи  заты)  Татарстанө җ
Республикасы Башлыгыны  (Р исене ) норматив хокукый акты бел н билгел н .ң ә ң ә ә ә

11.  ирле администрация башлыгы вазифасын контракт буенча бил г  д гъваҖ әү ә ә
ит че гражданнар, бу статьяны  1 нче лешенд  к рс телг н м гъл матларны,  менү ң ө ә ү ә ә ә ү ә ә
бу  вазифаны  бил че  зат  –  бу  статьяны  1  м  2  нче  лешл ренд  к рс телг нәү ң һә ө ә ә ү ә ә
м гъл матларны, Татарстан Республикасы Башлыгы (Р исе), Татарстан Республикасыә ү ә
законы бел н билгел нг н т ртипт  т къдим ит л р.ә ә ә ә ә ә ә ә

12.  Бу  статьяны  11  нче  леше буенча  т къдим ителг н  киеремн р,  чыгымнар,ң ө ә ә ә
милек  м  милке  характерлы бурычлар турындагы м гъл матларны  д реслеге  мһә ә ү ң ө һә
тулылыгы  Татарстан  Республикасы  Башлыгы  (Р исе)  карары  бел н  Татарстанә ә
Республикасы законы бел н урнаштырылган т ртипт  тикшерел .ә ә ә ә

13.  леге  статьяны  13  леше  нигезенд  башкарылган  тикшер  н ти сендӘ ң ө ә ү ә җә ә
ирле администрация башлыгы вазыйфасын бил че затны  контракт  буенча ирлеҗ әү ң җ

администрация  башлыгы  вазыйфасын  бил че  затны  "Россия  Федерациясендәү ң ә
муниципаль  хезм т  турында"  Федераль  законда,  "Д л т  вазыйфаларын  бил чеә әү ә әү
затларны  м  башка  затларны  чыгымнарыны  аларны  керемн рен  туры кил енң һә ң ң ң ә ә ү
тикшереп тору турында" Федераль законда, 2013 елны  07 маендагы Федераль закондаң
билгел нг н  чикл л рне,  тыюларны,  бурычларны  т м  фактлары  ачыклангандаә ә әү ә ү ә әү
"Аерым категорияд ге затларга Россия Федерациясе территориясенн н читт  урнашканә ә ә
чит ил банкларында счетлар (кертемн р) ачуны м аларны  булуын, акчаларны мә һә ң һә
кыймм тле  йберл рне  саклауны,  чит  ил  финанс  инструментларына  ия  булуны мә ә ә һә
(яис )  алардан файдалануны тыю турында" 79-ФЗ номерлы Татарстан Республикасыә
башлыгы (Р ис) контракт буенча ирле администрация башлыгы вазыйфасын бил чеә җ әү
затны  в кал тл рен вакытыннан алда туктату яис  аны тиешле карар кабул ит ргң ә ә ә ә ә ә
в кал тле ирле зидар  органына яис  судка дисциплинар т л т г  карата.ә ә җ ү ә ә ү ә ү ә

15.1.  «Интернет»  м гъл мат  -  телекоммуникация  челт ренд  м гъл матә ү ә ә ә ү
урнаштыру турында белешм л р тапшыруә ә

1.  «Интернет»  м гъл мат  -  телекоммуникация  челт ренд ге  муниципаль  хезм тә ү ә ә ә
вазыйфасын  бил не  д гъвалаучы  граждан,  муниципаль  хезм тк р  ркемг  ачыкәү ә ә ә һә ә
м гъл матны,  шулай  ук  аларны  идентификациял  м мкинлеген  бир  торганә ү әү ө ә
м гъл матларны урнаштырган сайтларны  адреслары м (яис ) сайтларны  битл реә ү ң һә ә ң ә
турында белешм л рне яллаучы в килен  тапшыралар:ә ә ә ә

1) муниципаль хезм т вазифасын алуга д гъва ител че гражданин  - муниципальә ә ү
хезм тк  кер  елыннан алдагы ч календарь ел чен хезм тк  керг нд ;ә ә ү ө ө ә ә ә ә

2)  муниципаль  хезм тк р-к рс телг н  м гъл матны  тапшыру  елына  кад ргеә ә ү ә ә ә ү ә
календарь ел чен, муниципаль хезм тк рне  вазыйфаи бурычларын т  кысаларындаө ә ә ң ү әү

ркемг  ачык м гъл мат урнаштыру очракларыннан тыш, ел саен.һә ә ә ү
леге  б лекне  1  лешенд  к рс телг н  белешм л р  муниципаль  хезм тӘ ү ң ө ә ү ә ә ә ә ә

вазыйфасын  бил не  д гъвалаучы  гражданнар  тарафыннан  муниципаль  хезм ткәү ә ә ә



керг нд ,   муниципаль  хезм тк рл р  тарафыннан  хисап  елыннан  со  кил  торганә ә ә ә ә ә ң ә
елны  1  апреленн н  д  со га  калмыйча  тапшырыла.  леге  б лекне  1  лешендң ә ә ң Ә ү ң ө ә
к рс телг н  белешм л р  Россия  Федерациясе  Х к м те  тарафыннан  билгел нг нү ә ә ә ә ө ү ә ә ә
форма буенча тапшырыла.

3.  Яллаучы в киле карары буенча ул в кал т бирг н муниципаль хезм тк рл рә ә ә ә ә ә ә
«Интернет» м гъл мат - телекоммуникация челт ренд  муниципаль хезм т вазыйфасынә ү ә ә ә
бил г  д гъва кылучылар м муниципаль хезм тк рл р тарафыннан урнаштырылганәү ә ә һә ә ә ә

ркемг  ачык м гъл матны эшк рт л р, шулай ук леге б лекне  1 лешенд  каралганһә ә ә ү ә ә ә ә ү ң ө ә
белешм л рне  д реслеген м тулылыгын тикшер л р.ә ә ң ө һә ә ә

15.2.  Анкета  тапшыру,  анкетада  урнаштырылган  м гъл матларны  зг р еә ү ң ү ә ү
турында х б р ит  м мондый м гъл матларны тикшерә ә ү һә ә ү ү

1. Граждан муниципаль хезм тк  керг нд  анкета тапшыра.ә ә ә ә
2.  Муниципаль  хезм тк р  яллаучы  в килен  (эш  бир чег )  анкетадагыә ә ә ә ү ә

белешм л рг  м гъл м булган зг решл р турында язма р вешт  х б р ит .ә ә ә ә ү ү ә ә ә ә ә ә ә
3. Анкетаны  формасы, шул ис пт н а а кертел  торган белешм л рне  исемлеге,ң ә ә ң ә ә ә ң

аларны  актуальл штер  т ртибе  м  сроклары  Россия  Федерациясе  Президентыә ү ә һә
тарафыннан билгел н .ә ә

4. Анкетада урнаштырылган м гъл матлар, яллаучы(эш бир че) в киле яки аныә ү ү ә ң
в кал тле кешесе тарафыннан карар кабул ител  юлы бел н тикшерелерг  м мкин.ә ә ү ә ә ө
Анкетада  урнаштырылган  м гъл матларны  тикшер ,  муниципаль  органны  кадрларә ү ү ң
хезм те  тарафыннан,  тиешле  м гъл матка  ия  булган  д л т  органнарына  мә ә ү әү ә һә
оешмаларына язма формада сораулар, шул ис пт н д л т м гъл мат системасы ашаә ә әү ә ә ү

иб р  юлы бел н башкарыла. Тиешле м гъл матка ия булган д л т органнары мҗ ә ү ә ә ү әү ә һә
оешмалары,  к рс телг н  сорауны  алган  к нн н  бирле  бер  ай  эченд  соралганү ә ә ө ә ә
м гъл матны т эмин ит г  аваплы.ә ү ә ү ә җ

IV. Муниципаль хезм тк  кер  т ртибе, ә ә ү ә
аны т  м т мамлауү әү һә ә

16. Муниципаль хезм тк  керә ә ү
1. Муниципаль  хезм тк  18  яшьк  итк н,  Россия  Федерациясене  д л тә ә ә җ ә ң әү ә

телен бел че м муниципаль хезм т вазифаларын бил  чен Россия Федерациясенеү һә ә әү ө ң
"Муниципаль  хезм т  турында"  Федераль  законы  м  Татарстан  Республикасыныә һә ң
муниципаль хезм т турында кодексы буенча билгел нг н квалификация тал пл ренә ә ә ә ә ә
туры  кил че  гражданнар,  Россия  Федерациясене  "Муниципаль  хезм т  турында"ү ң ә
Федераль  законыны  13  нче  статьясында  муниципаль  хезм тк  б йле  чикл л рң ә ә ә әү ә
буларак к рс телг н шартлар булмаган очракта, муниципаль хезм тк  кер  ала.ү ә ә ә ә ә

Муниципаль  хезм тк  керг нд ,  шулай  ук  аны  узганда  енесен ,  расасына,ә ә ә ә җ ә
милл тен ,  чыгышына,  м лк ти  м  вазыйфаи  х лен ,  яш  урынына,  дингә ә ө ә һә ә ә әү ә
м н с б тен ,  инануларына,  и тимагый  берл шм л рг  каравына,  шулай  укө ә ә ә ә җ ә ә ә ә
муниципаль хезм тк рне  н ри м эшлекле сыйфатларына б йле булмаган башкаә ә ң һө ә һә ә
шартларга б йле р вешт  нинди д  булса турыдан-туры яис  читл теп чикл л р яисә ә ә ә ә ә әү ә ә

стенлекл р билгел  р хс т ителми.ө ә әү ө ә
Муниципаль хезм тк  керг нд , граждан т б нд гел рне т къдим ит :ә ә ә ә ү ә ә ә ә ә
1) муниципаль хезм тк  кер  м муниципаль хезм т вазыйфасын бил  турындаә ә ү һә ә әү

тенеч бел н гариза;ү ә
2) леге Нигезл м не  15.2 статьясында каралган анкета;ә ә ә ң
3) паспорт;
4)  законнарда  билгел нг н  т ртипт  р смил штерелг н  хезм т  кен г се  мә ә ә ә ә ә ә ә ә ә һә

(яис ) хезм т эшч нлеге турында белешм л р, хезм т шартнам се (контракт) беренчеә ә ә ә ә ә ә
тапкыр т зелг н очраклардан тыш;ө ә

5)  белем м квалификация турында документ;һә
6)  индивидуаль  (персонификациял нг н)  ис пк  алу  системасында  терк л неә ә ә ә ә ү

раслаучы документ, хезм т килеш е (контракт) беренче тапкыр т зелг н очракларданә ү ө ә
тыш;



7) физик затны Россия Федерациясе территориясенд  яш  урыны буенча салымә әү
органында ис пк  кую турында таныклык;ә ә

8)  х рби  ис пк  алу  документлары  -  запаста  торучы  гражданнар  м  х рбиә ә ә һә ә
хезм тк  чакырылырга тиешле затлар чен;ә ә ө

9) муниципаль  хезм тк  кер г  каршы  кил  торган  авыру  булмау  турындаә ә ү ә ә
медицина оешмасы б ял м се;ә ә ә

10)  "Коррупцияг  каршы к р ш турында "Федераль законда каралган керемн р,ә ө ә ә
м лк т м м лк ти характердагы й кл м л р турында белешм л р;ө ә һә ө ә ө ә ә ә ә ә

11)  федераль  законнарда,  Россия  Федерациясе  Президенты  указларында  мһә
Россия Федерациясе Х к м те карарларында каралган башка документлар.ө ү ә
"Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм т  турында"  Федераль  закон  м  легеә ә һә ә
кодекс  нигезенд  граждан  тарафыннан  муниципаль  хезм тк  керг нд  тапшырылганә ә ә ә ә
белешм л р  (анкетадагы  белешм л рд н  тыш)  федераль  законнарда  билгел нг нә ә ә ә ә ә ә
т ртипт  тикшерелерг  м мкин. Кайбер муниципаль бер млекл рд  федераль законнарә ә ә ө ә ә ә
бел н  граждан  тарафыннан  муниципаль  хезм тк  керг нд  бирел  торганә ә ә ә ә ә
белешм л рне тикшер г  ст м  тал пл р билгел нерг  м мкин.ә ә ү ә ө ә ә ә ә ә ә ө

5.  леге  статьяны  4  лешенд  каралган  тикшер  барышында  гражданныӘ ң ө ә ү ң
муниципаль  хезм тк  кер ен  комачаулый  торган  х лл р  ачыкланган  очракта,ә ә ү ә ә ә
к рс телг н  гражданга  муниципаль  хезм тк  кер д н  баш  тарту  с б пл ре  турындаү ә ә ә ә ү ә ә ә ә
язма р вешт  х б р ител .ә ә ә ә ә

6. Гражданны  муниципаль хезм тк  кер е, "Россия Федерациясенд  муниципальң ә ә ү ә
хезм т  турында"Федераль  законда  каралган  зенч лекл рне  ис пк  алып,  хезм тә ү ә ә ә ә ә
законнары  нигезенд  хезм т  шартнам се  шартларында  муниципаль  хезм тә ә ә ә
вазыйфасына билгел п кую н ти сенд  гам лг  ашырыла.ә ә җә ә ә ә

7.  Конкурс  н ти сенд  ирле  администрация  башлыгы  вазыйфасына  кер чеә җә ә җ ү
граждан контракт т зи.  Контракт буенча ирле администрация башлыгы вазыйфасынө җ
бил  т ртибе,  шулай  ук  контракт  буенча  леге  вазыйфага  билгел н че  зат  бел нәү ә ә ә ү ә
контракт  т з  м  аны бетер  т ртибе,  2025  елны  20  мартындагы  33-ФЗ  номерлыө ү һә ү ә ң
" ирле  зидар не  гомуми  системасында  гомуми  принциплары  турында"  ФедеральҖ ү ә ң
законы бел н билгел н . ә ә ә

8. Гражданны  муниципаль хезм тк  кабул ител е, яллаучы (эш бир че)в киленең ә ә ү ү ә ң
муниципаль хезм т вазыйфасына билгел  турындагы акты бел н формалаштырыла.ә әү ә

9. Муниципаль хезм тк  керг нд  хезм т килеш ене  яклары булып яллаучы (эшә ә ә ә ә ү ң
бир че)в киле  м муниципаль хезм тк р тора.ү ә һә ә ә

10. Муниципаль хезм т вазыйфасына билгел п куелгач, муниципаль хезм тк ргә ә ә ә ә
хезм т таныклыгы бирел . Муниципаль хезм тк рне  хезм т таныклыгын бир  т ртибеә ә ә ә ң ә ү ә

м формасы муниципаль бер млек башлыгы тарафыннан раслана.һә ә

17. Муниципаль хезм т вазыйфасын бил г  конкурсә әү ә
1.  Актаныш  муниципаль  районыны  ирле  зидар  органнарында,  муниципальң җ ү ә

органнарында  муниципаль  хезм т  вазыйфаларын  бил д ,  хезм т  килеш ен  т зә әү ә ә ү ө ү
алдыннан  конкурс  уздырылырга  м мкин.  Конкурс  барышында  муниципаль  хезм тө ә
вазыйфасын  бил г  д гъва  ит чел рне  профессиональ  д р сен ,  аларныәү ә ә ү ә ң ә әҗә ә ң
муниципаль  хезм т  вазыйфасына  куелган  квалификация  тал пл рен  туры  кил еә ә ә ә ү
б ял н .ә ә ә

2.  Б йге  уздыру  т ртибе  м  шартлары  Актаныш  муниципаль  районы  Советыә ә һә
карары  бел н,  РФ  м  Татарстан  Республикасыны  законнарына  нигезл неп,ә һә ң ә
билгел н .ә ә

3.  Яллаучы  (эш  бир че)  в киле   муниципаль  хезм т  вазифасын  бил  буенчаү ә ә әү
конкурс н ти л ре буенча конкурс комиссиясе тарафыннан сайланган кандидатларныә җә ә ң
берсе бел н хезм т килеш ен т зи м аны муниципаль хезм т вазифасына билгели.ә ә ү ө һә ә

18. Муниципаль хезм тк рл рне аттестациялә ә ә әү
1.  Муниципаль  хезм тк рне  аттестациял  аны  бил г н  муниципаль  хезм тә ә әү ң ә ә ә

вазыйфасына туры кил ен билгел  максатларында тк рел . Муниципаль хезм тк рнеү әү ү ә ә ә ә
аттестациял  ч елга бер м рт б  тк рел .әү ө ә ә ә ү ә ә

2. Т б нд ге муниципаль хезм тк рл р аттестациял нми:ү ә ә ә ә ә ә



1)  бил г н муниципаль хезм т вазыйфасында бер елдан кимр к эшл чел р;ә ә ә ә әү ә
2)  60 яшьк  итк нн р;ә җ ә ә
3)  й кле хатын-кызлар;ө
4) й клелек м бала табу буенча ялда яис  бала ч яшьк  итк нче аны карауө һә ә ө ә җ ә

буенча ялда булучылар.К рс телг н муниципаль хезм тк рл рне аттестациял  ялданү ә ә ә ә ә әү
чыкканнан со  бер елдан да ирт р к булмаска тиеш;ң ә ә

5)  муниципаль  хезм т  вазыйфаларын  вакытлы  хезм т  шартнам се  (контракт)ә ә ә
нигезенд  бил чел р.ә әү ә

Муниципаль  хезм тк рне  аттестациял  н ти л ре  буенча  аттестацияә ә әү ә җә ә
комиссиясе муниципаль хезм тк рне  бил г н муниципаль хезм т вазыйфасына турыә ә ң ә ә ә
кил е  яис  туры  килм ве  турында  карар  чыгара.  Аттестация  комиссиясе  аерымү ә ә
муниципаль  хезм тк рл рне  эшл ренд  ирешк н  у ышлары чен  б л кл  турында,ә ә ә ә ә ә ң ө ү ә әү
шул  ис пт н  аларны  вазыйфаларында  к т р  турында,   кир к  булган  очрактаә ә ү ә ү ә ә
аттестациял н че  муниципаль  хезм тк рл рне  эшч нлеген  яхшырту  турындаә ү ә ә ә ң ә
т къдимн р  бирерг  м мкин.  Аттестация  н ти л ре  аттестациял нг н  муниципальә ә ә ө ә җә ә ә ә
хезм тк рл рг  тавыш бир  йомгаклары ясалганнан со  ук  х б р  ител .  Аттестацияә ә ә ә ү ң ә ә ә
материаллары яллаучы (эш бир че)в килен   тапшырыла.ү ә ә

Аттестация н ти л ре буенча яллаучы  (эш бир че) в киле аерым муниципальә җә ә ү ә
хезм тк рл рне  эшл ренд  ирешк н  у ышлары  чен  яис  муниципаль  хезм тк рнеә ә ә ә ә ә ң ө ә ә ә
вазыйфасыннан т шер  турында аттестация узган к нн н алып бер айдан да артмаганө ү ө ә
вакытта  аны  ризалыгы  бел н  б л кл  турында  карар  кабул  ит .  Аттестацияң ә ү ә әү ә
н ти л ре буенча аттестация комиссиясе аерым муниципаль хезм тк рл рне ст мә җә ә ә ә ә ө ә ә

н ри белем алу чен иб р  турында т къдимн р бирерг  м мкин.һө ә ө җ ә ү ә ә ә ө
Муниципаль хезм тк р вазыйфасыннан т б н йт  бел н килешм г н яис  аныә ә ү ә ә ү ә ә ә ә ң

ризалыгы бел н муниципаль хезм тне  башка вазыйфасына к чер  м мкин булмаганә ә ң ү ү ө
очракта,  яллаучы  в киле  (эш  бир че)  аттестация  н ти л ре  бел н  расланганә ү ә җә ә ә
квалификациясе  ит рлек  булмаганга,  бил г н  вазыйфасына  туры  килм  с б пле,җ ә ә ә әү ә ә
аттестация  узган  к нн н  алып  бер  айдан  да  артмаган  вакытта  аны  муниципальө ә
хезм тт н  азат  ит рг  м мкин.  К рс телг н  срок  т мамлангач,  леге  аттестацияә ә ә ә ө ү ә ә ә ә
н ти л ре буенча муниципаль хезм тк рне эшт н азат ит  яис  аны вазыйфасыннанә җә ә ә ә ә ү ә
т шер  р хс т ителми.ө ү ө ә

6.  Муниципаль  хезм тк р  аттестация  н ти л рен  суд  т ртибенд  шикаятьә ә ә җә ә ә ә ә
бирерг  хокуклыә

7.  Муниципаль хезм тк рл рне аттестациял  турындагы нигезл м  муниципальә ә ә әү ә ә
хезм тк рл рне  аттестациял  турындагы  рн к  нигезл м  нигезенд  муниципальә ә ә әү ү ә ә ә ә
хокукый акт бел н раслана.ә

20. Муниципаль хезм тк рне  вазыйфаи инструкциясеә ә ң
Муниципаль  хезм тк рне  н ри  хезм т  эшч нлеге  ирле  зидар  органыә ә ң һө ә ә ә җ ү ә

ит кчесе яис  муниципаль хокукый акт бел н в кал т бирелг н башка вазыйфаи затҗ ә ә ә ә ә ә
тарафыннан раслана торган вазыйфаи инструкция нигезенд  гам лг  ашырыла.ә ә ә

2. Муниципаль хезм тк рне  вазыйфаи инструкциясен :ә ә ң ә
н ри белем д р сен , муниципаль хезм т стажына яис  белгечлек, зерлекһө ә ә әҗә ә ә ә ә

юн леше буенча эш стажына, вазыйфаи бурычларны т  чен кир кле белемн рг  мә ү әү ө ә ә ә һә
к некм л рг ,  шулай  ук  белгечлекк ,  зерлек  юн лешен  квалификация  тал пл ре-ү ә ә ә ә ә ә ә ә ә
яллаучы (эш бир че) в килене  муниципаль хезм тне  тиешле вазыйфасын бил  ченү ә ң ә ң әү ө
белгечлекк , зерлек юн лешен  квалификация тал пл рен  туры кил  тал п ител еә ә ә ә ә ә ә ү ә ү
турындагы карары булганда;

ирле  зидар  органы  эшч нлеген  айга  сала  торган  акт  нигезенд  вазыйфаиҗ ү ә ә җ ә
бурычларны т м г н (тиешенч  т м г н) чен муниципаль хезм тк рне  хокукларыү ә ә ә ә ү ә ә ә ө ә ә ң

м  аваплылыгы  ирле  зидар  органы  структур  б лекч сене  бурычлары  мһә җ җ ү ә ү ә ң һә
функциял ре м анда муниципаль хезм тне  били торган вазыйфасыны  функциональә һә ә ң ң
зенч лекл ре нигезенд ;ү ә ә ә

3) муниципаль хезм тк рне  идар  ит  м башка карарларны м ст кыйль кабулә ә ң ә ү һә ө ә
ит рг  хокуклы яис  бурычлы м сь л л р исемлеге;ә ә ә ә ә ә ә



4) муниципаль хезм тк р норматив хокукый актлар проектларын м (яис ) идарә ә һә ә ә
ит  м  башка  карарлар  проектларын  зерл г нд  катнашырга  хокуклы  яис  тиешү һә ә ә ә ә ә
булган м сь л л р исемлеге;ә ә ә ә

5)  муниципаль  хезм тне  бил г н  вазыйфасы  буенча  карарлар  проектларынә ң ә ә
зерл , карау сроклары м процедуралары, килештер  м кабул ит  т ртибе;ә әү һә ү һә ү ә

6)  муниципаль  хезм тк рене  з  вазыйфа  бурычларын  башкару  бел н  б йлеә ә ң ү ә ә
р вешт  шул  ук  ирле  зидар  органы  муниципаль  хезм тк рл ре,  башка  ирлеә ә җ ү ә ә ә ә җ
зидар  органнары  муниципаль  хезм тк рл ре,  гражданнар  м  оешмалар  бел нү ә ә ә ә һә ә

хезм т б йл неше процедуралары.ә ә ә
3.  Вазыйфаи  инструкция  нигезл м л ре  муниципаль  хезм тне  вакантлыә ә ә ә ң

вазыйфасын бил г  конкурс тк рг нд , аттестациял г нд , муниципаль хезм тк рнеәү ә ү ә ә ә ә ә ә ә ә ң
н ри хезм т эшч нлеген планлаштырганда ис пк  алына.һө ә ә ә ә ә

4. Муниципаль хезм тк рне  вазыйфа инструкциясен т  н ти л ре муниципальә ә ң ү әү ә җә ә
хезм т  вазыйфасын  бил  чен  конкурс  тк р д  яки  муниципаль  хезм тк рне  кадрә әү ө ү ә ү ә ә ә
резервына  керт д ,  аттестация  тк р д  аны  профессиональ  хезм т  эшч нлегенү ә ү ә ү ә ң ә ә
б ял д  яки муниципаль хезм тк рне стимуллаштыруда ис пк  алына.ә әү ә ә ә ә ә

21.Муниципаль хезм тк р бел н хезм т шартнам сен з  чен нигезл рә ә ә ә ә ө ү ө ә
1. Хезм т шартнам сен з  чен Россия Федерациясе Хезм т кодексында каралганә ә ө ү ө ә

нигезл рд н тыш, муниципаль хезм тк р бел н хезм т шартнам се шулай ук яллаучыә ә ә ә ә ә ә
(эш бир че) в киле инициативасы бел н зелерг  м мкин:ү ә ә ө ә ө

1) муниципаль хезм т вазифасын башкару чен билгел нг н чик яшьк  ирешу;ә ө ә ә ә
2) "Россия Федерациясенд  муниципаль хезм т турында"Федераль законны  ә ә ң 13,

14,  14.1 м  һә 15 статьяларында билгел нг н муниципаль хезм тк  б йле чикл л рнеә ә ә ә ә әү ә
м тыюларны т м ;һә ү ә әү

3) дисквалификация р вешенд ге административ жаза куллану;ә ә
4) муниципаль хезм тк рне  чит ил агенты статусы алуы.ә ә ң
2. Муниципаль хезм т вазыйфасын бил  чен билгел нг н и  чик яшьк  итк нә әү ө ә ә ң ә җ ә

муниципаль хезм тк рл рне  муниципаль хезм тт  булу вакытын озайту р хс т ител .ә ә ә ң ә ә ө ә ә
Муниципаль  хезм тк рне  муниципаль  хезм тт  булу  срогын  бер  м рт б  озайтуә ә ң ә ә ә ә ә
кименд  бер елга р хс т ител .ә ө ә ә

V. ЭШ (ХЕЗМ Т) ВАКЫТЫ М ЯЛ ВАКЫТЫӘ ҺӘ

Муниципаль  хезм тк рл рне  эш  (хезм т)  вакыты  хезм т  законнары  нигезендә ә ә ң ә ә ә
айга салына.җ

22. Муниципаль хезм тк рне  ял ит  вакытыә ә ң ү
1.  Муниципаль  хезм тк рг ,  муниципаль  хезм тне  бил г н  вазыйфасын  мә ә ә ә ң ә ә һә

акчалата т л не саклап калып, еллык отпуск бирел , аны  к л ме уртача хезм т хакынү әү ә ң ү ә ә
ис пл  чен хезм т законнарында билгел нг н т ртипт  билгел н .ә әү ө ә ә ә ә ә ә ә

2. Муниципаль хезм тк рне  еллык т л ле отпусклары т п т л ле отпуск мә ә ң ү әү ө ү әү һә
ст м  т л ле отпусклардан тора.ө ә ә ү әү

3.Еллык  т п  т л ле  отпуск  муниципаль  хезм тк рг  30  календарь  к нө ү әү ә ә ә ө
д вамлылыгында бирел .ә ә

4.  Ел  саен  т л ле  ст м  отпусклар  муниципаль  хезм тк рг  тиешле  елларү әү ө ә ә ә ә ә
эшл г н чен, шулай ук федераль законнарда м леге кодекста каралган очраклардаә ә ө һә ә
бирел . Муниципаль хезм тк рг  тиешле еллар эшл г н чен еллык ст м  т л леә ә ә ә ә ә ө ө ә ә ү әү
отпускны  д вамлылыгы  муниципаль  хезм тне  р  елы  чен  бер  календарь  к нң ә ә ң һә ө ө
ис бенн н ис пл п чыгарыла. Еллык т п т л ле отпускны  м тиешле еллар эшл г нә ә ә ә ө ү әү ң һә ә ә

чен еллык ст м  т л ле отпускны  гомуми озынлыгы 40 календарь к нн н артмаскаө ө ә ә ү әү ң ө ә
тиеш.  Нормалаштырылмаган  хезм т  к не  билгел нг н  муниципаль  хезм тк ргә ө ә ә ә ә ә
нормалаштырылмаган хезм т  к не  чен ел саен ч  календарь к н  д вамлылыгындаә ө ө ө ө ә

ст м  т л ле отпуск бирел . Нормалаштырылмаган хезм т к не чен еллык ст мө ә ә ү әү ә ә ө ө ө ә ә
т л ле отпуск, шулай ук Федераль законда каралган башка очракларда бирел  торганү әү ә
еллык  ст м  т л ле  отпусклар  еллык  т п  т л ле  отпускны  м  тиешле  елларө ә ә ү әү ө ү әү ң һә
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эшл г н  чен  еллык  ст м  т л ле  отпускны  гомуми  д вамлылыгыны  легеә ә ө ө ә ә ү әү ң ә ң ә
лешенд  каралганнан тыш бирел .ө ә ә

5.  Муниципаль  хезм тк р  гаризасы  буенча  еллык  т л ле  отпуск  лешл пә ә ү әү ө ә
бирелерг  м мкин, шул ук вакытта отпускны  бер леше 14 календарь к нн н д  кимә ө ң ө ө ә ә
булмаска  тиеш.  Яллаучы  в киле  (эш  бир че)  бел н  килештереп,  муниципальә ү ә
хезм тк рг  башка д вамлылыктагы отпуск леше бирелерг  м мкин. ә ә ә ә ө ә ө

6.  Муниципаль  хезм тк рг  аны  язма  гаризасы  буенча  яллаучы  (эш  бир че)ә ә ә ң ү
в киле  карары  бел н  акчалата  т л не  сакламыйча  бер  елдан  да  артмаган  ялә ә ү әү
бирелерг  м мкин.ә ө

7. Муниципаль хезм тк рг  федераль законнарда каралган очракларда акчалатаә ә ә
т л не саклап калмыйча отпуск бирел .ү әү ә

VI. Муниципаль хезм тк рене  хезм тен  т л , муниципаль хезм тк ренә ә ң ә ә ү әү ә ә ә
к рс тел  торган гарантиял р, муниципаль хезм т стажыү ә ә ә ә

23. Муниципаль хезм тк рне  хезм тен  т лә ә ң ә ә ү әү
1.  Муниципаль  хезм тк рне  хезм тен  т л  акчалата  т л  р вешендә ә ң ә ә ү әү ү әү ә ә

башкарыла,  ул муниципаль хезм тк рне  ул бил г н муниципаль хезм т вазыйфасыә ә ң ә ә ә
нигезенд  вазыйфаи  окладыннан  (алга  таба  -  вазыйфаи  оклад),  шулай  ук  кодекстаә
билгел нг н  айлык  м  башка  ст м  т л л рд н  (алга  таба  -  ст м  т л л р)ә ә һә ө ә ә ү әү ә ә ө ә ә ү әү ә
гыйбар т.ә

2. ст м  т л л рг  т б нд гел р кер :Ө ә ә ү әү ә ә ү ә ә ә ә
1) тиешле елларны эшл г н чен вазыйфаи окладка айлык ст м ;ә ә ө ө ә ә
2) муниципаль хезм тне  аерым шартлары чен вазыйфаи окладка айлык ст м ;ә ң ө ө ә ә
3)  т л  т ртибе  муниципаль  органны  бурычларын  м  функциял рен  т эминү әү ә ң һә ә ә

ит не,  вазыйфаи  инструкцияне  т не  ис пк  алып,  яллаучы  в киле  (эш  бир че)ү ү әү ә ә ә ү
тарафыннан билгел н  торган  аеруча  м им м катлаулы биремн рне т г н  ченә ә өһ һә ә ү ә ә ө
премиял р;ә

4) айлык акчалата т л ;ү әү
5) класслы чин чен айлык ст м ;ө ө ә ә
6) еллык т л ле отпуск бирг нд  бер тапкыр т л ;ү әү ә ә ү әү
7) материаль ярд м.ә
3. Россия Федерациясене  Бюджет  ң кодексы бел н билгел нг н тал пл рне т п,ә ә ә ә ә ү ә

муниципаль  хокукый  актлар  бел н  т б нд ге  ст м  т л л р  д  к зд  тотылыргаә ү ә ә ө ә ә ү әү ә ә ү ә
м мкин:ө

1)  муниципаль  хезм тк рл рг  нормалаштырылмаган  хезм т  к не  шартларындаә ә ә ә ә ө
эшл г н чен айлык компенсация т л ве;ә ә ө ү ә

2)  т п  хезм т  вазыйфаларына  хокукый  актларны  м  хокукый  актларныө ә һә ң
проектларын хокукый экспертизадан тк р ,  хокукый актларны  проектларын зерлү ә ү ң ә әү

м м х ррирл , аларны хокук белгече яки башкаручы буларак визалау керг н, югарыһә ө ә әү ә
юридик  белеме  булган  муниципаль  хезм тк рл рг  айлык  т л  (хокукый  эш  ченә ә ә ә ү әү ө

ст м  т л );ө ә ә ү әү
3)муниципаль хезм тк рл рг  ф н кандидаты профильле гыйльми д р се, ф нә ә ә ә ә ә әҗә ә

докторы гыйльми д р се чен вазыйфаи окладка ай саен ст м  т л ;ә әҗә ө ө ә ә ү әү
4) муниципаль хезм тк рл рг  Татарстан Республикасыны  мактаулы исеме ченә ә ә ә ң ө

вазыйфаи окладка айлык ст м  т л .ө ә ә ү әү
4.  Муниципаль  хезм тк рг  д л т  серен  т шкил  ит че  м гъл матлар  бел нә ә ә әү ә ә ү ә ү ә

эшл г н  чен  вазыйфаи  окладка  айлык  ст м  т л  законнарда  к рс телг нчә ә ө ө ә ә ү әү ү ә ә ә
билгел н .ә ә

5. ирле  зидар  органнары муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  хакы к л менҖ ү ә ә ә ә ң ә ү ә
м шартларын м ст кыйль билгелил р. Вазыйфаи оклад к л ме, шулай ук айлык мһә ө ә ә ү ә һә

башка  ст м  т л л р  к л ме  м  аларны  гам лг  ашыру  т ртибе  Россияө ә ә ү әү ә ү ә һә ә ә ә
Федерациясе законнары м Татарстан Республикасы законнары нигезенд  муниципальһә ә
бер млекне  в киллекле  органы  тарафыннан  чыгарыла  торган  муниципаль  хокукыйә ң ә
актлар бел н билгел н .ә ә ә

24. Муниципаль хезм тк рг  бирел  торган гарантиял рә ә ә ә ә



1. Муниципаль хезм тк рг  т б нд гел р гарантиял н :ә ә ә ү ә ә ә ә ә
1) вазыйфаи инструкция нигезенд  аны  вазыйфаи бурычларын т вен т эмин итә ң ү ә ә ә

торган эш шартлары;
2) акчалата т л не вакытында м тулы к л мд  алу хокукы;ү әү һә ү ә ә
3) Эш (хезм т) вакытыны  нормаль озынлыгын билгел , ял к нн ре м эш к неә ң әү ө ә һә ө

булмаган б йр м к нн ре, шулай ук еллык т л ле ял бир  бел н т эмин ител  торганә ә ө ә ү әү ү ә ә ә
ял;

4) муниципаль хезм тк рг  м аны  гаил  гъзаларына, шул ис пт н муниципальә ә ә һә ң ә ә ә ә
хезм тк р пенсияг  чыкканнан со  да, медицина хезм те к рс т ;ә ә ә ң ә ү ә ү

5) тиешле еллар эшл г н чен м инвалидлыкка б йле р вешт  пенсия бел нә ә ө һә ә ә ә ә
т эмин ит ,  шулай ук муниципаль хезм тк рне  вазыйфаи бурычларын т г  б йлеә ү ә ә ң ү әү ә ә
р вешт  вафат булган гаил  гъзаларын пенсия бел н т эмин ит ;ә ә ә ә ә ә ү

6) муниципаль хезм тк рне  вазыйфаи бурычларын т г  б йле р вешт  аныә ә ң ү әү ә ә ә ә ң
с лам тлеген  м м лк тен  зыян килг н очракта м б ри д л т иминияте;ә ә ә һә ө ә ә ә әҗ ү әү ә

7) муниципаль хезм тк р муниципаль хезм т узу чорында яис  аны туктатканнанә ә ә ә
со  авыру яис  хезм тк  с л тен югалту очрагына, мма аны  вазыйфаи бурычларынң ә ә ә ә ә ә ң
т вен  б йле р вешт  килеп чыккан м б ри д л т социаль иминияте;ү ә ә ә ә ә әҗ ү әү ә

8)  федераль  законнарда  билгел нг н  очракларда,  т ртипт  м  шартлардаә ә ә ә һә
муниципаль  хезм тк рне  м  аны  гаил  гъзаларын  вазыйфаи  бурычларын  т гә ә һә ң ә ә ү әү ә
б йле р вешт  к ч кулланудан, янаулардан м башка хокуксыз гам лл рд н яклау.ә ә ә ө һә ә ә ә

2.  ирле  зидар  органын  ликвидациял  яки  ирле  зидар  органыҖ ү ә әү җ ү ә
хезм тк рл ре  штатын  кимет  бел н  б йле  р вешт  муниципаль  хезм тк р  бел нә ә ә ү ә ә ә ә ә ә ә
хезм т килешене  зел е очрагында, муниципаль хезм тк рг  оешманы ликвидациялә ң ө ү ә ә ә әү
яки  оешма  хезм тк рл ре  штатын  кимет  бел н  б йле  р вешт  эштан  чыгаруә ә ә ү ә ә ә ә
очрагында  хезм тк рл р  чен  хезм т  законнары  бел н  билгел нг н  гарантиял рә ә ә ө ә ә ә ә ә
т къдим ител .ә ә

3.  Муниципаль  бер млекне  Уставы  бел н  муниципаль  хезм тк рл рг  ст мә ң ә ә ә ә ә ө ә ә
гарантиял р т къдим ителерг  м мкин.ә ә ә ө

25. Муниципаль хезм тк рне  м аны  гаил се гъзаларыны  пенсия бел нә ә ң һә ң ә ә ң ә
т эмин ител еә ү

1.  ирле  зидар  органнарында,  Татарстан  Республикасында  муниципальҖ ү ә
органнарда муниципаль хезм т вазыйфаларын бил г н муниципаль хезм тк рл р (алгаә ә ә ә ә ә
таба  -  ирле  зидар  органнары)  Татарстан  Республикасы  законнарында  билгел нҗ ү ә ә ә
торган шартлар булганда тиешле еллар эшл г н чен пенсияг  хокуклы.  ә ә ө ә

2. Муниципаль хезм тк рне  тиешле еллар эшл г н чен пенсия к л мен билгелә ә ң ә ә ө ү ә әү
муниципаль  хезм т  турында  Татарстан  Республикасы  кодексында  билгел нг нә ә ә
муниципаль хезм т вазыйфалары м Татарстан Республикасы д л т граждан хезм теә һә әү ә ә
вазыйфалары нисб те нигезенд  гам лг  ашырыла. Муниципаль хезм тк рне  тиешлеә ә ә ә ә ә ң
елларын эшл г н чен пенсиясене  максималь к л ме Татарстан Республикасы д л тә ә ө ң ү ә әү ә
граждан  хезм тене  тиешле  вазыйфасы  буенча  Татарстан  Республикасы  д л тә ң әү ә
граждан  хезм тк рене  тиешле  елларын  эшл г н  чен  пенсиясене  максимальә ә ң ә ә ө ң
к л менн н артмаска тиеш.ү ә ә

3.  Муниципаль  хезм тк р  вазыйфаи  бурычларын  т г  б йле  р вешт ,  шулә ә ү әү ә ә ә ә
ис пт н муниципаль хезм тт н азат ителг нн н со  килеп чыккан очракта, вафат булганә ә ә ә ә ә ң
кешене  гаил  гъзалары  туендыручысын  югалту  у аеннан  федераль  законнардаң ә ә ң
билгел нг н т ртипт  пенсия алырга хокуклы.ә ә ә ә

4. Муниципаль хезм тк рг  пенсияг  чыгу с б пле, Актаныш муниципаль районыә ә ә ә ә ә
Советы карары бел н билгел нг н т ртипт  бер м рт б  акчалата б л кл  т л н . ә ә ә ә ә ә ә ә ү ә әү ү ә ә

25.1.  Тиешле  еллар  эшл г н  чен  пенсиял р  билгел не  м  т л неә ә ө ә әү һә ү әү
м гъл мати т эмин итә ү ә ү

леге кодекс нигезенд  тиешле еллар эшл г н чен пенсиял р билгел  м т лӘ ә ә ә ө ә әү һә ү әү
турындагы  м гъл мат  "Социаль  лк д  берд м  з кл штерелг н  цифрлыә ү ө ә ә ә ү ә ә ә
платформа"д л т м гъл мат системасында урнаштырыла. К рс телг н м гъл матныәү ә ә ү ү ә ә ә ү
"Социаль  лк д  берд м  з кл штерелг н  цифрлы  платформа"  д л т  м гъл матө ә ә ә ү ә ә ә әү ә ә ү



системасында урнаштыру "д л т социаль ярд ме турында" 1999 елны  17 июленд геәү ә ә ң ә
178-ФЗ номерлы Федераль закон нигезенд  гам лг  ашырыла.ә ә ә

26. Муниципаль хезм т стажыә
1. Тиешле еллар эшл г н чен пенсия билгел  чен муниципаль хезм т стажынаә ә ө әү ө ә

(гомуми д вамлылыгына) :ә
1)  муниципаль  хезм т  вазифалары  (муниципаль  хезм тне  муниципальә ә ң

вазифалары); 
2) муниципаль вазифалар;
3) Россия Федерациясе д л т вазифалары м Татарстан Республикасы д л тәү ә һә әү ә

вазифалары; 
4)  д л т  гражданлык хезм те вазифалары,  х рби вазифалар м хокук  саклауәү ә ә ә һә

органнары хезм те вазифалары (д л т хезм тене  д л т вазифалары);ә әү ә ә ң әү ә
5) Татарстан Республикасыны  муниципаль хезм т турындагы Кодексына ярашлың ә

башка вазифалар.
2.  Татарстан Республикасы д л т вазыйфаларын м Татарстан Республикасыәү ә һә

д л т  граждан  хезм те  вазыйфаларын,  Татарстан  Республикасы  (Татарстан  АССР)әү ә ә
д л т  органнарында  башка  д л т  вазыйфаларын  бил  чорлары  Татарстанәү ә әү ә әү
Республикасы законнары нигезенд  тиешле еллар эшл г н чен пенсия билгел  ченә ә ә ө әү ө
муниципаль хезм т стажына кертел .ә ә

3. Тиешле еллар эшл г н чен пенсия т гаенл  чен муниципаль хезм т стажына,ә ә ө ә әү ө ә
леге Кодекска ярашлы муниципаль хезм тк рне  ст м  профессиональ белем алуә ә ә ң ө ә ә

вакыты,  шулай  ук  федераль  кануннарга  ярашлы  муниципаль  хезм тк р  ченә ә ө
муниципаль хезм т вазыйфалыгы сакланган башка чорлар кертел .ә ә

4.Муниципаль хезм тк рл рг  бирел  торган тиешле еллар эшл г н чен еллыкә ә ә ә ә ә ә ө
ст м  т л ле отпускны  д вамлылыгын билгел  м аларга федераль законнарда,ө ә ә ү әү ң ә әү һә
леге  Кодекста  м  муниципаль  бер млекл р  уставларында  каралган  башкаә һә ә ә

гарантиял рне  билгел  чен  муниципаль  хезм т  стажына  "Россия  Федерациясендә әү ө ә ә
муниципаль  хезм т  турында"  Федераль  законны  25  статьясындагы  1  лешендә ң ө ә
к рс телг н  вазыйфаларны  бил  чорлары,  шулай  ук  вазыйфалары,  "Россияү ә ә әү
Федерациясе  д л т  граждан  хезм те  турында"2004  елны  27  июленд ге  79-ФЗәү ә ә ң ә
номерлы  Федераль  законны  54  статьясындагы  2  леше  нигезенд  д л т  гражданң ө ә әү ә
хезм те стажына кертел  (ис пк  алына).ә ә ә ә

5.  Муниципаль хезм т стажын ис пл п чыгару м билгел  т ртибе Татарстанә ә ә һә әү ә
Республикасы законнары бел н билгел н .ә ә ә

VII. Муниципаль хезм тк рне б л кл , муниципаль хезм тк рнеә ә ү ә әү ә ә ң
дисциплинар аваплылыгыҗ

27. Муниципаль хезм тк рне б л клә ә ү ә әү
1. Муниципаль хезм тк рне  з вазифаларын намуслы м н ти ле башкаруы,ә ә ң ү һә ә җә

гадел  хезм те,  махсус  м им  м  катлаулы  биремн рне  т ве  чен  а а  т б нд геә өһ һә ә ү ә ө ң ү ә ә
б л кл  т рл ре кулланыла ала:ү ә әү ө ә

- р хм т белдер ;ә ә ү
- бер м рт б  акчалата б л кл ;ә ә ә ү ә әү
- кыймм тле б л к тапшыру;ә ү ә
-мактау грамотасы бел н б л кл ;ә ү ә әү
-законнарга ярашлы д л т б л кл ре бел н б л кл ;әү ә ү ә ә ә ү ә әү
-  б л кл не  федераль  законнар  м  Татарстан  Республикасы  законнарыү ә әү ң һә

нигезенд  муниципаль бер млек уставында м башка муниципаль хокукый актлардаә ә һә
билгел нг н башка т рл ре..ә ә ө ә

2.  леге  статьяны  1  лешенд  каралган  б л кл л рне  куллану  т ртибе  мӘ ң ө ә ү ә әү ә ә һә
шартлары муниципаль хокукый актлар бел н билгел н .ә ә ә



28. Муниципаль хезм тк рне  дисциплинар аваплылыгыә ә ң җ
1. Дисциплинар гаеп чен - муниципаль хезм тк рне  з гаебе бел н зенө ә ә ң ү ә ү ә

й кл нг н хезм т вазифаларын т м ве яки тиешенч  т м ве чен эш бир че в килеө ә ә ә ү ә ә ә ү ә ә ө ү ә
(эш бир че) т б нд ге дисциплинар чараларны кулланырга хокуклы:ү ү ә ә

-кис тә ү ;
-шелт  бир ;ә ү

- тиешле нигезл р буенча муниципаль хезм тт н азат ит .ә ә ә ү
2. Дисциплинар хата эшл г н муниципаль хезм тк р вакытлыча (л кин бер айданә ә ә ә ә

да  артыгракка  т гел)  зене  дисциплинар  аваплылыгы  турындагы  м сь л  х лү ү ң җ ә ә ә ә
ителг нче, акчалата т л вен саклап, вазыйфаи бурычларын т д н читл штерелергә ү ә ү әү ә ә ә
м мкин.  Муниципаль  хезм тк рне  вазыйфаи  бурычларын  т д н  читл штер  буө ә ә ү әү ә ә ү
очракта муниципаль хокукый акт бел н башкарыла.ә

3. Дисциплинар т л т л рне куллану м бетер  т ртибе, "Россия Федерациясендү ә ү ә һә ү ә ә
муниципаль  хезм т  турында"Федераль  законда  каралган  очраклардан  тыш,  хезм тә ә
законнары бел н билгел н .ә ә ә

29. Коррупцияг  каршы к р ш максатларында билгел нг н чикл л рне мә ө ә ә ә әү ә һә
тыюларны,  м нф гатьл р  конфликтын булдырмау  яис  айга  салу  турындагыә ә ә ә җ
тал пл рне т м г н м бурычларны т м г н чен т л т л рә ә ү ә ә ә һә ү ә ә ә ө ү ә ү ә

1.  Муниципаль  хезм тк рл рг  "Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм тә ә ә ә ә ә
турында" Федераль законда, "Коррупцияг  каршы тору турында" Федераль законда мә һә
башка  федераль  законнарда  коррупцияг  каршы  тору  максатларында  билгел нг нә ә ә
чикл л рне м  тыюларны,  м нф гатьл р конфликтын булдырмау  яис  айга  салуәү ә һә ә ә ә ә җ
турындагы тал пл рне т м г н  м  бурычларны т м г н  чен  муниципаль  хезм тә ә ү ә ә ә һә ү ә ә ә ө ә
турында  Татарстан  Республикасы  Кодексыны  32  статьясында  каралган  т л т л рң ү ә ү ә
кулланыла.

1.1.  Муниципаль  хезм тк р  «Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм тә ә ә ә
турында»гы федераль закон,  коррупцияг  каршы тору максатыннан башка федеральә
законнар бел н билгел нг н  чикл л рне м  тыюларны,  м нф гатьл р конфликтынә ә ә әү ә һә ә ә ә
булдырмау яки айга салу турындагы тал пл рне, й кл м л рне т м г н чен, г рҗ ә ә ө ә ә ә ү ә ә ә ө ә ә
мондый  чикл л рне,  тыюларны  м  тал пл рне  т м ,  шулай  ук  мондыйәү ә һә ә ә ү ә әү
й кл м л рне  т м  «Коррупцияг  каршы  тору  турында»гы  федераль  законныө ә ә ә ү ә әү ә ң
13 статьясыны  3-6 лешл ренд  каралган т ртипт  леге затка б йле булмаган х лл рң ө ә ә ә ә ә ә ә ә
н ти се булып танылса, аваплылыктан азат ител .ә җә җ ә

2. Муниципаль  хезм тк р  Татарстан  Республикасыны  муниципаль  хезм тә ә ң ә
турындагы Кодексыны  17, 18 нче статьяларында к рс телг н хокук бозуларны эшл г нң ү ә ә ә ә
очракларда ышаныч югалту с б пле муниципаль хезм тт н азат ител .ә ә ә ә ә

3. Муниципаль хезм т турында Татарстан Республикасы кодексыны  17,  18 мә ң һә
32 статьяларында каралган т л т л р яллаучы в киле (эш бир че) тарафыннанү ә ү ә ә ү
т б нд гел р нигезенд  кулланыла:ү ә ә ә ә

1)  коррупциячел  м  башка  хокук  бозуларны  профилактикалау  буенча  тиешлеһә
муниципаль  органны  кадрлар  хезм те  б лекч се  (алга  таба  -  хокук  бозуларның ә ү ә
профилактикалау буенча кадрлар хезм те б лекч се) яис  "Коррупцияг  каршы к р шә ү ә ә ә ө ә
турында" Федераль законны  13.4 статьясы нигезенд  Россия Федерациясе Президентың ә
администрациясене  в кал тле б лекч се тарафыннан тк релг н тикшер  н ти л рең ә ә ү ә ү ә ә ү ә җә ә
турында доклад;

2)  тикшер  н ти л ре  турындагы  доклад  комиссияг  иб релг н  очракта,ү ә җә ә ә җ ә ә
муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  т ртибен  тал пл рне  т  м  м нф гатьл рә ә ә ң ә ә ә ә ә ү әү һә ә ә ә
конфликтын айга салу комиссиясе т къдимн ре;җ ә ә

2.1)  хокук  бозуларны  профилактикалау  буенча  кадрлар  хезм те  б лекч сенеә ү ә ң
коррупциячел хокук бозуны кылуны  факттагы шартлары б ян ител  торган докладындаң ә ә

м муниципаль хезм тк рне  ризалыгы бел н м коррупциячел хокук бозу фактынһә ә ә ң ә һә
тану шарты бел н  язмача а латмасы (ышанычны югалтуга б йле р вешт  эшт н азатә ң ә ә ә ә
ит  р вешенд ге т л т  кулланудан тыш);ү ә ә ү ә ү

3) муниципаль хезм тк рне  а латмалары;ә ә ң ң
4) б т н материаллар.ү ә



4.  Хокук  бозуларны  профилактикалау  буенча  кадрлар  хезм те  б лекч сеә ү ә
тарафыннан  тикшер  тк р  чен  нигез  булып  язма  р вешт  бирелг н  ит рлекү ү ә ү ө ә ә ә җ ә
м гъл мат:ә ү

Хо кук саклау органнары, башка д л т органнары, ирле зидар  органнары мәү ә җ ү ә һә
аларны  вазифаи затлары;ң

2)  с яси  партиял рне  региональ  яис  ирле  б лекч л ре,  шулай  ук  с ясиә ә ң ә җ ү ә ә ә
партиял р булмаган закон нигезенд  терк лг н региональ и тимагый берл шм л р;ә ә ә ә җ ә ә ә

3) Актаныш муниципаль районында т зелг н и тимагый совет тарафыннан;ө ә җ
4) массак л м м гъл мат чаралары аша.ү ә ә ү
5. Аноним х б рл р хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезм теә ә ә ә

б лекч се тарафыннан тикшер  тк р  чен нигез була алмый.ү ә ү ү ә ү ө
6. Тикшер  уздырганчы хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезм теү ә

б лекч се муниципаль хезм тк рд н язма р вешт  а латма тал п ит рг  тиеш. г рү ә ә ә ә ә ә ң ә ә ә Ә ә
билгел нг н  ике  эш  к не  эченд  бу  а латма  муниципаль  хезм тк р  тарафыннанә ә ө ә ң ә ә
т къдим  ителм с ,  тиешле  акт  т зел .  Муниципаль  хезм тк рне  а латма  бирм веә ә ә ө ә ә ә ң ң ә
тикшер  тк р г  комачаулык булып тора алмый.ү ү ә ү ә

Муниципаль  хезм тк рг  муниципаль  хезм т  турында  Татарстан  Республикасыә ә ә ә
кодексыны  17 статьясындагы 5  яис  7  лешенд  каралган хокук  бозу  башкарылганң ә ө ә
очракта,  тикшер  н ти л ре  турында  доклад,  муниципаль  хезм тк рне  язмаү ә җә ә ә ә ң
а латмасы  м  башка  материаллар  муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  т ртибенң һә ә ә ә ң ә ә ә
тал пл рне т  м м нф гатьл р конфликтын айга салу буенча комиссияг  хокукә ә ү әү һә ә ә ә җ ә
бозуларны  профилактикалау  буенча  кадрлар  хезм те  б лекч се  тарафыннанә ү ә
тапшырыла, ул яллаучы в килен  (эш бир чег ) дисциплинар т л т не куллану буенчаә ә ү ә ү ә ү
т къдимн р зерли.ә ә ә

Муниципаль  хезм тк р  башка  хокук  бозу  кылган  очракта  тикшер  н ти л реә ә ү ә җә ә
турында доклад,  муниципаль хезм тк рне  язма а латмасы м башка материалларә ә ң ң һә
хокук  бозуларны  профилактикалау  буенча  кадрлар  хезм те  б лекч се  тарафыннанә ү ә
яллаучы в килен  (эш бир чег ) тапшырыла.ә ә ү ә

8. Муниципаль хезм т турында Татарстан Республикасы кодексыны  17,  18 мә ң һә
32  статьяларында  каралган  т л т л рне  кулланганда,  кылынган  муниципальү ә ү ә
хезм тк рне  коррупциячел  хокук  бозуны  характеры,  аны  авырлыгы,  ул  кылынганә ә ң ң ң
х лл р, муниципаль хезм тк рл рг  башка чикл л рне м тыюларны, м нф гатьл рә ә ә ә ә ә әү ә һә ә ә ә
конфликтын булдырмау яис  айга салу турындагы тал пл р, коррупцияг  каршы торуә җ ә ә ә
максатларында билгел нг н бурычларны т , шулай ук муниципаль хезм тк рл рг  зә ә ү әү ә ә ә ә ү
вазыйфаи бурычларын т не  алдагы н ти л ре ис пк  алына.ү әү ң ә җә ә ә ә

9. Муниципаль хезм т турында Татарстан Республикасы кодексыны  17,  18 мә ң һә
32  статьяларында  каралган  т л т л р,  муниципаль  хезм тк рне  вакытлыча  эшкү ә ү ә ә ә ң ә
с л тсезлеге,  ялда  булуы  чорларын  ис пк  алмаганда,  муниципаль  хезм тк рнеә ә ә ә ә ә ң
коррупциячел хокук  бозуы турында м гъл мат  алынганнан со  алты айдан да  со гаә ү ң ң
калмыйча м коррупциячел хокук бозу кылган к нн н со  ч елдан да со га калмыйчаһә ө ә ң ө ң
кулланыла. К рс телг н срокларга инаять эше буенча эш вакыты кертелми.ү ә ә җ

10.  Муниципаль  хезм тк рг  за  чарасы  куллану  актында,  аны  коррупционә ә ә җә ң
бозыклык  эшл г н  очракта,  за  чарасы  куллану  нигезе  итеп  РФны  "Россияә ә җә ң
Федерациясенд  муниципаль хезм т турында" Федераль законыны  27.1 статьясыныә ә ң ң
1 яки 2 леше к рс тел .ө ү ә ә

Нигезл ре  бозылган  хокук  бозу  м  норматив  хокукый  актларны  к рс теп,ә һә ү ә
муниципаль  хезм тк рг  карата  за  куллану  турындагы  актны  к черм се  яисә ә ә җә ң ү ә ә
муниципаль хезм тк рг  карата мондый заны алудан баш тарту турында, мотивларә ә ә җә
к рс теп, муниципаль хезм тк рг  тиешле акт басылып чыккан к нн н алып ч эш к неү ә ә ә ә ө ә ө ө
эченд  расписка астында тапшырыла. г р муниципаль хезм тк р к рс телг н распискаә Ә ә ә ә ү ә ә
бир д н баш тартса, тиешле акт т зел .ү ә ө ә

12.Т л т г  Федераль  закон  нигезенд  муниципаль  хезм тк р  шикаять  бирергү ә ү ә ә ә ә ә
м мкин.ө

13.  г р  муниципаль  хезм тк р  т л телг н  к нн н  алып  бер  ел  д вамындаӘ ә ә ә ү ә ә ө ә ә
муниципаль  хезм т  турында  Татарстан  Республикасы  кодексыны  32  статьясындагыә ң
1 лешене  1 яис  2 пунктында каралган дисциплинар т л т г  дучар ителм г н булса,ө ң ә ү ә ү ә ә ә
ул т л телм г н дип санала.ү ә ә ә



14.Яллаучы  в киле  (эш  бир че)  муниципаль  хезм тк рд н  муниципаль  хезм тә ү ә ә ә ә
турында Татарстан Республикасы Кодексыны  32 статьясындагы 1  лешене  1  яисң ө ң ә
2  пунктында  каралган  дисциплинар  т л т не  з  инициативасы  буенча,  муниципальү ә ү ү
хезм тк рне  язма гаризасы буенча яис  аны  турыдан-туры ит кчесе тенечнам сеә ә ң ә ң җ ә ү ә
буенча дисциплинар т л т  кулланылган к нн н алып бер ел узганчыга кад р т шерепү ә ү ө ә ә ө
калдырырга хокуклы.

15. Муниципаль хезм тк рг  карата ышанычны югалтуга б йле р вешт  эшт н азатә ә ә ә ә ә ә
ит  р вешенд ге  т л т л р  куллану  турындагы  белешм л р  муниципаль  хезм тк рү ә ә ү ә ү ә ә ә ә ә
муниципаль хезм т тк н ирле зидар  органы тарафыннан "Коррупцияг  каршы торуә ү ә җ ү ә ә
турында"Федераль законны  15 статьясында каралган ышанычны югалтуга б йле эшт нң ә ә
азат ителг н затлар реестрына кертел .ә ә

VIII. Муниципаль районда кадрлар эше

30. Муниципаль районда кадрлар эше
Муниципаль районда кадрлар эше т б нд гел рне з эчен  ала:ү ә ә ә ү ә
1) муниципаль хезм т вазыйфаларын бил  чен кадрлар составы булдыру;ә әү ө
2) муниципаль  хезм т  турындагы  законнар  нигезл м л рен  гам лг  ашыруә ә ә ә ә ә

турында т къдимн р зерл  м леге т къдимн рне яллаучы в килен  (эш бир чег )ә ә ә әү һә ә ә ә ә ә ү ә
керт ;ү

3)  муниципаль хезм тк  кер г , аны узуга, хезм т шартнам се (контракты) т з г ,ә ә ү ә ә ә ө ү ә
муниципаль хезм т вазыйфасына билгел п куюга, муниципаль хезм т вазыйфасындаә ә ә
бил г н  вазыйфасыннан  азат  ит г ,  муниципаль  хезм тк рне  муниципаль  хезм тт нә ә ү ә ә ә ә ә
азат  ит г  м  аны пенсияг  чыгуга  б йле муниципаль хокукый актлар проектларынү ә һә ә ә

зерл не оештыру м тиешле документлар р смил штер ;ә әү һә ә ә ү
4)  муниципаль хезм тк рл рне  хезм т кен г л рен алып бару (булган очракта),ә ә ә ң ә ә ә ә

муниципаль  хезм тк рл рне  муниципаль  хезм т  узу  чоры  чен  хезм т  эшч нлегеә ә ә ң ә ө ә ә
турында  белешм л р  формалаштыру  м  к рс телг н  белешм л рне  Россияә ә һә ү ә ә ә ә
Федерациясе  Пенсия  м  социаль  иминият  фондыны  м гъл мат  ресурсларындаһә ң ә ү
саклау чен м б ри пенсия иминияте системасында индивидуаль (ш хсил штерелг н)ө әҗ ү ә ә ә
ис пк  алу турында Россия Федерациясе законнарында билгел нг н т ртипт  тапшыру;ә ә ә ә ә ә

5) "Россия Федерациясенд  муниципаль хезм т турында" Федераль законы бел нә ә ә
билгел нг н т ртипт  муниципаль хезм тк рл рне  ш хси эшл рен алып бару;ә ә ә ә ә ә ә ң ә ә

6)  муниципаль районда муниципаль хезм тк рл рне  реестрын алып бару;ә ә ә ң
7)  муниципаль  хезм тк рл рне  хезм т  таныклыкларын  р смил штер  мә ә ә ң ә ә ә ү һә

тапшыру;
8)  муниципаль  хезм тне  вакантлы  вазыйфаларын  бил г  м  муниципальә ң әү ә һә

хезм тк рл рне кадрлар резервына керт г  конкурс тк р ;ә ә ә ү ә ү ә ү
9) муниципаль хезм тк рл рне аттестациял ;ә ә ә әү
10) кадрлар резервы бел н эшл не м аны н ти ле файдалануны оештыру;ә әү һә ә җә
11)  муниципаль  хезм тк  керг нд  м  аны  узу  чорында  граждан  тарафыннанә ә ә ә һә

бирел  торган белешм л рне тикшер не оештыру м тк р ;ә ә ә ү һә ү ә ү
11.1) д л т серен т шкил ит че м гъл матларга билгел нг н формадагы р хс тнеәү ә ә ү ә ү ә ә ө ә

р смил штер ;ә ә ү
12) муниципаль хезм тк рл рне  керемн ре, м лк те м м лк ти характердагыә ә ә ң ә ө ә һә ө ә

й кл м л ре турындагы белешм л рне тикшер не, шулай ук "Россия Федерациясендө ә ә ә ә ә ү ә
муниципаль хезм т турында" Федераль законны  13 статьясында м башка федеральә ң һә
законнарда  билгел нг н  муниципаль  хезм т  бел н  б йле  чикл л рне  т неә ә ә ә ә әү ә ү әү
оештыруны;

13) муниципаль  хезм тк рл рне  муниципаль  хезм тне  хокукый  м  башкаә ә ә ә ң һә
м сь л л ре буенча консультациял ;ә ә ә ә әү

14)  кадрлар  эшене  хезм т  законнарында  м  муниципаль  хезм т  турындаң ә һә ә
Татарстан Республикасы кодексында билгел н  торган башка м сь л л рен х л ит .ә ә ә ә ә ә ә ү

30.1. Шартнам  нигезенд  муниципаль хезм т чен кадрлар зерлә ә ә ө ә әү



1.Муниципаль хезм тне  югары квалификацияле кадрлар составын формалаштыруә ң
максатларында  ирле  зидар  органнары,  м гариф  турында  Россия  Федерациясеҗ ү ә ә
законнары  нигезенд  м  "Россия  Федерациясенд  муниципаль  хезм т  турында"ә һә ә ә
Федераль закон нигезл м л рен ис пк  алып, муниципаль хезм т чен гражданнарныә ә ә ә ә ә ө
шартнам  нигезенд  зерл не оештырырга м мкин.ә ә ә әү ө

31. Муниципаль хезм тк рне  ш хси м гъл матларыә ә ң ә ә ү
1.  Муниципаль  хезм тк рне  ш хси  к рс ткечл ре-муниципаль  хезм тк рә ә ң ә ү ә ә ә ә

тарафыннан муниципаль хезм тне бил  бурычларын т г  б йле р вешт  яллаучыә әү ү әү ә ә ә ә
(хезм тк р) в килен  кир кле м турыдан-туры муниципаль хезм тк рг  кагылышлыә ә ә ә ә һә ә ә ә
м гъл мат.ә ү

2. Муниципаль хезм тк рне  ш хси м гъл матлары РФны  ш хси м гъл матларә ә ң ә ә ү ң ә ә ү
лк сенд ге законнары нигезенд , РФ Хезм т кодексыны  14 б легенд  к зд  тотылганө ә ә ә ә ң ү ә ү ә
зенч лекл ре бел н эшк ртел .ү ә ә ә ә ә

32. Муниципаль хезм тк рне  ш хси эшен алып бару т ртибеә ә ң ә ә
1. Муниципаль хезм тк рг  ш хси эш ачыла, а а муниципаль хезм тк  кер е, аныә ә ә ә ң ә ә ү

т ве  м  муниципаль  хезм тт н  азат  ителе е  бел н  б йле  р вешт  документларү ә һә ә ә ү ә ә ә ә
кертел .ә

2. Муниципаль хезм тк рне  ш хси эше 10 ел саклана. Муниципаль хезм тк рнеә ә ң ә ә ә
муниципаль  хезм тт н  азат  итк нд ,  аны  ш хси  эше  муниципаль  хезм тне  со гыә ә ә ә ң ә ә ң ң
урыны буенча ирле зидар  органы архивында саклана.җ ү ә

3.  Муниципаль  хезм тк рне  муниципаль  хезм т  вазыйфасын  бил г н  ирлеә ә ң ә ә ә җ
зидар  органы  бетерелг нд ,  аны  ш хси  эше  бетерелг н  ирле  зидар  органыү ә ә ә ң ә ә җ ү ә

функциял ре тапшырылган ирле зидар  органына яки аны  хокуклы варисына саклауә җ ү ә ң
чен тапшырыла.ө

4.  Муниципаль  хезм тк рне  ш хси  эшен  алып  бару  д л т  гражданлыкә ә ң ә әү ә
хезм тк рене  ш хси эшен алып бару чен билгел нг н т ртипт  башкарыла.ә ә ң ә ө ә ә ә ә

33. Муниципаль бер млект ге муниципаль хезм тк рл р реестрыә ә ә ә ә
1. Муниципаль районда муниципаль хезм тк рл р реестры алып барыла.ә ә ә
2. Муниципаль хезм тт н азат ителг н муниципаль хезм тк р азат ителг н к ндә ә ә ә ә ә ө ә

муниципаль хезм тк рл р реестрыннан чыгарыла.ә ә ә
3.  Муниципаль  хезм тк р  вафат  булган  яис  муниципаль  хезм тк р  х б рсезә ә ә ә ә ә ә

югалган дип танылган яис  аны закон к чен  керг н суд карары бел н лг н дип игъланә ө ә ә ә ү ә
ителг н очракта, муниципаль хезм тк р муниципаль хезм тк рл р реестрыннан лг нә ә ә ә ә ә ү ә
( лак булган) к нне  ирт гесе яис  суд карары законлы к чен  керг н к нне  ирт гесеһә ө ң ә ә ө ә ә ө ң ә
к ненд  т шереп калдырыла.ө ә ө

4. Муниципаль хезм тк рл р реестрын алып бару т ртибе муниципаль хокукый актә ә ә ә
бел н раслана.ә
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