




 

Расланган 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән 

(Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитеты карары 

редакциясендә 

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

хезмәт хакы шартлары турында Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районының нигезләмәсе 

 

I. Гомуми нигезләмә 

1.1. Әлеге нигезләмә Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы гомуми 

белем бирү оешмалары (алга таба – гомуми белем бирү оешмалары) 

хезмәткәрләренең окладларын формалаштыру тәртибен, компенсация һәм 

стимуллаштыру характерындагы түләүләрнең шартларын һәм күләмен билгели. 

1.2. Бу нигезләмәдә түбәндәге төп төшенчәләр кулланыла : 

хезмәткә түләү системасы-гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

Хезмәткә түләү шартларын һәм күләмен, шул исәптән тариф ставкалары, 

окладлар (вазыйфаи окладлар), шулай ук федераль законнар һәм Татарстан 

Республикасы законнары нигезендә билгеләнгән компенсация һәм 

стимуллаштыру характерындагы түләүләрне билгеләүче нормалар җыелмасы; 

база хезмәт хакы гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәренең календарь айда 

хезмәт (вазыйфа) бурычларын үтәгән өчен яки хезмәт нормасы өчен (атнасына 

(елга) педагогик эш сәгатьләре нормасы өчен хезмәт хакы ставкасы өчен) 

стимуллаштыру һәм компенсация характерындагы түләүләрне исәпкә алмыйча 

башкарылган эшләрнең катлаулылыгына бәйле рәвештә билгеләнгән хезмәт 

хакы; 

вазыйфаи хезмәт хакы компенсация һәм стимуллаштыручы түләүләрне исәпкә 

алмыйча, билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) бурычларын үтәгән 

өчен билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт хакының фиксацияләнгән күләме; 

хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) – хезмәткәрнең квалификациясенә, 

башкарылган эшнең катлаулылыгына, санына, сыйфатына һәм шартларына 

бәйле рәвештә хезмәт өчен түләү, шулай ук компенсация һәм стимуллаштыручы 

түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндерерлек түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр. 



1.3. Мәгариф хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренең, мәдәният, сәнгать һәм кинематография өлкәсендә 

эшләүчеләрнең, медицина һәм фармацевтика оешмаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең (алга таба – мәгариф 

хезмәткәрләре, мәдәният хезмәткәрләре, медицина хезмәткәрләре) хезмәт хакы: 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

стимуллаштыручы түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр. 

1.4. Эшчедә профиль буенча эш стажы арту, квалификация категориясе бирү, 

мактаулы исем бирү, ведомство отличие билгеләре белән бүләкләү, еллык яисә 

башка ялда булу чорында, аның вакытлыча эшкә сәләтсезлеге чорында, шулай ук 

аның өчен уртача хезмәт хакы саклана торган башка чорларда, аның хезмәт хакы 

күләмен үзгәртү белән бәйле рәвештә хезмәт хакы күләмен үзгәртү хокукы 

булганда күрсәтелгән чорлар тәмамланганнан соң башкарыла. 

1.5. Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләре: 

«җитәкчеләр, белгечләр һәм хезмәткәрләр вазыйфаларының Бердәм 

квалификация белешмәлеген раслау турында «Россия Федерациясе Сәламәтлек 

саклау һәм социаль үсеш министрлыгының 2010 елның 26 августындагы 761н 

номерлы боерыгы,» мәгариф хезмәткәрләре вазыйфаларының квалификация 

характеристикалары" бүлеге белән билгеләнгән квалификация 

характеристикаларына туры килүгә педагогик эшнең (белгечлек буенча, билгеле 

бер вазыйфада эшләү) белем һәм стаж турындагы документларны тикшерәләр; 

ел саен гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә тариф исемлекләре 

төзелә һәм раслана; 

гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы күләмен 

вакытында һәм дөрес билгеләү өчен җаваплы. 

 

II. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләрнең  

төп хезмәт хакын билгеләү 

2.1. Гомуми белем бирү оешмалары мәгариф хезмәткәрләренең төп хезмәт хакы 

түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Вазифаның исеме База хезмәт 

хакы күләме 

айга, 

сумнарда 

1 2 3 

Беренче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Вожатый 19 515 

 Тәрбияче ярдәмчесе 

Уку бүлеге секретаре 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче 

квалификацион 

Режим буенча дежур 19 625 

Кече тәрбияче 



дәрәҗә  

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Мәгариф оешмасы диспетчеры 19 825 

Режим буенча өлкән дежур 

Педагогик вазыйфаларның эшче һөнәри квалификация төркеме  

 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Хезмәт буенча Инструктор 20 705 

Физик культура буенча Инструктор 

Музыка җитәкчесе 

Өлкән җитәкче 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Концертмейстер 20 800 

Өстәмә белем бирү педагогы 

Оештыручы Педагог 

Социаль педагог 

Тренер-укытучы 

Методист-Инструктор 

 Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Тәрбияче 20 900 

Производствода укыту мастеры 

Психолог-Педагог 

Өлкән инструктор-методист 

Өстәмә белем бирүнең өлкән педагогы 

Өлкән тренер-укытучы 

Методист 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Мөгаллим (профессор-мөгаллимнәр 

составына кертелгән мөгаллимнәр 

вазыйфаларыннан тыш) 

21 000 

Тормыш иминлеге нигезләрен 

оештыручы укытучы 

Физик тәрбия җитәкчесе 

Укытучы 

Өлкән тәрбияче 



Өлкән методист 

Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри 

белем бирү өлкәсендә эшләүче 

тьютордан кала) 

Укытучы-дефектолог 

Укытучы-логопед (логопед) 

Педагог-китапханәче 

Җитәкчеләр вазифаларының һөнәри квалификация төркеме  

структура бүлекчәләре 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Структура бүлекчәсе мөдире 

(начальнигы): кабинет, лаборатория, 

бүлек, бүлек, сектор, уку-консультация 

пункты, уку (укыту-җитештерү) 

остаханәсе һәм балаларга өстәмә белем 

бирүнең гомуми белем бирү 

программасын һәм белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы башка 

структур бүлекчәләр, белем бирү 

эшчәнлеген методик һәм мәгълүмати-

технологик тәэмин итү буенча дәүләт 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы оешма 

(структура бүлекчәләре җитәкчеләре 

вазыйфаларыннан тыш), икенче 

квалификация дәрәҗәсенә каралган) 

21 050 



Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Уку-укыту программасын һәм 

балаларга өстәмә белем бирү уку-укыту 

программасын гамәлгә ашыручы 

аерымланган структур бүлекчә мөдире 

(башлыгы), кабинет, лаборатория, 

бүлек, бүлек, сектор, укыту-

консультация пункты, укыту (укыту-

җитештерү) остаханәсе, укыту 

хуҗалыгы башлыгы (мөдире, 

директоры, җитәкчесе, идарәчесе) һәм 

башкалар 

21 100 

2.2. Гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең төп хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Вазифаның исеме База хезмәт хакы 

күләме айга, 

сумнарда 

 

1 2 

«Урта звено мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Аккомпаниатор 20 862 

Культорганизатор 

«Әйдәп баручы звеноның мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләре вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Китапханәче 21 362 

Тавыш операторы 

Әйдәп баручы китапханәче 

Декоратор-рәссам 

Баш китапханәче 

«Мәдәният, сәнгать һәм кинематография учреждениеләренең җитәкче 

составы вазифалары»  һөнәри квалификация төркеме 

Китапханәнең бүлек (сектор) мөдире 22 562 

Музейның бүлек (секторы) мөдире 

2.3. Гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең төп хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Вазифаның исеме База хезмәт хакы 

күләме айга, 

сумнарда  

1 2 3 

«Беренче дәрәҗәдәге медицина һәм фармацевтика персоналы» һөнәри 

квалификация төркеме 



Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Авыруларны карау буенча кече 

шәфкать туташы (авыруларны 

карау буенча кече шәфкать 

туташы) 

19 242 

                     «Урта медицина һәм фармацевтика персоналы» 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Дәвалау физкультурасы буенча 

Инструктор 

20 163 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Диетик шәфкать туташы 

(диетик шәфкать туташы) 

20 663 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Шәфкать туташы (шәфкать 

туташы) 

21 163 

Физиотерапия буенча шәфкать 

туташы (физиотерапия буенча 

шәфкать туташы) 

Массаж шәфкать туташы 

(массаж шәфкать туташы) 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Фельдшер 21 863 

Процедуралы шәфкать туташы 

(процедуралы шәфкать 

туташы) 

Бишенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Олы шәфкать туташы (олы 

шәфкать туташы) 

22 863 

Сәламәтлек пункты мөдире-

фельдшер (шәфкать туташы 

(шәфкать туташы)) 

Табиблар һәм провизорлар һөнәри квалификация төркеме 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Табиб-белгечләр (өченче һәм 

дүртенче квалификация 

дәрәҗәләренә караган табиб-

белгечләрдән тыш) 

24 563 

 

III. Хезмәт хакы ставкасы өчен сәгать нормасы (төп хезмәт хакы) һәм мәгариф 

хезмәткәрләренең норматив күләмле күрсәткечләре саны 

3.1. Эш вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормалары) 

Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгының 2014 елның 22 

декабрендәге 1601 номерлы «педагогик хезмәткәрләрнең эш вакыты озынлыгы 

(хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормалары) һәм хезмәт 

килешүендә әйтелгән педагогик хезмәткәрләрнең уку йөкләмәсен билгеләү 

тәртибе турында»гы боерыгы белән билгеләнгән. Гомуми белем бирү 

оешмаларының педагогик хезмәткәрләре өчен эш вакыты (хезмәт хакы ставкасы 



өчен сәгатьләр нормасы) атнага 36 сәгатьтән артык булмаган кыскартылган эш 

вакытыннан чыгып билгеләнә, ул укыту (уку) эшен, тәрбия эшен, шулай ук 

билгеләнгән тәртиптә расланган вазыйфа бурычлары һәм эш вакыты режимы 

белән каралган башка педагогик эшне үз эченә ала. 

3.2. Хезмәт хакы ставкасы өчен сәгать нормасы билгеләнә: физик тәрбия 

җитәкчеләренә, укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезләре, хәрби 

хезмәткә чакырылуга кадәрге әзерлек) елына 360 сәгать күләмендә; укучылар 

саны 50 кешегә кадәр булган башлангыч гомуми белем бирү оешмалары 

(педагогика көллиятләре студентларының педагогик практикасын үтү өчен 

беркетелгән башлангыч гомуми белем бирү оешмаларыннан тыш), укучылар 

саны 80 кешегә кадәр булган Кичке (сменалы) гомуми белем бирү оешмалары 

(шәһәр тибындагы шәһәрләрдә һәм поселокларда 100 кешегә кадәр) 

директорларына атнага 10 сәгать күләмендә. Мәдәният хезмәткәрләренең, 

медицина хезмәткәрләренең эш вакыты (эш хакы ставкасы өчен эш сәгатьләре 

нормалары) Россия Федерациясенең Хезмәт кодексы белән билгеләнә. 

3.3. Мәгариф хезмәткәрләре тарафыннан күрсәтелә торган хезмәт хакының база 

ставкасының (база оклады) бер сәгатьлек күләме күрсәткечләренең норматив 

саны: 

3.3.1. Укытучыларга, укытучыларга, хезмәт буенча инструкторларга, 

производствода укыту осталарына, физик тәрбия җитәкчеләренә, укытучыларга 

тормыш иминлеге нигезләрен оештыручыларга һәм хәрби хезмәткә чакырылуга 

кадәрге әзерлеккә: 

25 кеше  - шәһәр гомуми белем бирү оешмаларында (шул исәптән 

гимназияләрдә, лицейларда, кичке (сменалы) гомуми белем бирү мәктәпләрендә) 

гомуми белем бирү программасын һәм бер яки берничә фән буенча укучыларны 

өстәмә (киңәйтелгән) әзерләүне тәэмин итүче гомуми белем бирү программасын 

гамәлгә ашыручы сыйныфларда; 

20 кеше-интернаты булган гомуми белем бирү оешмалары, башлангыч гомуми, 

төп гомуми һәм урта гомуми белем бирү сыйныфларында, шул исәптән аерым 

фәннәрне, гимназия-интернатларны, лицей-интернатларны, интернаты булган 

шәһәр шифаханә белем бирү оешмаларын, шәһәр шифаханә-урман мәктәпләрен, 

кадет мәктәпләрен, интернаты булган кадет мәктәпләрен тирәнтен өйрәнү белән; 

15 кеше-интернаты булган авыл шифаханә белем бирү оешмалары һәм авыл 

шифаханә - урман мәктәпләре, бер яки берничә фән буенча укучыларны өстәмә 

(тирәнәйтелгән) әзерләүне тәэмин итүче гомуми белем бирү программасын һәм 

гомуми белем бирү программасын гамәлгә ашыручы авыл кичке (сменалы) 

гомуми белем бирү мәктәпләре сыйныфларында; 

14 кеше -  авыл гомуми белем бирү оешмаларында (шул исәптән гимназия һәм 

лицейларда) гомуми белем бирү программасын һәм бер яки берничә фән буенча 

укучыларны өстәмә (киңәйтелгән) әзерләүне тәэмин итүче гомуми белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы сыйныфларда; 10 кеше -  махсус гомуми белем 

бирү мәктәпләренең (девиант тәртипле укучылар өчен уку – тәрбия 

учреждениеләренең) сыйныфларында (төркемнәрендә); 9 кеше -  кичке 

(сменалы) гомуми белем бирү мәктәпләренең читтән торып уку формасы булган 

төркемнәрдә. 



Гомуми белем бирүнең беренче, икенче һәм өченче баскычларында, гомуми 

белем бирүнең икенче һәм өченче баскычларында, гомуми белем бирүнең өченче 

баскычында физик культурада, информатика һәм исәпләү техникасы, физика һәм 

химия буенча (практик дәресләр вакытында) милли белем бирү оешмаларында 

чит тел, туган тел һәм әдәбият, рус теле һәм әдәбияты буенча дәресләр 

үткәргәндә сыйныфны икегә бүлү рөхсәт ителә төркемнәр: шәһәрнең гомуми 

белем бирү оешмаларында, әгәр сыйныф тулаемлыгы 25 кеше тәшкил итсә, һәм 

авылда 20 кешедән ким булмаса. 

3.3.2. Укытучыларга, укытучыларга, хезмәт буенча инструкторларга, 

производствода укыту осталарына, физик тәрбия җитәкчеләренә, тормыш 

куркынычсызлыгы һәм хәрби хезмәткә чакырылуга кадәр әзерлек нигезләре 

нигезләрен оештыручы укытучыларга, өстәмә белем бирү педагогларына, 

укытучы-дефектологларга, укытучы-логопедларга, сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән укучылар (тәрбияләнүчеләр) белән турыдан-туры эшләүче озын көн 

төркемнәре тәрбиячеләренә: 

5 кеше -  гомуми белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмаларында 

махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 

I төр психик үсеше тоткарланган яки акыл ягыннан артта калган саңгырау 

балалар өчен; 

II төр ишетү сәләте начар булган һәм соң ишетү сәләте начар булган, ишетү 

сәләте начар булган һәм акыл ягыннан артта калган балалар өчен; 

II төр начар ишетүче һәм соң саңгырау балалар өчен, ишетүнең бозылуы һәм 

психик үсешнең тоткарлануы аркасында сөйләмнең тирән үсешсезлеге белән; 

III төр психик үсеше тоткарланган сукыр балалар өчен; 

III төр акыл ягыннан артта калган сукыр балалар өчен; 

IV төр акыл ягыннан артта калган начар күрүче һәм соң сукыр балалар өчен; 

VI төр терәк-хәрәкәт аппараты бозылган һәм акыл ягыннан артта калган балалар 

өчен; 

6 кеше гомуми белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмаларында 

махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 

I төр саңгырау балалар өчен; 

II төр ишетү сәләте начар булган һәм ишетү сәләте бозылу сәбәпле сөйләме 

тирән үсешсез булган соң саңгырау балалар өчен; 

8 кеше - сукыр балалар өчен III төрдәге гомуми белем бирү оешмалары өчен, 

Бөтендөнья сәламәтлек саклау оешмасы чикләнгән балалар һәм яшүсмерләр 

өчен гомуми белем бирү оешмалары өчен - җәмгыятькә куркыныч гамәлләр 

кылган сәламәтлек мөмкинлекләре (психик үсешнең тоткарлануы һәм акыл 

ягыннан артта калуның җиңел формалары); 

10 кеше  - гомуми белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмаларында 

махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 

II төр начар ишетүчеләр һәм ишетү сәләте бозылу сәбәпле сөйләмнең җиңел 

үсешсезлеге белән соң саңгыраулар өчен; 

VI төр терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалар өчен; 

VIII төр  акыл ягыннан артта калган балалар өчен; 

12 кеше  - гомуми белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмаларында 

махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 



IV төр начар күрүче һәм сукыр балалар өчен; 

V төр авыр сөйләм бозылулары булган балалар өчен; 

VII төр психик үсеше тоткарланган балалар өчен; 

VIII төр акыл ягыннан артта калган балалар өчен; 

20 кеше -  шәһәр җирлегендә озак вакыт дәвалануга мохтаҗ балалар өчен 

шифаханә белем бирү оешмалары өчен; 

15 кеше -  авыл җирлегендә озак вакыт дәвалануга мохтаҗ балалар өчен 

шифаханә белем бирү оешмалары өчен. 

Хезмәт, укыту, социаль-көнкүреш ориентирлашу, факультатив дәресләр 

үткәргәндә класс (төркем) ике төркемгә бүленә. Сыйныфны (төркемне) 

төркемчәләргә бүлгәндә кызлар һәм малайлар өчен хезмәт укыту профиле, 

шулай ук гомуми белем бирү оешмасы төре исәпкә алына. 

3.3.3. Мәгариф оешмаларының озын көн төркемнәре тәрбиячеләренә – 25 кеше. 

3.3.4. Гомуми белем бирү оешмалары тәрбиячеләренә, интернаты булган 

мәгариф оешмалары, ятим балалар һәм ата-ана каравыннан мәхрүм калган 

балалар өчен белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмалары 

каршындагы интернатлар тәрбиячеләренә: 

20 кеше -  гомуми белем бирү оешмасы каршындагы интернатта, интернаты 

булган гомуми белем бирү оешмасында; 

10 кеше -  озак вакыт дәвалануга мохтаҗ балалар өчен шәһәр шифаханә белем 

бирү оешмасында; 

7 кеше -  озак вакыт дәвалануга мохтаҗ балалар өчен авыл шифаханә белем бирү 

оешмасында; 

5 кеше  - махсус гомуми белем бирү мәктәбе (девиант тәртипле укучылар өчен 

уку – тәрбия ое I төр психик үсеше тоткарланган яки акыл ягыннан артта калган 

саңгырау балалар өчен; 

II төр ишетү сәләте начар булган һәм соң ишетү сәләте начар булган, ишетү 

сәләте начар булган һәм акыл ягыннан артта калган балалар өчен; 

II төр начар ишетүче һәм саңгырау балалар өчен, ишетүнең бозылуы һәм психик 

үсешнең тоткарлануы аркасында сөйләмнең тирән үсешсезлеге белән; 

III төр психик үсеше тоткарланган сукыр балалар өчен; 

III төр акыл ягыннан артта калган сукыр балалар өчен; оешмасы), интернаты 

булган гомуми белем бирү оешмасы өчен: 

IV төр акыл ягыннан артта калган начар күрүче һәм соң сукыр балалар өчен; 

VI төр терәк-хәрәкәт аппараты бозылган һәм психик үсеше тоткарланган балалар 

өчен; 

VI төр терәк-хәрәкәт аппараты бозылган һәм акыл ягыннан артта калган балалар 

өчен; 

4 кеше сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән балалар һәм яшүсмерләр өчен 

гомуми белем бирү оешмалары өчен (психик үсешнең тоткарлануы һәм акыл 

артта калуның җиңел формалары), җәмгыятькә куркыныч гамәлләр кылган; 

6 кеше - интернаты булган гомуми белем бирү оешмасы өчен: 

I төр саңгырау балалар өчен; 

II төр ишетү сәләте начар булган һәм ишетү сәләте бозылу сәбәпле сөйләме 

тирән үсешсез булган соң саңгырау балалар өчен; 

8 кеше – сукыр балалар өчен III төрдәге гомуми белем бирү оешмалары өчен; 



10 кеше -  гомуми белем бирү оешмалары, гомуми белем бирү оешмаларында 

махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 

II төр ишетү сәләте начар булган һәм ишетү сәләте начар булган, сөйләме начар 

булган, ишетү сәләте бозылган балалар өчен; 

VI төр терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалар өчен; 

VIII төр тирән акыл ягыннан артта калган балалар өчен; 

12 кеше -  интернаты булган гомуми белем бирү оешмасы өчен: 

VI төр начар күрүче һәм соң сукыр балалар өчен; 

V төр авыр сөйләм бозылулары булган балалар өчен; 

VII төр психик үсеше тоткарланган балалар өчен; 

VIII төр акыл ягыннан артта калган балалар өчен. 

3.3.5. Өлкән тәрбиячеләргә, тәрбиячеләргә, музыка җитәкчеләренә, укытучы-

дефектологларга, укытучы-логопедларга, педагог-психологларга, кече 

тәрбиячеләргә, тәрбиячеләрнең ярдәмчеләренә, мәктәпкәчә яшьтәге укучылар 

(тәрбияләнүчеләр) белән турыдан-туры эшләүчеләргә: 

гомуми үсеш юнәлешле Төркемнәрдә (төрле яшьтәгеләрне дә кертеп): 

ике айдан өч яшькә кадәр 15 бала; 

өч яшьтән алып белем бирү мөнәсәбәтләрен туктатуга кадәр 20 бала; 

гаилә белеме формасындагы төркемнәрдә 7 бала; 

өч яшькә кадәр һәм өч яшьтән өлкәнрәк балалар өчен компенсация юнәлешле 

төркемнәрдә: 

авыр сөйләм бозылулары булган балалар өчен 6 һәм 10 бала; 

фонетик-фонематик сөйләм бозылулары булган балалар өчен өч яшьтән 

өлкәнрәк 12 бала; 

саңгырау балалар өчен-ике яшь төркеме өчен 6 бала; 

начар ишетүче балалар өчен 6 һәм 8 бала; 

сукыр балалар өчен-ике яшь төркеме өчен 6 бала; 

начар күрүче балалар, амблиопия, косоглазия белән авыручы балалар өчен 6 һәм 

10 бала; 

терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалар өчен 6 һәм 8 бала; 

психик үсеше тоткарланган балалар өчен, җиңел дәрәҗәдәге акыл ягыннан артта 

калган балалар өчен 6 һәм 10 бала; 

акыл ягыннан артта калган уртача, авыр дәрәҗәдәге балалар өчен өч яшьтән 

өлкәнрәк 8 бала; 

аутизм спектры бозылган балалар өчен ике яшь төркеме өчен дә 5 бала; 

катлаулы кимчелекләре булган балалар өчен (физик һәм (яки) психик үсештә 

Ике яки аннан да күбрәк кимчелекләре булган балалар өчен) ике яшь төркеме 

өчен дә 5 бала; 

комбинатлы юнәлештәге төркемнәрдә: 

өч яшькә кадәр 10 баладан артык түгел, шул исәптән сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән 3 баладан артык түгел; 

өч яшьтән өлкәнрәк: 

10 баладан артык түгел, шул исәптән 3 саңгырау баладан, яки сукыр балалардан, 

яки терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалардан, яки уртача, авыр дәрәҗәдәге 

акыл ягыннан артта калган балалардан, яки аутизм спектры бозылган 

балалардан, яки катлаулы дефектлы балалардан; 



15 баладан артык түгел, шул исәптән 4 начар күрүче, һәм (яки) амблиопияле, һәм 

(яки) кыек күзле, яки начар ишетүче балалар, яки авыр сөйләм бозылулары 

булган балалар, яки җиңел дәрәҗәдәге акыл ягыннан артта калган балалар; 

17 баладан артык түгел, шул исәптән психик үсеш тоткарланган 5 баладан артык 

түгел; 

өч яшькә кадәр һәм өч яшьтән өлкәнрәк балалар өчен сәламәтләндерү 

юнәлешендәге төркемнәрдә: 

туберкулез интоксикациясе булган балалар өчен 10 һәм 15 бала; 

еш авыру балалар һәм башка Категория балалар өчен, аларга махсус 

сәламәтләндерү чаралары комплексы кирәк, 10 һәм 15 бала. 

3.3.6. Өстәмә белем бирү педагогларына, тренер-укытучыларга: 

15 кеше – гомуми белем бирү оешмаларында 

 

 

IV. Гомуми белем бирү оешмаларында 

 хезмәткәрләрнең вазыйфаи хезмәт хакын формалаштыру тәртибе 

 

4.1. "(O" _ _ "d") " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа 

оклады, формула буенча исәпләнә: 

Od = Ob × 
Hf

HN

 + P, 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең база оклады күләме, 

әлеге нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " f " гомуми белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән; 

 "P" – китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 

100 сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри 

квалификация төркеменә кергән педагогик хезмәткәрләргә, ставкага 

пропорциональ рәвештә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан артык түгел, 

билгеләнә. 

V. стимуллаштыручы түләүләр 

5.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәткәрне сыйфатлы хезмәт 

нәтиҗәсенә стимуллаштыруга юнәлдерелгән түләүләр, шулай ук башкарылган 

эш өчен бүләкләүләр керә. 

5.1.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

квалификация категориясе өчен түләүләр; 

мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр; 

профиль буенча эш стажы өчен түләүләр; 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр; 

авыл җирлегендә эшләгән өчен түләүләр; 

премия һәм башка дәртләндергеч түләүләр; 

башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр. 

5.2. Гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе: 



5.2.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр педагогик 

хезмәткәрләрнең һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләренең һөнәри 

квалификация вазифа төркемнәре хезмәткәрләренә квалификация категориясе 

гамәлдә булганда бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә:: 

Bkk = Od × 
Dkk

100%
, 

 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренең вазифа 

оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 1 нче таблицада 

китерелә. 

 

 

1 нче Таблица 

 

Мәгариф хезмәткәрләренә квалификация категориясе өчен өстәмәләр 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Квалификацион категория Өстәмәләр 

күләме, 

процентларда 

Педагогик вазыйфаларның һөнәри квалификация төркеме  

эшче 

Беренче 

 

беренче квалификация категориясе 10,0 

югары квалификация категориясе 22,0 

Икенче 

 

беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Өченчесе 

 

беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Җитәкчеләр вазифаларының һөнәри квалификация төркеме  

структура бүлекчәләре 

Беренче 

 

беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

 

Икенче 

беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Өченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне билгеләү (үзгәртү) тиешле 

аттестация комиссиясе уңай карар кабул иткән көннән алып башкарыла. 

5.2.2. "(B" _"pz") " АҖнең мактаулы исемнәре һәм ведомство бүләкләре өчен 

түләүләр беренче һәм икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персонал, педагогик 

хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазифаларының һөнәри 

квалификациятөркемнәренә кергән мәгариф хезмәткәрләре вазифалары буенча 

бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә:: 



Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренең вазифа 

оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Татарстан Республикасы (Татар Автономияле Совет Социалистик Республикасы) 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясенең ведомство бүләкләре, Россия Совет Федератив 

Социалистик Республикасының ведомство бүләкләре, Татарстан 

Республикасының ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлегенең ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз Республикаларының ведомство бүләкләре булган өчен 

өстәмә күләме дүрт процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф 

һәм фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) Мактау 

грамотасы булган өчен өстәмә күләме ике процент тәшкил итә. Россия 

Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) Мактау 

грамотасы булган өчен өстәмә Россия Федерациясе мәгариф министры (Россия 

Федерациясе Мәгариф һәм фән министры, Россия Федерациясе мәгариф 

министры) боерыгы белән бүләкләнә торган мәгариф хезмәткәрләренә Россия 

Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) ведомство 

бүләкләре белән бүләкләү тәртибенә ярашлы рәвештә билгеләнә. 

«Мәгарифтәге казанышлары өчен» күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» билгесе, 

«Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» билгесе, 

«телләрне, мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» күкрәк 

билгесе, «яшьлек могаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә күләме ике 

процент тәшкил итә. «Мәгарифтәге казанышлары өчен» Татарстан Республикасы 

күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» отличие билгесе, «Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» отличие билгесе, «телләрне, 

мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» күкрәк билгесе, 

«яшь мөгаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән министры (Татарстан Республикасы мәгариф министры) 

боерыгы нигезендә билгеләнә. 

Мәгариф хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган мактаулы исемлекләр 

һәм ведомство бүләкләре исемлеге әлеге нигезләмәгә 1 нче кушымтада китерелә. 

Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр күләме мактаулы 

исем бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемнәр 

һәм ведомство бүләкләре булган мәгариф хезмәткәрләренә аларның булуы өчен 

түләү Мәгариф хезмәткәренең сайлавы буенча мактаулы исемнәр һәм ведомство 

бүләкләренең берсе буенча билгеләнә. 



5.2.3. "("B _s")" профиле буенча эш стажы өчен түләүләр профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре һәм 

квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренең вазифа 

оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул  

 

2 нче Таблица 

                         Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ 

квалификация төркеме 

исеме 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмәнең 

күләме, 

процентлар

да 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазифалары 

 

беренче-икенче 

 

4 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

1,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

 

беренче-дүртенче 

 

2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

2,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

Структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-өченче 2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

2,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

5.2.4. Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә торган 

стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар гомуми белем бирү 

оешмасында булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

5.2.5. Педагогик эш стажына мәгариф һәм башка оешмаларда педагогик, 

җитәкчелек һәм методик эш 3 нче таблица буенча исәпкә алына. 

3 нче Таблица 

 



Мәгариф хезмәткәрләренең эш вакыты педагогик 

стажына кертелгән оешмалар һәм вазифалар исемлеге 

 

Оешманың исеме            Вазифаның исеме 

 

1 2 

Мәгариф оешмалары, шул 

исәптән югары белем бирү 

мәгариф оешмалары, югары 

белем бирү хәрби мәгариф 

оешмалары һәм хәрби һөнәри 

белем бирү оешмалары, өстәмә 

һөнәри белем бирү 

(белгечләрнең 

квалификациясен күтәрү) 

оешмалары;  

медицина оешмалары һәм 

социаль хезмәт күрсәтү 

оешмалары: балалар йортлары, 

балалар шифаханәләре, 

клиникалар, поликлиникалар, 

хастаханәләр һ. б. 

Укытучылар, укытучылар, укытучы-

дефектологлар, укытучы-логопедлар 

(логопедлар), укытучы-оештыручылар 

(тормыш иминлеге нигезләре, хәрби 

хезмәткә чакырылуга кадәр әзерлек), 

физик тәрбия җитәкчеләре, өлкән 

мастерлар, производствода өйрәтү 

осталары (шул исәптән транспорт 

чараларын йөртүгә, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшләргә, язу 

машиналарында эшләргә һәм башка 

оештыру техникасында эшләргә 

өйрәтү), өлкән методистлар, мето-      

дистлар, өлкән инструктор-методистлар, 

инструктор-методистлар (шул исәптән 

физик культура һәм спорт, туризм 

буенча), концертмейстерлар, музыка 

җитәкчеләре, өлкән тәрбиячеләр, 

тәрбиячеләр, сыйныф тәрбиячеләре, 

социаль педагоглар, педагог-

психологлар, педагог-оештыручылар, 

өстәмә белем бирү педагоглары, өлкән 

тренер-укытучылар, тренер-

укытучылар, өлкән вожатыйлар 

(пионервожатыйлар), физкультура, 

хезмәт буенча инструкторлар, 

Директорлар (башлыклар, мөдирләр), 

директорларның укыту, укыту-тәрбия 

буенча урынбасарлары (башлыклар, 

мөдирләр) , укыту-җитештерү, тәрбия, 

мәдәни-тәрбия эше, производствода 

укыту (эш), чит тел, укыту-очу әзерлеге, 

гомуми белем бирү әзерлеге, режим 

буенча укыту бүлеге мөдирләре, 

практика, укыту-консультация 

пунктлары, логопед пунктлары, 

интернатлар, бүлекләр, бүлекләр, 

лабораторияләр, кабинетлар, секцияләр, 

филиаллар мөдирләре (башлыклары) 

эшчәнлеге белем бирү (тәрбия) 
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процессына, методик тәэмин итүгә 

бәйле булган курслар һәм башка 

структур бүлекчәләр; режим буенча 

өлкән дежурныйлар, режим буенча 

дежурныйлар, аккомпаниаторлар, 

культорганизаторлар, экскурсоводлар; 

профессор-мөгаллимнәр составы 

Барлык исемнәрдәге методик 

(укыту-методик) оешмалар 

(ведомство буйсынуына 

карамастан) 

Җитәкчеләр, аларның урынбасарлары, 

секторлар, кабинетлар, лабораторияләр, 

бүлекләр мөдирләре; эшчәнлекләре 

методик тәэмин итү белән бәйле булган 

фәнни хезмәткәрләр; өлкән 

методистлар, методистлар 

Мәгариф белән идарә итү 

органнары һәм мәгариф 

оешмаларына җитәкчелек итүче 

органнар (структура 

бүлекчәләре) 

Җитәкче, инспектор, методик 

вазыйфалар, инструктор, шулай ук 

белгечләрнең башка вазыйфалары 

(икътисадый, финанс, хуҗалык 

эшчәнлегенә, төзелешкә, тәэмин итүгә, 

эш башкаруга бәйле вазыйфаларда 

эшләүдән тыш) 

Техник укыту бүлекләре 

(бюролары), оешмаларның 

кадрлар бүлекләре, 

производствода кадрлар 

әзерләү һәм квалификациясен 

күтәрү мәсьәләләре белән 

шөгыльләнүче 

министрлыкларның 

(ведомстволарның) бүлекчәләре 

Штат укытучылары, производствода 

эшчеләрне укыту мастерлары, җитәкче, 

инспектор, инженер, методик 

вазифалар, аларның эшчәнлеге әзерлек 

һәм квалификация күтәрү мәсьәләләре 

белән бәйле 

РОСТО (ДОСААФ) һәм 

граждан авиациясе белем бирү 

оешмалары 

Җитәкче, команда-очу, команда-

инструктор, инженер-инструктор, 

инструктор һәм укытучылар составы, 

җитештерү өйрәтү осталары, инженер-

инструктор-методистлар, инженер-

очучы-методистлар 

Оешмаларның тулай 

тораклары, торак-эксплуатация 

оешмалары, яшьләр торак 

комплекслары, балалар 

кинотеатрлары, яшь тамашачы 

театрлары, курчак театрлары, 

балалар һәм яшүсмерләр белән 

эшләү буенча мәдәни-агарту 

оешмалары 

Тәрбиячеләр, педагог-оештыручылар, 

педагог-психологлар (психологлар), 

укытучылар, балалар һәм яшүсмерләр 

өчен өстәмә белем бирү педагоглары 

(түгәрәкләр җитәкчеләре), 

инструкторлар һәм инструкторлар-

методистлар, тренер-укытучылар һәм 

балалар һәм яшүсмерләр белән эшләү 

буенча башка белгечләр, балалар 
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бүлекләре, секторлары мөдирләре 

Төзәтү колонияләре, тәрбия 

колонияләре, тикшерү 

изоляторлары һәм төрмәләре, 

дәвалау-төзәтү оешмалары 

Педагогик белем булган очракта эш 

(хезмәт) вазыйфаларда: тәрбия эше 

буенча начальник урынбасары, отряд 

начальнигы, өлкән инспектор, гомуми 

белем бирү эше (укыту) буенча 

инспектор, өлкән инспектор-методист 

һәм инспектор-методист, производство-

техник укыту буенча өлкән инженер һәм 

инженер, производствода укыту буенча 

өлкән мастер һәм мастер, саклау һәм 

режим буенча өлкән инспектор һәм 

инспектор, укыту-техник кабинеты, 

психолог 

Искәрмә: 

Педагогик эш стажына: 

Өлкәннәргә социаль хезмәт күрсәтүне гамәлгә ашыручы медицина 

оешмаларында һәм оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, 

тәрбиячеләр, Татарстан Республикасы Сәламәтлек саклау оешмаларының 

оештыру-методик бүлеге методистлары сыйфатында эшләү вакыты; 

башка оешмаларда эшләү вакыты, СССР һәм Россия Федерациясе 

Кораллы Көчләрендә хезмәт итү, югары белем бирү оешмаларында һәм 

һөнәри белем бирү оешмаларында урта звено белгечләре әзерләү 

программалары буенча уку вакыты түбәндәге тәртиптә: 

педагогик хезмәткәрләргә педагогик эш стажына бернинди шартлар һәм 

чикләүләрсез исәпләнә: 

контракт буенча хәрби хезмәттә булу вакыты бер көнлек эш өчен бер көн, 

ә хәрби хезмәткә чакыру буенча булу вакыты ике көнлек эш өчен бер көн; 

кинотека мөдире һәм кинотека методисты вазифасында эшләү вакыты; 

педагогик хезмәткәрләргә педагогик эш стажына түбәндәге вакытлар 

исәпләнә, әгәр бу чорлар, аерым алганда да, гомумән алганда, аларга 

турыдан-туры педагогик эшчәнлек алдан килгән һәм аларга турыдан-туры 

ияргән булса: 

СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә офицер, сержант, 

старшина составы, прапорщик һәм мичман вазифаларында хезмәт итү 

вакыты (шул исәптән эчке эшләр министрлыгы гаскәрләрендә, 

гаскәрләрдә һәм иминлек органнарында), контракт һәм чакырылыш 
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буенча хәрби хезмәттә булу вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мәгарифе һәм фән хезмәткәрләре 

профсоюзының территориаль оешмалары аппаратларында 

(комитетларында, советларында) җитәкче, инспектор, инструктор һәм 

башка белгечләр вазифаларында эшләү вакыты; 

профсоюз органнарында сайлап куелган вазифаларда; 

педагогик җәмгыятьләрдә һәм балалар фонды идарәләрендә инструктор 

һәм методик вазифаларда; 

Укытучылар йорты директоры (мөдире) (халык мәгарифе, профтех белем 

бирү хезмәткәре)вазифасында; 

балигъ булмаганнар эшләре һәм аларның хокукларын яклау 

комиссияләрендә яки балигъ булмаганнарны социаль-хокукый саклау 

бүлекләрендә, Эчке эшләр органнарының хокук бозуларны кисәтү 

бүлекчәләрендә (балигъ булмаганнар эшләре буенча инспекцияләрдә, 

милициянең балалар бүлмәләрендә). 

 

5.2.6. Педагогик хезмәткәрләрнең аерым категорияләренең педагогик эш 

стажына оешмаларда эш вакыты һәм СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы 

Көчләрендә белем бирү оешмасында эш профиленә яки укытыла торган фән 

профиленә (курс, дисциплина, түгәрәк) туры килгән белгечлек (һөнәр)буенча 

хезмәт вакыты исәпләнә: 

укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезләре, хәрби хезмәткә 

чакырылуга кадәрге әзерлек); 

физик тәрбия укытучыларына һәм укытучыларына, физик тәрбия 

җитәкчеләренә, физкультура буенча инструкторларга, инструктор-методистларга 

(өлкән инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга (өлкән тренер-

укытучыларга); 

укытучыларга, хезмәт (һөнәри) укыту, технология, сызым, сынлы сәнгать, 

информатика, махсус дисциплиналар, шул исәптән аерым фәннәрне тирәнтен 

өйрәнүче гомуми белем бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус 

дисциплиналары укытучыларына; 

өстәмә белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренә; 

психолог-педагогларга; 

методистларга; 

музыка һәм сәнгать гомуми белем бирү оешмаларының махсус дисциплиналары 

укытучыларына. 

5.2.7. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының, бала йортларының 

тәрбиячеләренә (өлкән тәрбиячеләренә) педагогик стажга мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларының ясле төркеме шәфкать туташы, бала йортларының пост шәфкать 

туташы вазифасында эшләү вакыты, ә ясле төркемнәре тәрбиячеләренә 

медицина вазифаларында эшләү вакыты кертелә. 

Тәрбияче ярдәмчесе һәм кече тәрбияче вазифаларында эшләү вакыты, әгәр бу 

вазифаларда эшләү чорында хезмәткәр педагогик белемгә ия булган яки югары 



белем бирү оешмасында яки һөнәри белем бирү оешмасында укыган булса, 

педагогик эш стажына кертелә. 

Оешма хезмәткәрләренә сәгатьлек түләү шартларында төп эштән тыш 

башкарыла торган мәгариф оешмаларында педагогик эш вакыты педагогик 

стажга кертелә, әгәр аның күләме (бер яки берничә мәгариф оешмасында) уку 

елында 180 сәгатьтән ким булмаса. 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарылган айлар гына исәпкә 

алына. 

СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә оешмаларда, оешмаларда 

һәм хезмәттә эшнең эш профиленә, укытыла торган фәнгә (курс, дисциплина, 

түгәрәк) туры килүе турында конкрет мәсьәләләрне хәл итү хокукы профсоюз 

органы белән килешү буенча мәгариф оешмасы җитәкчесенә бирелә. 

5.3. Гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе: 

5.3.1. 〖"(B" _ _ "kk") квалификация категориясе өчен түләүләр тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча 

квалификация категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче 

хезмәткәрләргә бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od × 
Dkk

 100%
, 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 4 нче таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (оешма) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

4 нче Таблица 

                     Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

Квалификационная категория Өстәмәнең күләме, 

проценларда 

«Әйдәп баручы звеноның мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләре вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Беренче квалификация категориясе 5,0 

Югары квалификация категориясе 8,0 

 

5.3.2. "(B" _"pz") " мактаулы исемнәре өчен түләүләр мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәренә кергән мәдәният хезмәткәрләренә бирелә һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

 100%
, 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 



"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы автономияле республикаларның мактаулы исемнәре өчен өстәмә 

күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләренә тиешле түләүләр 

бирелә торган мактаулы исемлекләр исемлеге әлеге Нигезләмәгә 2 нче 

кушымтада китерелә. 

Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

түләү аларның берсе буенча хезмәткәр сайлавы буенча билгеләнә. 

5.3.3. "(B" _ _ "s") " профиле буенча эш стажы өчен түләүләр гомуми белем бирү 

оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренә стаж буенча төркемнәр буенча һөнәри 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә профиль буенча эш дәвамлылыгына 

бәйле рәвештә хезмәткәрләр эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү 

индикаторларын үтәүне исәпкә алып билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

 

Таблица 5 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 5 нче таблицада 

китерелә. 

 

Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмәләр 

күләме, 

процентларда 

Урта звено мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

 

3 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

1,0 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

1,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

2,0 

15 елдан артык 2,5 

Әйдәп баручы звеноның 

мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

3 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

1,0 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

2,5 

10 яшьтән 15 3,5 



яшькә кадәр 

15 елдан артык 4,0 

 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар гомуми 

белем бирү оешмасында булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ 

тапшырылган көннән башкарыла. 

5.4. Гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе: 

5.4.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә һөнәри квалификация 

төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча квалификация 

категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча шөгыльләнүче гомуми 

белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге 

формула буенча исәпләнә:: 

Bkk = Od × 
Dkk

 100%
 , 

 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 6 нчы таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (оешма) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

6 нчы Таблица 

                              Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

Квалификацион категория Өстәмәләр күләме, процентларда 

Уртача хезмәт вазыйфаларының һөнәри квалификация төркеме  

медицина һәм фармацевтика персоналы 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 

5.4.2. "(B" _ _ "pz") " мактаулы исемнәре өчен түләүләр медицина һәм 

фармацевтика хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәренә кергән гомуми белем бирү оешмаларының медицина 

хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 



"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы автономияле республикаларның мактаулы исемнәре өчен өстәмә 

күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган 

мактаулы исемлекләр исемлеге әлеге Нигезләмәгә 3 нче кушымтада китерелә. 

Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

түләү аларның берсе буенча хезмәткәр сайлавы буенча билгеләнә. 

5.4.3. "(B" _"s") " профиле буенча эш стажы өчен түләүләр профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре кисәкләрендә 

стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме 

 

7 нче Таблица 

                          Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Стаж буенча төркем Өстәмәнең 

күләме, 

процентларда 

Беренче дәрәҗә медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

 

2 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

4,0 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һәм провизорлар 3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

5,0 



5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

7,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 

 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар гомуми 

белем бирү оешмасында булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ 

тапшырылган көннән башкарыла. 

5.4.4. "("B" _ "sr") " хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы, табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә бирелә һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bsr = Od × 
Dsr

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sr " 8 нче таблицада китерелгән хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә 

күләме. 

8 нче Таблица 

                           Хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Өстәмәләр 

диапазоны, 

процентлар 

Урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

 

Икенче 1,5 

Өченчесе 3,0 

дүртенче 4,5 

Бишенче 10,0 

Табиблар һәм провизорлар беренче-икенче 3,0 

 

5.5. "(B" _ _ "sm") " авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр 

педагогик хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркемнәренә кергән хезмәткәрләргә, урта, әйдәп баручы 

звено һәм җитәкче составның мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

мәдәният хезмәткәрләренә, урта медицина хезмәткәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән медицина хезмәткәрләренә бирелә һәм 

фармацевтик персонал, табиблар һәм провизорлар һәм алар түбәндәге формула 

буенча исәпләнәләр: 

Bsm = Dsm × 
Hf

HN

, 

кайда: 



"D" _ " sm " авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләү күләме, ул 1 388 

сумга тиң дип кабул ителә; 

"H" _ " f " гомуми белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән; 

Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр шулай ук шәһәр 

тибындагы поселоклар нигезендә төзелгән түбәндәге шәһәр торак пунктларында 

урнашкан гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә дә бирелә: 

Апас; 

Балтач; 

Бай Сабалар; 

Балык Бистәсе. 

5.6. Премия һәм башка бүләкләү түләүләре гомуми белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренә төп эш урыны һәм төп вазифасы буенча (укытучылар һәм 

укытучылар вазыйфаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш) билгеле бер вакыт 

эчендә (ай, квартал, ел) юбилей даталары, отличие билгеләре, Рәхмәт хатлары, 

грамоталар, мактаулы исемнәр һәм локаль норматив актларда билгеләнгән башка 

нигезләр буенча берьюлы билгеләнә.гомуми белем бирү оешмасының коллектив 

килешүләре белән. 

5.6.1. Эш нәтиҗәләре буенча премия һәм башка бүләкләү түләүләренең күләме, 

тәртибе һәм шартлары гомуми белем бирү оешмасының локаль норматив 

актлары һәм коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

5.6.2. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә премия түләүләренә 

каралган хезмәт хакы фонды күләме хезмәт хакы (хезмәт хакы ставкалары, 

вазыйфаи хезмәт хакы), стимуллаштыручы характердагы түләүләргә (авыл 

җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләрдән тыш), өстәмә эш төрләре 

өчен түләүләргә, үзенчәлек өчен түләүләргә каралган хезмәт хакы фондының 

кимендә ике процентын тәшкил итә белем бирү программасы, төп эш урыны һәм 

төп вазифа буенча хезмәткәрләргә (укытучылар һәм укытучылар вазифаларын 

биләүче хезмәткәрләрдән тыш). 

5.6.3. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген арттыру һәм «дәүләт социаль сәясәтен гамәлгә ашыру чаралары 

турында» Россия Федерациясе Президентының 2012 елның 7 маендагы 597 

номерлы Указы белән билгеләнгән максатчан күрсәткечләрнең ирешелгән 

дәрәҗәсен саклау максатларында педагогик хезмәткәрләр вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркеменә кергән хезмәткәрләргә төп эш урыны һәм төп 

вазыйфа буенча акча булганда бер тапкыр бирелә торган бүләкләү түләүләре 

үткәрелә. Күрсәтелгән максатларда түләү тәртибе, шартлары һәм конкрет күләме 

гомуми белем бирү оешмасының локаль норматив актлары белән билгеләнә. 

5.7. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр гомуми белем бирү 

оешмалары хезмәткәрләренә төп эш урыны буенча (укытучылар һәм укытучылар 

вазифаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш) билгеле бер вакыт аралыгында 

хезмәт нәтиҗәләре буенча билгеләнә. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

түләүләр күләменә йогынты ясый торган төп критерий-гомуми белем бирү 



оешмалары хезмәткәрләренең эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү 

критерийларының чик кыйммәтләренә ирешү. 

5.7.1. Оешма хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары 

гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе тарафыннан гомуми белем бирү 

оешмасы белән идарә итүнең дәүләт-җәмәгать характерын тәэмин итүче орган 

белән килешү буенча раслана. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

эшчәнлеген бәяләү критерийларының әһәмияте һәм түләүләрне гамәлгә ашыру 

шартлары ел саен гомуми белем бирү оешмасы алдына куелган бурычлар 

нигезендә билгеләнә. 

5.7.2. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләре башкарган эшләрнең 

сыйфаты өчен түләүләрнең күләме, тәртибе һәм шартлары гомуми белем бирү 

оешмасының локаль норматив актлары һәм коллектив килешүләр белән 

билгеләнә. 

5.7.3. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр форм" (B "_ _ " kj ")" 

формуласы буенча исәпләнә: 

Bkj = 
FOTk

∑  ∑ (Iij × Ki)
m
j = 1

n
i = 1

 × ∑ (Iij

n

i = 1

 × Ki), 

кайда: 

〖FOT _ _ K башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләргә каралган хезмәт 

хакы фонды. 

"I" _ " ij " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләүнең I-нче критерие  

j-нче хезмәткәргә; 

"K" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең i-нче критериеның авырлык 

коэффициенты; 

"n" эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары саны; 

"m" гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләре саны. 

5.7.4. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийларын нормалаштыру төрле үлчәмлелек 

нәтиҗәлелеге критерийларының чагыштыручанлыгын тәэмин итә. 

Нормалаштыру эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның (иң яхшы һәм иң начар) 

кыйммәтләре диапазонын сайлаудан гыйбарәт, аларның берсе – нульле, 

икенчесе-берлек. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтләре диапазоны 

чикләрендә нәтиҗәлелек критериеның чын кыйммәтен тапканда, эшчәнлек 

нәтиҗәлелегенең чагыштырылган критерие нульдән берлеккә кадәр 

кыйммәтләрне кабул итә. Фактик нәтиҗәлелек критерие иң начар кыйммәттән 

түбән булганда, кире кайтарылган критерийның кыйммәте нульгә тигез дип 

кабул ителә, иң яхшысыннан югарырак булганда берлеккә. 

5.7.5. Эшчәнлек нәтиҗәлелегенең кире кайтарылган критерие кыйммәтенең 

эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтенә бәйлелеге турыдан-туры (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең артуы белән билгеләнә) һәм киресе (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең кимүе белән билгеләнә) булырга мөмкин. 

5.7.6. Нормалаштырылган критерий аның кыйммәте критерийның кыйммәтенә 

турыдан-туры бәйле булганда"(I" _"i" ")" формуласы буенча исәпләнә: 

Ii = 
FIi – Li

Mi – Li

, 

кайда: 



"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.7.7. Эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критерие аның кыйммәте критерий ("I" _"i" ) 

кыйммәтенә кире бәйле булганда, формула буенча исәпләнә: 

Ii = 1 – 
FIi – Li

Li – Mi

, 

кайда: 

"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.7.8. Авырлык коэффициентлары белән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның 

өстенлек дәрәҗәсе билгеләнә. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 

бирелә. Чагыштырмача авырлык коэффициенты ("K "_ "i"") " формуласы буенча 

исәпләнә: 

Ki = 
VKi

∑ VKi
n 
i = 1

 

кайда: 

〖"VK" _ _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең i нче критериеның авырлык 

коэффициенты. 

5.7.9. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге 

критерийлары буенча авырлык коэффициентларының чик гомуми күләме 9 11 

таблицаларында китерелгән. 

 

9 нчы таблица 

Мәгариф хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының гомуми чик күләме 

 

№  

п/п 

Вазифаның исеме Авырлык 

коэффициентларының 

гомуми  чик күләме 

1 2 3 

1. Укыту-ярдәмче һөнәри квалификация төркеме  

беренче дәрәҗә персонал 

1.1. Вожатый 5 

1.2. Тәрбияче ярдәмчесе 5 

1.3. Уку бүлеге сәркатибе 5 

2. Икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация 

төркеме 

2.1. Режим буенча дежур 35 

2.2. Кече тәрбияче 35 

2.3. Мәгариф оешмасы диспетчеры 40 

2.4. Режим буенча өлкән дежур 40 

3. Педагогик вазифаларның һөнәри квалификация төркеме  

эшче 



3.1. Хезмәт буенча Инструктор 45 

3.2. Физик культура буенча Инструктор 45 

3.3. Музыка җитәкчесе 45 

3.4. Өлкән җитәкче 45 

3.5. Методист-Инструктор 50 

3.6. Концертмейстер 50 

3.7. Өстәмә белем бирү педагогы 50 

3.8. Оештыручы Педагог 50 

3.9. Социаль педагог 50 

3.10. Тренер-укытучы 50 

3.11. Тәрбияче 55 

3.12. Производствода укыту мастеры 55 

3.13. Методист 55 

3.14. Психолог-Педагог 55 

3.15. Өлкән инструктор-методист 55 

3.16. Өстәмә белем бирүнең өлкән 

педагогы 

55 

3.17. Өлкән тренер-укытучы 55 

3.18. Мөгаллим (профессор-мөгаллимнәр 

составына кертелгән мөгаллимнәр 

вазыйфаларыннан тыш) 

60 

3.19. Тормыш иминлеге нигезләрен 

оештыручы укытучы 

60 

3.20. Физик тәрбия җитәкчесе 60 

3.21. Өлкән тәрбияче 60 

3.22. Өлкән методист 60 

3.23. Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри 

белем бирү өлкәсендә эшләүче 

тьютордан кала) 

60 

3.24. Укытучы 60 

3.25. Укытучы-дефектолог 60 

3.26. Укытучы-логопед (логопед) 60 

3.27. Педагог-китапханәче 60 

4. Структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

4.1. Гомуми белем бирү программасын 

һәм балаларга өстәмә белем бирү уку-

укыту программасын гамәлгә 

ашыручы структур бүлекчәләр 

мөдире (башлыгы): кабинет, 

лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, 

укыту-консультация пункты, укыту 

(укыту-җитештерү) остаханәсе һәм 

башка структур бүлекчәләр (икенче 

квалификация дәрәҗәсенә кертелгән 

65 



структур бүлекчәләр җитәкчеләре 

вазыйфаларыннан тыш) 

4.2. Балаларга өстәмә белем бирүнең 

белем бирү программасын һәм белем 

бирү программасын гамәлгә 

ашыручы аерым структур бүлекчә 

мөдире (җитәкчесе, директоры, 

җитәкчесе, идарәчесе): кабинет, 

лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, 

уку-консультация пункты, уку 

(укыту-җитештерү) остаханәсе, уку 

хуҗалыгы һәм башлангыч һәм урта 

һөнәри белем бирү мәгариф 

оешмасының (бүлекчәсенең) башка 

структур бүлекчәләре 

(вазыйфаларыннан тыш структура 

бүлекчәләре җитәкчеләре, өченче 

квалификация дәрәҗәсенә каралган) 

70 

 

10 нчы таблица 

Мәдәнияят хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының гомуми чик күләме 

 

№  

п/п 

Вазифаның исеме Авырлык 

коэффициентларының 

гомуми чик күләме 

 

1 2 3 

1. Хезмәткәрләр вазыйфаларының һөнәри квалификация төркеме  

мәдәният, сәнгать һәм урта звено кинематографиясе 

1.1. Аккомпаниатор 35 

1.2. Культорганизатор 35 

2. Җитәкче звено мәдәният хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

2.1. Китапханәче 40 

2.2. Тавыш операторы 40 

2.3. Әйдәп баручы китапханәче 42 

2.4. Рәссам-декоратор 45 

2.5. Баш китапханәче 45 

3. Мәдәният оешмасының җитәкче составы вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

3.1. Музейның бүлек (сектор) мөдире 50 

3.2. Китапханәнең бүлек (сектор) мөдире 50 

 



Таблица 11 

 

Медицина хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының гомуми чик күләме 

№  

п/п 

Вазифаның исеме Авырлык 

коэффициентларының 

гомуми чик күләме 

 

1 2 3 

1. Медицина һәм медицина вазыйфаларының һөнәри квалификация төркеме  

беренче дәрәҗәдәге фармацевтика персоналы 

1.1. Авыруларны карау буенча кече 

шәфкать туташы (авыруларны карау 

буенча кече шәфкать туташы) 

5 

2. Урта һөнәри квалификация төркеме  

медицина һәм фармацевтика персоналы 

Беренче квалификацион дәрәҗә 

2.1. Дәвалау физкультурасы буенча 

Инструктор 

35 

Икенче квалификацион дәрәҗә 

2.2. Диетик шәфкать туташы (диетик 

шәфкать туташы) 

37 

Өченче квалификацион дәрәҗә 

2.3. Шәфкать туташы(шәфкать туташы) 40 

2.4. Физиотерапия буенча шәфкать 

туташы (физиотерапия буенча 

шәфкать туташы) 

40 

2.5. Массаж шәфкать туташы (массаж 

шәфкать туташы) 

40 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

2.6. Фельдшер 45 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 

2.7. Олы шәфкать туташы (олы шәфкать 

туташы) 

50 

2.8. Сәламәтлек пункты мөдире фельдшер 

(шәфкать туташы (шәфкать туташы)) 

50 

3. Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификацион дәрәҗә 

3.1. Табиб-белгечләр (өченче һәм 

дүртенче квалификация дәрәҗәләренә 

караган табиб-белгечләрдән тыш) 

60 

5.7.10. Гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары, аларның авырлык коэффициентлары 

Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы тарафыннан раслана. 



5.7.11. Гомуми белем бирү оешмасында башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыручы характердагы түләүләр фонды формалаштырыла, аның 

күләме"(FOT _ _k") " формуласы буенча исәпләнә: 

FOTk = FOTdo × 
Dk

 100%
, 

кайда:  

〖"FOT "_ _ " do " төп эш урыны буенча (укытучылар һәм укытучылар 

вазифаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш)хезмәткәрләрнең вазифа оклады 

буенча гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү 

фонды; 

"D" _ " k " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләргә хезмәт хакы фонды өлеше. 

Эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәт 

хакы фондының тәкъдим ителгән өлеше 16 процент күләмендә кабул ителә. 

 

VI. Компенсация характерындагы түләүләр 

6.1. Гомуми белем бирү оешмаларында компенсация характерындагы түләүләргә 

түбәндәгеләр керә:: 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә компенсация характерындагы түләүләр; 

нормаль эшләрдән читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле эшләрне 

башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә эштә, төнге 

вакытта эшләгәндә һәм нормаль эшләрдән читкә тайпылган башка шартларда 

эшләгәндә)эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр; 

өстәмә эш төрләре өчен педагогик хезмәткәрләргә компенсация характерындагы 

түләүләр; 

тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның)билгеле бер категорияләре белән эшләгән 

өчен компенсация характерындагы түләүләр; 

аерым гомуми белем бирү оешмаларында медицина һәм фармацевтика 

хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә эш өчен компенсация характерындагы түләүләр (сәламәтлек 

мөмкинлекләре чикләнгән балалар өчен гомуми белем бирү оешмаларында) ; 

белем бирү программасының үзенчәлеге өчен компенсация характерындагы 

түләүләр. 

Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары коллектив килешүләр, локаль норматив актлар, хезмәт килешүе һәм 

хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган башка норматив хокукый актлар 

нигезендә билгеләнә. 

6.2. Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләргә 

компенсация характерындагы түләүләр" (B "_" kh") " формуласы буенча 

исәпләнә: 

Bkh = (Ob × 
Hfk

HN

 + P)  × 
Dkh

100%
, 

 

кайда: 



"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең база оклады күләме, 

әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " fk " законнарда сәгатьләрдә компенсация характерындагы түләүләр 

каралган гамәлдә булган вакыт; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы 

өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 

"D" _ " kh " Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә зарарлы һәм 

(яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләргә компенсация 

характерындагы түләү өчен өстәмә күләме. 

Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләрнең 

хезмәт хакы нормаль хезмәт шартлары белән эшләүнең төрле төрләре өчен 

билгеләнгән хезмәт хакы белән чагыштырганда, хезмәт шартларын махсус 

бәяләү нигезендә дүрт процент күләмендә билгеләнә.  

Озак вакыт дәвалануга мохтаҗ, туберкулезга каршы ярдәм күрсәтүдә турыдан-

туры катнашкан һәм туберкулез микобактерияләре белән зарарлану куркынычы 

белән бәйле балалар өчен шифаханә тибындагы дәүләт сәламәтләндерү гомуми 

белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакына зарарлы һәм (яки) 

куркыныч хезмәт шартлары белән эшләү өчен 25 процент күләмендә өстәмә 

өстәмә билгеләнә. 

6.3. Нормаль шартлардан читкә тайпылучы (төрле квалификацияле эшләр 

башкарганда, һөнәрләр (вазыйфалар), өстәмә эш башкарганда, Төнге эштә һәм 

нормаль шартлардан читкә тайпылучы башка шартларда эш башкарганда) эш 

өчен компенсация характерындагы түләүләр Төнге эшнең һәр сәгате өчен 

нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары күләмдә, әмма законнар 

һәм башка норматив шартларда билгеләнгән күләмнән түбән түгел, билгеләнә 

хокукый актлар белән. 

Эшчене график буенча билгеләнгән ял көнендә яки эшләми торган бәйрәм 

көнендә эшкә җәлеп иткән очракта, эш өчен икеләтә түләнә, шул ук вакытта 

хезмәт хакы алучы хезмәткәрләргә, әгәр ял һәм эшләми торган бәйрәм көнендә 

эш айлык эш вакыты нормасы чикләрендә башкарылган булса, хезмәт хакыннан 

ким дигәндә бер көнлек яки сәгатьлек база ставкасы күләмендә, һәм икеләтә 

күләмендә эш айлык нормадан артык башкарылса, сәгать яки көнлек ставкасы 

төп хезмәт хакыннан артык. 

6.3.1. Ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге 

буенча аңа башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта эштән тыш бәйрәм 

көнендә эш өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый. 

6.4. Педагогик хезмәткәрләргә өстәмә эш төрләре өчен компенсация 

характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

гомуми белем бирү оешмасы һәм укучылар белән тәрбия эшен координацияләү 

буенча сыйныф җитәкчесе функцияләрен башкарган өчен компенсация 

характерындагы түләүләр; 



язма эшләрне тикшергән өчен (дәфтәрләрне тикшергән өчен)компенсация 

характерындагы түләүләр; 

уку кабинетлары, уку остаханәләре, спорт заллары, лабораторияләр, уку-тәҗрибә 

участоклары, Музейлар мөдире өчен компенсация характерындагы түләүләр; 

предмет, методик яки цикл комиссиясе, методик берләшмәләр белән җитәкчелек 

иткән өчен компенсация характерындагы түләүләр. 

6.4.1 гомуми белем бирү оешмасы һәм укучылар белән тәрбия эшен 

координацияләү буенча сыйныф җитәкчесе функцияләрен башкарган өчен 

компенсация характерындагы түләүләр" ("B" _"nz" ^ "kr") " уку елы башына 

елына бер тапкыр билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bnz
kr  = A + Kr × Yk , 

кайда: 

"A – - гомуми белем бирүне оештыру һәм укучылар белән тәрбия эшен 

координацияләү буенча сыйныф җитәкчесе функцияләрен гамәлгә ашырган өчен 

түләүләрнең даими өлеше; 

"K" _ " r – - гомуми белем бирүне оештыру һәм укучылар белән тәрбия эшен 

координацияләү буенча сыйныф җитәкчесе функцияләрен гамәлгә ашырган өчен 

түләүләрнең алмаш өлеше; 

Класс" Y "_ _ " k " – сыйныфта укучылар саны. 

Гомуми белем бирү оешмасы һәм укучылар белән тәрбия эшен координацияләү 

буенча сыйныф җитәкчесе функцияләрен башкарган өчен түләүләрнең даими 

өлеше айга 550 сум, күрсәтелгән функцияләрне башкарган өчен түләүләрнең 

алмаш өлеше айга 80 сум тәшкил итә. 

6.4.2 ПИС "(B" _ _ "nz" ^"pt") " язма эшләрне(дәфтәрләрне) тикшергән өчен 

компенсация характерындагы түләүләр түбәндәге формула буенча исәпләнә:: 

 

Bnz
pt  = (∑ Ob × 

Hf × Yf

HN × YN
, + P)  × 

Dpt

100%
, 

кайда: 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәренең база 

оклады күләме, әлеге нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " f "" гомуми белем бирү оешмасында фән буенча педагогик эш алып бару 

сәгатьләренең чын саны; 

"Y" _("f") гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмәткәр тарафыннан 

башкарыла торган күләм күрсәткечләренең чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән; 

"Y" _("N") гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәре башкарган 

күләм күрсәткечләренең норматив саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация уку йөкләнешенә пропорциональ рәвештә 

билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан артык түгел; 

"D" _ " pt " язма эшләрне тикшерү өчен өстәмә күләме (дәфтәрләрне тикшерү), 

ул 12 нче таблицада китерелә. 



Педагогик хезмәткәр төрле сыйныфларда һәм төрле фәннәр буенча язма эшләрне 

тикшергәндә язма эшләрне тикшерү өчен түләүләр күләме (дәфтәрләрне 

тикшерү) һәр фән һәм сыйныф буенча түләүләр суммасы буларак исәпләнә. 

12 нче Таблица 

Гомуми белем бирү оешмаларында 

язма эшләрне тикшерү өчен өстәмә (дәфтәрләрне тикшерү) 

түләү 

№  

п/п 

Эш исеме Өстәмә күләме, 

процентларда 

1. Башлангыч сыйныфларда, рус теле һәм әдәбияты, 

туган тел һәм әдәбият, математика буенча 

дәфтәрләрне тикшерү 

12,0 

2. Чит тел буенча язма эшләрне тикшерү 7,0 

3. Информатика, җәмгыять белеме, биология, химия, 

физика, география буенча язма хезмәтләрне тикшерү 

3,6 

  

6.4.3 уку кабинетлары, уку остаханәләре, спорт заллары, лабораторияләр, уку-

тәҗрибә участоклары, гомуми белем бирү оешмаларында Музейлар мөдире өчен 

компенсация характерындагы түләү: 

уку кабинетлары, лабораторияләр, музейлар белән җитәкчелек иткән өчен 444 

сум; 

уку остаханәләре, спорт заллары һәм уку-тәҗрибә участоклары мөдире өчен 833 

сум. 

Кабинетлар һәм уку остаханәләре, спорт заллары, лабораторияләр белән идарә 

итү булган уку-методик, дидактик һәм күзаллау материалының уку кабинеты 

паспорты таләпләренә туры килү дәрәҗәсе белән билгеләнә, кабинет белем бирү 

процессын җиһазландыруга расланган таләпләрнең 50 процентыннан ким 

булмаган өлеше белән җиһазландырыла. 

Педагогик хезмәткәр берничә уку кабинетлары, уку остаханәләре, спорт 

заллары, лабораторияләр, уку-тәҗрибә участоклары, музейлар эшен тәэмин 

иткәндә, күрсәтелгән эшне тәэмин иткән өчен түләүләр күләме һәр уку 

кабинеты, уку остаханәсе, спорт залы, лаборатория, уку-тәҗрибә участогы, 

музей буенча түләүләр суммасы буларак исәпләнә. 

6.4.4. Предмет, методик яки цикл комиссияләре, 〖"(B" _ _ "nz" ^"rk") методик 

берләшмәләре белән җитәкчелек иткән өчен компенсация характерындагы 

түләүләр формула буенча исәпләнә: 

Bnz
rk  = Ob × 

Drk

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренең база 

оклады күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"D" _ " rk " предмет, методик яки цикл комиссияләре, методик берләшмәләр 

белән җитәкчелек итү өчен өстәмә күләме, ул өч процент тәшкил итә. 



Педагогик хезмәткәр берничә комиссия, берләшмәләр җитәкчелеген тәэмин 

иткәндә, күрсәтелгән очракта түләүләр күләме һәр комиссия, берләшмә буенча 

түләүләр суммасы буларак исәпләнә. 

6.5. Тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле бер категорияләре белән 

эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр аерым белем бирү 

оешмаларында белем бирү хезмәткәрләренә бирелә. 

6.5.1. "("B "_" kh") " хезмәт хакы ставкасы өчен атнасына педагогик эш 

сәгатьләре нормаларын билгеләгән педагогик хезмәткәрләр өчен 

тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле категорияләре белән эшләгән өчен 

компенсация характерындагы түләүләр формула буенча исәпләнә: 

Bkh = (Ob × 
Hf   × Yf   

HN × YN 
 + P)  × 

Dkh

100%
, 

кайда: 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренең база 

оклады күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H "_("f") гомуми белем бирү оешмаларында педагогик эш алып бару 

сәгатьләренең Чын саны; 

"Y" _("f") гомуми белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләре 

тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең Чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән; 

"Y" _ " N " гомуми белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләре 

тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең норматив саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 

"D" _ " kh " 13 нче таблицада китерелгән тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) 

билгеле категорияләре белән эшләгән өчен компенсация характерындагы 

түләүләр күләме. 

6.5.2. Мәгариф хезмәткәрләре өчен тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле 

категорияләре белән эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр (бу 

Положениенең 5.1 пункты белән билгеләнгән педагогик хезмәткәрләрдән тыш) 

〖"(B "_ _ "kh") " формуласы буенча исәпләнә: 

 

Bkh = Od × 
Dkh

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " kh " 13 нче таблицада китерелгән компенсация характерындагы зурлык. 

Тәрбияләнүчеләрнең билгеле бер категорияләре булган гомуми белем бирү 

оешмаларының педагогик һәм укыту-ярдәмче хезмәткәрләре эшләгәндә берничә 

нигез буенча компенсация характерындагы түләүләр бирү каралган, түләүләр 

күләме һәр нигез буенча исәпләнә. 

Әлеге гомуми белем бирү оешмасында, бүлекчәдә һәм вазыйфада эшләүнең 



конкрет шартларын исәпкә алып компенсация характерындагы өстәмәләр 

билгеләнгән хезмәткәрләр вазифалары исемлеге һәр гомуми белем бирү 

оешмасында сайлап куелган профсоюз органы яки хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен 

якларга вәкаләтле башка орган белән килешү буенча раслана. 

 

 

13 нче Таблица 

 

Билгеле категориядә тәрбиячләнүчеләр (укучылар) белән эшләү өчен түләүләр 

күләме 

 

№ 

п/п 

Түләүне билгеләү 

нигезе 

Түләү билгеләнгән вазифа Түләү 

күләме, 

процентла

рда 
профессиональ 

квалификация төркеме 

исеме 

Квалифика

цион 

дәрәҗә 

1 2 3 4 5 

1. Сәламәтлек 

мөмкинлекләре 

чикләнгән (шул 

исәптән психик 

үсеше 

тоткарланган) 

укучылар 

(тәрбияләнүчеләр)ө

чен гомуми белем 

бирү оешмаларында 

(бүлекләрдә, 

сыйныфларда, 

төркемнәрдә) эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче 5,5 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

педагогик хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

беренче-

дүртенче 

5,5 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

5,5 

2. Озак вакыт 

дәвалануга мохтаҗ 

балалар өчен 

шифаханә белем 

бирү оешмаларында 

(сыйныфларда, 

төркемнәрдә) эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче 7,3 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,3 

педагогик хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

беренче-

дүртенче 

7,3 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

7,3 

3. Девиант тәртипле 

укучылар өчен 

махсус уку-тәрбия 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче-

икенче 

55,0 



оешмаларында 

эшләү 

 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

педагогик хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

беренче-

дүртенче 

55,0 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

55,0 

4. Интернаты булган 

гомуми белем бирү 

оешмаларында 

сәламәтлек 

мөмкинлекләре 

чикләнгән (шул 

исәптән психик 

үсеше 

тоткарланган) 

укучылар 

(тәрбияләнүчеләр) 

өчен махсус 

(коррекцион) 

бүлекләрдә, 

сыйныфларда, 

төркемнәрдә эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче 7,0 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,0 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

7,0 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

7,0 

5. Ятим балалар һәм 

ата - ана 

каравыннан мәхрүм 

калган балалар өчен 

гомуми белем бирү 

оешмаларында 

эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче 12,0 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

12,0 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

23,5 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

12,0 

6. Ирегеннән мәхрүм 

итү рәвешендә 

җинаять җәзаларын 

үтәүче оешмалар 

каршындагы 

гомуми белем бирү 

оешмаларында 

эшләү 

 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

55,0 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

55,0 

7. Иректән мәхрүм итү 

рәвешендәге 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

60,0 



җинаять җәзасын 

үтәүче оешмалар 

каршындагы 

гомуми белем бирү 

оешмаларында 

белем алучылар, 

туберкулезның 

актив формасы 

белән авыручылар 

белән эшләү 

 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

60,0 

8. Сәламәтлеге 

мөмкинлекләре 

чикләнгән 

балаларны 

медицина бәяләмәсе 

нигезендә өйдә 

индивидуаль укыту 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

дүртенче 7,0 

9. Ишетү, күрү буенча 

мөмкинлекләре 

чикләнгән, терәк-

хәрәкәт аппараты 

бозылган, психик 

үсеше тоткарланган, 

Аутистик үсеше 

бозылган, катлаулы 

кимчелекләре 

булган һәм акыл 

ягыннан артта 

калган балалар өчен 

җайлаштырылган 

белем бирү 

программаларын 

гамәлгә ашыручы 

мәктәпкәчә 

төркемнәрдә эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче персонал 

вазифалары 

беренче 5,5 

икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

5,5 

10. Авыр сөйләм 

бозулары булган 

тәрбияләнүчеләр 

өчен 

яраклаштырылган 

белем бирү 

программаларын 

гамәлгә ашыручы 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

өченчесе 4,0 



мәктәпкәчә 

төркемнәрдә эшләү 

11. Стационар дәвалау 

оешмасында озак 

дәваланучы 

балаларга 

индивидуаль һәм 

төркемләп белем 

бирү 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

дүртенче 4,0 

12. Үсешләрендә 

тайпылышлары 

булган укучылар, 

тәрбияләнүчеләр 

өчен 

яраклаштырылган 

белем бирү 

программаларын 

гамәлгә ашыручы 

гомуми белем бирү 

оешмаларында 

эшләү 

алдынгы звеноның 

мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография 

хезмәткәрләре 

вазифалары 

- 4,5 

13. Мәктәпкәчә белем 

бирүнең уку-укыту 

программалары 

буенча белем бирү 

эшчәнлеген гамәлгә 

ашыручы гомуми 

белем бирү 

оешмаларында эш 

педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

28,0 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

28,0 

  

6.6. Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә аерым гомуми белем бирү 

оешмаларында эшләгән өчен компенсация характерындагы түләү (сәламәтлек 

мөмкинлекләре чикләнгән балалар өчен гомуми белем бирү оешмаларында) 

формуласы буенча: 

 

Bkhm = Od × 
Dkhm

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " медицина хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " khm " медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән балалар өчен белем бирү оешмаларында эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләү күләме, ул 15 процентка тигез. 

6.7. Белем бирү программасының үзенчәлеге өчен компенсация характерындагы 



түләүләр гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә бирелә. 

6.7.1. Белем бирү программасының үзенчәлеге өчен компенсация 

характерындагы түләүләр гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф 

хезмәткәрләренә тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле бер категорияләре 

белән эшләгән өчен бирелә. 

6.7.2. Педагогик хезмәткәрләр өчен белем бирү программасының үзенчәлеге 

өчен компенсация характерындагы түләүләр, аларга атнасына (елга) педагогик 

эш сәгатьләре нормалары билгеләнгән , форм"(B" _ _ "sop") " хезмәт хакы 

ставкасы өчен, формула буенча исәпләнә: 

Bsop = (Ob × 
Hf × Yf

HN × YN

 + P)  × 
Dsop

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләренең база 

оклады күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " f " гомуми белем бирү оешмасының педагогик эшен алып бару 

сәгатьләренең Чын саны; 

Y Y _ _ " f " гомуми белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләре 

тарафыннан күрсәтелә торган хезмәтләрнең Чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы 

өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән; 

"Y" _ " N " гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләре күрсәткән 

хезмәтләрнең норматив саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация, ул педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан артык түгел 

билгеләнә; 

"D" _ " sop " 14 нче таблицада китерелгән белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә күләме. 

6.7.3. Мәгариф хезмәткәрләре өчен белем бирү программасының үзенчәлеге өчен 

компенсация характерындагы түләүләр (бу Нигезләмәнең 6.7.2 пункты белән 

билгеләнгән педагогик хезмәткәрләрдән тыш) " ("B" _ "sop") " һәм формула 

буенча исәпләнә: 

Bsop = Od × 
Dsop

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренең вазифа 

оклады; 

"D" _ " sop " 14 нче таблицада китерелгән белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә күләме. 

6.7.4. Дәүләт автономияле гомуми белем бирү оешмасында белем бирү 

программасының үзенчәлеге өчен компенсация характерындагы түләүләр  

«Адымнар – белемгә һәм татулыкка юл» полилингваль комплексы "педагог" (B 

"__(S" sop "_ _ "pb")") хезмәт хакы ставкасы өчен атнасына (елга) педагогик эш 

сәгатьләре нормаларын билгеләгән педагогик хезмәткәрләр өчен түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 



 

Bsop
pb

 = (Ob × 
Hfpb × Yf

HN × YN

 + P)  × 
Dsop

pb

100%
 

"O" _ " b " гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләренең база 

оклады күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _("f "_ "pb") инглиз яки татар телләрендә фәннәрне укытуның Чын саны; 

"Y" _ " f " гомуми белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләре тарафыннан 

башкарыла торган күләм күрсәткечләренең чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы 

өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән; 

"Y" _ " N " гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләре башкарган 

күләм күрсәткечләренең норматив саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация, ул педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан артык түгел 

билгеләнә; 

"D" _(〖"sop" _ _ " pb«) – Казан шәһәренең «Адымнар-Белемгә юл» дәүләт 

автоном гомуми белем бирү оешмасында белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә түләү күләме, ул 15 нче таблицада китерелә. 

6.7.5. Педагогик һәм укыту-ярдәмче хезмәткәрләр билгеле бер категорияле 

укучылар (тәрбияләнүчеләр) булган мәгариф оешмаларында эшләгәндә, берничә 

нигез буенча белем бирү программасының үзенчәлеге өчен түләүләр бирү күздә 

тотыла. Бу очракта белем бирү программасының үзенчәлеге өчен түләүләр 

күләме һәр нигез буенча исәпләнә. 

6.7.6. Әлеге гомуми белем бирү оешмасында, бүлекчәдә һәм вазыйфада 

эшләүнең конкрет шартларын исәпкә алып, белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр билгеләнгән хезмәткәрләр вазифалары исемлеге һәр 

гомуми белем бирү оешмасында сайлап куелган профсоюз органы яки 

хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле башка орган белән килешү 

буенча раслана. 

 

14 нче Таблица 

 

                   Мәгариф программасының үзенчәлеге өчен өстәмәләр күләме 

№ 

п/п 

Белем бирү 

программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә 

билгеләү нигезе 

Белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр 

билгеләнә торган вазифалар 

 

Өстәмәне

ң күләме, 

процентл

арда 

профессиональ 

квалификация 

төркеме исеме 

Квалифик

ацион 

дәрәҗә 

1 2 3 4 5 



1. Интернаты булган 

гомуми белем бирү 

оешмаларында эшләү 

 

беренче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче 

персонал 

вазифалары 

беренче 5,5 

икенче дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче 

персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

5,5 

структура 

бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

беренче-

икенче 

5,5 

2. Лицей, гимназия 

сыйныфларында эшләү 

 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

дүртенче 5,5 

структура 

бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

беренче-

икенче 

5,5 

3. Психологик-педагогик 

һәм медицина-

педагогик 

комиссияләрдә, 

логопедик пунктларда 

эшләү 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

икенче-

дүртенче 

4,0 

4. Авыл җирендә һәм 

шәһәр тибындагы 

бистәләрдә урнашкан, 

укыту рус телендә 

булмаган гомуми белем 

бирү оешмаларында 1 – 

11 сыйныфларда рус 

телен һәм 5-11 

сыйныфларда әдәбият 

укыту 

 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

дүртенче 5,0 

структура 

бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

беренче-

икенче 

5,0 



5. Авыл җирлегендә һәм 

шәһәр тибындагы 

бистәләрдә урнашкан 

рус телендә укытылмый 

торган мәктәпкәчә 

төркемнәрдә балаларга 

рус телен өйрәтү 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

өченче-

дүртенче 

5,0 

6. Рус телендә белем 

бирүче гомуми белем 

бирү оешмаларында 

туган телне (татар, 

чуаш, мари һ. б. 

телләрне, рус теленнән 

тыш) һәм әдәбиятны 

укыту 

 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

дүртенче 5,0 

структура 

бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

беренче 5,0 

7. Балаларга рус телендә 

белем бирүче 

мәктәпкәчә 

төркемнәрдә туган 

телгә (татар, чуаш, мари 

һ. б., рус теленнән тыш) 

укыту 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

өченче-

дүртенче 

5,0 

8. Чит телне тирәнтен 

өйрәнү белән гомуми 

белем бирү 

оешмаларында практик 

эштә чит телне куллану 

 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

дүртенче 5,5 

структура 

бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

беренче-

икенче 

5,5 

9. Гомуми белем бирү 

оешмаларында һәм 

башлангыч гомуми, 

төп гомуми һәм урта 

беренче 14,0 

икенче 16,0 



мәктәпара уку 

комбинатларында эш 

 

гомуми белемнең, 

төп эш урыны һәм 

төп вазыйфасы 

буенча өстәмә белем 

бирүнең уку-укыту 

программалары 

буенча белем бирү 

эшчәнлеген гамәлгә 

ашыручы педагогик 

хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

 

өченчесе 18,0 

10. "Кадет корпусы" 

статусына ия булган 

гомуми белем бирү 

оешмаларында эшләү 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

беренче-

дүртенче 

20,0 

 

15 нче Таблица 

 

«Адымнар – белемгә һәм татулыкка юл» полилингваль комплексы дәүләт 

автономияле гомуми белем бирү оешмасында мәгариф программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр күләме 

 

 

п/п 

Белем бирү 

программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә 

билгеләү нигезе 

Белем бирү программасы 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр 

билгеләнә торган вазыйфалар 

Өстәмәләр 

күләме, 

процентлар

да 

профессиональ 

квалификация 

төркеме исеме 

Квалификац

ион дәрәҗә 

1 2 3 4 5 

1. Гомуми белем бирү 

оешмаларында фәннәрне 

инглиз телендә укыту 

(укытуның полилингваль 

программасы)  

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

дүртенче 70,0 



2. Гомуми белем бирү 

оешмаларында фәннәрне 

татар телендә укыту 

(укытуның билингваль 

программасы)  

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазыйфалары 

дүртенче 30,0 

6.7.7. Эшчәнлек үзенчәлеге өчен компенсация характерындагы түләүләр 

мәдәният, сәнгать һәм кинематография оешмасының җитәкче составы 

вазифаларының һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә бирелә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bsd = Od × 
Dsd

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sd " эшчәнлек үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул тугыз процентка тигез 

дип кабул ителә. 

6.7.8. Эшчәнлек үзенчәлекләре өчен компенсация характерындагы түләүләр 

медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә аерым гомуми белем бирү 

оешмаларында"(B" _ _ "sd") " бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

 

Bsd = Od × 
Dsd

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " d " гомуми белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sd " эшчәнлек үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул 16 нчы таблицада 

китерелә. 

6.7.9. Әлеге учреждениедә, бүлекчәдә һәм вазифада конкрет эш шартларын 

исәпкә алып, эшчәнлек үзенчәлекләре өчен өстәмәләр билгеләнгән хезмәткәрләр 

вазифалары исемлеге һәр учреждение тарафыннан сайлап куелган профсоюз 

органы яки хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле башка орган белән 

килешү буенча раслана. 

 

16 нчы Таблица 

 

                Эшчәнлек үзенчәлекләре өчен киңәш ителгән өстәмәләр күләме 

 

№ 

п/п 

Эшчәнлек үзенчәлекләре 

өчен өстәмә билгеләү 

нигезе 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Өстәмәләр 

күләме, 

процентларда 

1. Мәгариф оешмаларында 

эшләү 

урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

17,0 

табиблар һәм провизорлар 10,0 

 



VII. Гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе, оешма җитәкчесе урынбасары, 

баш бухгалтер һәм тәрбия һәм үзара хезмәттәшлек буенча директор киңәшчесе 

балалар иҗтимагый берләшмәләре хезмәт хакын билгеләү тәртибе 

 

7.1. Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләренең, аларның 

урынбасарларының һәм баш бухгалтерларның хезмәт хакы вазифа 

окладларыннан, компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрдән 

тора. 

7.2. Гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе вазифа хезмәт хакы оештыручы 

тарафыннан елына бер тапкыр уку елы башына хезмәт хакы буенча төркемгә 

бәйле рәвештә билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

 

Od = Ob  ×
Hf

HN

, 

 

кайда: 

Оb җитәкченең төп хезмәт хакы күләме; 

"H" _ " f " гомуми белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән. 

Гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе хезмәт хакы буенча төркем укучылар 

санына карап билгеләнә. 

7.3. Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләре урынбасарларының һәм баш 

бухгалтерларының вазифа окладлары әлеге гомуми белем бирү оешмалары 

җитәкчеләренең вазифа окладларыннан 20 30 процентка түбәнрәк. 

7.4. Гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесенә башкарылган эшләрнең сыйфаты 

өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр аларның эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеге критерийлары нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен 

исәпкә алып, оештыручы тарафыннан билгеләнә. 

Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 

түләүләр гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесенә ай саен, бер еллык эш 

нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 

башкарыла ала. 

7.5. Җитәкчеләрнең хезмәт хакы буенча төркем, башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен база окладлары һәм стимуллаштыручы характердагы түләүләр 

күләме гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләренә 17 нче таблицада 

күрсәтелгән. 

7.6. Гомуми белем бирү оешмасының җитәкче урынбасарларына, баш 

бухгалтерына башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе тарафыннан 

локаль норматив актларда билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийлары 

нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен исәпкә алып билгеләнә. Җитәкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, квартал саен, бер еллык эш 

нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 



башкарыла ала. Җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган 

эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләрнең чик 

дәрәҗәсе гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе башкарган эшләрнең сыйфаты 

өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләрнең 70 проценты дәрәҗәсендә 

билгеләнә. 

 

17 нче Таблица 

 

Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләренә башкарылган эшләрнең сыйфаты 

өчен җитәкчеләрнең хезмәт хакы, база хезмәт хакы һәм стимуллаштыручы 

характердагы түләүләр күләме  

Җитәкченең 

хезмәт хакы 

буенча 

төркем 

Күләм күрсәткеченең 

әһәмияте ( уку елы 

башына укучылар, 

тәрбияләнүчеләр саны), 

кеше* 

База түләве,  

сумнарда 

Башкарылган 

эшләрнең сыйфаты 

өчен 

кызыксындыру 

характерындагы 

түләүләр,  

сум 

1 1 – 15 28 000 4 000 

2 16 – 50 30 000 4 000 

3 51 – 100 34 000 5 000 

4 101 – 200 35 000 7 000 

5 201 – 400 38 000 10 000 

6 401 – 600 40 000 10 000 

7 601 – 800 43 000 10 000 

8 801 – 1 000 46 000 10 000 

9 1 001 – 1 200 47 000 12 000 

10 1 201 – 1 400 48 000 13 000 

11 1 401 – 1 800 48 000 16 000 

12 1 801 югарырак 49 000 19 000 

 
* Ябык типтагы үз-үзен девиант тотучы укучылар өчен гомуми белем бирү 

оешмасының, җинаять-үтәтү системасының төзәтү учреждениеләре 

каршындагы гомуми белем бирү оешмаларының, озак дәвалануга мохтаҗ 

балалар өчен шифаханә тибындагы гомуми белем бирү оешмаларының, 

җайлаштырылган белем бирү программаларын гамәлгә ашыручы гомуми 

белем бирү оешмаларының укучылар контингенты 3 коэффициент белән 

исәпкә алына. 

Гомуми белем бирү оешмалары каршындагы интернатларда яшәүче 

укучылар контингенты 2 коэффициенты белән исәпкә алына. 

Гомуми белем бирү оешмаларының мәктәпкәчә төркемнәрендә 

тәрбияләнүчеләр контингенты 1,5 коэффициенты белән исәпкә алына. 

Мәктәпара уку комбинатларында белем алучылар контингенты 0,5 

коэффициенты белән исәпкә алына 

7.7. Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең 



үрнәк критерийлары һәм аларның авырлык коэффициентлары оештыручы 

тарафыннан раслана. 

Гомуми белем бирү оешмалары җитәкчеләре урынбасарлары һәм баш 

бухгалтерлары эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары һәм 

аларның авырлык коэффициентлары гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе 

тарафыннан раслана. 

7.8. "("B "_" k")" башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр формула буенча исәпләнә: 

 

Bk = BC × KVK, 

 

кайда: 

"B" _ " C " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләр күләме, ул әлеге Положениенең 16 таблицасында 

китерелә; 

"K" _ " VK " сыйфат критерийларын үтәү коэффициенты. 

7.9. Компенсация характерындагы түләүләр Россия Федерациясе Хезмәт 

кодексына ярашлы рәвештә оешма җитәкчесе, аның урынбасарлары, гомуми 

белем бирү оешмасының баш бухгалтеры өчен билгеләнә. 

7.10. Балалар иҗтимагый берләшмәләре белән тәрбия һәм үзара хезмәттәшлек 

буенча директор Киңәшчесенең вазифа оклады " (O "_ _ ("d" _ "s")") " 

формуласы буенча исәпләнә: 

 

Ods
 = Obs

 × 
Hf

HN

, 

кайда: 

"O" _("b "_ "s") " балалар иҗтимагый берләшмәләре белән тәрбия һәм үзара 

хезмәттәшлек буенча директор Киңәшчесенең база оклады күләме,  

21 000 сум; 

"H" _ " f " гомуми белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең чын саны; 

"H" _ " N " гомуми белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән. 

7.11. Хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр балалар иҗтимагый берләшмәләре 

белән тәрбия һәм үзара хезмәттәшлек буенча директор киңәшчесенә бирелә( 

B_(sr_s)) һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bsrs = Ods × 
Dsrs

100%
 , 

кайда: 

"O" _("d "_" s") балалар иҗтимагый берләшмәләре белән тәрбия һәм үзара 

хезмәттәшлек буенча директор Киңәшчесенең вазифа оклады күләме; 

"D" _(〖"sr" _ _ "s") балалар иҗтимагый берләшмәләре белән тәрбия һәм үзара 

хезмәттәшлек буенча директор Киңәшчесенең хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә 

күләме 100 процентка тиң дип кабул ителә. 

7.12. Компенсация характерындагы түләүләр Россия Федерациясе Хезмәт 



кодексына ярашлы рәвештә балалар иҗтимагый берләшмәләре белән тәрбия һәм 

үзара хезмәттәшлек буенча директор киңәшчесе өчен билгеләнә. 

 

VIII. Гомуми белем бирү оешмасында хезмәткә түләү фондын формалаштыру 

һәм куллану тәртибе 

 

8.1. Гомуми белем бирү оешмасының хезмәткә түләү фондын формалаштыру 

агымдагы финанс елына гомуми белем бирү оешмасының нормативларга, күләм 

күрсәткечләре санына туры китереп билгеләнгән акчалары күләме чикләрендә 

башкарыла һәм гомуми белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык эшчәнлеге 

планында чагылыш таба. 

8.2. Әлеге Нигезләмәдә билгеләнгән вазыйфаи хезмәт хакларын, компенсация 

һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрне исәпләү гомуми белем бирү 

оешмасы хезмәткәрләренә (шул исәптән эшче, эшче культура, сәнгать һәм 

кинематография һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазифаларына) финанс-хуҗалык эшчәнлеге планында каралган акчалар 

хисабына башкарыла гомуми белем бирү оешмасының агымдагы финанс елына 

хезмәт хакына. 

8.3. Гомуми белем бирү оешмаларының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын 

үтәү барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән 

түләүле хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына тиешле чорда (ай, 

квартал, ел) барлыкка килгән хезмәткә түләү фондын экономияләү әлеге 

Нигезләмә нормаларын исәпкә алып кабул ителгән гомуми белем бирү 

оешмасының локаль норматив актларына ярашлы рәвештә бүләкләү түләүләренә 

юнәлдерелергә мөмкин. 

Хезмәткә түләү фонды экономиясе булганда, хезмәткә түләү фонды экономиясе 

барлыкка килгән һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә (шул исәптән 

эшче, эшче культура, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларына) дәртләндерерлек түләүләр 

башкарыла. 

Хезмәт нормасын (хезмәт бурычларын) үтәгән эш вакыты нормасын исәпкә 

алып, гомуми белем бирү оешмасы хезмәткәренә тиешле чорда хезмәт хакы 

фондын экономияләү хисабына башкарылган бүләкләү түләү күләме 19 

июньдәге Федераль законда билгеләнгән өч тапкыр минималь хезмәт хакы 

күләменнән артмаска тиеш  

2000 елның 1 гыйнварына «минималь хезмәт хакы күләме турында» 82-ФЗ 

(педагогик хезмәткәрләр, гомуми белем бирү оешмасы җитәкчесе 

вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәрен биләүче хезмәткәрләрдән 

тыш). 

Хезмәт хакы фондын экономияләү хисабына гомуми белем бирү оешмасы 

җитәкчесенә бүләкләү түләүенең күләмен гомуми белем бирү оешмасын 

оештыручы билгели. 

Гомуми белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын үтәү 

барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән түләүле 



хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына барлыкка килгән хезмәткә 

түләү фонды экономиясен куллану өчен җаваплылык гомуми белем бирү 

оешмасы җитәкчесенә йөкләнә. 

 

1 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы гомуми белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә  

 

Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре, алар өчен хезмәткәрләргә 

мәгарифкә тиешле түләүләр  исмлеге 

 

№  

п/п 

                                    Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз һәм 

автономияле республикаларның мактаулы исемнәре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерацисенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы  

1.3.  Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган җитештерү өйрәтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

2.1.  СССРның халык укытучысы 

3. Советлар Союзы составындагы Союз Республикаларының мактаулы исемнәре 

Социалистик Республикалар 

3.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСР мәктәбенең атказанган укытучысы 

3.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

3.8. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

3.9. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

3.12. Атказанган халык мәгарифе хезмәткәре 

3.13. Югары мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе  



3.15. Атказанган фән эшлеклесе 

4. Советлар Союзы составындагы автономияле республикаларның мактаулы 

исемнәре Социалистик Республикалар 

4.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе  

4.2.  Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.3. Мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

 

4.4. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

4.5. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы  

4.6.  Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

4.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

4.8.  Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

4.9.  Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

4.10.  Атказанган мәдәният эшлеклесе 

4.11.  Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.12.  Атказанган фән  эшлеклесе 

                                 5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

5.1.  Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2.  Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы  

5.4. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

5.5. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

5.6. Заслуженный работник физической культуры Республики Татарстан 

5.7. Заслуженный работник культуры Республики Татарстан 

5.8. Татарстан Республикасының атказанган экономисты 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы (Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге, Россия Совет Федератив Социалистик Республикасы) ведомство 

бүләкләре, алар өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр бирелә 

1. Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) Федерацияләр) 

1.1. Мактаулы служба общего образования Российской Федерации 

1.2. Россия Федерациясенең башлангыч һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясенең Урта һөнәри белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең Мактаулы фән һәм техника хезмәткәре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьләр сәясәте өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 

1.7. Студентларның фәнни-тикшеренү эшен үстергән өчен 

1.8. Россия Федерациясе мәгариф өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 

1.9. Россия Федерациясенең балалар һәм яшьләрне тәрбияләү өлкәсенең 

мактаулы хезмәткәре 

1.10. Мәгариф отличнигы 

1.11. Россия Федерациясенең мактаулы тәрбия һәм мәгариф хезмәткәре 



1.12.  Россия Федерациясенең югары технологияләр һәм фән мактаулы 

хезмәткәре 

1.13.  Тәрбия һәм мәгариф өлкәсе ветераны 

1.14. Л.С.Выготский медале 

1.15. К.Д.Ушинский медале 

1.16. «Россия Федерациясе һөнәри-техник белем бирү отличнигы»билгесе 

1.17. «Шәфкатьлелек һәм Хәйрия өчен " күкрәк билгесе 

1.18. »Һөнәргә тугрылык өчен " күкрәк билгесе 

1.19. "Яшьлек һәм профессиональлек»күкрәк билгесе 

1.21. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «Ветеран " 

күкрәк билгесе 

1.22. «Камил хезмәт һәм отличие өчен»медале 

1.23. «Мәгариф һәм фәнни-технологик үсеш өлкәсендә дәүләт сәясәтен гамәлгә 

ашыруга өлеш керткән өчен»медале 

1.24. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «почетлы 

хезмәткәре» исеме 

1.25. «Яшь галим»күкрәк билгесе 

1.26. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем Министрлыгының Мактау 

грамотасы 

2. . СССР (РСФСР) халык мәгарифе министрлыгы, Мәгариф министрлыгы 

2.1. »СССР мәгариф отличнигы " билгесе 

2.2. «Халык мәгарифе отличнигы»билгесе 

2.3. »СССР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.4. »РСФСР һөнәри-техник белем бирү отличнигы " билгесе 

 

 

2 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы гомуми белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы мактаулы исемнәре, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз һәм автономияле республикалар берлеге, алар өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр  исемлеге 

 

№  

п/п 

Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рәссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 



1.4. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

2. Почетные звания Республики Татарстан 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рәссамы 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган сәнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рәссамы 

4. Мәдәни-агарту эшенең атказанган хезмәткәре 

4.1.  Атказанган пропагандист 

4.2. Халык артисты 

4.3. Аткаазанган артист 

4.4.  Атказанган  сәнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рәссамы 

4.6. Атказанган рәссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8.  Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык артисты 

4.12. Атказанган журналист 

4.13. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.14. Заслуженный работник культурно-просветительной работы 

4.15. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.16. Халык рәссамы 

4.17.  Атказанган рәссам 

4.18. Халык иҗатының атказанган остасы 

4.19. Атказанган фән эшлеклесе 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1.  Атказангантөзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 

5.4.  Атказанган сәнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рәссамы 

5.6.  Атказанган рәссам 

5.7. халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 

5.9. Халык шагыйре 



5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.12. Атказанган китапханәче 

5.13.  Атказанган фән һәм мәдәният хезмәткәре 

5.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фән эшлеклесе 

 

3 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы гомуми белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы мактаулы исемнәре, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз һәм автономияле республикалар берлеге, алар булган өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр исемлеге 

 

 

№  

п/п 

Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык табибы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

4.3. Атказанган табиб 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

5.2. Атказанган табиб 

5.3. Атказанган провизор 

 

 

 

 



Кабул ителгән 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән (Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль районы 

Башкарма комитеты карары редакциясендә 

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

                    

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәктәпкәчә белем бирү 

оешмалары хезмәткәрләренә хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмә 

                                             I. Гомуми нигезләмәләр 

1.1. Әлеге нигезләмә Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы Зәй 

муниципаль районы мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

окладларын формалаштыру тәртибен (алга таба – Мәктәпкәчә белем бирү 

оешмалары), компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрнең 

шартларын һәм күләмен билгели. 

1.2. Бу нигезләмәдә түбәндәге төп төшенчәләр кулланыла: 

хезмәткә түләү системасы-мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

Хезмәткә түләү шартларын һәм күләмен билгеләүче нормалар җыелмасы, шул 

исәптән тариф ставкалары, окладлар (вазыйфаи окладлар), шулай ук федераль 

законнар һәм Татарстан Республикасы законнары нигезендә билгеләнгән 

компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләр; 

база хезмәт хакы мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәренең календарь айда 

хезмәт (вазыйфа) бурычларын үтәгән өчен яки хезмәт нормасы өчен (атнасына 

(елга) педагогик эш сәгатьләре нормасы өчен хезмәт хакы ставкасы өчен) 

стимуллаштыру һәм компенсация характерындагы түләүләрне исәпкә алмыйча 

башкарылган эшләрнең катлаулылыгына бәйле рәвештә билгеләнгән хезмәт 

хакы; 

вазыйфаи хезмәт хакы компенсация һәм стимуллаштыручы түләүләрне исәпкә 

алмыйча, билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) бурычларын үтәгән 

өчен билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт хакының фиксацияләнгән күләме; 

хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) – хезмәткәрнең квалификациясенә, 

башкарылган эшнең катлаулылыгына, санына, сыйфатына һәм шартларына 

бәйле рәвештә хезмәт өчен түләү, шулай ук компенсация һәм стимуллаштыручы 

түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндерерлек түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр. 

1.3. Мәгариф хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренең, медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең (алга таба – мәгариф 



хезмәткәрләре, медицина хезмәткәрләре) мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларындагы хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) : 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

стимуллаштыручы түләүләр;  

компенсация характерындагы түләүләр. 

1.4. Эшчедә профиль буенча эш стажы арту, квалификация категориясе бирү, 

мактаулы исем бирү, ведомство отличие билгеләре белән бүләкләү, еллык яисә 

башка ялда булу чорында, аның вакытлыча эшкә сәләтсезлеге чорында, шулай ук 

уртача хезмәт хакы саклана торган башка чорларда хезмәт хакы күләмен үзгәртү 

белән бәйле рәвештә хезмәт хакы күләмен үзгәртү хокукы булганда күрсәтелгән 

чорлар тәмамланганнан соң башкарыла. 

1.5. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары җитәкчеләре: 

«җитәкчеләр, белгечләр һәм хезмәткәрләр вазыйфаларының Бердәм 

квалификация белешмәлеген раслау турында «Россия Федерациясе Сәламәтлек 

саклау һәм социаль үсеш министрлыгының 2010 елның 26 августындагы 761н 

номерлы боерыгы,»мәгариф хезмәткәрләре вазыйфаларының квалификация 

характеристикалары " бүлеге белән билгеләнгән квалификация 

характеристикаларына туры килүгә педагогик эшнең (белгечлек буенча билгеле 

бер вазыйфада эшләү) белем һәм стаж турындагы документларны тикшерәләр; 

ел саен мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә тариф исемлекләре 

төзелә һәм раслана; 

мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы күләмен 

вакытында һәм дөрес билгеләү өчен җаваплы. 

 

 

II. Мәктәпкәчә яшьтәге мәгариф оешмалары хезмәткәрләрнең 

төп хезмәт хакын билгеләү 

2.1. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары мәгариф хезмәткәрләренең төп хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Вазыйфаның исеме Размер базового 

оклада в месяц,  

рублей 

 

 

Вазыйфаның исеме  

 

Айлык төп 

хезмәт хакы 

күләме,  

сум 

1 2 3 

Беренче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персонал хезмәткәрләре вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Вожатый 19 515 

Тәрбияче ярдәмчесе 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персонал хезмәткәрләре вазифаларының 

һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

Кече тәрбияче 19 625 



дәрәҗә 

Педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Физик культура буенча инструктор 20 705 

Музыка җитәкчесе 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Өстәмә белем бирү педагогы 20 800 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Тәрбияче 20 900 

 Психолог-педагог 

Методист 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Өлкән тәрбияче 21 000 

Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри белем бирү 

өлкәсендә эшләүче тьюторлардан тыш) 

Укытучы-дефектолог 

Укытучы-логопед (логопед) 

Структура бүлекчәләре җитәкчеләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә  

Структура бүлекчәсе мөдире (начальнигы): 

кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, уку-

консультация пункты, уку (укыту-җитештерү) 

остаханәсе һәм балаларга өстәмә белем бирүнең 

гомуми белем бирү программасын һәм белем 

бирү программасын гамәлгә ашыручы башка 

структур бүлекчәләр; белем бирү эшчәнлеген 

методик һәм мәгълүмати-технологик тәэмин итү 

буенча дәүләт вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы 

оешма (структура бүлекчәләре җитәкчеләре 

вазифаларыннан тыш, икенче квалификация 

дәрәҗәсенә каралган) 

21 050 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Балаларга өстәмә белем бирүнең белем бирү 

программасын һәм белем бирү программасын 

гамәлгә ашыручы аерым структур бүлекчә 

мөдире (башлыгы), башлангыч һәм урта һөнәри 

белем бирү мәгариф учреждениесенең 

(бүлекчәсенең) кабинет, лаборатория, бүлек, 

бүлек, сектор, уку-консультация пункты, уку 

(укыту-җитештерү) остаханәсе, уку хуҗалыгы 

һәм башка структур бүлекчәләре начальнигы 

(мөдире, директоры, җитәкчесе, идарәчесе) 

(өченче квалификация дәрәҗәсенә караган 

структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазифалары) 

21 100 

 

2.2. Мәктәпкәчә мәгариф оешмаларының медицина хезмәткәрләренең база 



окладлары түбәндәге күләмнәрдә билгеләнә: 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Вазыйфаның исеме Айлык төп хезмәт 

хакы күләме,  

сум 

1 2 3 

«Беренче дәрәҗәдәге медицина һәм фармацевтика персоналы»һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче 

Квалификацио

н дәрәҗә 

Авыруларны карау буенча кече шәфкать 

туташы (авыруларны карау буенча кече 

шәфкать туташы) 

19 242 

«Урта медицина һәм фармацевтика персоналы " һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Беренче квалификация дәрәҗәсе 20 163 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Икенче квалификация дәрәҗәсе 20 663 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Өченче квалификация дәрәҗәсе 21 163 

 

Дәвалау физкультурасы буенча 

инструктор 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Диетик шәфкать туташы (диетик шәфкать 

туташы) 

21 863 

Бишенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Шәфкать туташы(шәфкать туташы) 22 863 

Физиотерапия буенча шәфкать туташы 

(физиотерапия буенча шәфкать туташы) 

«Табиблар һәм провизорлар " һөнәри квалификация төркеме 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Икенче квалификацион дәрәҗә 24 563 

 

III. Хезмәт хакы ставкасы өчен сәгать нормасы (төп хезмәт хакы) 

һәм мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең норматив күләмле 

күрсәткечләре саны 

 

3.1. Эш вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормалары) 

Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгының 2014 елның 22 

декабрендәге 1601 номерлы «педагогик хезмәткәрләрнең эш вакыты озынлыгы 

(хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормалары) һәм хезмәт 

килешүендә әйтелгән педагогик хезмәткәрләрнең уку йөкләмәсен билгеләү 

тәртибе турында»гы боерыгы белән билгеләнгән. 

Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләре өчен эш 

вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр нормасы) атнага 36 сәгатьтән 

артык булмаган кыскартылган эш вакытыннан чыгып билгеләнә, ул укыту (уку) 



эшен, тәрбия эшен, шулай ук билгеләнгән тәртиптә расланган вазыйфаи 

бурычлар һәм эш вакыты режимы белән каралган башка педагогик эшне үз эченә 

ала. 

3.3. Мәгариф хезмәткәрләре күрсәткән хезмәт хакының (база оклады) база 

ставкасының бер сәгате өчен күрсәткечләрнең норматив саны: 

3.3.1. Өлкән тәрбиячеләргә, тәрбиячеләргә, музыка җитәкчеләренә, укытучы-

дефектологларга, укытучы-логопедларга, педагог-психологларга, кече 

тәрбиячеләргә, тәрбиячеләрнең ярдәмчеләренә, мәктәпкәчә яшьтәге укучылар 

(тәрбияләнүчеләр) белән турыдан-туры эшләүчеләргә: 

гомуми үсеш юнәлешле төркемнәрдә (төрле яшьтәгеләрне дә кертеп): 

ике айдан өч яшькә кадәр-15 бала; 

өч яшьтән алып белем бирү мөнәсәбәтләрен туктатуга кадәр 20 бала; 

Гаилә белеме формасындагы төркемнәрдә 7 бала; 

өч яшькә кадәр һәм өч яшьтән өлкәнрәк балалар өчен компенсация юнәлешле 

Төркемнәрдә: 

авыр сөйләм бозылучы балалар өчен 6 бала һәм 10 бала; 

фонетик-фонематик сөйләм бозылулары булган балалар өчен өч яшьтән 

өлкәнрәк 12 бала; 

саңгырау балалар өчен-ике яшь төркеме өчен 6 бала; 

начар ишетүче балалар өчен 6 бала һәм 8 бала; 

сукыр балалар өчен-ике яшь төркеме өчен 6 бала; 

начар күрүче балалар, амблиопия, косоглазия белән авыручы балалар өчен 6 

бала һәм 10 бала; 

терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалар өчен 6 бала һәм 8 бала; 

психик үсеше тоткарланган балалар өчен, җиңел дәрәҗәдәге акыл ягыннан артта 

калган балалар өчен 6 бала һәм 10 бала; 

акыл ягыннан артта калган уртача, авыр дәрәҗәдәге балалар өчен өч яшьтән 

өлкәнрәк 8 бала; 

аутизм спектры бозылган балалар өчен ике яшь төркеме өчен дә 5 бала; 

катлаулы кимчелекләре булган балалар өчен (физик һәм (яки) психик үсештә 

Ике яки аннан да күбрәк кимчелекләре булган балалар өчен) ике яшь төркеме 

өчен дә 5 бала; 

комбинатлы юнәлештәге төркемнәрдә: 

өч яшькә кадәр 10 баладан артык түгел, шул исәптән сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән 3 баладан артык түгел; 

өч яшьтән өлкәнрәк: 

10 баладан артык түгел, шул исәптән 3 саңгырау баладан, яки сукыр балалардан, 

яки терәк-хәрәкәт аппараты бозылган балалардан, яки уртача, авыр дәрәҗәдәге 

акыл ягыннан артта калган балалардан, яки аутизм спектры бозылган 

балалардан, яки катлаулы дефектлы балалардан; 

15 баладан артык түгел, шул исәптән 4 начар күрүче һәм (яки) амблиопия һәм 

(яки) кыек күзле балалар, яки начар ишетүче балалар, яки авыр сөйләм 

бозылулары булган балалар, яки җиңел дәрәҗәдәге акыл ягыннан артта калган 

балалар; 

17 баладан артык түгел, шул исәптән психик үсеш тоткарланган 5 баладан артык 

түгел; 



өч яшькә кадәрге һәм аннан өлкәнрәк балалар өчен сәламәтләндерү 

юнәлешендәге төркемнәрдә өч ел: 

туберкулез интоксикациясе булган балалар өчен 10 бала һәм 15 бала; 

еш авыру балалар һәм башка Категория балалар өчен, аларга махсус 

сәламәтләндерү чаралары комплексы кирәк, 10 бала һәм 15 бала. 

IV. Хезмәткәрләрнең вазыйфаи хезмәт хакын формалаштыру тәртибе 

4.1. "(O" _ _ "d") " мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең вазифа 

оклады, формула буенча исәпләнә: 

Od = Ob × 
Hf

 HN

 + P, 

кайда: 

"O" _ " b " - әлеге Нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы рәвештә кабул ителә торган 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең база оклады күләме; 

"H" _ " f " мәктәпкәчә белем бирү оешмасында эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр 

нормасы; 

"P" – китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 

100 сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри 

квалификация төркеменә кергән педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан артык түгел 

билгеләнә. 

 

                                            V. Стимуллаштыручы түләүләр 

5.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәткәрне сыйфатлы хезмәт 

нәтиҗәсенә стимуллаштыруга юнәлдерелгән түләүләр, шулай ук башкарылган 

эш өчен бүләкләүләр керә. 

5.1.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләр үз эченә ала:  

квалификация категориясе өчен түләүләр; 

мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр; 

профиль буенча эш стажы өчен түләүләр; 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр; 

авыл җирлегендә эшләгән өчен түләүләр; 

башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр; 

премия һәм башка дәртләндергеч түләүләр. 

5.2. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе: 

5.2.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр педагогик 

хезмәткәрләрнең һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләренең һөнәри 

квалификация вазифа төркемнәре хезмәткәрләренә квалификация категориясе 

гамәлдә булганда бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od × 
Dkk

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 



"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 1 нче таблицада 

китерелә. 

                                                                                                               1 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләренә квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлегенең мактаулы исемнәре, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз Республикаларының мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме 

җиде процент тәшкил итә. 

Татарстан Республикасы (Татар Автономияле Совет Социалистик Республикасы) 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясенең ведомство бүләкләре, Россия Совет Федератив 

Социалистик Республикасының ведомство бүләкләре, Татарстан 

Республикасының ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлегенең ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз Республикаларының ведомство бүләкләре булган өчен 

өстәмә күләме дүрт процент тәшкил итә. 

Мактау грамотасы булган өчен өстәмә күләме Россия Федерациясе Мәгариф 

министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгы, Россия 

Федерациясе Мәгариф министрлыгы) ике процент тәшкил итә. Россия 

Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) Мактау 

грамотасы булган өчен өстәмә Россия Федерациясе мәгариф министры (Россия 

Федерациясе Мәгариф һәм фән министры, Россия Федерациясе мәгариф 

министры) боерыгы белән бүләкләнә торган мәгариф хезмәткәрләренә Россия 

Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) ведомство 

бүләкләре белән бүләкләү тәртибенә ярашлы рәвештә билгеләнә. 

«Мәгарифтәге казанышлары өчен» күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» билгесе, 

«Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» билгесе, 

«телләрне, мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» күкрәк 

билгесе, «яшьлек могаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә күләме ике 

процент тәшкил итә. «Мәгарифтәге казанышлары өчен» Татарстан Республикасы 

күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» отличие билгесе, «Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» отличие билгесе, «телләрне, 

мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» күкрәк билгесе, 

«яшьлек мөгаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән министры (Татарстан Республикасы мәгариф министры) 

боерыгы нигезендә билгеләнә. 



Мәгариф хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган мактаулы исемлекләр 

һәм ведомство бүләкләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә 1 нче кушымтада 

китерелә. 

Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр күләме мактаулы 

исем бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемнәр 

һәм ведомство бүләкләре булган мәгариф хезмәткәрләренә мактаулы исемнәр 

һәм ведомство бүләкләре булган өчен түләү аларның берсе буенча мәгариф 

хезмәткәре сайлавы буенча билгеләнә. 

5.2.3. "(B" _"s") " профиле буенча эш стажы өчен түләүләр профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре һәм 

квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 2 нче таблицада. 

  

                                                                                                                  2 нче таблица 

                                  Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ 

квалификация төркеме исеме 

Квалификаци

я дәрәҗәсе 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмә 

күләме,  

процентлар 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал 

вазифалары 

 

беренче-

икенче 

 

4 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

1,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

 

беренче-

дүртенче 

 

2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

2,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

Структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

өченче 

2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

2,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 



5.2.4. Эш стажын үзгәрткәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә торган 

стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар мәктәпкәчә белем 

бирү оешмасында булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

5.2.5. Педагогик эш стажына мәгариф оешмаларында педагогик, җитәкчелек һәм 

методик эш 3 нче таблица буенча исәпкә алына. 

                                                                                                                3 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләренең эш вакыты 

педагогик стажга кертелә торган оешмалар һәм вазифалар исемлеге 

  

Оешмаларның атамалары Вазыйфаның исеме 

1 2 

Образовательные организации, в том 

числе образовательные организации 

высшего образования, военные 

образовательные организации 

высшего образования и военные 

профессиональные образовательные 

организации, организации 

дополнительного профессионального 

образования (повышения 

квалификации специалистов); 

медицинские организации и 

организации социального 

обслуживания, дома ребенка, детские: 

санатории, клиники, поликлиники, 

больницы и др. 

Укытучылар, укытучылар, укытучылар-

дефектологлар, укытучылар-логопедлар 

(логопедлар), укытучылар-

оештыручылар (тормыш 

куркынычсызлыгы нигезләре, хәрби 

хезмәткә чакырылуга кадәрге әзерлек), 

физик тәрбия җитәкчеләре, өлкән 

мастерлар, производствода укыту 

осталары (шул исәптән транспорт 

чаралары йөртүгә, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшләүгә, язу 

машиналарында һәм башка оештыру 

техникасында эшләүгә өйрәтү), өлкәннәр 

методистлар, методистлар, өлкән 

инструкторлар - методистлар, 

инструкторлар-методистлар (шул 

исәптән физик культура һәм спорт, 

туризм буенча), концертмейстерлар, 

музыка җитәкчеләре, өлкән тәрбиячеләр, 

тәрбиячеләр, сыйныф тәрбиячеләре, 

социаль педагоглар, педагог-

психологлар, педагог-оештыручылар, 

өстәмә белем бирү педагоглары, өлкән 

тренер-укытучылар, тренер-укытучылар, 

өлкән вожатыйлар (пионервожатыйлар), 

инструкторлар физик культура буенча, 

хезмәт буенча инструкторлар, 

директорлар (начальниклар, мөдирләр), 

директор урынбасарлары (начальниклар, 

мөдирләр) уку, уку буенча, уку-очу 

әзерлеге, гомуми белем бирү әзерлеге, 

режим буенча уку бүлеге мөдирләре, 

практика, уку-консультация пунктлары, 



логопедия пунктлары, интернатлар, 

бүлекчәләр, бүлекләр, лабораторияләр, 

кабинетлар, секцияләр, филиаллар, 

курслар һәм башка структур бүлекчәләр 

мөдирләре (башлыклары), аларның 

эшчәнлеге белем бирү (тәрбия) процессы, 

методик тәэмин итү белән бәйле режим 

буенча дежурлар, режим буенча 

дежурлар, аккомпаниаторлар, 

культорганизаторлар, экскурсоводлар, 

профессор-укытучылар составы 

Барлык исемнәрдәге методик (укыту-

методик) оешмалар (ведомство 

буйсынуына карамастан) 

Җитәкчеләре, аларның урынбасарлары, 

секторлар, кабинетлар, лабораторияләр, 

бүлекләр мөдирләре, эшчәнлеге методик 

тәэмин итү белән бәйле булган фәнни 

хезмәткәрләр, өлкән методистлар, 

методистлар 

Мәгариф белән идарә итү органнары 

һәм мәгариф оешмаларына 

җитәкчелек итүче органнар 

(структура бүлекчәләре) 

Җитәкче, инспектор, методик инструктор 

вазифалары, шулай ук башка белгечләр 

вазифалары (икътисади, финанс, 

хуҗалык эшчәнлеге, төзелеш, тәэмин 

итү, эш алып бару белән бәйле 

вазифаларда эшләүдән тыш) 

Техник укыту бүлекләре (бюролары), 

оешмаларның кадрлар бүлекләре, 

производствода кадрлар әзерләү һәм 

квалификациясен күтәрү мәсьәләләре 

белән шөгыльләнүче 

министрлыкларның 

(ведомстволарның) бүлекчәләре 

Штат укытучылары, производствода 

эшчеләрне укыту мастерлары, җитәкче, 

инспектор, инженер, методик вазифалар, 

аларның эшчәнлеге әзерлек һәм 

квалификация күтәрү мәсьәләләре белән 

бәйле 

РОСТО (ДОСААФ) һәм граждан 

авиациясе мәгариф оешмалары 

Җитәкче, команда-очу, команда-

инструктор, инженер-инструктор, 

инструктор һәм укытучылар составы, 

җитештерү өйрәтү осталары, инженер-

инструктор-методистлар, инженер-

очучы-методистлар 

Оешмаларның тулай тораклары, 

торак-эксплуатация оешмалары, 

яшьләр торак комплекслары, балалар 

кинотеатрлары, яшь тамашачы 

театрлары, курчак театрлары, балалар 

һәм яшүсмерләр белән эшләү буенча 

мәдәни-агарту оешмалары 

Тәрбиячеләр, педагог-оештыручылар, 

педагог-психологлар( психологлар), 

укытучылар, балалар һәм яшүсмерләр 

өчен өстәмә белем бирү педагоглары 

(түгәрәкләр җитәкчеләре), инструкторлар 

һәм инструкторлар-методистлар, тренер-

укытучылар һәм балалар һәм яшүсмерләр 

белән эшләү буенча башка белгечләр, 

балалар бүлекләре, секторлары 



мөдирләре 

Төзәтү колонияләре, тәрбия 

колонияләре, тикшерү изоляторлары 

һәм төрмәләре, дәвалау-төзәтү 

оешмалары 

Педагогик белем булган очракта эш 

(хезмәт) вазыйфаларда: тәрбия эше 

буенча начальник урынбасары, отряд 

начальнигы, өлкән инспектор, гомуми 

белем бирү эше (укыту) буенча 

инспектор, өлкән инспектор-методист 

һәм инспектор-методист, производство-

техник укыту буенча өлкән инженер һәм 

инженер, производствода укыту буенча 

өлкән мастер һәм мастер, саклау һәм 

режим буенча өлкән инспектор һәм 

инспектор, укыту-техник кабинеты, 

психолог 

 

 

Искәрмә: 

Педагогик эш стажына: 

өлкәннәргә социаль хезмәт күрсәтүне гамәлгә ашыручы медицина оешмаларында 

һәм оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, тәрбиячеләр, Татарстан 

Республикасы Сәламәтлек саклау оешмаларының оештыру-методик бүлеге 

методистлары сыйфатында эшләү вакыты; 

башка оешмаларда эшләү вакыты, СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы 

Көчләрендә хезмәт итү, югары белем бирү оешмаларында һәм һөнәри белем бирү 

оешмаларында урта звено белгечләре әзерләү программалары буенча уку вакыты 

түбәндәге тәртиптә: 

педагогик хезмәткәрләргә педагогик эш стажына бернинди шартлар һәм 

чикләүләрсез исәпләнә: 

время нахождения на военной службе по контракту из расчета один день военной 

службы за один день работы, а время нахождения на военной службе по призыву 

– один день военной службы за два дня работы; 

фильмотека мөдире һәм фильмотека методисты вазыйфасында эшләү вакыты; 

педагогик хезмәткәрләргә педагогик эш стажына түбәндәге чорлар кертелә, әгәр 

аерым һәм гомумән алынган бу чорларга педагогик эшчәнлек турыдан-туры 

алардан алда һәм аннан соң турыдан-туры ияргән булса: 

СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә офицер, сержант, старшина 

составы, прапорщик һәм мичман вазифаларында хезмәт итү вакыты (шул исәптән 

эчке эшләр министрлыгы гаскәрләрендә, гаскәрләрдә һәм иминлек 

органнарында), контракт һәм чакырылыш буенча хәрби хезмәттә булу 

вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мәгарифе һәм фән хезмәткәрләре профсоюзының 

территориаль оешмалары аппаратларында (комитетларында, советларында) 

җитәкче, инспектор, инструктор һәм башка белгечләр вазифаларында эшләү 

вакыты; 

профсоюз органнарында сайлап куелган вазифаларда; 

педагогик җәмгыятьләрдә һәм балалар фонды идарәләрендә инструктор һәм 



методик вазифаларда; 

Укытучылар йорты директоры (мөдире) (халык мәгарифе, профтех белем бирү 

хезмәткәре)вазифасында; 

балигъ булмаганнар эшләре һәм аларның хокукларын яклау комиссияләрендә яки 

балигъ булмаганнарны социаль-хокукый саклау бүлекләрендә, Эчке эшләр 

органнарының хокук бозуларны кисәтү бүлекчәләрендә (балигъ булмаганнар 

эшләре буенча инспекцияләрдә, милициянең балалар бүлмәләрендә) 

 

5.2.6. Педагогик хезмәткәрләрнең аерым категорияләренең педагогик эш 

стажына оешмаларда эш вакыты һәм СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы 

Көчләрендә белем бирү оешмасында эш профиленә яки укытыла торган фән 

профиленә (курс, дисциплина, түгәрәк) туры килгән белгечлек (һөнәр)буенча 

хезмәт вакыты исәпләнә: 

укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезләре, хәрби хезмәткә 

чакырылуга кадәрге әзерлек); 

физик тәрбия укытучыларына һәм укытучыларына, физик тәрбия 

җитәкчеләренә, физкультура буенча инструкторларга, инструктор-методистларга 

(өлкән инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга (өлкән тренер-

укытучыларга); 

укытучыларга, хезмәт (һөнәри) укыту, технология, сызым, сынлы сәнгать, 

информатика, махсус дисциплиналар, шул исәптән аерым фәннәрне тирәнтен 

өйрәнүче гомуми белем бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус 

дисциплиналары укытучыларына; 

производствода укыту осталарына; 

өстәмә белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренә; 

психолог-педагогларга; 

методистларга; 

Урта һөнәри белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренә мәдәният 

һәм сәнгать урта звеносы (бүлекләре), музыкаль-педагогик, сәнгать-график, 

музыкаль белгечләр әзерләү программалары буенча; 

балаларга өстәмә белем бирү оешмалары (мәдәният һәм сәнгать, шул исәптән 

музыкаль һәм сәнгать) укытучыларына, музыкаль һәм сәнгать гомуми белем 

бирү оешмаларының махсус дисциплиналары укытучыларына, педагогик 

училищеларның (педагогик колледжларның) музыкаль дисциплиналары 

укытучыларына, музыка укытучыларына, музыка җитәкчеләренә, 

концертмейстерларга. 

5.2.3.4. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының, бала йортларының 

тәрбиячеләренә (өлкән тәрбиячеләренә) педагогик стажга мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларының ясле төркеме шәфкать туташы, бала йортларының пост шәфкать 

туташы вазифасында эшләү вакыты, ә ясле төркемнәре тәрбиячеләренә 

медицина вазифаларында эшләү вакыты кертелә. 

5.2.3.5. Тәрбияче ярдәмчесе һәм кече тәрбияче вазифаларында эшләү вакыты, 

әгәр бу вазифаларда эшләү чорында хезмәткәр педагогик белемгә ия булган яки 

югары белем бирү оешмасында яки һөнәри белем бирү оешмасында укыган 

булса, педагогик эш стажына кертелә. 



5.2.3.6. Оешма хезмәткәрләренә сәгатьлек түләү шартларында төп эштән тыш 

башкарыла торган мәгариф оешмаларында педагогик эш вакыты педагогик 

стажга кертелә, әгәр аның күләме (бер яки берничә мәгариф оешмасында) уку 

елында 180 сәгатьтән ким булмаса. 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарылган айлар гына исәпкә 

алына. 

5.2.7. СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә оешмаларда һәм 

хезмәттә эшнең эш профиленә, укытыла торган фәнгә (курс, дисциплина, 

түгәрәк) туры килүе турында конкрет мәсьәләләрне хәл итү хокукы профсоюз 

органы белән килешү буенча мәгариф оешмасы җитәкчесенә бирелә. 

5.3. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе: 

5.3.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча 

квалификация категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча мәшгуль 

медицина хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od  × 
Dkk

100%
, 

кайда: 

"O" _("d") мәктәпкәчә белем бирү оешмасының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " kk " 4 нче таблицада китерелгән квалификация категориясе өчен өстәмә 

күләме. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

                                                                                                                   4 нче таблица 

                                        Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

 

Квалификацион категория Өстәмә күләме, процент 

Урта медицина һәм фармацевтика персоналы вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Икенче квалификацион категория 3,0 

Беренче квалификацион категория 6,0 

Югары квалификацион  категория 10,0 

Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификацион категория 6,0 

Беренче квалификацион категория 10,0 

Югары квалификацион  категория 20,0 

 

5.3.2. Почетлы исемнәр өчен түләүләр медицина һәм фармацевтика 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

медицина хезмәткәрләренә " ("B _pz")" бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 



Bpz = Od × 
Dpz

100%
 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге составындагы автономияле республикаларның мактаулы 

исемнәре өчен өстәмә күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган 

мактаулы исемлекләр әлеге Нигезләмәгә 2 нче кушымтада китерелә. 

Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча мактаулы исемнәрнең 

берсе буенча билгеләнә. 

5.3.3. "("B "_" sr") " профиле буенча эш стажы өчен түләүләр медицина 

хезмәткәрләренә профиль буенча эш дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри 

квалификация төркемнәре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bsr = Od × 
Dsr

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sr " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 5 нче таблицада 

китерелә 

                                                                                                                   

 

                                                                                                         5 нче таблица 

                                    Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ квалификация 

төркеме, исеме 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмә күләме,  

процентлар 

 

1 2 3 

Беренче дәрәҗә медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

 

2 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 



1 2 3 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

3 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һәм провизорлар 3 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

5,0 

5 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

7,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар мәктәпкәчә 

белем бирү оешмасында булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ 

тапшырылган көннән башкарыла. 

5.3.4. "(B" _"sr") " хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы, табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге формула 

буенча исәпләнә: 

Bsr = Od × 
Dsr

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sr " хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә күләме, ул 6 нчы таблицада 

китерелә. 

                                                                                                           6 нчы таблица 

                                           Хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Өстәмәләр 

диапазоны, 

процентлар 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

икенче 1,5 

өченчесе 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һәм провизорлар беренче-икенче 5,0 

 

5.4. Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр педагогик 

хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән хезмәткәрләргә, урта медицина һәм 



фармацевтика персоналының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

медицина хезмәткәрләренә, табибларга һәм провизорларга бирелә һәм түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Bsm = Dsm × 
Hf

HN

, 

кайда: 

"D" _ " sm " авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләү күләме, ул 1 388 

сумга тиң дип кабул ителә; 

"H" _ " f " мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр 

нормасы; 

Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр шулай ук шәһәр 

тибындагы поселоклар нигезендә төзелгән түбәндәге шәһәр торак пунктларында 

урнашкан мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә дә бирелә: 

Апаст; 

Балтач; 

Байлар Сабасы 

5.5. Премия һәм башка бүләкләү түләүләре мәктәпкәчә белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренә төп эш урыны һәм төп вазифасы буенча бер үк вакытта билгеле 

бер вакыт эчендә (ай, квартал, ел) юбилей даталары, отличие билгеләре, Рәхмәт 

хатлары, грамоталар, мактаулы исемнәр һәм мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасының локаль норматив актлары һәм коллектив килешүләре белән 

билгеләнгән башка нигезләр буенча билгеләнә. 

5.5.1. Эш йомгаклары буенча премия һәм башка бүләкләү түләүләренең күләме, 

тәртибе һәм шартлары мәктәпкәчә белем бирү оешмасының локаль норматив 

актлары һәм коллектив килешүләр белән билгеләнә 

5.5.2. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә премия түләүләренә 

каралган хезмәт хакы фонды күләме хезмәт хакы (хезмәт хакы ставкалары, 

вазыйфаи хезмәт хакы), стимуллаштыручы характердагы түләүләргә (авыл 

җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләрдән тыш), белем бирү 

программасы үзенчәлекләре өчен түләүләрнең ике процентыннан да ким түгел 

төп эш урыны һәм төп вазифасы (укытучылар һәм укытучылар вазифаларын 

биләүче хезмәткәрләрдән тыш). 

5.5.3. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген арттыру һәм «дәүләт социаль сәясәтен гамәлгә ашыру чаралары 

турында» Россия Федерациясе Президентының 2012 елның 7 маендагы 597 

номерлы Указы белән билгеләнгән максатчан күрсәткечләрнең ирешелгән 

дәрәҗәсен саклау максатларында педагогик хезмәткәрләр вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркеменә керүче хезмәткәрләргә төп эш урыны һәм төп 

вазыйфа буенча акча булганда бер тапкыр бирелә торган бүләкләү бүлмәсе 

үткәрелә түләү. Күрсәтелгән максатларда түләү тәртибе, шартлары һәм конкрет 

күләме мәктәпкәчә белем бирү оешмасының локаль норматив актлары белән 

билгеләнә. 

5.6. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр билгеле бер вакыт 

аралыгында төп эш урыны буенча мәктәпкәчә белем бирү оешмалары 



хезмәткәрләренә билгеләнә. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр 

күләменә йогынты ясый торган төп критерий-мәктәпкәчә белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең эшчәнлеген бәяләү критерийларының чик кыйммәтләренә 

ирешү. 

5.6.1. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген бәяләү критерийларын оешма җитәкчесе профсоюз органы белән 

килешү буенча раслый. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең 

эшчәнлеген бәяләү критерийларының әһәмияте һәм түләүләрне гамәлгә ашыру 

шартлары ел саен мәктәпкәчә белем бирү оешмасы алдына куелган бурычлар 

нигезендә билгеләнә. 

5.6.2. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләрнең күләме, тәртибе һәм 

шартлары мәктәпкәчә белем бирү оешмасының локаль норматив актлары һәм 

коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

5.6.3. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр форм" (B "_ _ " kj ")" 

формуласы буенча исәпләнә 

Bkj = 
FOTk

∑  ∑ (Iij × Ki)
m
j = 1

n
i = 1

× ∑ (Iij 
n

i = 1

× Ki), 

кайда: 

〖FOT _ _ K башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләргә каралган хезмәт 

хакы фонды. 

"I" _ " ij "" от нормалаштырылган I-нче критерий эшчәнлеге нәтиҗәлелеген 

бәяләү  

j-нче хезмәткәргә; 

"K" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең i-нче критериеның авырлык 

коэффициенты; 

"n" эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары саны; 

"m" мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләре саны. 

5.6.4. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийларын нормалаштыру төрле үлчәмлелек 

нәтиҗәлелеге критерийларының чагыштыручанлыгын тәэмин итә. 

Нормалаштыру эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның (иң яхшы һәм иң начар) 

кыйммәтләре диапазонын сайлаудан гыйбарәт, аларның берсе 

нормалаштырылган критерийның нульле кыйммәтенә, икенчесе берлек 

кыйммәтенә туры килә. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтләре 

диапазоны чикләрендә нәтиҗәлелек критериеның чын кыйммәтен тапканда, 

эшчәнлек нәтиҗәлелегенең нормалаштырылган критерие нульдән берлеккә 

кадәр кыйммәтләрне кабул итә. Фактик нәтиҗәлелек критерие иң начар 

кыйммәттән түбән булганда нормалаштырылган критерийдан кыйммәт нульгә 

тигез дип кабул ителә, иң яхшысыннан югарырак булганда берлеккә 

5.6.5. Эшчәнлек нәтиҗәлелегенең нормалаштырылган критерие кыйммәтенең 

эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтенә бәйлелеге туры (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең артуы белән билгеләнә) һәм киресе (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең кимүе белән билгеләнә) булырга мөмкин. 

5.6.6. Нормалаштырылган критерийдан аның кыйммәте критерийның 

кыйммәтенә турыдан-туры бәйле булганда" ("I" _ "i") " формуласы буенча 

исәпләнә: 



Ii = 
FIi – Li

Mi – Li

, 

кайда: 

"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.6.7. "("I "_" i") " критерие кыйммәтенә аның кыйммәте кире бәйлелектә 

эшчәнлек нәтиҗәлелегенең нормалаштырылган критерие формуласы буенча 

исәпләнә: 

 

Ii = 1 – 
FIi – Li

Li – Mi

, 

кайда: 

"I" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләүнең I-нче критерие; 

"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.6.8. Авырлык коэффициентлары белән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның 

өстенлек дәрәҗәсе билгеләнә. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 

бирелә. Чагыштырмача авырлык коэффициенты ("K "_" i") формула буенча 

исәпләнә: 

Ki = 
VKi

∑ VKi
n
i = 1

, 

коэффициенты. 

5.6.9. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеге критерийлары буенча авырлык коэффициентларының чик гомуми 

күләме 7 һәм 8 таблицаларда китерелгән. 

                       

                                                                                     7 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

№  

п/п 

Вазыйфаның исеме Авырлык 

коэффициентларының  

гомуми чик күләме 

 

1 2 3 

1. 1. Беренче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация 

төркеме 

1.1. Башлык 5 

1.2. Тәрбияче ярдәмчесе 5 

2. 2. Икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация 

төркеме 

2.1. Кече тәрбияче 35 

3. Педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация төркеме 

3.1. Физик культура буенча Инструктор 45 



1 2 3 

3.2. Музыка җитәкчесе 45 

3.3. Өстәмә белем бирү педагогы 50 

3.4. Тәрбияче 55 

3.5. Методист 55 

3.6. Психолог-Педагог 55 

3.7. Өлкән тәрбияче 60 

3.8. Өлкән методист 60 

3.9. Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри белем 

бирү өлкәсендә эшләүче тьюторлардан 

тыш) 

60 

3.10. Укытучы-дефектолог 60 

3.11. Укытучы-логопед (логопед) 60 

4. Структура бүлекчәләре җитәкчеләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

4.1. Структура бүлекчәсе мөдире (начальнигы): 

кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, 

уку-консультация пункты, уку (укыту-

җитештерү) остаханәсе һәм балаларга 

өстәмә белем бирүнең гомуми белем бирү 

программасын һәм белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы башка 

структур бүлекчәләр (икенче квалификация 

дәрәҗәсенә караган структур бүлекчәләр 

җитәкчеләре вазифаларыннан тыш) 

65 

4.2. Балаларга өстәмә белем бирүнең белем 

бирү программасын һәм белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы аерым 

структур бүлекчә мөдире (башлыгы), 

башлангыч һәм урта һөнәри белем бирү 

мәгариф учреждениесенең (бүлекчәсенең) 

кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, 

уку-консультация пункты, уку (укыту-

җитештерү) остаханәсе, уку хуҗалыгы һәм 

башка структур бүлекчәләре начальнигы 

(мөдире, директоры, җитәкчесе, идарәчесе) 

(өченче квалификация дәрәҗәсенә караган 

структур бүлекчәләр җитәкчеләре 

вазифалары) 

70 

 

                                                                                                                 8 нче таблица 

Медицина хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

№  

п/п 

                         Вазыйфаның исеме  Авырлык 

коэффициентларының  



гомуми чик күләме  

 

1 2 3 

1. Беренче дәрәҗә медицина һәм фармацевтика персоналы вазифаларының 

һөнәри квалификация төркеме 

1.1. Авыруларны карау буенча кече шәфкать 

туташы (авыруларны карау буенча кече 

шәфкать туташы) 

5 

2. Урта медицина һәм фармацевтика персоналы вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

 Беренче квалификацион дәрәҗә 

2.1. Дәвалау физкультурасы буенча Инструктор 35 

                                                       Икенче квалификацион дәрәҗә 

2.2. Диетик шәфкать туташы (диетик шәфкать 

туташы) 

37 

Өченче квалификацион дәрәҗә 

2.3. Шәфкать туташы(шәфкать туташы) 40 

2.4. Физиотерапия буенча шәфкать туташы 

(физиотерапия буенча шәфкать туташы) 

40 

2.5. Массаж шәфкать туташы (массаж шәфкать 

туташы) 

40 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

2.6. Фельдшер 45 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 

2.7. Өлкән шәфкать туташы (олы шәфкать 

туташы) 

50 

3. Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификацион дәрәҗә 

3.1. Табиб-белгечләр (өченче һәм дүртенче 

квалификация дәрәҗәләренә караган табиб-

белгечләрдән тыш) 

60 

5.6.10. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары һәм аларның авырлык коэффициентлары 

Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы тарафыннан раслана. 

5.6.11. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасында башкарылган эшләрнең сыйфаты 

өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләр фонды формалаштырыла, аның 

күләме" ("F" FOT "_ _ "k") " формуласы буенча исәпләнә 

FOTk = FOTdo × 
Dk

100%
 , 

кайда: 

〖"FOT "_ _ " do " төп эш урыны буенча (укытучылар һәм укытучылар 

вазыйфаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш)хезмәткәрләрнең вазифа оклады 

буенча мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү 

фонды; 



"D" _ " k " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләргә хезмәт хакы фонды өлеше. 

Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 

түләүләргә хезмәт хакы фондының тәкъдим ителгән өлеше 17,5 процент 

күләмендә кабул ителә.  

 

                                VI. Компенсация характерындагы түләүләр 

6.1. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасында компенсация характерындагы 

түләүләргә түбәндәгеләр керә:: 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә компенсация характерындагы түләүләр; 

нормаль эшләрдән читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле эшләрне 

башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә эш, төнге 

вакытта һәм нормаль эшләрдән читкә тайпылган башка шартларда 

эшләгәндә)эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр; 

сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) 

билгеле бер категорияләре белән эшләгән өчен компенсация характерындагы 

түләүләр; 

мөмкинлекләре чикле балалар өчен мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында 

медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә компенсация характерындагы түләүләр; 

белем бирү программасының үзенчәлеге өчен компенсация характерындагы 

түләүләр. 

6.2. Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары коллектив килешүләр, локаль норматив актлар, хезмәт килешүе һәм 

хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган башка норматив хокукый актлар 

нигезендә билгеләнә. 

6.3. Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләргә 

компенсация характерындагы түләүләр" (B "_" kh") " формуласы буенча 

исәпләнә: 

Bkh = (O
b
 × 

Hfk

HN 
 + P) × 

Dkh

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " b " - әлеге Нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы рәвештә кабул ителә торган 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең база оклады күләме; 

"H" _ " fk " законнарда компенсация характерындагы түләүләр каралган вакыт; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр 

нормасы; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 

"D" _ " kh " Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә билгеләнгән 

компенсация характерындагы түләү өчен өстәмә күләме. 



6.4. Нормаль шартлардан читкә тайпылучы (төрле квалификацияле эшләр 

башкарганда, һөнәрләр (вазыйфалар), өстәмә эш башкарганда, Төнге эштә һәм 

нормаль шартлардан читкә тайпылучы башка шартларда эш башкарганда) эш 

өчен компенсация характерындагы түләүләр Төнге эшнең һәр сәгате өчен 

билгеләнә, ул нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары күләмдә, 

әмма билгеләнгән күләмнән түбән түгел законнар һәм башка норматив хокукый 

актлар белән. 

Эшчене график белән билгеләнгән ял көнендә яки эшләми торган бәйрәм 

көнендә эшкә җәлеп иткән очракта, эш өчен икеләтә түләнә. Вазыйфаи хезмәт 

хакы алучы хезмәткәрләргә эш хакыннан ким булмаган бер көнлек яки сәгатьлек 

база ставкасы күләмендә, әгәр ул ял һәм эшләми торган бәйрәм көнендә эш 

вакыты нормасы чикләрендә башкарылса, һәм эш айлык нормадан артык 

башкарылса, база хезмәт хакыннан ким булмаган ике сәгатьлек яки көндезге 

ставка күләмендә түләнә. 

6.4.1. Ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге 

буенча аңа башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта эштән тыш бәйрәм 

көнендә эш өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый. 

6.6. Тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле бер категорияләре белән 

эшләгән, сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында белем бирү 

хезмәткәрләренә бирелә. 

6.6.1. "(B" _ _ "kh") " хезмәт хакы ставкасы өчен атнасына педагогик эш 

сәгатьләре нормаларын билгеләгән педагогик хезмәткәрләр өчен сәламәтлек 

мөмкинлекләре чикләнгән тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) билгеле 

категорияләре белән эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр 

формула буенча исәпләнә: 

Bkh = (O
b
 × 

Hf  × Yf  

HN  × YN 
 + P) × 

Dkh

 100%
 , 

 

кайда: 

"O" _ " b " - әлеге Нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы рәвештә кабул ителә торган 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең база оклады күләме; 

"H "_("f") мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик эш алып бару 

сәгатьләренең Чын саны; 

"Y" _("f") мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләре 

тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең Чын саны; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр 

нормасы; 

"Y" _("N") мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләре 

тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең норматив саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 



"D" _ " kh " сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән тәрбияләнүчеләрнең 

(укучыларның) билгеле категорияләре белән эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр күләме, алар әлеге Положениенең 9 таблицасында 

китерелә. 

6.6.2. Сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның) 

билгеле бер категорияләре белән эш башкарганда, мәгариф хезмәткәрләре өчен 

нормаль шартлардан читкә тайпылган эш өчен компенсация характерындагы 

түләүләр (педагогик хезмәткәрләрдән тыш, аларның түләүләре 6.6.1 пунктында 

билгеләнгән. хәзерге хәл) "(B "_ "kh") " формуласы буенча исәпләнә: 

Bkh = Od × 
Dkh

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " мәктәпкәчә белем бирү оешмасында хезмәткәрләрнең вазифа оклады; 

"D" _ " kh " сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән тәрбияләнүчеләрнең 

(укучыларның) билгеле категорияләре белән эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр күләме, алар 9 нчы таблицада китерелә. 

6.6.3. Тәрбияләнүчеләрнең билгеле бер категорияләре булган мәктәпкәчә белем 

бирү оешмаларында педагогик һәм укыту-ярдәмче хезмәткәрләр эшләгәндә 

берничә нигез буенча компенсация характерындагы түләүләр бирү карала, 

түләүләр күләме һәр нигез буенча аерым исәпләнә. 

һәр мәктәпкәчә белем бирү оешмасында сайлап куелган профсоюз органы (яки 

хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле башка орган) белән килешү 

буенча раслана. 

                                                                                                                 9 нчы таблица 

Тәрбияләнүчеләрнең (укучыларның)билгеле бер категорияләре белән сәламәтлек 

буенча мөмкинлекләре чикләнгән эш өчен компенсация характерындагы 

өстәмәләр күләме 

 

№ 

п/п 

Өстәмә түләү билгеләү нигезе Сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән 

тәрбияләнүчеләрнең 

(укучыларның) билгеле бер 

категорияләре белән 

эшләгән өчен өстәмәләр 

билгеләнгән вазифалар 

Өстәмә 

күләме, 

процент 

һөнәри 

квалификация 

төркеменең 

исеме  

квалифика

ция 

дәрәҗәсе 

 

1 2 3 4 5 

1. Туберкулез интоксикациясе 

булган, ишетү буенча, күрү 

буенча сәламәтлек 

мөмкинлекләре чикләнгән, 

беренче 

дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче 

персонал 

беренче 7,0 



1 2 3 4 5 

терәк-хәрәкәт аппараты 

бозылган, психик үсеше 

тоткарланган, Аутистик үсеше 

бозылган, катлаулы 

кимчелекләре булган һәм акыл 

ягыннан артта калган балалар 

өчен җайлаштырылган белем 

бирү программаларын гамәлгә 

ашыручы мәктәпкәчә мәгариф 

оешмаларында (төркемнәрдә) 

эшләү 

вазифалары 

икенче 

дәрәҗәдәге 

укыту-ярдәмче 

персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,0 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

дүртенче 

7,0 

2. Авыр сөйләм бозулары булган 

тәрбияләнүчеләр өчен 

яраклаштырылган белем бирү 

программаларын гамәлгә 

ашыручы мәктәпкәчә белем 

бирү оешмаларында 

(төркемнәрдә) эшләү 

педагогик 

хезмәткәрләр 

вазифалары 

беренче-

өченче 

4,0 

 

6.7. Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренә сәламәтлек мөмкинлекләре чикләнгән балалар өчен 

яраклаштырылган белем бирү программаларын гамәлгә ашыручы мәктәпкәчә 

белем бирү оешмаларындагы эш өчен компенсация характерындагы түләүләр " 

("B "_" khm")" формуласы буенча исәпләнә: 

Bkhm = Od × 
Dkhm

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " медицина хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " khm " медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә сәламәтлек мөмкинлекләре 

чикләнгән балалар өчен мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында эшләгән өчен 

компенсация характерындагы түләү күләме 15 процентка тигез. 

6.8. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик хезмәткәрләре өчен 

компенсация характерындагы түләүләр " (B "_ _ "sop") " формуласы буенча 

исәпләнә: 

Bsop = (Ob × 
Hf × Yf

HN × YN

 + P) × 
Dsop

100%
, 

кайда: 

"O" _ " b " - әлеге Нигезләмәнең II бүлегенә ярашлы рәвештә кабул ителә торган 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең база оклады күләме; 

"H" _ " f " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик эш алып бару 

сәгатьләренең Чын саны; 



"Y" _ " f " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының мәгариф хезмәткәрләре 

тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең Чын саны; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмасы хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр 

нормасы; 

"Y" _ " N " мәктәпкәчә белем бирү оешмасының педагогик мәгариф 

хезмәткәрләре тарафыннан башкарыла торган күләм күрсәткечләренең норматив 

саны; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 

"D" _ " sop " 10 нчы таблицада китерелгән белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә күләме. 

6.8.1. Тәрбияләнүчеләрнең билгеле бер категорияләре булган мәктәпкәчә белем 

бирү оешмаларында педагогик хезмәткәрләр эшләгәндә, белем бирү 

программасының үзенчәлеге өчен берничә нигез буенча түләүләр бирүне күздә 

тотканда, белем бирү программасының үзенчәлеге өчен түләүләр күләме һәр 

нигез буенча исәпләнә. 

6.8.2. Әлеге мәктәпкәчә белем бирү оешмасында, бүлекчәдә һәм вазыйфада 

эшләүнең конкрет шартларын исәпкә алып, белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр билгеләнгән хезмәткәрләр вазифалары исемлеге һәр 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасында сайлап куелган профсоюз органы (яки 

хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле башка орган) белән килешү 

буенча раслана. 

                                                                                                               10 нчы таблица 

Белем бирү программасының үзенчәлеге өчен өстәмәләр күләме 

№ 

п/п 

Белем бирү 

программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмә 

билгеләү нигезе 

Белем бирү программасының 

үзенчәлеге өчен өстәмәләр 

билгеләнә торган вазифалар 

Өстәмә 

күләме, 

процент 

һөнәри 

квалификация 

төркеменең  исеме  

квалификаци

я дәрәҗәсе 

 

1 2 3 4 5 

1. Авыл җирлегендә һәм 

шәһәр тибындагы 

поселокларда урнашкан 

рус теле булмаган 

мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларында 

балаларны рус теленә 

өйрәтү 

педагогик 

хезмәткәрләрнең 

бурычлары 

өченче-

дүртенче 

5,0 

2. Рус телендә белем 

бирүче мәктәпкәчә 

педагогик 

хезмәткәрләрнең 

өченче-

дүртенче 

5,0 



1 2 3 4 5 

мәгариф оешмаларында 

балаларга туган телдә 

(татар, чуаш, мари һ. б. 

(рус теленнән тыш) 

белем бирү 

бурычлары 

3. Тәрбияләнүчеләр 

үсешенең бер яки 

берничә юнәлешен 

өстенлекле гамәлгә 

ашырып, мәктәпкәчә 

мәгариф оешмаларында 

гамәли эштә чит телне 

куллану 

педагогик 

хезмәткәрләрнең 

бурычлары 

өченчесе 3,0 

4 Мәктәпкәчә белем 

бирүнең уку-укыту 

программалары буенча 

белем бирү эшчәнлеген 

гамәлгә ашыручы 

мәгариф оешмаларында 

эш 

педагогик 

хезмәткәрләрнең 

бурычлары 

беренче-

дүртенче 

28 

 

6.9. "(B "_ _ "sd"), " эшчәнлеге үзенчәлекләре өчен компенсация характерындагы 

түләүләр медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәренең медицина хезмәткәрләренә һәм мәктәпкәчә белем 

бирү оешмаларының структур бүлекчәләре җитәкчеләренә бирелә: 

Bsd = Od × 
Dsd

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " медицина хезмәткәрләренең һәм мәктәпкәчә белем бирү оешмасында 

структур бүлекчәләр җитәкчеләренең вазифа оклады; 

"D" _ " sd " эшчәнлек үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул 11 нче таблицада 

6.9.1. Әлеге мәктәпкәчә белем бирү оешмасында, бүлекчәдә һәм вазыйфада 

эшләүнең конкрет шартларын исәпкә алып, эшчәнлек үзенчәлекләре өчен 

өстәмәләр билгеләнә торган медицина хезмәткәрләре һәм структур бүлекчәләр 

җитәкчеләре вазифалары исемлеге һәр учреждение тарафыннан сайлап куелган 

профсоюз органы яки хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле башка 

орган белән килешү буенча раслана. 

 

                                                                                                                11 нче таблица 

                               Эшчәнлек үзенчәлекләре өчен өстәмәләр күләме 

 

№ 

п/п 

Эшчәнлек үзенчәлекләре 

өчен өстәмә билгеләү 

нигезе 

Профессиональ 

квалификация төркеме 

исеме 

Өстәмә күләме, 

процент  



1. Мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларында эшләү 

 

урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы 

12 

табиблар һәм провизорлар 5 

2. Мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларында эшләү 

структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

28 

 

VII. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасында, 

җитәкче урынбасары, баш бухгалтер, җитәкченең хезмәт хакын билгеләү тәртибе 

7.1. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары җитәкчеләренең, аларның 

урынбасарларының һәм баш бухгалтерларның хезмәт хакы вазифа 

окладларыннан, компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрдән 

тора. 

7.2. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесе вазифа хезмәт хакы оештыручы 

тарафыннан елына бер тапкыр уку елы башына хезмәт хакы буенча " ("O "_" d") 

" төркеменә бәйле рәвештә билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

Od = Ob × 
Hf

HN

, 

кайда: 

"O" _ " b " җитәкченең төп хезмәт хакы күләме; 

"H" _ " f " мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " - әлеге Нигезләмәнең III бүлеге тарафыннан билгеләнгән мәктәпкәчә 

белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы ставкасы өчен сәгать 

нормасы. 

Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесе хезмәт хакы буенча төркем 

тәрбияләнүчеләрнең санына карап билгеләнә. 

7.3. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчеләре урынбасарларының һәм баш 

бухгалтерларының вазыйфаи хезмәт хакы әлеге мәктәпкәчә белем бирү 

оешмалары җитәкчеләренең вазыйфаи хезмәт хакыннан 20-30 процентка 

түбәнрәк билгеләнә. 

7.4. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесенә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр аларның эшчәнлеге 

нәтиҗәлелеге критерийлары нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен 

исәпкә алып, оештыручы тарафыннан билгеләнә. Мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасы җитәкчесенә башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр ай саен, бер еллык эш нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм 

аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен башкарыла ала. 

7.5. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчеләренә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен җитәкчеләрнең хезмәт хакы, база окладлары һәм 

стимуллаштыручы характердагы түләүләр күләме буенча төркем 12 нче 

таблицада күрсәтелгән 

7.6. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасының җитәкче урынбасарларына, баш 

бухгалтерына башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр локаль норматив актларда билгеләнгән эшчәнлек 

нәтиҗәлелеге критерийлары нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен 

исәпкә алып, мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесе тарафыннан билгеләнә. 



Җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган эшләрнең сыйфаты 

өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, квартал саен, бер еллык 

эш нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 

башкарыла ала. Җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган 

эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләрнең чик 

дәрәҗәсе мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесе башкарган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләрнең 70 проценты 

дәрәҗәсендә билгеләнә. 

                                                                                                         12 нче таблица 

Җитәкчеләрнең хезмәт хакы, төп хезмәт хаклары һәм сыйфатлар өчен 

стимуллаштыручы түләүләр буенча төркем 

Җитәкченең 

хезмәт хакы 

буенча 

төркеме 

Күләм күрсәткеченең 

әһәмияте (уку елы башына 

тәрбияләнүчеләр саны), 

кеше* 

Төп хезмәт 

хакы, рубль 

Башкарылган 

эшләрнең сыйфаты 

өчен 

стимуллаштыручы 

характердагы 

түләүләр, сумнар 

 

1 2 3 4 

1 1 – 20 28 000 4 000 

2 21 – 40 30 000 4 000 

3 41 – 60 34 000 5 000 

4 61 – 80 35 000 6 000 

5 81 – 100 38 000 7 000 

6 101 – 140 40 000 8 000 

7 141 – 180 43 000 9 000 

8 181 – 220 46 000 10 000 

9 221 – 280 47 000 11 000 

10 281 – 320 48 000 12 000 

11 321 – 360 48 000 13 000 

12 361 и выше 49 000 14 000 
 

*Җайлаштырылган белем бирү программаларын гамәлгә ашыручы мәктәпкәчә белем бирү оешмаларында тәрбияләнүчеләр 

контингенты 3 коэффициент белән исәпкә алына. 

Туберкулез интоксикациясе булган балалар өчен мәктәпкәчә мәгариф оешмаларында тәрбияләнүчеләр контингенты 2 

коэффициент белән исәпкә алына 

 

7.7. Мәктәпкәчә белем бирү оешмалары җитәкчеләре, җитәкче урынбасарлары 

һәм баш бухгалтерлары эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары һәм 

аларның авырлык коэффициентлары Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән 

министрлыгы тарафыннан раслана. 

7.8. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 

түләүләр аларның эшчәнлеге нәтиҗәләрен исәпкә алып форм"(B" _ _ "k") " 

формуласы буенча исәпләнә: 

Bk = BC × KVK, 



 

кайда: 

"B" _ " C " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләр күләме, ул әлеге Положениенең 12 нче таблицасында 

китерелә; 

"K" _ " VK " сыйфат критерийларын үтәү коэффициенты. 

7.9. Компенсация характерындагы түләүләр учреждение җитәкчесе, аның 

урынбасарлары, Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә 

мәктәпкәчә белем бирү оешмасының баш бухгалтеры өчен билгеләнә. 

 

VIII. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасының хезмәткәтүләү фондын 

формалаштыру һәм куллану тәртибе 

8.1. Мәктәпкәчә белем бирү оешмасының хезмәткә түләү фондын 

формалаштыру агымдагы финанс елына мәктәпкәчә белем бирү оешмасының 

нормативлар, күләм күрсәткечләре буенча билгеләнгән акчалары күләме 

чикләрендә башкарыла һәм мәктәпкәчә белем бирү оешмасының финанс-

хуҗалык эшчәнлеге планында чагылыш таба. 

8.2. Әлеге Нигезләмәдә билгеләнгән вазыйфаи хезмәт хакларын, компенсация 

һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрне исәпләү финанс-хуҗалык 

эшчәнлеге планында каралган акчалар хисабына мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасы хезмәткәрләренә (шул исәптән эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазифаларына) башкарыла мәктәпкәчә белем бирү оешмасының 

агымдагы финанс елына хезмәт хакына. 

8.3. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын 

үтәү барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән 

түләүле хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына тиешле чорда (ай, 

квартал, ел) барлыкка килгән хезмәткә түләү фондын экономияләү әлеге 

Нигезләмә нормаларын исәпкә алып кабул ителгән Мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасының локаль норматив актлары нигезендә бүләкләү түләүләренә 

юнәлдерелергә мөмкин. 

Хезмәткә түләү фонды экономиясе булганда, хезмәткә түләү фонды экономиясе 

барлыкка килгән һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә (шул исәптән 

эшче, эшче культура, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларына) дәртләндерерлек түләүләр 

башкарыла. 

Хезмәт нормасын (хезмәт бурычларын) үтәгән мәктәпкәчә белем бирү оешмасы 

хезмәткәренә тиешле чорда хезмәт хакы түләү фондын экономияләү хисабына 

башкарылган бүләкләү түләү күләме «минималь күләме турында» 2000 елның 19 

июнендәге 82-ФЗ номерлы Федераль закон белән билгеләнгән өч тапкыр 

минималь хезмәт хакы күләменнән артмаска тиеш " агымдагы елның 1 

гыйнварына хезмәт хакы (педагогик хезмәткәрләр, мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасы җитәкчесе вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәрен 

биләүче хезмәткәрләрдән тыш). 



Мәктәпкәчә белем бирү оешмасы җитәкчесенә хезмәт хакы фондын экономияләү 

хисабына бүләкләү түләүенең күләмен мәктәпкәчә белем бирү оешмасын 

оештыручы билгели. 

Мәктәпкәчә белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын үтәү 

барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән түләүле 

хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына барлыкка килгән хезмәткә 

түләү фонды экономиясен куллану өчен җаваплылык мәктәпкәчә белем бирү 

оешмасы җитәкчесенә йөкләнә. 

                                                                                    

 1 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәктәпкәчә белем бирү 

оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре, алар өчен хезмәткәрләргә 

мәктәпкәчә белем бирү оешмаларына тиешле түләүләр исемлеге 

 

№  

п/п 

Бүләкнең һәм мактаулы исемнәрнең атамасы 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз һәм 

автономияле республикаларның мактаулы исемнәре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган җитештерү өйрәтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

3. Советлар Союзы составындагы Союз Республикаларының мактаулы исемнәре  

Социалистик Республикалар 

3.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСР мәктәбенең атказанган укытучысы 

3.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

3.8. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

3.9. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 



3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

3.12. Атказанган халык мәгарифе хезмәткәре 

3.13. Югары мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фән эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

4.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.3. Мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

4.4. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

4.5. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

4.6. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

4.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

4.8. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

4.9. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.11. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фән эшлеклесе 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасы мәктәбенең атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фән эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы (Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге, Россия Совет Федератив Социалистик Республикасы)ведомство 

бүләкләре 

1. Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясенең гомуми белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.2. Россия Федерациясенең башлангыч һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясенең Урта һөнәри белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең Мактаулы фән һәм техника хезмәткәре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьләр сәясәте өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 

1.7. Студентларның фәнни-тикшеренү эшен үстергән өчен 

1.8. Россия Федерациясе мәгариф өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 



1.9. Россия Федерациясенең балалар һәм яшьләрне тәрбияләү өлкәсенең 

мактаулы хезмәткәре 

1.10. Мәгариф отличнигы 

1.11. Россия Федерациясенең мактаулы тәрбия һәм мәгариф хезмәткәре 

1.12. Россия Федерациясенең югары технологияләр һәм фән мактаулы 

хезмәткәре 

1.13. Тәрбия һәм мәгариф өлкәсе ветераны 

1.14. Л. С. Выготский Медале 

1.15. К. Д. Ушинский Медале 

1.16. «Россия Федерациясе һөнәри-техник белем отличнигы " билгесе 

1.17. «Шәфкатьлелек һәм хәйриячелек өчен»күкрәк билгесе 

1.18. "Профессиягә тугрылык өчен»күкрәк билгесе 

1.19. "Яшьлек һәм профессиональлек»күкрәк билгесе 

1.20. "Мактаулы остаз»күкрәк билгесе 

1.21. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «Ветеран " 

күкрәк билгесе 

1.22. «Камил хезмәт һәм отличие өчен» медале 

1.23. «Мәгариф һәм фәнни-технологик үсеш өлкәсендә дәүләт сәясәтен гамәлгә 

ашыруга өлеш керткән өчен»медале 

1.24. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «почетлы 

хезмәткәре» исеме 

1.25. «Яшь галим» күкрәк билгесе 

1.26. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем Министрлыгының Мактау 

грамотасы 

2. Халык мәгарифе министрлыгы, СССР Мәгариф министрлыгы (РСФСР) 

2.1. »СССР мәгариф отличнигы " билгесе 

2.2. «Халык мәгарифе отличнигы» билгесе 

2.3. »СССР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.4. »РСФСР һөнәри-техник белем бирү отличнигы " билгесе 

 

2 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәктәпкәчә белем бирү 

оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы мактаулы исемнәре, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге, Союз һәм автономияле Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге составындагы республикалар, алар өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр исемлеге 

 

№  

п/п 

                          Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 



2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1.  СССРның халык табибы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

4.3. Атказанган табиб 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

5.2. Атказанган табиб 

5.3. Атказанган провизор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Кабул ителгән 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән (Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль районы 

Башкарма комитеты карары редакциясендә 

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

 

Өстәмә белем бирү мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

шартлары турындаТатарстан Республикасы Зәй муниципаль районы нигезләмәсе 

 

I. Гомуми нигезләмәләр 

1.1. Әлеге нигезләмә Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районының 

өстәмә белем бирү оешмаларында (алга таба – өстәмә белем бирү 

оешмаларында) хезмәткәрләрнең хезмәт хакын формалаштыру тәртибен, 

компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрнең шартларын 

һәм күләмен билгели. 

1.2. Бу нигезләмәдә түбәндәге төп төшенчәләр кулланыла: 

хезмәткә түләү системасы-хезмәткәрләрнең хезмәткә түләү шартларын һәм 

күләмен, шул исәптән база (вазыйфа окладлары) күләмен, шулай ук федераль 

законнар һәм Татарстан Республикасы законнары нигезендә билгеләнгән 

компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрне билгеләүче 

нормалар җыелмасы; 

база хезмәт хакы өстәмә белем бирү оешмасы хезмәткәренең календарь айда 

хезмәт (вазыйфа) бурычларын үтәгән өчен яки хезмәт нормасы өчен 

(атнасына (елга) педагогик эш сәгатьләре нормасы өчен хезмәт хакы ставкасы 

өчен) стимуллаштыру һәм компенсация характерындагы түләүләрне исәпкә 

алмыйча башкарылган эшләрнең катлаулылыгына бәйле рәвештә билгеләнгән 

хезмәт хакы; 

вазыйфаи хезмәт хакы компенсация һәм стимуллаштыручы түләүләрне 

исәпкә алмыйча, билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) 

бурычларын үтәгән өчен билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт хакының 

фиксацияләнгән күләме; 

хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) – хезмәткәрнең квалификациясенә, 

башкарылган эшнең катлаулылыгына, санына, сыйфатына һәм шартларына, 

шул исәптән компенсацион һәм стимуллаштыручы түләүләргә бәйле рәвештә 

хезмәт өчен бүләкләү; 

компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндереү түләүләре. 



1.3. Зәй муниципаль районы өстәмә белем бирү оешмаларында мәгариф 

хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең, 

мәдәният, сәнгать һәм кинематография өлкәсендә эшләүчеләрнең, медицина 

һәм фармацевтика хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренең, Авыл хуҗалыгы вазыйфаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең (алга таба – мәгариф хезмәткәрләре, мәдәният 

хезмәткәрләре, медицина хезмәткәрләре, авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре) 

хезмәт хакы (алга таба-мәгариф хезмәткәрләре, мәдәният хезмәткәрләре, 

медицина хезмәткәрләре, авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре) Татарстан 

Республикасы: 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

стимуллаштыручы түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр. 

1.4. Эшчедә профиль буенча эш стажы арту, квалификация категориясе бирү, 

мактаулы исем бирү, ведомство отличие билгеләре белән бүләкләү, еллык 

яисә башка ялда булу чорында, аның вакытлыча эшкә сәләтсезлеге чорында, 

шулай ук уртача хезмәт хакы саклана торган башка чорларда хезмәт хакы 

күләмен үзгәртү белән бәйле рәвештә хезмәт хакы күләмен үзгәртү хокукы 

булганда күрсәтелгән чорлар тәмамланганнан соң башкарыла. 

1.5. Өстәмә белем бирү оешмалары җитәкчеләре: 

«җитәкчеләр, белгечләр һәм хезмәткәрләр вазыйфаларының Бердәм 

квалификация белешмәлеген раслау турында «Россия Федерациясе 

Сәламәтлек саклау һәм социаль үсеш министрлыгының 2010 елның 26 

августындагы 761н номерлы боерыгы» мәгариф хезмәткәрләре 

вазыйфаларының квалификация характеристикалары бүлеге белән 

билгеләнгән квалификация характеристикаларына туры килү өчен белем 

бирү, педагогик эш стажы (белгечлек буенча эш, билгеле бер вазифада) 

турындагы документларны тикшерәләр; 

ел саен өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә тариф исемлекләре 

төзелә һәм раслана; 

өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы күләмен 

вакытында һәм дөрес билгеләү өчен җаваплы. 

 

II. Өстәмә белем бирү оешмалары  хезмәткәрләрнең төп хезмәт хакын 

билгеләү 

2.1. Өстәмә белем бирү мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең төп хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Вазифа исеме   Айлык база хезмәт 

хакы күләме 

1 2 3 

Беренче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

Уку бүлеге секретаре 19 515 



дәрәҗә 

Педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Хезмәт буенча Инструктор 20 705 

Физик культура буенча Инструктор 

Музыка җитәкчесе 

Икенче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Тренер-укытучы 20 800 

Концертмейстер 

Өстәмә белем бирү педагогы 

Оештыручы Педагог 

Социаль педагог 

Методист-Инструктор 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Производствода укыту остасы 20 900 

 Психолог-Педагог 

Методист 

Өстәмә белем бирүнең өлкән 

педагогы 

Өлкән тренер-укытучы 

Өлкән инструктор-методист 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Укытучы (профессор-укытучылар 

составына кертелгән укытучы 

вазифасыннан тыш) 

21 000 

Физик тәрбия җитәкчесе 

Өлкән методист 

Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри 

белем бирү өлкәсендә эшләүче 

тьютордан кала) 

Структура бүлекчәләре җитәкчеләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Структура бүлекчәсе мөдире 

(начальнигы): кабинет, лаборатория, 

бүлек, бүлек, бүлек, сектор, уку-

консультация пункты, уку (уку-

җитештерү) остаханәсе һәм 

балаларга өстәмә белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы 

башка структура бүлекчәләре 

21 050 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Балаларга өстәмә белем бирү 

программасын һәм белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы 

аерым структур бүлекчә мөдире 

(начальнигы)  

21 100 

 



2.2. Өстәмә белем бирү оешмаларының авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренең 

база хезмәт хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

Квалификация 

дәрәҗәсе  

Вазифа исеме   Айлык база хезмәт 

хакы күләме 

1 2 3 

Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

ветеринария фельдшеры 20 818 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

үсемлекләрне саклау буенча 

агроном (урта квалификация) 

Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Агроном булып 20 868 

Зоотехник 

Ветеринария табибы 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

II категория Агроном 20 923 

II категорияле Зоотехник 

II категорияле ветеринария табибы 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

I категорияле Агроном 20 978 

I категорияле Зоотехник 

I категорияле ветеринария табибы 

Дүртенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Җитәкче агроном 21 033 

Әйдәп баручы зоотехник 

Әйдәп баручы ветеринария табибы 

Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Баш агроном 21 759 

 

2.3.Өстәмә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең төп 

хезмәт хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

Квалификация 

дәрәҗәсе  

Вазифа исеме   Айлык база хезмәт 

хакы күләме,  

Һөнәри квалификация төркеме урта медицина 



һәм фармацевтик персонал» 

Өченче 

квалификацион 

дәрәҗә 

 

Шәфкать туташы(шәфкать туташы) 21 163 

Массаж шәфкать туташы (массаж 

шәфкать туташы) 

Бишенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Өлкән  шәфкать туташы (олы 

шәфкать туташы)* 

22 863 

«Табиблар һәм провизорлар " һөнәри квалификация төркеме 

Икенче 

квалификацион 

дәрәҗә 

Табиб-белгечләр (өченче һәм 

дүртенче квалификация 

дәрәҗәләренә караган табиб-

белгечләрдән тыш) 

24 563 

 
* Бу вазифа оешмада өч һәм аннан да күбрәк шәфкать туташлары булганда 

билгеләнә 

      

2.4. Өстәмә белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренең төп хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

Вазифа исеме  База хезмәт хакы 

күләме айга, сум 

1 2 

«Урта звено мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре вазыйфалары» 

һөнәри квалификация төркеме 

Аккомпаниатор 20 862 

Костюмнар бүлмәсе мөдире 

Мәдәният оештыручы 

«Әйдәп баручы звеноның мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Библиограф 21 362 

Китапханәче 

Әйдәп баручы китапханәче 

Тавыш операторы 

Фондларны саклаучы 

Скульптор-рәссам 

Сәхнәгә куючы рәссам 

«Мәдәният, сәнгать һәм кинематография оешмасының җитәкче составы 

вазифалары " һөнәри квалификация төркеме 

Музейның бүлек (сектор) мөдире 22 562 

Китапханәнең бүлек (сектор) мөдире 

Кино - һәм видеофильмнар прокаты буенча бүлек 

(пункт) мөдире 

Тавыш режиссеры 



Режиссер-башкаручы 

Сәнгать җитәкчесе 

 

 

III. Өстәмә белем бирү оешмаларының хезмәт хакы ставкасы өчен сәгать 

нормасы (төп хезмәт хакы) һәм күләм күрсәткечләренең норматив саны 

 

3.1. Эш вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормасы) 

Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгының 2014 елның 22 

декабрендәге 1601 номерлы «педагогик хезмәткәрләрнең эш вакыты озынлыгы 

(хезмәт хакы ставкасы өчен педагогик эш сәгатьләре нормалары) һәм хезмәт 

килешүендә әйтелгән педагогик хезмәткәрләрнең уку йөкләмәсен билгеләү 

тәртибе турында»гы боерыгы белән билгеләнгән. 

Өстәмә белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләре өчен эш вакыты 

(хезмәт хакы ставкасы өчен сәгатьләр нормасы) атнасына 36 сәгатьтән артык 

булмаган кыскартылган эш вакытыннан чыгып билгеләнә, ул укыту (уку) эшен, 

тәрбия эшен, шулай ук билгеләнгән тәртиптә расланган вазыйфа бурычлары һәм 

эш вакыты режимы белән каралган башка педагогик эшне үз эченә ала. 

3.2. Өстәмә белем бирү оешмаларының мәгариф хезмәткәрләре тарафыннан бер 

сәгатьлек база хезмәт хакы күләменең норматив саны: 

3.2.1. Өстәмә белем бирү оешмаларының өстәмә белем бирү педагогларына, 

сәнгать-эстетик юнәлештәге балаларга өстәмә белем бирү оешмаларыннан тыш: 

15 кеше-укуның беренче елында; 

12 кеше – укуның икенче елында; 

10 кеше өченче һәм аннан соңгы елларда. 

3.1.2. Өстәмә белем бирү педагогларына, сәнгать-эстетик юнәлештәге балаларга 

өстәмә белем бирү оешмаларында концертмейстерларга: 

музыка мәктәпләре өчен (сәнгать мәктәпләренең музыка бүлекләре): 

1 кеше-шәхси дәресләрдә; 

10 кеше җиде еллык уку срогы белән төркем дәресләрендә; 

6 кеше биш еллык уку срогы белән төркем дәресләрендә; 

40 кеше җиде еллык уку срогы белән җыелма дәресләрдә; 

18 кеше биш еллык уку срогы белән җыелма дәресләрдә; 

10 кеше сәнгать мәктәпләре (сәнгать мәктәбе бүлекчәләре), сәнгать мәктәбенең 

гомуми эстетик белем бирү бүлекчәләре өчен; 

8 кеше сәнгать мәктәбенең иртә эстетик белем бирү бүлекчәләре өчен; сәнгать 

мәктәбенең фольклор бүлекчәләре өчен: 

1 кеше-шәхси дәресләрдә; 

6 кеше фольклор хореографиясе дәресләрендә; 

10 кеше-төркем дәресләрендә; 

20 кеше җыелма дәресләрдә; хореография мәктәпләре (сәнгать мәктәбенең 

хореография бүлекчәләре), сәнгать мәктәбенең театр сәнгате бүлекчәләре өчен: 

1 кеше-шәхси дәресләрдә; 

5 кеше белгечлек фәннәре буенча дәресләрдә; 



10 кеше төркем дәресләрендә. 

3.3. Мәгариф хезмәткәрләренең, мәдәният, авыл хуҗалыгы, медицина 

хезмәткәрләренең эш вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен эш сәгатьләре 

нормалары) Россия Федерациясенең Хезмәт кодексы белән билгеләнә. 

3.4. Эшчеләрнең аерым категорияләренә эш вакыты озынлыгы (хезмәт хакы 

ставкасы өчен эш сәгатьләре нормасы) федераль һәм төбәк дәрәҗәсендә өч яклы 

тармак килешүләре белән билгеләнергә мөмкин. 

 

IV. Хезмәткәрләрнең вазыйфаи хезмәт хакын формалаштыру тәртибе 

өстәмә белем бирү оешмалары 

 

4.1. Өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады ("O "_" d 

")" формуласы буенча исәпләнә: 

Od = Ob × 
Hf

HN

 + P, 

кайда: 

"O" _ " b " педагогик хезмәткәрләрнең база оклады күләме, әлеге Положениенең 

II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " f " өстәмә белем бирү оешмаларында эшләнгән сәгатьләрнең Чын саны; 

"H" _ " N " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең IV бүлеге белән билгеләнгән; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация 

төркеменә кергән педагогик хезмәткәрләргә билгеләнә, әмма төп эш урыны 

буенча бер ставкадан артык түгел. 

 

                            V. Стимуллаштыручы түләүләр 

5.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәткәрне сыйфатлы хезмәт 

нәтиҗәсенә стимуллаштыруга юнәлдерелгән түләүләр, шулай ук башкарылган 

эш өчен бүләкләүләр керә. 

5.1.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

квалификация категориясе өчен түләүләр; 

мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр; 

профиль буенча эш стажы өчен түләүләр; 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр; 

авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр; 

премия һәм башка дәртләндергеч түләүләр; 

башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр. 

5.2. Өстәмә белем бирү оешмаларында мәгариф хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

5.2.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр педагогик 

хезмәткәрләрнең һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләренең һөнәри 

квалификация вазифа төркемнәре хезмәткәрләренә квалификация категориясе 

гамәлдә булганда бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 



Bkk = Od × 
 Dkk

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D "_ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 1 нче таблицада 

китерелә. 

 

                                                                                                                   

 

                                                                                                                  1 нче таблица 

 

        Мәгариф хезмәткәрләренә квалификацион категория өчен өстәмәләр күләме 

 

 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Квалификацион категория Өстәмә күләме, 

процент 

1 2 3 

Һөнәри квалификация төркеме 

педагогик хезмәткәрләр 

Беренче 

 

беренче квалификацион  категория 11,0 

югары квалификацион  категория 13,0 

Икенче 

 

беренче квалификацияон категория 11,0 

югары квалификацион  категория 13,0 

Өченчесе 

 

беренче квалификацион  категория 12,0 

югары квалификацион категория 15,5 

Дүртенче беренче квалификацион категория 13,0 

югары квалификация категория 18,0 

Һөнәри квалификация төркеме 

структура бүлекчәләре җитәкчеләре 

Беренче 

 

беренче квалификацияон категория 13,0 

югары квалификацион  категория 18,0 

Икенче 

 

беренче квалификацияон категория 13,0 

югары квалификацион  категория 18,0 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне билгеләү (үзгәртү) тиешле 

аттестация комиссиясе уңай карар кабул иткән көннән алып башкарыла. 

5.2.2. Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре ("B" _"pz") өчен түләүләр 

беренче һәм икенче дәрәҗә уку-ярдәмче персонал хезмәткәрләре, педагогик 

хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән мәгариф хезмәткәрләре вазифалары 

буенча бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

 100%
 , 

кайда: 



"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент 

тәшкил итә. 

Татарстан Республикасы (Татар Автономияле Совет Социалистик 

Республикасы) мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме алты процент тәшкил 

итә. 

Россия Федерациясенең ведомство бүләкләре, Россия Совет Федератив 

Социалистик Республикасының ведомство бүләкләре, Татарстан 

Республикасының ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлегенең ведомство бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз Республикаларының ведомство бүләкләре булган өчен 

өстәмә күләме дүрт процент тәшкил итә. 

Мактау грамотасы булган өчен өстәмә күләме Россия Федерациясе Мәгариф 

министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгы, Россия 

Федерациясе Мәгариф министрлыгы) ике процент тәшкил итә. Россия 

Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мәгариф һәм 

фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) Мактау 

грамотасы булган өчен өстәмә Россия Федерациясе мәгариф министры 

(Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министры, Россия Федерациясе 

мәгариф министры) боерыгы белән бүләкләнә торган мәгариф 

хезмәткәрләренә Россия Федерациясе Мәгариф Министрлыгының (Россия 

Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф 

министрлыгы) ведомство бүләкләре белән бүләкләү тәртибенә ярашлы 

рәвештә билгеләнә. 

«Мәгарифтәге казанышлары өчен» күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» билгесе, 

«Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» билгесе, 

«телләрне, мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» 

күкрәк билгесе, «яшьлек могаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә күләме 

ике процент тәшкил итә. «Мәгарифтәге казанышлары өчен» Татарстан 

Республикасы күкрәк билгесе, «мактаулы остаз» отличие билгесе, «Татарстан 

Республикасы Мәгариф һәм фән өлкәсе отличнигы» отличие билгесе, 

«телләрне, мәдәниятләрне, традицияләрне саклаган һәм үстергән өчен» 

күкрәк билгесе, «яшьлек мөгаллим» күкрәк билгесе булу өчен өстәмә 

Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министры (Татарстан 

Республикасы мәгариф министры) боерыгы нигезендә билгеләнә. 

Мәгариф хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган мактаулы 

исемлекләр һәм ведомство бүләкләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә 

кушымтаның 1 таблицасында китерелә. 



Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре өчен түләүләр күләме мактаулы 

исем һәм ведомство бүләкләре бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да 

күбрәк мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре булган мәгариф 

хезмәткәрләренә аларның булуы өчен түләү Мәгариф хезмәткәренең сайлавы 

буенча мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләренең берсе буенча 

билгеләнә. 

5.2.3. "("B _s")" профиле буенча эш стажы өчен түләүләр профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре һәм 

квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә 

һәм формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
 , 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 2 нче таблицада 

китерелә. 

                                                                                                           2 нче таблица 

                           Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

 Һөнәри квалификация 

төркеменең исеме  

Квалификация 

дәрәҗәсе  

 

Төркеме буенча 

стажы 

 

Өстәмә түләү 

күләме,  

процентлар 

 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-

ярдәмче персонал вазифалары 

 

беренче-

икенче 

 

4 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

2,0 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,0 

15 елдан артык 4,0 

Педагогик хезмәткәрләр 

вазифалары 

 

беренче-

дүртенче 

 

2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

3,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

Структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазифалары 

беренче-

икенче 

2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

3,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

5,5 



15 елдан артык 6,5 

5.2.4. Эш стажын үзгәрткәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә торган 

стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар өстәмә белем 

бирүне оештыруда булса, яки стажны раслаучы кирәкле документны тапшырган 

көннән башкарыла. 

5.2.5. Педагогик эш стажына мәгариф һәм башка оешмаларда педагогик, 

җитәкчелек һәм методик эш 3 нче таблица буенча исәпкә алына. 

                                                                                                                

 3 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләренең эш вакыты,   педагогик стажына кертелә торган  

оешмалар һәм вазифалар исемлеге 

 

 

Оешмаларның атамалары Вазифаларның атамалары 

1 2 

Белем бирү оешмалары, шул исәптән 

югары белем бирү оешмалары, югары 

белем бирү хәрби белем бирү 

оешмалары һәм хәрби һөнәри белем 

бирү оешмалары, өстәмә һөнәри белем 

бирү оешмалары (белгечләрнең 

квалификациясен күтәрү); 

медицина оешмалары һәм социаль 

хезмәт күрсәтү оешмалары, балалар 

йортлары, балалар: шифаханәләр, 

клиникалар, поликлиникалар, 

хастаханәләр һ. б. 

Укытучылар, укытучылар, укытучылар-

дефектологлар, укытучылар-

логопедлар( логопедлар), укытучылар-

оештыручылар (тормыш иминлеге 

нигезләрельности, чакырылуга кадәр 

әзерлек), физик тәрбия җитәкчеләре, 

өлкән мастерлар, производствода укыту 

осталары (шул исәптән транспорт 

чараларын йөртүгә, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшләргә, язу 

машиналарында һәм башка оештыру 

техникасында эшләргә өйрәтү), өлкән 

методистлар, методистлар, өлкән 

инструктор-методистлар, инструктор-

методистлар (шул исәптән физик 

культура һәм спорт, туризм буенча), 

концертмейстерлар, музыкаль 

җитәкчеләр, өлкән тәрбиячеләр, 

тәрбиячеләр, сыйныф тәрбиячеләре, 

социаль педагоглар, педагог-

психологлар, педагог-оештыручылар, 

өстәмә белем бирү педагоглары, өлкән 

тренерлар-укытучылар, тренер-

укытучылар, өлкән вожатыйлар 

(пионервожатыйлар), физкультура 

буенча инструкторлар, хезмәт буенча 

инструкторлар, директорлар 



(начальниклар, мөдирләр), директор 

урынбасарлары (начальниклар, 

мөдирләр) уку, укыту-тәрбия, укыту-

җитештерү, тәрбия, мәдәни-тәрбия эше, 

производствода укыту (эш), чит тел, 

укыту-очу әзерлеге, гомуми белем бирү 

әзерлеге, режим буенча, уку бүлеге 

мөдирләре, мөдирләр (начальниклар): 

практика, уку-консультация пунктлары, 

логопедия пунктлары, интернатлар, 

бүлекчәләр, бүлекләр, лабораторияләр, 

кабинетлар, секцияләр, филиаллар, 

курслар һәм башка структур 

бүлекчәләр, аларның эшчәнлеге белем 

бирү (тәрбия) процессы, методик 

тәэмин итү белән бәйле; режим буенча 

өлкән дежурлар, режим буенча 

дежурлар, аккомпаниаторлар, 

культорганизаторлар, экскурсоводлар; 

профессор-укытучылар составы 

Барлык исемнәрдәге методик (укыту-

методик) оешмалар (ведомство 

буйсынуына карамастан) 

Җитәкчеләр, аларның урынбасарлары, 

секторлар, кабинетлар, лабораторияләр, 

бүлекләр мөдирләре; эшчәнлекләре 

методик тәэмин итү белән бәйле булган 

фәнни хезмәткәрләр; өлкән 

методистлар, методистлар 

Мәгариф белән идарә итү органнары 

һәм мәгариф оешмаларына җитәкчелек 

итүче органнар (структура бүлекчәләре) 

Җитәкче, инспектор, методик 

вазыйфалар, инструктор, шулай ук 

белгечләрнең башка вазыйфалары 

(икътисадый, финанс, хуҗалык 

эшчәнлегенә, төзелешкә, тәэмин итүгә, 

эш башкаруга бәйле вазыйфаларда 

эшләүдән тыш) 

Техник укыту бүлекләре (бюролары), 

оешмаларның кадрлар бүлекләре, 

производствода кадрлар әзерләү һәм 

квалификациясен күтәрү мәсьәләләре 

белән шөгыльләнүче 

министрлыкларның (ведомстволарның) 

бүлекчәләре 

Штат укытучылары, производствода 

эшчеләрне укыту мастерлары, җитәкче, 

инспектор, инженер, методик 

вазифалар, аларның эшчәнлеге әзерлек 

һәм квалификация күтәрү мәсьәләләре 

белән бәйле 

РОСТО (ДОСААФ) һәм граждан 

авиациясе белем бирү оешмалары 

Җитәкче, команда-очу, команда-

инструктор, инженер-инструктор, 

инструктор һәм укытучылар составы, 

җитештерү өйрәтү осталары, инженер-

инструктор-методистлар, инженер-



очучы-методистлар 

Оешмаларның тулай тораклары, торак-

эксплуатация оешмалары, яшьләр торак 

комплекслары, балалар кинотеатрлары, 

яшь тамашачы театрлары, курчак 

театрлары, балалар һәм яшүсмерләр 

белән эшләү буенча мәдәни-агарту 

оешмалары 

Тәрбиячеләр, педагог-оештыручылар, 

педагог-психологлар( психологлар), 

укытучылар, балалар һәм яшүсмерләр 

өчен өстәмә белем бирү педагоглары 

(түгәрәкләр җитәкчеләре), 

инструкторлар һәм инструкторлар-

методистлар, тренер-укытучылар һәм 

балалар һәм яшүсмерләр белән эшләү 

буенча башка белгечләр, балалар 

бүлекләре, секторлары мөдирләре 

Төзәтү колонияләре, тәрбия 

колонияләре, тикшерү изоляторлары 

һәм төрмәләре, дәвалау-төзәтү 

оешмалары 

Педагогик белем булган очракта 

түбәндәге вазифаларда эшләү (хезмәт): 

тәрбия эше буенча начальник 

урынбасары, отряд начальнигы, өлкән 

инспектор, гомуми белем бирү эше 

(укыту) буенча инспектор, өлкән 

инспектор-методист һәм инспектор-

методист, производство-техник укыту 

буенча өлкән инженер һәм инженер, 

производствода укытуның өлкән 

мастеры һәм мастеры, саклау һәм 

режим буенча өлкән инспектор һәм 

инспектор, уку-техник кабинет мөдире, 

психолог 

Искәрмә: 

Педагогик эш стажына: 

өлкәннәргә социаль хезмәт күрсәтүне гамәлгә ашыручы медицина оешмаларында 

һәм оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, тәрбиячеләр, Татарстан 

Республикасы Сәламәтлек саклау оешмаларының оештыру-методик бүлеге 

методистлары сыйфатында эшләү вакыты; 

башка оешмаларда эшләү вакыты, СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы 

Көчләрендә хезмәт итү, югары белем бирү оешмаларында һәм һөнәри белем бирү 

оешмаларында урта звено белгечләре әзерләү программалары буенча уку вакыты 

түбәндәге тәртиптә: 

педагогик хезмәткәрләргә педагогик эш стажына бернинди шартлар һәм 

чикләүләрсез исәпләнә: 

контракт буенча хәрби хезмәттә булу вакыты бер көнлек эш өчен бер көн, ә хәрби 

хезмәткә чакыру буенча булу вакыты ике көнлек эш өчен бер көн; 

время работы в должности заведующего фильмотекой и методиста фильмотеки; 

педагогическим работникам в стаж педагогической работы засчитываются 

следующие периоды әгәр бу чорлар, аерым һәм бергәләп алынган булса, аларга 

турыдан-туры педагогик эшчәнлек алдан килгән һәм аннан соң турыдан-туры 

килгән булса: 

СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә офицер, сержант, старшина 



составы, прапорщик һәм мичман вазифаларында хезмәт итү вакыты (шул исәптән 

эчке эшләр министрлыгы гаскәрләрендә, гаскәрләрдә һәм иминлек органнарында), 

контракт һәм чакырылыш буенча хәрби хезмәттә булу вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мәгарифе һәм фән хезмәткәрләре профсоюзының 

территориаль оешмалары аппаратларында (комитетларында, советларында) 

җитәкче, инспектор, инструктор һәм башка белгечләр вазифаларында эшләү 

вакыты; 

профсоюз органнарында сайлап куелган вазифаларда; 

педагогик җәмгыятьләрдә һәм балалар фонды идарәләрендә инструктор һәм 

методик вазифаларда; 

Укытучылар йорты директоры (мөдире) (халык мәгарифе, профтех белем бирү 

хезмәткәре)вазифасында; 

балигъ булмаганнар эшләре һәм аларның хокукларын яклау комиссияләрендә яки 

балигъ булмаганнарны социаль-хокукый саклау бүлекләрендә, Эчке эшләр 

органнарының хокук бозуларны кисәтү бүлекчәләрендә (балигъ булмаганнар 

эшләре буенча инспекцияләрдә, милициянең балалар бүлмәләрендә). 

5.2.6. Педагогик хезмәткәрләрнең аерым категорияләренең педагогик эш 

стажына оешмаларда эш вакыты һәм СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы 

Көчләрендә белем бирү оешмасында эш профиленә яки укытыла торган фән 

профиленә (курс, дисциплина, түгәрәк) туры килгән белгечлек (һөнәр)буенча 

хезмәт вакыты исәпләнә: 

укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезләре, хәрби хезмәткә 

чакырылуга кадәрге әзерлек); 

физик тәрбия укытучыларына һәм укытучыларына, физик тәрбия 

җитәкчеләренә, физкультура буенча инструкторларга, инструктор-методистларга 

(өлкән инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга (өлкән тренер-

укытучыларга); 

укытучыларга, хезмәт (һөнәри) укыту, технология, сызым, сынлы сәнгать, 

информатика, махсус дисциплиналар, шул исәптән аерым фәннәрне тирәнтен 

өйрәнүче гомуми белем бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус 

дисциплиналары укытучыларына; 

производствода укыту осталарына; 

өстәмә белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренә; 

психолог-педагогларга; 

методистларга; 

Урта һөнәри белем бирү оешмаларының педагогик хезмәткәрләренә мәдәният 

һәм сәнгать урта звеносы (бүлекләре), музыкаль-педагогик, сәнгать-график, 

музыкаль белгечләр әзерләү программалары буенча; 

балаларга өстәмә белем бирү оешмалары (мәдәният һәм сәнгать, шул исәптән 

Музыка һәм сәнгать) укытучыларына, Музыка һәм сәнгать гомуми белем бирү 

оешмаларының махсус дисциплиналары укытучыларына, педагогия 

училищеларының (педагогия колледжларының) музыка дисциплиналары 

укытучыларына, музыка укытучыларына, музыка җитәкчеләренә, 

концертмейстерларга. 



5.2.7. Мәктәпкәчә белем бирү оешмаларының, бала йортларының 

тәрбиячеләренә (өлкән тәрбиячеләренә) педагогик стажга мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларының ясле төркеме шәфкать туташы, бала йортларының пост шәфкать 

туташы вазифасында эшләү вакыты, ә ясле төркемнәре тәрбиячеләренә 

медицина вазифаларында эшләү вакыты кертелә. 

Тәрбияче ярдәмчесе һәм кече тәрбияче вазифаларында эшләү вакыты, әгәр бу 

вазифаларда эшләү чорында хезмәткәр педагогик белемгә ия булган яки югары 

белем бирү оешмасында яки һөнәри белем бирү оешмасында укыган булса, 

педагогик эш стажына кертелә. 

Оешма хезмәткәрләренә сәгатьлек түләү шартларында төп эштән тыш 

башкарыла торган мәгариф оешмаларында педагогик эш вакыты педагогик 

стажга кертелә, әгәр аның күләме (бер яки берничә мәгариф оешмасында) уку 

елында 180 сәгатьтән ким булмаса. 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарылган айлар гына исәпкә 

алына. 

СССР һәм Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә оешмаларда һәм хезмәттә 

эшнең эш профиленә, укытыла торган фәнгә (курс, дисциплина, түгәрәк) туры 

килүе турында конкрет мәсьәләләрне хәл итү хокукы профсоюз органы белән 

килешү буенча мәгариф оешмасы җитәкчесенә бирелә. 

5.3. Өстәмә белем бирү оешмаларының мәдәният хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

5.3.1. Квалификация категориясе өчен түләүләр ("B" _"kk") " тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча 

квалификация категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче 

хезмәткәрләргә бирелә. Квалификация категориясе өчен түләүләр түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od × 
Dkk

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 4 нче таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (учреждение) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

                                                                                                                 4 нче таблица 

Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

 

Квалификацион категория Өстәмә күләме, процент  

«Әйдәп баручы звеноның мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары»һөнәри квалификация төркеме 

Беренче квалификацион категория 5,0 

Югары квалификацион категория 8,0 

 



5.3.2. Мактаулы исемнәр өчен түләүләр мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләре ("B" _"pz") һөнәри квалификация төркемнәренә кергән мәдәният 

хезмәткәрләренә бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы автономияле республикаларның мактаулы исемнәре өчен өстәмә 

күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләренә тиешле түләүләр 

бирелә торган мактаулы исемлекләр исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 2 

таблицасында китерелә. 

Мактаулы исемнәр өчен түләүләр күләме алар бирелгән көннән билгеләнә. Ике 

һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә аларның булуы 

өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча мактаулы исемнәрнең берсе буенча 

билгеләнә. 

5.3.3. "(B" _"s") " профиле буенча эш стажы өчен түләүләр профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә стаж буенча төркемнәр буенча хезмәткәрләр 

эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү индикаторларын үтәүне исәпкә алып 

билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 5 нче таблицада 

китерелә. 

                                                                                                                    5 нче таблица 

                         Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ исем  Стаж буенча 

төркем 

Өстәмә күләме, 

процент  

квалификация төркеме 3 яшьтән алып 6 1,0 



Урта звено мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

 

яшькә кадәр 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

1,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

2,0 

15 елдан артык 2,5 

 

Профессиональ исем  

квалификация төркеме 

3 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

1,0 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

2,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

учреждениедә булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

5.4. Өстәмә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

5.4.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча 

квалификация категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче 

хезмәткәрләргә бирелә. Квалификация категориясе өчен түләүләр түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od ×
 Dkk

 100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 6 нчы таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (учреждение) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

                                                                                                                 6 нчы таблица 

                                      Квалификацион категория өчен өстәмәләр күләме 

Квалификацион категория Өстәмә күләме, процент 

Урта медицина һәм фармацевтика персоналы вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Икенче квалификацион категория 3,0 

Беренче квалификацион категория 6,0 



Югары квалификацион категория 10,0 

Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификацион категория 6,0 

Беренче квалификацион категория 10,0 

Югары квалификацион категория 20,0 

5.4.2. Мактаулы исемнәр ("B" _"pz") өчен түләүләр медицина һәм фармацевтика 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

хезмәткәрләргә бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы автономияле республикаларның мактаулы исемнәре өчен өстәмә 

күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган 

мактаулы исемлекләр исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 3 нче 

таблицасында китерелә. 

Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча мактаулы исемнәрнең 

берсе буенча билгеләнә. 

5.4.3. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр һөнәри квалификация 

төркемнәре кисәкләрендә стаж буенча төркемнәр буенча 〖"((B" _"s") " профиле 

буенча эш дәвамлылыгына бәйле рәвештә билгеләнә һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 7 нче таблицада 

китерелә. 

 

                                                                                                                7 нче таблица 

                                  Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 



Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Стаж буенча төркем Өстәмә күләме, 

процент 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һәм провизорлар 3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

5,0 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

7,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 

 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар өстәмә белем 

бирүне оештыруда булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

5.4.4. Хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы, табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренә"(B" _"sr") " һәм түбәндәге формула буенча 

исәпләнә:  

Bsr = Od × 
Dsr

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sr " 8 нче таблицада китерелгән хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә 

күләме. 

 

                                                                                                                 8 нче таблица 

                                          Хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Квалификация 

дәрәҗәсе 

Өстәмәләр 

диапазоны, 

процентлар 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

Икенче 1,5 

Өченчесе 3,0 

Дүртенче 4,5 



Бишенче 10,0 

Табиблар һәм провизорлар беренче-икенче 3,0 

5.5. Өстәмә белем бирү оешмаларының авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

5.5.1. "(B" _ _ "kk") " квалификация категориясе өчен түләүләр тариф-

квалификация характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ 

квалификация төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча 

квалификация категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче 

хезмәткәрләргә бирелә. Квалификация категориясе өчен түләүләр түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Bkk = Od ×
Dkk

 100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " kk " квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 9 нчы таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (учреждение) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

                                                                                                         9 нчы таблица 

                                       Квалификацион категория өчен өстәмәләр күләме 

Квалификацион категория Өстәмә күләме, процент 

«Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион категория 5,0 

Югары квалификацион категория 8,0 

5.5.2. Почетлы исемнәр өчен түләүләр Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә бирелә " 

("B" _ "pz")", һәм алар түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы автономияле республикаларның мактаулы исемнәре өчен өстәмә 

күләме алты процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз Республикаларының 

мактаулы исемнәре өчен өстәмә күләме җиде процент тәшкил итә. 

Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган мактаулы 

исемлекләр исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 5 нче таблицасында 

китерелә. 



Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча мактаулы исемнәрнең 

берсе буенча билгеләнә. 

5.5.3. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) хезмәткәрләр 

эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү индикаторларын үтәүне исәпкә алып, 

профиль буенча эшнең дәвамлылыгына бәйле рәвештә авыл хуҗалыгының 

һөнәри квалификация төркемнәре кисәкләрендә стаж буенча төркемнәр буенча 

билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

"D" _ " s " профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 10 нчы таблицада 

китерелә. 

 

                                                                                                           10 нчы таблица 

                                     Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Стаж буенча төркем Өстәмә күләме, 

процент 

Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләре вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркеме 

 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләре вазифаларының 

һөнәри квалификация төркеме 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

3,0 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

 

Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен билгеләү 

(үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә 

торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

учреждениедә булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 



5.6. Премия һәм башка бүләкләү түләүләре өстәмә белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренә төп эш урыны һәм төп вазифасы буенча (укытучылар һәм 

укытучылар вазыйфаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш) билгеле бер вакыт 

эчендә (ай, квартал, ел) юбилей даталары, отличие билгеләре, Рәхмәт хатлары, 

грамоталар, мактаулы исемнәр һәм локаль норматив актларда һәм коллективта 

билгеләнгән башка нигезләр буенча берьюлы билгеләнә.өстәмә белем бирүне 

оештыру килешүләре белән. 

5.6.1. Эш нәтиҗәләре буенча премия һәм башка бүләкләү түләүләренең күләме, 

тәртибе һәм шартлары өстәмә белем бирүне оештыруның локаль норматив 

актлары һәм коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

5.6.2. Өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә премия түләүләренә 

каралган хезмәт хакы фонды күләме хезмәт хакы (хезмәт хакы ставкалары, 

вазыйфаи хезмәт хакы), стимуллаштыручы характердагы түләүләр (авыл 

җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләрдән тыш), эшчәнлек 

үзенчәлекләре, төп эш урыны һәм төп вазыйфа буенча хезмәткәрләргә 

түләүләрнең кимендә ике процентын тәшкил итә (укытучылар вазифасын 

биләүче хезмәткәрләрдән тыш). 

5.6.3. «2012-2017 елларга балалар мәнфәгатьләрендә эш итүнең Милли 

стратегиясе турында» Россия Федерациясе Президентының 2012 елның 1 

июнендәге 761 номерлы Указы белән билгеләнгән максатчан күрсәткечләрнең 

ирешелгән дәрәҗәсен саклау һәм өстәмә белем бирү мәгариф оешмалары 

хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген арттыру максатларында педагогик 

хезмәткәрләр вазыйфаларының һөнәри квалификация төркеменә керүче 

хезмәткәрләргә төп эш урыны һәм төп вазыйфа буенча акча булганда бер тапкыр 

бирелә торган дәртләндергеч түләү. Күрсәтелгән максатларда түләү тәртибе, 

шартлары һәм конкрет күләме өстәмә белем бирү оешмасының локаль норматив 

актлары белән билгеләнә. 

5.7. Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр ("B" _"sm") " 

педагогик хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының 

һөнәри квалификация төркемнәренә кергән мәгариф хезмәткәрләренә, урта, 

әйдәп баручы звено һәм җитәкчеләр составының мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

мәдәният хезмәткәрләренә, урта медицина һәм фармацевтика персоналы һәм 

табиблар һәм провизорлар вазифалары, икенче һәм өченче дәрәҗә авыл 

хуҗалыгы хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәренә 

кергән авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре һәм түбәндәге формула буенча 

исәпләнәләр: 

Bsm = Dsm ×  
Hf

HN

, 

кайда: 

"D" _ " sm " авыл җирлегендә эшләгән өчен түләү күләме, 1 388 сумга тиң; 

"H" _ " f " өстәмә белем бирү оешмаларында эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге белән билгеләнгән; 



Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр шулай ук шәһәр 

тибындагы поселоклар нигезендә төзелгән түбәндәге шәһәр торак пунктларында 

урнашкан өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренә дә бирелә: 

Апас; 

Балтач; 

Байлар Сабасы; 

Балык Бистәсе. 

5.8. Өстәмә белем бирү оешмаларында сыйфат өчен түләүләр. 

5.8.1. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр мәгариф хезмәткәрләренә, 

мәдәният хезмәткәрләренә, медицина хезмәткәрләренә, өстәмә белем бирү 

оешмаларының авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә төп эш урыны буенча 

(укытучылар һәм укытучылар вазифаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш) 

билгеле бер вакыт аралыгында хезмәт нәтиҗәләре буенча билгеләнә. 

Башкарылган эшләрнең сыйфаты 

5.8.2. Өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең эшчәнлеген бәяләү 

критерийлары өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесе тарафыннан өстәмә белем 

бирү оешмасы белән идарә итүнең дәүләт-җәмәгать характерын тәэмин итүче 

орган белән килешү буенча раслана. Өстәмә белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең эшчәнлеген бәяләү критерийларының әһәмияте һәм 

түләүләрне гамәлгә ашыру шартлары ел саен өстәмә белем бирүне оештыру 

алдына куелган бурычлар нигезендә билгеләнә. 

5.8.3. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләрнең күләме, тәртибе һәм 

шартлары өстәмә белем бирүне оештыруның локаль норматив актлары һәм 

коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

5.8.4. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр ("B "_("k "_" j")") " 

формуласы буенча исәпләнә: 

Bkj
 = 

FOTk

∑ ∑ (I
ij
 × Ki)

m
j = 1

n
i = 1

× ∑ (I
ij
 × Ki)

n

i = 1

, 

кайда: 

〖"FOT "_ _ " k " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләргә каралган 

хезмәт хакы фонды; 

"I" _ " ij " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләүнең I-нче критерие  

j-нче хезмәткәргә; 

"K" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең i-нче критериеның чагыштырма 

авырлык коэффициенты; 

"n" эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары саны; 

"m" өстәмә белем бирү оешмасы хезмәткәрләре саны. 

5.8.5. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийларын нормалаштыру төрле үлчәмлелек 

нәтиҗәлелеге критерийларының чагыштыручанлыгын тәэмин итә. 

Нормалаштыру эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның (иң яхшы һәм иң начар) 

кыйммәтләре диапазонын сайлаудан гыйбарәт, аларның берсе отнор - 

мирированный критерийның нуль кыйммәтенә, икенчесе – берлек кыйммәтенә 

туры килә. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтләре диапазоны 



чикләрендә нәтиҗәлелек критериеның чын кыйммәтен тапканда, эшчәнлек 

нәтиҗәлелегенең чагыштырылган критерие нульдән берлеккә кадәр 

кыйммәтләрне кабул итә. Фактик нәтиҗәлелек критерие иң начар кыйммәттән 

түбән булганда, кире кайтарылган критерийның кыйммәте нульгә тигез дип 

кабул ителә, иң яхшысыннан югарырак булганда берлеккә. 

5.8.6. Эшчәнлек нәтиҗәлелегенең кире кайтарылган критерие кыйммәтенең 

эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтенә бәйлелеге турыдан-туры (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең артуы белән билгеләнә) һәм киресе (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең кимүе белән билгеләнә) булырга мөмкин. 

5.8.7. Нормалаштырылган критерий, аның кыйммәте критерийның ("I" _"i"") 

кыйммәтенә турыдан-туры бәйле булганда, формула буенча исәпләнә: 

Ii = 
FIi – Li

Mi – Li
, 

кайда: 

"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.8.8. Эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критерие, аның кыйммәте критерий ("I" _"i"") 

кыйммәтенә кире бәйле булганда, формула буенча исәпләнә: 

Ii = 1 – 
FIi – Li

Li – Mi
 , 

кайда: 

"FI" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның чын мәгънәсе; 

"M" _ " i " эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

"L" _ " i " эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

5.8.9. Авырлык коэффициентлары белән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның 

өстенлек дәрәҗәсе билгеләнә. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 

бирелә. Чагыштырмача авырлык коэффициенты ("K "_ "i"") " формуласы буенча 

исәпләнә: 

Ki = 
VKi

∑ VKi
n
i = 1

, 

коэффициенты. 

5.8.10. Хезмәткәрләр эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча авырлык 

коэффициентларының чик гомуми күләме 11- 14 таблицаларында күрсәтелгән. 

                                                                                                             11 нче Таблица 

 

Мәгариф хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

 

№                   Вазыйфаның исеме Квалификацио Авырлык 



п/п н дәрәҗә коэффициентлар

ының  гомуми 

чик күләме 

 

1 2 3 4 

1. Укыту-ярдәмче һөнәри квалификация төркеме 

беренче дәрәҗә персонал 

1.1. Уку бүлеге секретаре Беренче 5 

2. Һөнәри квалификация төркеме 

педагогик хезмәткәрләр 

2.1. Хезмәт буенча инструктор Беренче 45 

2.2. Физик культура буенча инструктор Беренче 45 

2.3. Музыка җитәкчесе Беренче 45 

2.4. Өлкән җитәкче Беренче 45 

2.5. Методист-инструктор Икенче 50 

2.6. Концертмейстер Икенче 50 

2.7. Өстәмә белем бирү педагогы Икенче 50 

2.8. Оештыручы педагог Икенче 50 

2.9. Социаль педагог Икенче 50 

2.10. Тренер-укытучы Икенче 50 

2.11. Тәрбияче Өченчесе 55 

2.12. Методист Өченчесе 55 

2.13. Психолог-педагог Өченчесе 55 

2.14. Өлкән инструктор-методист Өченчесе 55 

2.15. Өстәмә белем бирүнең өлкән педагогы Өченчесе 55 

2.16. Өлкән тренер-укытучы Өченчесе 55 

2.17. Укытучы (профессор-укытучылар 

составына кертелгән укытучылар 

вазифаларыннан тыш) 

Дүртенче 60 

2.18. Физик тәрбия җитәкчесе Дүртенче 60 

2.19. Өлкән тәрбияче Дүртенче 60 

2.20. Өлкән методист Дүртенче 60 

2.21. Тьютор (югары һәм өстәмә һөнәри 

белем бирү өлкәсендә эшләүче 

тьюторлардан тыш) 

Дүртенче 60 

3. Җитәкчеләр вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

структура бүлекчәләре 

3.1. Балаларга өстәмә белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы 

(икенче квалификация дәрәҗәсенә 

караган структур бүлекчәләр 

җитәкчеләре вазифаларыннан тыш) 

структур бүлекчә мөдире 

(начальнигы): кабинет, лаборатория, 

бүлек, бүлек, сектор, уку - 

беренче 65 



1 2 3 4 

консультация пункты, уку (укыту-

җитештерү)остаханәсе һәм башка 

структур бүлекчәләр 

3.2. Балаларга өстәмә белем бирү 

программасын һәм белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы 

аерым структур бүлекчә мөдире 

(начальнигы)  

икенче 70 

 

                                                                                                    12 нче таблица 

Мәдәният хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

№ 

п/п 

Вазыйфаның исеме Авырлык 

коэффициентларыны

ң  гомуми чик күләме  

 

1 2 3 

1. Урта звено мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

1.1. Костюмнар бүлмәсе мөдире 35 

1.2. Аккомпаниатор 35 

1.3. Мәдәният оештыручы 35 

2. Җитәкче звено мәдәният хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

2.1. Китапханәче 40 

2.2. Әйдәп баручы китапханәче 42 

2.3. Баш китапханәче 45 

2.4. Аккомпаниатор-концертмейстер 40 

2.5. Тавыш операторы 40 

2.6. Декоратор-рәссам 45 

3. Мәдәният учреждениеләренең җитәкче составы вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

3.1. Музейның бүлек (секторы) мөдире 50 

3.2. Китапханәнең бүлек (сектор) мөдире 50 

3.3. Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) 55 

3.4. Балетмейстер-куючы 55 

3.5. Сәнгать җитәкчесе 55 

                                                                                                             13 нче таблица 

Медицина хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының чик гомуми күләме 

№ Вазыйфаның исеме Авырлык 



п/п коэффициентларыны

ң  гомуми чик күләме  

1. Урта медицина һәм фармацевтика персоналы вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

 Өченче квалификацион дәрәҗә 

1.1. Шәфкать туташы(шәфкать туташы) 40 

1.2. Массаж шәфкать туташы (массаж шәфкать туташы) 40 

 Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

1.3. Фельдшер 45 

                                                      Бишенче квалификацион дәрәҗә 

1.4. Олы шәфкать туташы (олы шәфкать туташы) 50 

2. Табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

2.1. Табиб-белгечләр (өченче һәм дүртенче 

квалификация дәрәҗәләренә караган табиб-

белгечләрдән тыш) 

60 

 

14 нче таблица  

 

Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлар буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

 

№ 

п/п 

Вазыйфаның исеме Авырлык 

коэффициентларыны

ң чик гомуми күләме 

 

1 2 3 

1. "Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары" һөнәри 

квалификация төркеме 

1.1. Ветеринария фельдшеры 45 

1.2. Үсемлекләрне саклау буенча Агроном (урта 

квалификацияле) 

45 

2. »Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 

2.1. Агроном булып 55 

2.2. Ветеринария табибы 55 

2.3. Зоотехник 55 

Икенче квалификацион дәрәҗә 

2.4. Икенче категорияле агроном 60 

2.5. Икенче категорияле ветеринария табибы 60 

2.6. Икенче категорияле зоотехник 60 

Өченче квалификацион дәрәҗә 

2.7. Икенче категорияле Агроном 63 



1 2 3 

2.8. Икенче категорияле ветеринария табибы 63 

2.9. Икенче категорияле зоотехник 63 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

2.10. Җитәкче агроном 65 

2.11. Әйдәп баручы ветеринария табибы 65 

2.12. Әйдәп баручы зоотехник 65 

3. «Дүртенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары»һөнәри 

квалификация төркеме 

3.1. Баш агроном 70 

5.8.11. Өстәмә белем бирүне оештыру эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең типовой 

критерийлары һәм аларның авырлык коэффициентлары мәгариф оешмалары 

төрләре буенча Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы, 

Татарстан Республикасы Мәдәният министрлыгы тарафыннан раслана. 

5.8.12. Өстәмә белем бирү оешмаларында башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыручы характердагы түләүләр фонды (〖"FOT" _ _ "k"") 

формалаштырыла, аның күләме формула буенча исәпләнә: 

FOTk = FOTdo ×  
Dk

100%
, 

кайда: 

〖"FOT "_ _ " do " төп эш урыны буенча (укытучылар һәм укытучылар 

вазифаларын биләүче хезмәткәрләрдән тыш)хезмәткәрләрнең вазифа оклады 

буенча өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү 

фонды; 

"D" _ " k " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләргә хезмәт хакы фонды өлеше. 

Эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәт 

хакы фондының тәкъдим ителгән өлеше 15 процент күләмендә кабул ителә. 

 

                                   VI. Компенсация характерындагы түләүләр 

6.1. Өстәмә белем бирү оешмаларында компенсация характерындагы түләүләргә 

түбәндәгеләр керә:: 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә түләүләр; 

нормаль эшләрдән читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле эшләрне 

башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә эштә, төнге 

вакытта һәм нормаль эшләрдән читкә тайпылган башка шартларда 

эшләгәндә)эшләгән өчен түләүләр; 

эшчәнлек үзенчәлекләре өчен түләүләр.  

6.2. Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары коллектив килешүләр, локаль норматив актлар, хезмәт килешүе һәм 

хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган башка норматив хокукый актлар 

нигезендә билгеләнә. 



6.3. Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары ("B" _"kh"") белән эшләүче 

хезмәткәрләргә компенсация характерындагы түләүләр формула буенча 

исәпләнә: 

Bkh = (Ob × 
Hfk

HN

 + P)  × 
 Dkh

100%
, 

кайда: 

"O" _ " b " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең база оклады күләме, 

әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

"H" _ " fk " законнарда компенсация характерындагы түләүләр каралган вакыт; 

"H" _ " N " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге белән билгеләнгән; 

"P" китап нәшрияты продукциясе һәм вакытлы басмалар белән тәэмин итүгә 100 

сум күләмендә компенсация педагогик хезмәткәрләргә уку йөкләнешенә 

пропорциональ рәвештә билгеләнә, әмма төп эш урыны буенча бер ставкадан 

артык түгел; 

Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә зарарлы һәм (яки) куркыныч хезмәт 

шартлары белән эшләүдә мәшгуль булган компенсация характерындагы түләү 

өчен өстәмә күләме. 

Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләрнең 

хезмәт хакы нормаль хезмәт шартлары белән эшләүнең төрле төрләре өчен 

билгеләнгән хезмәт хакы белән чагыштырганда, хезмәт шартларын махсус 

бәяләү нигезендә дүрт процент күләмендә билгеләнә. 

6.4. Нормаль шартлардан читкә тайпылучы (төрле квалификацияле эшләр 

башкарганда, һөнәрләр (вазыйфалар), өстәмә эш башкарганда, Төнге эштә һәм 

нормаль шартлардан читкә тайпылучы башка шартларда эш башкарганда) эш 

өчен компенсация характерындагы түләүләр Төнге эшнең һәр сәгате өчен 

билгеләнә, ул нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары күләмдә, 

әмма билгеләнгән күләмнән түбән түгел законнар һәм башка норматив хокукый 

актлар белән. 

Эшчене график буенча билгеләнгән ял көнендә яисә эшләми торган бәйрәм 

көнендә эшкә җәлеп иткән очракта, хезмәт хакы алучы хезмәткәрләргә хезмәт 

хакыннан ким дигәндә икеләтә түләнә, шул ук вакытта хезмәт хакыннан ким 

дигәндә бер көнлек яки сәгатьлек база ставкасы күләмендә, әгәр ял яки эшләми 

торган бәйрәм көнендә эш айлык эш вакыты нормасы чикләрендә башкарылган 

булса, һәм икеләтә сәгатьлек яки әгәр эш айлык нормадан артык башкарылса, 

көнлек ставкасы база хезмәт хакыннан артык. 

6.4.1. Ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге 

буенча аңа башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта ял яки эшләми торган 

бәйрәм көнендә эш өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый. 

6.5. Эшчәнлек үзенчәлекләре өчен компенсация характерындагы түләүләр 

медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә"(B" _ _ "sd") " АҖ аерым 

учреждениеләрендә бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 



Bsd = Od × 
Dsd

100%
, 

 

кайда: 

"O" _ " d " өстәмә белем бирү оешмаларының медицина хезмәткәрләренең 

вазифа оклады; 

"D" _ " sd " эшчәнлек үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул 16,2 процентка тигез 

дип кабул ителә. 

6.5.1. Өстәмә белем бирү оешмасында, бүлекчәдә һәм вазыйфада эшләүнең 

конкрет шартларын исәпкә алып, эшчәнлек үзенчәлекләре өчен өстәмәләр 

билгеләнгән хезмәткәрләр вазифалары исемлеге һәр учреждение тарафыннан 

сайлап куелган профсоюз органы яки эш мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле 

башка орган белән килешү буенча раслана. 

VII. Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесе, 

җитәкче урынбасары, баш бухгалтерлар өчен хезмәт хакын билгеләү тәртибе 

 

7.1. Өстәмә белем бирү оешмалары җитәкчеләренең, аларның 

урынбасарларының һәм баш бухгалтерларның хезмәт хакы вазифа 

окладларыннан, компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрдән 

тора. 

7.2. Өстәмә белем бирүне оештыру җитәкчесенең вазыйфаи хезмәт хакы 

Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы тарафыннан елына бер 

тапкыр уку елы башына хезмәт хакы буенча төркемгә ("O" _"d") бәйле рәвештә 

билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Od = Ob × 
Hf

HN

, 

кайда: 

"O" _ " b " җитәкченең төп хезмәт хакы күләме; 

"H" _ " f " эш сәгатьләренең Чын саны; 

"H" _ " N " өстәмә белем бирү оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы 

ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Нигезләмәнең III бүлеге белән билгеләнгән. 

7.3. Өстәмә белем бирү оешмалары җитәкчеләре урынбасарларының һәм баш 

бухгалтерларының вазифа окладлары өстәмә белем бирү оешмалары 

җитәкчеләренең вазифа окладларыннан 20 30 процентка түбәнрәк билгеләнә. 

7.4. Өстәмә белем бирү мәгариф оешмасы җитәкчесенә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр, аларның эшчәнлеге 

нәтиҗәлелеге критерийлары нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен 

исәпкә алып, оештыручы тарафыннан билгеләнә. 

Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесенә башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, бер еллык эш нәтиҗәләре 

буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен башкарыла ала. 

7.5. Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчеләренә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен җитәкчеләрнең хезмәт хакы, база хезмәт хакы һәм 



стимуллаштыручы характердагы түләүләр күләме буенча төркем 15 нче 

таблицада күрсәтелгән. 

7.6. Өстәмә белем бирү оешмасының җитәкче урынбасарларына, баш 

бухгалтерына башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесе тарафыннан 

локаль норматив актларда билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийлары 

нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен исәпкә алып билгеләнә. Җитәкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, квартал саен, бер еллык эш 

нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 

башкарыла ала. Җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерга стимуллаштыручы 

характердагы түләүләрнең чик дәрәҗәсе өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесе 

башкарган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы 

түләүләрнең 70 проценты дәрәҗәсендә билгеләнә. 

                                                                                                               15 нче таблица 

Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчеләренә башкарылган эшләрнең сыйфаты 

өчен хезмәт хакы, база хезмәт хакы һәм стимуллаштыручы характердагы 

түләүләр күләме буенча төркем 

 

Җитәкченең 

хезмәт хакы 

буенча 

төркем  

Күләм күрсәткеченең әһәмияте 

(уку елы башына дәүләт 

йөкләмәсенә ярашлы рәвештә 

укучылар саны), кеше 

База 

оклады,  

сум 

Башкарылган 

эшләрнең сыйфаты 

өчен 

стимуллаштыручы 

характердагы 

түләүләр,сумнар 

 

1 2 3 4 

1 1 – 200 28 000 3 000 

2 201 – 400 30 000 4 000 

3 401 – 700 34 000 4 000 

4 701 – 1 200 35 000 5 000 

5 1 201 – 1 800 38 000 6 000 

6 1 801 и выше 40 000 7 000 

7.7. Өстәмә белем бирү оешмалары җитәкчеләре, җитәкче урынбасарлары, баш 

бухгалтерлары эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары һәм 

аларның авырлык коэффициентлары өстәмә белем бирү оешмалары карамагында 

булган Татарстан Республикасы тармак министрлыклары тарафыннан раслана. 

7.8. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы түләүләр ("B "_" 

k"") " формуласы буенча исәпләнә: 

Bk = BC × KVK,  

кайда: 

"B" _ " C " башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр күләме, ул 15 нче таблицада китерелә; 

"K" _ " VK " сыйфат критерийларын үтәү коэффициенты. 



7.9. Компенсация характерындагы түләүләр учреждение җитәкчесе, аның 

урынбасарлары, Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә өстәмә 

белем бирү оешмасының баш бухгалтеры өчен билгеләнә. 

 

VIII. Өстәмә белем бирү оешмаларында 

хезмәткә түләү фондын формалаштыру һәм куллану тәртибе 

8.1. Өстәмә белем бирү оешмаларында хезмәткә түләү фондын формалаштыру 

агымдагы финанс елына өстәмә белем бирү оешмасының норматив чыгымнар, 

күләм күрсәткечләре буенча билгеләнгән акчалары күләме чикләрендә 

башкарыла һәм өстәмә белем бирү оешмаларында финанс-хуҗалык эшчәнлеге 

планында чагылыш таба. 

8.2. Әлеге Нигезләмәдә билгеләнгән вазыйфаи хезмәт хакларын, компенсация 

һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрне өстәмә белем бирү оешмасы 

хезмәткәрләренә (шул исәптән эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазыйфаларына) өстәмә белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык 

эшчәнлеге планында каралган акчалар хисабына исәпләп чыгарыла.агымдагы 

финанс елына хезмәт хакы түләү. 

8.3. Өстәмә белем бирү оешмаларының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын үтәү 

барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән түләүле 

хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына тиешле чорда (ай, квартал, ел) 

барлыкка килгән хезмәткә түләү фондын экономияләү әлеге Нигезләмә 

нормаларын исәпкә алып кабул ителгән өстәмә белем бирү оешмасының локаль 

норматив актларына ярашлы рәвештә стимуллаштыру түләүләренә 

юнәлдерелергә мөмкин. 

Хезмәткә түләү фонды экономиясе булганда, хезмәткә түләү фонды экономиясе 

барлыкка килгән һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә (шул исәптән 

эшче, эшче культура, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларына) дәртләндерерлек түләүләр 

башкарыла. 

Хезмәт нормасын (хезмәт бурычларын) үтәгән өстәмә белем бирү оешмасы 

хезмәткәренә тиешле чорда хезмәт өчен түләү фондын экономияләү хисабына 

башкарылган бүләкләү түләү күләме «хезмәт өчен түләүнең минималь күләме 

турында» 2000 елның 19 июнендәге 82-ФЗ номерлы Федераль закон белән 

билгеләнгән өч тапкыр минималь хезмәт хакы күләменнән артмаска тиеш 

агымдагы елның 1 гыйнварында (педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри 

квалификация төркемнәрен биләүче хезмәткәрләрдән тыш, өстәмә белем бирү 

оешмасы җитәкчесе). 

Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесенә хезмәт хакы фондын экономияләү 

хисабына бүләкләү түләүенең күләмен өстәмә белем бирү оешмасын оештыручы 

билгели. 

Өстәмә белем бирү оешмасы җитәкчесенә хезмәт хакы фондын экономияләү 

хисабына бүләкләү түләүенең күләмен өстәмә белем бирү оешмасын оештыручы 

билгели. 



Өстәмә белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык эшчәнлеге планын үтәү 

барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән түләүле 

хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына барлыкка килгән хезмәткә 

түләү фонды экономиясен куллану өчен җаваплылык өстәмә белем бирү 

оешмасы җитәкчесенә йөкләнә. 

  

 Кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы өстәмә белем бирү оешмалары 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

                                                                                                       1 нче таблица 

 

Мактаулы исемнәр һәм ведомство бүләкләре, мәгариф хезмәткәрләренә алар 

өчен бирелергә тиешле түләүләр исемлеге 

 

 

№ 

п/п 

Мактаулы исемнар атамасы  

 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге, Союз һәм автономияле республикаларның мактаулы 

исемнәре  

Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган җитештерү өйрәтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

3. Советлар Союзы составындагы Союз Республикаларының мактаулы исемнәре  

Социалистик Республикалар 

3.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСР мәктәбенең атказанган укытучысы 

3.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 
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3.8. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

3.9. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

3.12. Атказанган халык мәгарифе хезмәткәре 

3.13. Югары мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фән эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

4.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.3. Мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

4.4. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

4.5. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

4.6. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

4.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

4.8. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

4.9. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.11. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фән эшлеклесе 

4.13. Атказанган тренер 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасы мәктәбенең атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фән эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

5.9. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы (Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге, Россия Совет Федератив Социалистик 

Республикасы)ведомство бүләкләре 

1. Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф 

һәм фән министрлыгы, Россия Федерациясе Мәгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясенең гомуми белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.2. Россия Федерациясенең башлангыч һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясенең Урта һөнәри белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнәри белем бирүнең мактаулы 
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хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең Мактаулы фән һәм техника хезмәткәре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьләр сәясәте өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 

1.7. Студентларның фәнни-тикшеренү эшен үстергән өчен 

1.8. Россия Федерациясе мәгариф өлкәсенең мактаулы хезмәткәре  

1.9. Россия Федерациясенең балалар һәм яшьләрне тәрбияләү өлкәсенең 

мактаулы хезмәткәре 

1.10. Мәгариф отличнигы 

1.11. Россия Федерациясенең мактаулы тәрбия һәм мәгариф хезмәткәре 

1.12. Тәрбия һәм мәгариф өлкәсе ветераны 

1.13. Л. С. Выготский Медале 

1.14. «Россия Федерациясе һөнәри-техник белем бирү отличнигы»билгесе 

1.15. «Шәфкатьлелек һәм Хәйрия өчен " күкрәк билгесе 

1.16. »Һөнәргә тугрылык өчен " күкрәк билгесе 

1.17. "Яшьлек һәм профессиональлек»күкрәк билгесе 

1.18. "Мактаулы остаз»күкрәк билгесе 

1.19. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «Ветеран " 

күкрәк билгесе 

1.20. «Камил хезмәт һәм отличие өчен»медале 

1.21. «Мәгариф һәм фәнни-технологик үсеш өлкәсендә дәүләт сәясәтен гамәлгә 

ашыруга өлеш керткән өчен»медале 

1.22. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем министрлыгының «почетлы 

хезмәткәре» исеме 

1.23. «Яшь галим»күкрәк билгесе 

1.24. Россия Федерациясе Фән һәм югары белем Министрлыгының Мактау 

грамотасы 

 2. Халык мәгарифе министрлыгы, СССР Мәгариф министрлыгы (РСФСР) 

2.1. »СССР мәгариф отличнигы " билгесе 

2.2. «Халык мәгарифе отличнигы»билгесе 

2.3. »СССР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.4. »РСФСР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.5. »Физик культура һәм спорт отличнигы " билгесе 

 

                                                                                                               2 нче таблица 

 

Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре, Татарстан Республикасы, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге,  Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составындагы Союз һәм автономияле республикалар, алар өчен 

мәдәният хезмәткәрләренә стимуллаштыручы характердагы түләүләр бирү 

исемлеге  

№ 

п/п 

Мактаулы исемнәрнең атамасы 

 

1 2 
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1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рәссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рәссамы 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган сәнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рәссамы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган пропагандист 

4.2. Халык артисты 

4.3. Атказанган артист 

4.4. Атказанган сәнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рәссамы 

4.6. Атказанган рәссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8. Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык акын 

4.12. Атказанган журналист 

4.13. Атказанган мәдәният эшлеклесе 

4.14. Мәдәни-агарту эшенең атказанган хезмәткәре 

4.15. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.16. Атказанган китапханәче 

4.17. Кулланма сәнгать остасы 

4.18. Халык иҗатының атказанган остасы 

4.19. Атказанган фән эшлеклесе 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган төзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 
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5.4. Атказанган сәнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рәссамы 

5.6. Атказанган рәссам 

5.7. Халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 

5.9. Халык шагыйре 

5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.12. Атказанган китапханәче 

5.13. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

5.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фән эшлеклесе 

 

                                                                                                               3 нче таблица  

 

Медицина хезмәткәрләренә мактаулы исемнәр булган өчен 

 бирелергә тиешле түләүләр исемлеге  

 

№ 

п/п 

Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясе Сәламәтлек саклау отличнигы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

 

4 нче таблица  

 

Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре, спорт исемнәре, 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, 

Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз һәм автономияле 

республикалар, физик культура хезмәткәрләренә алар өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләр бирү исемлеге 

 

№ 

п/п 

Наименование почетного звания, спортивного звания 

 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре, спорт исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.2. Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.3. Россиянең атказанган тренеры 
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1.4. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

1.5. Халыкара класстагы Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.6. Халыкара класстагы Россия спорт мастеры 

1.7. Россиянең спорт мастеры 

1.8. Россиянең Гроссмейстеры 

1.9. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

2.2. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның атказанган спорт мастеры 

3.2. СССРның атказанган тренеры 

3.3. СССРның спорт мастеры 

3.4. СССРның халыкара класстагы спорт мастеры 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. СССРның гроссмейстеры 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

4.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

4.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

4.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.5. Атказанган тренер 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

5.2. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

 

 

5 нче таблица  

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге, Союз һәм автономияле мактаулы исемнәре  

Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы республикалар,  

алар буенча авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә  

стимуллаштыручы характердагы түләүләр  исемлеге 

 

 

№ 

п/п 

Мактаулы исемнең исеме 

 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган агрономы 
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1.2. Россия Федерациясенең атказанган ветеринария табибы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган зоотехник 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мелиораторы 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган агрономы 

2.2. Татарстан Республикасының атказанган ветеринария табибы 

2.3. Татарстан Республикасының атказанган терлекчесе 

2.4. Татарстан Республикасының атказанган зоотехник 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган мелиораторы 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

3. Почетные звания Союза Советских Социалистических Республик 

3.1. Заслуженный работник сельского хозяйства СССР 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

4.2. Атказанган агроном 

4.3. Атказанган авыл хуҗалыгы инженеры 

4.4. Атказанган зоотехник 

4.5. Атказанган терлекчелек хезмәткәре 

4.6. Атказанган терлекче 

4.7. Атказанган терлекчелек мастеры 

4.8. Терлекчелек остасы 

4.9. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.10. Атказанган механизатор 

4.11. Атказанган мелиоратор 

4.12. Атказанган ветеринария табибы 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

5.2. Атказанган агроном 

5.3. Атказанган зоотехник 

5.4. Атказанган терлекче 

5.5. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

5.6. Атказанган механизатор 

5.7. Атказанган ветеринария табибы 

 

 

 

 



Кабул ителгән 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән (Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль районы 

Башкарма комитеты карары редакциясендә 

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәгариф оешмалары 

хезмәткәрләре , мәдәният, сәнгать һәм кинематография эшчеләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең гомумтармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү шартлары турында  нигезләмә 

 

                                                       I. Гомуми нигезләмәләр 

1.1. Әлеге нигезләмә Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәгариф 

оешмалары җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак 

һөнәрләре һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең хезмәт хакларын 

формалаштыру тәртибен, компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы 

түләүләрнең шартларын һәм күләмнәрен, шулай ук аларны билгеләү 

критерийларын билгели. 

1.2. Бу положениедә түбәндәге төп төшенчәләр кулланыла: 

хезмәткә түләү системасы-мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең Хезмәткә 

түләү шартларын һәм күләмен билгеләүче нормалар җыелмасы, шул исәптән 

база окладлары, хезмәт хакының база ставкалары, вазыйфаи окладлар күләме, 

шулай ук федераль законнар һәм Татарстан Республикасы законнары нигезендә 

билгеләнгән компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләр; 

база хезмәт хакы компенсацион һәм стимуллаштыручы түләүләрне исәпкә 

алмыйча, тиешле һөнәри квалификация төркеменә керүче эшче һөнәре яки 

җитәкче, белгеч, техник башкаручы вазыйфасы буенча һөнәри эшчәнлек алып 

баручы Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары хезмәткәренең хезмәт 

хакы; 

вазыйфаи хезмәт хакы компенсация һәм стимуллаштыручы түләүләрне исәпкә 

алмыйча, билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) бурычларын үтәгән 

өчен билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт хакының фиксацияләнгән күләме; 

хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) – хезмәткәрнең квалификациясенә, 

башкарылган эшнең катлаулылыгына, санына, сыйфатына һәм шартларына 

бәйле рәвештә хезмәт өчен түләү, шулай ук компенсация һәм стимуллаштыручы 

түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндереү түләүләре. 

 



1.3. Хезмәткәрнең хезмәт хакы (хезмәт хакы) : 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

компенсация характерындагы түләүләр; 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр. 

 

II. Татарстан Республикасы  мәгариф оешмалары хезмәткәрләре , мәдәният, 

сәнгать һәм кинематография эшчеләренең, җитәкчеләрнең, белгечләрнең 

гомумтармак һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең 

төт хезмәт хакын билгеләү 

 

2.1. Татарстан Республикасы мәгариф оешмаларының гомуми тармак 

һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре эшчеләренең база хезмәт хакы 

түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

 

Квалификацион дәрәҗә База хезмәт хакы күләме айга, сум  

"Беренче дәрәҗә эшчеләрнең гомуми тармак һөнәрләре" һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 242 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 440 

"Икенче дәрәҗәдәге эшчеләрнең гомуми тармак һөнәрләре" һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 581 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 755 

Өченче квалификацион дәрәҗә 19 933 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 20 464 

 

2.2. Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең база хезмәт хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

 

Квалификацион дәрәҗә База хезмәт хакы күләме айга, сум 

1 2 

»Беренче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 242 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 440 

»Икенче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 581 



Икенче квалификацион дәрәҗә 19 755 

Өченче квалификацион дәрәҗә 19 933 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 20 160 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 20 346 

«Өченче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары»һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 20 536 

Икенче квалификацион дәрәҗә 20 729 

Өченче квалификацион дәрәҗә 20 926 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 21 127 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 21 353 

»Дүртенче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 22 265 

Икенче квалификацион дәрәҗә 22 465 

Өченче квалификацион дәрәҗә 22 665 

2.3. Эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәренең квалификация дәрәҗәләренә хезмәткәрнең 

вазифасы һәм һөнәренең туры килүе Россия Федерациясе Сәламәтлек саклау 

министрлыгының норматив хокукый актларына ярашлы кабул ителә. 

2.4. Берьюлы эшләүче хезмәткәрләрнең хезмәт хакы, шулай ук тулы булмаган 

эш вакыты шартларында, эшләнгән вакытка пропорциональ рәвештә яки 

башкарылган эш күләменә бәйле рәвештә башкарыла. Төп вазифа буенча, шулай 

ук берьюлы эшләү тәртибендә биләгән вазифа буенча хезмәт хакы күләмен 

билгеләү һәр вазифа буенча аерым башкарыла. 

 

III. Татарстан Республикасы  мәгариф оешмалары хезмәткәрләре , мәдәният, 

сәнгать һәм кинематография эшчеләренең, җитәкчеләрнең, белгечләрнең 

гомумтармак һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең 

төт хезмәт хакын билгеләү тәртибе 

 

3.1. Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең ("O" _ "d") вазыйфаи хезмәт хакы түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Od = O × 
Hf

HN

, 

кайда: 

"O" - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләренең, 

белгечләренең һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең әлеге Нигезләмәнең II бүлеге 

нигезендә кабул ителә торган база хезмәт хакы күләме; 



"H" _ " f " - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең эш 

вакыты саны; 

"H" _ " N " Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә кабул ителә 

торган эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак 

вазифаларының хезмәт хакы ставкасы (база оклады) өчен сәгать нормасы. 

                                   IV. Стимуллаштыручы түләүләр 

4.1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәткәрне сыйфатлы хезмәт 

нәтиҗәсенә стимуллаштыруга юнәлдерелгән түләүләр, шулай ук башкарылган 

эш өчен бүләкләүләр керә. 

4.2. Стимуллаштыру характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр; 

мактаулы исемнәр өчен түләүләр; 

эш стажы өчен түләүләр; 

премия һәм башка дәртләндергеч түләүләр. 

4.3. Хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр ("B "_" sd«)» пешекче «вазифасы һәм» 

җитештерү мөдире«, "ашханә мөдире" вазифалары буенча хезмәткәрләргә, 

хезмәт алучыларның билгеле категорияләре белән эшләгән өчен бирелә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

 

Bsd = Od × 
Dsd

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре эшчеләренең, мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

эшчеләренең, гомуми тармак вазифаларының вазыйфаи хезмәт хакы; 

"D" _ "sd « - » пешекче «һәм» җитештерү мөдире«,» ашханә мөдире" 

вазифаларын биләүче хезмәткәрләрнең хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә 

күләме 13 процент күләмендә бирелә. 

4.4. Мактаулы исемнәр ("B" _"pz") өчен түләүләр эшче, эшче мәдәният, сәнгать 

һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

хезмәткәрләргә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазифаларына бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od × 
Dpz

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри 



квалификация төркемнәре эшчеләренең, мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

эшчеләренең, гомуми тармак вазифаларының вазыйфаи хезмәт хакы; 

"D" _ " pz " мактаулы исемнәр өчен өстәмә күләме өч процент тәшкил итә. 

4.4.1. Хезмәткәрләргә тиешле түләүләр бирелә торган мактаулы исемлекләр 

әлеге Нигезләмәгә кушымтада китерелә. 

4.4.2. Почетлы исемнәр өчен түләүләр күләме мактаулы исем бирелгән көннән 

билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк мактаулы исемгә ия булган хезмәткәрләргә 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча мактаулы исемнәрнең 

берсе буенча билгеләнә. 

4.5. Вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы өчен түләүләр ("B" _"s" ) һөнәри 

квалификация төркемнәре һәм квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча 

җитәкчеләр, белгечләр һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларының 

һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә вазыйфа (белгечлек) буенча 

эшнең дәвамлылыгына бәйле рәвештә билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bs = Od × 
Ds

100%
, 

кайда: 

"O" _ " d " - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы; 

"D" _ " s " вазифа (белгечлек) буенча эш стажы өчен өстәмә күләме. 

4.5.1. Вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме: 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 2 елдан 5 елга кадәр булганда 2,5 

процент; 

5 елдан 10 елга кадәр вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы булганда-4 процент; 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 10 елдан 15 елга кадәр булганда 5 

процент; 

15 елдан артык эш стажы (белгечлеге) булганда – 6 процент. 

4.5.2. Эш стажы үзгәргәндә вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы өчен түләүләр 

күләмен билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы 

бирә торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

Татарстан Республикасы мәгариф оешмасында булса, яки стажны раслаучы 

кирәкле документ тапшырылган көннән башкарыла. 

4.5.3. Вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажына таблица буенча вазыйфалар  

 

Эш вакыты вазыйфалар (белгечлекләр) буенча  эш стажына исәпләнә  торган 

вазыйфалар (белгечлекләр) исемлеге 

 

№ 

п/п 

Җитәкчеләр, белгечләр һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак 

вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләре вазыйфаларының 

Стимуллаштыручы түләүне билгеләү 

өчен белгечлек буенча эш стажына 

кертелә торган вазифалар (һөнәрләр) 

исемнәре 



исемнәре (барлык вазыйфа эчендәге 

категорияләр, шул исәптән «баш», 

«өлкән»вазыйфа исемнәре) 

 

1 2 3 

1. Финанс бүлеге начальнигы, план-

икътисад бүлеге начальнигы, баш 

бухгалтер урынбасары, бухгалтер, 

бухгалтер-ревизор, икътисадчы, 

бухгалтерлык хисабы һәм хуҗалык 

эшчәнлеген анализлау буенча 

икътисадчы, исәпләү (мәгълүмати-

хисаплау) үзәге икътисадчысы, 

килешү һәм дәгъва эше буенча 

икътисадчы, финанс эше буенча 

икътисадчы, планлаштыру буенча 

техник, хисапчы, калькулятор, 

кассир, такси йөртүче, статистик, 

хисапчы 

финанс бүлеге начальнигы, план-

икътисад бүлеге начальнигы, баш 

бухгалтер урынбасары, бухгалтер, 

бухгалтер-ревизор, икътисадчы, 

бухгалтерлык хисабы һәм хуҗалык 

эшчәнлеген анализлау буенча 

икътисадчы, исәпләү (мәгълүмати-

хисаплау) үзәге икътисадчысы, 

килешү һәм дәгъва эше буенча 

икътисадчы, матди-техник тәэмин итү 

икътисадчысы, планлаштыру буенча 

икътисадчы, сату буенча икътисадчы, 

хезмәт буенча икътисадчы, финанс 

эше буенча икътисадчы, 

планлаштыру буенча техник, 

хисапчы, калькулятор, кассир, 

таксирлаучы, статистик, хисапчы, 

салымнар һәм җыемнар буенча 

консультант, аудитор 

2. Матди-техник тәэмин итү буенча 

икътисадчы 

матди-техник тәэмин итү буенча 

икътисадчы, матди-техник тәэмин итү 

бүлеге начальнигы, склад мөдире, 

бухгалтер, бухгалтер-ревизор, 

икътисадчы, бухгалтерлык хисабы 

һәм хуҗалык эшчәнлеген анализлау 

буенча икътисадчы, исәпләү 

(мәгълүмати-исәпләү) үзәге 

икътисадчысы, килешү һәм дәгъва 

эше буенча икътисадчы, 

планлаштыру буенча икътисадчы, 

сату буенча икътисадчы, 

3. Хезмәтне оештыру һәм түләү бүлеге 

начальнигы 

хезмәтне оештыру һәм түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерү белән идарә итү 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

хезмәт буенча норматив-тикшеренү 

лабораториясе начальнигы, хезмәт 

социологиясе лабораториясе 

(бюросы) начальнигы, социаль үсеш 

бүлеге начальнигы, хезмәт буенча 
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икътисадчы, хезмәтне нормалаштыру 

буенча инженер, хезмәтне оештыру 

һәм нормалаштыру буенча инженер, 

хезмәтне оештыру буенча инженер, 

инструктор-дактилолог, хезмәт 

буенча техник, социолог, нарядчы, 

хронометражчы 

4. Хезмәтне саклау бүлеге начальнигы, 

хезмәтне саклау һәм 

куркынычсызлык техникасы буенча 

инженер 

хезмәтне саклау бүлеге начальнигы, 

хезмәтне оештыру һәм түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерүне идарә итү 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

хезмәт буенча норматив-тикшеренү 

лабораториясе начальнигы, хезмәтне 

саклау һәм куркынычсызлык 

техникасы буенча инженер, инженер 

5. Кадрлар бүлеге начальнигы (махсус 

бүлек һ. б.), кадрлар әзерләү бүлеге 

начальнигы, персонал буенча 

менеджер, кадрлар буенча белгеч, 

кадрлар буенча инспектор, кадрлар 

әзерләү буенча инженер 

кадрлар бүлеге начальнигы (махсус 

бүлек һ. б.), кадрлар әзерләү бүлеге 

начальнигы, персонал буенча 

менеджер, кадрлар буенча белгеч, 

кадрлар буенча инспектор, кадрлар 

әзерләү буенча инженер, инструктор-

дактилолог, профконсультант, 

юрисконсульт, табельщик 

6. Социаль үсеш бүлеге башлыгы социаль үсеш бүлеге начальнигы, 

кадрлар бүлеге начальнигы, кадрлар 

әзерләү бүлеге начальнигы, хезмәтне 

оештыру һәм хезмәткә түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерү белән идарә итү 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

хезмәт социологиясе лабораториясе 

(бюросы) начальнигы, хезмәтне 

саклау бүлеге начальнигы, персонал 

буенча менеджер, кадрлар әзерләү 

буенча инженер, кадрлар буенча 

белгеч, инструктор-дактилолог, 

кадрлар буенча инспектор, 

производство хезмәтне саклау һәм 

куркынычсызлык техникасы, 

хезмәтне нормалаштыру буенча 

инженер, хезмәтне оештыру һәм 

нормалаштыру буенча инженер, 

хезмәтне оештыру буенча инженер, 
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хезмәт буенча техник, социолог 

7. Һөнәри киңәшче профконсультант, кадрлар бүлеге 

начальнигы, кадрлар буенча белгеч, 

кадрлар буенча инспектор, персонал 

буенча менеджер, психолог, 

социолог, халыкны эш белән тәэмин 

итү үзәге инспекторы 

8. Юридик бүлек начальнигы, 

юрисконсульт 

юридик бүлек начальнигы, 

юрисконсульт 

9. Архив мөдире, канцелярия мөдире, 

Документлар белгече, архивариус, 

эш башкаручы, йөкләмәләрнең 

үтәлешен контрольдә тоту буенча 

инспектор, секретарь, секретарь-

машинистка, секретарь-

стенографистка, сукыр белгеч 

секретаре, җитәкче секретаре, 

экспедитор 

архив мөдире, канцелярия мөдире, 

Документлар белгече, архивариус, эш 

башкаручы, йөкләмәләрнең үтәлешен 

контрольдә тоту буенча инспектор, 

секретарь, секретарь-машинистка, 

секретарь-стенографистка, 

Стенографистка, машинистка, сукыр 

белгеч секретаре, җитәкче секретаре, 

паспортчы, кодификатор, экспедитор 

10. Машина язу бюросы мөдире, күчерү-

күпәйтү бюросы мөдире, машина 

йөртүче 

машинкада язу бюросы мөдире, 

күчерү-күпәйтү бюросы мөдире, 

машинистка, секретарь-машинистка, 

күчерүче 

11. Матди-техник тәэмин итү бүлеге 

начальнигы, хуҗалык бүлеге 

начальнигы, склад мөдире, хуҗалык 

мөдире 

матди-техник тәэмин итү бүлеге 

начальнигы, хуҗалык бүлеге 

начальнигы, склад мөдире, хуҗалык 

мөдире, товар белгече, агент, сатып 

алулар буенча агент, тәэмин итү 

буенча агент, тәэмин итү буенча 

икътисадчы, товар белгече, йөкләр 

ташу буенча экспедитор 

12. Тулай торак мөдире, пропусклар 

бюросы дежур, комендант, 

администратор 

пансионатның (кунакханәнең) торак 

корпусы мөдире, ятагы мөдире, 

пропусклар бюросы мөдире, ял 

бүлмәсе мөдире, хуҗалык мөдире, 

пропусклар бюросы дежур, дежур 

(белешмәләр бирү буенча, зал, 

кунакханә катында, автомобиль 

йөртүчеләрнең ял бүлмәсендә, 

гомуми 

13. Гараж начальнигы юридик бүлек начальнигы, 

юрисконсульт 

14. Җитештерү мөдире, ашханә мөдире җитештерү мөдире, ашханә мөдире, 
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аш-су остасы 

15. Диспетчер, диспетчерлык хезмәте 

операторы 

диспетчер, диспетчерлык хезмәте 

операторы, диспетчерлык хәрәкәте 

һәм йөкләү-бушату эшләре операторы 

16. Фотолаборатория мөдире фотолаборатория мөдире, фотограф, 

рәссам-фотограф 

17. Механик, ремонт инженеры, 

инженер-энергетик (энергетик) 

ремонт цехы начальнигы, остаханә 

начальнигы (мөдире), механик, 

ремонт буенча инженер, инженер-

энергетик (энергетик), инженер 

18. Инженер-программист 

(программист), техник-программист, 

математик, фонд инспекторы, фонд 

инспекторы ассистенты 

җитештерүне автоматлаштырылган 

идарә итү системасы бүлеге 

начальнигы, җитештерү 

процессларын автоматлаштыру һәм 

механизацияләү бүлеге начальнигы, 

инженер-программист (программист), 

җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һәм механизацияләү 

буенча инженер, җитештерүне 

автоматлаштырылган идарә итү 

системалары буенча инженер, 

инженер, математик, техник-

программист, техник, фонд 

инспекторы, фонд инспекторы 

ассистенты 

19. Фәнни-техник китапханә мөдире, 

мәгълүмат бүлеге начальнигы, 

мәгълүматны саклау бүлеге 

(лаборатория, сектор) начальнигы, 

фәнни-техник мәгълүмат буенча 

инженер, мәгълүматны саклау 

буенча инженер, мәгълүматны 

саклау буенча белгеч, мәгълүматны 

саклау буенча техник 

фәнни-техник китапханә мөдире, 

мәгълүмат бүлеге начальнигы, фәнни-

техник мәгълүмат бүлеге начальнигы, 

мәгълүматны саклау бүлеге 

(лаборатория, сектор) начальнигы, 

фәнни-техник мәгълүмат буенча 

инженер, мәгълүматны саклау буенча 

инженер 

20. Техник-икътисади тикшеренүләр 

лабораториясе (бюросы) 

начальнигы, тикшеренү 

лабораториясе начальнигы, 

мәгълүмат бүлеге начальнигы, 

аналитик 

техник-икътисади тикшеренүләр 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

тикшеренү лабораториясе 

начальнигы, мәгълүмат бүлеге 

начальнигы, фәнни-техник мәгълүмат 

бүлеге начальнигы, аналитик 

21. Инженер-лаборант, техник-лаборант, 

лаборант 

үзәк завод лабораториясе начальнигы, 

җитештерү лабораториясе 

начальнигы (җитештерүне 

контрольдә тоту буенча), инженер-
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лаборант, инженер, техник-лаборант, 

техник, лаборант 

22. Инструмент буенча Техник, техник-

технолог 

җитештерү бүлеге начальнигы, 

техник бүлек начальнигы, тәҗрибә 

җитештерү цехы начальнигы, 

инструменталь бүлек начальнигы, 

җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һәм механизацияләү 

бүлеге начальнигы, җиһазларны 

комплектлау бүлеге начальнигы, цех 

(участок) начальнигы, контроль 

(участок, цех) мастеры, участок 

мастеры, инженер, производствоны 

әзерләү инженеры, инженер-технолог, 

җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һәм механизацияләү 

инженеры, инженер инструмент 

буенча, җиһазларны комплектлау 

буенча инженер, инженер-

конструктор (конструктор), 

җитештерүне идарә итүне оештыру 

буенча Инженер, патент һәм 

23. Инженер техник-икътисади тикшеренүләр 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

тикшеренү лабораториясе 

начальнигы, мәгълүмат бүлеге 

начальнигы, фәнни-техник мәгълүмат 

бүлеге начальнигы, аналитик 

24. Инженер-электроник (электроник), 

исәпләү (мәгълүмати-хисаплау) 

үзәге технигы 

инженер-электроник (электроник), 

исәпләү (мәгълүмати-хисаплау) үзәге 

технигы, инженер, инженер-

программист (программист), техник-

программист, техник 

25. Күчерүче рәсем ясаучы, рәсем ясаучы-

конструктор, күчерүче, рәссам 

26. Психолог психолог, медицина психологы, 

педагог-психолог, профконсультант 

27. Физиолог физиолог, биолог 

28. Социолог социолог, хезмәт социологиясе 

лабораториясе (бюросы) начальнигы 

29. Рәссам барлык исемдәге рәссамнар, 

архитектор, рәсем ясаучы 

30. Архитекторы рәссам-конструктор (дизайнер), рәсем 

ясаучы-конструктор, рәсем ясаучы 



1 2 3 

31. Тәрҗемәче-дактилолог, 

сурдотәрәхәтче 

тәрҗемәче-дактилолог, 

сурдотәрәхәтче 

32. Бүлекчә (ферма, авыл хуҗалыгы 

участогы)идарәчесе 

бүлекчә идарәчесе (ферма, авыл 

хуҗалыгы участогы), агроном, 

зоотехник 

33. Филиалның директоры (начальнигы, 

мөдире), башка аерым структур 

бүлекчә 

икътисади эшчәнлекнең тиешле төре 

хезмәткәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәренә караган 

вазифалар 

4.6. Бүләкләү һәм башка бүләкләү түләүләре хезмәткәрләргә билгеле бер вакыт 

аралыгында (ай, квартал, ел), шулай ук юбилей даталары, отличие билгеләре, 

Рәхмәт хатлары, грамоталар, бүләкләр һәм Татарстан Республикасы мәгариф 

оешмасының локаль актлары һәм коллектив килешүләре нигезендә билгеләнгән 

башка нигезләр буенча берьюлы билгеләнә. 

4.6.1. Премия һәм башка бүләкләү түләүләренең күләме, тәртибе һәм шартлары 

Татарстан Республикасы мәгариф оешмаларының локаль актлары һәм коллектив 

килешүләр белән билгеләнә. 

4.6.2. Эшчеләр, эшчеләр, мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләр, белгечләр һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфаларына премия түләүгә каралган хезмәт 

хакы фондының тәкъдим ителгән күләме хезмәт хакы түләү фондының (хезмәт 

хакы ставкалары, вазифа окладлары) һәм төп вазифасы һәм төп эш урыны 

буенча хезмәткәрләргә стимуллаштыручы характердагы башка түләүләр. 

 

                        V. Компенсация характерындагы түләүләр 

 

5.1. Татарстан Республикасы мәгариф оешмаларында компенсация 

характерындагы түләүләргә түбәндәгеләр керә: 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә компенсация характерындагы түләүләр; 

нормаль эшләрдән читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле эшләрне 

башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә эштә, төнге 

вакытта һәм нормаль эшләрдән читкә тайпылган башка шартларда эшләгәндә) 

эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр. 

5.2. Хезмәт шартлары зарарлы һәм (яки) куркыныч булган эшләрдә мәшгуль 

булган хезмәткәрләргә һәм нормаль эштән читкә тайпылган шартларда 

(һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштерү, эштән тыш эш, төнге эш, хезмәт 

күрсәтү зоналарын киңәйтү, хезмәт шартнамәсендә билгеләнгән эштән азат 

ителмичә эш күләмен арттыру яки вакытлыча булмаган хезмәткәр бурычларын 

үтәү өчен компенсация характерындагы түләүләр, ял көннәрендә һәм 

эшләмәгәндә эшләү бәйрәм көннәре), закон нигезендә һәм тиешле финанс елына 

Татарстан Республикасы мәгариф оешмаларының расланган хезмәт хакы фонды 

чикләрендә билгеләнә. 



Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары хезмәт законнары һәм хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган 

башка норматив хокукый актлар нигезендә коллектив килешүләр, килешүләр, 

локаль норматив актлар белән билгеләнә. 

5.2.1. Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары ("B" _"kh" ) белән эшләүче 

хезмәткәрләргә компенсация характерындагы түләүләр түбәндәге формула 

буенча исәпләнә: 

Bkh = O × 
Dkh

100%
 × 

Hfk

HN

, 

 

кайда: 

"O" - Татарстан Республикасы мәгариф оешмалары җитәкчеләренең, 

белгечләренең һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең әлеге Нигезләмәнең II бүлеге 

нигезендә кабул ителә торган база хезмәт хакы күләме; 

"D" _ " kh " Россия Федерациясенең Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә зарарлы 

һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүдә мәшгуль булган 

компенсация характерындагы түләү өчен өстәмә күләме. 

"H" _ " fk " законнарда компенсация характерындагы түләүләр каралган вакыт; 

"H" _ " N " Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә кабул ителә 

торган эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак 

вазифаларының хезмәт хакы ставкасы (база оклады) өчен сәгать нормасы. 

Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары белән эшләүче хезмәткәрләрнең 

хезмәт хакы нормаль хезмәт шартлары белән эшләүнең төрле төрләре өчен 

билгеләнгән хезмәт хаклары (вазыйфаи хезмәт хаклары) белән чагыштырганда 

дүрт процент күләмендә махсус бәяләү нигезендә югары күләмдә билгеләнә. 

5.3. Нормаль шартлардан тайпылыш шартларында эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

һәр сәгать төнге вакытта нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары 

күләмдә түләнә, әмма хезмәт законнары һәм хезмәт хокукы нормаларын үз эченә 

алган башка норматив хокукый актлар белән билгеләнгән күләмнән түбән түгел; 

эшчене график белән билгеләнгән ял көнендә яки эшләми торган бәйрәм көнендә 

эшкә җәлеп иткән очракта эш өчен икеләтә түләнә; 

хезмәт хакы алучы хезмәткәрләргә хезмәт хакыннан ким булмаган бер көнлек 

яки сәгатьлек база ставкасы күләмендә, әгәр ял һәм эшләми торган бәйрәм 

көнендә эш айлык эш вакыты нормасы чикләрендә башкарылса, һәм эш айлык 

нормадан ким булмаган икеләтә көндезге яки сәгатьлек эш ставкасы күләмендә; 

ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге буенча аңа 

башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта эшләми торган бәйрәм көнендә эш 

өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый; 



һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, хезмәт күрсәтү зоналарын 

киңәйткәндә, эш күләмен арттырганда яки хезмәт килешүе белән билгеләнгән 

эштән азат ителмичә вакытлыча булмаган хезмәткәрнең бурычларын үтәгәндә, 

хезмәткәргә өстәмә түләү башкарыла, аның күләме өстәмә эшнең эчтәлеген һәм 

(яки) күләмен исәпкә алып, хезмәт килешүе яклары килешүе буенча билгеләнә 

 

Кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районы мәгариф оешмалары 

җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары 

турында нигезләмәгә 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы мактаулы исемнәре,  Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз һәм автономияле республикалар берлеге, алар буенча 

стимуллаштыручы характердагы түләүләр бирү исемлеге 

 

 

№  

п/п 

Мактаулы исемнәрнең атамасы 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рәссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган агрономы 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган артисты 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган архитекторы 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган ветеринария табибы 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган геологы 

1.9. Россия Федерациясенең атказанган сәнгать эшлеклесе 

1.10. Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.11. Россия Федерациясенең атказанган җир төзелеше белгече 

1.12. Россия Федерациясенең атказанган зоотехник 

1.13. Россия Федерациясенең атказанган уйлап табучысы 

1.14. Россия Федерациясенең атказанган конструкторы 

1.15. Россия Федерациясенең атказанган урманчысы 

1.16. Россия Федерациясенең атказанган җитештерү өйрәтү мастеры 

1.17. Россия Федерациясенең атказанган машина төзүчесе 

1.18. Россия Федерациясенең атказанган мелиораторы 

1.19. Заслуженный металлург Российской Федерации 

1.20. Россия Федерациясенең атказанган метеорологы 

1.21. Россия Федерациясенең атказанган метрологы 

1.22. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

1.23. Россия Федерациясенең атказанган пилоты 



1.24. Россия Федерациясенең атказанган халыкка көнкүреш хезмәте күрсәтү 

хезмәткәре 

1.25. Россия Федерациясе Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

1.26. Россия Федерациясенең атказанган геодезия һәм картография 

хезмәткәре 

1.27. Россия Федерациясенең атказанган дипломатик хезмәте хезмәткәре 

1.28. Россия Федерациясенең Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы 

хезмәткәре 

1.29. Россия Федерациясенең атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

1.30. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.31. Россия Федерациясенең атказанган урман сәнәгате хезмәткәре 

1.32. Россия Федерациясенең атказанган нефть һәм газ сәнәгате хезмәткәре 

1.33. Россия Федерациясенең атказанган азык-төлек индустриясе хезмәткәре 

1.34. Россия Федерациясенең атказанган балык хуҗалыгы хезмәткәре 

1.35. Россия Федерациясенең атказанган элемтә хезмәткәре 

1.36. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

1.37. Россия Федерациясенең атказанган халыкны социаль яклау хезмәткәре 

1.38. Россия Федерациясенең атказанган тукыма һәм җиңел сәнәгать 

хезмәткәре 

1.39. Россия Федерациясенең атказанган сәүдә хезмәткәре 

1.40. Россия Федерациясенең атказанган транспорт хезмәткәре 

1.41. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.42. Россия Федерациясенең атказанган рационализаторы 

1.43. Россия Федерациясе Эчке эшләр органнарының атказанган хезмәткәре 

1.44. Россия Федерациясенең атказанган коткаручысы 

1.45. Россия Федерациясенең атказанган төзүчесе 

1.46. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.47. Россиянең Атказанган химигы 

1.48. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.49. Россия Федерациясенең атказанган шахтеры 

1.50. Россия Федерациясенең атказанган штурманы 

1.51. Россия Федерациясенең атказанган штурман-сынаучысы 

1.52. Россия Федерациясенең атказанган экологы 

1.53. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

1.54. Россия Федерациясенең атказанган энергеты 

1.55. Россия Федерациясенең атказанган юристы 

2. Татарстан Республикасы дәүләт бүләкләре 

2.1. Татарстан Республикасының Мактау грамотасы 

2.2. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.3. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.4. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.5. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

2.6. Татарстан Республикасының халык рәссамы 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган агрономы 



2.8. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.9. Татарстан Республикасының Атказанган архитекторы 

2.10. Татарстан Республикасының атказанган ветеринария табибы 

2.11. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.12. Татарстан Республикасының атказанган геологы 

2.13. Татарстан Республикасының атказанган сәнгать эшлеклесе 

2.14. Татарстан Республикасының атказанган фән эшлеклесе 

2.15. Татарстан Республикасының атказанган терлекчесе 

2.16. Татарстан Республикасының атказанган җир төзүчесе 

2.17. Татарстан Республикасының атказанган зоотехник 

2.18. Татарстан Республикасының атказанган уйлап табучысы 

2.19. Татарстан Республикасының Атказанган урманчысы 

2.20. Татарстан Республикасының Атказанган машина төзүчесе 

2.21. Татарстан Республикасының атказанган мелиораторы 

2.22. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

2.23. Татарстан Республикасының атказанган нефтчесе 

2.24. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

2.25. Татарстан Республикасының Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы 

хезмәткәре 

2.26. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

2.27. Татарстан Республикасының Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

2.28. Татарстан Республикасының атказанган җиңел сәнәгать хезмәткәре 

2.29. Татарстан Республикасының атказанган азык-төлек сәнәгате хезмәткәре 

2.30. Татарстан Республикасының атказанган элемтә хезмәткәре 

2.31. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

2.32. Татарстан Республикасының атказанган халыкны социаль яклау 

хезмәткәре 

2.33. Татарстан Республикасының халыкка хезмәт күрсәтү өлкәсенең 

атказанган хезмәткәре 

2.34. Татарстан Республикасының атказанган транспорт хезмәткәре 

2.35. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

2.36. Татарстан Республикасының атказанган рационализаторы 

2.37. Татарстан Республикасы Эчке эшләр органнарының атказанган 

хезмәткәре 

2.38. Татарстан Республикасының атказанган коткаручысы 

2.39. Татарстан Республикасының атказанган төзүчесе 

2.40. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

2.41. Татарстан Республикасының атказанган химигы 

2.42. Татарстан Республикасының атказанган экологы 

2.43. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

2.44. Татарстан Республикасының атказанган энергеты 

2.45. Татарстан Республикасының атказанган юристы 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык артисты 



3.2. СССРның халык рәссамы 

3.3. СССРның халык архитекторы 

3.4. СССРның атказанган очучы-сынаучысы 

3.5. СССРның атказанган штурман-сынаучысы 

3.6. СССРның халык табибы 

3.7. СССРның халык укытучысы 

3.8. СССРның атказанган спорт мастеры 

3.9. СССРның атказанган тренеры 

3.10. СССРның атказанган уйлап табучысы 

3.11. СССРның атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

3.12. СССРның атказанган сәнәгать хезмәткәре 

3.13. СССРның атказанган төзүчесе 

3.14. СССРның атказанган транспорт хезмәткәре 

3.15. СССРның атказанган элемтә хезмәткәре 

3.16. СССР Кораллы көчләренең атказанган белгече 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган сәнәгать хезмәткәре 

4.2. Атказанган энергетик 

4.3. Атказанган нефтче 

4.4. Нефть остасы 

4.5. Газ сәнәгатенең атказанган хезмәткәре 

4.6. Нефть һәм газ сәнәгате атказанган хезмәткәре 

4.7. Атказанган шахтачы 

4.8. Атказанган химик 

4.9. Атказанган машина төзүче 

4.10. Атказанган урман сәнәгате хезмәткәре 

4.11. Азык-төлек индустриясенең атказанган хезмәткәре 

4.12. Балык хуҗалыгының атказанган хезмәткәре 

4.13. Атказанган балыкчы 

4.14. Атказанган балыкчы 

4.15. Атказанган полиграфист 

4.16. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

4.17. Атказанган игенчелек остасы 

4.18. Атказанган агроном 

4.19. Атказанган авыл хуҗалыгы инженеры 

4.20. Атказанган зоотехник 

4.21. Атказанган терлекчелек хезмәткәре 

4.22. Атказанган терлекче 

4.23. Атказанган терлекчелек мастеры 

4.24. Терлекчелек остасы 

4.25. Атказанган җир төзелеше белгече 

4.26. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.27. Атказанган механизатор 



4.28. Машинада икмәк җыю остасы 

4.29. Атказанган ирригатор 

4.30. Атказанган мелиоратор 

4.31. Атказанган гидротехник 

4.32. Атказанган ветеринария табибы 

4.33. Атказанган урманчы 

4.34. Атказанган табигатьне саклау хезмәткәре 

4.35. Атказанган транспорт хезмәткәре 

4.36. Атказанган автотранспорт хезмәткәре 

4.37. Атказанган элемтәче 

4.38. Атказанган элемтә хезмәткәре 

4.39. Атказанган төзүче 

4.40. Атказанган сәүдә һәм җәмәгать туклануы хезмәткәре 

4.41. Атказанган сәүдә хезмәткәре 

4.42. Атказанган сәүдә һәм көнкүреш хезмәте хезмәткәре 

4.43. Халыкка көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган хезмәткәре 

4.44. Көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

4.45. Коммуналь хуҗалыкның атказанган хезмәткәре 

4.46. Атказанган торак-коммуналь хуҗалык хезмәткәре 

4.47. Халыкка коммуналь һәм көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган 

хезмәткәре 

4.48. Коммуналь-көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

4.49. Халык табибы 

4.50. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

4.51. Атказанган табиб 

4.52. Атказанган провизор 

4.53. Атказанган фармацевт 

4.54. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

4.55. Атказанган спорт эшлеклесе 

4.56. Атказанган физик культура эшлеклесе 

4.57. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.58. Атказанган тренер 

4.59. Атказанган социаль тәэмин итү хезмәткәре 

4.60. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

4.61. Атказанган укытучы 

4.62. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

4.63. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

4.64. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

4.65. Атказанган укытучы 

4.66. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

4.67. Атказанган халык мәгарифе хезмәткәре 

4.68. Югары мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

4.69. Атказанган пропагандист 

4.70. Халык артисты 



4.71. Атказанган артист 

4.72. Атказанган сәнгать эшлеклесе 

4.73. Халык рәссамы 

4.74. Атказанган рәссам 

4.75. Халык язучысы 

4.76. Атказанган язучы 

4.77. Халык шагыйре 

4.78. Халык җырчысы 

4.79. Халык акын 

4.80. Атказанган журналист 

4.81. Атказанган мәдәният эшлеклесе 

4.82. Мәдәни-агарту эшенең атказанган хезмәткәре 

4.83. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.84. Атказанган архитектор 

4.85. Атказанган китапханәче 

4.86. Атказанган келәмче 

4.87. Кулланма сәнгать остасы 

4.88. Халык иҗатының атказанган остасы 

4.89. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.90. Атказанган фән эшлеклесе 

4.91. Атказанган геолог 

4.92. Атказанган геолог-разведчик 

4.93. Геологиянең атказанган хезмәткәре 

4.94. Геология хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

4.95. Геодезия һәм картографиянең атказанган хезмәткәре 

4.96. Атказанган юрист 

4.97. Атказанган инженер 

4.98. Атказанган уйлап табучы 

4.99. Атказанган рационализатор 

4.100. Атказанган оста 

4.101. Атказанган икътисадчы 

4.102. Атказанган бухгалтер 

4.103. Яшьләрнең (эшләүче, эшче) атказанган остазы 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган сәнәгать хезмәткәре 

5.2. Атказанган химик 

5.3. Атказанган машина төзүче 

5.4. Целлюлоза-кагаз һәм агач эшкәртү сәнәгатенең атказанган хезмәткәре 

5.5. Атказанган урман сәнәгате хезмәткәре 

5.6. Атказанган медицина сәнәгате хезмәткәре 

5.7. Атказанган медицина хезмәткәре 

5.8. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

5.9. Атказанган агроном 



5.10. Атказанган кырчы 

5.11. Атказанган зоотехник 

5.12. Атказанган терлекче 

5.13. Атказанган җир төзелеше белгече 

5.14. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

5.15. Атказанган механизатор 

5.16. Машинада икмәк җыю остасы 

5.17. Атказанган мелиоратор 

5.18. Атказанган ветеринария табибы 

5.19. Атказанган урманчы 

5.20. Атказанган транспорт хезмәткәре 

5.21. Атказанган шофер 

5.22. Атказанган шофер 

5.23. Атказанган элемтәче 

5.24. Атказанган элемтә хезмәткәре 

5.25. Атказанган төзүче 

5.26. Атказанган сәүдә һәм җәмәгать туклануы хезмәткәре 

5.27. Атказанган сәүдә хезмәткәре 

5.28. Халыкка көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган хезмәткәре 

5.29. Көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

5.30. Атказанган торак-коммуналь хуҗалык хезмәткәре 

5.31. Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

5.32. Атказанган табиб 

5.33. Атказанган провизор 

5.34. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

5.35. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

5.36. Мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

5.37. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

5.38. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

5.39. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

5.40. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

5.41. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

5.42. Халык артисты 

5.43. Атказанган артист 

5.44. Атказанган сәнгать эшлеклесе 

5.45. Халык рәссамы 

5.46. Атказанган рәссам 

5.47. Халык язучысы 

5.48. Атказанган язучы 

5.49. Халык шагыйре 

5.50. Атказанган журналист 

5.51. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.52. Атказанган китапханәче 

5.53. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 



5.54. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

5.55. Атказанган фән эшлеклесе 

5.56. Атказанган геолог 

5.57. Атказанган юрист 

5.58. Атказанган милиция хезмәткәре 

5.59. Атказанган техник 

5.60. Атказанган инженер 

5.61. Атказанган уйлап табучы 

5.62. Атказанган рационализатор 

5.63. Атказанган икътисадчы 

5.64. Атказанган бухгалтер 

5.65. Атказанган халык хуҗалыгы хезмәткәре 

5.66. Атказанган рационализатор һәм уйлап табучы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                

 

 

 

 

 

 



 
Кабул ителгән 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән (Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль районы 

Башкарма комитеты карары редакциясендә 

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районында спорт резервы әзерләүне 

гамәлгә ашыручы муниципаль физкультура спорт учреждениеләре 

хезмәткәрләренә хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмә  

 

I. Гомуми нигезләмәләр 

 

1. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар хезмәткәрләренең 

хезмәт хакын түләү шартлары турындагы нигезләмә (алга таба - положение, 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма) хезмәткәрләрнең хезмәт хакын 

формалаштыру тәртибен, компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы 

түләүләрнең шартларын һәм күләмен билгели. 

2. Бу положениедә түбәндәге төшенчәләр һәм билгеләмәләр кулланыла: 

хезмәткә түләү системасы-спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар 

хезмәткәрләренең Хезмәткә түләү шартларын һәм күләмен билгеләүче нормалар 

җыелмасы, шул исәптән база (вазыйфа) окладлары күләме, шулай ук федераль 

законнар һәм Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасының башка 

норматив хокукый актлары нигезендә билгеләнгән компенсация һәм 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр; 

база хезмәт хакы спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар хезмәткәренең 

хезмәт хакы ставкасы, аның эшчәнлеге компенсация, стимуллаштыру һәм 

социаль түләүләрне исәпкә алмыйча, тиешле һөнәри квалификация төркеменә 

керә; 

вазыйфаи хезмәт хакы-компенсация, стимуллаштыру һәм социаль түләүләрне 

исәпкә алмыйча, календарь айда билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт 

(вазыйфаи) бурычларын үтәгән өчен спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмалар хезмәткәренең фиксацияләнгән хезмәт хакы күләме; 

хезмәт хакы (спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның хезмәткәренә 

хезмәт хакы) хезмәткәрнең квалификациясенә, катлаулылыгына, эш күләменә, 

сыйфатына һәм шартларына бәйле рәвештә, компенсация һәм стимуллаштыручы 

түләүләрне кертеп, хезмәт өчен бүләкләү; 

компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндереү түләүләре. 

3. Физик культура һәм спорт хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 



квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең, спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмаларның һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең (алга таба - 

мәгариф, мәдәният, кинематография, Медицина, Фармацевтика, физик культура, 

авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренең) хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) : 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

стимуллаштыручы түләүләр; 

компенсация характерындагы түләүләр. 

4. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар хезмәткәренең профиль буенча 

эш стажы арту, белем алу яки белем турында документларны торгызу, 

квалификация категориясе бирү, дәүләт бүләге бирү, ведомство отличие 

билгеләре белән бүләкләү, еллык яисә башка ялда булу чорында, аның 

вакытлыча эшкә сәләтсезлеге чорында, шулай ук башка чорларда хезмәт хакы 

күләмен үзгәртү хокукы бар аның артында уртача хезмәт хакы саклана, аның 

хезмәт хакы күләмен үзгәртү күрсәтелгән чорлар тәмамланганнан соң 

башкарыла. 

5. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчеләре: 

белем һәм эш стажы турындагы документларны (белгечлек буенча эш, билгеле 

бер вазифада) һәм хезмәткәрләрнең вазифа оклады күләмен билгеләүче башка 

нигезләрне тикшерәләр; 

ел саен спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренә тариф 

исемлекләрен төзиләр һәм раслыйлар; 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең хезмәт хакы күләмен 

вакытында һәм дөрес билгеләү өчен җаваплы. 

 

II.ТӨП ХЕЗМӘТ ХАКЫН БИЛГЕЛӘҮ СПОРТ ӘЗЕРЛЕГЕН ГАМӘЛГӘ 

АШЫРУЧЫ ОЕШМА ХЕЗМӘТКӘРЛӘРЕ 

 

1. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның мәгариф хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең база хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

 

 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Вазифаның исеме База хезмәт 

хакы күләме 

айга, 

сумнарда 

1 2 3 

Педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация төркеме 

Беренче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

Физик культура буенча Инструктор 20 705 



Икенче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Оештыручы Педагог 20 800 

Тренер-укытучы 

Методист-Инструктор 

Өченче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

Психолог-Педагог 20 900 

Өлкән тренер-укытучы 

Өлкән инструктор-методист 

Структура бүлекчәләре җитәкчеләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

Беренче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

Гомуми белем бирү программасын һәм 

балаларга өстәмә белем бирү мәгариф 

программасын гамәлгә ашыручы структур 

бүлекчәләр мөдире (начальнигы): кабинет, 

лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, укыту-

консультация пункты, укыту (укыту-

җитештерү) остаханәсе һәм башка структур 

бүлекчәләр мөдире (башлыгы) 

21 050 

Икенче 

квалификация 

дәрәҗәсе 

Гомуми белем бирү программасын һәм 

балаларга өстәмә белем бирү мәгариф 

программасын гамәлгә ашыручы 

аерымланган структур бүлекчә мөдире 

(башлыгы)  

21 100 

 

 

2. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның мәдәният хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең база хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Вазифаның исеме База хезмәт хакы күләме айга, 

сумнарда 

1 2 

«Урта звено мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Аккомпаниатор 20 862 



Профессиональная квалификационная группа «Должности работников 

культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 

Тавыш операторы 21 362 

Рәссам-оформляющий 

 

3. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның медицина хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең база хезмәт 

хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Квалификацион дәрәҗә Вазифаның исеме База хезмәт хакы 

күләме айга, 

сумнарда 

«Урта медицина һәм фармацевтика персоналы» һөнәри квалификация төркеме 

Өченче квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Шәфкать туташы 21 163 

Массаж буенча шәфкать 

туташы 

Бишенче квалификация 

дәрәҗәсе 

Өлкән шәфкать туташы* 22 863 

«Табиблар һәм провизорлар»һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификация 

дәрәҗәсе 

Табиб-белгечләр (өченче 

һәм дүртенче квалификация 

дәрәҗәләренә караган табиб-

белгечләрдән тыш) 

24 563 

-------------------------------- 

* Вазыйфа буйсынуында өч һәм аннан да күбрәк шәфкать туташы булганда  

билгеләнә. 

 

4.Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның физик культура һәм спорт 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренең база хезмәт хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Квалификацион дәрәҗә Вазифа исеме База хезмәт хакы 

күләме айга, 

сумнарда 

1 2 3 



Беренче дәрәҗәдәге физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Спорт залы буенча дежур 19 242 

I төркем инвалид спортчыны 

озата баручы 

Икенче квалификация 

дәрәҗәсе 

Спортчы 19 242 

Спортчы-җитәкче 

Икенче дәрәҗәдәге физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Адаптив физик культура буенча 

Инструктор 

20 105 

Спорт буенча Инструктор 

Спортчы-инструктор 

Тренер-ат җайдагы 

Спорт техникасын 

эксплуатацияләү һәм ремонтлау 

технигы 

Икенче квалификация 

дәрәҗәсе 

 

Тренировка процессы 

администраторы 

20 112 

 

Адаптив физик культура буенча 

инструктор-методист 

Адаптив физик культура буенча 

Тренер-укытучы 

Хореограф 

Өченче квалификация 

дәрәҗәсе 

Адаптив физик культура буенча 

өлкән инструктор-методист 

20 118 



Адаптив физик культура буенча 

өлкән тренер-укытучы 

Өченче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

Аналитик (спорт төрләре яисә 

төркеме буенча) 

20 175 

5. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренең база хезмәт хакы түбәндәге күләмдә билгеләнә: 

Квалификацион дәрәҗә Вазифа исемлеге База хезмәт хакы 

күләме айга, 

сумнарда 

1 2 3 

«Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары» һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

Ветеринария фельдшеры 20 818 

Икенче квалификация 

дәрәҗәсе 

Үсемлекләрне саклау буенча 

Агроном (урта 

квалификацияле) 

»Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

Агроном 20 868 

Зоотехник 

Ветеринария врачы 

Икенче квалификация 

дәрәҗәсе 

II категория Агроном 20 923 

II категорияле Зоотехник 

II категорияле ветеринария 

табибы 

Өченче квалификация I категорияле Агроном 20 978 



дәрәҗәсе I категорияле Зоотехник 

I категорияле ветеринария 

табибы 

Дүртенче квалификация 

дәрәҗәсе 

Җитәкче агроном 21 033 

Әйдәп баручы зоотехник 

Әйдәп баручы ветеринария 

табибы 

Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация 

дәрәҗәсе 

Баш агроном 22 265 

   

  

III. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларындагы хезмәткәрләргә төп 

хезмәт хакы өчен сәгать нормасы (хезмәт хакының база ставкасы) 

 

1. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең эш вакыты Россия 

Федерациясенең Хезмәт кодексы һәм Россия Федерациясенең башка норматив 

хокукый актлары белән билгеләнә. 

2. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның аерым категорияләренә эш 

вакыты (хезмәт хакы ставкасы өчен эш сәгатьләре нормалары) федераль һәм 

төбәк дәрәҗәсендә өч яклы тармак килешүләре белән билгеләнергә мөмкин. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар өчен 

 хезмәтләрнең норматив база оклады 

 (хезмәткәрләр күрсәтә торган хезмәт хакының база ставкасы) 

 

1 нче Таблица 

 

Нормативлар 

оешмаларның тренер-укытучылары хезмәтенә түләү, 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы, бер укучы өчен 

спорт төрләре буенча спорт әзерлеге этапларында (процентларда) 

 

№  

п/п 

Спорт төре Спорт әзерлегенең этаплары 

Спорт- 

сәламәтләнд

ерү 

Башлангыч 

әзерлек 

югары спорт осталыгы спорт 

осталыгын 

камилләштерү 

югары 

спорт 

осталыгы 

1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3нче 

ел 

4нче 

ел 

5нче 

ел 

1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель 

спорты 

1,1 2,2 2,8 6,7 10,0 10,0 10,0 13,3 0,0 0,0 0,0 

2. Армспорт 1,5 2,2 3,6 4,6 6,7 7,8 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

3. Бадминтон 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 23,0 35,0 

4. Баскетбол 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

5. Биатлон 2,2 3,30 5,0 11,1 11,1 16,7 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 



6. Бильярд 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 9,7 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

7. Бодибилдинг 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 15,9 0,0 0,0 0,0 

8. Бокс 1,5 2,2 3,6 5,6 7,8 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

9. Бил көрәше 1,1 2,1 2,4 4,6 5,6 7,8 11,1 0,0 17,0 23,0 35,0 

10. Велоспорт-

маунтинбайк 

1,1 2,2 4,2 6,7 9,7 11,1 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 

11. Велоспорт-

шоссе 

1,1 2,8 4,2 6,7 10,4 12,5 13,9 13,9 20,0 30,0 40,0 

12. Су полосы 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 

13. Су чаңгысы 

спорты 

1,5 2,2 3,3 4,4 4,4 7,4 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

14. Волейбол 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

15. Гандбол 1,5 2,2 3,3 4,6 5,6 6,5 7,4 8,3 17,0 20,0 25,0 

16. Гер спорты 1,1 2,2 3,3 4,6 6,7 8,3 9,7 14,8 17,0 23,0 35,0 

17. Го 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

18. Гольф 1,5 3,3 5,0 8,3 8,3 12,5 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

19. Тау чаңгысы 

спорты 

2,2 3,3 4,4 7,9 7,9 7,9 12,7 12,7 55,6 55,6 133,3 

20. Байдаркада һәм 

каноэда йөзү 

1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 



21. Гребной слалом 1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 12,5 12,5 16,7 17,0 23,0 35,0 

22. Гребной спорт 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

23. Дзюдо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 

24. Каратэ 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 7,8 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

25. Картинг 1,5 3,3 6,3 6,3 7,9 11,1 13,9 16,7 17,0 23,0 35,0 

26. Керлинг 1,5 3,3 5,6 6,9 6,9 11,1 11,1 11,1 17,0 23,0 35,0 

27. Кикбоксинг 1,5 2,8 4,2 7,4 7,4 8,6 8,6 9,9 17,0 23,0 35,0 

28. Киокусинкай 

(ката, категория) 

1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 10,0 10,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

29. Конный спорт 1,9 2,8 6,3 11,1 13,0 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 

30. Конькобежный 

спорт 

1,5 2,2 3,3 4,6 6,7 10,4 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

31. Конькобежный 

спорт (шорт-

трек) 

1,4 2,1 3,1 5,6 7,4 8,3 0,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

32. Корэш 1,1 2,1 2,4 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

33. Җиңел атлетика 1,5 2,2 3,3 4,8 6,5 8,9 10,0 13,9 20,0 30,0 40,0 

34. Лыжное 

двоеборье 

2,2 3,3 4,4 6,9 6,9 8,3 11,1 11,1 27,8 27,8 66,7 

35. Чаңгы 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 



36. Мотоциклетный 

спорт 

1,5 3,3 6,3 9,5 11,1 14,8 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

37. Өстәл теннисы 1,5 2,2 3,6 6,7 9,7 11,1 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

38. Башлангыч 

техник 

моделләштерү 

1,5 2,2 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

39. Парашют 

спорты 

1,5 2,2 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40. Парусный спорт 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,8 8,9 12,5 20,0 30,0 40,0 

41. Пауэрлифтинг 1,5 3,0 3,7 5,6 7,8 11,1 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

42. Йөзү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 13,9 17,0 23,0 35,0 

43. Планерный 

спорт 

1,5 2,2 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

44. Суга сикерү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 20,0 30,0 40,0 

45. Батутта сикерү 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 9,9 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

46. Трамплинннан 

чаңгы белән 

сикерү 

2,2 3,3 4,4 6,9 6,9 6,9 8,3 9,7 27,8 27,8 66,7 

47. Ату 2,8 4,2 6,3 11,1 13,0 14,8 18,5 0,0 20,0 30,0 40,0 

48. Регби 1,1 1,7 2,5 3,3 4,4 6,9 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

49. Кул көрәше 1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 8,9 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 



50. Самбо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 

51. Синхрон йөзү 1,5 2,8 4,2 4,6 6,7 9,3 12,5 12,5 20,0 30,0 40,0 

52. Сноуборд 1,9 3,3 5,0 6,9 8,3 10,4 14,3 15,9 20,0 30,0 40,0 

53. Спортивная 

акробатика 

1,1 2,2 3,7 6,7 8,9 11,1 13,9 17,5 20,0 30,0 40,0 

54. Спортивная 

гимнастика 

1,5 2,8 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 

55. Спортивная 

аэробика 

1,5 2,2 4,2 5,0 6,7 8,6 11,1 14,3 20,0 30,0 40,0 

56. Спортивная 

борьба 

1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

57. Спортивное 

ориентирование 

1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

58. Спортивный 

туризм 

1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

59. Стендовая 

стрельба 

1,1 2,2 3,7 5,0 8,3 14,8 0,0 0,0 20,0 30,0 40,0 

60. Уктан ату 1,5 2,8 3,3 8,3 11,1 11,1 11,1 11,1 20,0 30,0 40,0 

61. Судомоделизм 1,5 2,4 4,2 6,7 7,8 11,1 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

62. Бии торган 

спорт 

1,1 2,1 3,6 5,6 6,7 7,8 11,1 16,7 20,0 30,0 40,0 



63. Теннис 1,9 3,3 6,3 8,3 10,4 12,5 15,9 15,9 17,0 23,0 35,0 

64. Тхэквондо 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 7,8 11,1 12,5 17,0 23,0 35,0 

65. Авыр атлетика 1,9 2,8 3,7 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

66. Фехтование 1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 10,0 10,0 10,0 20,0 30,0 40,0 

67. Конькида 

фигуралы шуу 

1,1 2,8 4,4 11,1 16,7 16,7 18,5 18,5 20,0 30,0 40,0 

68. Фристайл 1,5 2,2 3,2 4,6 5,6 8,3 12,5 15,9 20,0 30,0 40,0 

69. Футбол 1,5 2,2 3,0 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 20,0 25,0 

70. Хоккей 1,5 2,4 3,6 5,6 8,3 10,0 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 

71. Чирәмдә хоккей 1,5 2,2 2,2 4,0 5,6 7,4 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

72. Туп белән 

хоккей 

1,5 2,2 3,6 4,8 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 20,0 25,0 

73. Нәфис 

гимнастика 

1,5 2,2 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 

74. Шахмат 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

75. Шашка 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

76. Велоспорт-BMX 0,9 1,3 2,2 2,8 3,7 4,2 7,4 10,0 20,0 30,0 40,0 



77. Көнчыгыш 

көрәше 

1,9 2,8 4,2 7,8 7,8 10,0 10,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

78. Триатлон 1,5 2,2 3,6 5,6 7,4 9,1 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 

79. Всестилевое 

каратэ 

1,5 2,8 4,2 6,7 7,8 8,9 10,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

80. Джиу-джитсу 1,5 2,0 2,4 4,6 4,6 6,5 6,5 0,0 17,0 23,0 35,0 

81. Акробатик рок-

н-ролл 

1,5 1,5 2,2 3,7 4,4 6,9 8,3 11,1 22,2 22,2 50,0 

82. Кыяга менү 2,2 3,3 6,3 8,3 8,3 14,3 16,7 20,0 33,3 51,9 88,9 

83. Кудо 1,5 2,3 2,8 6,7 6,7 8,9 10,0 0 38,9 38,9 133,3 

84. Бейсбол 1,5 2,8 3,7 6,7 6,7 8,9 8,9 8,9 20 30 40 

85. Зәвыклы 

гимнастика 

1,5 2,2 3,3 9,7 9,7 12,5 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

86. Сумо 1,9 2,8 4,2 6,7 6,7 10,0 10,0 - 17,0 23,0 35,0 

87. Су асты спорты 1,50 2,80 3,70 6,70 6,70 8,90 8,90 10,00 17,0 23,0 35,0 

88. Флорбол 1,5 2,2 3,2 5,6 5,6 10,0 10,0 10,0 17,0 20,0 25,0 

89. Скейтбординг 2,2 3,3 4,4 8,3 9,0 9,7 9,7 12,5 37,0 44,4 155,6 

 

Таблица 2 



 

Спорт төрләре буенча спорт әзерлеге этапларында укыту-тренировка эшенең атналык режимы 

 

                                                                                                                                          (сәгать) 

 

№ п/п Спорт төре Спортка әзерлек этаплары 

Спорт- 

сәламәтлән

дерү 

Башлангыч 

әзерлек 

укыту-күнекмә (спорт белгечлеге) спорт осталыгын 

камилләштерү 

югары 

спорт 

осталыг

ы 
1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3нче 

ел 

4нче 

ел 

5нче 

ел 

1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодельный спорт 4 4 4 6 9 9 9 12 0 0 0 

2. Армспорт 4 6 9 10 12 14 16 18 24 26 32 

3. Бадминтон 4 6 9 12 12 16 18 20 24 28 30 

4. Баскетбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

5. Биатлон 4 6 9 12 12 18 18 18 24 24 32 

6. Бильярд 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 30 



7. Бодибилдинг 4 6 9 12 14 16 18 20 0 0 0 

8. Бокс 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

9. Бил көрәше 4 6 6 10 12 14 16 0 24 27 32 

10. Велоспорт-

маунтинбайк 

4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 30 

11. Велоспорт-шоссе 4 6 9 12 15 18 20 20 22 24 30 

12. Су полосы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

13. Су чаңгысы спорты 4 6 9 12 12 16 18 0 0 0 0 

14. Волейбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

15. Гандбол 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

16. Гер спорты 4 6 9 10 12 12 14 16 20 24 32 

17. Го 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

18. Гольф 4 6 9 12 12 18 18 18 28 28 32 



19. Горнолыжный спорт 4 6 8 10 10 10 16 16 20 20 24 

20. Байдаркада һәм 

каноэда йөзү 

4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

21. Гребной слалом 4 6 9 12 12 18 18 18 22 24 28 

22. Гребной спорт 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

23. Дзюдо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

24. Каратэ 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

25. Картинг 4 6 9 8 10 12 15 18 24 30 32 

26. Керлинг 4 6 8 10 10 12 12 12 16 16 18 

27. Кикбоксинг 4 6 9 12 12 14 14 16 20 20 28 

28. Киокусинкай (ката, 

категория) 

4 6 9 12 12 18 18 0 24 24 32 

29. Конный спорт 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

30. Конькобежный спорт 4 6 9 10 12 15 18 20 24 27 36 



31. Конькобежный спорт 

(шорт-трек) 

4 6 9 14 16 18 0 0 22 26 32 

32. Корэш 4 6 6 8 12 16 20 0 24 27 36 

33. Җиңел атлетика 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

34. Лыжное двоеборье 4 6 8 10 10 12 16 16 20 20 24 

35. Чаңгы 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

36. Мотоциклетный спорт 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

37. Өстәл теннисы 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 36 

38. Башлангыч техник 

моделләштерү 

4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

39. Парашют спорты 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Парусный спорт 4 6 9 12 12 14 16 18 24 28 32 

41. Пауэрлифтинг 4 8 10 12 14 16 18 20 22 24 32 

42. Йөзү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 



43. Планерный спорт 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

45. Батутта сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

46. Трамплинннан чаңгы 

белән сикерү 

4 6 8 10 10 10 12 14 20 20 24 

47. Ату 4 6 9 12 14 16 20 0 24 28 30 

48. Регби 4 6 9 9 12 15 18 20 24 30 32 

49. Кул көрәше 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

50. Самбо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

51. Синхрон йөзү 4 6 9 10 12 15 18 18 24 24 32 

52. Сноуборд 4 6 9 10 12 15 18 20 24 24 32 

53. Спортивная акробатика 4 6 8 12 16 18 20 22 24 26 30 

54. Спортивная 

гимнастика 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 



55. Спортивная аэробика 4 6 9 9 12 14 16 18 20 24 32 

56. Спортивная борьба 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 

57. Спортивное 

ориентирование 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

58. Спортивный туризм 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

59. Стендовая стрельба 4 6 8 9 12 16 0 0 20 24 36 

60. Уктан ату 4 6 6 9 12 16 16 16 24 26 36 

61. Судомоделизм 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

62. Бии торган спорт 4 6 9 12 12 14 16 18 24 26 32 

63. Теннис 4 6 9 12 15 18 20 20 20 24 32 

64. Тхэквондо 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

65. Авыр атлетика 4 6 8 8 12 16 20 0 24 28 32 

66. Фехтование 4 6 9 12 12 18 18 18 24 28 32 



67. Конькида фигуралы 

шуу 

4 10 12 16 18 18 20 20 28 32 36 

68. Фристайл 4 6 8 10 12 15 18 20 24 24 32 

69. Футбол 4 6 8 10 12 14 16 18 24 28 32 

70. Хоккей 4 6 9 12 15 18 18 20 21 23 30 

71. Чирәмдә хоккей 4 6 6 10 12 16 18 20 22 24 32 

72. Туп белән хоккей 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

73. Нәфис гимнастика 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 32 

74. Шахмат 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

75. Шашка 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

76. Велоспорт-BMX 4 6 8 10 12 12 16 18 18 24 30 

77. Көнчыгыш көрәше 4 6 9 14 14 18 18 0 28 28 32 



78. Триатлон 4 6 9 12 16 18 18 18 28 28 32 

79. Всестилевое каратэ 4 6 9 12 14 16 18 0 24 28 32 

80. Джиу-джитсу 4 5 6 10 10 14 14 0 20 20 24 

81. Акробатик рок-н-ролл 4 4 6 8 8 10 12 12 16 16 18 

82. Кыяга менү 4 6 9 12 12 18 18 18 24 28 32 

83. Кудо 4 5 6 12 12 16 18 0 21 21 24 

84. Бейсбол 4 6 8 12 12 16 16 16 24 24 32 

85. Зәвыклы гимнастика 4 6 9 14 14 18 18 18 26 26 28 

86. Сумо 4 6 9 12 12 18 18 - 28 28 32 

87. Су асты спорты 4 6 8 12 12 16 16 18 24 24 32 

88. Флорбол 4 6 8 12 12 18 18 18 20 22 24 

89. Скейтбординг 4 6 8 12 13 14 14 18 20 24 28 



Таблица 3 

 

Этапларда төркемнәрнең норматив тулыланышы спорт төрләре буенча спорт әзерлеге (кеше) 

(человек) 

№  

п/п 

Спорт төре Спортка әзерлек этаплары 

Спорт- 

сәламәтләндерү 

Башлангыч 

әзерлек 

укыту-күнекмә (спорт белгечлеге) спорт осталыгын 

камилләштерү 

югары 

спорт 

осталы

гы 1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3нче 

ел 

4нче 

ел 

5нче 

ел 

1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодельный 

спорт 

20 10 8 5 5 5 5 5 0 0 0 

2. Армспорт 15 15 14 12 10 10 8 6 5 4 2 

3. Бадминтон 15 15 14 12 12 12 12 10 10 8 4 

4. Баскетбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

5. Биатлон 10 10 10 6 6 6 6 6 2 2 1 

6. Бильярд 15 15 12 12 10 8 8 6 1 1 1 



7. Бодибилдинг 20 15 12 10 10 8 8 7 0 0 0 

8. Бокс 15 15 14 12 10 10 10 10 6 5 3 

9. Бил көрәше 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 

10. Велоспорт-

маунтинбайк 

20 15 12 10 8 8 6 6 4 2 2 

11. Велоспорт-

шоссе 

20 12 12 10 8 8 8 8 6 6 5 

12. Су полосы 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

13. Су чаңгысы 

спорты 

15 15 15 15 15 12 12 0 0 0 0 

14. Волейбол 15 15 14 12 12 12 12 12 10 10 8 

15. Гандбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

16. Гер спорты 20 15 15 12 10 8 8 6 3 2 1 

17. Го 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 



18. Гольф 15 10 10 8 8 8 8 8 4 4 1 

19. Горнолыжный 

спорт 

10 10 10 7 7 7 7 7 2 2 1 

20. Байдаркада һәм 

каноэда йөзү 

15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

21. Гребной слалом 15 12 12 10 10 8 8 6 4 3 1 

22. Гребной спорт 15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

23. Дзюдо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

24. Каратэ 15 15 15 15 12 10 10 8 6 4 4 

25. Картинг 15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

26. Керлинг 15 10 8 8 8 6 6 6 4 2 2 

27. Кикбоксинг 15 12 12 9 9 9 9 9 7 7 1 

28. Киокусинкай 

(ката, 

категория) 

15 12 12 10 10 10 10 0 3 3 1 



29. Конный спорт 12 12 8 6 6 6 6 6 4 4 3 

30. Конькобежный 

спорт 

15 15 15 12 10 8 8 7 5 4 4 

31. Конькобежный 

спорт (шорт-

трек) 

16 16 16 14 12 12 0 0 12 8 4 

32. Корэш 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 

33. Җиңел атлетика 15 15 15 14 12 10 10 8 4 4 2 

34. Лыжное 

двоеборье 

10 10 10 8 8 8 8 8 4 4 2 

35. Чаңгы 15 15 15 15 12 12 10 8 2 2 1 

36. Мотоциклетный 

спорт 

15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

37. Өстәл теннисы 15 15 14 10 8 8 8 8 6 4 3 

38. Башлангыч 

техник 

моделләштерү 

15 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 



39. Парашют 

спорты 

15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Парусный спорт 15 15 15 12 12 10 10 8 3 2 1 

41. Пауэрлифтинг 15 15 15 12 10 8 8 8 6 6 4 

42. Йөзү 15 15 14 12 12 10 10 8 7 6 4 

43. Планерный 

спорт 

15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

45. Батутта сикерү 20 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

46. Трамплинннан 

чаңгы белән 

сикерү 

10 10 10 8 8 8 8 8 4 4 2 

47. Ату 8 8 8 6 6 6 6 0 3 3 1 

48. Регби 20 20 20 15 15 12 12 12 11 11 11 

49. Кул көрәше 15 15 14 10 10 10 10 10 4 4 2 



50. Самбо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

51. Синхрон йөзү 15 12 12 12 10 9 8 8 7 6 5 

52. Сноуборд 12 10 10 8 8 8 7 7 6 5 1 

53. Спортивная 

акробатика 

20 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

54. Спортивная 

гимнастика 

15 12 12 10 8 6 6 6 2 2 1 

55. Спортивная 

аэробика 

15 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

56. Спортивная 

борьба 

15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

57. Спортивное 

ориентирование 

20 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

58. Спортивный 

туризм 

15 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

59. Стендовая 

стрельба 

20 15 12 10 8 6 0 0 5 4 3 



60. Уктан ату 15 12 10 6 6 8 8 8 4 4 2 

61. Судомоделизм 15 14 12 10 10 8 6 6 2 2 1 

62. Бии торган 

спорт 

20 16 14 12 10 10 8 6 4 4 2 

63. Теннис 12 10 8 8 8 8 7 7 3 3 2 

64. Тхэквондо 15 15 12 12 10 10 8 8 1 1 1 

65. Авыр атлетика 12 12 12 12 12 10 8 0 6 5 3 

66. Фехтование 15 15 14 10 10 10 10 10 8 6 5 

67. Конькида 

фигуралы шуу 

20 20 15 8 6 6 6 6 4 4 2 

68. Фристайл 15 15 14 12 12 10 8 7 6 5 4 

69. Футбол 15 15 15 15 12 12 10 8 8 8 8 

70. Хоккей 15 14 14 12 10 10 10 10 6 6 6 

71. Чирәмдә хоккей 15 15 15 14 12 12 12 12 11 11 11 



72. Туп белән 

хоккей 

15 15 14 14 14 12 12 10 6 6 6 

73. Нәфис 

гимнастика 

15 15 12 10 8 6 6 6 2 1 1 

74. Шахмат 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

75. Шашка 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

76. Велоспорт-BMX 25 25 20 20 18 16 12 10 10 6 4 

77. Көнчыгыш 

көрәше 

12 12 12 10 10 10 10 0 3 3 2 

78. Триатлон 15 15 14 12 12 11 10 10 8 6 3 

79. Всестилевое 

каратэ 

15 12 12 10 10 10 10 0 4 3 2 

80. Джиу-джитсу 15 14 14 12 12 12 12 0 4 4 2 

81. Акробатик рок-

н-ролл 

15 15 15 12 10 8 8 6 4 4 2 



82. Кыяга менү 10 10 8 8 8 7 6 5 4 3 2 

83. Кудо 
15 12 12 10 10 10 10 0 3 3 1 

84. Бейсбол 
15 12 12 10 10 10 10 10 4 4 2 

85. Зәвыклы 

гимнастика 

15 15 15 8 8 8 8 8 8 8 6 

86. Сумо 12 12 12 10 10 10 10 - 4 4 1 

87. Су асты спорты 15 12 12 10 10 10 10 10 4 4 2 

88. Флорбол 
15 15 14 12 12 10 10 10 6 5 3 

89. Скейтбординг 10 10 10 8 8 8 8 8 3 3 1 

 

\ 

 

Таблица 4 

 

Тренер-укытучыларның хезмәт хакы нормативлары 

(шул исәптән өлкәннәр) адаптив физик культура буенча 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар 

(процентларда) 

 



№ 

п/п 

 Спорт төре Спорт 

дисципл

инасы 

Функцио

наль 

мөмкинл

екләр 

дәрәҗәсе 

төркеме 

Спортка әзерлек этаплары 

Спорт-

сәламәтл

әндерү 

Башлангыч 

әзерлек 

укыту-күнекмә (спорт 

белгечлеге) 

спорт 

осталыгын 

камилләштер

ү 

югары 

спорт 

осталыгы 

до 

года 

свыш

е года 

1-й 

год 

2-й 

год 

3-й 

год 

4-й 

год 

5-й 

год 

до 

года 

свыше 

года 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллекту

аль 

тайпылышл

ары булган 

кешеләрнең 

спорты 

Академ

ик ишү 

 2,2 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

2. Интеллекту

аль 

тайпылышл

ары булган 

кешеләрнең 

спорты 

Җиңел 

атлетик

а 

 2,2 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 

3. Интеллекту

аль 

тайпылышл

ары булган 

Өстәл 

теннисы 

 2,2 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 



кешеләрнең 

спорты 

4. Интеллекту

аль 

тайпылышл

ары булган 

кешеләрнең 

спорты 

Йөзү  2,2 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 

5. Сукырлар 

спорты 

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

6. Сукырлар 

спорты 

Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 72,2 83,3 

7. Сукырлар 

спорты 

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

8. Сукырлар 

спорты 

Велоспо

рт-

тандем 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 31,5 37 61,1 

9. Сукырлар 

спорты 

Велоспо

рт-

тандем 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 47,2 55,6 61,1 

10. Сукырлар 

спорты 

Велоспо

рт-

тандем 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 94,4 111,1 122,2 



11. Сукырлар 

спорты 

Голбол III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 29,6 29,6 55,6 

12. Сукырлар 

спорты 

Голбол II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 44,4 44,4 55,6 

13. Сукырлар 

спорты 

Голбол I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 88,9 88,9 111,1 

14. Сукырлар 

спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

15. Сукырлар 

спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

16. Сукырлар 

спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

17. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо III 2,2 2,8 5 7,6 13 13 16,7 17,8 25 30,6 72,2 

18. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо II 2,8 3,3 6,3 8,7 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 40,7 72,2 

19. Сукырлар Дзюдо I 7,4 8,3 16,7 30,6 38,9 38,9 41,7 44,4 100 122,2 144,4 



спорты 

20. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетик

а 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 58,3 66,7 

21. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетик

а 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 19,4 19,4 27,8 29,6 50 58,3 66,7 

22. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетик

а 

I 7,4 11,1 22,2 33,3 38,9 38,9 83,3 88,9 100 116,7 133,3 

23. Сукырлар 

спорты 

Лыжны

е гонки 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 69,4 83,3 

24. Сукырлар 

спорты 

Лыжны

е гонки 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

25. Сукырлар 

спорты 

Лыжны

е гонки 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

26. Сукырлар 

спорты 

Йөзү III 2,2 2,8 4,2 7,4 12,2 13,3 18,1 19,4 27,8 47,2 50 

27. Сукырлар 

спорты 

Йөзү II 2,8 3,5 5,6 8,9 15,3 16,7 24,1 25,9 41,7 47,2 50 



28. Сукырлар 

спорты 

Йөзү I 7,4 9,3 16,7 22,2 30,6 33,3 72,2 77,8 83,3 94,4 100 

29. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академ

ическ 

ишү 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 10 13,9 13,9 22,2 24,1 41,7 

30. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академ

ическ 

ишү 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

31. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академ

ическ 

ишү 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 50 50 55,6 55,6 66,7 72,2 83,3 

32. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Баскетб

ол на 

коляска

х 

III 2,2 3,3 4,2 7,4 8,9 10 12,5 13,9 27,8 27,8 41,7 



спорты 

33. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Баскетб

ол на 

коляска

х 

II 2,8 4,2 5,6 8,9 11,1 12,5 16,7 18,5 41,7 41,7 41,7 

34. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Баскетб

ол на 

коляска

х 

I 7,4 11,1 16,7 22,2 22,2 50 50 55,6 83,3 83,3 83,3 

35. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

36. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 



спорты 

37. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

38. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Бочча III 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

39. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Бочча II 2,8 2,8 5,6 11,1 13,9 13,9 22,2 22,2 50 58,3 69,4 

40. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Бочча I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 100 



спорты 

41. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспо

рт-трек 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 

42. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспо

рт-трек 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 

43. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспо

рт-трек 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

44. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Велоспо

рт-

шоссе 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 



спорты 

45. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспо

рт-

шоссе 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 

46. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспо

рт-

шоссе 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

47. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Волейб

ол сидя 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

48. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Волейб

ол сидя 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 



спорты 

49. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Волейб

ол сидя 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 

50. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

51. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

52. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Горнол

ыжный 

спорт 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 



спорты 

53. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг 

на 

коляска

х 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 19,4 20,8 27,8 31,5 83,3 

54. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг 

на 

коляска

х 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 25,9 27,8 41,7 47,2 83,3 

55. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг 

на 

коляска

х 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 77,8 83,3 83,3 94,4 166,7 

56. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Конный 

спорт 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 



спорты 

57. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Конный 

спорт 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

58. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Конный 

спорт 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

59. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Легкая 

атлетик

а 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 14,4 14,4 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

60. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Легкая 

атлетик

а 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 



спорты 

61. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Легкая 

атлетик

а 

I 7,4 11,1 22,2 33,3 36,1 72,2 77,8 77,8 100 116,7 133,3 

62. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Лыжны

е гонки 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

63. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Лыжны

е гонки 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

64. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Лыжны

е гонки 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 



спорты 

65. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Настоль

ный 

теннис 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

66. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Настоль

ный 

теннис 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

67. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Настоль

ный 

теннис 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 

68. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Парусн

ый 

спорт 

III 2,2 3,3 6,3 11,1 20 20 25 25 44,4 51,9 88,9 



спорты 

69. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Парусн

ый 

спорт 

II 2,8 4,2 8,3 13,3 25 25 33,3 33,3 66,7 77,8 88,9 

70. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Парусн

ый 

спорт 

I 7,4 11,1 25 33,3 50 100 100 100 133,3 155,6 177,8 

71. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пауэрл

ифтинг 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 58,3 

72. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Пауэрл

ифтинг 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 13,9 20,4 22,2 38,9 44,4 58,3 



спорты 

73. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пауэрл

ифтинг 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 25 55,6 61,1 66,7 77,8 88,9 116,7 

74. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Плаван

ие 

III 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 63,9 

75. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Плаван

ие 

II 2,8 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 

76. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Плаван

ие 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 94,4 



спорты 

77. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пулевая 

стрельб

а 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

78. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пулевая 

стрельб

а 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

79. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пулевая 

стрельб

а 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

80. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Регби 

на 

коляска

х 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 



спорты 

81. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Регби 

на 

коляска

х 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

82. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Регби 

на 

коляска

х 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

83. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Стрельб

а из 

лука 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

84. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Стрельб

а из 

лука 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 



спорты 

85. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Стрельб

а из 

лука 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

86 Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Теннис 

на 

коляска

х 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

87. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Теннис 

на 

коляска

х 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

88. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Теннис 

на 

коляска

х 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 



спорты 

89. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтова

ние 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

90. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтова

ние 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

91. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтова

ние 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

92. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

Хоккей-

следж 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 



спорты 

93. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Хоккей-

следж 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

94. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Хоккей-

следж 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

95. Саңгыраула

р спорты 

Бадмин

тон 

- 2,2 3,3 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 22,2 22,2 55,6 

96. Саңгыраула

р спорты 

Баскетб

ол 

- 1,1 1,7 2,2 3 4,2 4,2 5,6 5,6 8,3 8,3 8,3 

97. Саңгыраула

р спорты 

Боулинг - 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

98. Саңгыраула

р спорты 

Велоспо

рт-

шоссе 

- 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 61,1 



99. Саңгыраула

р спорты 

Водное 

поло 

- 1,5 3 3,6 4,6 6,1 6,1 7,8 7,8 16,7 19,4 33,3 

100. Саңгыраула

р спорты 

Волейб

ол 

- 0,9 1,3 1,7 2,5 3,3 3,3 4,6 4,6 13,9 13,9 13,9 

101. Саңгыраула

р спорты 

Волейб

ол 

пляжны

й 

- 0,9 1,3 2,5 3,1 4,4 4,4 6,5 6,5 14,8 14,8 18,5 

102. Саңгыраула

р спорты 

Вольная 

борьба 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

103. Саңгыраула

р спорты 

Гандбол - 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 17,8 17,8 37 

104. Саңгыраула

р спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

- 1,9 1,9 3,3 4,9 6,9 9 13,9 16,7 29,2 34,7 83,3 

105. Саңгыраула

р спорты 

Греко-

римская 

борьба 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

106. Саңгыраула

р спорты 

Дзюдо - 1,9 2,8 5 7,6 13 13 17,8 17,8 25 30,6 72,2 

107. Саңгыраула Каратэ - 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 



р спорты 

108. Саңгыраула

р спорты 

Керлинг - 1,9 1,9 3,7 5,6 6,9 8,3 10,3 11,9 13,9 16,7 22,2 

109. Саңгыраула

р спорты 

Җиңел 

атлетик

а 

- 2,2 3,3 4,2 6,9 14,4 14,4 18,1 18,1 31,5 37 61,1 

110. Саңгыраула

р спорты 

Чаңгы - 1,9 2,8 3,3 4,4 6,9 8,3 14,8 16,7 23,3 27,8 55,6 

111. Саңгыраула

р спорты 

Өстәл 

теннисы 

- 1,4 2,1 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 

112. Саңгыраула

р спорты 

Йөзү - 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

113. Саңгыраула

р спорты 

Ату - 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 

114. Саңгыраула

р спорты 

Сноубо

рд 

- 1,9 1,9 3,3 4,4 6,9 9 13,9 16,7 23,3 27,8 55,6 

115. Саңгыраула

р спорты 

Спорти

вное 

ориенти

рование 

- 1,9 2,8 3,3 5,6 8 8 9 9 15,7 18,5 30,6 



116. Саңгыраула

р спорты 

Теннис - 1,9 2,8 5 5,6 8,3 8,3 13 13 22,2 25 50 

117. Саңгыраула

р спорты 

Тхэквон

до 

- 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 

118. Саңгыраула

р спорты 

Футбол - 1,6 2,4 2,4 3,2 3,4 3,8 4,6 4,6 13,9 13,9 20,8 

119. Саңгыраула

р спорты 

Хоккей - 1,2 1,2 2,1 3 4 4,8 6,8 7,7 9,7 11,6 15,2 

120. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Лыжны

е гонки 

- 2,2 4,8 7,4 8,9 12,5 13,9 18,5 22,2 88,9 111,1 133,3 

121. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Мини-

футбол 

- 2,2 3,3 5,6 6,9 8,7 9,5 13,0 14,8 27,8 33,3 77,8 

122. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Бадмин

тон 

- 2,8 5,6 10,0 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 100,0 111,1 133,3 

123. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Дзюдо - 2,2 4,2 8,3 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 111,1 122,2 133,3 



124. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Академ

ическая 

гребля 

- 2,2 3,5 5,6 8,9 12,5 13,9 18,5 22,2 66,7 77,8 88,9 

125. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Баскетб

ол 

- 1,9 2,8 4,9 6,9 8,7 9,5 13 13,9 20 22,2 24,4 

126. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Баскетб

ол 

3 x 3 

- 2,2 3,5 6,3 9,3 12,2 13,3 19,4 20,8 25 27,8 40,7 

127. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Велоспо

рт-трек 

- 2,2 3,5 7,4 11,1 15,3 16,7 22,2 22,2 50 55,6 122,2 

128. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Велоспо

рт-

шоссе 

- 2,2 3,5 7,8 8,9 12,5 13,9 18,5 22,2 100 111,1 122,2 

129. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Гандбол - 1,9 2,8 5,6 6,9 8,7 9,5 11,1 11,1 25 27,8 61,1 

130. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Горнол

ыжный 

спорт 

- 2,8 4,6 8,9 8,9 12,5 13,9 20,4 22,2 66,7 77,8 88,9 



131. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Выездк

а, 

конкур, 

пробеги 

- 3,7 6,9 9,7 14,8 16,7 18,5 30,6 33,3 66,7 77,8 88,9 

132. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Пауэрл

ифтинг 

- 3,2 5,6 7,8 11,1 12,5 13,9 30,6 33,3 88,9 111,1 122,2 

133. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Спорти

вная 

гимнаст

ика 

- 2,8 4,6 8,3 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 111,1 133,3 144,4 

134. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Теннис - 2,2 3,5 8,3 11,1 15,3 16,7 22,2 22,2 88,9 111,1 122,2 

135. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Тхэквон

до-

пхумсэ 

- 2,2 3,5 8,3 11,1 15,3 16,7 22,2 22,2 88,9 111,1 122,2 

136. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Футбол - 1,9 2,8 4,3 5,6 7,1 7,9 10,2 11,1 26,4 27,8 61,1 

 

 

Таблица 5 



Төрле этапларда укыту-тренировка эшенең атналык режимы 

спортның адаптив төрләре буенча спорт әзерлеге 

(сәг) 

 

№ 

п/п 

Спорт төре Спорт 

дисциплина

сы 

Функци

ональ 

мөмкин

лекләр 

дәрәҗәс

е 

төркеме 

Спортка әзерлек этаплары 

Спорт

-

сәлам

әтлән

дерү 

Башлангыч 

әзерлек 

укыту-күнекмә (спорт белгечлеге) спорт 

осталыгын 

камилләште

рү 

югары 

спорт 

осталы

гы 

1 елга 

кадәр 

Елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3нче 

ел 

4нче 

ел 

5нче 

ел 

1 елга 

кадәр 

Елда

н 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Академик 

ишү 

- 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

2. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

3. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

 Өстәл 

теннисы 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



4. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

өзү - 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

5. Сукырлар 

спорты 

Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

6. Сукырлар 

спорты 

Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

7. Сукырлар 

спорты 

Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

8. Сукырлар 

спорты 

Велоспорт-

тандем 

III 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

9. Сукырлар 

спорты 

Велоспорт-

тандем 

II 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

10. Сукырлар 

спорты 

Велоспорт-

тандем 

I 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

11. Сукырлар 

спорты 

Голбол III 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 

12. Сукырлар 

спорты 

Голбол II 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 



13. Сукырлар 

спорты 

Голбол I 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 

14. Сукырлар 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

15. Сукырлар 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

16. Сукырлар 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

17. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо III 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

18. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо II 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

19. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо I 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

20. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

21. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 



22. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

23. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

24. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

25. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

26. Сукырлар 

спорты 

Йөзү III 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

27. Сукырлар 

спорты 

Йөзү II 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

28. Сукырлар 

спорты 

Йөзү I 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

29. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академичес

кая гребля 

III 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 



30. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академичес

кая гребля 

II 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

31. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Академичес

кая гребля 

I 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

32. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Баскетбол 

на колясках 

III 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 

33. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Баскетбол 

на колясках 

II 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 



34. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Баскетбол 

на колясках 

I 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 

35. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

36. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

37. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



38. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Бочча III 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

39. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Бочча II 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

40. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Бочча I 4 4 6 8 10 10 12 12 14 16 18 

41. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

трек 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 



42. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

трек 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

43. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

трек 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

44. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

45. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 



46. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

47. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Волейбол 

сидя 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

48. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Волейбол 

сидя 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

49. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Волейбол 

сидя 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



50. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

51. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

52. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

53. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг на 

колясках 

III 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 



54. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг на 

колясках 

II 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

55. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Керлинг на 

колясках 

I 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

56. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Конный 

спорт 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

57. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Конный 

спорт 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



58. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Конный 

спорт 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

59. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

60. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

61. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 



62. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Лыжные 

гонки 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

63. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Лыжные 

гонки 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

64. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Лыжные 

гонки 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

65. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Өстәл 

теннисы 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



66. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Өстәл 

теннисы 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

67. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Өстәл 

теннисы 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

68. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Парусный 

спорт 

III 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 

69. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Парусный 

спорт 

II 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 



70. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Парусный 

спорт 

I 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 

71. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пауэрлифти

нг 

III 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 

72. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пауэрлифти

нг 

II 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 

73. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Пауэрлифти

нг 

I 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 



74. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Йөзү III 4 8 9 10 12 12 14 14 17 20 23 

75. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Йөзү II 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

76. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Йөзү I 4 5 6 8 10 10 12 12 14 16 17 

77. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Ату III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



78. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Ату II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

79. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Ату I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

80. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Регби на 

колясках 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

81. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Регби на 

колясках 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



82. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Регби на 

колясках 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

83. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Стрельба из 

лука 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

84. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Стрельба из 

лука 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

85. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Стрельба из 

лука 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



86. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Теннис на 

колясках 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

87. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Теннис на 

колясках 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

88. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Теннис на 

колясках 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

89. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтование III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



90. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтование II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

91. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Фехтование I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

92. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Хоккей-

следж 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

93. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Хоккей-

следж 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 



94. Терәк-

хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр 

спорты 

Хоккей-

следж 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

95. Саңгыраулар 

спорты 

Бадминтон - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 

96. Саңгыраулар 

спорты 

Баскетбол - 4 6 6 8 9 9 10 10 15 15 15 

97. Саңгыраулар 

спорты 

Боулинг - 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

98. Саңгыраулар 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

- 4 6 6 10 12 12 14 14 17 20 22 

99. Саңгыраулар 

спорты 

Водное 

поло 

- 4 8 9 10 12 12 14 14 18 21 24 

100. Саңгыраулар 

спорты 

Волейбол - 4 6 6 8 9 9 10 10 15 15 15 

101. Саңгыраулар 

спорты 

Волейбол 

пляжный 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 



102. Саңгыраулар 

спорты 

Вольная 

борьба 

- 4 5 6 8 9 10 12 14 14 17 21 

103. Саңгыраулар 

спорты 

Гандбол - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 

104. Саңгыраулар 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

- 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

105. Саңгыраулар 

спорты 

Греко-

римская 

борьба 

- 4 5 6 8 9 10 12 14 14 17 21 

106. Саңгыраулар 

спорты 

Дзюдо - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

107. Саңгыраулар 

спорты 

Каратэ - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

108. Саңгыраулар 

спорты 

Керлинг - 4 4 6 8 10 12 13 15 15 18 20 

109. Саңгыраулар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

110. Саңгыраулар 

спорты 

Чаңгы - 4 6 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



111. Саңгыраулар 

спорты 

Өстәл  

теннисы 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

112. Саңгыраулар 

спорты 

Йөзү - 4 8 9 10 12 12 14 14 18 21 24 

113. Саңгыраулар 

спорты 

Ату - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

114. Саңгыраулар 

спорты 

Сноуборд - 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

115. Саңгыраулар 

спорты 

Спортивное 

ориентиров

ание 

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

116. Саңгыраулар 

спорты 

Теннис - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

117. Саңгыраулар 

спорты 

Тхэквондо - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

118. Саңгыраулар 

спорты 

Футбол - 4 6 6 8 8 9 10 10 15 15 15 

119. Саңгыраулар 

спорты 

Хоккей - 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



120. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Чаңгы - 4 6 8 8 9 10 10 12 16 20 24 

121. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Мини-

футбол 

- 4 6 9 10 11 12 14 16 20 24 28 

122. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Бадминтон - 4 6 9 10 11 12 14 16 18 20 24 

123. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Дзюдо - 4 6 9 10 11 12 14 16 20 22 24 

124. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Академичес

кая гребля 

- 4 5 7 8 9 10 10 12 12 14 16 

125. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Баскетбол - 4 5 8 10 11 12 14 15 18 20 22 

126. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Баскетбол 3 

x 3 

- 4 5 8 10 11 12 14 15 18 20 22 



127. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Велоспорт-

трек 

- 4 5 8 10 11 12 12 12 18 20 22 

128. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Велоспорт-

шоссе 

- 4 5 7 8 9 10 10 12 18 20 22 

129. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Гандбол - 4 5 9 10 11 12 12 12 18 20 22 

130. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

- 4 5 8 8 9 10 11 12 12 14 16 

131. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Выездка, 

конкур, 

пробеги 

- 4 5 7 8 9 10 11 12 12 14 16 

132. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Пауэрлифти

нг 

- 4 5 7 8 9 10 11 12 16 20 22 

133. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Спортивная 

гимнастика 

- 4 5 9 10 11 12 14 16 20 24 26 



134. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Теннис - 4 5 9 10 11 12 12 12 16 20 22 

135. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Тхэквондо-

пхумсэ 

- 4 5 9 10 11 12 12 12 16 20 22 

136. Интеллекты 

зарарланган

нар спорты 

Футбол - 4 5 7 8 9 10 11 12 19 20 22 

 

 

 

 

Таблица 6 

 

Этапларда төркемнәрнең норматив тулыланышы 

спортның адаптив төрләре буенча төркемнәрнең  спорт әзерлеге 

(кеше) 

 

№ 

п/п 

Спорт төре Спорт 

дисциплинас

ы 

Функ

циона

ль 

мөмк

инлек

Спортка әзерлек этаплары 

Спорт- 

сәламәт

ләндерү 

Башлангыч 

әзерлек 

укыту-тренировка (спорт 

белгечлеге) 

спорт 

осталыгын 

камилләш

терү 

югар

ы 

спорт 

остал



ләр 

дәрәҗ

әсе 

төрке

ме 

1 елга 

кадәр 

Елда

н 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3нче 

ел 

4нче 

ел 

5нче 

ел 

1 

елга 

кадә

р 

Елда

н 

арты

к 

ыгы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллекты 

зарарланганнар 

спорты 

Академик 

ишү 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

2. Интеллекты 

зарарланганнар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

3. Интеллекты 

зарарланганнар 

спорты 

Өстәл 

теннис 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

4. Интеллекты 

зарарланганнар 

спорты 

Йөзү - 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

5. Сукырлар спорты Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

6. Сукырлар спорты Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



7. Сукырлар спорты Биатлон I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

8. Сукырлар спорты Велоспорт-

тандем 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

9. Сукырлар спорты Велоспорт-

шоссе 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

10. Сукырлар спорты Велоспорт-

шоссе 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

11. Сукырлар спорты Голбол III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

12. Сукырлар спорты Голбол II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

13. Сукырлар спорты Голбол I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

14. Сукырлар спорты Горнолыжн

ый спорт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

15. Сукырлар спорты Горнолыжн

ый спорт 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

16. Сукырлар спорты Горнолыжн

ый спорт 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

17. Сукырлар спорты Дзюдо III 10 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

18. Сукырлар спорты Дзюдо II 8 10 8 7 5 5 4 4 3 3 2 



19. Сукырлар спорты Дзюдо I 3 4 3 2 2 2 2 2 1 1 1 

20. Сукырлар спорты Җиңел 

атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

21. Сукырлар спорты Җиңел 

атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

22. Сукырлар спорты Җиңел 

атлетика 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

23. Сукырлар спорты Чаңгы III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

24. Сукырлар спорты Чаңгы II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

25. Сукырлар спорты Чаңгы I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

26. Сукырлар спорты Йөзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

27. Сукырлар спорты Йөзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

28. Сукырлар спорты Йөзү I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

29. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Академик 

ишү 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



кешеләр спорты 

30. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Академик 

ишү 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

31. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Академик 

ишү 

I 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 

32. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Баскетбол на 

колясках 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

33. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Баскетбол на 

колясках 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

34. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Баскетбол на 

колясках 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



35. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

36. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

37. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Биатлон I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

38. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Бочча III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

39. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Бочча II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

40. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Бочча I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



кешеләр спорты 

41. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

трек 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

42. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

трек 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

43. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

трек 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

44. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

шоссе 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

45. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

шоссе 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



46. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Велоспорт-

шоссе 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

47. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Волейбол 

утырып 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

48. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Волейбол 

утырып 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

49. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Волейбол 

утырып 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

50. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

51. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Горнолыжн

ый спорт 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



кешеләр спорты 

52. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

53. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

керлинг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

54. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

керлинг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

55. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

керлинг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

56. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ат спорты III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



57. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ат спорты II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

58. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ат спорты I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

59. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

60. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

61. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

62. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Чаңгы III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



кешеләр спорты 

63. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Чаңгы II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

64. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Чаңгы I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

65. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Өстәл 

теннисы 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

66. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Өстәл 

теннисы 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

67. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Өстәл 

теннисы 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



68. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Парус 

спорты 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

69. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Парус 

спорты 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

70. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Парусный 

спорт 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

71. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Пауэрлифти

нг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

72. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Пауэрлифти

нг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

73. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Пауэрлифти

нг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



кешеләр спорты 

74. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Йөзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

75. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Йөзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

76. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Йөзү I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

77. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ату III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

78. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ату II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



79. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Ату I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

80. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

регби 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

81. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

регби 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

82. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

регби 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

83. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Уктан ату III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

84. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

Уктан ату II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



кешеләр спорты 

85. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Уктан ату I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

86. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

теннис 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

87. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

теннис 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

88. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Коляскада 

теннис 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

89. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Фехтование III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



90. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Фехтование II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

91. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Фехтование I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

92. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Хоккей-

следж 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

93. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Хоккей-

следж 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

94. Терәк-хәрәкәт 

аппараты 

зарарланган 

кешеләр спорты 

Хоккей-

следж 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

95. Саңгыраулар 

спорты 

Бадминтон - 10 10 10 10 9 9 8 8 4 4 2 



96. Саңгыраулар 

спорты 

Баскетбол - 20 20 15 15 12 12 10 10 10 10 10 

97. Саңгыраулар 

спорты 

Боулинг - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

98. Саңгыраулар 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

- 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

99. Саңгыраулар 

спорты 

Су полосы - 15 15 14 12 11 11 10 10 6 6 4 

100. Саңгыраулар 

спорты 

Волейбол - 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

101. Саңгыраулар 

спорты 

Пляжда 

волейбол 

- 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

102. Саңгыраулар 

спорты 

Ирекле 

көрәш 

- 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

103. Саңгыраулар 

спорты 

Гандбол - 12 12 10 10 9 9 8 8 5 5 3 

104. Саңгыраулар 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

- 12 12 10 9 8 8 6 6 4 4 2 



105. Саңгыраулар 

спорты 

Греко-рим 

көрәше 

- 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

106. Саңгыраулар 

спорты 

Дзюдо - 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

107. Саңгыраулар 

спорты 

Каратэ - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

108. Саңгыраулар 

спорты 

Керлинг - 12 12 9 8 8 8 7 7 6 6 5 

109. Саңгыраулар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 10 10 8 8 5 5 4 4 3 3 2 

110. Саңгыраулар 

спорты 

Чаңгы - 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

111. Саңгыраулар 

спорты 

Өстәл 

теннисы 

- 16 16 10 10 9 9 8 8 6 6 4 

112. Саңгыраулар 

спорты 

Йөзү - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

113. Саңгыраулар 

спорты 

Ату - 12 12 10 10 9 9 8 8 6 6 4 



114. Саңгыраулар 

спорты 

Сноуборд - 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

115. Саңгыраулар 

спорты 

Спортивное 

ориентирова

ние 

- 12 12 10 10 9 9 8 8 6 6 4 

116. Саңгыраулар 

спорты 

Теннис - 12 12 10 10 8 8 6 6 4 4 2 

117. Саңгыраулар 

спорты 

Тхэквондо - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

118. Саңгыраулар 

спорты 

Футбол - 14 14 14 14 13 13 12 12 6 6 4 

119. Саңгыраулар 

спорты 

Хоккей - 18 18 16 15 14 14 13 13 12 12 11 

120. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Чаңгы - 10 7 6 5 4 4 3 3 1 1 1 

121. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Кече-футбол - 10 10 9 8 7 7 6 6 4 4 2 



122. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Бадминтон - 8 6 5 5 4 4 3 3 1 1 1 

123. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Дзюдо - 10 8 6 5 4 4 3 3 1 1 1 

124. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Академик 

ишү 

- 10 8 7 5 4 4 3 3 1 1 1 

125. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Баскетбол - 12 10 9 8 7 7 6 6 5 5 5 

126. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Баскетбол 

3 x 3 

- 10 8 7 6 5 5 4 4 4 4 3 

127. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

Велоспорт-

трек 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 1 



спорты 

128. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Велоспорт-

шоссе 

- 10 8 5 5 4 4 3 3 1 1 1 

129. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Гандбол - 12 10 9 8 7 7 6 6 4 4 2 

130. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Горнолыжн

ый спорт 

- 8 6 5 5 4 4 3 3 1 1 1 

131. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Выездка, 

конкурс, 

пробеги 

- 6 4 4 3 3 3 2 2 1 1 1 

132. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Пауэрлифти

нг 

- 7 5 5 4 4 4 2 2 1 1 1 



133. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Спорт 

гимнастикас

ы 

- 8 6 6 5 4 4 3 3 1 1 1 

134. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Теннис - 10 8 6 5 4 4 3 3 1 1 1 

135. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Тхэквондо-

пхумсэ 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 1 1 1 

136. Интеллектуаль 

тайпылышлары 

булган кешеләр 

спорты 

Футбол - 12 10 9 8 7 7 6 6 4 4 2 

 

 



Таблица 7 

 

Тренер-укытучыларның хезмәт хакы нормативлары, 

адаптив физик культура буенча тренер-укытучылар ( 

шул исәптән өлкәннәр) югары квалификациялеләрне әзерләгәне өчен 

спортчылар ярышларда алган урыннарына карап 

бер укучы өчен 

(процент) 

 

№ 

п/п 

Ярыш дәрәҗәсе Яулаган 

урын 

Хезмәткә түләү нормативлары 

Олимпия, Паралимпия, 

Сурдлимпия спорт төрләре; 

Олимпия, Паралимпия, 

Сурдлимпия 

дисциплиналары 

Олимпия 

уеннарына 

карамаган спорт 

төрләре, Олимпия 

уеннарына 

карамаган 

дисциплиналар; 

паралимпиягә 

карамаган, 

Сурдлимпиягә 

карамаган 

дисциплиналар 

личные командные личные команд

ные 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Олимпия 

уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 500,0 500,0 - - 

2 375,0 375,0 - - 

3 250,0 250,0 - - 

4 200,0 200,0 - - 

5 188,0 188,0 - - 

6 125,0 125,0 - - 

участие 63,0 63,0 - - 

2. Дөнья 

чемпионаты 

1 75,0 75,0 52,5 37,5 

2 70,0 70,0 50,0 35,0 

3 65,0 65,0 47,5 32,5 



4 60,0 60,0 45,0 30,0 

5 55,0 55,0 42,5 27,5 

6 50,0 50,0 35,0 25,0 

3. Дөнья Кубогы, 

Европа 

чемпионаты 

 

1 70,0 70,0 50,0 35,0 

2 65,0 65,0 45,0 32,5 

3 60,0 60,0 42,5 30,0 

4 55,0 55,0 37,5 27,5 

5 50,0 50,0 35,0 25,0 

6 45,0 45,0 32,5 22,5 

7 - 12 15,0 15,0 12,5 7,5 

4. Ир-атлар һәм 

хатын-кызлар 

арасында рәсми 

халыкара 

ярышлар 

 

1 20,0 20,0 10,0 10,0 

2 17,5 17,5 8,8 8,8 

3 15,0 15,0 2,5 7,5 

Европа Кубогы 

 

1 60,0 60,0 42,5 30,0 

2 55,0 55,0 37,5 27,5 

3 50,0 50,0 35,0 25,0 

4 45,0 45,0 32,5 22,5 

5 - 10 22,5 22,5 20,0 11,3 

5. Бөтендөнья 

Универсиадасы 

 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

6. Россия 

Чемпионаты 

 

1 50,0 17,5 35,0 8,8 

2 45,0 15,0 32,5 7,5 

3 40,0 12,5 27,5 6,3 



4 35,0 10,0 25,0 5,0 

7. Россия Кубогы 

 

1 40,0 15,0 27,5 7,5 

2 35,0 12,5 22,5 6,3 

3 30,0 10,0 20,0 5,0 

4 25,0 8,5 - 4,3 

8. Федераль округ 

чемпионаты 

 

1 25,0 7,5 22,5 3,8 

2 20,0 7,0 18,0 3,5 

9. Татарстан 

Республикасы 

Чемпионаты 

1 10,0 3,5 5,0 1,8 

10. Россия 

беренчелеге 

(яшьләр, 

юниорлар) 

 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

11. Бөтенроссия 

Универсиадасы 

 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

12. Дөнья, Европа 

беренчелеге 

 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

13. Бөтендөнья 

яшүсмерләр 

уеннары 

 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 



14. Европа 

яшүсмерләр 

фестивале 

 

1 40,0 40,0 20,0 20,0 

2 35,0 35,0 17,5 17,5 

3 30,0 30,0 15,0 15,0 

4 - 6 20,0 20,0 10,0 10,0 

15. Юниорлар, 

юниорлар, 

егетләр, кызлар, 

малайлар, кызлар 

арасында рәсми 

халыкара 

ярышлар 

 

1 22,5 15,0 15,0 15,0 

2 20,0 12,5 12,5 12,5 

3 17,5 10,0 10,0 10,0 

4 15,0 7,5 7,5 7,5 

16. Россия 

беренчелеге 

(егетләр, кызлар, 

малайлар, 

кызлар) 

 

1 35,0 6,0 18,0 3,0 

2 28,0 5,5 14,0 2,7 

3 20,0 5,0 10,0 2,5 

17. Россия яшьләре 

Спартакиадасы 

финалы 

 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 32,5 7,0 27,5 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 - 6 25,0 6,0 20,0 3,0 

18. Россия 

укучылары 

Спартакиадасы 

финалы 

 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 30,0 7,0 25,0 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 - 6 22,5 6,0 18,0 3,0 

19. Россия 

Федерациясе 

Спорт 

Министрлыгыны

ң бердәм 

календарь 

планына 

1 15,0 5,0 7,5 2,5 

2 12,5 2,5 6,8 1,3 

3 10,0 2,0 5,0 0,8 



кертелгән 

Бөтенроссия 

ярышлары 

 

20. Идел буе 

федераль округы 

беренчелеге 

 

1 20,0 5,8 10,0 2,9 

2 17,5 5,3 9,0 2,7 

3 15,0 4,8 7,5 2,4 

21. Олимпия резервы 

дәүләт 

училищесына 

укырга керү 

- 25,0 25,0 - - 

 

1. Уку-күнекмә эшенең атналык режимы максималь булып тора һәм спорт төре 

үзенчәлегенә, әзерлек чорына һәм бурычларына бәйле рәвештә билгеләнә. 

Күрсәтелгән эш режимнарында каралган уку-күнекмә эшенең еллык күләме, 

әзерлекнең уку-күнекмә этабынан башлап, 25 проценттан артмаска мөмкин. 

2. Яшь буенча укучыларның бер төркеменә берләшкәндә, укучыларның әзерлек 

дәрәҗәсендәге аерма ике спорт разрядыннан һәм (яки) спорт исемнәреннән, 

команда уен төрләрендә - өч спорт разрядыннан һәм (яки) спорт исемнәреннән 

артмаска тиеш, ә аларның сан составы югары спорт осталыгы этабында - 8 

кешедән, спорт камилләшүендә-12 кешедән, уку - күнекмә этабында - ике елдан 

артык укучылар өчен 16 кешедән артмаска тиеш һәм 20 кеше ике елдан да 

кимрәк укучылар өчен, уку-күнекмә дәресләрендә куркынычсызлык техникасы 

кагыйдәләрен исәпкә алып. 

3. Спортның аерым төрләрендә, төп тренер-укытучыдан тыш, спортчылар белән 

бер үк вакытта эшләү шарты белән, Спортның янәшәдәге төрләре (акробатика, 

хореография һ.б.) буенча тренер-укытучылар җәлеп ителергә мөмкин. Аларның 

хезмәт хакы төп тренер-укытучыларның хезмәт хакы нормативлары буенча әлеге 

Положениенең 1 таблицасы буенча эшләнгән вакытка пропорциональ рәвештә 

башкарыла, әмма төп тренер-укытучы өчен каралган хезмәт хакы нормативының 

яртысыннан артмаска тиеш. 

4. Югары квалификацияле спортчыны ярышларда биләгән урыны буенча 

әзерләгән өчен тренер-укытучыларның хезмәт хакы нормативы күләме 

спортчының бер календарь ел дәвамында күрсәткән нәтиҗәсе вакытыннан 

ярышлар протоколыннан өзек нигезендә билгеләнә. 

5. Югары квалификацияле спортчыны әзерләгән өчен тренер-укытучыларның 

хезмәт хакы нормативы ярышларда биләгән урыны буенча бер календарь елга 

билгеләнә. 

6. Әгәр югары квалификацияле спортчыны биләгән урынга карап әзерләгән өчен 

хезмәт хакы нормативы гамәлдә булу вакыты тәмамлангач, спортчы башка 



нәтиҗә күрсәтмәгән булса, тренер-укытучыларның хезмәт хакы нормативы 

күләме әлеге Нигезләмәнең 1 һәм 4 нче таблицалары нигезендә билгеләнә. 

7. Югары квалификацияле спортчы әзерләгән өчен укытучы-тренерларның 

хезмәт хакы нормативы һәр дәрәҗәдәге ярышларда (спортчының сигездән артык 

ярышлары түгел) спортчының шәхси зачетта программа рәвешендә, күпбәйгедә 

яки команда ярышларындагы нәтиҗә өчен, әгәр медальләр комплекты уйнатыла 

икән, процентлар суммасыннан билгеләнә. 

8. Югары квалификацияле спортчыларны әзерләгәндә спортның аерым 

төрләрендә (индивидуаль һәм команда) җәлеп ителә торган спортның тугандаш 

төрләре буенча тренер-укытучылар (акробатика, хореография һ.б.) өчен югары 

квалификацияле спортчыларны биләгән урыннары буенча төп тренер-

укытучылар белән бер үк шартларда әзерләгән өчен тренер-укытучыларның 

хезмәт хакы нормативлары билгеләнә әлеге положениенең 2 һәм 5 

таблицаларында урнаштырылган спортчыларның уку-күнекмә эшенең атналык 

режимыннан эшләнгән вакытка пропорциональ рәвештә. 

9. Спортчы-инструкторларның һәм спортчыларның рәсми халыкара, 

бөтенроссия, округ һәм республика ярышларында ирешкән нәтиҗәләре өчен 

хезмәт хакы нормативы күләме биләгән урынга ярашлы рәвештә спортчы-

инструкторлар, спортчылар тарафыннан бер календарь ел дәвамында 

күрсәтелгән нәтиҗәдән алынган өзек нигезендә билгеләнә. 

10. Спортчы-инструкторларның һәм спортчыларның рәсми халыкара, 

бөтенроссия, округ һәм республика ярышларында ирешкән нәтиҗәләре өчен 

хезмәт хакы нормативы биләгән урынга ярашлы рәвештә бер календарь елга 

билгеләнә. 

11. Спортчы-инструкторларның һәм спортчыларның рәсми халыкара, 

бөтенроссия, округ һәм республика ярышларында ирешкән нәтиҗәләре өчен 

түләү нормативы биләгән урынга ярашлы рәвештә һәр дәрәҗәдәге ярышларда 

(спортчы-инструкторның, спортчының сигездән артык булмаган ярышларында) 

спортчы-инструктор, спортчының шәхси зачетта программа рәвешендә, 

күпбәйгедә яки команда ярышларындагы нәтиҗә өчен, әгәр аларда медальләр 

комплектлары уйнатыла икән. 

12. Ярышларда уңышлы чыгыш ясаган югары квалификацияле спортчыларны 

әзерләгән өчен тренер-укытучыларга бүләкләр түләнә торган Россия 

Федерациясе Спорт Министрлыгының бердәм календарь планына кертелгән 

Бөтенроссия ярышлары Исемлеге Татарстан Республикасы спорт министрлыгы 

тарафыннан билгеләнә. 

 

 

V. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы хезмәткәрләрнең вазифа окладларын 

формалаштыру тәртибе 

 

1. Спорт әзерлеген (O_d) гамәлгә ашыручы оешмаларның тренер-

укытучыларының, адаптив физик культура буенча тренер-укытучыларның (шул 

исәптән өлкән) вазифа оклады формула буенча исәпләнә:     



Od = (Ob × ∑ Ni

n

i=1

) × K, 

 

кайда: 

O_b спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең база оклады 

күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә ярашлы кабул ителә; 

N_i спорт төрләре буенча спорт әзерлеге этапларында бер укучы өчен адаптив 

физик культура буенча тренер-укытучыларның (шул исәптән өлкәннәрнең) 

хезмәт хакы нормативлары; 

K спорт-сәламәтләндерү этабында һәм башлангыч әзерлек этабында күрсәтелә 

торган хезмәтләрнең чын санын норматив дәрәҗәгә җиткерүне тәэмин итүче 

күчеш чорына компенсация коэффициенты; 

n укучылар саны. 

2. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның адаптив физик культура 

буенча тренер-укытучылары, тренер-укытучылары (шул исәптән өлкән) хезмәт 

хакы югары квалификацияле спортчыларны биләгән урынга (O_v) ярашлы 

әзерләгән өчен түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Ov = Ob × ∑ Nv

n

i=1

, 

кайда: 

O_b - бу Регламентның II бүлеге нигезендә кабул ителгән спорт күнегүләре 

бирүче оешмалар хезмәткәрләренең төп хезмәт хакы күләме; 

N_v - адаптацион физик тәрбия буенча тренер-укытучыларның, тренерларның-

укытучыларның (олыларны да кертеп) эш урыннары буенча югары 

квалификацияле спортчылар әзерләү өчен хезмәт хакы стандартлары; 

n - укучылар саны. 

3. Мәгариф хезмәткәрләренең, мәдәният хезмәткәрләренең, медицина 

хезмәткәрләренең, физик тәрбиячеләрнең рәсми хезмәт хакы (хезмәт хакы бу 

Регламентның I бүлегенең 1 һәм 2 пунктлары белән билгеләнгән эшчеләрдән 

кала), спорт күнегүләре бирүче оешмаларның авыл хуҗалыгы эшчеләре (Од) 

формула ярдәмендә исәпләнә: 

Od = Ob × S, 
кайда: 

O_b - бу Регламентның II бүлеге нигезендә кабул ителгән спорт күнегүләре 

бирүче оешмалар хезмәткәрләренең төп хезмәт хакы күләме; 

S - коймакларның саны. 

 

VI. Стимул характерын түләү 

 

1. Стимул түләүләре хезмәткәрне сыйфатлы эш нәтиҗәләренә ирешергә этәрүгә 

юнәлтелгән түләүләрне, шулай ук башкарылган эш өчен стимулларны үз эченә 

ала. 

1.1. Стимул характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

квалификация категориясе өчен түләүләр; 



дәүләт бүләкләре өчен түләүләр; 

performanceгары җитештерүчәнлек түләүләре; 

qualityгары сыйфатлы укыту процессын тәэмин итү өчен түләүләр; 

спорт исемнәре, спорт категорияләре өчен түләүләр; 

профиль буенча хезмәт озынлыгы өчен түләүләр; 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр; 

авыл җирлегендә эшләү өчен профессионалларга түләүләр; 

бонус һәм башка стимул түләүләре; 

эшләнгән эш сыйфаты өчен түләүләр. 

2. Спорт күнегүләрен бирүче оешмаларның мәгариф хезмәткәрләренә стимул 

түләүләрен билгеләү күләме һәм процедурасы. 

2.1. Квалификация категориясе өчен түләүләр (B_kk) педагогик персоналның 

профессиональ квалификация эш төркемнәре хезмәткәрләренә һәм структур 

бүлек начальникларына бирелә, әгәр алар квалификация категориясенең гамәлдә 

булган чорында квалификация категориясе булса һәм формула ярдәмендә 

исәпләнсәләр: 

Bkk = Od ×
Dkk

100%
, 

кайда: 

O_d - спорт күнегүләре бирүче оешмалар хезмәткәрләренең рәсми хезмәт хакы; 

D_kk - 8 нче таблицада күрсәтелгән квалификация категориясе өстәмә күләме. 

 

Таблица 8 

 

 

Мәгариф хезмәткәрләренең квалификация категориясе өчен пособие күләме 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Квалификацион категория Өстәмәнең күләме, 

процентларда 

Педагогик вазифаларның  эшче һөнәри квалификация төркеме 

 

Беренче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификация категориясе 13,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификация категориясе 13,0 

Өченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 15,5 



Дүртенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация  категориясе 18,0 

Җитәкчеләр вазифаларының һөнәри квалификация төркеме 

структура бүлекчәләре 

Беренче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация  категориясе 18,0 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне булдыру (үзгәртү) тиешле 

сертификация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгән көннән ясала. 

2.2. Совет Социалистик Республикалары Союзы һәм Татарстан Республикасы 

(B_pz) кысаларында Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалары 

Союзы, союз һәм автоном республикаларның дәүләт премияләре булган өчен 

түләүләр профессионалга кертелгән мәгариф хезмәткәрләре позицияләре өчен 

бирелә. педагогик персонал һәм структур бүлек начальникларының 

квалификация төркемнәре, һәм формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d - спорт күнегүләре бирүче оешмалар хезмәткәрләренең рәсми хезмәт хакы; 

D_pz - дәүләт премияләренә ия булу өчен бонус күләме. 

Совет Социалистик Республикалары Союзы кысаларында Россия Федерациясе, 

Совет Социалистик Республикалары Союзы һәм союз республикаларының 

дәүләт премияләре булу өчен бонус күләме 7 процент тәшкил итә. 

Татарстан Республикасының (Татар Автоном Совет Социалистик Республикасы) 

дәүләт премияләре булу өчен бонус күләме 6 процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Россия Совет Федератив Социалистик Республикасы, 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары Союзы һәм Совет 

Социалистик Республикалары Союзы союз республикаларының сәнәгать 

премияләре булу өчен бонус күләме 4 процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен бонус күләме 2 процент. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен бонус Россия 

Федерациясенең Мәгариф һәм фән министры (Россия Федерациясе Мәгариф 

Министры) боерыгы белән ведомство премияләрен бирү тәртибе нигезендә 

бирелгән мәгариф хезмәткәрләре өчен билгеләнә. Россия Федерациясе Мәгариф 

һәм Фән Министрлыгы (Россия Федерациясе Мәгариф Министрлыгы). 

Татарстан Республикасы билгесе булган бонус күләме «Мәгариф өлкәсендә 

хезмәт күрсәтү өчен 2 процент. Татарстан Республикасы билгесе булган өчен 



бонус «Мәгарифтә хезмәт күрсәтү өчен » Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

Фән Министры (Татарстан Республикасы Мәгариф Министры) боерыгы 

нигезендә төзелә. 

Мәгариф хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелгән дәүләт һәм ведомство 

бүләкләре исемлеге бу Регламент кушымтасының 1 таблицасында китерелгән. 

2.3. Дәүләт премияләре булган өчен түләү күләме дәүләт премиясен биргән 

көннән билгеләнә. Ике яки аннан да күбрәк дәүләт премиясе булган мәгариф 

хезмәткәрләре өчен, аларның булуы өчен түләү мәгариф хезмәткәре сайлаган 

дәүләт премияләренең берсе нигезендә билгеләнә. 

2.4. Qualityгары сыйфатлы белем һәм укыту процессын тәэмин итү өчен 

түләүләр (B_vytp) профессиональ квалификация төркеме педагогик 

коллективына мәгариф хезмәткәрләренең позицияләрен уңышлы башкару һәм 

рәсми халыкара, бөтен Россия, район һәм республика ярышларында спортчылар 

ирешкән нәтиҗәләр өчен бирелә, хезмәткәр эшчәнлегенең эффективлыгын 

бәяләү индикаторларын тормышка ашыруны исәпкә алып һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bvytp = Od ×
Dvytp

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_vytp 9 нчы таблицада китерелгән югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын 

тәэмин итү өчен өстәмә күләме. 

2.5. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин итү өчен түләүләр 

спортчының бер календарь ел дәвамында күрсәткән нәтиҗәсеннән ярышлар 

протоколыннан өзек нигезендә билгеләнә. 

2.6. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин итү өчен түләүнең гамәлдә 

булу вакыты бер календарь елга билгеләнә. 

2.7. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин иткән өчен өстәмә күләме 

спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан шәхси зачетта программа рәвешендә, 

күпбәйгедә яки команда ярышларындагы нәтиҗә өчен күрсәтелгән һәр 

дәрәҗәдәге ярышларда (спортчының сигез ярышыннан артмаган) бер иң яхшы 

нәтиҗә өчен процентлар суммасыннан формалаша. 

 

9 нчы Таблица 

 

Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессы белән тәэмин итү өчен 

педагогик хезмәткәр вазыйфаларына өстәмә түләү күләме 

 

(процентлар) 

Квалифика

цион 

дәрәҗә 

Ярыш дәрәҗәсе Яулаган 

урын 

Өстәмәнең күләме 

Олимпия, 

Паралимпия, 

Сурдлимпия спорт 

төрләре; Олимпия, 

Олимпия 

уеннарына 

карамаган 

спорт төрләре, 



Паралимпия, 

Сурдлимпия 

дисциплиналары 

Олимпия 

уеннарына 

карамаган 

дисциплиналар

; паралимпиягә 

карамаган, 

Сурдлимпиягә 

карамаган 

дисциплиналар 

1 2 3 4 5 

Педагогик хезмәткәрләрнең вазифалары 

Беренче Олимпия 

уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 3,5  

дөнья 

чемпионаты 

1 - 6 3,5 3,0 

Дөнья Кубогы, 

Европа 

чемпионаты 

1 - 6 3,0 2,5 

Европа Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

Россия 

чемпионаты 

1 - 4 2,5 1,5 

Россия Кубогы 1 - 4 2,5 1,5 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 2,5 2,5 

Россия 

беренчелеге 

1 - 3 2,5 2,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

1 - 3 2,0 2,0 



финалы 

Икенче Олимпия 

уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 4,0  

дөнья 

чемпионаты 

1 - 6 4,0 3,5 

Дөнья Кубогы, 

Европа 

чемпионаты 

1 - 6 3,5 3,0 

Европа Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

Россия 

чемпионаты 

1 - 4 3,0 2,5 

Россия Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 3,5 3,5 

Россия 

беренчелеге 

1 - 3 2,5 2,5 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы  

1 - 3 2,0 2,0 

Өченче Олимпия 

уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 5,0  

дөнья 1 - 6 5,0 4,0 



чемпионаты 

Дөнья Кубогы, 

Европа 

чемпионаты 

1 - 6 4,0 3,5 

Европа Кубогы 1 - 4 4,0 3,5 

Россия 

чемпионаты 

1 - 4 3,5 3,0 

Россия Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 3,5 3,5 

Россия 

беренчелеге 

1 - 3 3,0 3,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 2,5 2,5 

2.8. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре һәм 

квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_s профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 10 нчы таблицада 

китерелгән. 

 

10 нчы Таблица 

 

Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ 

квалификация төркеме 

исеме 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмәнең 

күләме, 

процентларда 

Педагогик Беренче-дүртенче 2 яшьтән алып 6 3,0 



хезмәткәрләр 

вазифалары 

 

яшькә кадәр 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

Структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре 

вазифалары 

Беренче- икенче 2 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

3,0 

6 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

 

2.9. Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы бирә торган 

стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар оешмада булса, яки 

стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган көннән башкарыла. 

3. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның мәдәният хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

3.1. Квалификация категориясе өчен түләүләр (B_kk) тариф-квалификация 

характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ квалификация 

төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча квалификация 

категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче хезмәткәрләргә 

бирелә. Квалификация категориясе өчен түләүләр түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bkk = Od ×
Dkk

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_k k квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 11 нче таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (учреждение) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 



11 нче Таблица 

 

Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

Квалификацион категория Өстәмәнең күләме, 

процентларда 

«Әйдәп баручы звеноның мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

Беренче квалификацион категория 5,0 

Югары квалификацион категория 8,0 

3.2. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр (B_pz) мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәренә кергән мәдәният хезмәткәрләренә бирелә һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_pz дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 6 процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы союз республикалары дәүләт 

бүләкләре өчен өстәмә күләме 7 процент тәшкил итә. 

Мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләренә тиешле түләүләр 

бирелә торган дәүләт бүләкләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 2 

таблицасында китерелә. 

3.3. Дәүләт бүләкләре булган өчен түләүләр күләмен билгеләү алар бирелгән 

көннән алып башкарыла. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт бүләкләре булган 

хезмәткәрләргә, алар өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча дәүләт 

бүләкләренең берсе буенча билгеләнә. 

3.4. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) хезмәткәрләр эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген бәяләү индикаторларын үтәүне исәпкә алып, профиль буенча 

эшнең дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре 

кисәкләрендә стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм формула буенча 

исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_s профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 12 нче таблицада 

китерелгән. 

 



12 нче Таблица 

 

Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация төркеме 

исеме 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмәнең 

күләме, 

процентларда 

Урта звено мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография хезмәткәрләре 

вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

 

3 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

1,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

1,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

2,0 

15 елдан артык 2,5 

Әйдәп баручы звеноның мәдәният, 

сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

3 яшьтән алып 6 

яшькә кадәр 

1,0 

6 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

2,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

3.5. Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру 

хокукы бирә торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

учреждениедә булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

4. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның медицина хезмәткәрләренә 

стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме һәм тәртибе. 

4.1. Квалификация категориясе өчен түләүләр (B_kk) тариф-квалификация 

характеристикаларына ярашлы рәвештә профессиональ квалификация 

төркемнәре кисәкләрендә аттестация нәтиҗәләре буенча квалификация 

категорияләре бирүне күздә тоткан белгечлекләр буенча эшләүче хезмәткәрләргә 

бирелә. Квалификация категориясе өчен түләүләр түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bkk = Od ×
Dkk

100%
, 



кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_k k квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 13 нче таблицада 

китерелә. 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне үзгәртү (билгеләү) аттестация 

комиссиясе төзелгән орган (учреждение) боерыгы датасына ярашлы башкарыла. 

 

13 нче Таблица 

 

Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

Квалификацион категория Өстәмәләр күләме, процентларда 

»Беренче дәрәҗә медицина һәм фармацевтика персоналы " һөнәри 

квалификация төркеме 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

«Табиблар һәм провизорлар»һөнәри квалификация төркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 

4.2. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр (B_pz) медицина һәм фармацевтика 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

хезмәткәрләргә бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_pz дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 6 процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы союз республикалары дәүләт 

бүләкләре өчен өстәмә күләме 7 процент тәшкил итә. 

Медицина һәм фармацевтика хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган 



дәүләт бүләкләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 3 нче таблицасында 

китерелә. 

4.3. Дәүләт бүләкләре булган өчен түләүләр күләмен билгеләү дәүләт бүләге 

бирелгән көннән алып башкарыла. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт бүләкләре 

булган хезмәткәрләргә, алар өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча дәүләт 

бүләкләренең берсе буенча билгеләнә. 

4.4. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре кисәкләрендә 

стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_s профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 14 нче таблицада 

китерелә. 

14 нче Таблица 

 

Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмәләр 

диапазоны, 

процентлар 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һәм провизорлар 3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

5,0 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

7,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 



4.5. Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру 

хокукы бирә торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

оешмада булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган көннән 

башкарыла. 

4.6. Хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр (B_sr) урта медицина һәм 

фармацевтика персоналы, табиблар һәм провизорлар вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге формула 

буенча исәпләнә: 

Bsr = Od ×
Dsr

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_sr хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә күләме, ул 15 нче таблицада китерелә. 

15 нче Таблица 

 

                    Хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмәләр күләме 

Профессиональ квалификация 

төркеме исеме 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Өстәмәләр 

диапазоны, 

процентлар 

1 2 3 

Урта медицина һәм фармацевтика 

персоналы 

 

икенче 1,5 

өченчесе 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һәм провизорлар беренчесе-икенчесе 3,0 

 

5. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның физик культура 

хезмәткәрләренә стимуллаштыручы характердагы түләүләрне билгеләү күләме 

һәм тәртибе. 

5.1. Квалификация категориясе өчен түләүләр (B_kk) икенче һәм өченче дәрәҗә 

физик культура хезмәткәрләренә квалификация категориясе гамәлдә булганда 

квалификация категориясе гамәлдә булу вакыты чикләрендә бирелә һәм формула 

буенча исәпләнә: 

Bkk = Od ×
Dkk

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 



D_k k квалификация категориясе өчен өстәмә күләме, ул 16 нчы таблицада 

китерелә. 

 

16 нчы Таблица 

 

Физик культура хезмәткәрләренә квалификация категориясе өчен өстәмәләр 

күләме 

 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Квалификацион категория Өстәмәләр күләме, 

процентларда 

Икенче дәрәҗәдәге физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче беренче квалификация 

категориясе 

5,0 (11,0*) 

югары квалификация категориясе 6,0 (13,0*) 

Икенче беренче квалификация 

категориясе 

6,0 (11,0*) 

югары квалификация категориясе 8,5 (13,0*) 

Өченче беренче квалификация 

категориясе 

7,5 (12,0*) 

югары квалификация категориясе 10,0 (15,5*) 

Өченче дәрәҗәдәге физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче беренче квалификация 

категориясе 

8,5 

югары квалификация категориясе 12,5 

-------------------------------- 

*Адаптив физик культура буенча Тренер-укытучы (шул исәптән өлкән). 

Квалификация категориясе өчен түләүләрне билгеләү (үзгәртү) тиешле 

аттестация комиссиясе уңай карар кабул иткән көннән алып башкарыла. 

5.2. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр (B_pz) физик культура хезмәткәрләренә 

бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 



Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_pz дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 6 процент тәшкил итә. 

Дәүләт бүләкләре, Россия Федерациясенең спорт исемнәре, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге дәүләт бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составындагы Союз республикаларының дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 7 процент тәшкил итә. 

Физик культура хезмәткәрләренә түләүләр бирелә торган дәүләт бүләкләре, 

спорт исемлекләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 4 нче 

таблицасында китерелә. 

5.3. Дәүләт бүләкләре, спорт исемнәре булган өчен түләүләр күләме дәүләт 

бүләге, спорт исеме бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт 

бүләкләре, ике һәм аннан да күбрәк спорт исемнәре булган хезмәткәрләргә, 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча нигезләрнең берсе 

буенча билгеләнә. 

5.4. Югары эш нәтиҗәләре өчен түләүләр (B_vrr) ярышларда биләгән урыннары 

буенча спортчы-инструкторларга һәм спортчыларга уңышлы чыгышлар һәм 

рәсми халыкара, бөтенроссия, округ һәм республика ярышларында ирешкән 

нәтиҗәләр өчен бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bvrr = Od ×
Dvrr

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_vrr югары эш нәтиҗәләре өчен өстәмә күләме, ул 17 нче таблицада китерелә. 

5.5. Ярышларда биләгән урыны буенча югары эш нәтиҗәләре өчен түләүләр 

ярышлар протоколыннан спортчының бер календарь ел дәвамында күрсәткән 

нәтиҗәсеннән алынган өзек нигезендә билгеләнә. 

5.6. Югары эш нәтиҗәләре өчен түләүнең гамәлдә булу вакыты ярышларда алган 

урын буенча бер календарь елга билгеләнә. 

5.7. Ярышларда биләгән урыны буенча югары эш нәтиҗәләре өчен өстәмә 

күләме спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан шәхси зачетта программа 

рәвешендә, күпбәйгедә яки команда ярышларындагы нәтиҗә өчен күрсәтелгән 

һәр дәрәҗәдәге ярышларда (спортчының сигез ярышыннан артмаган) бер иң 

яхшы нәтиҗә өчен процентлар суммасыннан формалаша. 

 

17 нче Таблица 

 

Югары эш нәтиҗәләре өчен өстәмәнең чик күләме 

 

(процентлар) 

 



 

 

Ярыш дәрәҗәсе Алган 

урын 

Өстәмәнең күләме 

Олимпия, 

Паралимпия, 

Сурдлимпия спорт 

төрләре; Олимпия, 

Паралимпия, 

Сурдлимпия 

дисциплиналары 

Олимпия уеннарына 

карамаган спорт 

төрләре, Олимпия 

уеннарына 

карамаган 

дисциплиналар; 

паралимпиягә 

карамаган, 

Сурдлимпиягә 

карамаган 

дисциплиналар 

1 2 3 4 

Олимпия уеннары, 

Паралимпия уеннары, 

Сурдлимпия уеннары 

 

1 500,0 - 

2 375,0 - 

3 250,0 - 

4 200,0 - 

5 187,5 - 

6 125,0 - 

катнашу

чы 

62,5 - 

Дөнья чемпионаты 

 

1 150,0 105,0 

2 140,0 100,0 

3 130,0 95,0 

4 120,0 90,0 

5 110,0 85,0 

6 100,0 70,0 

Дөнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

 

1 140,0 100,0 

2 130,0 90,0 

3 120,0 85,0 



4 110,0 75,0 

5 100,0 70,0 

6 90,0 65,0 

Европа Кубогы, Дөнья 

беренчелеге 

 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Бөтендөнья 

Универсиадасы 

 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Россия чемпионаты, 

Европа беренчелеге 

 

1 100,0 70,0 

2 90,0 65,0 

3 80,0 55,0 

4 70,0 50,0 

Россия Кубогы, Россия 

беренчелеге 

 

1 80,0 55,0 

2 70,0 45,0 

3 60,0 40,0 

4 50,0 35,0 

Бөтенроссия 

Универсиадасы 

1 35,0 17,5 

2 30,0 15,0 

3 25,0 12,5 

4 20,0 10,0 

 

5.8. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин итү өчен түләүләр 

(B_vytp) беренче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеменең беренче квалификация дәрәҗәсендәге 

хезмәткәрләренә һәм икенче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләре 

вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәре буенча хезмәткәрләргә 

(спортчы-инструкторлардан, спортчылардан тыш) спортчыларның рәсми 



халыкара, бөтенроссия, округ һәм республика ярышларында хезмәткәрнең 

эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген бәяләү индикаторларын үтәүне исәпкә алып һәм 

түбәндәге формула буенча исәпләнәләр: 

Bvytp = Od ×
Dvytp

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_vytp 18 нче таблицада китерелгән югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын 

тәэмин итү өчен өстәмә күләме. 

5.9. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин итү өчен түләүләр 

спортчының бер календарь ел дәвамында күрсәткән нәтиҗәсеннән ярышлар 

протоколыннан өзек нигезендә билгеләнә. 

5.10. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин итү өчен түләүнең 

гамәлдә булу вакыты бер календарь елга билгеләнә. 

5.11. Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин иткән өчен өстәмә 

күләме спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан шәхси зачетта программа 

рәвешендә, күп бәйгедә яки команда ярышларындагы нәтиҗә өчен күрсәтелгән 

һәр дәрәҗәдәге ярышларда (спортчының сигез ярышыннан артмаган) бер иң 

яхшы нәтиҗә өчен процентлар суммасыннан формалаша. 

 

18 нче Таблица 

 

Югары сыйфатлы уку-күнекмә процессын тәэмин иткән өчен өстәмәнең чик 

күләме  

(процентлар) 

Квалифик

ацион 

дәрәҗә 

Ярыш дәрәҗәсе Алган 

урын 

 Өстәмәнең күләме 

Олимпия, 

Паралимпия, 

Сурдлимпия 

спорт төрләре; 

Олимпия, 

Паралимпия, 

Сурдлимпия 

дисциплиналары 

Олимпия 

уеннарына 

карамаган спорт 

төрләре, Олимпия 

уеннарына 

карамаган 

дисциплиналар; 

паралимпиягә 

карамаган, 

Сурдлимпиягә 

карамаган 

дисциплиналар 

1 2 3 4 5 

Беренче дәрәҗә физик культура һәм спорт хезмәткәрләре вазифалары 

Беренче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

1 - 6 2,5  



уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

дөнья чемпионаты 1 - 6 2,5 1,5 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 1,5 1,0 

Европа Кубогы 1 - 4 1,5 1,5 

Россия чемпионаты 1 - 4 1,5 1,0 

Россия Кубогы 1 - 4 1,5 1,0 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 1,5 1,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 1,5 1,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 1,0 1,0 

Икенче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 3,0  

дөнья чемпионаты 1 - 6 3,0 2,5 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 2,5 2,0 

Европа Кубогы 1 - 4 2,5 2,0 

Россия чемпионаты 1 - 4 2,0 1,5 

Россия Кубогы 1 - 4 2,0 1,5 



дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 2,5 2,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 1,5 1,5 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 3 3 

Икенче дәрәҗә физик культура һәм спорт хезмәткәрләре вазифалары 

Беренче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 3,5  

дөнья чемпионаты 1 - 6 3,5 3,0 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 3,0 2,5 

Европа Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

Россия чемпионаты 1 - 4 2,5 1,5 

Россия Кубогы 1 - 4 2,5 1,5 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 2,5 2,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 2,5 2,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 2,0 2,0 

Икенче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

1 - 6 4,0  



уеннары 

дөнья чемпионаты 1 - 6 4,0 3,5 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 3,5 3,0 

Европа Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

Россия чемпионаты 1 - 4 3,0 2,5 

Россия Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 3,5 3,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 2,5 2,5 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 2,0 2,0 

Өченче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 5,0  

дөнья чемпионаты 1 - 6 5,0 4,0 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 4,0 3,5 

Европа Кубогы 1 - 4 4,0 3,5 

Россия чемпионаты 1 - 4 3,5 3,0 

Россия Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

дөнья, Европа 1 - 6 3,5 3,5 



беренчелеге 

Россия беренчелеге 1 - 3 3,0 3,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 2,5 2,5 

Өченче дәрәҗә физик культура һәм спорт хезмәткәрләре вазифалары 

Беренче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 6,0  

дөнья чемпионаты 1 - 6 6,0 5,0 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 5,0 4,5 

Европа Кубогы 1 - 4 5,0 4,5 

Россия чемпионаты 1 - 4 4,0 4,0 

Россия Кубогы 1 - 4 4,0 4,0 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 4,5 4,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 4,0 4,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 3,5 3,5 

Икенче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 7,5  



дөнья чемпионаты 1 - 6 7,5 6,0 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 6,0 4,0 

Европа Кубогы 1 - 4 6,0 5,0 

Россия чемпионаты 1 - 4 5,0 4,5 

Россия Кубогы 1 - 4 5,0 4,5 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 5,5 5,5 

Россия беренчелеге 1 - 3 4,5 4,5 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 4,0 4,0 

Дүртенче дәрәҗә физик культура һәм спорт хезмәткәрләре вазифалары 

Беренче Олимпия уеннары, 

Паралимпия 

уеннары, 

Сурдлимпия 

уеннары 

1 - 6 12,5  

дөнья чемпионаты 1 - 6 12,5 7,5 

Дөнья Кубогы, 

Европа чемпионаты 

1 - 6 7,5 6,0 

Европа Кубогы 1 - 4 7,5 6,0 

Россия чемпионаты 1 - 4 6,0 5,0 

Россия Кубогы 1 - 4 6,0 5,0 

дөнья, Европа 

беренчелеге 

1 - 6 7,0 7,0 



Россия беренчелеге 1 - 3 6,0 6,0 

яшьләр, укучылар 

Спартакиадасы 

финалы 

1 - 3 5,0 5,0 

 

5.12. Спорт исемнәре, спорт разрядлары (B_sssr) өчен түләүләр спортчы-

инструкторларга һәм спортчыларга тиешле спорт исемнәре һәм спорт 

разрядлары бирү өчен кирәкле нормаларны һәм таләпләрне үтәгән өчен бирелә 

һәм формула буенча исәпләнә: 

Bszsr = Od ×
Dszsr

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_sssr спорт исемнәре, спорт разрядлары өчен өстәмә күләме, ул 19 нчы 

таблицада китерелә. 

5.13. Спорт исемнәре, спорт разрядлары өчен түләүләр дәрәҗә яки разряд бирү 

турында боерык яки карар датасыннан билгеләнә. 

 

19 нчы Таблица 

 

                 Спорт исемнәре, спорт разрядлары өчен өстәмә күләме 

№ 

п/п 

Спорт исеме (спорт разряды) исеме Өсәмәләр күләме, 

процентларда 

1. Халыкара класстагы Россия спорт мастеры 27,0 

2. Россиянең спорт мастеры 20,0 

3. Россиянең Гроссмейстеры 20,0 

4. Спорт мастерлыгына Кандидат 9,0 

5.14. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр (B_pz) физик культура хезмәткәрләренә 

бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_pz дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 6 процент тәшкил итә. 



Дәүләт бүләкләре, Россия Федерациясенең спорт исемнәре, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге дәүләт бүләкләре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составындагы Союз республикаларының дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 7 процент тәшкил итә. 

Физик культура хезмәткәрләренә түләүләр бирелә торган дәүләт бүләкләре, 

спорт исемлекләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 4 нче 

таблицасында китерелә. 

5.15. Дәүләт бүләкләре, спорт исемнәре булган өчен түләүләр күләме дәүләт 

бүләге, спорт исеме бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт 

бүләкләре, ике һәм аннан да күбрәк спорт исемнәре булган хезмәткәрләргә, 

аларның булуы өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча нигезләрнең берсе 

буенча билгеләнә. 

5.16. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) профиль буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә һөнәри квалификация төркемнәре һәм 

квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_s профиль буенча эш стажы өчен өстәмә күләме, ул 20 нче таблицада 

китерелгән. 

 

                             Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ 

квалификация төркеме 

исеме 

Квалификацион 

дәрәҗә 

Стаж буенча 

группа 

Өстәмәнең 

күләме, 

процентларда 

Беренче дәрәҗә физик 

культура хезмәткәрләре 

вазыйфалары (1 Төркем) 

 

беренчесе-икенчесе 

 

2 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Икенче дәрәҗәдәге физик 

культура хезмәткәрләре 

вазыйфалары (2 төркем) 

беренче-өченче 2 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 3,5 



 яшькә кадәр 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Өченче дәрәҗә физик 

культура хезмәткәрләре 

вазыйфалары (3 төркем) 

беренче 2 яшьтән 5 

яшькә кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 

яшькә кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 

яшькә кадәр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

 

 

 

21 нче таблица  

 

                       Квалификация категориясе өчен өстәмәләр күләме 

 

Квалификация категория  Өстәмә күләме, процентлар 

“Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион категория 5,0 

Югары квалификацион категория 8,0 

 

6.2. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр (B_pz) авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәренә кергән авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә 

бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 



O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_pz дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме. 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре өчен өстәмә 

күләме 6 процент тәшкил итә. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Совет 

Социалистик Республикалар Берлеге составындагы союз республикалары дәүләт 

бүләкләре өчен өстәмә күләме 7 процент тәшкил итә. 

Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә тиешле түләүләр бирелә торган дәүләт 

бүләкләре исемлеге әлеге Нигезләмәгә кушымтаның 5 нче таблицасында 

китерелә. 

6.3. Дәүләт бүләкләре булган өчен түләүләр күләмен билгеләү дәүләт бүләге 

бирелгән көннән алып башкарыла. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт бүләкләре 

булган хезмәткәрләргә, алар өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча дәүләт 

бүләкләренең берсе буенча билгеләнә. 

6.4. Профиль буенча эш стажы өчен түләүләр (B_s) хезмәткәрләр эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген бәяләү индикаторларын үтәүне исәпкә алып, профиль буенча 

эшнең дәвамлылыгына бәйле рәвештә авыл хуҗалыгының һөнәри квалификация 

төркемнәре кисәкләрендә стаж буенча төркемнәр буенча билгеләнә һәм 

түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

 

 

22 нче таблица  

 

                               Профиль буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме 

 

Профессиональ квалификация төркеме 

исеме 

Стаж буенча 

төркем 

Өстәмә күләме, 

процент 

Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

2,5 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

3,5 

10 яшьтән 15 яшькә 4,5 



кадәр 

15 елдан артык 5,5 

Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри 

квалификация төркеме 

3 яшьтән 5 яшькә 

кадәр 

3,0 

5 яшьтән 10 яшькә 

кадәр 

4,5 

10 яшьтән 15 яшькә 

кадәр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

 

6.5. Эш стажы үзгәргәндә профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен 

билгеләү (үзгәртү) профиль буенча эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру 

хокукы бирә торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

учреждениедә булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган 

көннән башкарыла. 

7. Авыл җирлегендә эшләгән өчен белгечләргә түләүләр (B_sm) педагогик 

хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән мәгариф хезмәткәрләренә, урта, әйдәп 

баручы звено һәм җитәкче составның мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәренә кергән мәдәният 

хезмәткәрләренә, икенче һәм өченче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләре 

вазыйфаларының һөнәри квалификация төркемнәренә кергән физик культура 

хезмәткәрләренә бирелә, урта медицина һәм фармацевтика персоналының һәм 

табибларның һәм провизорларның һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

медицина хезмәткәрләренә, икенче һәм өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләренең һөнәри квалификация төркемнәренә кергән авыл хуҗалыгы 

хезмәткәрләренә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнәләр:: 

Bsm = Dsm × S, 
 

кайда: 

D_sm авыл җирлегендә эшләгән өчен түләү күләме, 1 388,5 сумга тигез; 

S ставкаларның Чын саны. 



Авыл җирлегендә эшләү өчен белгечләргә түләүләр шулай ук шәһәр тибындагы 

поселоклар нигезендә төзелгән түбәндәге шәһәр торак пунктларында урнашкан 

оешма хезмәткәрләренә дә бирелә: 

Апаст; 

Балтач; 

Байлар Сабасы; 

Балык Бистәсе. 

8. Премия һәм башка бүләкләү түләүләре спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмалар хезмәткәрләренә юбилей даталары, отличие билгеләре, Рәхмәт 

хатлары, грамоталар, дәүләт бүләкләре һәм оешманың локаль актлары һәм 

коллектив килешүләре нигезендә билгеләнгән башка нигезләр буенча билгеле 

бер вакыт эчендә (ай, квартал, ел) төп эш урыны буенча берьюлы билгеләнә. 

8.1. Премия һәм башка бүләкләү түләүләренең күләме, тәртибе һәм шартлары 

оешманың локаль актлары һәм коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

8.2. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар хезмәткәрләренә премия 

түләүләренә каралган хезмәт хакы фонды күләме хезмәт хакы (хезмәт хакы 

ставкалары, вазифа оклады), түләүләр түләүгә каралган хезмәт хакы фондының 

ким дигәндә 2 процентын тәшкил итә  

стимуллаштыручы характердагы (авыл җирлегендә эшләгән өчен түләүләрдән 

тыш), эшчәнлек үзенчәлекләре өчен түләүләрдән, төп эш урыны һәм төп 

вазифасы буенча хезмәткәрләргә түләүләрдән тыш. 

8.3. Россия Федерациясе Хөкүмәтенең 2018 елның 17 октябрендәге 2245-р 

номерлы карары белән расланган 2025 елга кадәр Россия Федерациясендә спорт 

резервы әзерләү концепциясен гамәлгә ашыру буенча чаралар планын үтәгәндә 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген арттыру максатларында педагогик хезмәткәрләр 

вазыйфаларының һөнәри-квалификация төркеменә керүче хезмәткәрләргә һәм 

һөнәри-квалификация төркеменә керүче хезмәткәрләргә икенче дәрәҗә физик 

культура хезмәткәрләре вазифалары, төп эш урыны һәм төп вазифа буенча акча 

булганда бер тапкыр бирелә торган бүләкләү түләүләре башкарыла. 

Күрсәтелгән максатларда түләү тәртибе, шартлары һәм конкрет күләме спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның локаль норматив актлары белән 

билгеләнә. 

9. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр мәгариф хезмәткәрләренә, 

мәдәният хезмәткәрләренә, физик культура хезмәткәрләренә, медицина 

хезмәткәрләренә, спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның авыл 

хуҗалыгы хезмәткәрләренә, төп эш урыны һәм төп вазифасы буенча билгеле бер 

вакыт аралыгында билгеләнә. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр 



күләменә йогынты ясый торган төп критерий булып оешма хезмәткәрләренең 

эшчәнлеген бәяләү критерийларының чик кыйммәтләренә ирешү тора. 

9.1. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары оешма җитәкчесе тарафыннан оешма белән 

идарә итүнең дәүләт-җәмәгать характерын тәэмин итүче орган белән килешү 

буенча раслана. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар хезмәткәрләренең 

эшчәнлеген бәяләү критерийларының әһәмияте һәм түләүләрне гамәлгә ашыру 

шартлары ел саен оешма алдына куелган бурычлар нигезендә билгеләнә. 

9.2. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләрнең күләме, тәртибе һәм 

шартлары оешманың локаль норматив актлары һәм коллектив килешүләр белән 

билгеләнә. 

9.3. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр (B_kj) түбәндәге формула 

буенча исәпләнә: 

Bkj =
FOTk

∑ ∑ (Iij × Ki)
m
j=1

n
i=1

× ∑ (Iij

n

i=1
× Ki), 

 

FOT_k башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләргә каралган хезмәт хакы 

фонды; 

I_ij j-нче хезмәткәр буенча эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең I-нче критерие; 

K_i эшчәнлек нәтиҗәлелеген бәяләүнең i-нче критериеның чагыштырма 

авырлык коэффициенты; 

n эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген бәяләү критерийлары саны; 

m спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләре саны. 

9.4. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерийларын нормалаштыру төрле үлчәмлелек 

нәтиҗәлелеге критерийларының чагыштыручанлыгын тәэмин итә. 

Нормалаштыру эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның (иң яхшы һәм иң начар) 

кыйммәтләре диапазонын сайлаудан гыйбарәт, аларның берсе - нульле, 

икенчесе-берлек. Эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтләре диапазоны 

чикләрендә нәтиҗәлелек критериеның чын кыйммәтен тапканда, эшчәнлек 

нәтиҗәлелегенең чагыштырылган критерие нульдән берлеккә кадәр 

кыйммәтләрне кабул итә. Фактик нәтиҗәлелек критерие иң начар кыйммәттән 

түбән булганда, кире кайтарылган критерийның кыйммәте нульгә тигез дип 

кабул ителә, иң яхшысыннан югарырак булганда берлеккә. 

9.5. Эшчәнлек нәтиҗәлелегенең кире кайтарылган критерие кыйммәтенең 

эшчәнлек нәтиҗәлелеге критерие кыйммәтенә бәйлелеге турыдан-туры (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең артуы белән билгеләнә) һәм киресе (позитив 

динамика критерий кыйммәтенең кимүе белән билгеләнә) булырга мөмкин. 



9.6. Эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критерие (I_i) аның кыйммәте критерий 

кыйммәтенә турыдан-туры бәйле булганда формула буенча исәпләнә: 

Ii =
FIi − Li

Mi − Li
, 

кайда: 

FI_i эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның чын кыйммәте; 

M_i эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

L_i эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

9.7. Эшчәнлек нәтиҗәлелегенең кире кайтарылган критерие (I_i) аның кыйммәте 

критерий кыйммәтенә кире бәйле булганда формула буенча исәпләнә: 

 

Ii = 1 −
FIi − Li

Mi − Li
, 

 

кайда: 

FI_i эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның чын кыйммәте; 

M_i эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң яхшы кыйммәте; 

L_i эшчәнлекнең нәтиҗәлелеге критериеның иң начар кыйммәте. 

9.8. Авырлык коэффициентлары белән эшчәнлек нәтиҗәлелеге критериеның 

өстенлек дәрәҗәсе билгеләнә. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 

бирелә. 

9.9. Хезмәткәрләр эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча авырлык 

коэффициентларының чик гомуми күләме 23 27 таблицаларда күрсәтелгән. 

 

                                                                                                              23 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләре эшчәнлегенең эффективлык критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының гомуми чик күләме 

 

№ п/п Вазифа исеме  Квалификация 

дәрәҗәсе  

Авырлык 

коэффициентларын

ың чик гомуми 

күләме 

1 2 3 4 



1. Педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри квалификация төркеме 

1.1. Физик культура буенча 

Инструктор 

беренче 45 

1.2. Оештыручы Педагог икенче 50 

1.3. Тренер-укытучы икенче 50 

1.4. Методист-Инструктор икенче 50 

1.5. Психолог-Педагог өченчесе 55 

1.6. Өлкән тренер-укытучы өченчесе 55 

1.7. Өлкән инструктор-методист өченчесе 55 

2. Структура бүлекчәләре җитәкчеләре вазифаларының һөнәри квалификация 

төркеме 

2.1. Структура бүлекчәсе мөдире 

(начальнигы): кабинет, 

лаборатория, бүлек, бүлек, 

сектор, уку-консультация пункты, 

уку (укыту-җитештерү) 

остаханәсе һәм балаларга өстәмә 

белем бирүнең гомуми белем 

бирү программасын һәм белем 

бирү программасын гамәлгә 

ашыручы башка структур 

бүлекчәләр, белем бирү 

эшчәнлеген методик һәм 

мәгълүмати-технологик тәэмин 

итү буенча дәүләт вәкаләтләрен 

гамәлгә ашыручы оешма 

(структура бүлекчәләре 

җитәкчеләре вазыйфаларыннан 

тыш), икенче квалификация 

дәрәҗәсенә каралган) 

беренче 65 

2.2. Балаларга өстәмә белем бирүнең 

белем бирү программасын һәм 

белем бирү программасын 

гамәлгә ашыручы аерым структур 

икенче 70 



бүлекчә мөдире (җитәкчесе, 

директоры, җитәкчесе, 

идарәчесе): кабинет, лаборатория, 

бүлек, бүлек, сектор, уку-

консультация пункты, уку (укыту-

җитештерү) остаханәсе, уку 

хуҗалыгы һәм башлангыч һәм 

урта һөнәри белем бирү мәгариф 

оешмасының (бүлекчәсенең) 

башка структур бүлекчәләре 

(вазыйфаларыннан тыш өченче 

квалификация дәрәҗәсенә караган 

структур бүлекчәләр 

җитәкчеләре) 

 

Таблица 24 

Мәдәният хезмәткәрләре эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының  гомуми чик күләме 

 

№ 

п/п 

Авырлык коэффициентларының  гомуми 

чик зурлыгы  

Авырлык 

коэффициентларының  

гомуми чик зурлыгы  

1. «Урта звено мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләре 

вазыйфалары» һөнәри квалификация төркеме 

1.1. Аккомпаниатор 35 

2. «Җитәкче звено мәдәният хезмәткәрләре вазыйфалары» һөнәри 

квалификация төркеме 

2.1. Тавыш операторы 45 

2.2. Бизәүче рәссам 50 

 

25 нче таблица  

 

Медицина эшчәнлеге нәтиҗәлелеге критерийлары буенча 

 авырлык коэффициентларының гомуми чик күләме 

 

 

№ 

п/п 

Вазыйфа исеме авырлык 

коэффициентларының гомуми чик  күләме 

Вазыйфа исеме авырлык 

коэффициентларының  



гомуми чик күләме 

1. Профессиональ квалификация төркеме уртача 

            медицина һәм фармацевтика персоналы 

1.1. Шәфкать туташы 40 

1.2. Массаж буенча шәфкать туташы 40 

                                                  Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

1.3. Фельдшер 45 

Бишенче квалификацион  дәрәҗә 

1.4. Өлкән шәфкать туташы 50 

2. "Табиблар" һөнәри квалификация төркеме 

һәм провизорлар" 

2.1. Табиб-белгечләр (өченче һәм дүртенче 

квалификация дәрәҗәләренә караган 

табиб-белгечләрдән тыш) 

60 

 

26 нчы таблица  

 

Физик культура хезмәткәрләре эшчәнлегенең 

эффективлык критерийлары буенча авырлык коэффициентларының   

гомуми чик күләме 

№ 

 п/п 

Вазифа исеме квалификация 

дәрәҗәсе авырлык 

коэффициентларының чик 

гомуми күләме 

Вазифа 

исеме 

квалификаци

я дәрәҗәсе 

авырлык 

коэффициен

тларының 

чик гомуми 

күләме 

Вазифа исеме 

квалификация дәрәҗәсе 

авырлык 

коэффициентларының 

чик гомуми күләме 

1 2 3 4 

1. Беренче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләренең һөнәри квалификация 

төркеме (1 Төркем) 



1.1. Спорт залы буенча дежур беренче 5 

1.2. I төркем инвалид спортчыны 

озата баручы 

беренче 5 

1.3. Спортчы икенче 15 

1.4. Спортчы-җитәкче икенче 15 

2. Икенче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләренең һөнәри квалификация 

төркеме (2 төркем) 

2.1. Спорт буенча Инструктор беренче 45 

2.2. Адаптив физик культура буенча 

Инструктор 

беренче 45 

2.3. Спортчы-инструктор беренче 45 

2.4. Ат җайдаклары тренеры беренче 45 

2.5. Спорт техникасын 

эксплуатацияләү һәм ремонтлау 

буенча Техник 

беренче 45 

2.6. Тренировка процессы 

администраторы 

икенче 50 

2.7. Адаптив физик культура буенча 

инструктор-методист 

икенче 50 

2.8. Адаптив физик культура һәм 

спорт буенча Тренер-укытучы 

икенче 50 

2.9. Хореографы икенче 50 

2.10. Адаптив физик культура буенча 

өлкән инструктор-методист 

өченче 55 

2.11. Адаптив физик культура буенча 

өлкән тренер-укытучы 

өченче 55 



3. Өченче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләренең һөнәри квалификация 

төркеме (2 төркем) 

3.1. Аналитик (спорт төрләре яки 

төркеме буенча) 

беренче 60 

 

Таблица 27 

 

Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренең  

эффективлык критерийлары буенча авырлык коэффициентларының 

 гомуми чик күләме 

 

 

№ 

 п/п 

Вазыйфа исеме авырлык 

коэффициентларының гомуми чик 

күләме 

Вазыйфа исеме авырлык 

коэффициентларының гомуми чик 

күләме 

1 2 3 

1.  "Икенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары" һөнәри 

квалификация төркеме 

1.1. Ветеринария фельдшеры 45 

1.2. Үсемлекләрне саклау буенча 

Агроном (урта квалификацияле) 

45 

2.  “Өченче дәрәҗә авыл хуҗалыгы хезмәткәрләре вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификация дәрәҗәсе 

2.1. Агроном  55 

2.2. Ветеринария табибы 55 

2.3. Зоотехник 55 

Икенче квалификацион дәрәҗә 

2.4. Икенче категорияле агроном 60 

2.5. Икенче категорияле ветеринария 60 



табибы 

2.6. Икенче категорияле зоотехник 60 

Өченче квалификацион дәрәҗә 

2.7. Беренче категорияле агроном 63 

2.8. Беренче категорияле ветеринария 

табибы 

63 

2.9. Беренче категорияле зоотехник 63 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 

2.10. Җитәкче агроном 65 

2.11. Әйдәп баручы ветеринария табибы 65 

2.12. Әйдәп баручы зоотехник 65 

3. Һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләр вазифалары 

Дүртенче дәрәҗә авыл хуҗалыгы» 

3.1. Баш агроном 70 

 

9.10. Оешма эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең үрнәк критерийлары һәм аларның 

авырлык коэффициентлары Татарстан Республикасы спорт министрлыгы 

тарафыннан раслана. 

9.11. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларда башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы түләүләр фонды (FOT_k) 

формалаштырыла, аның күләме формула буенча исәпләнә: 

FOTk = FOTdo × Dk, 
кайда: 

FOT_do төп эш урыны буенча хезмәткәрләрнең вазифа окладлары (окладлары, 

хезмәт хакы ставкалары) буенча спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү фонды; 

D_k башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 

түләүләргә хезмәт хакы фонды өлеше. 



Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы характердагы 

түләүләргә хезмәт хакы фондының тәкъдим ителгән күләме төп эш урыны 

буенча хезмәткәрләрнең вазыйфаи хезмәт хакы (окладлар, хезмәт хакы 

ставкалары) буенча спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы фондының 15 проценты күләмендә кабул ителә. 

 

                                      VII. Компенсация характерындагы түләүләр 

1. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларда компенсация характерындагы 

түләүләргә түбәндәгеләр керә:: 

эшчәнлек үзенчәлекләре өчен түләүләр; 

инвалидлар һәм физик яки акыл үсешендә кимчелекләре булган кешеләр белән 

эшләү өчен түләүләр; 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә түләүләр; 

нормаль шартлардан читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле 

эшләрне башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә 

эштә, төнге вакытта һәм нормаль шартлардан читкә тайпылган башка шартларда 

эшләгәндә) эшләгән өчен түләүләр. 

2. Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары коллектив килешүләр, локаль норматив актлар, хезмәт килешүе һәм 

хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган башка норматив хокукый актлар 

нигезендә билгеләнә. 

3. Эшчәнлек үзенчәлеге өчен түләүләр (B_sd) педагогик хезмәткәрләргә,физик 

культура хезмәткәрләренә бирелә һәм формула буенча исәпләнә: 

хезмәт хакы буенча тарифлана торган хезмәткәрләр өчен: 

Bsd = Od ×
Dsd

100%
×

Hfsd

Hn
, 

хезмәт хакы (хезмәт хакы ставкасы)буенча тарифлана торган хезмәткәрләр өчен: 

Bsd = Ob ×
Dsd

100%
× ∑ Ni

m

i=1

, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_sd олимпия резервының махсус оешмаларында (бүлекләрендә) эшчәнлек 

үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул 7 процентка тигез дип кабул ителә; 



H_ (f_sd ) педагогик хезмәткәрләрнең (тренер-укытучылардан (шул исәптән 

өлкәннәрдән), спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның физик культура 

хезмәткәрләреннән тыш, кулланучыларның билгеле бер категорияләре белән эш 

сәгатьләренең Чын саны; 

H_n спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең хезмәт хакының 

база ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Положениенең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән; 

O_b хезмәткәрләрнең база оклады күләме, әлеге Положениенең II бүлегенә 

ярашлы кабул ителә; 

N_i спорт төрләре буенча спорт әзерлеге этапларында бер укучы өчен спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларда тренер-укытучыларның (шул исәптән 

өлкәннәрнең) хезмәт хакы нормативлары; 

m эшчәнлек үзенчәлекләре өчен түләүләр билгеләү каралган кулланучылар саны. 

4. Эшчәнлек үзенчәлеге өчен түләүләр (B_sd) медицина һәм фармацевтика 

хезмәткәрләре вазифаларының һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bsd = Od ×
Dsd

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 

D_sd эшчәнлек үзенчәлеге өчен өстәмә күләме, ул 16,2 процентка тигез дип 

кабул ителә. 

5. Әлеге оешмада, бүлекчәдә һәм вазыйфада эшләүнең конкрет шартларын 

исәпкә алып, эшчәнлек үзенчәлекләре өчен өстәмәләр билгеләнгән физик 

культура хезмәткәрләре вазифалары исемлеге һәр оешма тарафыннан сайлап 

куелган профсоюз органы яки хезмәткәрләр мәнфәгатьләрен якларга вәкаләтле 

башка орган белән килешү буенча раслана. 

6. Инвалидлар һәм физик яки акыл үсешендә кимчелекләре булган затлар белән 

эшләгән өчен компенсация характерындагы түләүләр (B_ovz) педагогик 

хезмәткәрләр һәм структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының һөнәри 

квалификация төркемнәренә кергән мәгариф хезмәткәрләренә, икенче дәрәҗә 

физик культура хезмәткәрләре вазыйфаларының һөнәри квалификация 

төркемнәренә кергән физик культура хезмәткәрләренә бирелә һәм түбәндәге 

формула буенча исәпләнә: 

Bovz = Od ×
Dovz

100%
, 

кайда: 

O_d спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең вазифа оклады; 



D_ovz инвалидлар һәм физик яки акыл үсешендә кимчелекләре булган кешеләр 

белән эшләү өчен өстәмә күләме 20,0 процентка тигез. 

7. Зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә һәм нормаль эшләрдән читкә тайпылган шартларда (төрле 

квалификацияле эшләрне башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) 

берләштергәндә, өстәмә эштә, төнге вакытта һәм нормаль эшләрдән читкә 

тайпылган башка шартларда эшләгәндә) эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр (B_kh) формуласы буенча исәпләнә: 

Bkh = Ob ×
Dkh

100%
×

Hfk

Hn
, 

кайда: 

O_b спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең база оклады 

күләме; 

D_kh Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә кабул ителә 

торган компенсация характерындагы түләүгә өстәмә күләме; 

H_fk-законнарда компенсация характерындагы түләүләр каралган гамәлдә 

эшләнгән вакыт (ставка); 

H_n спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәрләренең хезмәт хакының 

база ставкасы өчен сәгать нормасы, әлеге Положениенең III бүлеге тарафыннан 

билгеләнгән. 

8. Нормаль шартлардан читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле 

эшләр башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, эштән тыш 

эштә, Төнге эштә һәм нормаль шартлардан читкә тайпылган башка шартларда 

эш башкарганда) эшләгән өчен түләүләр Төнге эшнең һәр сәгате өчен билгеләнә, 

ул нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары күләмдә, әмма 

законнарда һәм башка шартларда билгеләнгән күләмнән түбән түгел норматив 

хокукый актлар белән. 

Эшчене график буенча билгеләнгән ял көнендә яисә эшләми торган бәйрәм 

көнендә эшкә җәлеп иткән очракта, хезмәт хакы алучы хезмәткәрләргә эш өчен 

икеләтә түләнә, шул ук вакытта хезмәт хакыннан ким дигәндә бер көнлек яки 

сәгатьлек база ставкасы күләмендә, әгәр ял һәм эшләми торган бәйрәм көнендә 

эш айлык эш вакыты нормасы чикләрендә башкарылган булса, һәм икеләтә 

сәгатьлек яки әгәр эш айлык нормадан артык башкарылса, көнлек ставкасы база 

хезмәт хакыннан артык. 

9. Ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге буенча 

аңа башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта эштән тыш бәйрәм көнендә эш 

өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый. 

10. Зыянлы һәм (яисә) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль 

булган хезмәткәрләргә хезмәт хакы хезмәт хакы (вазыйфаи хезмәт хакы), 



нормаль хезмәт шартлары белән эшләүнең төрле төрләре өчен билгеләнгән 

хезмәт хакы ставкалары белән чагыштырганда, база хезмәт хакының 4 

процентыннан ким булмаган күләмдә махсус бәяләү нигезендә югары күләмдә 

билгеләнә. 

1. Оешма җитәкчеләренең, аларның урынбасарларының һәм баш 

бухгалтерларның хезмәт хакы вазифа окладларыннан, компенсация һәм 

стимуллаштыру характерындагы түләүләрдән тора. 

2. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма (O_d) җитәкчесе вазифа хезмәт хакы 

оештыручы тарафыннан елына бер тапкыр агымдагы елның 1 сентябренә яки 

оешма төзелгән көнгә хезмәт хакы буенча төркемгә бәйле рәвештә билгеләнә һәм 

формула буенча исәпләнә: 

Od = Ob × S, 
кайда: 

O_b җитәкченең төп хезмәт хакы күләме; 

S ставкаларның Чын саны. 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесе хезмәтенә түләү буенча 

төркем укучылар санына карап билгеләнә. 

3. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның җитәкчеләре 

урынбасарларының һәм баш бухгалтерларының вазифа оклады әлеге 

оешмаларның җитәкчеләренең вазифа окладыннан 20-30 процентка түбәнрәк 

билгеләнә. 

4. Җитәкчеләрнең хезмәт хакы буенча төркем, җитәкчеләрнең база һәм вазифа 

оклады күләме 28 нче таблицада күрсәтелгән. 

5. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесенә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр, эшчәнлек 

нәтиҗәлелеге критерийлары нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен 

исәпкә алып, спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманы оештыручы 

тарафыннан билгеләнә. 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның җитәкчесенә стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр 28 нче таблицада күрсәтелгән. 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесенә башкарылган эшләрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, бер еллык эш 

нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 

башкарыла ала. 

6. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның җитәкче урынбасарларына, 

баш бухгалтерына башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 

характерындагы түләүләр, аларның эшчәнлеге нәтиҗәлелеге критерийлары 

нигезендә билгеләнгән эшчәнлек нәтиҗәләрен исәпкә алып, спорт әзерлеген 



гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесе тарафыннан билгеләнә. Җитәкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерга башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай саен, квартал саен, бер еллык эш 

нәтиҗәләре буенча, мөһим һәм аеруча мөһим биремнәрне үтәгән өчен 

башкарыла ала. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләрнең чик дәрәҗәсе спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешма җитәкчесе башкарган эшләрнең сыйфаты өчен стимуллаштыручы 

характердагы түләүләрнең 70 процентына кадәр билгеләнә. 

                                                                                                              28 нче таблица 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмалар җитәкчеләренең башкарган 

эшләренең сыйфаты өчен төп хезмәт хакы һәм стимуллаштыру характерындагы 

түләүләре күләме 

Җитәкчене

ң хезмәт 

хакы 

буенча 

төркем  

Күләмле күрсәткечнең 

әһәмияте (агымдагы елның 1 

сентябренә дәүләт йөкләмәсе 

нигезендә укучылар саны), 

кеше* 

База оклады,  Башкарылган 

эшләрнең сыйфаты 

өчен 

стимуллаштыручы 

характердагы 

түләүләр, сум 

1 0 - 200 28 000 3 000 

2 201 - 400 30 000 4 000 

3 401 - 700 34 000 4 000 

4 701 - 1 200 35 000 5 000 

5 1 201 - 1 800 38 000 6 000 

6 1 801 и выше 40 000 7 000 

-------------------------------- 

* Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың (спорт-адаптив мәктәп) 

укучылар контингенты 3 коэффициент белән исәпкә алына. 

7. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчеләре, җитәкче 

урынбасарлары, баш бухгалтерлары эшчәнлегенең нәтиҗәлелегенең үрнәк 

критерийлары һәм аларның авырлык коэффициентлары спорт әзерлеген гамәлгә 

ашыручы оешмалар карамагында булган Татарстан Республикасы тармак 

министрлыклары тарафыннан раслана. 

8. Башкарылган эшләрнең сыйфаты өчен түләүләр (B_k) түбәндәге формула 

буенча исәпләнә: 

Bk = Bc × KVK, 
 



кайда: 

B_c стимуллаштыру характерындагы түләүләр күләме, ул 28 нче таблицада 

китерелә; 

K_VK сыйфат критерийларын үтәү коэффициенты. 

9. Тренер-укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчыларны 

әзерләү һәм спортчылар һәм спортчы-инструкторлар, спорт әзерлеген гамәлгә 

ашыручы оешма җитәкчесе тарафыннан ярышларда алынган нәтиҗәләр өчен 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр әлеге оешманың оештыручысы 

тарафыннан билгеләнә. 

Тренер-укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчыларны әзерләү 

һәм спортчылар һәм спортчы-инструкторлар, җитәкче урынбасарлары, спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың баш бухгалтерына алган нәтиҗәләр өчен 

стимуллаштыручы характердагы түләүләр спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешма җитәкчесе тарафыннан билгеләнә. 

Физик культура һәм спорт өлкәсендә эшчәнлек алып баручы һөнәри белем бирү 

оешмасы җитәкчесенә, җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерга һәм спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларга стимуллаштыручы характердагы 

түләүләрне гамәлгә ашыруга чыгымнар күләме югары квалификацияле 

спортчыларны тренер-укытучылар әзерләгәне һәм спортчылар һәм спортчы-

инструкторлар тарафыннан ярышларда алынган нәтиҗәләр өчен чираттагы 

финанс елына (V_ (V VKS_ _ (r ruk _ _i)) түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

VV𝐾𝑆𝑟𝑢𝑘𝑖
=

∑ VV𝐾𝑆𝑟𝑢𝑘𝑠𝑣𝑜𝑑

∑ VV𝐾𝑆𝑡𝑟𝑒𝑛−𝑝𝑟𝑒𝑑𝑠𝑣𝑜𝑑

× ∑ VV𝐾𝑆𝑡𝑟𝑒𝑛−𝑝𝑟𝑒𝑑𝑖
 

кайда: 

V_ (V VKS_ _ (_ruk _ _svod ) ) - физик культура һәм спорт өлкәсендә эшчәнлек 

алып баручы һөнәри белем бирү оешмасы җитәкчесенә, җитәкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерына һәм спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмаларга стимуллаштыручы характердагы түләүләрне гамәлгә ашыруга 

чыгымнарның гомуми күләме һәм спортчы-инструкторлар, агымдагы финанс 

елына кадәрге ел өчен; 

V_ (V VKS_ _ (T tren-pred _ _svod)) физик культура һәм спорт өлкәсендә 

эшчәнлек алып баручы һөнәри белем бирү оешмасының һәм спорт әзерлеген 

гамәлгә ашыручы оешмаларның тренер - укытучыларына, югары 

квалификацияле спортчыларны әзерләгән өчен һәм спортчылар һәм спортчы-

инструкторлар тарафыннан ярышларда алынган нәтиҗәләр өчен, бер ел эчендә 

айлык түләүләргә чыгымнарның гомуми күләме, агымдагы финанс елына кадәр; 

V_ (V VKS_ _ (T tren-pred _ _i)) физик культура һәм спорт өлкәсендә эшчәнлек 

алып баручы i һөнәри белем бирү оешмасының һәм спорт әзерлеген гамәлгә 

ашыручы оешмаларның тренер - укытучыларына, югары квалификацияле 



спортчыларны әзерләгән өчен һәм спортчылар һәм спортчы-инструкторлар 

тарафыннан ярышларда алынган нәтиҗәләр өчен, бер ел эчендә айлык 

бүләкләүләр түләүгә чыгымнар күләме, агымдагы финанс елына кадәр 

Тренер-укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчыларны әзерләү 

һәм спортчылар һәм спортчы-инструкторлар тарафыннан ярышларда алынган 

нәтиҗәләр өчен спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы i оешманың җитәкчесенә, 

җитәкче урынбасарларына, баш бухгалтерына стимуллаштыру характерындагы 

түләүләрне гамәлгә ашыруга акчалар оешма җитәкчесен стимуллаштыруга 50 

процент һәм җитәкче урынбасарларын стимуллаштыруга 50 процент күләмендә 

бүленә, оешманың баш бухгалтеры. 

Тренер-укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчыларны әзерләү 

һәм спортчылар һәм спортчы-инструкторлар, оешма җитәкчесе, җитәкче 

урынбасарлары, спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың баш бухгалтерына 

ярышларда алган нәтиҗәләр өчен стимуллаштыру характерындагы түләүләр ай 

саен башкарыла. 

10. Компенсация характерындагы түләүләр оешма җитәкчесе, аның 

урынбасарлары, Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың баш бухгалтеры өчен билгеләнә. 

 

IX. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның хезмәтләренә түләү фондын 

формалаштыру һәм куллану тәртибе 

1. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың хезмәткә түләү фондын 

формалаштыру финанс чыгымнары нормативы, кулланучылар һәм хезмәтләр 

саны нигезендә билгеләнгән агымдагы финанс елына спорт әзерлеген гамәлгә 

ашыручы оешманың акчалары күләме чикләрендә башкарыла һәм спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың финанс-хуҗалык эшчәнлеге планында 

чагылыш таба. 

2. Әлеге Нигезләмәдә билгеләнгән вазыйфаи хезмәт хакларын, компенсацион 

һәм стимуллаштыручы характердагы түләүләрне исәпләү, финанс-хуҗалык 

планында каралган акчалар хисабына спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмалар хезмәткәрләренә (шул исәптән эшче, эшче культура, сәнгать һәм 

кинематографиянең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең 

гомуми тармак вазифаларына) башкарыла. спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы 

оешмаларның эшчәнлегенә яки бюджет сметасына агымдагы финанс өчен хезмәт 

хакына 

3. Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешмаларның финанс-хуҗалык эшчәнлеге 

планын үтәү барышында финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул 

исәптән түләүле хезмәтләр күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына тиешле 

чорда (ай, квартал, ел) барлыкка килгән хезмәткә түләү фондын экономияләү 

әлеге чор нормаларын исәпкә алып кабул ителгән спорт әзерлеген гамәлгә 



ашыручы оешманың локаль норматив актларына ярашлы рәвештә бүләкләү 

түләүләренә юнәлдерелергә мөмкин хәлләр. 

Хезмәткә түләү фонды экономиясе булганда, хезмәткә түләү фонды экономиясе 

барлыкка килгән һөнәри-квалификация төркеме хезмәткәрләренә (шул исәптән 

эшче, эшче культура, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларына) дәртләндерерлек түләүләр 

башкарыла. 

Хезмәт нормасын (хезмәт бурычларын) үтәгән эш вакыты нормасын исәпкә 

алып, спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма хезмәткәренә тиешле чорда 

хезмәт өчен түләү фондын экономияләү хисабына башкарылган бүләкләү түләү 

күләме «минималь күләме турында» 2000 елның 19 июнендәге 82-ФЗ номерлы 

Федераль закон белән билгеләнгән өч тапкыр минималь хезмәт хакы күләменнән 

артмаска тиеш " агымдагы елның 1 гыйнварына хезмәт хакы (педагогик 

хезмәткәрләр вазыйфаларының һөнәри-квалификация төркеменә керүче 

хезмәткәрләрдән һәм икенче дәрәҗә физик культура хезмәткәрләре 

вазыйфаларының һөнәри-квалификация төркеменә керүче хезмәткәрләрдән тыш, 

спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесе). 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесенә хезмәт хакы фондын 

экономияләү хисабына бүләкләү түләүенең күләмен спорт әзерлеген гамәлгә 

ашыручы оешманы оештыручы билгели. 

Спорт әзерлеген гамәлгә ашыручы оешманың финанс-хуҗалык эшчәнлеге 

планын үтәү барышында барлыкка килгән хезмәткә түләү фонды экономиясен 

финанс тәэмин итүнең барлык чыганаклары, шул исәптән түләүле хезмәтләр 

күрсәтүдән алынган керемнәр хисабына куллану өчен җаваплылык спорт 

әзерлеген гамәлгә ашыручы оешма җитәкчесенә йөкләнә. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районында спорт резервы әзерләүне 

гамәлгә ашыручы муниципаль физкультура спорт учреждениеләре 

хезмәткәрләренә хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмәгә 

 

                                                                                                        1 нче таблица 

Мәгариф хезмәткәрләренә дәүләт һәм ведомство бүләкләре  өчен 

тиешле түләүләр исемлеге 

 

№ 

п/п 

                                              Дәүләт бүләгенең исеме 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге, Совет Социалистик Республикалар Берлеге 

составындагы Союз һәм автономияле республикаларның дәүләт бүләкләре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган җитештерү өйрәтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

1.9. Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.10. Россиянең атказанган тренеры 



1.11. Халыкара класстагы Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.12. Халыкара класстагы Россия спорт мастеры 

1.13. Россиянең спорт мастеры 

1.14. Россиянең Гроссмейстеры 

1.15. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

2.2. СССРның атказанган спорт мастеры 

2.3. СССРның атказанган тренеры 

2.4. СССРның спорт мастеры 

2.5. СССРның халыкара класстагы спорт мастеры 

2.6. РСФСРның атказанган тренеры 

2.7. СССРның гроссмейстеры 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

3.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСР мәктәбенең атказанган укытучысы 



3.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

3.8. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

3.9. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

3.12. Атказанган халык мәгарифе хезмәткәре 

3.13. Югары мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фән эшлеклесе 

           4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

4.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

4.3. Мәктәпнең атказанган эшлеклесе 

4.4. Мәктәпнең атказанган укытучысы 

4.5. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган укытучысы 

4.6. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган мастеры 

4.7. Һөнәри-техник белем бирүнең атказанган хезмәткәре 

4.8. Югары мәктәпнең атказанган хезмәткәре 

4.9. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мәдәният хезмәткәре 



4.11. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фән эшлеклесе 

4.13. Атказанган тренер 

                                5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре  

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасы мәктәбенең атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фән эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.8. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 

Республикалар Берлеге, Россия Совет Федератив Социалистик Республикасы 

ведомство (тармак) бүләкләре 

1. Россия Федерациясе Мәгариф һәм фән министрлыгы (Россия Федерациясе 

Мәгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясенең гомуми белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.2. Россия Федерациясенең башлангыч һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясенең Урта һөнәри белем бирүнең мактаулы хезмәткәре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнәри белем бирүнең мактаулы 

хезмәткәре 



1.5. Россия Федерациясенең Мактаулы фән һәм техника хезмәткәре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьләр сәясәте өлкәсенең мактаулы хезмәткәре 

1.7. Студентларның фәнни-тикшеренү эшен үстергән өчен 

1.8. Россия Федерациясенең мактаулы физик культура һәм спорт хезмәткәре 

 2. СССР Югары һәм урта махсус белем бирү Министрлыгы, СССР Мәгариф 

министрлыгы (РСФСР) 

2.1. »СССР мәгариф отличнигы " билгесе 

2.2. «Халык мәгарифе отличнигы» билгесе 

2.3. »СССР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.4. »РСФСР профтех белем бирү отличнигы " билгесе 

2.5. »Физик культура һәм спорт отличнигы " билгесе 

 

2 нче таблица  

 

Россия Федерациясенең дәүләт бүләкләре, 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Берлеге 

Союз составындагы республикалар, Союз һәм автономияле республикалар 

Совет Социалистик Республикалары, алар өчен мәдәният хезмәткәрләренә 

                                  стимуллаштыру характерындагы түләүләр бирү исемлеге 

 

№ 

п/п 

 Дәүләт бүләгенең исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рәссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 



1.4. Россия Федерациясенең атказанган мәдәният хезмәткәре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рәссамы 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган сәнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган мәдәният хезмәткәре 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рәссамы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган рәссам 

4.2. Халык язучысы 

4.3. Атказанган язучы 

4.4. Халык шагыйре 

4.5. Халык җырчысы 

4.6. Халык акын 



4.7. Атказанган журналист 

4.8. Атказанган мәдәният эшлеклесе 

4.9. Мәдәни-агарту эшенең атказанган хезмәткәре 

4.10. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

4.11. Атказанган китапханәче 

4.12. Кулланма сәнгать остасы 

4.13. Халык иҗатының атказанган остасы 

4.14. Атказанган фән эшлеклесе 

4.15. Атказанган рәссам 

4.16. Халык язучысы 

4.17. Атказанган язучы 

4.18. Халык шагыйре 

4.19. Халык җырчысы 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган төзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 

5.4. Атказанган сәнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рәссамы 

5.6. Атказанган рәссам 



5.7. Халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 

5.9. Халык шагыйре 

5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мәдәният хезмәткәре 

5.12. Атказанган китапханәче 

5.13. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

5.14. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фән эшлеклесе 

 

3 нче таблица  

 

Медицина хезмәткәрләренә  туры килгән түләүләр булырга тиешле дәүләт 

бүләкләре исемлеге 

 

№ 

п/п 

 Дәүләт бүләге исеме 

1 2 

                              1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 

1.3. Россия Федерациясе Сәламәтлек саклау отличнигы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сәламәтлек саклау хезмәткәре 



 

4 нче таблица  

 

Спорт буенча Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Советлар Союзы 

Социалистик Республикалар, Союз һәм автономияле Совет Социалистик берлеге 

составындагы республикаларның  Дәүләт бүләкләре исемлеге  

 

№ 

п/п 

Мактаулы исем, спорт исеме, Дәүләт бүләге исеме  

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре, спорт исемнәр 

1.1.  Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмәткәре 

1.2.  Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.3.  Россиянең атказанган тренеры  

1.4.  Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

1.5. Халыкара класстагы Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.6.  Халыкара класстагы Россия спорт мастеры 

1.7. Россиянең спорт мастеры  

1.8.  Россиянең Гроссмейстеры  

1.9. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмәткәре  

2.2. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның атказанган спорт мастеры 

3.2.  СССРның атказанган тренеры 

3.3. СССРның спорт мастеры  

3.4. СССРның халыкара класстагы спорт мастеры 

3.5.  РСФСРның атказанган тренеры  

3.6.  СССРның гроссмейстеры 



4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. изкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе  

4.2. ФАтказанган спорт эшлеклесе 

4.3. Атказанган спорт эшлеклесе һәм спорт хезмәткәре  

4.4. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре  

4.5. Атказанган тренер 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Физкультура һәм спортның атказанган эшлеклесе 

5.2. Атказанган физик культура һәм спорт хезмәткәре 

 

5 нче таблица  

 

Авыл хуҗалыгы хезмәткәрләренә 

 Россия Федерациясенең дәүләт бүләкләре, Татарстан Республикасы, Совет 

Социалистик Берлеге Союз составындагы республикалар, Союз һәм автономияле 

республикалар Совет Социалистик Республикалары, алар буенча 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр бирү исемлеге  

 

№ 

п/п 

 Мактаулы исем, Дәүләт бүләге исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган агрономы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган ветеренария врачы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган зоотехнигы 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мелиораторы 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре 



2.1. Татарстан Республикасының атказанган агрономы 

2.2. Татарстан Республикасының атказанган ветеренария врачы 

2.3. Татарстан Республикасының атказанган зоотехнигы 

2.4. Татарстан Республикасының атказанган мелиораторы 

2.5.  Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

2.6.  Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

                       3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы 

исемнәре 

3.1.  СССРның атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

4.2. Атказанган агроном 

4.3.  Атказанган авыл хуҗалыгы инңенеры 

4.4.  Атказанган зоотехник 

4.5.  Атказанган терлекчелек хезмәткәре 

4.6. Атказанган терлекче 

4.7. Атказанган терлекчелек мастеры  

4.8. Терлекчелек мастеры 

4.9.  Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.10.  Атказанган механизатор 

4.11.  Атказанган мелиоратор 

4.12.  Атказанган ветеренария табибы 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1.  Атказанган авыл хуҗалыгы хезмәткәре 

5.2.  Атказанган агроном 



5.3.  Атказанган зоотехник 

5.4.  Атказанган терлекче 

5.5. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

5.6.  Атказанган механизатор 

5.7.   Атказанган ветеренария табибы                                                                   



Кабул ителгән 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 29.06.2018 

елның 1089 номерлы карары белән (Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль районы 

Башкарма комитеты карары редакциясендә  

«10» июль 2024 нче ел № 389 

 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районында спорт резервы әзерләүне 

гамәлгә ашыручы муниципаль физкультура спорт учреждениеләре җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең хезмәт хакы шартлары турында 

нигезләмә 

                                           I. Гомуми нигезләмәләр 

1. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре һөнәри квалификация төркемнәре 

хезмәткәрләренә хезмәт хакы түләү шартлары турында нигезләмә (алга таба - 

Положение) хезмәткәрләрнең хезмәт хакын формалаштыру тәртибен, 

компенсация һәм стимуллаштыру характерында, шулай ук аларны билгеләү 

критерийлары. 

2. Нигезләмәдә түбәндәге төшенчәләр һәм билгеләмәләр кулланыла: 

хезмәткә түләү системасы-оешма хезмәткәрләренең хезмәткә түләү шартларын 

һәм күләмен билгеләүче нормалар җыелмасы, шул исәптән база окладлары, 

хезмәт хакының база ставкалары, вазыйфаи окладлар, шулай ук федераль 

законнар һәм Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасының башка 

норматив хокукый актлары нигезендә билгеләнгән компенсация һәм 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр күләме; 

база хезмәт хакы (вазыйфаи хезмәт хакы, хезмәт хакы ставкасы) - Татарстан 

Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү программаларын гамәлгә 

ашыручы муниципаль оешмалар хезмәткәренең һәм Татарстан Республикасы 

Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең компенсацион квалификация төркеменә 

керүче эшче һөнәре яки җитәкче, белгеч, техник башкаручы вазыйфасы буенча 

һөнәри эшчәнлеген гамәлгә ашыручы минималь хезмәт хакы (вазыйфаи хезмәт 

хакы, хезмәт хакы ставкасы), стимуллаштыручы һәм социаль түләүләр; 

вазыйфаи хезмәт хакы компенсация, стимуллаштыру һәм социаль түләүләрне 

исәпкә алмыйча, билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) бурычларын 

үтәгән өчен билгеле бер катлаулылыктагы хезмәт (вазыйфаи) вакыт өчен 

хезмәткәрнең фиксацияләнгән хезмәт хакы күләме; 

хезмәт хакы (хезмәткәрнең хезмәт хакы) - хезмәткәрнең квалификациясенә, 

башкарылган эшнең катлаулылыгына, санына, сыйфатына һәм шартларына 

бәйле рәвештә хезмәт өчен түләү, шулай ук компенсация һәм стимуллаштыручы 

түләүләр; 



компенсация характерындагы түләүләр компенсация характерындагы өстәмә 

түләүләр һәм өстәмәләр, шул исәптән нормальдән тайпылышлы шартларда 

эшләгән өчен һәм компенсация характерындагы башка түләүләр; 

стимулятор характердагы түләүләр стимулятор характердагы өстәмә түләүләр 

һәм өстәмәләр, премияләр һәм башка дәртләндереү түләүләре. 

3. Хезмәткәрнең хезмәт хакы (хезмәт хакы) : 

вазыйфаи хезмәт хакы; 

компенсация характерындагы түләүләр; 

стимуллаштыру характерындагы түләүләр. 

II. .Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең гомуми тармак һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәре эшчеләренең төп хезмәт хакын билгеләү 

 

1. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең гомуми тармак һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәре эшчеләренең база хезмәт хаклары түбәндәге 

күләмдә билгеләнә: 

 

Квалификация дәрәҗәсе  База хезмәт хакы күләме айга, сум 

 "Беренче дәрәҗә эшчеләрнең гомуми тармак һөнәрләре" һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 242 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 440 

 "Икенче дәрәҗәдәге эшчеләрнең гомуми тармак һөнәрләре" һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 581 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 755 

Өченче квалификацион дәрәҗә 19 933 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 20 464 

2. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең һәм Татарстан Республикасы 

Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең база хезмәт хаклары түбәндәге күләмдә 

билгеләнә: 

 



Квалификация дәрәҗәсе   База хезмәт хакы күләме айга, сум 

“Беренче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 242 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 440 

 “Икенче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 19 581 

Икенче квалификацион дәрәҗә 19 755 

Өченче квалификацион дәрәҗә 19 933 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 20 160 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 20 346 

 «Өченче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары» һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 20 536 

Икенче квалификацион дәрәҗә 20 729 

Өченче квалификацион дәрәҗә 20 926 

Дүртенче квалификацион дәрәҗә 21 127 

Бишенче квалификацион дәрәҗә 21 353 

 »Дүртенче дәрәҗәдәге хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфалары " һөнәри 

квалификация төркеме 

Беренче квалификацион дәрәҗә 22 265 

Икенче квалификацион дәрәҗә 22 465 

Өченче квалификацион дәрәҗә 22 665 

3. Эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәренең квалификация дәрәҗәләренә хезмәткәрнең 

вазифасы һәм һөнәренең туры килүе федераль башкарма хакимият органының 

норматив хокукый актларына ярашлы кабул ителә. 

4. Берьюлы эшләүче хезмәткәрләрнең хезмәт хакы, шулай ук тулы булмаган эш 

вакыты шартларында, эшләнгән вакытка пропорциональ рәвештә яки 

башкарылган эш күләменә бәйле рәвештә башкарыла. Төп вазифа буенча, шулай 



ук берьюлы эшләү тәртибендә биләгән вазифа буенча хезмәт хакы күләмен 

билгеләү һәр вазифа буенча аерым башкарыла. 

 

Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү программаларын 

гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак вазыйфалары, Хезмәткәрләрнең вазыйфаи 

хезмәт хакын формалаштыру тәртибе 

1. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең (O_d) җитәкчеләре, белгечләре 

һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Od = O ×
Hf

Hn
, 

кайда: 

O-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре һөнәри 

квалификация төркемнәре хезмәткәрләренең һәм Татарстан Республикасы 

Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең әлеге Нигезләмәнең II бүлеге нигезендә кабул 

ителә торган база хезмәт хакы күләме; 

H_f-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләре хезмәткәрләренең эш вакыты 

саны; 

H_n-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләре хезмәткәрләренең хезмәт хакының 

база ставкасы (база хезмәт хакы) өчен сәгатьләр нормасы (хезмәткәр өчен 

билгеләнгән эш вакыты озынлыгы). 

                                   IV. Стимуллаштыручы түләүләр 

1. Стимуллаштыру характерындагы түләүләргә хезмәткәрне сыйфатлы хезмәт 

нәтиҗәсенә стимуллаштыруга юнәлдерелгән түләүләр, шулай ук башкарылган 

эш өчен бүләкләүләр керә. 

2. Стимуллаштыру характерындагы түләүләр үз эченә ала: 

дәүләт бүләкләре өчен түләүләр; 

эш стажы өчен түләүләр; 



премия һәм башка дәртләндергеч түләүләр; 

хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр. 

3. Дәүләт бүләкләре булу өчен түләүләр (B_pz) эшче, эшче мәдәният, сәнгать 

һәм кинематография һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәренә кергән 

хезмәткәрләргә, җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазифаларына бирелә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bpz = Od ×
Dpz

100%
, 

кайда: 

O_d-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы; 

D_pz мактаулы исемнәр, дәүләт бүләкләре өчен өстәмә күләме 3 процент тәшкил 

итә. 

3.1. Хезмәткәрләргә тиешле түләүләр бирелә торган дәүләт бүләкләре исемлеге 

әлеге Нигезләмәгә 1 нче кушымтада китерелә. 

3.2. Дәүләт бүләкләре өчен түләүләр күләме мактаулы исем, Дәүләт бүләге 

бирелгән көннән билгеләнә. Ике һәм аннан да күбрәк Дәүләт бүләкләре булган 

хезмәткәрләргә, алар өчен түләү хезмәткәрнең сайлавы буенча дәүләт 

бүләкләренең берсе буенча билгеләнә. 

4. Вазыйфа (белгечлек) (B_s) буенча эш стажы өчен түләүләр һөнәри 

квалификация төркемнәре һәм квалификация дәрәҗәләре буенча стаж буенча 

җитәкчеләр, белгечләр һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазифаларының 

һөнәри квалификация төркеме хезмәткәрләренә вазыйфа (белгечлек) буенча эш 

дәвамлылыгына бәйле рәвештә билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bs = Od ×
Ds

100%
, 

кайда: 

O_d-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак вазифаларының һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы; 

D_s вазифа (белгечлек) буенча эш стажы өчен өстәмә күләме. 

4.1. Вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы өчен өстәмәләр күләме: 



вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 2 елдан 5 елга кадәр булганда 2,5 

процент; 

5 елдан 10 елга кадәр вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы булганда-4 процент; 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 10 елдан 15 елга кадәр булганда 5 

процент; 

15 елдан артык эш стажы (белгечлеге) булганда - 6 процент. 

4.2. Эш стажы үзгәргәндә вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы өчен түләүләр 

күләмен билгеләү (үзгәртү) эш стажы өчен түләүләр күләмен арттыру хокукы 

бирә торган стажга ирешкән көннән, әгәр стажны раслаучы документлар 

оешмада булса, яки стажны раслаучы кирәкле документ тапшырылган көннән 

башкарыла. 

4.3. Вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажына таблица буенча вазыйфалар 

(һөнәрләр) буенча эш вакыты исәпләнә. 

                                                                                                                                                                  

Таблица 

Эш вакыты вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажына исәпләнә торган 

вазифалар (һөнәрләр) исемлеге 

 

 

№ 

п/п 

 Җитәкчеләр, белгечләр һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми 

тармак вазыйфаларының 

һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләре 

вазыйфаларының исемнәре 

(барлык вазыйфа эчендәге 

категорияләр, шул исәптән 

«баш», «өлкән» вазыйфа 

исемнәре) 

  

 

 

 

Стимуллаштыручы түләүне билгеләү өчен 

белгечлек буенча эш стажына кертелә 

торган вазифалар (һөнәрләр) исемнәре 

1 2 3 

1. Финанс бүлеге начальнигы, 

план-икътисад бүлеге 

начальнигы, баш бухгалтер 

урынбасары, бухгалтер, 

бухгалтер-ревизор, 

Финанс бүлеге начальнигы, план-икътисад 

бүлеге начальнигы, баш бухгалтер 

урынбасары, бухгалтер, бухгалтер-ревизор, 

икътисадчы, бухгалтерлык хисабы һәм 

хуҗалык эшчәнлеген анализлау буенча 

https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9


икътисадчы, бухгалтерлык 

хисабы һәм хуҗалык 

эшчәнлеген анализлау буенча 

икътисадчы, исәпләү 

(мәгълүмати-хисаплау) үзәге 

икътисадчысы, килешү һәм 

дәгъва эше буенча 

икътисадчы, финанс эше 

буенча икътисадчы, 

планлаштыру буенча техник, 

хисапчы, калькулятор, кассир, 

такси йөртүче, статистик, 

хисапчы 

икътисадчы, исәпләү (мәгълүмати-

хисаплау) үзәге икътисадчысы, килешү һәм 

дәгъва эше буенча икътисадчы, матди-

техник тәэмин итү икътисадчысы, 

планлаштыру буенча икътисадчы, сату 

буенча икътисадчы, хезмәт буенча 

икътисадчы, финанс эше буенча 

икътисадчы, планлаштыру буенча техник, 

хисапчы, калькулятор, кассир, таксирлаучы, 

статистик, хисапчы, салымнар һәм җыемнар 

буенча консультант, аудитор 

2. Матди-техник тәэмин итү 

буенча икътисадчы матди-

техник тәэмин итү буенча 

икътисадчы 

Матди-техник тәэмин итү бүлеге 

начальнигы, склад мөдире, бухгалтер, 

бухгалтер-ревизор, икътисадчы, 

бухгалтерлык хисабы һәм хуҗалык 

эшчәнлеген анализлау буенча икътисадчы, 

исәпләү (мәгълүмати-исәпләү) үзәге 

икътисадчысы, килешү һәм дәгъва эше 

буенча икътисадчы, планлаштыру буенча 

икътисадчы, сату буенча икътисадчы, 

финанс эше буенча икътисадчы, товар 

белгече, планлаштыру буенча техник, 

хисапчы, таксирлаучы, хисапчы 

3. Хезмәтне оештыру һәм түләү 

бүлеге начальнигы 

 Хезмәтне оештыру һәм түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерү белән идарә итү лабораториясе 

(бюросы) начальнигы, хезмәт буенча 

норматив-тикшеренү лабораториясе 

начальнигы, хезмәт социологиясе 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

социаль үсеш бүлеге начальнигы, хезмәт 

буенча икътисадчы, хезмәтне 

нормалаштыру буенча инженер, хезмәтне 

оештыру һәм нормалаштыру буенча 

инженер, хезмәтне оештыру буенча 

инженер, инструктор-дактилолог, хезмәт 

технигы, социолог, Нарядчы, 

хронометражчы 

4. Хезмәтне саклау бүлеге 

начальнигы, хезмәтне саклау 

һәм куркынычсызлык 

Хезмәтне оештыру һәм түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерү белән идарә итү лабораториясе 



техникасы инженеры, 

хезмәтне саклау бүлеге 

начальнигы 

(бюросы) начальнигы, хезмәт Норматив-

тикшеренү лабораториясе начальнигы, 

хезмәтне саклау һәм куркынычсызлык 

техникасы инженеры, инженер 

5. Кадрлар бүлеге начальнигы 

(махсус бүлек һ. б.), кадрлар 

әзерләү бүлеге начальнигы, 

персонал буенча менеджер, 

кадрлар буенча белгеч, 

кадрлар буенча инспектор, 

кадрлар әзерләү буенча 

инженер (махсус бүлек һ. б.), 

Кадрлар әзерләү бүлеге начальнигы, 

персонал буенча менеджер, кадрлар буенча 

белгеч, кадрлар әзерләү буенча инженер, 

инструктор-дактилолог, профконсультант, 

юрисконсульт, табельче 

6. Социаль үсеш бүлеге 

начальнигы социаль үсеш 

бүлеге начальнигы 

Кадрлар бүлеге начальнигы, кадрлар 

әзерләү бүлеге начальнигы, хезмәтне 

оештыру һәм хезмәткә түләү бүлеге 

начальнигы, хезмәтне оештыру һәм 

җитештерү белән идарә итү лабораториясе 

(бюросы) начальнигы, хезмәт социологиясе 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

хезмәтне саклау бүлеге начальнигы, 

персонал буенча менеджер, кадрлар әзерләү 

буенча инженер, кадрлар буенча белгеч, 

инструктор-дактилолог, кадрлар, хезмәтне 

саклау һәм куркынычсызлык техникасы 

буенча инженер, хезмәтне нормалаштыру 

буенча инженер, хезмәтне оештыру һәм 

нормалаштыру буенча инженер, хезмәтне 

оештыру буенча инженер, хезмәт буенча 

техник, социолог 

7. Профконсультант Профконсультант, кадрлар бүлеге 

начальнигы, кадрлар буенча белгеч, кадрлар 

буенча инспектор, персонал буенча 

менеджер, психолог, социолог, халыкны эш 

белән тәэмин итү үзәге инспекторы, 

инструктор-дактилолог 

8. Юридик бүлек начальнигы Юрисконсульт юридик бүлек начальнигы, 

юрисконсульт 

9. Архив мөдире, канцелярия 

мөдире, Документлар белгече, 

архивариус, эш башкаручы, 

йөкләмәләрнең үтәлешен 

контрольдә тоту буенча 

Архив мөдире, документлар белгече, 

архивариус, эш башкаруны контрольдә тоту 

буенча инспектор йөкләмәләр, секретарь, 

секретарь-машинистка, Секретарь-

стенографистка, Стенографистка, 



инспектор, секретарь, 

секретарь-машинистка, 

секретарь-стенографистка, 

сукыр белгеч секретаре, 

җитәкче секретаре, экспедитор 

машинистка, сукыр белгеч секретаре, 

җитәкче секретаре, паспортчы, 

кодификатор,  

10. Машина язу бюросы мөдире, 

күчерү-күпәйтү бюросы 

мөдире, машинистка  

 Машина язу бюросы мөдире, күчерү-

күпәйтү бюросы мөдире, машинистка, 

секретарь-машинистка, күчерүче 

11. Матди-техник тәэмин итү 

бүлеге начальнигы, хуҗалык 

бүлеге начальнигы, склад 

мөдире, хуҗалык мөдире 

Матди-техник тәэмин итү бүлеге 

начальнигы, хуҗалык бүлеге начальнигы, 

склад мөдире, хуҗалык мөдире, товар 

белгече, агент, сатып алулар буенча агент, 

тәэмин итү буенча агент, тәэмин итү буенча 

икътисадчы, товар белгече, йөк ташу буенча 

экспедитор 

12. Тулай торак мөдире, рөхсәт 

бюросы дежуры, комендант, 

администратор 

Пансионатның (кунакханәнең) торак 

корпусы мөдире, тулай торак мөдире, 

рөхсәт бюросы мөдире, ял бүлмәсе мөдире, 

хуҗалык мөдире, рөхсәт бюросы дежуры, 

дежур (белешмәләр бирү буенча, зал, 

кунакханә катында, автомобиль 

йөртүчеләрнең ял бүлмәсендә, ятакта һ. б.), 

комендант, Администратор, саклау 

камерасы  

13.  Гараж начальнигы Гараж начальнигы, автоколонна 

начальнигы, пассажир транспорты 

контролеры, диспетчерлык хәрәкәте һәм 

йөкләү-бушату эшләре операторы, 

автотехник экспертиза буенча белгеч 

(эксперт-автотехник), юл хуҗалыгы 

эксперты, автотранспорт 

йөртүчесеНачальник гаража, начальник 

автоколонны, контролер пассажирского 

транспорта, оператор диспетчерской 

движения и погрузочно-разгрузочных 

работ, специалист по автотехнической 

экспертизе (эксперт-автотехник), эксперт 

дорожного хозяйства, водитель 

автотранспорта 

14. Җитештерү мөдире (шеф-

повар) 

 ашханә мөдире җитештерү мөдире (шеф-

повар), ашханә мөдире, аш-су остасы 



15. Диспетчер, диспетчерлык 

хезмәте операторы  

 Диспетчер, диспетчерлык хезмәте 

операторы, диспетчерлык хәрәкәте һәм 

йөкләү-бушату эшләре операторы 

16. Фотолаборатория мөдире Фотолаборатория мөдире, фотограф, 

рәссам-фотограф 

17.  Механик, ремонт буенча 

инженер, инженер-энергетик 

(энергетик)  

Ремонт цехы начальнигы, остаханә 

начальнигы (мөдире), механик, ремонт 

буенча инженер, инженер-энергетик( 

энергетик), инженер 

18. Инженер-программист 

(программист), техник-

программист, математик, фонд 

инспекторы, фонд инспекторы 

ассистенты 

Җитештерүне автоматлаштырылган идарә 

итү системасы бүлеге начальнигы, 

җитештерү процессларын автоматлаштыру 

һәм механизацияләү бүлеге начальнигы, 

инженер-программист (программист), 

җитештерү процессларын автоматлаштыру 

һәм механизацияләү буенча инженер, 

җитештерүне автоматлаштырылган идарә 

итү системалары буенча инженер, инженер, 

математик, техник-программист, техник, 

фонд инспекторы, фонд инспекторы 

ассистенты 

19. Фәнни-техник китапханә 

мөдире, мәгълүмат бүлеге 

начальнигы, мәгълүматны 

саклау бүлеге (лаборатория, 

сектор) начальнигы, фәнни-

техник мәгълүмат буенча 

инженер, мәгълүматны саклау 

буенча инженер, мәгълүматны 

саклау буенча белгеч, 

мәгълүматны саклау буенча 

техник 

Фәнни-техник китапханә мөдире, 

мәгълүмат бүлеге начальнигы, фәнни-

техник мәгълүмат бүлеге начальнигы, 

мәгълүматны саклау бүлеге (лаборатория, 

сектор) начальнигы, фәнни-техник 

мәгълүмат буенча инженер, мәгълүматны 

саклау буенча инженер, патент һәм уйлап 

табу эше буенча инженер, мәгълүматны 

саклау буенча белгеч, мәгълүматны саклау 

буенча техник, техник 

20. Техник-икътисади 

тикшеренүләр лабораториясе 

(бюросы) начальнигы, 

тикшеренү лабораториясе 

начальнигы, мәгълүмат бүлеге 

начальнигы, аналитик 

Техник-икътисади тикшеренүләр 

лабораториясе (бюросы) начальнигы, 

тикшеренү лабораториясе начальнигы, 

мәгълүмат бүлеге начальнигы, фәнни-

техник мәгълүмат бүлеге начальнигы, 

аналитик 



21. Инженер-лаборант, техник-

лаборант 

Лаборант үзәк завод лабораториясе 

начальнигы, җитештерү лабораториясе 

начальнигы (җитештерүне контрольдә тоту 

буенча), инженер-лаборант, инженер, 

техникИнструмент буенча Техник, техник-

технолог-җитештерү бүлеге начальнигы, 

техник бүлек начальнигы, тәҗрибә 

производствосы цехы начальнигы, 

инструменталь бүлек начальнигы, 

җитештерү процессларын автоматлаштыру 

һәм механизацияләү бүлеге начальнигы, 

җиһазларны комплектлаштыру бүлеге 

начальнигы, цех (участок) начальнигы, 

контроль (участок, цех) мастеры, участок 

мастеры, инженер, производствоны әзерләү 

буенча инженер-технолог, автоматлаштыру 

буенча инженер һәм җитештерү 

процессларын механизацияләү буенча 

инженер, инструмент буенча инженер, 

җиһазларны комплектлау буенча инженер, 

инженер-конструктор (конструктор), 

җитештерүне идарә итүне оештыру буенча 

Инженер, патент һәм уйлап табу эше буенча 

инженер, фәнни-техник мәгълүмат буенча 

инженер, механик, техник, техник-

конструктор, инструмент буенча техник, 

техник-технолог-лаборант, техник,  

22.  Инструмент буенча Техник, 

техник-технолог 

Җитештерү бүлеге начальнигы, техник 

бүлек начальнигы, тәҗрибә производствосы 

цехы начальнигы, инструменталь бүлек 

начальнигы, җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һәм механизацияләү 

бүлеге начальнигы, җиһазларны 

комплектлаштыру бүлеге начальнигы, цех 

(участок) начальнигы, контроль (участок, 

цех) мастеры, участок мастеры, инженер, 

производствоны әзерләү буенча инженер-

технолог, автоматлаштыру буенча инженер 

һәм җитештерү процессларын 

механизацияләү буенча инженер, 

инструмент буенча инженер, җиһазларны 

комплектлау буенча инженер, инженер-

конструктор (конструктор), җитештерүне 

идарә итүне оештыру буенча Инженер, 



патент һәм уйлап табу эше буенча инженер, 

фәнни-техник мәгълүмат буенча инженер, 

механик, техник, техник-конструктор, 

инструмент буенча техник, техник-технолог 

23. Инженер Барлык исемдәге Инженер, җитештерү 

бүлеге начальнигы, техник бүлек 

начальнигы, тәҗрибә җитештерү цехы 

начальнигы, җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һәм механизацияләү 

бүлеге начальнигы, цех (участок) 

начальнигы, капиталь төзелеш бүлеге 

начальнигы, участок мастеры, механик, 

техник, техник-конструктор, инструмент 

буенча техник-технолог 

24. Инженер-электроник 

(электроник), исәпләү 

(мәгълүмати-хисаплау) үзәге 

технигы 

Инженер-электроник (электроник), исәпләү 

(мәгълүмати-хисаплау) үзәге технигы, 

инженер, инженер-программист 

(программист), техник-программист, техник 

25. Копировщик  Рәсем ясаучы, рәсем ясаучы-конструктор, 

күчерүче, рәссам 

26. Психолог Психолог, медицина психологы, педагог-

психолог, профконсультант 

27. Физиолог Физиолог, биолог 

28. Социолог  Социолог, хезмәт социологиясе 

лабораториясе (бюросы) начальнигы 

29. Рәссам Барлык исемдәге рәссамнар, архитектор, 

рәсем ясаучы 

30. Архитектор Рәссам-конструктор (дизайнер), рәсем 

ясаучы-конструктор, рәсем ясаучы 

31. Переводчик-дактилолог, 

сурдопереводчик 

Переводчик-дактилолог, сурдопереводчик 

32. Бүлекчә идарәчесе (ферма, 

авыл хуҗалыгы участогы 

 Бүлекчә идарәчесе (ферма, авыл хуҗалыгы 

участогы), агроном, зоотехник 

33. Филиал директоры 

(начальнигы, мөдире),  

Икътисади эшчәнлекнең тиешле төре 

хезмәткәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәренә караган вазифаларның башка 

аерым структур бүлекчәсе 

 



5. Премия һәм башка бүләкләү түләүләре хезмәткәрләргә билгеле бер вакыт 

аралыгында (ай, квартал, ел), шулай ук юбилей даталары, отличие билгеләре, 

Рәхмәт хатлары, грамоталар, бүләкләр һәм оешманың локаль норматив актлары 

һәм коллектив килешүләре белән билгеләнгән башка нигезләр буенча бер үк 

вакытта билгеләнә. 

5.1. Премиум һәм башка бүләкләү түләүләрен гамәлгә ашыру күләме, тәртибе 

һәм шартлары Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмалар һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләре турында локаль норматив актлар 

һәм коллектив килешүләр белән билгеләнә. 

5.2. Эшчеләр, эшчеләр, мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең 

һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә, җитәкчеләр, белгечләр һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак вазыйфаларына премия түләүгә каралган хезмәт 

хакы фондының тәкъдим ителгән күләме хезмәт хакы түләү фондының (хезмәт 

хакы ставкалары, вазифа окладлары) һәм төп эш урыны буенча хезмәткәрләргә 

стимуллаштыручы характердагы башка түләүләр. 

6. Хезмәт интенсивлыгы өчен түләүләр Татарстан Республикасы Дәүләт спорт 

әзерлеге үзәкләре (B_it) җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми 

тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация төркемнәре хезмәткәрләренә 

билгеләнә һәм түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

Bit = Od ×
Dit

100%
, 

кайда: 

O_d-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы; 

D_it хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмә күләме. 

Хезмәт интенсивлыгы өчен өстәмәләр күләме әлеге нигезләмәгә 2 нче 

кушымтада китерелгән. 

 

                           V. Компенсация характерындагы түләүләр 

1. Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларда һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләрендә компенсация характерындагы 

түләүләргә түбәндәгеләр керә:: 

зыянлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә түләүләр; 



нормаль шартлардан читкә тайпылган шартларда (төрле квалификацияле 

эшләрне башкарганда, һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, өстәмә 

эштә, төнге вакытта һәм нормаль шартлардан читкә тайпылган башка шартларда 

эшләгәндә) эшләгән өчен түләүләр. 

3. Хезмәт шартлары зарарлы һәм (яки) куркыныч булган эшләрдә мәшгуль 

булган хезмәткәрләргә һәм нормаль эштән читкә тайпылган шартларда 

(һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштерү, эштән тыш эш, төнге эш, хезмәт 

күрсәтү зоналарын киңәйтү, хезмәт шартнамәсендә билгеләнгән эштән азат 

ителмичә эш күләмен арттыру яки вакытлыча булмаган хезмәткәр бурычларын 

үтәү өчен компенсация характерындагы түләүләр, ял көннәрендә һәм 

эшләмәгәндә эшләү бәйрәм көннәре), тиешле финанс елына Татарстан 

Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү программаларын гамәлгә 

ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан Республикасы Дәүләт спорт 

әзерлеге үзәкләренең расланган хезмәт хакы фонды чикләрендә дә законнар 

нигезендә билгеләнә 

Компенсация характерындагы түләүләр, аларны гамәлгә ашыру күләме һәм 

шартлары хезмәт законнары һәм хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган 

башка норматив хокукый актлар нигезендә коллектив килешүләр, килешүләр, 

локаль норматив актлар белән билгеләнә. 

4. Компенсация характерындагы түләүләр (B_kh) түбәндәге формула буенча 

исәпләнә: 

Bkh = O ×
Dkh

100%
×

Hfk

Hn
, 

кайда: 

O-Татарстан Республикасы спорт әзерлегенең өстәмә белем бирү 

программаларын гамәлгә ашыручы муниципаль оешмаларның һәм Татарстан 

Республикасы Дәүләт спорт әзерлеге үзәкләренең җитәкчеләре, белгечләре һәм 

хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләренең һөнәри квалификация 

төркемнәре эшчеләренең база хезмәт хакы күләме; 

D_kh Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы кабул ителә торган 

компенсация характерындагы өстәмә күләме; 

H_fk чынлыкта законнарда компенсация характерындагы түләүләр каралган 

вакыт; 

H_n Россия Федерациясе Хезмәт кодексына ярашлы рәвештә кабул ителә торган 

эшче, эшче мәдәният, сәнгать һәм кинематография һөнәрләренең, 

җитәкчеләрнең, белгечләрнең һәм хезмәткәрләрнең гомуми тармак 

вазифаларының хезмәт хакының база ставкасы (база оклады) өчен сәгать 

нормасы. 

5. Нормаль шартлардан читкә тайпылган шартларда эш өчен түләүләр түбәндәге 

күләмдә билгеләнә: 



һәр сәгать төнге вакытта нормаль шартлардагы эш белән чагыштырганда югары 

күләмдә түләнә, әмма хезмәт законнары һәм хезмәт хокукы нормаларын үз эченә 

алган башка норматив хокукый актлар белән билгеләнгән күләмнән түбән түгел; 

эшчене график белән билгеләнгән ял көнендә яки эшләми торган бәйрәм көнендә 

эшкә җәлеп иткән очракта эш өчен икеләтә түләнә; 

хезмәт хакы алучы хезмәткәрләргә хезмәт хакыннан ким булмаган бер көнлек 

яки сәгатьлек база ставкасы күләмендә, әгәр ял һәм эшләми торган бәйрәм 

көнендә эш айлык эш вакыты нормасы чикләрендә башкарылса, һәм эш айлык 

нормадан ким булмаган икеләтә көндезге яки сәгатьлек эш ставкасы күләмендә; 

ял яки эшләми торган бәйрәм көнендә эшләгән хезмәткәрнең теләге буенча аңа 

башка ял көне бирелергә мөмкин. Бу очракта ял көннәрендә яки эшләми торган 

бәйрәм көнендә эш өчен берүзе түләнә, ә ял көне өчен түләргә ярамый; 

зарарлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә мәшгуль булган 

хезмәткәрләргә хезмәт хакы хезмәт хакы (вазыйфаи хезмәт хакы), нормаль 

хезмәт шартлары белән эшләүнең төрле төрләре өчен билгеләнгән хезмәт хакы 

ставкалары белән чагыштырганда, хезмәт шартларын махсус бәяләү нигезендә 

база хезмәт хакының 4 процентыннан ким булмаган күләмдә билгеләнә; 

һөнәрләрне (вазыйфаларны) берләштергәндә, хезмәт күрсәтү зоналарын 

киңәйткәндә, эш күләмен арттырганда яки хезмәт килешүе белән билгеләнгән 

эштән азат ителмичә вакытлыча булмаган хезмәткәрнең бурычларын үтәгәндә, 

хезмәткәргә өстәмә түләү башкарыла, аның күләме өстәмә эшнең эчтәлеген һәм 

(яки) күләмен исәпкә алып, хезмәт килешүе яклары килешүе буенча билгеләнә. 

1 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районында спорт резервы әзерләүне 

гамәлгә ашыручы муниципаль физкультура спорт учреждениеләре җитәкчеләре, 

белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре һөнәри 

квалификация төркемнәре эшчеләренә, мәдәният, сәнгать һәм кинематография 

эшчеләренә, гомуми тармак вазыйфаларына түләү шартлары турында 

нигезләмәгә 

РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯСЕНЕҢ ДӘҮЛӘТ БҮЛӘКЛӘРЕ, ТАТАРСТАН 

РЕСПУБЛИКАСЫ, СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК БЕРЛЕГЕСОЮЗ СОВЕТ 

СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАРЫ СОСТАВЫНДАГЫ 

РЕСПУБЛИКАЛАР, СОЮЗ ҺӘМ АВТОНОМИЯЛЕ РЕСПУБЛИКАЛАР, АЛАР 

БУЕНЧАСТИМУЛЛАШТЫРУ ХАРАКТЕРЫНДАГЫ ТҮЛӘҮЛӘР БИРҮ 

ИСЕМЛЕГЕ 

 

№ 

п/п 

Дәүләт бүләгенең исеме 

1 2 



1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнәре  

1.1. Россия Федерациясенең халык рәссамы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган архитекторы  

1.3. Россия Федерациясенең атказанган сәнгать эшлеклесе  

1.4.  Россия Федерациясенең атказанган фән эшлеклесе 

1.5.  Россия Федерациясенең атказанган җир төзелеше белгече 

1.6.  Россия Федерациясенең атказанган зоотехнигы 

1.7.  Россия Федерациясенең атказанган уйлап табучысы 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган конструкторы 

1.9.  Россия Федерациясенең атказанган җитештерүгә өйрәтү мастеры 

1.10. Россия Федерациясенең атказанган машина төзүчесе 

1.11. Россия Федерациясенең атказанган халыкка көнкүреш хезмәте күрсәтү 

хезмәткәре 

1.12. Россия Федерациясенең Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы 

хезмәткәре 

1.13. Россия Федерациясенең атказанган азык-төлек индустриясе хезмәткәре 

1.14. Россия Федерациясенең атказанган элемтә хезмәткәре 

1.15. Россия Федерациясенең атказанган тукыма һәм җиңел сәнәгать 

хезмәткәре 

1.16. Россия Федерациясенең атказанган транспорт хезмәткәре 

1.17. Россия Федерациясенең атказанган рационализаторы 

1.18. Россия Федерациясе Эчке эшләр органнарының атказанган хезмәткәре 

1.19. Россия Федерациясенең атказанган коткаручысы 

1.20. Россия Федерациясенең атказанган төзүчесе 

1.21. Россия Федерациясенең атказанган рәссамы 

1.22. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы  

1.23.  Россия Федерациясенең атказанган энеретигы 

1.24. Россия Федерациясенең Атказанган юристы 



2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнәре, дәүләт бүләкләре 

2.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

2.2. Татарстан Республикасының халык рәссамы 

2.3. Татарстан Республикасының атказанган архитекторы 

2.4.  Татарстан Республикасының атказанган фән эшлеклесе 

2.5.  Татарстан Республикасының атказанган уйлап табучысы 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган машина төзүчесе 

2.7. Татарстан Республикасы Югары мәктәбенең атказанган хезмәткәре 

2.8. Татарстан Республикасының Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы 

хезмәткәре 

2.9. Татарстан Республикасының атказанган җиңел сәнәгать хезмәткәре 

2.10. Татарстан Республикасының атказанган азык-төлек сәнәгате хезмәткәре 

2.11. Татарстан Республикасының атказанган элемтә хезмәткәре 

2.12. Татарстан Республикасының атказанган транспорт хезмәткәре 

2.13.  Татарстан Республикасының атказанган рационализаторы 

2.14.  Татарстан Республикасы Эчке эшләр органнарының атказанган 

хезмәткәре 

2.15. Татарстан Республикасының атказанган коткаручысы 

2.16. Татарстан Республикасының атказанган төзүчесе 

2.17. Татарстан Республикасының атказанган экономисты 

2.18.  Татарстан Республикасының атказанган энергетигы 

2.19.  Татарстан Республикасының атказанган юристы 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлегенең мактаулы исемнәре 

3.1. СССРның халык архитекторы 

3.2.  СССРның атказанган уйлап табучысы  

3.3.  СССРның атказанган сәнәгать хезмәткәре 

3.4.  СССРның атказанган төзүчесе 

3.5.  СССРның атказанган тракспорт хезмәткәре 



3.6.  СССРның атказанган элемтә хезмәткәре 

3.7. СССР Кораллы көчләренең атказанган белгече 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы Союз 

Республикаларының мактаулы исемнәре 

4.1. Атказанган сәнәгать хезмәткәре  

4.2.  Атказанган энергетик 

4.3. Атказанган машина төзүче 

4.4.  Атказанган азык-төлек индустриясе езмәткәре 

4.5.  Атказанган полиграфист 

4.6.  Атказанган транспорт хезмәткәре 

4.7. Атказанган автотранспорт хезмәткәре 

4.8. Атказанган элемтәче 

4.9.  Атказанган элемтә хезмәткәре 

4.10. Атказанган төзүче 

4.11. Халыкка көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган хезмәткәре 

4.12. Көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре  

4.13. Коммуналь хуҗалыкның атказанган хезмәткәре 

4.14. Атказанган торак-коммуналь хуҗалык хезмәткәре  

4.15.  Халыкка коммуналь һәм көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган 

хезмәткәре 

4.16.  Коммуналь-көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

4.17.  Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

4.18.  Атказанган фән эшлеклесе 

4.19. Атказанган юрист 

4.20.  Атказанган инңенер 

4.21.  Атказанган уйлап табучы 

4.22.  Атказанган рационализатор 

4.23.  Атказанган мастер 



4.24.  Атказанган төзүче 

4.25.  Атказанган бухгалтер 

4.26. Яшьләрнең (эшләүче, эшче) атказанган остазы 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составындагы автономияле 

республикаларның мактаулы исемнәре 

5.1. Атказанган сәнәгать хезмәткәре 

5.2. Атказанган машина төзүче  

5.3. Атказанган медицина сәнәгате хезмәткәре 

5.4.  Атказанган транспорт хезмәткәре 

5.5. Атказанган шофер 

5.6.  Атказанган шофер 

5.7.  Атказанган элемтәче 

5.8. Атказанган элемтә хезмәткәре 

5.9. Атказанган төзүче 

5.10. Атказанган сәүдә һәм җәмәгать туклануы хезмәткәре 

5.11. Атказанган сәүдә хезмәткәре 

5.12. Халыкка көнкүреш хезмәт күрсәтүнең атказанган хезмәткәре 

5.13. Көнкүреш хезмәтенең атказанган хезмәткәре 

5.14. Атказанган торак-коммуналь хуҗалык хезмәткәре 

5.15. Атказанган фән һәм мәдәният эшлеклесе 

5.16. Атказанган фән һәм техника эшлеклесе 

5.17. Атказанган фән эшлеклесе 

5.18.  Атказанган  юрист 

5.19.  Атказанган милиция  хезмәткәре 

5.20.  Атказанган техник 

5.21. Атказанган инженер  

5.22.  Атказанган уйлап табучы  



5.23.  Атказанган рационализатор  

5.24.  Атказанган икътисадчы 

5.25.  Атказанган бухгалтер  

5.26.  Атказанган халык хуҗалыгы хезмәткәре 

5.27. Атказанган рационализатор һәм уйлап табучы 



2 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Зәй муниципаль районында спорт резервы 

әзерләүне гамәлгә ашыручы муниципаль физкультура спорт учреждениеләре 

җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомуми тармак һөнәрләре 

һөнәри квалификация төркемнәре эшчеләренә, мәдәният, сәнгать һәм 

кинематография эшчеләренә, гомуми тармак вазыйфаларына түләү шартлары 

турында нигезләмәгә 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ДӘҮЛӘТ СПОРТ ӘЗЕРЛЕГЕ ҮЗӘКЛӘРЕ 

ҖИТӘКЧЕЛӘРЕ, БЕЛГЕЧЛӘРЕ ҺӘМ ХЕЗМӘТКӘРЛӘРЕНӘ, 

МӘДӘНИЯТ, СӘНГАТЬ ҺӘМ КИНЕМАТОГРАФИЯ ЭШЧЕЛӘРЕНӘ, 

ГОМУМИ ТАРМАК ВАЗЫЙФАЛАРЫ ЭШЧЕЛӘРНӘ, ГОМУМИ ТАРМАК 

ҺӨНӘРЛӘРЕНЕҢ ҺӨНӘРИ КВАЛИФИКАЦИЯ ТӨРКЕМНӘРЕ 

ХЕЗМӘТКӘРЛӘРЕНӘ ХЕЗМӘТ ИНТЕНСИВЛЫГЫ ӨЧЕН 

ӨСТӘМӘЛӘРНЕҢ КҮЛӘМЕ 

 

 

Татарстан Республикасы 

Физик культура һәм 

спорт дәүләт 

оешмаларының атамасы 

Һөнәри-квалификация 

төркемнәренең атамасы 

Өстәмә 

түләүләр, 

процентлар 

күләме 

  

 

 

 

«Спорт әзерлеге үзәге» 

дәүләт автоном 

учреждениесе 

җитәкчеләр, белгечләр һәм 

хезмәткәрләрнең гомуми тармак 

вазифаларының һөнәри 

квалификация төркемнәре 

50,0 

 

 

 

 

 

https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://translate.yandex.ru/translator/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9

