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Татарстан Республикасы  

Чирмешән муниципаль районы Советы  

КАРАРЫ 

   

 

Татарстан Республикасы Чирмешән 

муниципаль районы бюджет өлкәсе 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча 

бердәм тариф челтәре кагылмый торган 

бюджет өлкәсенең аерым оешмалары 

хезмәткәрләренең хезмәт хакы шартлары 

турында 

 

 
 «Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча бердәм тариф 

челтәре кагылмый торган бюджет өлкәсенең аерым оешмалары хезмәткәрләренең 
хезмәт хакы түләү шартлары турында» 2018 елның 30 мартындагы 195 номерлы 
Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты карары нигезендә (Татарстан 
Республикасы Министрлар Кабинетының 2018 елның 20 июнендәге 797 номерлы, 
2018 елның 29 декабрендәге 1287 номерлы, 2021 елның 7 декабрендәге 1189 
номерлы, 2022 елның 2 августындагы 751 номерлы, 2022 елның 27 августындагы 
916 номерлы, 2022 елның 17 сентябрендәге 1013 номерлы, 2024 елның 29 
апрелендәге 287 номерлы карарлары белән кертелгән үзгәрешләр белән), 
Татарстан Республикасы Чирмешән муниципаль районы Уставы белән,  бюджет 
өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча бердәм тариф челтәре кагылмый 
торган бюджет өлкәсе аерым оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакын социаль 
гарантияләр белән тәэмин итү һәм түләүне тәртипкә китерү максатларында, 
Татарстан Республикасы Чирмешән муниципаль районы Советы КАРАР 
КЫЛДЫ: 

1. Түбәндәгеләрне билгеләргә: 
- Татарстан Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт 

хакы буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль 
районы бюджет өлкәсе аерым оешмалары җитәкчеләренең, белгечләренең һәм 
хезмәткәрләренең хезмәт хакы (алга таба - аерым оешмалар) айлык вазыйфаи 
хезмәт хакыннан, еллар буе хезмәт иткән өчен вазыйфаи хезмәт хакына айлык 
өстәмәдән, катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен айлык вазыйфаи хезмәт хакына 
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өстәмәдән, айлык акчалата бүләкләүдән, эш нәтиҗәләре буенча премияләрдән, 
еллык түләүле отпуск биргәндә бер тапкыр бирелә торган түләүдән, матди 
ярдәмнән, шулай ук закон нигезендә башка түләүләрдән тора. Белгечләр һәм 
хезмәткәрләрнең хезмәт хакы составына шулай ук һөнәрләрне берләштерү, 
хезмәт күрсәтү зоналарын киңәйтү һәм төп эше белән беррәттән вакытлыча 
булмаган хезмәткәрләрнең бурычларын үтәү өчен өстәмә түләүләр кертелә; 

- Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары эшчеләренең 
хезмәт хакы айлык тариф ставкасыннан, компенсация түләүләреннән, эшнең 
катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен айлык тариф ставкасына өстәмә 
түләүләрдән, эш нәтиҗәләре буенча премияләрдән, еллык түләүле отпуск 
биргәндә матди ярдәм күрсәтүдән, матди ярдәм күрсәтүдән, машина 
йөртүчеләргә сыйныф өчен айлык өстәмә түләүләрдән, һөнәрләрне берләштергән, 
хезмәт күрсәтү зоналарын киңәйтү һәм төп эше белән беррәттән вакытлыча 
булмаган эшчеләрнең бурычларын үтәгән өчен өстәмә түләүләрдән, шулай ук 
закон нигезендә башка түләүләрдән тора; 

- Чирмешән муниципаль районы аерым оешмалары җитәкчеләренең, 
белгечләренең һәм хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы күләме Татарстан 
Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча бердәм 
тариф челтәре кагылмый торган муниципаль берәмлекләрдә бюджет өлкәсе 
аерым оешмасының структур бүлекчәсе җитәкчесе сәркатибенең вазыйфаи 
хезмәт хакы күләменә тапкырлап исәпләнә, ул 13323,0 сум тәшкил итә; 

-  Чирмешән муниципаль районының аерым учреждениеләре эшчеләренә 
айлык тариф ставкалары һәм компенсация түләүләре күләме Татарстан 
Республикасы Бюджет өлкәсе оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча 
бердәм тариф челтәре нигезендә исәпләнә. 

2. Түбәндәгеләрне расларга: 
- Татарстан Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт 

хакы буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль 
районы бюджет өлкәсе аерым оешмалары җитәкчеләренең һәм белгечләренең 
хезмәт хакы күләмен исәпләгәндә кулланыла торган тапкырлык 
коэффициентлары, 1 нче кушымта нигезендә; 

- Татарстан Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт 
хакы буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль 
районы бюджет өлкәсе аерым оешмалары хезмәткәрләренең хезмәт хакы күләмен 
исәпләгәндә кулланыла торган тапкырлык коэффициенты, 2 нче кушымта 
нигезендә; 

- Татарстан Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт 
хакы буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль 
районының бюджет өлкәсе аерым оешмалары эшчәнлегенә хезмәт күрсәтү белән 
шөгыльләнүче эшчеләрнең хезмәт хакы разрядлары диапазоны, 3 нче кушымта 
нигезендә. 

3. Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары 
җитәкчеләренә, белгечләренә һәм хезмәткәрләренә түбәндәгеләрне билгеләргә: 

1) хезмәт стажы өчен ай саен түбәндәге күләмдә хезмәт хакына өстәмә: 
 
 

 



 

2) эшнең катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен вазифа хезмәт хакына 
айлык өстәмә 10 процент күләмендә; 

3) хезмәт хакының 37 проценты күләмендә айлык акчалата бүләкләү; 
4) билгеләнгән хезмәт хакы фонды чикләрендәге эш нәтиҗәләре буенча 

премияләр (премия күләме хезмәткәрнең эшчәнлеге нәтиҗәләреннән чыгып 
билгеләнә һәм максималь күләме белән чикләнми); 

5) еллык хезмәт хакының 120 проценты күләмендә еллык түләүле 
отпуск бирелгәндә бер тапкыр бирелә торган түләү. 

Әгәр календарь ел дәвамында хезмәт итүче җитәкчегә, белгечкә, 
хезмәткәргә еллык түләүле отпуск бирелмәсә, бер тапкыр бирелә торган түләү 
декабрьдә эшләгән вакытка пропорциональ рәвештә, эштән азат ителгән очракта - 
соңгы эш көненнән дә соңга калмыйча түләнә. 

Беренче елда ел саен бирелә торган түләүле отпуск биргәндә, җитәкчегә, 
белгечкә, хезмәткәргә бер тапкыр түләү календарь елында эшләнгән вакытка 
пропорциональ рәвештә башкарыла. Эшләнгән вакыт эшкә кергән көннән алып 
агымдагы календарь елның 31 декабренә кадәр исәпләнә. 

6) хезмәт хакы күләмендә матди ярдәм, күпьеллык хезмәт хакына 
айлык өстәмә һәм билгеләнгән хезмәт хакы фонды тарафыннан чикләнә. 

4. Белгечләргә һәм хезмәткәрләргә һөнәрләрне бергә кушу, хезмәт 
күрсәтү зоналарын киңәйтү һәм үзләренең төп эше белән беррәттән вакытлыча 
булмаган хезмәткәрләрнең билгеләнгән хезмәт хакы фонды чикләрендә төп эш 
буенча вазыйфаи хезмәт хакының 50 процентына кадәр бурычларын үтәү өчен 
өстәмә түләү билгеләргә. 

5. Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары эшчеләренә 
түбәндәгеләрне билгеләргә: 

1) хезмәт җиңел автомобильләре йөртүчеләренә нормалаштырылмаган 
эш көне өчен өстәмәне исәпкә алмыйча айлык тариф ставкасына айлык өстәмә 
эшнең катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен айлык тариф ставкасының 8 
процентына кадәр күләмендә; 

2) эш нәтиҗәләре буенча премияләр (премия күләме хезмәткәрнең 
эшчәнлеге нәтиҗәләреннән чыгып билгеләнә һәм максималь күләме белән 
чикләнми); 

3) ел саен бер айлык тариф ставкасы күләмендә түләүле отпуск 
биргәндә матди ярдәм. 

Әгәр эшчегә календарь ел дәвамында еллык түләүле отпуск бирелмәсә, 
еллык түләүле отпускны биргәндә матди ярдәм декабрьдә эшләнгән вакытка 
пропорциональ рәвештә, эштән азат ителгән очракта - соңгы эш көненнән дә 
соңга калмыйча түләнә. 

Эшче эшенең беренче елында еллык түләүле отпуск биргәндә матди 

Эш стажы булганда Айлык өстәмә, процент  

1 елдан 5 елга кадәр 5  

5 елдан 10 елга кадәр 7  

10 елдан 15 елга кадәр 10  

15 елдан артык 15  
 



ярдәм календарь елында кулланылган вакытка пропорциональ рәвештә түләнә. 
Эшләнгән вакыт эшкә кергән көннән алып агымдагы календарь елның 31 
декабренә кадәр исәпләнә. 

4) фонд тарафыннан билгеләнгән хезмәт хакы күләмендә матди ярдәм. 
5) хезмәт җиңел автомобильләре йөртүчеләренә түбәндәге зурлыктагы 

сыйныф өчен айлык өстәмә: 
-  I класс йөртүчеләренә - машина йөртүче булып эшләгән вакыт өчен 

билгеләнгән айлык тариф ставкасының 5 проценты; 
- II класс йөртүчеләренә - машина йөртүче сыйфатында эшләгән вакыт 

өчен билгеләнгән айлык тариф ставкасының 10 проценты. 
6) айлык өстәмә: 
-  һөнәрләрне берләштергән, хезмәт күрсәтү зоналарын киңәйткән һәм төп 

эш белән беррәттән вакытлыча булмаган хезмәткәрләрнең бурычларын үтәгән 
өчен - билгеләнгән хезмәт хакы фонды чикләрендә гамәлдәге законнар нигезендә 
төп эш буенча айлык тариф ставкасының 50 процентына кадәр; 

- төнге вакытта (22 сәгатьтән 6 сәгатькә кадәр) эшләгән өчен - билгеләнгән 
хезмәт законнары һәм башка норматив хокукый актлар күләмендә; 

-  бәйрәм һәм ял көннәрендә эшләгән өчен ике көнлек тариф ставкасы 
күләмендә; 

 - хезмәт җиңел автомобильләре йөртүчеләренә нормалаштырылмаган эш 
көне өчен айлык тариф ставкасының 10 процентына кадәр. 

6.  Эшчеләргә тиешле федераль законнарда, Татарстан Республикасы 
законнарында һәм муниципаль хокукый актларда каралган башка түләүләр 
башкарырга. 

7.  Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары җитәкчеләренә, 
белгечләренә һәм хезмәткәрләренә хезмәт хакы түләү фондын 
формалаштырганда вазыйфаи хезмәт хакын түләү өчен җибәрелә торган акчалар 
суммасыннан тыш (елга исәптә 12 вазыйфаи хезмәт хакыннан чыгып) түләү өчен 
түбәндәге чаралар каралуын билгеләргә: 

1)  хезмәт стажы өчен айлык өстәмә хезмәт хакының җиде проценты 
күләмендә; 

2)  эшнең катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен айлык өстәмә вазифа 
хезмәт хакының 10 проценты күләмендә; 

3)  эш нәтиҗәләре буенча премияләр вазифа хезмәт хакының бер 
проценты күләмендә; 

4) айлык акчалата бүләкләү - хезмәт хакының 37 проценты күләмендә; 
5)  еллык түләүле отпуск һәм хезмәт хакының 10 проценты күләмендә 

матди ярдәм күрсәтелгәндә бер тапкыр бирелә торган түләү. 
8. Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары эшчеләренә 

хезмәт хакы түләү фондын формалаштырганда тариф ставкаларын түләү өчен 
(компенсация түләүләрен исәпкә алып) җибәрелә торган акчалар суммасыннан 
тыш түләү өчен (елга исәпләп) түбәндәге акчалар каралуын билгеләргә: 

 1) эшнең катлаулылыгы һәм киеренкелеге өчен айлык тариф ставкасына 
айлык өстәмә бер айлык тариф ставкасы күләмендә; 

2) машина йөртүчеләргә сыйныф өчен, нормалаштырылмаган эш көне 
өчен айлык өстәмә 1,8 айлык тариф ставкасы күләмендә; 

3) эш нәтиҗәләре буенча премияләр бер айлык тариф ставкасы 
күләмендә; 

4) ел саен түләүле отпуск биргәндә бер айлык тариф ставкасы күләмендә 



матди ярдәм күрсәтү. 
9. Түбәндәгеләрне билгеләргә: 
- Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары 

җитәкчеләренең, белгечләренең һәм хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы 
күләме, шулай ук Чирмешән муниципаль районының аерым оешмалары 
хезмәткәрләренә айлык һәм башка түләүләр күләме арту ягына бөтен сумга кадәр 
түгәрәкләнергә тиеш; 

10. Чирмешән муниципаль районы аерым оешмалары җитәкчеләренең, 
белгечләренең һәм хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакын арттыру Чирмешән 
муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакын 
арттыру өчен каралган күләмдә һәм срокларда башкарыла. 

11. Аерым оешма җитәкчеләренә хезмәткәрләр вазыйфаларының 
исемнәрен 1,2 нче кушымталарга туры китерергә. 

12. Әлеге карарны рәсми хокукый порталда бастырып чыгарырга 
(pravo.tatarstan.ru) һәм Татарстан Республикасы Чирмешән муниципаль 
районының рәсми сайтында Интернет мәгълүмат - телекоммуникация челтәрендә 
урнаштырырга. 

13. Әлеге карар рәсми рәвештә басылып чыккан көннән үз көченә керә 
һәм 2024 елның 1 июленнән барлыкка килгән хокук мөнәсәбәтләренә кагыла. 

14.  Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны Татарстан 
Республикасы Чирмешән муниципаль районы Башлыгы урынбасарына, Совет 
рәисе урынбасарына йөкләргә. 

 

 

Чирмешән муниципаль районы Башлыгы,  

Татарстан Республикасы Чирмешән  

муниципаль районы Советы рәисе                                                     Р.Т. Айбатов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Татарстан Республикасы  

Чирмешән муниципаль районы 

Советының 2024 елның 27 июнендәге  

253 номерлы карарына  

1 нче кушымта 

 

 

 
Татарстан Республикасы бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча 
бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль районы бюджет 

өлкәсе аерым оешмалары җитәкчеләренең һәм белгечләренең вазыйфаи хезмәт хакы 
күләмен исәпләгәндә кулланыла торган тапкырлык коэффициентлары 

 
 

Вазыйфа атамасы Коэффициент 

Оешма җитәкчесе 2,25 
Оешма җитәкчесе урынбасары 2,00 
Оешма составындагы идарә башлыгы 1,80 

Бүлек башлыгы, җитәкче ярдәмчесе 1,65 

Бүлек башлыгы урынбасары 1,55 

Баш белгеч 1,40 

Әйдәп баручы белгеч 1,17 

I категорияле белгеч 1,12 
П категорияле белгеч 1,10 
III категорияле белгеч 1,08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы  

Чирмешән муниципаль районы 

Советының 2024 елның 27 июнендәге  

253 номерлы карарына  

2 нче кушымта 

 

 

 

Татарстан Республикасы бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча 
бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль районы бюджет 

өлкәсе аерым оешмалары хезмәткәрләренең вазыйфаи хезмәт хакы күләмен 
исәпләгәндә кулланыла торган тапкырлык коэффициенты 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вазыйфа атамасы Коэффициент 

Архив мөдире, өлкән инспектор, 
машинкада язу бюросы мөдире, 
күчерү-күбәйтү бюросы мөдире, 
инспектор, статистик, хуҗалык 
мөдире, склад мөдире, кассир, 
комендант, эш башкаручы, 
архивариус, стенографист, секретарь 
- стенографист, машинистка, 
экспедитор, секретарь-машинистка, 
җитәкче секретаре 

1,0 



Татарстан Республикасы  

Чирмешән муниципаль районы 

Советының 2024 елның 27 июнендәге  

253 номерлы карарына  

3 нче кушымта 

 

 

Татарстан Республикасы Бюджет өлкәсе хезмәткәрләренең хезмәт хакы буенча 
бердәм тариф челтәре кагылмый торган Чирмешән муниципаль районы бюджет 
өлкәсенең аерым оешмалары эшчәнлегенә хезмәт күрсәтү белән шөгыльләнүче 

эшчеләрнең хезмәт хакы разрядлары диапазоны 
 
 

 

Искәрмә: 

Җитештерү һәм хезмәт биналарын җыештыручыларга икенче разрядлы тариф 

ставкасы җитештерү биналарын, шул исәптән җитештерү калдыкларын, 

санузелларны һәм җәмәгать бәдрәфләрен җыештыру буенча эшләрне башкарганда 

билгеләнә. 

Машина йөртүчеләргә бишенче разрядлы тариф ставкасы җиңел 

автомобильләрнең ике - өч төрендә эшләгәндә, шулай ук автомобильләргә техник 

хезмәт күрсәтүнең махсуслаштырылган хезмәте булмаган очракта автомобильне 

ремонтлау һәм техник хезмәт күрсәтү буенча барлык комплекслы эшләрне 

башкарганда билгеләнә. 

Профессия атамасы Хезмәт хакы разряды 
Гардеробчы, җыештыручы 1 
Сакчы (вахтер), җитештерү һәм хезмәт 
биналар җыештыручысы, келәтче,  
йөк ташучы 

1 -2 

Электрон-хисаплау һәм исәпләү 
машиналары операторы, биналарга 
комплекслы хезмәт күрсәтү һәм 
ремонтлау буенча эшче 

2-4 

Күчерү һәм тапкырлау машиналары 
операторы 

2-3 

Җиңел автомобиль йөртүчесе 4-5 

 


