
 

        КАРАР                                                                    ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
   
     03 мая 2024 г. Әгерҗе ш.                               № 9  

 

Татарстан Республикасы Әгерҗе 

муниципаль районының "Әгерҗе шәһәре" 

муниципаль берәмлеге Башкарма 

комитетына мөрәҗәгать иткәндә шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү сәясәте турында 
  

 

 "Шәхси мәгълүматлар турында" 2006 елның 27 июлендәге 152-ФЗ 

номерлы Федераль закон нигезендә, Татарстан Республикасы Әгерҗе 

муниципаль районының "Әгерҗе шәһәре" муниципаль берәмлеге башкарма 

комитеты КАРАР ИТТЕ: 

1. Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль районының "Әгерҗе 

шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына мөрәҗәгать иткәндә, 

кушымтада бирелгән Шәхси мәгълүматларны эшкәртү Политикасын 

расларга. 

2. "Әгерҗе шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының 

муниципаль хезмәткәрләрен Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль 

районы "Әгерҗе шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына 

мөрәҗәгать иткәндә шәхси мәгълүматларны эшкәртү сәясәте расланган белән 

таныштырырга. 

        3. Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль районының “Әгерҗе 

шәһәре” муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына “Татарстан 

Республикасы Әгерҗе муниципаль районының “Әгерҗе шәһәре” муниципаль 

берәмлеге Башкарма комитетына, “Әгерҗе шәһәре” муниципаль берәмлеге 

башкарма комитетына мөрәҗәгать иткәндә шәхси мәгълүматларны эшкәртү 

сәясәте турында” Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль районы 

Башкарма комитетының “Әгерҗе шәһәре” муниципаль берәмлеге Башкарма 

комитетының 2018 елның 28 декабрендәге 115 номерлы карарын, “Әгерҗе 

шәһәре” муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының 2016 елның 10 

декабрендәге 15 номерлы “Татарстан Республикасы Әгерҗе шәһәре” 

муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына “Әгерҗе шәһәре” муниципаль 

берәмлеге Башкарма комитетына мөрәҗәгать иткәндә шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү сәясәте турында” 115 номерлы карарын үз көчен 

югалткан дип танырга. 

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ГОРОД АГРЫЗ» АГРЫЗСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 

 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

ӘГЕРҖЕ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 

«ӘГЕРҖЕ  ШӘҢӘРЕ» 

МУНИЦИПАЛЬ БЕРӘМЛЕГЕНЕН 

БАШКАРМА  КОМИТЕТЫ 

 

 

 

 



       4.. Әлеге карарны Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләре 

порталы составында Әгерҗе муниципаль районы сайтында 

http://agryz.tatarstan.ru Татарстан Республикасы хокукый мәгълүматының 

рәсми порталында бастырып чыгарырга http://pravo.tatarstan.ru. 

5. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны Татарстан Республикасы 

Әгерҗе муниципаль районы «Әгерҗе шәһәре» муниципаль берәмлеге 

Башкарма комитетының оештыру бүлеге башлыгы Л.С. Имановка йөкләргә. 

 

 

 

Җитәкче вазыйфаларын башкаручы И.А.                                     Л.Р.Шарипова 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль районының "Әгерҗе шәһәре" 

муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына мөрәҗәгать иткәндә, шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү сәясәте 

 

1. Гомуми нигезләмәләр 

 

1.1. Әлеге Политика Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль 

районының "Әгерҗе шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетында 

(алга таба - башкарма комитет) шәхси мәгълүматларны эшкәртү тәртибен 

һәм шәхси мәгълүматларны эшкәрткәндә кеше һәм гражданның хокукларын 

һәм ирекләрен яклау, шул исәптән шәхси тормышның кагылгысызлыгына 

хокукларны яклау, шәхси һәм гаилә серен саклау максатында шәхси 

мәгълүматларның куркынычсызлыгын тәэмин итү чараларын билгели. 

1.2. Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль районының "Әгерҗе 

шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетында шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү сәясәте "Шәхси мәгълүматлар турында" 2006 

елның 27 июлендәге № 152-ФЗ Федераль законы (алга таба - 152-ФЗ номерлы 

Федераль закон) нигезендә эшләнгән. 

1.3. Политиканың тәэсире субъектларның автоматлаштыру чараларын 

кулланып һәм мондый чараларны кулланмыйча, башкарма комитетта 

эшкәртелә торган барлык персональ мәгълүматларына кагыла. 

1.4. Шәхси мәгълүматларның теләсә кайсы субъекты әлеге сәясәткә керә 

алырга тиеш. 

 

2. Шәхси мәгълүматларны эшкәртү принциплары һәм шартлары 

 

2.1. Башкарма комитетта шәхси мәгълүматларны эшкәртү түбәндәге 

принциплар нигезендә гамәлгә ашырыла: 

- законлылык һәм гадел нигез; 

- конкрет, алдан билгеләнгән һәм законлы максатларга ирешү белән 

шәхси мәгълүматларны эшкәртүне чикләү; 

- шәхси мәгълүматны җыю максатларына туры килми торган шәхси 

мәгълүматларны эшкәртүгә юл куймау; 

- Шәхси белешмәләр булган мәгълүматлар базасын берләштерүгә юл 

куймау, аларны эшкәртү үзара ярашмый торган максатларда башкарыла.; 

Расланган 

Башкарма комитет карары 

муниципаль берәмлек комитеты 

Әгерҗе шәһәре Татарстан 

Республикасы муниципаль районы 

2024 елның 3 май  9 нчы номеры 

 



- аларны эшкәртү максатларына җавап бирә торган шәхси 

мәгълүматларны гына эшкәртү; 

- эшкәртелә торган шәхси белешмәләрнең эчтәлегенә һәм күләменә 

карата билгеләнгән эшкәртү максатларына туры килү; 

- аларны эшкәртүнең күрсәтелгән максатларына карата артык шәхси 

мәгълүматларны эшкәртмәүне булдырмау; 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртү максатларына карата шәхси 

мәгълүматларның төгәллеген, җитәрлек булуын һәм актуальлеген тәэмин 

итү; 

- аларны эшкәртү максатларына ирешү буенча персональ белешмәләрне 

юкка чыгару яки кимсетү яки бу максатларга ирешү зарурлыгын югалткан 

очракта, әгәр федераль законда башкасы каралмаган булса, шәхси 

мәгълүматларны бозуларны бетерү мөмкин булмаганда. 

2.2. Шәхси мәгълүматлар түбәндәге шартларның берсе булганда гына 

эшкәртелә: 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртү шәхси мәгълүматлар субъектының 

аның шәхси мәгълүматларын эшкәртүгә ризалыгы белән гамәлгә ашырыла; 

- Шәхси мәгълүматларны эшкәртү Россия Федерациясе законнары белән 

йөкләнгән функцияләр, вәкаләтләр һәм бурычлар операторына гамәлгә 

ашыру һәм үтәү өчен законда каралган максатларга ирешү өчен кирәк; 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртү ягы я файда китерә торган яисә 

поручитель булган килешүне үтәү өчен кирәк. Аның буенча шәхси 

мәгълүматлар субъекты, шулай ук шәхси мәгълүматлар субъекты 

инициативасы буенча килешү яки килешү төзү өчен, аның буенча шәхси 

мәгълүматлар субъекты файда китерә торган яки поручитель булачак. Шәхси 

мәгълүматлар субъекты белән төзелә торган шартнамәдә балигъ 

булмаганнарның шәхси мәгълүматларын эшкәртү очракларын билгели 

торган шәхси белешмәләр субъектының хокукларын һәм ирекләрен чикли 

торган нигезләмәләр, әгәр Россия Федерациясе законнарында башкасы 

каралмаган булса, шулай ук шәхси мәгълүматлар субъектының эшсез тору 

шартнамәсен төзү шартлары буларак рөхсәт ителә торган нигезләмәләр 

булырга мөмкин түгел; 

- обработка персональных данных необходима для осуществления прав и 

законных интересов Исполнительного комитета или третьих лиц либо для 

достижения общественно значимых целей при условии, что при этом не 

нарушаются права и свободы субъекта персональных данных; 

- федераль закон нигезендә бастырып чыгарылырга яисә мәҗбүри 

ачылырга тиешле шәхси белешмәләрне эшкәртү башкарыла. 

2.3. Шәхси мәгълүматларга керү мөмкинлеге алган башкарма һәм башка 

затлар өченче затларга, әгәр федераль законда башкасы каралмаган булса, 

шәхси мәгълүматлар субъектының ризалыгыннан башка, шәхси 

мәгълүматларны таратмаска тиеш. 

 2.4.  Башкарма комитетта мәгълүмати тәэмин итү максатларында 

хезмәткәрләрнең һәркем файдалана алырлык шәхси мәгълүмат чыганаклары, 

шул исәптән белешмәлекләр һәм адреслы китаплар төзелергә мөмкин. Шәхси 

мәгълүматларның һәркем файдалана алырлык чыганакларына хезмәткәрнең 



ризалыгы белән аның фамилиясе, исеме, атасының исеме, елы һәм туган 

урыны, адресы, абонент номеры, һөнәр турында белешмәләр һәм хезмәткәр 

хәбәр иткән башка шәхси мәгълүматлар кертелергә мөмкин. Хезмәтче 

турындагы белешмәләр теләсә кайсы вакытта хезмәткәр таләбе буенча йә суд 

карары белән яисә башка вәкаләтле дәүләт органнары карары буенча шәхси 

мәгълүматларның һәркем файдалана алырлык чыганакларыннан төшереп 

калдырылырга тиеш.  

 2.5. Башкарма комитет персональ мәгълүматларны эшкәртүне, әгәр 

федераль законда башкасы каралмаган булса, әлеге зат белән төзелә торган 

килешү нигезендә, башка затка йөкләргә хокуклы. Шәхси мәгълүматларны 

эшкәртүче зат 152-ФЗ номерлы Федераль законда каралган шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү принципларын һәм кагыйдәләрен үтәргә тиеш. 

2.6. Тармак, милли тартым, сәяси карашлар, дини яки фәлсәфи карашлар, 

сәламәтлек торышы, интим тормышка кагылышлы шәхси мәгълүматларны 

эшкәртү түбәндәге очракларда рөхсәт ителә: 

- Шәхси мәгълүматлар субъекты үзенең шәхси мәгълүматларын 

эшкәртүгә язма рәвештә ризалык бирде; 

- таралу өчен шәхси мәгълүмат субъекты тарафыннан рөхсәт ителгән 

шәхси мәгълүматны эшкәртү Татарстан Республикасы Әгерҗе муниципаль 

районының «Әгерҗе шәһәре» муниципаль берәмлеге Башкарма комитетына 

мөрәҗәгать иткәндә әлеге Сәясәтнең 3 статьясында каралган тыюлар һәм 

шартлар үтәлеп гамәлгә ашырыла; 

шәхси мәгълүматларны эшкәртү медицина диагнозы билгеләү, медицина 

һәм медицина-социаль хезмәтләр күрсәтү максатларында, медицина-

профилактика максатларында гамәлгә ашырыла, шәхси мәгълүматларны 

эшкәртү медицина эшчәнлеге белән профессиональ шөгыльләнүче һәм 

Россия Федерациясе законнары нигезендә табиб серен сакларга тиешле зат 

тарафыннан башкарылса; 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртү террорчылыкка каршы тору, 

коррупциягә каршы көрәш, башкару җитештерүе, Россия Федерациясенең 

җинаять-үтәтү законнары нигезендә гамәлгә ашырыла; 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртү иминләштерүнең мәҗбүри төрләре 

турындагы законнар нигезендә, иминият законнары белән гамәлгә ашырыла. 

Махсус категориядәге шәхси мәгълүматларны эшкәртү, әгәр федераль 

законда башкасы билгеләнмәгән булса, аларны эшкәртү сәбәпләре бетерелгән 

булса, кичекмәстән туктатылырга тиеш. 

2.7. Суд ителүе турында шәхси мәгълүматларны эшкәртү башкарма 

комитетта бары тик федераль законнар нигезендә билгеләнә торган 

очракларда һәм тәртиптә генә гамәлгә ашырыла. 

2.8. Кешенең физиологик һәм биологик үзенчәлекләрен тасвирлаган 

белешмәләр, алар нигезендә аның шәхесен - биометрик персональ 

мәгълүматларны билгеләргә мөмкин - башкарма комитетта хезмәткәрнең 

язма формада ризалыгы булганда гына эшкәртелә. 

2.9. Шәхси мәгълүматларны трансчик аша тапшыру «Шәхси 

мәгълүматлар турында» Федераль законга, Россия Федерациясенең аерым 

закон актларына үзгәрешләр кертү һәм «Банклар һәм банк эшчәнлеге 



турында» Федераль законның 30 статьясындагы ундүртенче өлешенең үз 

көчен югалтуын тану хакында» 2022 елның 14 июлендәге 266 номерлы 

Федераль закон һәм Россия Федерациясенең халыкара килешүләре нигезендә 

гамәлгә ашырыла.  

 

3. Шәхси мәгълүматларны тарату өчен субъект рөхсәт иткән шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү үзенчәлекләре 

 

      3.1. Тарту өчен шәхси мәгълүматлар субъекты тарафыннан рөхсәт 

ителгән шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә ризалык аның шәхси 

мәгълүматларын эшкәртүгә шәхси мәгълүматлар субъектының башка 

ризалыгыннан аерым рәсмиләштерелә. Оператор шәхси мәгълүматлар 

субъектына тарату өчен шәхси мәгълүматлар субъекты рөхсәт иткән шәхси 

мәгълүматларны эшкәртүгә ризалыкта күрсәтелгән персональ 

мәгълүматларның һәр категориясе буенча шәхси мәгълүматлар исемлеген 

билгеләргә тиеш. 

 3.2. Шәхси мәгълүматлар ачыкланган очракта, шәхси мәгълүматлар 

субъектының үзе тарафыннан операторга әлеге статьяда каралган ризалык 

бирмичә генә шәхси мәгълүматлар ачыкланган очракта, мондый шәхси 

мәгълүматларны алга таба таратуның яки башка эшкәртүнең законлылыгын 

исбатлау бурычы аларны таратуны яисә башка эшкәртүне гамәлгә ашырган 

һәр затта ята. 

 3.3. Шәхси мәгълүматлар хокук бозу, җинаять яки җиңеп булмый 

торган көч шартлары аркасында билгеле булмаган затлар даирәсенә 

ачыкланган очракта, мондый шәхси мәгълүматларны алга таба таратуның яки 

башка эшкәртүнең законлылыгын исбатлау бурычы аларны таратуны яисә 

башка эшкәртүне гамәлгә ашырган һәр затта ята. 

 3.4. Шәхси мәгълүматларны эшкәртү өчен субъект рөхсәт иткән шәхси 

мәгълүматны эшкәртүгә ризалык биргән очракта, шәхси мәгълүматлар 

субъектының шәхси мәгълүматлар таралу белән килешүе ачыкланмый, 

мондый шәхси мәгълүматлар шәхси мәгълүматлар субъект тарафыннан 

бирелгән оператор тарафыннан, тарату хокукыннан башка, бирелгән 

оператор тарафыннан эшкәртелә. 

 3.5. Субъект тарафыннан таралу өчен рөхсәт ителгән шәхси 

мәгълүматларны эшкәртүгә ризалык бирелгән очракта, шәхси мәгълүматлар 

субъекты әлеге статьяның 3.9 пунктында каралган шәхси мәгълүматларны 

эшкәртүгә тыюлар һәм шартлар куймаган очракта яки шәхси мәгълүматлар 

субъекты биргән мондый килешүдә шәхси мәгълүматлар категориясе һәм 

шәхси мәгълүматлар исемлеге күрсәтелмәгән булса, әлеге статьяның 3.9 

пункты нигезендә шәхси мәгълүматлар субъект тарафыннан бирелгән 

оператор тарафыннан мондый шәхси мәгълүматлар эшкәртелә, алар шәхси 

мәгълүматлар субъект тарафыннан бирелгән оператор тарафыннан 

эшкәртелә, алар шәхси мәгълүматларны тапшыру (тарату, бирү, алу) һәм 

башка гамәлләр башкару мөмкинлеге белән шәхси мәгълүматлар белән 

бирелгән оператор тарафыннан эшкәртелә. 



 3.6. Тарту өчен шәхси мәгълүматлар субъекты тарафыннан рөхсәт 

ителгән шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә ризалык операторга бирелергә 

мөмкин: 

1) турыдан-туры; 

2) шәхси мәгълүмат субъектлары хокукларын яклау буенча вәкаләтле 

органның мәгълүмат системасыннан файдаланып. 

3.7. Шәхси белешмәләр субъектларының хокукларын яклау буенча 

вәкаләтле органның мәгълүмат системасыннан файдалану кагыйдәләре, шул 

исәптән шәхси белешмәләр субъектының оператор белән үзара 

хезмәттәшлеге тәртибе, хосусый белешмәләр субъектларының хокукларын 

яклау буенча вәкаләтле орган тарафыннан билгеләнә. 

3.8. Шәхси мәгълүматлар субъектының дәшмәве яки гамәл кылмавы 

нинди шартларда да шәхси мәгълүматларны тарату өчен рөхсәт ителгән 

шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә ризалык белән санала алмый. 

3.9. Тарту өчен шәхси мәгълүматлар субъекты тарафыннан рөхсәт 

ителгән шәхси мәгълүматларны эшкәртү ризалыгында шәхси мәгълүматлар 

субъекты әлеге шәхси мәгълүматларны оператор тарафыннан чикләнмәгән 

затлар даирәсенә тапшыру (керү мөмкинлеген бирүдән тыш) тыюлар, шулай 

ук әлеге шәхси мәгълүматларны чикләнмәгән затлар даирәсендә эшкәртү яки 

эшкәртү шартларын (керү мөмкинлеген алудан тыш) тыю куярга хокуклы. 

Операторның әлеге статьяда каралган тыюларның һәм шартларның шәхси 

белешмәләр субъекты тарафыннан билгеләнүеннән баш тартуы рөхсәт 

ителми. 

3.10. Шәхси мәгълүматлар субъектының тиешле ризалыгын алган 

вакыттан алып, оператор өч эш көненнән дә соңга калмыйча, эшкәртү 

шартлары турында һәм субъект тарату өчен рөхсәт ителгән шәхси 

мәгълүматларның чикләнмәгән затларын эшкәртүгә тыюлары һәм шартлары 

булу хакында мәгълүматны бастырып чыгарырга тиеш. 

3.11. Шәхси мәгълүматлар субъекты тарафыннан бирелгән тыюлар 

(файдалану мөмкинлеген бирүдән тыш), шулай ук субъект тарафыннан 

тарату өчен рөхсәт ителгән шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә яисә эшкәртү 

шартларына (алудан тыш) Россия Федерациясе законнарында билгеләнгән 

дәүләт, иҗтимагый һәм башка гавами мәнфәгатьләрдә шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү очракларына кагылмый. 

3.12. Шәхси мәгълүматны тарату өчен рөхсәт ителгән шәхси 

мәгълүматны тапшыру (тарату, бирү, керү) шәхси мәгълүматлар субъекты 

таләбе буенча теләсә кайсы вакытта туктатылырга тиеш. Әлеге таләп шәхси 

мәгълүматлар субъектының фамилиясен, исемен, атасының исемен (булган 

очракта), контакт мәгълүматын (телефон номерын, электрон почта адресын 

яисә почта адресын), шулай ук эшкәртелергә тиешле шәхси мәгълүматлар 

исемлеген үз эченә алырга тиеш. Әлеге таләптә күрсәтелгән шәхси 

мәгълүматлар бары тик ул җибәрелгән оператор белән генә эшкәртелә ала. 

3.13. Действие согласия субъекта персональных данных на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 

распространения, прекращается с момента поступления оператору 

требования, указанного в пункте 3.14 настоящей статьи. 



3.14. Шәхси мәгълүматларны субъект тарату өчен элек рөхсәт ителгән 

шәхси мәгълүматларын тапшыруны (тарату, бирү, керү) туктатырга, әлеге 

статья нигезләмәләре үтәлмәгән очракта яисә судка шундый таләп белән 

мөрәҗәгать итәргә хокуклы. Әлеге зат шәхси мәгълүматлар субъекты таләбен 

алган вакыттан алып яисә законлы көченә кергән суд карарында күрсәтелгән 

срокта, ә суд карарында мондый срок күрсәтелмәгән очракта, суд карары 

закон көченә кергән вакыттан алып өч эш көне эчендә шәхси мәгълүматны 

тапшыруны (таратуны, бирүне, керү мөмкинлеген) туктатырга тиеш. 

3.15. Әлеге статья таләпләре Россия Федерациясе законнары белән 

йөкләнгән федераль башкарма хакимият органнарына, Россия Федерациясе 

субъектларының башкарма хакимият органнарына, җирле үзидарә 

органнарына функцияләрне, вәкаләтләрне һәм бурычларны үтәү 

максатларында шәхси белешмәләрне эшкәрткән очракта кулланылмый. 

 

4. Шәхси мәгълүматлар субъектының хокуклары 

 

4.1. Шәхси мәгълүматларны субъект аның шәхси мәгълүматларын бирү 

турында карар кабул итә һәм аларны эшкәртүгә ирекле, үз теләге белән һәм 

үз мәнфәгатьләрендә ризалык бирә. Шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә 

ризалык шәхси мәгълүматлар субъекты яки аның вәкиле тарафыннан, әгәр 

федераль законда башкасы билгеләнмәгән булса, аны алу фактын расларга 

мөмкинлек бирә торган теләсә кайсында бирелә. 

Шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә субъектның ризалыгын алу яисә 152-

ФЗ номерлы Федераль законда күрсәтелгән нигезләрнең булуын дәлилләү 

бурычы башкарма комитетка йөкләнә. 

4.2. Шәхси мәгълүматларны субъект, әгәр мондый хокук федераль закон 

нигезендә чикләнмәгән булса, аның шәхси мәгълүматларын эшкәртүгә 

кагылышлы мәгълүматны алуга хокуклы. Шәхси мәгълүматларны субъект 

"Әгерҗе шәһәре" муниципаль берәмлеге Башкарма комитетыннан аның 

шәхси мәгълүматларын ачыклауны, шәхси белешмәләр тулы, искергән, төгәл 

булмаган, законсыз алынган яисә эшкәртү максаты өчен кирәкле булмаган 

очракта, аларны блоклауны яки юкка чыгаруны таләп итәргә, шулай ук закон 

тарафыннан үз хокукларын яклау буенча каралган чараларны күрергә 

хокуклы. 

4.3. Элемтә чаралары ярдәмендә потенциаль кулланучы белән турыдан-

туры элемтәләрне гамәлгә ашыру юлы белән товарларны, эшләрне, хезмәт 

күрсәтүләрне алга җибәрү максатларында шәхси мәгълүматларны эшкәртү, 

шулай ук сәяси агитация максатларында субъектның алдан ризалыгы 

булганда гына рөхсәт ителә. Шәхси мәгълүматларны күрсәтелгән эшкәртү, 

әгәр башкарма комитет мондый ризалыкның алынуын расламаса, шәхси 

мәгълүматлар субъектының алдан ризалыгыннан башка гамәлгә ашырыла 

дип таныла. 

Башкарма комитет югарыда күрсәтелгән максатларда аның шәхси 

мәгълүматларын эшкәртүне кичекмәстән туктатырга тиеш. 

4.4. Шәхси мәгълүматларны автоматлаштырылган эшкәртү нигезендә 

шәхси белешмәләр субъектына карата яисә, федераль законда каралган 



очраклардан тыш, аның хокукларына һәм законлы мәнфәгатьләренә башкача 

кагылучы яисә шәхси белешмәләр субъектының язма рәвешендә ризалыгы 

булганда, юридик нәтиҗәләргә китерә торган карарлар кабул итү тыела. 

4.5. Әгәр шәхси белешмәләр субъекты, башкарма комитет аның шәхси 

мәгълүматларын эшкәртүне 152-ФЗ номерлы Федераль закон таләпләрен 

бозып яисә башкача аның хокукларын һәм ирекләрен боза дип санаса, шәхси 

белешмәләр объекты башкарма комитетның гамәлләренә яисә гамәл 

кылмавына карата хосусый белешмәләр субъектларының хокукларын яклау 

буенча вәкаләтле органга яисә суд тәртибендә шикаять бирергә хокуклы. 

Шәхси мәгълүматларны субъект үз хокукларын һәм законлы 

мәнфәгатьләрен яклауга, шул исәптән зыянны (яисә) суд тәртибендә мораль 

зыянны каплауга хокуклы. 

 

5. Шәхси мәгълүматларның куркынычсызлыгын тәэмин итү. 

 

5.1. Башкарма комитетта эшкәртелә торган шәхси мәгълүматларның 

иминлеге шәхси мәгълүматларны яклау өлкәсендә федераль законнар 

таләпләрен тәэмин итү өчен кирәкле һәм җитәрлек дәрәҗәдә булган хокукый, 

оештыру, техник һәм программа чараларын гамәлгә ашыру белән тәэмин 

ителә. 

5.2. Башкарма комитетта максатка ярашлы булмаган шартлар һәм аларны 

үзләштерү, аларның төрләрен үзгәртү, бетерү, зарарлы компьютер 

программасы белән йоктыру максатыннан персональ белешмәләргә рөхсәт 

ителмәгән мөмкинлекне гамәлгә ашырырга тырышкан хокук бозучылар өчен 

уңайсыз шартлар һәм авыр үтемле каршылыклар булдыру өчен Башкарма 

комитетта түбәндәге оештыру-техник чаралар кулланыла: 

- шәхси мәгълүматларны эшкәртүне һәм яклауны оештыру өчен җаваплы 

вазыйфаи затларны билгеләү; 

- персональ мәгълүматларга керү мөмкинлеге булган хезмәткәрләр 

составын чикләү һәм регламентлау; 

- хезмәткәрләрне федераль законнарның таләпләре һәм шәхси 

мәгълүматларны эшкәртү һәм яклау буенча башкарма комитетның норматив 

документлары белән таныштыру; 

- мәгълүмат чыганакларын һәм аларның урлануны, алмаштыруны, 

рөхсәтсез күчермәүне һәм юкка чыгаруны юкка чыгаручы мөрәҗәгатьләрен 

исәпкә алуны һәм саклауны тәэмин итү; 

- кулланучыларның шәхси мәгълүматларның мәгълүмат системасына 

керүен пар белән яклау; 

- кирәкле очракларда, элемтә һәм машина йөртүчеләрдә ачык элемтә 

каналлары буенча тапшырганда персональ мәгълүматларның 

куркынычсызлыгын тәэмин итү өчен мәгълүматны криптографик яклау 

чараларын куллану; 

- вируска каршы контрольне гамәлгә ашыру, зарарлы программаларны 

(программа-вирусларны) һәм программа закладкаларын корпоратив челтәргә 

кертүне булдырмау; 



- шәхси мәгълүматларның мәгълүмат системаларында кулланыла торган 

мәгълүматны яклау чараларыннан файдаланучы хезмәткәрләрне алар белән 

эшләү кагыйдәләренә өйрәтү; 

- мәгълүматны яклауның кулланыла торган чараларын, эксплуатацияләү 

һәм техник документларны исәпкә ала; 

- шәхси мәгълүматны эшкәртүнең техник чараларын саклана торган 

территория чикләрендә урнаштыру; 

- саклау чараларына ярдәм итү, даими әзерлек хәлендә биналарны 

сигнализацияләү. 

 

6. Йомгаклау нигезләмәсе 

 

 6.1. Башкарма комитетның шәхси мәгълүматлар операторы буларак 

башка хокуклары һәм бурычлары Россия Федерациясенең шәхси 

мәгълүматлар өлкәсендәге законнары белән билгеләнә. 

Хезмәт мөнәсәбәтләрен гамәлгә ашыруга һәм дәүләт хезмәтләрен 

күрсәтүгә һәм дәүләт функцияләрен гамәлгә ашыруга бәйле рәвештә мәгълүм 

булган персональ мәгълүматларга караган мәгълүмат конфиденциаль 

мәгълүмат булып тора һәм закон белән саклана. 

Башкарма комитетның шәхси мәгълүматларны эшкәртүне һәм яклауны 

җайга сала торган нормаларны бозуда гаепле вазыйфаи затлары федераль 

законда билгеләнгән тәртиптә матди, дисциплинар, административ, граждан-

хокук яисә җинаять җаваплылыгына ия булалар. 

 

 

 


