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«Безнең яңа укытучы» гранты турында 

 

 

 

Россия Федерациясе Бюджет кодексы, Татарстан Республикасы Бюджет кодексы, 

«Россия Федерациясе Хөкүмәтенең 2020 елның 18 сентябрендәге 1492 номерлы 

карары, Россия Федерациясе Хөкүмәтенең «Субсидияләр, шул исәптән субсидияләр 

рәвешендә грантлар бирүне җайга сала торган норматив хокукый актларга, 

муниципаль хокукый актларга гомуми таләпләр турында, юридик затларга, 

индивидуаль эшкуарларга, шулай ук физик затларга - товарлар, эшләр, хезмәтләр 

җитештерүчеләргә, шулай ук Россия Федерациясе Хөкүмәтенең кайбер актларының 

һәм Россия Федерациясе Хөкүмәтенең кайбер актларының үз көчләрен югалткан дип 

тану турында» карары нигезендә, шулай ук гомуми белем бирү оешмаларының, гомуми 

белем бирү оешмаларының яшь белгечләренә, мәгариф оешмаларының яшь 

белгечләренә ярдәм итү максатларында Саба муниципаль районы Башкарма комитеты 

КАРАР БИРӘ: 

1. Мәгариф өлкәсендә «Безнең яңа укытучы» грантын билгеләргә. 

2. «Безнең яңа укытучы» гранты турындагы Нигезләмәне расларга (кушымта 

итеп бирелә). 

3. Әлеге карар нигезендә күрсәтелгән максатларга грантлар түләүгә чыгымнар 

Саба муниципаль районы бюджетында тиешле финанс елына һәм план чорына 

каралган акчалар исәбеннән башкарыла дип билгеләргә. 

4. Әлеге карарны «Интернет» мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә 

Татарстан Республикасының Хокукый мәгълүматлар турындагы http://pravo.tatarstan.ru 

рәсми порталында  һәм Саба муниципаль районының http://saby.tatarstan.ru  рәсми 

сайтында бастырып чыгарырга. 

5. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны «Татарстан Республикасы Саба 

муниципаль районы Башкарма комитетының Мәгариф идарәсе» МКУ башлыгы И.Ф. 

Шакировка йөкләргә. 

 

 

Җитәкче        М.Р. Ишниязов 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=461085&dst=4794
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW363&n=177434
http://pravo.tatarstan.ru/


Саба муниципаль районы 

Башкарма комитетының 2023 

елның 13 декабрендәге 1919-п 

номерлы карары белән 

РАСЛАНГАН 

 

 

 

«БЕЗНЕҢ ЯҢА УКЫТУЧЫ» ГРАНТЫ ТУРЫНДА 

НИГЕЗЛӘМӘ 

 

 

1. Әлеге Нигезләмә «Безнең яңа укытучы» (алга таба - грант) грантын бирү 

максатларын, шартларын һәм механизмын билгели. 

2. Грантлар бирү Саба муниципаль районының тиешле финанс елына һәм план 

чорына бюджеты турындагы карарда каралган бюджет ассигнованиеләре чикләрендә 

һәм «Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетының 

Мәгариф идарәсе» муниципаль казна учреждениесенә (алга таба - Идарә) билгеләнгән 

тәртиптә җиткерелгән бюджет йөкләмәләре лимитлары чикләрендә, әлеге Нигезләмә 

нигезендә бюджет акчаларын алучыга грантлар бирү максатлары буларак гамәлгә 

ашырыла. 

3. Әлеге Нигезләмәдә, аны куллану максатларында, түбәндәге терминнар 

кулланыла: 

грантка  дәгъва кылучылар - Саба муниципаль районы территориясендә урнашкан 

Саба муниципаль бюджет учреждениеләренең һәм урта һөнәри белем бирү 

учреждениеләренең «Мәгариф һәм педагогик фән» урта һөнәри белем бирү 

белгечлеген әзерләү юнәлешләренең берләштерелгән төркемнәре кысаларында яисә 

«Мәгариф һәм педагогик фәннәр» яисә укыту предметына туры килә торган өлкәдә 

югары белем бирү яисә урта һөнәри белем бирү, эшчәнлек юнәлеше буенча Россия 

Федерациясе гражданнары булган һәм Татарстан Республикасы Саба муниципаль 

районы территориясендә яшәүче, грантны алу вакытына (алга таба - 35 ел) һәм 

педагогик белгечлек буенча стажына ия булган һәм өстәмә һөнәри белем бирү 

оешмаларына (алга таба - 2023 елның 1 сентябренә) һәм (алга таба - педагогик 

эшчәнлек стажына ия булган педагогик хезмәткәрләр) педагогик белгечлек 

хезмәткәрләре; 

эш бирүче (мөрәҗәгать итүче) - Саба муниципаль районының муниципаль 

бюджет учреждениесе яисә Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы 

территориясендә урнашкан дәүләт белем бирү учреждениесе; 

грант алучы - конкурс нигезендә сайлап алу йомгаклары буенча грант бирү 

турында карар кабул ителгән (алга таба - сайлап алу) Грантка дәгъва кылучы. 

Сайлап алуга төп эш урыны буенча «укытучы» вазифасын биләгән Саба 

муниципаль районы муниципаль бюджет учреждениеләренең һәм Татарстан 

Республикасы Саба муниципаль районы территориясендә урнашкан дәүләт мәгариф 

учреждениеләренең педагогик хезмәткәрләре рөхсәт ителә. 

4. Грантның күләме (G) түбәндәге формула буенча исәпләнә: 

G = V x N, 

биредә:  

V - 10,0 мең сумга тигез айлык түләү күләме; 



N - җәйге чорны исәпкә алмаганда (июнь-август), 27 айга тигез грантны түләү 

вакыты. 

Ел саен 26 гранттан да артык грант бирелми. 

Грант грант алучыга педагогик эшчәнлек алып бару чорында грант күләме 

чикләрендә грант бирү турында Килешү (алга таба килешү) белән билгеләнгән 

тәртиптә һәм срокларда тигез өлешләр белән түләнә. 

5. Грант бирүнең максатлары түбәндәгеләр: 

 педагогик хезмәткәрләрнең кадрлар кытлыгын җиңү; 

 дәрес һәм дәрестән тыш эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген арттыру ысулларын 

һәм технологияләрен куллану буенча индивидуаль проектны гамәлгә ашыру 

кысаларында укыту-тәрбия процессын камилләштерү; 

 Саба муниципаль районының муниципаль бюджет учреждениесендә һәм 

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы территориясендә урнашкан,  

“Безнең яңа укытучы” грантында җиңү мизгеленә педагогик эшчәнлек алып бара 

торган педагогик хезмәткәрләрне дәүләт мәгариф учреждениесендә беркетү. 

Грант бирү бурычлары түбәндәгеләр: 

 перспективалы педагогик хезмәткәрләрне ачыклау, аларга ярдәм итү һәм 

бүләкләү; 

 гомуми белем бирү учреждениесе эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген күтәрү 

өчен педагогик хезмәткәрләрне һөнәри үстерүне мотивацияләү; 

 укытучының һөнәрен популярлаштыру һәм аның абруен күтәрү; 

 педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри потенциалын үстерү. 

6. Грант бирү шартлары түбәндәгеләр: 

 сайлап алуда җиңү; 

 педагогик эшчәнлекне кимендә бер тариф ставкасы күләмендә гамәлгә ашыру; 

 грант эзләүченең урта һөнәри һәм (яисә) югары белем турындагы һәм (яисә) 

квалификациясе турындагы документның эш бирүчедә профильле педагогик эшчәнлек 

һәм укыту предметына туры килүе; 

 эш бирүчедә грант түләүнең бөтен срогы дәвамында педагогик эшчәнлекне 

гамәлгә ашыру; 

 грант алучының салымнар, җыемнар, иминият кертемнәре, пенялар, штрафлар 

һәм салымнар турындагы Россия Федерациясе законнары нигезендә түләнергә тиешле 

процентлар түләү буенча үтәлмәгән бурычы булмау; 

 Грантны эзләүче «Безнең яңа укытучы» грантын алучы булмаган. 

7. Сайлап алу «Безнең яңа укытучы» грантын алуга конкурс комиссиясе (алга таба 

- конкурс комиссиясе) тарафыннан гамәлгә ашырыла. Конкурс комиссиясе утырышы, 

әгәр анда аның әгъзаларының гомуми санының яртысыннан да ким булмаган өлеше 

катнашса, хокуклы дип санала. Конкурс комиссиясе карары конкурс комиссиясе 

әгъзаларының күпчелеге аның өчен тавыш биргән һәм шул ук вакытта утырышта 

конкурс комиссиясе әгъзаларының гомуми саныннан кимендә 50 проценты катнашкан 

очракта кабул ителгән дип санала. 

Тавышлар тигез булганда, конкурс комиссиясе рәисенең тавышы хәлиткеч булып 

тора. Конкурс комиссиясе карары беркетмә белән рәсмиләштерелә. 

Конкурс комиссиясе составы, сайлап алуны уздыру тәртибе, сайлап алу 

критерийлары, гаризаларны кабул итү вакытлары һәм сайлап алуны уздыру вакытлары, 

Идарә, грант алучы һәм эш бирүче арасында Килешүнең рәвеше Саба муниципаль 

районының Башкарма комитеты тарафыннан раслана. 



8. Идарә: 

 сайлап алу турында мәгълүматны бастырып чыгаруны, грант эзләүчеләргә 

таләпләр, сайлап алу документларын кабул итә башлау датасына кадәр өч календарь 

көннән дә соңга калмыйча сайлап алу вакытлары турында, шулай ук сайлап алу 

йомгаклары турында - сайлап алу тәмамланган көннән алып бер календарь көннән дә 

соңга калмыйча үзенең «Интернет» мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге рәсми 

сайтында, сайлау тәмамланган көннән алып бер календарь көннән дә соңга калмыйча, 

тәэмин итә; 

 сайлап алуны оештыруны һәм уздыруны, җиңүчеләрне билгеләүне тәэмин 

итә; 

 грантны бирү турында йә бирүдән баш тарту турында карар кабул итә һәм 

грант бирү турында карарны Идарә боерыгы белән раслый; 

 грант алучы һәм эш бирүче белән килешү төзи. 

9. Гаризаларны кабул итеп алу һәм теркәү Идарә тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

Сайлап алуда катнашу өчен Саба муниципаль районының муниципаль бюджет 

учреждениеләре, Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы территориясендә 

урнашкан дәүләт мәгариф учреждениеләре җитәкчеләре идарәгә түбәндәге 

документларны һәм материалларны тапшыралар: 

Саба муниципаль районының Башкарма комитеты билгеләгән форма буенча 

гаризасын; 

әлеге Нигезләмәгә кушымта нигезендә уку-укыту һәм дәрестән тыш эшчәнлекнең 

нәтиҗәлелеген арттыру ысулларыннан һәм технологияләреннән файдалану буенча 

индивидуаль проектын (алга таба - индивидуаль проект); 

грант алучының Саба муниципаль районы Башкарма комитеты билгеләгән форма 

буенча шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә ризалыгын; 

грант эзләүченең паспорты күчермәсен; 

эш бирүче яисә эш бирүченең башка вәкаләтле заты тарафыннан таныкланган 

белем һәм (яисә) квалификация турында диплом күчермәсен; 

грант эзләүчесенең эш урыны буенча таныкланган хезмәт кенәгәсенең яисә 

тиешле рәвештә таныкланган электрон хезмәт кенәгәсенең күчермәсен; 

грантны эзләүченең һөнәри казанышлары турында мәгълүматны кәгазь һәм (яисә) 

электрон чыганакта (раслаучы документлар кушымтасы белән) булган, җитәкче яисә 

эш бирүченең башка вәкаләтле заты тарафыннан таныкланган белешмәсен; 

салымнар, җыемнар, иминият җыемнары, пенялар, штрафлар, салымнар һәм 

җыемнар турындагы Россия Федерациясе законнары нигезендә түләнергә тиешле 

процентлар түләмәү турында белешмәсен. Белешмә грант алуга гариза биргән датага 

кадәр 30 көннән дә соңга калмыйча алынырга тиеш. 

Сайлап алуга тәкъдим ителгән документлар һәм материаллар кире кайтмый. 

10. Идарәгә килгән гариза кергән көннән алып бер эш көне эчендә теркәлә. 

11. Гаризаларны карау конкурс комиссиясе тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

конкурс комиссиясе заявкаларны кабул итү срогы тәмамланган көннән алып 1 эш көне 

эчендә тапшырылган документларны һәм материалларны әлеге Нигезләмәнең 9 

пункты нигезендә карый. 

12. Грантка дәгъва итүчегә сайлап алуда катнашудан баш тарту өчен нигез була: 

документлар һәм материалларны тапшырмау (тулы булмаган комплектны 

тәкъдим итү) яисә аларның әлеге Нигезләмә таләпләренә туры килмәве; 

бирелгән мәгълүматның дөрес булмавы; 

гаризаларны һәм (яисә) документларны кабул итү срогы тәмамланганнан соң 



тапшыру. 

Грант эзләүчегә сайлап алуда катнашудан баш тарткан очракта Идарә әлеге 

Нигезләмәнең 11 пунктында күрсәтелгән срок узганнан соң биш көн эчендә 

мөрәҗәгать итүчегә һәм грант эзләүчегә гаризада күрсәтелгән электрон почта адресына 

хәбәр итә. 

13. Сайлау әлеге Нигезләмәнең 7 пунктында каралган тәртиптә гамәлгә ашырыла 

һәм түбәндәге этапларны үз эченә ала: 

грант эзләүченең түбәндәге критерийларга туры килүен билгеләүгә юнәлдерелгән 

һөнәри-психологик әңгәмә узу: 

һөнәри яраклылык дәрәҗәсе (укытучылар эшчәнлегенә мотивация һәм әзерлек, 

укыту методикаларын белү, балаларның психофизик үзенчәлекләрен белү); 

педагогик осталык дәрәҗәсе (уку материалын бәян итүгә сәләт, оештыру сәләте, 

үз-үзеңне тоту реакцияләре, мөстәкыйльлек); 

һөнәри планлаштыруга сәләт (максатлар куюның һәм өстенлекле бурычларны 

билгеләүнең төгәл булуы, уку дәресләрен үткәргәндә чаралар, ысуллар һәм һөнәри 

алымнар сайлауның максатчанлыгы); 

индивидуаль проектның булуы һәм эчтәлеге. 

14. Сайлап алу нәтиҗәләре буенча, тупланган баллар кими бару тәртибендә, 

грантка дәгъва итүчеләрнең рәтләнгән исемлеге формалаштырыла. Сайлап алу 

нәтиҗәләре буенча иң күп балл җыйган, рәтләнгән исемлектә 1-26 урынны алган грант 

эзләүчеләр сайлап алуда җиңүче дип таныла. 

Грантны эзләүчеләр бертигез санда баллар җыйган очракта, җиңүчене сайлау 

әлеге Нигезләмәнең 7 пункты нигезендә конкурс комиссиясе тарафыннан ачык тавыш 

бирү юлы белән билгеләнә, ул сайлап алу йомгаклары буенча бер үк санда баллар 

җыйган грант эзләүчеләр ачыкланганнан соң ике эш көненнән дә соңга калмыйча 

уздырыла. 

15. Грант Идарә тарафыннан грант бирү турында карар кабул ителгән көннән алып 

15 календарь көннән дә соңга калмыйча төзелә торган Килешү нигезендә бирелә. 

16. Килешүдә түбәндәгеләр карала: 

грант бирү максатлары; 

грант күләме; 

грант күчерү сроклары һәм тәртибе; 

индивидуаль проектны гамәлгә ашыру турында хисап бирү сроклары һәм тәртибе; 

грант алучының грант бирү шартларының һәм тәртибенең үтәлешен 

тикшерүләрнең Идарә һәм муниципаль финанс контроле органнары тарафыннан 

гамәлгә ашырылуына ризалык; 

грант түләүне туктатып тору очраклары һәм тәртибе; 

грантны кире кайтару очраклары һәм тәртибе; 

грантны мәҗбүри түләттерү буенча чаралар күрү сроклары; 

грант алучының әлеге Нигезләмәнең 6 пунктында билгеләнгән грант бирү 

шартларын үтәве; 

грант бирү шартларын һәм тәртибен бозган өчен җаваплылык; 

грант алучының эш бирүчедә килешү төзелгән көннән башлап грант түләү срогы 

дәвамында хезмәт педагогик эшчәнлеген башкару йөкләмәсе; 

грант алучының өч эш көне дәвамында, грантны бирү срогы чыкканчы, эш бирүче 

белән хезмәт килешүен өзү турында Идарәгә хәбәр итү йөкләмәсе. 

Эш бирүченең грантны түләү срогы дәвамында алмаштырылмый. 

17. Грантны түләү йөклелек һәм бала табу буенча грант алучыга отпуск чорына 



туктатылып тора, өч яшькә җиткәнче бала карау ялы һәм тиешле отпусктан чыкканнан 

соң грант яңартыла. 

Грантны түләү грант алучыны Россия Федерациясе Кораллы Көчләре сафларына 

чакырган очракта туктатыла, ә элек түләнгән грант суммасы кире кайтарылмый. Грант 

алучы, вакытыннан алда хәрби хезмәт тәмамланганнан соң, мәгариф оешмасына кире 

кайткан очракта, төзелгән грант түләү шартлары нигезендә, грантны түләү календарь 

аеннан башлана, анда Идарәгә грант алучыдан хезмәт шартнамәсен төзү турында һәм 

Килешүгә кушымта итеп бирелә торган форма буенча Килешүнең гамәлдә булуын 

яңарту турында хәбәр килә. 

Грантны түләү срогы чыкканчыга кадәр эш бирүче белән хезмәт шартнамәсен 

өзгән очракта, грант түләү әлеге шартнамә өзелгән вакыттан туктатыла. Элек түләнгән 

грант суммасы хезмәт шартнамәсе өзелгәннән соң өч айдан да соңга калмыйча тулы 

күләмдә Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы бюджетына кайтарылырга 

тиеш. 

Грант алучы эш бирүче белән хезмәт шартнамәсе өзелгән очракта, ире (хатыны) 

булган хәрби хезмәткәрнең яшәү урыны үзгәрүгә бәйле рәвештә грант бирү срогы 

тәмамланганчыга кадәр, грант түләү күрсәтелгән шартнамә өзелгәннән соң туктатыла, 

ә элек түләнгән грант суммасы кире кайтарылмый. 

18. Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы территориясендә урнашкан 

Саба муниципаль районының муниципаль бюджет учреждениеләре, дәүләт мәгариф 

учреждениеләре белән хезмәт шартнамәләре төзегән грант алучыларга грант бирү 

Россия кредит оешмаларында ачылган грант алучыларның шәхси счетларына күчерү 

юлы белән гамәлгә ашырыла. 

19. Грант алучылар Идарәгә, грант бирү нәтиҗәләренә ирешү турында хисап 

булып торучы индивидуаль проектны гамәлгә ашыру турында эш бирүче белән 

килештерелгән хисапны Килешүдә билгеләнгән форма буенча һәм срокта, ләкин 

өченче уку елыннан да соңга калмыйча, грант бирү датасыннан тапшыралар. 

Грант алучылар ел саен, грант бирү датасыннан 25 майга кадәр һәм икенче уку 

елының 25 маена кадәр, эксперт комиссиясенә, индивидуаль проектны яклау 

рәвешендәге индивидуаль проектны гамәлгә ашыруның арадаш этаплары турында 

хисап бирәләр. 

Шәхси проектны гамәлгә ашыру буенча эксперт комиссиясе составы, аның эш 

тәртибе Идарә тарафыннан раслана. 

Шәхси проектны гамәлгә ашыру буенча эксперт комиссиясе составына идарәнең 

методик хезмәтләре һәм бүлеге вәкилләре, фәнни һәм педагогик җәмәгатьчелек, 

педагогик хезмәткәрләр профсоюзы вәкилләре керергә тиеш, шулай ук Саба 

муниципаль районы Башкарма комитеты вәкилләре дә керә ала. 

Шәхси проектны гамәлгә ашыру турында хисапта түбәндәгеләр күрсәтелә: 

индивидуаль проектны гамәлгә ашыру кысаларында үткәрелгән чараларның 

педагогик әһәмияте; 

нәтиҗәләрен эш бирүче раслаган индивидуаль проектта каралган максатчан 

күрсәткечләргә (шул исәптән арадаш) ирешүдә чагылган грант алучының педагогик 

эшчәнлегенең нәтиҗәлелеге. 

Күрсәтелгән хисапларны грант алучы тарафыннан тапшырмау грант түләүне 

туктатуга һәм Килешүне алга таба да грант алучыга кире кайтару белән килешүне өзүгә 

китерә, аның белән Килешү, әлеге Нигезләмәнең 20 пункты нигезендә грант бирү 

нәтиҗәләренә ирешмәү сәбәпле, элек түләнгән грант суммаларын юкка чыгаруга бәйле. 

20. Муниципаль финанс контроле идарәсе һәм органнары грант алучыларның 



грантлар бирү шартларының һәм тәртибенең үтәлешен тикшерүне гамәлгә ашыралар. 

21. Идарә һәм муниципаль финанс контроле органнары үткәргән тикшерүләр 

йомгаклары, әлеге Нигезләмәдә һәм Килешүдә төзелгән грантлар бирү шартларын һәм 

тәртибен бозу факты ачыкланган очракта, грант алучы алынган акчаларны Идарәнең 

язма таләпләрен алган көннән алып 30 календарь көн эчендә Татарстан Республикасы 

Саба муниципаль районы бюджетына кире кайтара. 

Күрсәтелгән чараларны Татарстан Республикасы бюджеты кеременә ирекле кире 

кайтарудан баш тарткан очракта, алар Идарә тарафыннан Россия Федерациясе 

законнары нигезендә мәҗбүри тәртиптә түләтелергә тиеш. 

22. Грантны максатчан һәм нәтиҗәле куллануны, аны бирү шартларын һәм 

тәртибен үтәүне тикшереп тору Идарә тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

 

 



"Безнең яңа укытучы" 

гранты турындагы Нигезләмәгә  

кушымта 

 

 

Форма 

 

Дәрес һәм дәрестән тыш эшчәнлекнең 

нәтиҗәлелеген арттыру ысулларын һәм технологияләрен куллану буенча 

индивидуаль проект тасвирламасы 

 

1. Дәрес һәм дәрестән тыш эшчәнлекнең нәтиҗәлелеген арттыру ысулларын һәм 

технологияләрен куллану буенча индивидуаль проект аталышы (алга таба - 

проект)__________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

2. Проектны гамәлгә ашыра башлауга бәйле хәлгә гомуми характеристика (бер 

биттән дә артык түгел): 

_______________________________________________________________ 

3. Проектның максатлары һәм бурычлары: 

________________________________________________ 

4. Чаралар планы (проектны гамәлгә ашыруның төп чаралары, этаплары һәм 

сроклары тасвирламасы): 

N 

т/б 

Гамәлгә ашыру этабы Чараның атамасы Гамәлгә ашыру 

вакыты 

Планлаштырылг

ан нәтиҗә 

     

     

 

5. Проект кирәклеген нигезләү: __________________________________ 

6. Проектта катнашучылар: 

_________________________________________________ 

7. Проектны гамәлгә ашыру нәтиҗәлелегенең күрсәткеч билгеләре: 

N т/б Нәтиҗәлек күрсәткече Күрсәткечнең әһәмияте 

   

   

   

   

 

Кушымталар электрон һәм басма рәвештә (видеоматериаллар, фотосурәтләр, 

басма продукция һ.б.) тапшырыла. 

 

_____________________________________________________/___________________ 

  (фамилиясе, исеме, атасының исеме (соңгысы-булганда) (имза) 
 


