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Тиешле еллар эшлəгəн өчен пенсиягə чыгуга бəйле рəвештə Əлки 

муниципаль районының муниципаль вазыйфаларын билəүче затларга һəм 

муниципаль хезмəткəркə бер тапкыр түлəү тəртибе турындагы нигезлəмə 
 

1. Əлеге Тиешле еллар эшлəгəн өчен пенсиягə чыгуга бəйле рəвештə 

Əлки муниципаль районының муниципаль вазыйфаларын билəүче затларга 

һəм муниципаль хезмəткəркə (алга таба - муниципаль хезмəткəр) бер 

тапкыр түлəү(алга таба - бер мəртəбə түлəү) тəртибе турындагы нигезлəмə 

Муниципаль хезмəт турында Татарстан Республикасы кодексының 31 

статьясы, Татарстан Республикасы норматив-хокукый актлары, Əлки 

муниципаль районы Уставы нигезендə эшлəнде.  

    2. Муниципаль вазыйфа билəүче затка һəм муниципаль хезмəткəргə 

эштəн киткəндə бер мəртəбə түлəнə торган түлəү Əлки муниципаль районы 

муниципаль хезмəте вазыйфасында кимендə 15 ел муниципаль хезмəт 

стажы булганда, эштəн азат ителгəн көнгə һəм муниципаль хезмəтнең 

шуннан соңгы һəр тулы елында өстəмə рəвештə 0,5 акчалата түлəү буенча 

билəп торучы муниципаль хезмəт вазыйфасы буенча айлык акчалата 

түлəүнең бишлəтə күлəмендə башкарыла, əмма муниципаль хезмəткəрне 

акчалата карап тотуның ун күлəменнəн артмый. Муниципаль хезмəт стажы 

муниципаль хезмəттəн киткəн көннəн билгелəнə. 

Муниципаль хезмəткəрнең гаепле гамəллəренə бəйле рəвештə эштəн 

азат ителү һəм тиешле еллар эшлəгəн өчен дəүлəт пенсия алу өчен кирəкле 

муниципаль хезмəт стажыннан тыш, картлык буенча хезмəт пенсиясе алу 

хокукын бирə торган яшькə җиткəч яисə «Россия Федерациясендə хезмəт 

пенсиялəре турында»Федераль закон нигезендə инвалидлык буенча пенсия 

билгелəү буенча муниципаль хезмəттəн китү тиешле еллар эшлəгəн өчен 

пенсиягə чыгу аңлашыла. 

  3. Бер мəртəбə түлəү турындагы карар җирле үзидарə органы 

җитəкчесе (муниципаль вазыйфаны билəүче зат) тарафыннан кабул ителə, 

бер үк вакытта Татарстан Республикасы Əлки муниципаль районының 

җирле үзидарə органы (алга таба - җирле үзидарə органы) тарафыннан 

тиешле еллар эшлəгəн өчен пенсиягə чыгуга бəйле рəвештə муниципаль 

хезмəткəрне эштəн азат итү турында карар кабул ителү белəн 

рəсмилəштерелə. 

         4. Бер мəртəбə түлəү муниципаль хезмəткəр эштəн алыныр алдыннан 

турыдан-туры хезмəт итə торган җирле үзидарə органы тарафыннан 

муниципаль хезмəткəрне эштəн азат итү (соңгы эш көне) көненнəн дə 

соңга калмыйча түлəнə. 

          5. Бер мəртəбə түлəү күлəмен билгелəү өчен Əлки муниципаль 

районының җирле үзидарə органы «Татарстан Республикасы Əлки 

муниципаль районының Финанс-бюджет палатасы» МКУенə түбəндəге 

документларны тапшыра:       муниципаль хезмəткəрнең айлык акчалата 

хезмəт хакы турында белешмə; 

 

 



         муниципаль хезмəттə җитəкче һəм кадрлар хезмəте тарафыннан 

таныкланган эш стажы турында белешмə; 

хезмəт кенəгəсенең тиешле рəвештə таныкланган күчермəсе, һəм 

(яки) Россия Федерациясе Хезмəт кодексының 66.1 статьясында 

билгелəнгəн тəртиптə алынган хезмəт эшчəнлеге турында белешмəлəр; 

кадрлар хезмəте тарафыннан таныкланган хəрби билет күчермəсе 

(муниципаль хезмəткəрдə булса); 

 сыйныф чинын бирү, муниципаль хезмəткəрнең айлык акчалата 

эчтəлеге составына керə торган вазыйфаи окладка өстəмə билгелəү 

турындагы боерыклардан өземтəлəр; 

муниципаль хезмəткəрнең эш стажын билгелəү өчен законнар 

нигезендə кирəкле башка документлар. 

6. Əлки муниципаль районының җирле үзидарə органы тиешле еллар 

эшлəгəн өчен пенсиягə чыгу сəбəпле муниципаль хезмəткəрне эштəн азат 

итү көненə кадəр 30 календарь көн кала əлеге Нигезлəмəнең 5 пункты 

нигезендə документлар тапшыра. 

7. Муниципаль хезмəткəрлəр өчен бер мəртəбə түлəү күлəмен 

билгелəгəндə исəпкə алына торган айлык акчалата түлəү составына 

түбəндəгелəр керə: хезмəт хакы; 

сыйныф чины өчен оклад; 

муниципаль хезмəтнең махсус шартлары өчен вазыйфаи окладка 

айлык өстəмə түлəү. 

Сайланулы муниципаль вазыйфаны билəүче затлар өчен бер тапкыр 

бирелə торган түлəү күлəмен билгелəгəндə исəпкə алына торган айлык 

акчага кертелə: 

айлык акчалата бүлəклəү; 

ай саен акчалата бүлəклəү. 

8. «Татарстан Республикасы Əлки муниципаль районының Финанс-

бюджет палатасы» МКУ Əлки муниципаль районының җирле үзидарə 

органы тарафыннан документлар тапшырылган вакыттан алып 20 көн 

эчендə аңа бюджет ассигнованиелəре турында һəм муниципаль 

хезмəткəргə бер мəртəбə түлəү өчен бюджет йөклəмəлəре лимитлары 

хакында хəбəрлəр җиткерə яки бер мəртəбə акчалата түлəү өчен җирле 

үзидарə органына акча бирүдəн мотивациялəнгəн баш тарта. 

         

«Татарстан Республикасы Əлки муниципаль районының Финанс-бюджет 

палатасы» МКУ əлеге Нигезлəмəнең 5 пунктында каралган барлык 

документлар да тапшырылмаган очракларда җирле үзидарə органына бер 

мəртəбə бүлəклəү өчен акча бирүдəн баш тарта. 9.Җирле үзидарə органы, 

күрсəтелгəн хəбəрнамə нигезендə, муниципаль хезмəткəргə бебер мəртəбə 

түлəүне башкара. 

 

         10. Бер тапкыр түлəү хезмəт кенəгəсендə билгелəнеп бер мəртəбə 

түлəнə. Тиешле еллар эшлəгəн өчен пенсиягə чыкканнан соң һəм 

муниципаль хезмəт туктатылганнан соң, гражданны муниципаль хезмəткə 

алганда, бер тапкыр түлəнə торган түлəү кабат түлəнми. 

11. Бер мəртəбə түлəү əлеге Нигезлəмə нигезендə Əлки муниципаль 

районы бюджеты акчалары хисабына гамəлгə ашырыла. 

 

 


