
 

 

СОВЕТ ТАТАРСКО-ДЮМ-
ДЮМСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ЕЛАБУЖСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

АЛАБУГА МУНИЦИПАЛЬ 

РАЙОНЫ  

ТАТАР-ДӨМ- ДӨМ 

АВЫЛ ҖИРЛЕГЕ СОВЕТЫ  

  

            РЕШЕНИЕ          КАРАР 
 

                  22.06.2022 года         с. Татарский Дюм-Дюм           №61 
 

 

Татарстан Республикасы Алабуга муниципаль районы Татар Дөм-Дөме 

авыл җирлеге Советының 2018 елның 28 апрелендәге 110 номерлы «Татарстан 

Республикасы Алабуга муниципаль районы Татар Дөме авыл җирлеге 

муниципаль берәмлегендә үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы 

җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи затларының, муниципаль 

хезмәткәрләрнең хезмәт өчен түләү тәртибе һәм шартлары турында Нигезләмәне 

раслау хакында»гы карарына үзгәрешләр кертү турында 

 

Россия Федерациясе Хөкүмәтенең «даими нигездә дәүләт серенә кертелгән 

гражданнарга һәм дәүләт серен саклау буенча Структур бүлекчәләр 

хезмәткәрләренә социаль гарантияләр бирү турында» 2006 елның 18 

сентябрендәге 573 номерлы карары, «үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә 

ашыручы җирле үзидарә депутатларына, сайланулы вазыйфаи затларына, 

рәисләренә, рәисләренә, рәисләренә, рәисләренә, урынбасарларына хезмәт өчен 

түләү чыгымнарын формалаштыру нормативларына үзгәрешләр кертү турында " 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2011 елның 13 декабрендәге 

1222 номерлы карары нигезендә, Татар Дөм-Дөме авыл җирлеге Советы 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2018 елның 28 мартындагы 

182 номерлы карары белән расланган Татарстан Республикасында муниципаль 

берәмлекләрнең контроль-хисап органнары, муниципаль хезмәткәрләрнең 

тикшерү-хисап органнары аудиторлары 

 

Карар: 

 

1. Татарстан Республикасы Алабуга муниципаль районы Татар Дөм-Дөме 

авыл җирлеге Советының 2018 елның 28 апрелендәге 110 номерлы карары белән 

расланган Татарстан Республикасы Алабуга муниципаль районының Татар Дөме 

авыл җирлеге муниципаль берәмлегендә үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә 



ашыручы җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи затларының, муниципаль 

хезмәткәрләрнең хезмәт өчен түләү тәртибе һәм шартлары турында нигезләмәгә 

үзгәрешләр кертү хакында: 

1.1. Бу подпункте 3.4. Нигезләмәнең 3 пунктындагы «(кыенлык, 

киеренкелек, хезмәттәге югары казанышлар, махсус эш режимы)» сүзләрен 

төшереп калдырырга. 

1.2. 3.10 пунктчаның таблицасы. Нигезләмәнең 3 пунктын түбәндәге 

редакциядә бәян итәргә:: 

«Айлык процент өстәмә 

Вазыйфаи окладка 

карата 

процентларда 

өстәмә күләме 
1 2 

Яшеренлек дәрәҗәсе булган мәгълүматлар белән 

эшләгән өчен «аеруча мөһим» 
50 -75 

Яшеренлек дәрәҗәсе булган мәгълүматлар белән 

эшләү өчен " бөтенләй сер» 
30 – 50 

Тикшерү чараларын үткәрүгә рөхсәт 

рәсмиләштергәндә «яшерен» серлелек дәрәҗәсе 

булган мәгълүматлар белән эшләү өчен 

10 - 15 

Тикшерү чараларын үткәрмичә генә рөхсәт 

рәсмиләштергәндә серлелек дәрәҗәсе булган 

мәгълүматлар белән эшләү өчен 

5 – 10 

Дәүләт серен саклау буенча структур 

бүлекчәләрдә эш стажы өчен: 
 

- от 1 года до 5 лет 10 

- от 5 до 10 лет 15 

- от 10 лет и выше 20»; 

2. Әлеге карар рәсми басылып чыгарга тиеш. 

3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотам. 

 

Председатель                                                                  Р.А. Хадиуллин  

 
 

 

 

 

 

 

 


