
ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ АПАС МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ СОВЕТЫ 

КАРАРЫ   

 

2022ел 23 май  №119 

 

"Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы башлыгы, башлык 

урынбасары, контроль-хисап палатасы рәисе, муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт 

хакы турында"гы карарга үзгәрешләр кертү турында 

 

"Җирле үзидарҽнең үз вҽкалҽтлҽрен даими нигездҽ гамҽлгҽ ашыручы 

депутатларына, сайланулы вазыйфаи затларына, муниципаль берҽмлеклҽрнең контроль-

хисап органнары рҽислҽренҽ, Рҽис урынбасарларына, аудиторларына, Татарстан 

Республикасында муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ хезмҽт өчен түлҽү чыгымнарын 

формалаштыру нормативлары турында" Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетының 2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы карарына таянып, Татарстан 

Республикасы Апас муниципаль районы Советы КАРАР ИТТЕ : 

 
1. «Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы башлыгы, башлык 

урынбасары, контроль-хисап палатасы рҽисе, муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең, Контроль-

хисап палатасы Рҽисе хезмҽтенҽ түлҽү турында» нигезлҽмҽгҽ (Татарстан Республикасы 

Апас муниципаль районы Советының 2018 елның 27 апрелендҽге 142 номерлы карарына 1 

нче кушымта) түбҽндҽге үзгҽрешлҽрне кертергҽ: 

 

2 нче кушымтаны «Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы муниципаль 

хезмҽткҽрлҽренҽ аеруча мөһим һҽм катлаулы биремнҽр башкарган өчен премиялҽрне түлҽү 

тҽртибе» дип яңа кушымта итеп бирелҽ торган редакциядҽ бҽян итҽргҽ. 

2. Ҽлеге карар 2022 елның 1 маеннан барлыкка килгҽн хокук мөнҽсҽбҽтлҽренҽ 

кагыла. 

3. Ҽлеге карарны Татарстан Республикасы хокукый мҽгълүматының рҽсми 

порталында бастырып чыгарырга һҽм Татарстан Республикасы Апас муниципаль 

районының рҽсми сайтында Интернет телекоммуникацион челтҽрендҽ 

урнаштырырга. 
4. Ҽлеге карарның үтҽлешен тикшереп торуны Апас муниципаль район Советы 

Аппараты җитҽкчесе Р.Н. Гыйльфановка йөклҽргҽ. 

 

Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы башлыгы – 

Апас муниципаль районы Советы Рәисе                                         А.Г. Җиһаншин 

 

 
 

 

 

 



Татарстан Республикасы  

Апас муниципаль районы Советының  

2022 елның 23 маендагы 119 номерлы  

карарына кушымта 

 

Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә аеруча 

мөһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән өчен премияләрне түләү тәртибе 

 
1. Муниципаль орган бурычларын һҽм функциялҽрен үтҽүне, Татарстан Республикасы Апас 

муниципаль районы муниципаль хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген арттыру, җирле 

үзидарҽ органнарына йөклҽнгҽн вҽкалҽтлҽрне үтҽү өчен аларның җаваплылыгы дҽрҽҗҽсен күтҽрү 

максатларында вазыйфаи инструкцияне үтҽүне тҽэмин итүне, башкарыла торган бурычларның 

сыйфатын күтҽрүне исҽпкҽ алып, муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ түбҽндҽге премиялҽр тапшырыла:: 

Муниципаль орган бурычларын һҽм функциялҽрен үтҽүне тҽэмин иткҽн, вазифа 

инструкциясен үтҽгҽн өчен айлык премия; 

һөнҽри эшчҽнлекнең югары нҽтиҗҽлелеге өчен өстҽмҽ айлык премия һҽм төп вазыйфаи 

вазыйфаларга карамый торган йөклҽмҽлҽрне һҽм биремнҽрне сыйфатлы башкарганы өчен өстҽмҽ 

айлык премия; 

 билгеле бер чор (квартал, ярты ел, ел) һҽм (яки) бҽйрҽмнҽргҽ һҽм истҽлекле даталарга 

багышланган эш нҽтиҗҽлҽре буенча премия җирле үзидарҽ органы җитҽкчесе күрсҽтмҽсе буенча 

түлҽнҽ. 

2. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ айлык премия түлҽү ай саен хезмҽт дисциплинасын, эш 

режимын, документларны үтҽү дисциплинасын, дисциплинар җҽза бирүне бозган очракта 

башкарыла.   

Премиянең күлҽме муниципаль хезмҽтнең югары вазыйфаларын билҽүче затлар өчен 

(Башкарма комитет җитҽкчесеннҽн тыш, район башлыгы, башлык урынбасары, контроль-хисап 

палатасы рҽисе, Апас муниципаль районы муниципаль хезмҽткҽрлҽре хезмҽтенҽ түлҽү турындагы 

Нигезлҽмҽнең 8 пунктында билгелҽнгҽн чик күлҽмне исҽпкҽ алып) – 42%, муниципаль хезмҽтнең 

төп, өлкҽн вазифалары өчен-24% тҽшкил итҽ. 

Премиянең күлҽме җирле үзидарҽ органы җитҽкчесе карамагында хезмҽткҽ түлҽү шартларын 

билгелҽү турында билгелҽнҽ. 

Тулы булмаган ай эшлҽгҽн хезмҽткҽрлҽргҽ, җитди сҽбҽплҽр аркасында, премиялҽрне түлҽү 

ҽлеге айда фактта эшлҽнгҽн вакыт өчен башкарыла. 

3. Һөнҽри эшчҽнлекнең югары нҽтиҗҽлелеге һҽм төп вазыйфаи вазыйфаларга карамый торган 

йөклҽмҽлҽрне һҽм биремнҽрне сыйфатлы башкаруы өчен өстҽмҽ айлык премия җирле үзидарҽ 

органы җитҽкчесе карамагында башкарыла торган өстҽмҽ эш күлҽменҽ һҽм һөнҽри эшчҽнлекнең 

нҽтиҗҽлелегенҽ бҽйле рҽвештҽ билгелҽнҽ. 

Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы башлыгы урынбасары, Татарстан 

Республикасы Апас муниципаль районы Советы Аппараты җитҽкчесе, Татарстан Республикасы 

Апас муниципаль районы Башкарма комитеты җитҽкчесе, Татарстан Республикасы Апас 

муниципаль районы Башкарма комитеты җитҽкчесе, Татарстан Республикасы Апас муниципаль 

районы Башкарма комитеты җитҽкчесе урынбасарлары составындагы комиссия тарафыннан ҽлеге 

пунктта билгелҽнгҽн өстҽмҽ айлык премия Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы 

башлыгы карары белҽн төзелгҽн комиссияне карау нҽтиҗҽлҽре буенча түлҽнҽ., кадрлар эше өчен 

җаваплы хезмҽткҽр, Татарстан Республикасы Апас муниципаль районы Советы Аппаратының 

юридик бүлеге башлыгы аерым-аерым муниципаль хезмҽткҽр. 

Тулы булмаган ай эшлҽгҽн хезмҽткҽрлҽргҽ өстҽмҽ айлык премия түлҽү ҽлеге айда фактта 

эшлҽнгҽн вакытта башкарыла. 

4. Билгеле бер чор (квартал, ярты ел, ел) һҽм (яки) бҽйрҽмнҽргҽ һҽм истҽлекле даталарга 

багышланган эш нҽтиҗҽлҽре буенча Премия җирле үзидарҽ органы җитҽкчесе күрсҽтмҽсе буенча 

түлҽнҽ. 

Премиялҽрне исҽплҽү өчен исҽп-хисап рҽвешендҽ кабул ителгҽн яки бҽйрҽмнҽргҽ һҽм 

истҽлекле даталарга туры китерелгҽн чор өчен Премия вазыйфаи оклад яки акчалата эчтҽлек 

күлҽмендҽ йҽ вазыйфаи окладка карата процентларда билгелҽнҽ. 



Билгеле бер чор (квартал, ярты ел, ел) өчен һҽм (яки) бҽйрҽмнҽргҽ һҽм истҽлекле даталарга 

багышланган эш нҽтиҗҽлҽре буенча Премия түлҽү мизгелендҽ булган муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ 

түлҽнми: 

- бала карау буенча ялда; 

- отпускта акчалата керемне өч айдан артык саклап калмыйча гына; 

- сынау вакытында. 

5. Премиялҽр премиялҽрне түлҽү турында Карар кабул ителгҽн көнгҽ хезмҽт мөнҽсҽбҽтлҽрендҽ 

торучы хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽнҽ. 

6. Хезмҽт дисциплинасын, вазифа инструкциясен,  бозган хезмҽткҽрлҽргҽ премия тулысынча 

яки өлешчҽ түлҽнми. 
 

 

 

 


