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Татарстан Республикасы Югары Ослан 
муниципаль районының «Иннополис 
шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле 
үзидарә органнары эшчәнлеген техник 
тәэмин итүне гамәлгә ашыручы 
муниципаль хезмәт вазыйфаларына 
кермәгән муниципаль хезмәт стажын, 
җирле үзидарә органнары 
хезмәткәрләренең стажын исәпләү 
комиссиясе Нигезләмәсен һәм составын 
раслау турында 

«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 25 статьясы, муниципаль хезмәт 

турында Татарстан Республикасы Кодексының 30 статьясы, «Җирле үзидарәнең үз 

вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы депутатларына, сайланулы вазыйфаи 

затларына, муниципаль берәмлекләрнең контроль-хисап органнары рәисләренә, 

муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт ӛчен түләү чыгымнарын формалаштыру 

нормативлары турында» 2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинеты карары, «Бюджет ӛлкәсе хезмәткәрләренә 

хезмәт ӛчен түләү буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган аерым бюджет 

ӛлкәсе оешмалары хезмәткәрләренә хезмәт ӛчен түләү шартлары турында» 2018 

елның 30 мартындагы 195 номерлы Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты 

Карары,Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлеге башлыгын, «Иннополис шәһәре» муниципаль 

берәмлеге муниципаль хезмәткәрләрен хезмәт ӛчен түләү, гарантияләр, премияләү, 

матди ярдәм түләү турындагы Югары Ослан муниципаль районы «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең 2018 елның 19 апрелендәге 5 номерлы 

гражданнар җыены карары белән расланган Нигезләмәнең 4.1 пункты белән, шулай 

ук Иннополис шәһәренең җирле үзидарә органнары структурасы үзгәрүгә бәйле 

рәвештә, 2018 елның 19 апрелендәге 5 номерлы карары нигезендә 
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«Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге Советы 
КАРАР ИТТЕ: 

 
1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт стажын, җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең стажын,  тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә 

түләүне билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт стажын исәпләү комиссиясе турында 

Нигезләмәне 1 нче кушымта нигезендә расларга.  

2. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт стажын, җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең вазыйфаи стажын, тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык 

ӛстәмә түләүне билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт стажын, муниципаль хезмәтнең 

вазыйфаларын биләүче хезмәткәрләрнең стажын исәпләү, муниципаль 

хезмәткәрләргә тиешле еллар эшләгән ӛчен ел саен ӛстәмә түләүле отпуск вакытын 

һәм нәтиҗәле муниципаль хезмәт ӛчен бүләкләү күләмен билгеләү әлеге карар 

нигезендә Иннополис шәһәре Башкарма комитетының кадрлар эше буенча баш 

белгече тарафыннан башкарыла дип билгеләргә. 

3.  Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны үз ӛстемдә калдырам. 

 
 
Совет рәисе,  
Иннополис шәһәре Мэры                                                                            Р. Р. Шагалиев 

 

  



«Иннополис шәһәре» 
муниципаль берәмлеге 
Советының   
 29.04.2022 ел 8-49 
карарына  

                              1 нче  кушымта 
 

Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шәһәре» 

муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник тәэмин 

итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт стажын, җирле үзидарә органнары 

хезмәткәрләренең стажын, тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә түләүне 

билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт вазыйфаларына керми торган хезмәткәрләре 

стажын исәпләү комиссиясе турында нигезләмә. 

 

1. Гомуми нигезләмәләр 

1.1.Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт стажын, җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең стажын, тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә 

түләүне билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт вазыйфаларына карамый торган 

хезмәткәрләр стажын исәпләп чыгару комиссиясе (алга таба - Комиссия) Татарстан 

Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шәһәре» 

муниципаль берәмлеге җирле үзидарә органнары хезмәткәрләренә тиешле еллар 

эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләүләр алу хокукын бирә торган 

стажны билгеләү буенча мәсьәләләрне карау һәм карарлар кабул итү ӛчен 

булдырылган даими эшләүче коллегиаль орган булып тора. 

1.2. Муниципаль хезмәт стажы-ул муниципаль хезмәт вазыйфаларында, 

муниципаль вазыйфаларда, Россия Федерациясе субъектларының дәүләт 

вазыйфаларында һәм Россия Федерациясе субъектларының дәүләт 

вазыйфаларында, дәүләт граждан хезмәте вазыйфаларында, федераль дәүләт 

хезмәтенең башка тӛрләре вазыйфаларында һәм вазыйфаларында, һәм хезмәт 

эшчәнлегенең гамәлдәге законнар нигезендә билгеләнә торган башка чорларында 

хезмәт (эш) чоры суммар дәвамлылыгы. 

1.3.  Муниципаль хезмәткәрләр булмаган хезмәткәрләргә тиешле еллар 

эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләү билгеләү хокукын бирә торган 

хезмәт стажына кертелә: 

- Татарстан Республикасы Бюджет ӛлкәсе хезмәткәрләренә хезмәт ӛчен түләү 

буенча бердәм тариф челтәре кагылмый торган бюджет ӛлкәсе оешмаларында эш 

чорлары  

- «Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәте турында»Татарстан 

Республикасы Законы нигезендә дәүләт хезмәте стажына кертелә торган Россия 

Федерациясе, Татарстан Республикасы дәүләт хакимияте органнарында, җирле 

үзидарә органнарында эш чорлары, шулай ук Эш (хезмәт) чоры; 

 - эш стажына элек кертелгән эш чорлары, аерым хезмәткәрләрне эш стажына 

кертү һәм башка предприятиеләрдә, учреждениеләрдә һәм оешмаларда эшләү 



вакытын тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә түләүне исәпләү мәсьәләләре 

буенча Татарстан Республикасы Хезмәт һәм мәшгульлек министрлыгы каршындагы 

комиссия карары нигезендә. 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә түләү ӛчен эш стажын исәпләгәндә 

югарыда күрсәтелгән эш чорлары суммалаштырыла. 

Тиешле елларны эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә түләү ӛчен эш стажын исәпләү, 

Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасы законнарында билгеләнгән 

очраклардан тыш, календарь тәртибендә башкарыла.  

Тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмәләр алу хокукын 

бирә торган Гомуми эш стажы муниципаль хезмәт турында 25.06.2013 ел, №50-ТРЗ 

Татарстан Республикасы Кодексының 29,30 статьялары, РФ Хезмәт кодексы 

нигезендә исәпләнә.  

1.4.Комиссия үз эшчәнлегендә Россия Федерациясе Конституциясенә, 

Татарстан Республикасы Конституциясенә, «Россия Федерациясендә муниципаль 

хезмәт турында»  2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законга, 

«Татарстан Республикасында муниципаль хезмәт турында»  25.06.2013 елдагы 50-

ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы кодексына, «Җирле үзидарәнең үз 

вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы депутатларына, сайланулы вазыйфаи 

затларына хезмәт ӛчен түләү чыгымнарын формалаштыру нормативлары турында»    

2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинеты карарына, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының «Бюджет 

ӛлкәсе хезмәткәрләренә хезмәт ӛчен түләү буенча бердәм тариф челтәре кагылмый 

торган аерым бюджет ӛлкәсе оешмалары хезмәткәрләренә хезмәт ӛчен түләү 

шартлары турында» 2018 ел, 30 март, 195 нче карарына, Татарстан Республикасы 

Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге 

гражданнарының 40 җыены карары белән расланган Татарстан Республикасы Югары 

Ослан муниципаль районының «Иннополис  шәһәре» муниципаль берәмлегендә 

муниципаль хезмәт турында нигезләмә, Югары Ослан муниципаль районы 

«Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлегенең 2018 елның 19 апрелендә кабул 

ителгән 5 нче номерлы гражданнар җыены карары белән расланган Татарстан 

Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шәһәре» 

муниципаль берәмлеге башлыгын, «Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге 

муниципаль хезмәткәрләрен хезмәт ӛчен түләү, гарантияләр, премияләү, матди 

ярдәм түләү турында нигезләмә, шулай ук әлеге Нигезләмәгә таяна. 

1.5. Комиссия үз эшен коллегиальлек һәм карарлар кабул итүдә бәйсезлек 

принциплары нигезендә тӛзи. 

1.6. Комиссия составы Иннополис шәһәре Мэры карары белән раслана. 

1.7. Тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләү алу 

хокукын бирә торган эшнең гомуми стажын билгеләү ӛчен тӛп документ булып хезмәт 

кенәгәсе, хәрби билет, гражданинның хезмәт эшчәнлеген раслаучы башка 

документлар тора. 

2. Комиссиянең бурычлары һәм функцияләре 

2.1. Комиссиянең тӛп бурычлары булып тора: 



- Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлеге җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәт 

вазыйфасы буенча вазыйфаларын башкаручы муниципаль хезмәткәрләргә стажны 

исәпләү һәм тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләү 

билгеләү мәсьәләләре буенча Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасы 

законнарын үтәүне тәэмин итү; 

- Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт вазыйфаларына карамаган 

хезмәткәрләргә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә 

билгеләү. 

2.2. Комиссия үзенә йӛкләнгән бурычларны тормышка ашыру максатларында 

түбәндәге функцияләрне башкара: 

2.2.1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының 

«Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары 

эшчәнлеген техник тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт 

вазыйфаларына карамаган муниципаль хезмәткәрләргә һәм вазыйфаи 

хезмәткәрләргә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләү 

билгеләү мәсьәләләре буенча карарлар кабул итә. 

2.2.2. Муниципаль хезмәткәрләргә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи 

окладка ай саен ӛстәмә ӛстәмә түләү билгеләү һәм тиешле еллар эшләгән ӛчен ел 

саен ӛстәмә түләүле отпуск дәвамлылыгын билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт 

стажына кертелә (исәпкә алына) вазыйфаларны биләүнең аерым чорларын кертү 

(зачет) турындагы гаризаларны карый. 

3. Комиссиянең хокуклары һәм бурычлары 

3.1. Комиссия: 

3.1.1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының 

«Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге җирле үзидарә органнары эшчәнлеген 

техник тәэмин итүне гамәлгә ашыручы Татарстан Республикасы муниципаль хезмәте 

вазыйфаларына карамаган муниципаль хезмәткәрләргә һәм муниципаль 

хезмәткәрләргә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә түләү 

билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт стажын билгеләү турында Карар кабул итә. 

3.1.2. Күрсәтелгән ӛстәмә түләүләрне билгеләүнең нигезле булуын һәм 

аларның вакытында түләнүен контрольдә тота. 

3.1.3. Тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә билгеләү 

һәм түләү тәртибе һәм әлеге мәсьәләләрне карау процедурасы буенча аңлатмалар 

бирә. 

3.2. Комиссия   бурычлы: 

3.2.1. Теркәлгән  вакыттан бер ай эчендә ӛстәмәләр билгеләү буенча кергән 

гаризаларны һәм шикаятьләрне карарга. 

3.2.2. Комиссия компетенциясе кысаларында ачыкланган җитешсезлекләрне 

бетерү буенча чаралар күрергә. 

4. Комиссия утырышларын әзерләү һәм үткәрү нигезләре, тәртибе 

4.1. Комиссия утырышын үткәрү ӛчен нигез булып тора: 



- Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы Татарстан Республикасы муниципаль хезмәте 

вазыйфаларына карамаган муниципаль хезмәткәрләргә һәм вазыйфаларны биләүче 

хезмәткәрләргә муниципаль хезмәт стажын билгеләү зарурлыгы турында кадрлар 

хезмәте хезмәткәренә хәбәр итү. 

- Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә органнары эшчәнлеген техник 

тәэмин итүне гамәлгә ашыручы Татарстан Республикасы муниципаль хезмәте 

вазыйфасына керми торган муниципаль хезмәткәр яисә хезмәткәр гаризасы. 

Комиссия эше белән җитәкчелек итүне комиссия рәисе башкара, ә аның 

булмаганда - аның урынбасары. 

4.2. Комиссия секретаре комиссия эшен оештыруны тәэмин итә: 

- комиссия рәисе карары буенча сорауларны Комиссия каравына чыгара; 

- комиссия утырышы ӛчен материаллар әзерли; 

- Комиссия утырышлары беркетмәләрен тӛзи; 

- комиссия әгъзаларына булачак утырыш турында утырыш башланганчы ӛч 

кӛннән дә соңга калмыйча хәбәр итә; 

- Комиссия утырышлары беркетмәләрен тӛзи һәм саклый; 

- ӛстәмә түләүләрне билгеләү буенча мәгълүматлар исәбен алып бара; 

- ӛстәмә түләүләрнең үз вакытында үзгәрүен күзәтеп тора; 

- үз компетенциясе чикләрендә башка оештыру-техник функцияләрне 

башкара. 

5. Комиссиянең эш регламенты 

5.1. Комиссия утырышлары кирәк булган саен үткәрелә һәм, әгәр аларда аның 

әгъзаларының ӛчтән ике ӛлешеннән дә ким булмаган ӛлеше катнашса, хокуклы дип 

санала. Комиссиянең барлык әгъзалары комиссия утырышларында карала торган 

барлык мәсьәләләрне хәл итүдә тигез хокуклардан файдалана. 

5.2.  Комиссия карары Комиссия әгъзаларының күпчелек тавышы белән кабул 

ителә. Тавышлар тигез булган очракта, комиссия рәисе тавышы хәлиткеч булып тора. 

5.3. Комиссия карары комиссиянең барлык әгъзалары тарафыннан имзалана 

һәм комиссия рәисе тарафыннан раслана торган беркетмә белән рәсмиләштерелә. 

5.4. Комиссия әгъзалары, карар белән килешмәгән очракта, беркетмәдә 

аерым фикер белдерергә мӛмкин. Бу очракта комиссия секретаре утырыш 

беркетмәсенә язма рәвештә бәян ителгән аерым фикерне кушып тиешле язма кертә. 

5.5. Комиссия утырышы протоколы ӛч кӛн эчендә муниципаль хезмәткәр, 

җирле үзидарә органнары хезмәткәре, Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районының «Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге җирле үзидарә 

органнары эшчәнлеген техник тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын биләүче муниципаль хезмәткәр җитәкчесенә, эшчеләргә тиешле 

еллар эшләгән ӛчен ӛстәмәләр билгеләү һәм түләү ӛчен тапшырыла. 

5.6. Ӛстәмә билгеләү Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районының «Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлегенең җирле үзидарә 

органнары эшчәнлеген техник тәэмин итүне гамәлгә ашыручы муниципаль хезмәт 



вазыйфаларын биләүче муниципаль хезмәткәр, җирле үзидарә органнары 

хезмәткәре күрсәтмәсе нигезендә башкарыла. 

6. Үзгәрешләр һәм ӛстәмәләр 

6.1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының 

«Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге Советы карары белән әлеге 

Нигезләмәгә үзгәрешләр һәм ӛстәмәләр кертелә.  

7. Эшчәнлеген туктату 

7.1. Комиссия эшчәнлеге Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районының «Иннополис шәһәре» муниципаль берәмлеге Советы карары нигезендә 

туктатыла. 

8. Йомгаклау нигезләмәләре 

8.1. Комиссия эшчәнлеген Иннополис шәһәре Мэры тикшереп тора. 

8.2. Тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи окладка айлык ӛстәмә билгеләү 

яки әлеге ӛстәмә күләмен билгеләү ӛчен муниципаль хезмәт стажын билгеләү 

мәсьәләләре буенча индивидуаль бәхәсләр законда билгеләнгән тәртиптә карала. 


