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муниципаль хезмэт турында» гы Федераль закон, Муниципаль хезмэт турында 
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муниципаль берэмлегендэ муниципаль хезмэт турындагы нигезлэмэне раслау 
хакында
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контрольгэ алырга.
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Татарстан Республикасы Спас муниципаль 
районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль 

берэмлеге Советыныц 2021 елныц 22 
ноябрендэге 12-3 номерлы карарына кушымта

Татарстан Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар шэЬэре» 
муниципаль берэмлегендэ муниципаль хезмэт турында

нигезлэмэ

I. Гомуми нигезлэмэлэр

1. Муниципаль хезмэт.

1.1. Татарстан Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар 
шэЬэре» муниципаль берэмлегендэ муниципаль хезмэт турында элеге 
Нигезлэмэ (алга таба - Нигезлэмэ) Татарстан Республикасы Спас муниципаль 
районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль берэмлегендэ муниципаль хезмэтне 
оештыру елкэсендэге менэсэбэтлэрне >кайга сала (алга таба - Болгар шэЬэре).

1.2. Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэт - хезмэт шартнамэсе (контракт) 
тезу юлы белэн билэнэ торган муниципаль хезмэт вазыйфаларында даими 
нигездэ гамэлгэ ашырыла торган Ьонэри эшчэнлек.

1.3. Татарстан Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар 
шэЬэре» муниципаль берэмлеге Болгар шэЬэре муниципаль хезмэткэре (алга 
таба - муниципаль хезмэткэр) очен теп несхэ булып тора, аныц исеменнэн 
яллаучы вэкилен (эш бируче) башкара.

2. «Болгар шэЬэре» муниципаль берэмлегенец муниципаль хезмэтеннэн
бертигез файдалану хокукы.

Болгар шэЬэрендэ ж;енесенэ, расасына, миллэтенэ, чыгышына, мелкэти Ьэм 
вазыйфаи хэленэ, яшэу урынына, дингэ менэсэбэтенэ, инануларына, 
ижтимагый берлэшмэлэргэ каравына, шулай ук муниципаль хезмэткэрнец 
Ьенэри Ьэм эшлекле сыйфатларына бэйле булмаган башка хэллэргэ карамастан, 
муниципаль хезмэткэ бертигез керу гарантиялэнэ.

3. Муниципаль хезмэтнец хокукый нигезе.

3.1. Муниципаль хезмэт Болгар шэЬэрендэ Россия Федерациясе 
Конституциясе, "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" 2007 
елныц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон (алга таба - "Россия 
Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль закон), "Коррупциягэ 
каршы тору турында" 2008 елныц 25 декабрендэге 273-ФЭ номерлы Федераль 
закон (алга таба-Федераль закон) нигезендэ гамэлгэ ашырыла. - "Коррупциягэ 
каршы тору турында" Федераль закон) Ьэм башка федераль законнар, Россия 
Федерациясенец башка норматив хокукый актлары, Татарстан Республикасы 
Конституциясе, муниципаль хезмэт турында 2013 елныц 25 июнендэге 50-ТРЗ 
номерлы Татарстан Республикасы кодексы (алга таба - муниципаль хезмэт 
турында Кодекс), Татарстан Республикасы Законнары, Татарстан 
Республикасыныц башка норматив хокукый актлары, «Болгар шэЬэре



"муниципаль берэмлеге Уставы (алга таба-муниципаль хезмэт турында 
Кодекс), Татарстан Республикасыныц башка норматив хокукый актлары, 
"Болгар шэЬэре" муниципаль берэмлеге Уставы (алга таба-муниципаль - 
Муниципаль берэмлек уставы), гражданнар жыеннарында, элеге Нигезлэмэ Ьэм 
башка муниципаль хокукый актларда кабул ителгэн карарлар.

3.2. Татарстан Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар 
шэЬэре» муниципаль берэмлеге жирле узидарэ органнарыныц, муниципаль 
органнарыныц муниципаль хезмэткэрлэренэ (алга таба - муниципаль 
хезмэткэр) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль 
законда каралган узенчэлеклэр белэн Россия Федерациясе хезмэт 
законнарыныц гамэлдэ булуы кагыла.

4. Муниципаль хезмэт оештыруныц теп принциплары

Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэт оештыру тубэндэге принципларга 
нигезлэнэ:

- кеше Ьэм граждан хокукларыныц Ьэм иреклэренец, аларныц турыдан- 
туры гамэлдэ булу естенлеге;

- Россия Федерациясе дэулэт гелен белгэн гражданнарныц муниципаль 
хезмэткэ тигез керуе Ьэм аны женесенэ, расасына, миллэтенэ, чыгышына, 
мелкэти Ьэм вазыйфаи хэленэ, яшэу урынына, дингэ менэсэбэтенэ, 
инануларына, ижтимагый берлэшмэлэргэ каравына, шулай ук муниципаль 
хезмэткэрнец Ьенэри Ьэм эшлекле сыйфатларына бэйле булмаган башка 
шартларга тигез булуы;

- жирле узидарэ органнарыныц уз вэкалэтлэре чиклэрендэ местэкыйльлеге;
- муниципаль хезмэткэрлэрнец профессионализмы Ьэм компетентлыгы;
- уз вазыйфаи бурычларын утэмэгэн яисэ тиешенчэ утэмэгэн ечен 

муниципаль хезмэткэрлэрнец жаваплылыгы;
- Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэткэ карата куела торган теп 

талэплэрнец бердэмлеге, шулай ук тарихи Ьэм башка жирле традициялэрне 
исэпкэ алу;

-муниципаль хезмэткэрлэрнец хокукый Ьэм социаль якланышы булеге;
-муниципаль хезмэтнец партиядэн тыш булеге;
- муниципаль хезмэтнец тотрыклылыгы;
- муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлеге турында мэгьлумат алу мемкинлеге;
- ижтимагый берлэшмэлэр Ьэм гражданнар белэн хезмэттэшлек иту.

II. Муниципаль хезмэт вазыйфалары

5. Муниципаль хезмэткэр

5.1. Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэт вазыйфалары Татарстан 
Республикасы законы белэн расланган Татарстан Республикасында муниципаль 
хезмэт вазыйфалары реестры нигезендэ муниципаль хокукый актлар белэн 
билгелэнэ.

6. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу буенча квалификация талэплэре



6.1. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен тубэндэге 
квалификация талэплэре билгелэнэ:

1) Иенэри бел ем дэрэж;эсенэ: эшчэнлек юнэлешенэ туры килэ торган 
югары белем булу, вазыйфаларныц югары, баш Ьэм эйдэуче торкемнэре ечен; 
эшчэнлек юнэлешенэ туры килэ торган урта Иенэри белем булу - 
вазыйфаларныц елкэн Ьэм кече теркемнэре ечен;

2) муниципаль хезмэт стажына яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча 
эш стажына:

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча - кимендэ ике ел 
муниципаль хезмэт стажы яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча кимендэ 
дурт ел эш стажы;

муниципаль хезмэтнец теп вазыйфалары буенча - кимендэ бер ел 
муниципаль хезмэт стажы яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча кимендэ 
ике ел эш стажы.

Муниципаль хезмэт стажына яисэ эйдэп баручы, елкэн Ьэм кече 
теркемнэргэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен белгечлек буенча 
эш стажына квалификация талэплэре билгелэнми.

2.1) Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен 
Ьенэри белемнэргэ карата тубэндэге типлаштырылган квалификация талэплэре 
билгелэнэ (Ьенэри белемнэр астында аерым эшчэнлек елкэсендэ эшне 
башкарырга мемкинлек бирэ торган профессиональ эзерлек вакытында кеше 
ала торган махсус белемнэр ж;ыелмасы ацлана).:

муниципаль хезмэтнец кече Ьэм елкэн вазифалары буенча - Россия 
Федерациясе Ьэм Татарстан Республикасы Конституциясен, Россия 
Федерациясендэ Ьэм Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт 
турындагы законнарны; Спас муниципаль районыныц «Болгар шэЬэре» 
муниципаль берэмлеге Уставын; муниципаль хезмэтне оештыру нигезлэрен; 
Спас муниципаль районыныц Болгар шэЬэре вэкиллекле Ьэм башкарма 
хакимияте органнары структураларын; вазыйфаи бурычларны утэугэ карата 
эшчэнлекнец тиешле елкэлэрен ж;айга салучы законнарны белу; ; гражданнар 
(гражданнар мерэжэгатьлэре) белэн эшне билгели торган норматив-хокукый 
актлар; Гражданнарныц мэгълуматны Ьэм персональ мэгьлуматларын яклау 
буенча норматив-хокукый актлар; тиешле ж;ирле узидарэ органы 
структуралары; оешмаларга Ьэм халыкка тиешле вазифага кагылышлы 
елешендэ курсэтелэ торган дэулэт Ьэм муниципаль хезмэтлэрнец 
административ регламентлары; хезмэт мэгълуматы, эш башкару нигезлэре; 
хезмэтне саклау кагыйдэлэре Ьэм нормалары; янгын куркынычсызлыгы 
кагыйдэлэре Ьэм нормалары; муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенец 
гомуми принциплары;; эшлекле Этикет кагыйдэлэре; оргтехникадан, офис 
ЖиЬазларыннан файдалану кагыйдэлэре;

муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы Ьэм баш вазифалары буенча - 
муниципаль хезмэтнец кече Ьэм елкэн вазыйфалары ечен билгелэнгэн 
талэплэр, шулай ук ж;ирле узидарэ органнары структурасын, оешмаларга Ьэм 
халыкка тиешле структур булекчэ тарафыннан курсэтелэ торган дэулэт Ьэм 
муниципаль хезмэтлэрнец административ регламентларын; Болгар шэЬэренец



норматив хокукый актларын эзерлэу, килештеру Ьэм кабул иту тэртибен; 
документлар эйлэнеше Ьэм эш башкару технологиялэре (документларны алып 
бару, саклау Ьэм алып бару);

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча - муниципаль хезмэтнец 
эйдэуче Ьэм теп вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук идарэ 
итунец оештыру структураларыныц теп терлэрен, функциональ бурычларын 
Ьэм эш стилен белу; вазыйфаи бурычларын утэу мондый мэгълуматлардан 
файдалануга бэйле булса, дэулэт серен тэшкил итуче белешмэлэр белэн эшлэу 
тэртибе; хезмэтне оештыру; персонал белэн идарэ иту нигезлэре; массакулэм 
мэгълумат чаралары белэн эшлэу рэвешлэре Ьэм алымнары.

Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен Ьенэри 
кунекмэлэргэ карата тубэндэге типлаштырылган квалификация талэплэре 
билгелэнэ (Ьенэри кунекмэлэр дигэндэ, куелган бурычларны хэл иту ечен 
алынган белемнэрне практикада куллана белу ацлашыла):

муниципаль хезмэтнец кече Ьэм елкэн вазифаларына - компьютер 
техникасы, оргтехника Ьэм коммуникациялэр чаралары белэн эшлэу; шэхси 
хезмэт Ьэм эш вакытын планлаштыру; югары стилистик дэрэжэдэ аналитик, 
эшлекле Ьэм белешмэ-мэгълумати характердагы документлар тезу; эшлекле 
Ьэм Ьенэри аралашу; заманча мэгълумати технологиялэр Ьэм мэгълумат 
системалары белэн эшлэу;

по ведущим и главным должностям муниципальной службы - требования, 
установленные для младших и старших должностей муниципальной службы, а 
также умение редактирования документов аналитического, делового и 
справочно-информационного характера на высоком стилистическом уровне; 
обеспечения выполнения поставленных задач; разработки предложений для 
последующего принятия управленческих решений; организационной работы, 
подготовки и проведения мероприятий в соответствующей сфере деятельности; 
исполнения перспективных и текущих планов; обеспечения выполнения 
поставленных задач; оперативной реализации управленческих решений; 
организационного обеспечения мероприятий с участием руководителя;

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча - муниципаль хезмэтнец 
эйдэуче Ьэм теп вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук оештыру- 
курсэтмэ эшчэнлеген; идарэчел карарларны оператив кабул иту Ьэм гамэлгэ 
ашыру; куелган бурычларны хэл итудэ планлаштыру, контроль, системалы 
якын килу; кабул ителэ торган карарларныц нэтижэлэрен анализлау Ьэм 
фаразлау; мэгълуматны анализлау Ьэм системалаштыру; гавами чыгыш ясау; 
дэулэт хакимияте органнары Ьэм жирле узидарэ белэн хезмэттэшлек; 
мэнфэгатьлэр конфликтына китерэ торган проблемалы хэллэрне вакытында 
ачыклау Ьэм хэл иту; кицэшмэлэр, комиссиялэр, эшче теркемнэр Ьэм башка 
чаралар эзерлэу Ьэм уткэру эшен оештыру; перспективалы Ьэм агымдагы 
планнарны тезу Ьэм утэу.

2. Болгар шэЬэр башкарма комитеты житэкчесе вазыйфасына 
кандидатларга естэмэ талэплэр белэн кимендэ биш ел идарэ эшчэнлеге 
тэжрибэсе булу билгелэнэ. Элеге пунктта идарэ эшчэнлеге дигэндэ оешма 
житэкчесе, житэкче урынбасары, дэулэт органы, муниципаль орган 
вазыйфаларында, шулай у к аларныц структур булекчэлэре житэкчелэренец 
вазыйфаларында эш ацлашыла.



7. Муниципаль хезмэткэрлэрнец класслы чиннары

7.1. Класс чиннары муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелэ Ьэм муниципаль 
хезмэткэрлэрнец Ьенэри эзерлеге дэрэ>кэсенец муниципаль хезмэт 
вазыйфаларын билэу ечен квалификация талэплэренэ туры килуен курсэтэ.

7.2. Болгар шэЬэрендэ муниципаль хезмэткэрлэргэ тубэндэге класс 
чиннары бирелэ:

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфаларын билэуче-1, 2 яки 3 класслы 
гамэлдэге муниципаль кицэшче;

муниципаль хезмэтнец теп вазыйфаларын башкаручы-1, 2 яки 3 класслы 
муниципаль кицэшче;

муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы вазыйфаларын башкаручы - 1 , 2  яки 3 
класслы муниципаль хезмэт Кицэшчесе;

муниципаль хезмэтнец елкэн вазыйфаларын билэуче-1, 2 яки 3 класслы 
муниципаль хезмэт референты;

муниципаль хезмэтнец кече вазыйфаларын билэп торучы-1, 2 яки 3 класслы 
муниципаль хезмэт секретаре.

7.3. Югарыда курсэтелгэн теркемнэргэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
керту Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестры 
нигезендэ гамэлгэ ашырыла.

8. Муниципаль хезмэткэрлэргэ класслы чиннар биру Ьэм муниципаль 
хезмэткэрлэрне муниципаль хезмэтнец башка вазыйфаларына кучергэндэ Ьэм 

муниципаль хезмэттэн азат иткэндэ аларны саклау тэртибе.

8.1. Класслы чиннар, алдагы класслы чинда билгелэнгэн озынлыкны исэпкэ 
алып, муниципаль хезмэт вазыйфалары теркеме чиклэрендэ муниципаль хезмэт 
вазыйфасы нигезендэ, муниципаль хезмэткэрлэргэ эзлекле рэвештэ бирелэ.

8.2. Сыйныф чины беренче яки чираттагы булырга мемкин.

8.3. Муниципаль хезмэт вазыйфасына беренче тапкыр билгелэнгэн 
муниципаль хезмэткэрлэргэ 3 класслы класс чины бирелэ.

8.4. Федераль дэулэт граждан хезмэтенец класслы чины, дипломатик ранг, 
хэрби яки махсус исем, Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец 
яисэ Россия Федерациясенец башка субъектыныц класслы чины, муниципаль 
хезмэтнец квалификация разряды, беренче сыйныф чины аца муниципаль 
хезмэт вазыйфалары теркеме кысаларында бирелэ.

8.5. Муниципаль хезмэткэргэ сыйныф чинын биру максатларында 
Нигезлэмэнец 8.4 пункты нигезендэ класслы чин биру максатларында 
муниципаль хезмэтнец квалификация разрядлары Ьэм сыйныф чиннары 
нисбэте, Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц Ьэм 
Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфаларыныц нисбэте, 
Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец класслы чиннарыныц Ьэм 
федераль дэулэт гражданлык хезмэтенец, Россия Федерациясенец башка 
субъектыныц дэулэт граждан хезмэте класслы чиннарыныц нисбэте, шулай ук 
федераль дэулэт граждан хезмэтенец класслы чиннарыныц, дипломатик 
рангларныц, хэрби Ьэм махсус исемнэрнец нисбэте кулланыла.



8.6. Нигезлэмэнец 8.5 пунктында каралган вазыйфалар, класслы чиннар Ьэм 
квалификация разрядлары нисбэтен исэпкэ алып, муниципаль хезмэтнец 
Федераль дэулэт граждан хезмэтенец, дипломатик рангныц, хэрби яки махсус 
исемнец, Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец яисэ Россия 
Федерациясенец башка субъектыныц класслы чиныныц, муниципаль хезмэтнец 
квалификация разрядыннан тубэнрэк булган класс чины муниципаль хезмэтнец
8.4 пункты нигезендэ бирелэ торган вазыйфалар, класслы чиннар Ьэм 
квалификация разрядлары нисбэтен исэпкэ алып, муниципаль хезмэт, 
муниципаль хезмэткэргэ федераль дэулэт граждан хезмэтенец муниципаль 
хезмэткэрендэ булган класс чины, дипломатик ранг, хэрби яки махсус исем, 
Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец яисэ Россия 
Федерациясенец башка субъектыныц класслы чины, муниципаль хезмэтнец 
квалификация разряды, эмма ул билэгэн муниципаль хезмэт вазыйфалары 
теркеме чиклэрендэ 1 класслы чиннан да артмаган класслы чин бирелэ.

8.7. Муниципаль хезмэткэргэ чираттагы класслы чин бирелгэндэ федераль 
дэулэт граждан хезмэтенец тиешле класслы чинында, дипломатик рангта, хэрби 
яки махсус званиедэ, Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец яисэ 
Россия Федерациясенец башка субъектыныц класслы чинында, муниципаль 
хезмэтнец квалификация разрядында булу дэвамлылыгы исэпкэ алына.

8.8. Беренче класслы чин муниципаль хезмэткэргэ сынау уцышлы 
тэмамланганнан соц бирелэ, э сынау билгелэнмэгэн булса, муниципаль 
хезмэткэр муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнгэннэн соц еч айдан да 
иртэрэк булмаган вакытта бирелэ.

2 Ьэм 3 класслы муниципаль хезмэт секретареныц Ьэм референтыныц 
класслы чиннарында булуныц минималь сроклары бер ел, муниципаль хезмэт 
кицэшчесе Ьэм 2 Ьэм 3 класслы муниципаль кицэшче - ике ел, 2 Ьэм 3 класслы 
чын муниципаль кицэшче - бер ел тэшкил итэ.

1 класслы секретарьныц, референтный, муниципаль хезмэт кицэшчесенец, 
муниципаль кицэшченец Ьэм чын муниципаль кицэшченец класслы 
чиннарында булу сроклары билгелэнми. Курсэтелгэн муниципаль 
хезмэткэрлэрнец класслы чиннарында арту аларны тиешле теркем муниципаль 
хезмэтнец югарырак вазыйфаларына кучергэндэ яисэ булэклэу тэртибендэ 
башкарылырга мемкин.

8.10. Хэрби сыйныф чинында булу вакыты аца бирелгэн кеннэн исэплэнэ.

8.11.Сыйныф чинын биру кене дип сыйныф чинын биру турында карар 
кабул иту кене санала. Квалификация имтиханы нэтижэлэре буенча сыйныф 
чины бирелгэн очракта, квалификацияле имтихан биру кене муниципаль 
хезмэткэрлэргэ квалификация имтиханын биру кене санала.

8.12. Чираттагы сыйныф чины муниципаль хезмэткэргэ алдагы класслы 
чинда муниципаль хезмэт уту ечен билгелэнгэн вакыт уткэннэн соц, 
муниципаль хезмэткэргэ узенец хезмэт вазыйфаларын тиешле дэрэж;эдэ 
башкарганда Ьэм муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэндэ, аныц ечен Класс 
чины каралган булса, муниципаль хезмэткэргэ бирелэ торган класс чиныннан 
югарырак яки югарырак класслы чин каралган булса, бирелэ.



Чираттагы сыйныф чины дисциплинар ж;эза алган муниципаль 
хезмэткэрлэргэ, шулай ук аларга карата эш тикшеруе уткэрелэ яки ж;инаять эше 
кузгатыла торган муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелми.

8.13. Муниципаль хезмэттэге аерым аерым аерымлыклар ечен булэклэу 
чарасы буларак, муниципаль хезмэткэргэ класслы чин бирелергэ мемкин:

1) муниципаль хезмэт уту ечен элеге статьяныц 5 пунктында билгелэнгэн 
вакыт беткэнче, эмма элегрэк бирелгэн класслы чинда 6 айдан да иртэрэк 
булмаган вакыт узганчы - муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц элеге 
теркеменэ туры килэ торган чираттагы класслы чиннан югарырак тугел.;

2) билэгэн вазыйфасы керэ торган муниципаль хезмэт вазыйфалары 
теркеме чиклэрендэ класслы чиннарныц эзлеклелеген сакламыйча гына бер 
баскычка югарырак, - 1 класслы - 3 класслы класслы класслы чины булган 
муниципаль хезмэткэргэ, эмма элеге статьяныц 5 елешендэ билгелэнгэн срок 
узганнан соц 3 класслы тиешле чинда муниципаль хезмэт узу ечен.

8.14. Муниципаль хезмэткэрне вазыйфаларныц элеккеге теркеме 
чиклэрендэ муниципаль хезмэтнец югарырак вазыйфасына билгелэгэндэ аца, 
элеге статьяныц 5 елешендэ билгелэнгэн элекке класслы чинда булу срогы 
тэмамланса, чираттагы класслы чин бирелергэ мемкин.

Муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц югары теркеменэ керуче 
муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэгэндэ, ул 
элегрэк билэгэн хезмэткэ Караганда, муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц бу 
теркеме ечен беренче класслы чин булса, Муниципаль хезмэт 
вазыйфаларыннан югарырак класслы чин бирелэ. Бу очракта класс чины 
эзлеклелекне сакламыйча Ьэм алдагы класслы чинда булу вакытын исэпкэ 
алмыйча бирелэ.

8.15. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билгеле бер срокка билэуче 
муниципаль хезмэткэрлэргэ, муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэуче 
муниципаль хезмэткэрлэрдэн тыш, муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц югары 
теркеменэ караган муниципаль хезмэткэрлэрдэн тыш, квалификация имтиханы 
нэтиж;элэре буенча класслы чиннар бирелэ. Квалификацион имтихан дэулэт 
граждан хезмэткэрлэре тарафыннан квалификация имтиханын тапшыру ечен 
билгелэнгэн тэртиптэ уздырыла.

8.16. Муниципаль хезмэткэрлэргэ класслы чиннар ж;ирле узидарэнец 
турыдан-туры ж;итэкчесе тэкъдиме буенча муниципаль берэмлек уставы яисэ 
башка муниципаль хокукый акт белэн шуца вэкалэтле органы Ьэм (яисэ) 
вазыйфаи заты тарафыннан бирелэ.

8.17. Муниципаль хезмэткэргэ сыйныф чинын биру турында тэкъдимнэр 
керту тэртибе Ьэм аца кушып бирелэ торган документлар исемлеге муниципаль 
хокукый актлар белэн билгелэнэ.

Муниципаль хезмэткэргэ сыйныф чинын биру турындагы карар, 8.12 
пунктында курсэтелгэн очраклардан тыш. Иигезлэмэлэр бер айдан да соцга 
калмыйча кабул ителергэ тиеш:

1) квалификация имтиханын уздырган кеннэн;

2) барлык кирэкле документлар белэн сыйныф чинын ж;ирле узидарэнец 
органына яисэ вазыйфаи затына биру турында тапшырылган кеннэн башлап - 
квалификация имтиханыннан башка класс чины бирелгэндэ.



8.18. Муниципаль хезмэткэрлэрне муниципаль хезмэтнец башка 
вазыйфаларына кучергэндэ, шулай ук муниципаль хезмэттэн азат ителгэндэ 
муниципаль хезмэткэргэ бирелгэн сыйныф чины саклана. Муниципаль 
хезмэткэр муниципаль хезмэтнец башка вазыйфасына билгелэнгэндэ, аца 
бирелгэн класслы чин чираттагы класслы чин билгелэнгэн тэртиптэ бирелгэнче 
саклана.

8.19.Сыйныф чинын муниципаль хезмэткэргэ биру турындагы белешмэлэр 
муниципаль хезмэткэрнец шэхси эшенэ Ьэм хезмэт кенэгэсенэ кертелэ.

8.20. Хэрби сыйныф чины муниципаль хезмэт вазыйфасыннан азат 
ителгэндэ Ьэм муниципаль хезмэттэн азат ителгэндэ (шул исэптэн пенсиягэ 
чыккач), шулай ук муниципаль хезмэткэ яцадан кергэндэ муниципаль 
хезмэткэрлэргэ сакланып кала. Муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэтнец 
башка вазыйфасына билгелэнгэндэ, аца бирелгэн класслы чин чираттагы 
класслы чин билгелэнгэн тэртиптэ бирелгэнче саклана. Хэрби класслы чинны 
бетеру суд карары буенча федераль законнар нигезендэ мемкин.

III. Муниципаль хезмэткэрнец хокукый хэле

9. Муниципаль хезмэткэрнец теп хокуклары

9.1. Муниципаль хезмэткэр хокуклы.:

1) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасы буенча аныц хокукларын 
Ьэм бурычларын билгели торган документлар, вазыйфаи бурычларны утэу 
сыйфатын бэялэу критерийлары Ьэм хезмэттэ алга жибэру шартлары белэн 
танышу.;

2) вазыйфаи бурычларны утэу ечен кирэкле оештыру-техник шартлар 
белэн тээмин иту;

3) хезмэт хакы Ьэм хезмэт законнары, муниципаль хезмэт турындагы 
законнар Ьэм хезмэт шартнамэсе (контракт) нигезендэ башка тулэулэр;

4) эш (хезмэт) вакытыныц нормаль дэвамлылыгын билгелэу, ял кеннэрен 
Ьэм эш кене булмаган бэйрэм кеннэрен биру, шулай ук еллык тулэуле 
отпускны тээмин итэ торган ял;

5) билгелэнгэн тэртиптэ вазыйфаи бурычларны утэу ечен кирэкле 
мэгълумат Ьэм материаллар алу, шулай ук >кирлекнец жирле узидарэ органы 
эшчэнлеген камиллэштеру турында тэкъдимнэр керту очен;;

6) уз инициативасы белэн муниципаль хезмэтнец вакантны вазыйфасын 
билэп торуга конкурста катнашу;

7) жирле бюджет акчалары исэбеннэн муниципаль хокукый акт нигезендэ 
естэмэ Ьенэри белем алу;

8) узенец шэхси мэгълуматларын яклау;

9) уз эшенец барлык материаллары, Ьенэри эшчэнлеклэре турында 
чакыртып алулар Ьэм аларны шэхси эшенэ керткэнче башка документлар белэн 
танышу, шулай ук аныц язма ацлатмаларын шэхси эшенэ беркетеп кую;



10) берлэшмэсе, Ьенэри берлеклэр тезу хокукын да кертеп, уз хокукларын, 
социаль-икътисадый Ьэм Ьенэри мэнфэгатьлэрен яклау ечен;

11) хезмэт законнары нигезендэ индивидуаль хезмэт бэхэслэрен карау, 
муниципаль хезмэттэ уз хокукларын Ьэм законлы мэнфэгатьлэрен яклау, 
аларныц бозуларына карата судка шикаять белдеруне кертеп;

12) Россия Федерациясе законнары нигезендэ пенсия белэн тээмин иту.

9.2. Муниципаль хезмэткэр, эгэр бу мэнфэгатьлэр конфликтына 
китермэсэ Ьэм Федераль законнарда башкасы каралмаса, яллаучы (эш бируче) 
вэкиленэ алдан язма рэвештэ башка тулэуле эшне башкарырга хокуклы.

10. Муниципаль хезмэткэрнец теп бурычлары

10.1. Муниципаль хезмэткэр тубэндэгелэргэ бурычлы:
1) Россия Федерациясе Конституциясен, федераль конституциячел 

законнарны, федераль законнарны, Россия Федерациясенец башка норматив 
хокукый актларын, Татарстан Республикасы Конституциясен, Татарстан 
Республикасы законнарын Ьэм башка норматив хокукый актларын, Татарстан 
Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль 
берэмлеге Уставын Ьэм башка муниципаль хокукый актларны утэргэ Ьэм 
аларныц утэлешен тээмин итэргэ;

2) вазыйфаи инструкция нигезендэ вазыйфаи бурычларны башкарырга;

3) вазыйфаи бурычларын утэгэндэ кешенец Ьэм гражданныц, расага, 
миллэтенэ, теленэ, дингэ Ьэм башка шартларга бэйсез рэвештэ, хокукларын, 
иреклэрен Ьэм законлы мэнфэгатьлэрен, шулай ук оешмаларныц хокукларын 
Ьэм законлы мэнфэгатьлэрен утэргэ;

4) жирле узидарэ органында, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе 
аппаратында билгелэнгэн эчке хезмэт тэртибе, вазыйфаи инструкция 
кагыйдэлэрен, хезмэт мэгълуматы белэн эшлэу тэртибен утэргэ;

5) вазыйфаи бурычларны тиешенчэ башкару ечен кирэкле квалификация 
дэрэжэсен саклап калу;

6) дэулэт серен Ьэм федераль законнар белэн саклана торган башка серне 
тэшкил итуче белешмэлэрне, шулай ук вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле 
рэвештэ аца мэгьлум булган белешмэлэрне, шул исэптэн гражданнарныц 
шэхси тормышына Ьэм сэламэтлегенэ кагылышлы яисэ аларныц намусына Ьэм 
абруена кагыла торган белешмэлэрне фаш итмэскэ;

7) дэулэт Ьэм муниципаль мелкэтне, шул исэптэн аца вазыйфаи 
бурычларны башкару ечен бирелгэн мелкэтне сакларга;

8) уз гаилэсенец узе Ьэм эгъзалары турында Россия Федерациясе 
законнарында каралган белешмэлэрне билгелэнгэн тэртиптэ тапшырырга;

9) Россия Федерациясе гражданлыгын йэ чит ил гражданлыгын - Россия 
Федерациясе халыкара шартнамэсендэ катнашучы чит ил гражданын туктату 
турында яллаучы (эш биручегэ) вэкиленэ язма рэвештэ хэбэр итэргэ, аныц



нигезендэ чит ил гражданы муниципаль хезмэткэ Россия Федерациясе 
гражданлыгы яисэ чит дэулэт гражданлыгы туктатылганнан соц биш эш 
кененнэн дэ соцга калмыйча, бу хакта билгеле булган кондэ, муниципаль 
хезмэттэ булырга хокуклы. - Россия Федерациясе халыкара шартнамэсендэ 
катнашучы, аныц нигезендэ чит ил гражданы муниципаль хезмэттэ булырга 
хокуклы;

9.1. Чит дэулэтнец гражданлыгын (подданствосын) алу турында йэ чит 
дэулэт территориясендэ гражданныц даими яшэу хокукын раслаучы граждан 
яисэ башка документ алу турында яллаучы (эш бируче) вэкиленэ (эш биручегэ) 
язма рэвештэ хэбэр итэргэ, муниципаль хезмэткэргэ бу турыда билгеле булган 
конне, эмма чит дэулэтнец гражданлыгы (подданлыгы) алынган йэ гражданныц 
чит ил территориясендэ яшэргэ рохсэт кэгазе яисэ граждан даими яшэу 
хокукын раслаучы башка документ алган кеннэн соц биш эш кененнэн дэ соцга 
калмыйча;

10) Федераль законнарда билгелэнгэн чиклэулэрне утэргэ, йеклэмэлэрне 
утэргэ, тыюларны бозмаска;

11) вазыйфаи бурычларын утэгэндэ мэнфэгатьлэр конфликтына китерергэ 
мемкин булган шэхси кызыксынуы турында яллаучы (эш бируче) вэкиленэ 
язма рэвештэ хэбэр итэргэ Ьэм мондый конфликтны булдырмау чараларын 
курергэ.

10.2. Муниципаль хезмэткэр узенэ бирелгэн хокуксыз йеклэмэне утэргэ 
хокуксыз. Тиешле житэкчедэн, муниципаль хезмэткэр фикеренчэ, хокуксыз 
булган йеклэмэне алганда, муниципаль хезмэткэр, йеклэмэ биргэн житэкчегэ, 
Россия Федерациясенец федераль законнары Ьэм башка норматив хокукый 
актлары нигезлэмэлэре курсэтелеп, элеге йеклэмэнец хокуксызлыгын 
нигезлэуне язма рэвештэ тапшырырга тиеш. Элеге йеклэмэнец житэкчесе язма 
рэвештэ раслаган очракта, муниципаль хезмэткэр аны утэудэн баш тартырга 
тиеш. Муниципаль хезмэткэрнец хокуксыз йеклэмэсен утэгэн Ьэм элеге 
йеклэмэне биргэн очракта, житэкче Россия Федерациясе законнары нигезендэ 
жаваплы була.

11. Муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр

11.1. Граждан муниципаль хезмэткэ алына алмый, э муниципаль хезмэткэр 
тубэндэге очракларда муниципаль хезмэттэ була алмый:

1) аны законлы кеченэ кергэн суд карары белэн хокуктан файдалануга 
сэлэтсез яисэ хокуктан файдалану сэлэте чиклэнгэн дип тану;

2) аны муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаи бурычларны утэуне 
законлы кеченэ кергэн суд карары буенча юкка чыгаручы жэзага хекем иту;

3) дэулэт Иэм федераль законнар тарафыннан саклана торган башка 
серлэрне тэшкил итуче белешмэлэргэ керту процедурасын утудэн баш тарту, 
эгэр дэ граждан дэгъва итэ торган муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча яки 
муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаи вазыйфаларны башкару 
мондый мэгълуматларны куллану белэн бэйле булса;



4) "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында"Федераль закон 
нигезендэ муниципаль хезмэткэ керугэ яки аны узуга комачаулаучы Ьэм 
медицина оешмасы бэялэмэсе белэн расланган авыру булу.;

5) эгэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу элеге вазифага турыдан-туры 
буйсынуга яисэ аца буйсынуга бэйле булса, яисэ муниципаль хезмэткэр белэн, 
эгэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу берсенец турыдан-туры 
буйсынуына яки аныц контроленэ тотылуына бэйле булса, Башкарма 
комитетны житэкли торган Болгар шэЬэре башлыгы белэн (ата-аналар, ир белэн 
хатын, балалар, бертуганнар, апалар, шулай ук бертуганнар, апалар, ата-аналар, 
ир белэн хатын) якын туганлык яки узлеклэре (эгэр муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэу;

6) Россия Федерациясе гражданлыгын туктату;
7) чит ил гражданлыгы (подданлыгы) йэ яшэугэ яисэ чит ил дэулэте 

территориясендэ гражданныц даими яшэу хокукын раслаучы башка документ 
булу, эгэр Россия Федерациясенец халыкара шартнамэсендэ башкасы 
каралмаган булса;

8) муниципаль хезмэткэ кергэндэ ялган документлар яки белэ торып ялган 
белешмэлэр биру;

9) "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль законда, 
"Коррупциягэ каршы тору турында" Федераль законда Ьэм башка федераль 
законнарда каралган мэгълуматларны тапшырмау яки муниципаль хезмэткэ 
кергэндэ белэ торып дорес яки тулы булмаган белешмэлэр биру;

9.1) элеге Нигезлэмэнец 15.1 булегендэ каралган мэгълуматларны 
тапшырмау.

10) чакырылыш буенча хэрби хезмэт узмаган дип тану, законлы нигезлэре 
булмаса, чакыру комиссиясе бэялэмэсе нигезендэ (контракт буенча хэрби 
хезмэт узган гражданнардан тыш) - курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаять биру ечен 
Татарстан Республикасы чакырылыш комиссиясенэ билгелэнгэн вакыт узган 
кеннэн 10 ел эчендэ, э эгэр курсэтелгэн бэялэмэ Ьэм (яисэ) Татарстан 
Республикасы чакыру комиссиясенец курсэтелгэн бэялэмэгэ карата шикаяте 
буенча карары судка шикаять белдерелгэн булса, Татарстан Республикасы 
хэрби хезмэткэ чакыру комиссиясе, - суд карары законлы кеченэ кергэн кеннэн 
соц 10 ел эчендэ тиешле Татарстан Республикасы чакырылыш комиссиясе 
карары Ьэм (яисэ) карар чыгарганда гражданинныц курсэтелгэн бэялэмэгэ 
шикаяте буенча хокуклары бозылмады дип танылды.

11.2. 11.2. Граждан муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен 
билгелэнгэн иц чик яшькэ - 65 яшь тулганнан соц муниципаль хезмэткэ кабул 
ителэ алмый.

11.3 Д ирле узидарэ органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе 
аппараты житэкчесе булган муниципаль хезмэткэр, элеге муниципаль 
хезмэткэр урынбасары, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау максатларында, 
элеге жирле узидарэнец сайланулы профсоюз органында, муниципаль 
берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында алар тиешле вазыйфа билэгэн 
чорда муниципаль хезмэткэрлэрнец мэнфэгатьлэрен тэкъдим итэ алмый".

11.4 Граждан муниципаль берэмлекнец контроль-хисап органы рэисе, 
рэис урынбасары Ьэм аудиторы вазыйфасына билгелэп куела алмый, э 
муниципаль хезмэткэр тиешле муниципаль берэмлек территориясендэ



урнашкан муниципаль берэмлек вэкиллекле органы рэисе, контроль-хисап 
органы рэисе урынбасары Ьэм аудиторы (ата-аналар, ир белэн хатын, балалар, 
ир белэн хатын Ьэм хатын-кызлар, шулай ук абыйлы-энелэр, сецеллэр, ата- 
аналар, бал аларныц ата-аналары) рэисе, муниципаль берэмлек башлыгы, жирле 
администрация башлыгы, суд Ьэм хокук саклау органнары >китэкчелэре белэн 
вазыйфа били алмый.

12. Муниципаль хезмэт белэн бэйле тыюлар

12.1. Муниципаль хезмэт уту белэн бэйле рэвештэ, муниципаль 
хезмэткэргэ тыела:

1) муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу;:

а) Россия Федерациясе дэулэт вазыйфасына йэ Россия Федерациясе 
субъекты дэулэт вазыйфасына сайлану яисэ билгелэу, шулай ук дэулэт хезмэте 
вазыйфасына билгелэнгэн очракта;

б) муниципаль вазыйфага сайлау яисэ билгелэу;

в) Ьонэр берлеге органында, шул исэптэн жирле узидарэ органында, 
муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында тозелгэн беренчел 
профсоюз оешмасыныц сайлау органында, Ьенэр берлеге органында, тулэуле 
сайлау вазыйфасына сайлау;

2), тубэндэге очраклардан тыш, коммерция яки коммерцияле булмаган 
оешма белэн идарэ итудэ катнашырга:

а) сэяси партия, Ьонэр берлеге органы, шул исэптэн жирле узидарэ 
органында, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында тозелгэн 
беренчел профсоюз оешмасыныц сайлау органы тарафыннан тулэусез Идарэдэ 
катнашу, башка ижтимагый оешманыц, торак, торак тозелеше, гараж 
кооперативларыныц, кучемсез милек милек милекчелэр ширкэтенец гомуми 
жыелышында (конференция) катнашу;

б) коммерциягэ карамаган оешма идарэсендэ (сэяси партия идарэсендэ 
катнашудан тыш, Ьенэри берлек органы, шул исэптэн жирле узидарэ 
органында, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында тозелгэн 
беренчел профсоюз оешмасыныц сайланулы органы тарафыннан, башка 
ижтимагый оешма, торак, торак-тезелеш, гараж кооперативлары съездында 
(конференциясендэ) яисэ гомуми жыелышында катнашу, яллаучы вэкиленец 
Татарстан Республикасы законында билгелэнгэн тэртиптэ алынган рехсэте 
белэн;

в) Татарстан Республикасы Муниципаль берэмлеклэре Советында, 
муниципаль берэмлеклэрнец башка берлэшмэлэрендэ, шулай ук аларныц идарэ 
органнарында муниципаль берэмлек мэнфэгатьлэрен тулэусез нигездэ курсэту;

г) муниципаль берэмлек исеменнэн оешманы гамэлгэ куючы вэкалэтлэрен 
гамэлгэ ашыру тэртибен яисэ муниципаль милектэ булган акциялэр (устав 
капиталында елешлэр) белэн идарэ иту тэртибен билгели торган муниципаль 
хокукый актлар нигезендэ муниципаль берэмлекнец идарэ органнарында Ьэм 
Ревизия комиссиясендэ, гамэлгэ куючы (акционер)булган оешманы гамэлгэ 
куючы (акционер) мэнфэгатьлэрен муниципаль берэмлек исеменнэн гамэлгэ



куючы вэкалэтлэрен гамэлгэ ашыру тэртибен яисэ муниципаль милектэ булган 
акциялэр (устав капиталында елешлэр) белэн идарэ иту тэртибен билгели 
торган муниципаль хокукый актлар нигезендэ муниципаль берэмлек 
мэнфэгатьлэрен;

д) федераль законнарда каралган башка очраклар.;
2.1) шэхси яки ышанычлы затлар аша эшмэкэрлек эшчэнлеге белэн 

шогыльлэнергэ;".
12.2. Граждан муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн соц оешма яки физик 

затлар мэнфэгатьлэрендэ конфиденциаль характердагы мэгълуматларны яисэ 
вазыйфаи бурычларны утэу белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булган хезмэт 
мэгълуматын игълан итэргэ яки кулланырга хокуклы тугел.

12.3. Россия Федерациясенец норматив хокукый актлары белэн билгелэнгэн 
вазыйфалар исемлегенэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэн 
граждан, муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн соц ике ел дэвамында, хезмэт 
шартнамэсе шартларында оешмада вазыйфа билэугэ Ьэм (яки) элеге оешмада 
граждан-хокукый шартнамэсе шартларында, элеге оешма белэн муниципаль 
(административ) идарэ итунец аерым функциялэре муниципаль хезмэткэрнец 
вазыйфаи (хезмэт) бурычларына керсэ, граждан-хокукый шартнамэсе 
шартларында эшне башкарырга хокуклы тугел., муниципаль хезмэткэрлэрнец 
хезмэт тэртибенэ карата талэплэрне утэу Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтын жайга 
салу буенча тиешле комиссия ризалыгыннан башка, ул Россия Федерациясе 
норматив хокукый актлары белэн билгелэнэ торган тэртиптэ бирелэ.

13. Муниципаль хезмэткэрнец хезмэт тэртибенэ карата талэплэр
13.1. Муниципаль хезмэткэр тубэндэгелэргэ бурычлы:
1) вазыйфаи бурычларны намус белэн, югары Ьенэри дэрэжэдэ 

башкарырга;
2) барлык физик Ьэм юридик затларга Ьэм оешмаларга тигез, берсузсез 

менэсэбэт тээмин итэргэ, нинди дэ булса ижтимагый яисэ дини берлэшмэлэргэ, 
Ьенэри яисэ социаль теркемнэргэ, гражданнарга Ьэм оешмаларга естенлек 
бирмэскэ Ьэм мондый берлэшмэлэргэ, теркемнэргэ, оешмаларга Ьэм 
гражданнарга карата ялгышлык эшлэмэскэ;

3) вазыйфаи бурычларны намус белэн утэугэ тоткарлык ясый торган нинди 
дэ булса шэхси, мелкэти (финанс) Ьэм башка мэнфэгатьлэр йогынтысына бэйле 
гамэллэр кылмаска;

4) сэяси партиялэр, башка ижтимагый Ьэм дини берлэшмэлэр Ьэм башка 
оешмалар карарларыныц Ьенэри хезмэт эшчэнлегенэ йогынты ясау 
мемкинлеген юкка чыгара торган нейтральлек тоту;

5) гражданнар белэн эш итудэ тезэтмэлэр курсэтергэ;

6) Россия Федерациясе халыкларыныц эхлакый гореф-гадэтлэренэ Ьэм 
традициялэренэ хермэт курсэту;

7) терле этник Ьэм социаль теркемнэрнец, шулай ук конфессиялэрнец 
мэдэни Ьэм башка узенчэлеклэрен исэпкэ алырга;



8) миллэтара Ьэм динара татулыкка ярдэм итэргэ;

9) аныц муниципаль орган абруена яисэ абруена зыян китерергэ сэлэтле 
конфликтны хэллэргэ юл куймаска.

13.2. Ж^итэкче булып торучы муниципаль хезмэткэр муниципаль 
хезмэткэрлэрне сэяси партиялэр, башка ижтимагый Ьэм дини берлэшмэлэр 
эшчэнлегендэ катнашуга мэжбур иту очракларын булдырмаска тиеш.

14. Муниципаль хезмэттэ мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу

14.1. Элеге Нигезлэмэнец максатлары ечен "Коррупциягэ каршы керэш 
турында" Федераль законный 10 статьясындагы 1 елешендэ билгелэнгэн 
"мэнфэгатьлэр конфликты" тошенчэсе кулланыла.

14.2.Элеге Нигезлэмэ максатлары ечен "Коррупциягэ каршы керэш 
турында" Федераль законный, 10 статьясындагы 2 елешендэ билгелэнгэн 
"шэхси кызыксыну" тешенчэсе кулланыла.

14.3. Мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ жайга салу мэнфэгатьлэр 
конфликты ягы булып торучы муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи яисэ хезмэт 
урыны узгэрудэ билгелэнгэн тэртиптэ Иэм (яисэ) аныц мэнфэгатьлэр 
конфликты килеп чыгуга сэбэпче булган вазыйфаи (хезмэт) бурычларын 
утэудэн читлэштерелгэнче ук торырга мемкин.

14.4. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче зат, кыйммэтле кэгазьлэр 
(оешмаларныц устав (тупланма) капиталларында катнашу елешлэре, пайлары) 
мэнфэгатьлэр конфликтына китергэн яисэ китерергэ мемкин булган очракта, 
курсэтелгэн зат узенэ караган кыйммэтле кэгазьлэрне (оешмаларныц устав 
(тупланма) капиталларындагы катнашу елешлэре, пайлар) Россия Федерациясе 
граждан законнары нигезендэ ышанычлы идарэгэ тапшырырга тиеш.

14.5. Мэнфэгатьлэр конфликтын яклаучы муниципаль хезмэткэрлэргэ 
мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яки жайга салу чараларын кабул иту 
муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн азат итугэ китерэ торган хокук 
бозу булып тора.

14.6. Муниципаль хезмэткэрнец мэнфэгатьлэр конфликтына китерэ торган 
яисэ китерергэ мемкин булган шэхси кызыксынуы барлыкка килу турында 
билгеле булган яллаучы (эш бируче) вэкиле, элеге муниципаль хезмэткэрне 
билэгэн муниципаль хезмэт вазыйфасыннан муниципаль хезмэт 
вазыйфасыннан муниципаль хезмэт вазыйфасыннан билэп торучы 
вазыйфасыннан муниципаль хезмэт вазыйфасыннан читлэштеру чорына кадэр, 
мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ жайга салу чараларын курергэ 
тиеш.

14.7. Узенэ буйсынган муниципаль хезмэткэрнец мэнфэгатьлэр 
конфликтына китерэ торган яисэ китерергэ мемкин булган шэхси кызыксынуы 
барлыкка килу турында билгеле булган яллаучыныц вэкиле булган муниципаль 
хезмэткэрнец игътибарсызлыгы, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ 
жайга салу чаралары яллаучыныц вэкиле булган муниципаль хезмэткэрне 
муниципаль хезмэттэн муниципаль хезмэттэн эштэн азат итугэ китерэ торган 
хокук бозу булып тора.

14.8. Муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан Болгар шэЬэренец жирле 
узидарэ органында хезмэт тэртибенец гомуми принципларын утэуне Иэм



мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салуны тээмин иту ечен муниципаль хезмэт 
Ьэм муниципаль хокукый акт турында Татарстан Республикасы кодексында 
билгелэнгэн тэртиптэ муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибе талэплэрен 
утэу Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтларын жайга салу комиссиялэре тезелергэ 
мемкин (алга таба элеге статьяда - Комиссия).

14.9. Комиссия Болгар шэЬэре жирле узидарэ органыныц хокукый акты 
белэн даими рэвештэ тезелэ. Курсэтелгэн акт белэн комиссиянец санлы Ьэм 
персональ составы, аныц эш вакыты Ьэм тэртибе билгелэнэ.

14.10. Комиссия составына яллаучы (эш бируче) вэкиле Ьэм (яки) аларга 
вэкалэтле муниципаль хезмэткэрлэр, шулай ук муниципаль хезмэт белэн бэйле 
мэсьэлэлэр буенча бэйсез экспертлар-белгечлэр сыйфатында персональ 
мэгълуматларны курсэтмичэ чакырыла торган фэнни, мэгариф Ьэм (яки) башка 
оешмалар вэкиллэре кертелэ. Бэйсез экспертлар саны комиссия эгъзаларыныц 
гомуми саныннан кимендэ ечтэн бер елешен тэшкил итэргэ тиеш.

14.11. Комиссия составы комиссия тарафыннан кабул ителгэн карарларга 
йогынты ясый алырлык мэнфэгатьлэр каршылыклары барлыкка килу 
мемкинлеген тешереп калдыру ечен формалаштырыла.

15. Муниципаль хезмэткэрнец керемнэре Ьэм милек хокукында булган
мелкэте турында белешмэлэр.

15.1. Курсэтелгэн вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэр тиешле 
исемлеккэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэугэ дэгьва кылучы 
гражданнар ел саен яллаучы вэкиленэ (эш биручегэ) узлэренец керемнэре, 
мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр, шулай 
ук хатыныныц (иренец) Ьэм балигь булмаган балаларыныц керемнэре, мелкэте 
Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр тапшырырга 
тиеш. Курсэтелгэн белешмэлэр Болгар шэЬэре муниципаль хезмэткэрлэренец 
керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэр тапшыру ечен билгелэнгэн тэртиптэ Ьэм рэвештэ тапшырыла.

15.2. Контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэугэ 
дэгъва итуче гражданнар Ьэм курсэтелгэн вазыйфаны билэуче зат уз керемнэре, 
чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэр, шулай ук гамэлдэге законнарда билгелэнгэн тэртиптэ Болгар 
шэЬэре жирле узидарэ органыныц югары вазыйфаи затына хатыныныц (иренец) 
Ьэм балигъ булмаган балаларыныц керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр тапшыралар.

15.3. Муниципаль хезмэткэрлэргэ элеге статья нигезендэ бирелэ торган 
керемнэр, чыгымнар, милек Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэр, эгэр федераль законнар белэн ал ар федераль законнар тарафыннан 
саклана торган Ьэм башка серлэрне тэшкил итуче белешмэлэргэ кертелмэгэн 
булса, конфиденциаль характердагы белешмэлэр булып тора.

15.4. Муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн тэртиптэ жирле 
администрация башлыгы вазыйфасын билэуче зат тарафыннан тапшырылган 
керемнэр, чыгымнар, мелкэт турында Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэр 
хакында белешмэлэр жирле узидарэ органыныц «Интернет» мэгълумат- 
телекоммуникация челтэрендэге рэсми сайтында урнаштырыла Ьэм (яисэ)



массакулэм мэгълумат чараларын муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн 
тэртиптэ бастырып чыгару ечен бирелэ.

15.5. Дини яисэ башка ижтимагый берлэшмэлэр, бутэн оешмалар, шулай ук 
физик затлар фондларына иганэлэрнец (кертемнэренец) турыдан-туры яисэ 
читлэтелгэн рэвешендэ жыелу ечен муниципаль хезмэткэрнец керемнэре, 
чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэрдэн файдалану рехсэт ителми.

15.6. Муниципаль хезмэткэрнец керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында мэгьлуматлар жибэрудэ яки элеге 
мэгълуматларны Россия Федерациясе законнарында каралмаган максатларда 
куллануда гаепле муниципаль хезмэткэр Россия Федерациясе законнары 
нигезендэ жавап тота.

15.7. Муниципаль хезмэткэрлэргэ уз керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында, шулай ук хатыныныц (иренец) 
Ьэм балигъ булмаган балаларыныц керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында, мондый белешмэлэрне мэжбури 
тапшыру йэ белэ торып дерес булмаган яисэ тулы булмаган белешмэлэр 
тапшыру муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн азат итугэ китерэ 
торган хокук бозу булып тора.

15.8. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэугэ дэгъвалаучы гражданнар 
тарафыннан элеге вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэр 
тарафыннан тапшырыла торган керемнэр, чыгымнар, милек Ьэм мелкэти 
характердагы йеклэмэлэр турындагы белешмэлэрнец дереслеген Ьэм 
тулылыгын, Россия Федерациясенец норматив хокукый актлары нигезендэ 
муниципаль хезмэткэ кергэндэ гражданнар тарафыннан тапшырыла торган 
белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын тикшеру, муниципаль 
хезмэткэрлэрнец мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яки жайга салу, 
аларныц "Коррупциягэ каршы тору турында" 2008 елныц 25 декабрендэге 273- 
ФЗ номерлы Федераль законда Ьэм Россия Федерациясенец башка норматив 
хокукый актларында билгелэнгэн бурычларын утэу Татарстан 
Республикасыныц норматив хокукый актларында, Болгар шэЬэренец 
муниципаль хокукый актларында билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.

15.9. Керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
элеге статьяныц 15.1 Ьэм 15.2 елешлэре нигезендэ тапшырыла торган 
белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын тикшеру гамэлдэге законнарда 
билгелэнгэн тэртиптэ Татарстан Республикасы Спас муниципаль районы 
Болгар шэЬэре жирле узидарэ органыныц иц югары вазыйфаи заты карары 
буенча гамэлгэ ашырыла.

15.10. "Интернет" мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэ мэгълумат 
урнаштыру турында мэгълумат тапшыру

15.10.1 "Интернет" мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэге сайтлар 
Ьэм (яки) сайтларныц адреслары турында белешмэлэр (муниципаль хезмэткэр 
Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучы граждан), шулай ук 
аларны идентифицациялэргэ мемкинлек бируче белешмэлэрне яллаучы 
вэкиленэ тапшыра:



1) муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучы граждан - 
муниципаль хезмэткэ кергэн елдан алдагы еч календарь елда хезмэткэ 
кергэндэ;

2) муниципаль хезмэткэр - курсэтелгэн мэгълуматны тапшыру елыннан 
алдагы календарь ел ечен ел саен, муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи 
бурычларын утэу кысаларында Ьэркем ечен мемкин булган мэгълуматны 
урнаштыру очракларыннан тыш.

15.10.2 Элеге булекнец 1 елешендэ курсэтелгэн белешмэлэр муниципаль 
хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучы гражданнар тарафыннан 
муниципаль хезмэткэ кергэндэ, э муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан хисап 
елыннан соц килуче елныц 1 апреленнэн дэ соцга калмыйча тапшырыла. Элеге 
булекнец 1 елешендэ курсэтелгэн белешмэлэр Россия Федерациясе Хекумэте 
тарафыннан билгелэнгэн форма буенча тапшырыла.

15.10.3 Яллаучы вэкиле карары буенча, ул вэкалэтле муниципаль 
хезмэткэрлэр муниципаль хезмэт вазыйфасына дэгъвачылар Ьэм "Интернет" 
мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэ муниципаль хезмэткэрлэр 
тарафыннан урнаштырылган Ьэркем ечен мемкин булган мэгълуматны 
эшкэртэлэр, шулай ук элеге булекнец 1 елешендэ каралган белешмэлэрнец 
дереслеген Ьэм тулылыгын тикшерэлэр.

IV. Муниципаль хезмэткэ керу, аны уту Ьэм туктату тэртибе

16. Муниципаль хезмэткэ керу

16.1. Муниципаль хезмэткэ Россия Федерациясе дэулэт телен белгэн, 18 
яшькэ ж;иткэн, элеге Нигезлэмэ нигезендэ муниципаль хезмэт Вазыйфаларын 
билэу ечен билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры килэ торган, элеге 
Нигезлэмэнец 11 статьясында курсэтелгэн хэллэр булмаганда, муниципаль 
хезмэткэ муниципаль хезмэткэ муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр 
буларак керергэ хокуклы.

16.2. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ, шулай ук аны уткэндэ >кенесенэ, 
расасына, миллэтенэ, чыгышына, мелкэти Ьэм вазыйфаи хэленэ, яшэу 
урынына, дингэ менэсэбэтенэ, инануларына, ижтимагый берлэшмэлэргэ 
каравына, шулай ук муниципаль хезмэткэрнец Ьенэри Ьэм эшлекле 
сыйфатларына бэйле булмаган башка хэллэргэ бэйле рэвештэ нинди дэ булса 
турыдан-туры яисэ читлэтеп чиклэулэр яисэ естенлеклэр билгелэу рехсэт 
ителми.

16.3. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тубэндэгелэрне тапшыра:

1) муниципаль хезмэткэ керу Ьэм муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу 
турында утенеч белэн гариза;

2) Россия Федерациясе Хекумэте вэкалэт биргэн федераль башкарма 
хакимият органы билгелэгэн форма буенча уз куллары белэн тутырылган Ьэм 
имзаланган анкетаны;

3) паспорт;



4) хезмэт кенэгэсен Ьэм (яисэ) хезмэт эшчэнлеге турында законнарда 
билгелэнгэн тэртиптэ рэсмилэштерелгэн белешмэлэрне, хезмэт шартнамэсе 
(контракт) беренче тапкыр тозелгэн очраклардан тыш;

5) мэгариф турында документ;

6) индивидуаль (шэхсилэштерелгэн) исэпкэ алу системасында теркэлуне 
раслый торган документ;

7) Россия Федерациясе территориясендэ яшэу урыны буенча салым 
органында физик затны исэпкэ кую турында таныклык;

8) хэрби исэпкэ алу документлары - запаста торучы гражданнар Ьэм хэрби 
хезмэткэ чакырылырга тиешле затлар очен;

9) муниципаль хезмэткэ керугэ каршы килэ торган авыру булмау турында 
медицина оешмасы бэялэмэсе;

10) муниципаль хезмэткэ кергэн елдан алдагы елда керемнэре, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр;

10.1) элеге Нигезлэмэнец 15.1 булегендэ каралган белешмэлэр;

11) федераль законнарда, Россия Федерациясе Президенты указларында 
Ьэм Россия Федерациясе Хекумэте карарларында каралган башка документлар.

16.4. Гражданныц муниципаль хезмэткэ килуе, Россия Федерациясе Ьэм 
Татарстан Республикасы законнарында каралган узенчэлеклэрне исэпкэ алып, 
хезмэт законнары нигезендэ хезмэт шартнамэсе шартларында муниципаль 
хезмэт вазыйфасына билгелэну нэтижэсендэ гамэлгэ ашырыла.

16.5. Гражданныц муниципаль хезмэткэ килуе муниципаль хезмэт 
вазыйфасына билгелэп кую турында яллаучы (эш бируче) вэкиленец акты 
белэн рэсмилэштерелэ. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ хезмэт шартнамэсенец 
яклары булып яллаучы (эш бируче) Ьэм муниципаль хезмэткэр вэкиле тора.

16.6. Муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнгэннэн соц муниципаль 
хезмэткэргэ хезмэт таныклыгы бирелэ. Муниципаль хезмэткэрнец хезмэт 
таныклыгын биру тэртибе Ьэм рэвеше «Болгар шэЬэре» муниципаль берэмлеге 
башлыгы курсэтмэсе белэн раслана.

17. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ конкурс.

17.1. Д ирле узидарэ органнарында, Болгар шэЬэре муниципаль 
органнарында муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэндэ хезмэт шартнамэсе 
тезу ечен конкурс башланырга мемкин, аныц барышында муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучыларныц Ьенэри дэрэжэсе, аларныц 
муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры 
килуе бэялэнэ.

17.2. Конкурсны уздыру тэртибе Ьэм шартлары Россия Федерациясе 
законнары Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ Болгар шэЬэре 
Советы карары белэн билгелэнэ.



18. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу

18.1. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу муниципаль 
хезмэткэрлэрнец Ьенэри эзерлек дэрэж;эсен билгелэу Ьэм Россия Федерациясе 
Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ муниципаль хезмэт 
вазыйфаларына туры килу-килмэу дэрэжэсен билгелэу ечен уткэрелэ.

18.2. Аттестация еч елга бер тапкыр уткэрелэ.

18.3. Аттестациялэнергэ тиешле муниципаль хезмэткэрлэр исемлеге 
Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары белэн билгелэнгэн.

18.4. Аттестация Спас муниципаль районыныц муниципаль хокукый 
актларында билгелэнгэн тэртиптэ уткэрелэ.

19. Муниципаль хезмэтне туктату ечен нигезлэр

19.1. Муниципаль хезмэтне туктату Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы законнарында каралган нигезлэр буенча гамэлгэ ашырыла.

19.2. Муниципаль хезмэткэрнец муниципаль хезмэт вазыйфасыннан азат 
ителуе муниципаль хезмэткэр хезмэте уза торган жирле узидарэ органыныц, 
Болгар шэЬэре муниципаль органыныц хокукый акты белэн рэсмилэштерелэ. 
Хокук акты муниципаль хезмэт вазыйфасыннан азат ителу ечен нигез булырга 
тиеш.

V. Эш вакыты Ьэм ял вакыты

20. Муниципаль хезмэткэрнец китуе

20.1. Муниципаль хезмэткэрлэргэ дэвамлылыгы 30 календарь кенгэ тигез 
еллык теп тулэуле отпуск бирелэ.

20.2. Ел саен естэмэ тулэуле яллар муниципаль хезмэткэргэ тиешле еллар 
эшлэгэн ечен, шулай ук федераль законнарда каралган очракларда бирелэ. 
Тиешле еллар эшлэгэн ечен муниципаль хезмэткэргэ еллык естэмэ тулэуле 
отпускныц дэвамлылыгы муниципаль хезмэтнец Ьэр елында (10 календарь 
кеннэн дэ артык булмаган дэвамлылыгы) бер календарь кен исэбеннэн 
исэплэнэ. Еллык теп тулэуле отпускныц Ьэм тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык 
естэмэ тулэуле отпускныц гомуми дэвамлылыгы муниципаль хезмэткэрлэр 
ечен 40 календарь кеннэн арта алмый.

20.3. Ел саен тулэуле отпуск Ьэм естэмэ тулэуле отпуск кушыла Ьэм 
муниципаль хезмэткэр телэге буенча елешлэр буенча бирелергэ мемкин. Шул 
ук вакытта бирелэ торган отпускныц бер елешенец дэвамлылыгы 14 календарь 
кеннэн дэ ким була алмый.

20.4. Муниципаль хезмэткэргэ еллык тулэуле отпуск биргэндэ бер тапкыр 
тулэнэ.



20.5 Нормалаштырылмаган эш кене билгелэнгэн муниципаль хезмэткэргэ 
нормалаштырылмаган эш кене дэвамлылыгы еч календарь кенгэ тигез еллык 
естэмэ тулэуле отпуск бирелэ.

20.6. Муниципаль хезмэткэргэ жирле узидарэ органы житэкчесе, 
муниципаль хезмэткэр хезмэт утэ торган Болгар шэЬэре муниципаль органы 
Житэкчесе гаризасы буенча федераль законда башкасы каралмаган булса, 
хезмэт хакын бер елдан да артык булмаган срокка отпуск бирелергэ мемкин.

20.7. Муниципаль хезмэткэрлэргэ отпуск, шул исэптэн естэмэ отпусклар 
Ьэм хезмэт хакын сакламыйча ял биру Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы законнары нигезендэ гамэлгэ ашырыла.

VI. Муниципаль хезмэткэргэ бирелэ торган гарантиялэр, муниципаль хезмэт
стажы

21. Муниципаль хезмэткэр ечен гарантиялэр

21.1. Муниципаль хезмэткэргэ Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы законнары нигезендэ гарантиялэнэ:

- аларныц вазыйфаи бурычларын утэуне тээмин итэ торган эш шартлары;

- акчалата Ьэм башка тулэулэрне уз вакытында Ьэм тулы кулэмдэ алу 
хокукы;

- эш (хезмэт) вакытыныц нормаль дэвамлылыгын билгелэу, ял кеннэрен 
Ьэм эш кене булмаган бэйрэм кеннэрен биру, шулай ук еллык тулэуле 
отпускны тээмин итэ торган ял;

- аца Ьэм аныц гаилэ эгъзаларына медицина хезмэте курсэту, шул исэптэн 
аны пенсиягэ чыкканнан соц;

- тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия белэн тээмин иту Ьэм муниципаль 
хезмэткэрнец гаилэ эгъзаларын вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ 
башланган очракта пенсия белэн тээмин иту;

- уз вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ сэламэтлеккэ Ьэм 
мелкэткэ зыян китеру очрагына мэжбури дэулэт иминлэштеруе;

- ул муниципаль хезмэтне уткэн вакытта яисэ аны туктатканнан соц 
авыру очрагында яисэ хезмэткэ сэлэтлелеген югалткан очракта, эмма ул 
вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ килеп житкэн мэжбури дэулэт 
социаль иминиятлэштеруе;

- аны Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын законнарда билгелэнгэн тэртиптэ кеч 
кулланудан, янаулардан, вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ башка 
хокук булмаган гамэллэрдэн яклау;

21.2. Татарстан Республикасы субъекты законнары Ьэм Татарстан 
Республикасы Спас муниципаль районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль 
берэмлеге уставы белэн муниципаль хезмэткэрлэргэ естэмэ гарантиялэр 
бирелергэ мемкин.



21.3. Муниципаль хезмэткэрлэргэ гарантиялэр биругэ иц чик чыгымнар, 
шулай ук компенсация тулэулэренэ чыгымнар суммасы, чираттагы финанс 
елына район бюджеты турында Татарстан Республикасы Спас муниципаль 
районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль берэмлеге Советы карары белэн ел 
саен билгелэнэ.

22. Муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын пенсия белэн тээмин
иту

22.1.Ж^ирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
билэуче муниципаль хезмэткэрлэр федераль законнар Ьэм Татарстан 
Республикасы законы нигезендэ тиешле еллар эшлэгэн очен пенсия алуга 
хокуклы.

22.2. Вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле муниципаль хезмэткэр вафат 
булган очракта, шул исэптэн муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн соц 
барлыкка килгэн, вафат булучыныц гаилэ эгъзалары туендыручысын югалту 
уцаеннан федераль законнарда билгелэнгэн тэртиптэ пенсия алуга хокуклы.

23. Муниципаль хезмэт стажы

23.1. Муниципаль хезмэт стажына муниципаль хезмэтнец муниципаль 
вазыйфаларында, сайланулы муниципаль вазыйфаларда Ьэм дэулэт 
вазыйфаларында эшлэу вакыты, шулай ук Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы законнары нигезендэ муниципаль хезмэт стажына кертелэ торган 
башка чорлар кертелэ.

23.2. Муниципаль хезмэткэрнец муниципаль хезмэт стажы дэулэт 
граждан хезмэткэренец дэулэт граждан хезмэте стажына тицлэштерелэ.

VII. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу, муниципаль хезмэткэрнец 
дисциплинар жаваплылыгы

24. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу

24.1. Муниципаль хезмэткэрлэрнец вазыйфаи бурычларын уцышлы Ьэм 
намуслы башкарулары, озак Ьэм мактауга лаеклы хезмэте, аеруча моЬим Ьэм 
катлаулы биремнэрне утэулэре очен тубэндэге булэклэр терлэре билгелэнэ::

- рэхмэт белдеру;

- бер тапкыр бирелэ торган акчалата булэк тулэу;;

- кыйммэтле булэк белэн булэклэу;

- Мактау грамотасы белэн булэклэу;

- гамэлдэге законнар нигезендэ Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы дэулэт булэклэре белэн булэклэу ;



- Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары нигезендэ 
муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн башка булэклэулэр.

Муниципаль хезмэттэге аерым аерым аерымлыклар ечен булэклэу чарасы 
буларак, муниципаль хезмэткэргэ класслы чин бирелергэ мемкин:

1) тиешле класслы чинда муниципаль хезмэт уту ечен билгелэнгэн вакыт 
чыкканчыга кадэр, эмма элегрэк бирелгэн класслы чинда алты айдан да соцга 
калмыйча-муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц элеге теркеменэ туры килэ 
торган чираттагы класслы чиннан да югары тугел.;

2) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасына туры килэ торган класслы 
чиннан бер баскычка югарырак - муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц 
турыдан-туры югары теркеме чиклэрендэ.

24.2. Булэклэулэрне куллану тэртибе Ьэм шартлары, Россия Федерациясе, 
Татарстан Республикасы дэулэт булэклэрен тапшырудан тыш, Россия 
Федерациясе, Татарстан Республикасы Законнары, Татарстан Республикасы 
Спас муниципаль районыныц «Болгар шэЬэре» муниципаль берэмлеге Уставы, 
элеге Нигезлэмэ нигезендэ билгелэнэ.

24.3. Булэклэр муниципаль хезмэткэр хезмэт иткэн жирле узидарэ 
органы, Муниципаль орган житэкчесенец хокукый акты белэн игълан ителэ.

24.4. Алынмаган дисциплинар жэза булган муниципаль хезмэткэрлэр 
булэклэнергэ мемкин тугел.

25. Муниципаль хезмэткэрнец дисциплинар жаваплылыгы

25.1. Муниципаль хезмэткэргэ узенэ йеклэнгэн бурычларны утэмэгэн яки 
тиешенчэ утэмэгэн, хезмэт дисциплинасын бозган, Вазыйфаи вэкалэтлэрдэн 
артып киткэн, муниципаль хезмэт белэн бэйле законнарда билгелэнгэн 
чиклэулэрне утэмэгэн ечен тубэндэге дисциплинар жэза бирелэ: :

- искэрмэ;

- шелтэ;
- тиешле нигезлэр буенча муниципаль хезмэттэн азат иту.

25.2. Дисциплинар жинаятькэ юл куйган муниципаль хезмэткэр, аныц 
дисциплинар жаваплылыгы турындагы мэсьэлэне хэл итугэ кадэр, акчалата 
эчтэлеген саклап, вазыйфаи бурычларны утэудэн читлэштерелергэ мемкин. 
Муниципаль хезмэткэрне вазыйфаи бурычларны утэудэн читлэштеру бу 
очракта муниципаль хокукый акт белэн башкарыла.

25.3. Муниципаль хезмэткэрлэргэ дисциплинар жэза муниципаль 
хезмэткэр хезмэт иткэн жирле узидарэ органы, Муниципаль орган житэкчесе 
тарафыннан салына.

25.4. Ьэр дисциплинар жинаять ечен бер генэ дисциплинар жэза 
бирелергэ мемкин.

25.5. Дисциплинар тулэтуне куллану, шикаять биру Ьэм исэптэн тешеру 
тэртибе Россия Федерациясе хезмэт законнары белэн билгелэнэ.



26. Мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яки жайга салу турындагы 
талэплэрне, чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэмэгэн Ьэм коррупциягэ каршы тору

максатларында билгелэнгэн бурычларны утэмэгэн ечен тулэтулэр.

26.1. Муниципаль хезмэткэрлэргэ мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау 
яисэ жайга салу турында чиклэулэрне Ьэм тыюларны, талэплэрне утэмэгэн Ьэм 
коррупциягэ каршы тору максатларында "Россия Федерациясендэ муниципаль 
хезмэт турында" Федераль законда, "Коррупциягэ каршы тору турында" 2008 
елныц 25 декабрендэге 27Э-ФЗ номерлы Федераль законда Ьэм башка федераль 
законнарда билгелэнгэн бурычларны утэмэгэн ечен законнарда каралган 
тулэтулэр салына.

26.2. Муниципаль хезмэткэр Муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы кодексыныц 17, 18 статьяларында каралган хокук бозулар 
кылган очракларда ышаныч югалу сэбэпле муниципаль хезмэттэн азат ителергэ 
тиеш.

26.3. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 17, 
18 Ьэм 32 статьяларында каралган тулэтулэр яллаучы (эш бируче) вэкиле 
тарафыннан кулланыла:

1)коррупцион Ьэм башка хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле 
муниципаль органныц кадрлар хезмэте булекчэсе тарафыннан уткэрелгэн 
тикшеру нэтижэлэре турында доклад (алга таба-хокук бозуларны 
профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе);

2) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ талэплэрне утэу Ьэм 
тикшеру нэтижэлэре турындагы доклад комиссиягэ юлланган очракта 
мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу комиссиясе тэкъдимнэрен;

3) муниципаль хезмэткэрнец ацлатмалары;

4) коррупциячел хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте 
булекчэсенец коррупциячел Ьэм башка хокук бозуларны профилактикалау 
турындагы докладында, анда аны башкаруныц факттагы шартлары бэян ителэ 
Ьэм муниципаль хезмэткэрнец язмача ацлатмасында аныц ризалыгы белэн Ьэм 
коррупциячел хокук бозуны кылу фактын тану шарты белэн (ышанычны 
югалтуга бэйле рэвештэ эштэн азат иту рэвешендэ тулэтулэр кулланудан тыш);

5) башка материаллар.
26.4. Хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе 

тарафыннан тикшеру уткэру очен язма рэвештэ бирелгэн житэрлек мэгълумат 
нигез булып тора:

1) хокук саклау органнары, башка дэулэт органнары, жирле узидарэ 
органнары Ьэм аларныц вазыйфаи затлары;

2) сэяси партиялэрнец тебэк яки жирле булеклэре, шулай ук закон 
нигезендэ теркэлгэн тобэк ижтимагый берлэшмэлэре, сэяси партиялэр 
булмаган тебэк ижтимагый берлэшмэлэре;

3) Спас муниципаль районында тезелгэн ижтимагый совет;

4) массакулэм мэгълумат чаралары тарафыннан.



26.5. Аноним хэбэрлэр хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар 
хезмэте булекчэсе тарафыннан тикшеру уткэру очен нигез була алмый.

26.6. Тикшеру уткэрелгэнче, хокук бозуларны профилактикалау буенча 
кадрлар хезмэте булекчэсе муниципаль хезмэткэрдэн язма рэвештэ ацлатма 
соратырга тиеш. Эгэр ике эш коне узганнан соц муниципаль хезмэткэрлэргэ 
элеге ацлатма курсэтелмэгэн булса, тиешле акт тезелэ. Муниципаль 
хезмэткэрнец ацлатмасын тапшырмавы тикшеру уткэру очен киртэ булып 
тормый.

26.7. Муниципаль хезмэткэрлэргэ муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы кодексыныц 17 статьясындагы 5 яки 7 елешендэ каралган хокук 
бозу кылган очракта, тикшеру нэтижэлэре турында доклад, муниципаль 
хезмэткэрнец язма ацлатмасы Ьэм башка материаллар хокук бозуларны 
профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе тарафыннан муниципаль 
хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ куелган талэплэрне утэу Ьэм мэнфэгатьлэр 
конфликтын жайга салу комиссиясенэ тапшырыла, ул яллаучы (эш биручегэ) 
муниципаль хезмэткэргэ карата дисциплинар жэза куллану буенча 
рекомендациялэр эзерли.

Муниципаль хезмэткэргэ башка хокук бозу кылган очракта, тикшеру 
нэтижэлэре турында доклад, муниципаль хезмэткэрнец язма ацлатмасы Ьэм 
башка материаллар хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте 
булекчэсе тарафыннан яллаучы (эш бируче) вэкиленэ тапшырыла.

26.8. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц
17, 18 Ьэм 32 статьяларында каралган тулэтулэрне кулланганда, кылынган 
муниципаль хезмэткэрнец коррупциячел хокук бозуныц характеры, аныц 
авырлыгы, ул кылынган хэллэр, муниципаль хезмэткэрлэргэ башка 
чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэу, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ 
жайга салу турындагы талэплэр Ьэм коррупциягэ каршы тору максатларында 
билгелэнгэн вазыйфаларны утэу, шулай ук муниципаль хезмэткэрлэргэ уз 
вазыйфаи бурычларын утэунец алдагы нэтижэлэре исэпкэ алына.

26.9. Дисциплинар тулэту, муниципаль хезмэткэрнец авыруы вакытын, 
аныц ялда булуын исэпкэ алмаганда, шулай ук хезмэткэрлэрнец вэкиллекле 
органы фикерен исэпкэ алуга кирэкле вакытны ачыклаган кеннэн алып бер 
айдан да соцга калмыйча кулланыла.

Дисциплинар жэза, чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэмэгэн, коррупциягэ 
каршы тору турында Россия Федерациясе законнары белэн билгелэнгэн 
бурычларны утэмэгэн ечен дисциплинар жэзадан тыш, жинаять кылган кеннэн 
алты айдан да соцга калмыйча, э ревизия, финанс-хужалык эшчэнлеген 
тикшеру, аудитор тикшеруе нэтижэлэре буенча - аны кылган кеннэн ике елдан 
да соцга калмыйча кулланыла алмый. Коррупциягэ каршы тору турында Россия 
Федерациясе законнары белэн билгелэнгэн чиклэулэрне Ьэм тыюларны 
утэмэгэн, вазыйфаларны утэмэгэн ечен дисциплинар жэза жинаять кылган 
кеннэн еч елдан да соцга калмыйча кулланыла алмый. Курсэтелгэн вакытка 
жинаять эше буенча житештеру вакыты кертелми".

26.10. Муниципаль хезмэткэргэ карата коррупцион хокук бозу кылган 
очракта тулэтуне куллану турында актта « Россия Федерациясендэ муниципаль 
хезмэт турында» Федераль законный 27.1 статьясындагы 1 яки 2 елеше 
курсэтелэ.



26.11. Нигезлэре бозылган хокук бозу Ьэм норматив хокукый актларны 
курсэтеп, муниципаль хезмэткэргэ карата жэза куллану турындагы актныц 
кучермэсе яисэ муниципаль хезмэткэргэ карата мондый жэзаны алудан баш 
тарту турында, мотивлар курсэтеи, муниципаль хезмэткэргэ тиешле акт 
басылып чыккан коннэн алып оч эш коне эчендэ расписка астында тапшырыла. 
Эгэр муниципаль хезмэткэр курсэтелгэн расписка бирудэн баш тартса, тиешле 
акт тозелэ.

26.12.тулэтугэ федераль закон нигезендэ муниципаль хезмэткэрлэргэ 
шикаять бирелергэ мемкин.

26.13. Муниципаль хезмэткэрне тулэту кулланылган кеннэн алып бер ел 
эчендэ муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 32 
статьясындагы 1 елешенец 1 яисэ 2 пунктында каралган дисциплинар тулэтугэ 
дучар ителмэгэн булса, ул тулэтелмэгэн дип санала.

26.14. Эшкэ алучыныц (эш бируче) вэкиле муниципаль хезмэткэрнец 
язмача гаризасы буенча яисэ аныц турыдан-туры житэкчесе утенече буенча 
муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 32 
статьясындагы 1 елешенец 1 яисэ 2 пунктында каралган дисциплинар тулэтуне 
муниципаль хезмэткэрдэн алырга хокуклы.

VIII. )К^ирле узидарэ органнарыныц кадрлар эше

27. Ж)фле узидарэ органнарыныц кадрлар эше

27.1. Ж^ирле узидарэ органы житэкчесе муниципаль хезмэткэрне (яисэ 
муниципаль хезмэткэрлэрне) билгели, ул(ют) тиешле жирле узидарэ 
органында(кадрлар хезмэте) кадрлар эше ечен жавап бирэ.

27.2. Кадрлар хезмэте башкара:
1) муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен кадрлар составын 

формалаштыру;
2)муниципаль хезмэт турындагы закон нигезлэмэлэрен гамэлгэ ашыру 

турында тэкъдимнэр эзерлэу Ьэм элеге тэкъдимнэрне эшкэ алучы вэкиленэ (эш 
биручегэ) керту;

3) муниципаль хезмэткэ керугэ, аны узуга, хезмэт килешуе (контракт) 
тезугэ, муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнугэ, муниципаль хезмэт 
вазыйфасыннан азат ителугэ, муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн 
азат итугэ Ьэм аныц пенсиягэ чыгуына бэйле Муниципаль хокукый актлар 
проектларын эзерлэуне Ьэм тиешле документларны рэсмилэштеруне оештыру;

4) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт кенэгэлэрен алып бару (булган 
очракта), муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан муниципаль хезмэт узган 
чорда хезмэт эшчэнлеге турында белешмэлэр формалаштыру Ьэм курсэтелгэн 
белешмэлэрне мэжбури пенсия иминияте системасында индивидуаль 
(персоналаштырылган) исэпкэ алу турында, Россия Федерациясе Пенсия 
фондыныц мэгълумат ресурсларында саклау ечен Россия Федерациясе 
законнарында билгелэнгэн тэртиптэ тапшыру;



5) "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль 
законда билгелэнгэн тэртиптэ муниципаль хезмэткэрлэрнец шэхси эшлэрен 
алып бару;

6) муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару;

7) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт таныклыкларын рэсмилэштеру Ьэм
биру;

8) муниципаль хезмэтнец вакантны вазыйфаларын билэугэ Ьэм 
муниципаль хезмэткэрлэрне кадрлар резервына кертугэ конкурс уткэру;

9) муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестация уткэру;

10) кадрлар резервы белэн эшлэуне оештыру Ьэм аннан нэтижэле 
файдалану;

11) муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тарафыннан тапшырыла 
торган шэхси белешмэлэрнец Ьэм башка белешмэлэрнец дереслеген тикшеруне 
оештыру, шулай ук дэулэт серен тэшкил иткэн белешмэлэргэ билгелэнгэн 
рэвешкэ рехсэт кэгазен рэсмилэштеру;

12) муниципаль хезмэткэрлэрнец керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти 
характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр, шулай ук элеге Нигезлэмэнец
11 Ьэм 12 статьяларында Ьэм башка федераль законнарда билгелэнгэн 
муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэрнец утэлешен тикшеруне оештыру;;

13) муниципаль хезмэткэрлэргэ хокукый Ьэм башка мэсьэлэлэр буенча 
консультация биру;

14) РФ Ьэм ТР законнары белэн билгелэнэ торган кадрлар эшенец башка 
мэсьэлэлэрен хэл иту.

28. Муниципаль хезмэткэрнец шэхси эшен алып бару.

28.1. Ж^ирлектэ муниципаль хезмэт уту муниципаль хезмэткэрнец шэхси 
эшендэ чагыла. Муниципаль хезмэткэрнец шэхси эше кадрлар хезмэте яисэ 
тиешле жирле узидарэ органында, жирлекнец муниципаль органында кадрлар 
мэсьэлэлэрен алып бару йеклэнгэн зат тарафыннан алып барыла, Ьэм 
муниципаль хезмэткэр яца урынга кучкэндэ муниципаль хезмэтнец курсэтелгэн 
урыны буенча тапшырыла. Бер муниципаль хезмэткэргэ берничэ шэхси эш 
алып бару рехсэт ителми.

28.2. Муниципаль хезмэткэрнец шэхси эше 10 ел дэвамында саклана. 
Муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн чыгарганда аныц шэхси эше 
жирле узидарэ органы, Спас муниципаль районы муниципаль органы, 
муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе архивында муниципаль хезмэтнец 
соцгы урыны буенча саклана.

28.3 Муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэн 
жирле узидарэ органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе 
бетерелгэндэ, аныц шэхси эше жирле узидарэ органына, жирле узидарэнец 
ликвидлаштырылган органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе 
функциялэре тапшырылган муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясенэ яисэ 
аларныц хокук варисларына тапшырыла.



29. Муниципаль хезмэткэрлэр реестры

29.1. Жирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэткэрлэрнец 
персональ мэгълуматлары нигезендэ тезелэ торган муниципаль хезмэткэрлэр 
реестры алып барыла. Муниципаль хезмэттэн азат ителгэн муниципаль 
хезмэткэр эштэн азат ителгэн кенне муниципаль хезмэткэрлэр реестрыннан 
тешереп калдырыла.

29.2 муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару тэртибе муниципаль 
хокукый акт белэн раслана.

30. Муниципаль хезмэттэ Кадрлар резервы

Спас муниципаль районыныц жцрле узидарэ органнарында, муниципаль 
органнарында кадрлар резервы Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы 
законнары, Спас муниципаль районыныц муниципаль хокукый актлары 
нигезендэ тезелэ.


