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I. Программа паспорты 
 



 

 

Программаның исеме «2021 -2023 елларга Чистай муниципаль районында студентлар хезмәт отрядларының яшьләр 
хәрәкәтен үстерү» муниципаль программасы 

Программаны эшләү өчен 
нигезләр 
 
 

Чистай муниципаль районы Башкарма комитетының яшьләр эшләре буенча бүлегенең 2016 елның 
10 июнендә расланган Дәүләт яшьләр сәясәте стратегиясе 
 

Дәүләт заказчысы ТР Чистай муниципаль районы Башкарма комитеты 

 Программаны төп 
эшләүчеләр 

ТР Чистай муниципаль районы Башкарма комитетының яшьләр эшләре бүлеге 

Төп чараларны 
башкаручылар 

Чистай муниципаль районы Башкарма комитетының яшьләр эшләре буенча бүлеге, «Яшьләр 
үзәге» МБУ,  «Халыкны эш белән тәэмин итү үзәге» ДБУ. 
 
 
 
 
 

Программа чаралары 
исемлеге 

1 нче кушымта 
 

Программа чаралары 
исемлеге Студентлар хезмәт отрядларын үстерү, яшьләрне социаль практикага җәлеп итү өчен шартлар 

тудыру. 
Студентлар хезмәт отрядлары активы һәм кадрлар әзерләү системасын булдыру. 
Чистай муниципаль районының яшь гражданнары потенциалын үстерүгә һәм тормышка ашыруга 
юнәлтелгән чараларны оештыру. 
Студентлар хезмәт отрядлары эшчәнлегенә мәгълүмати ярдәм күрсәтү. 
 

Гамәлгә ашыру сроклары 2021-2023 еллар 

Программаны финанслау 
чыганагы 

Программаны ресурслар белән тәэмин итү структурасы «Яшьләр сәясәте» тармагының булган 
финанс, оештыру һәм кадрлар потенциалына, шулай ук гамәлдәге норматив-хокукый актларга 
нигезләнә. Программа Татарстан Республикасы Чистай муниципаль районы бюджеты 
акчаларыннан финанслауны күздә тота. 



 

 

Программаның үтәлешен 
контрольдә тотуны оештыру 
системасы 
 

Программаның үтәлешенә гомуми контрольне Чистай муниципаль районы Башкарма комитеты 
җитәкчесенең социаль мәсьәләләр буенча урынбасары башкара, ул максатчан күрсәткечләрне һәм 
программа чараларына чыгымнарны, программаны тормышка ашыру механизмын һәм 
башкаручыларның составын тәгаенли, программаның үтәлешен контрольдә тота, Чистай 
муниципаль районы Финанс-бюджет палатасы җитәкчесе дә финанс чараларын куллануның 
нәтиҗәлелеген бәяли. 

Программаны тормышка 
ашыруның көтелгән соңгы 
нәтиҗәләре 

 Программаның көтелгән нәтиҗәләре: 
- Яшьләр сәясәте өлкәсендә, проектларда һәм программаларда катнашучы студентлар санын 
16% ка арттыру;  
- Студентлар отрядларында эшләү өчен студентлар санын 11% ка арттыру; 
- Эш бирүчеләр һәм профильле студентлар отрядлары санын 6% ка арттыру. 

 
 
 
 
 

 
 

II. Студентлар хезмәт отрядлары эшчәнлегенең төп юнәлешләре 
 

Студентлар хезмәт отрядлары эшендәге тармак үзенчәлегеннән чыгып, алар эшчәнлегенең түбәндәге өстенлекле 
юнәлешләрен билгеләргә кирәк: 

⎯ проводниклар отряды (экскурсия хезмәте күрсәтү, пассажир вагоннарына проводник сыйфатында хезмәт күрсәтү); 

⎯ педагогик отрядлар (балалар сәламәтләндерү лагерьларында вожатыйлар, педагог-оештыручылар сыйфатында тәрбия 
эшен башкару); 

⎯ төзелеш отрядлары (төзелеш объектларында эш); 

⎯ сервис отрядлары (кунакханә комплексларына хезмәт күрсәтү өлкәсендә эшләр башкару). 

III. Студентлар хезмәт отрядларының абруен күтәрү 

          Студентлар хезмәт отрядлары эшчәнлегенә күбрәк студентлар җәлеп итү һәм аларның абруен күтәрү максатыннан, 
түбәндәге кызыксындыру алымнарын куллану күздә тотыла: 

 
 



 

 

 
1. Һөнәри кызыксындыру: 

 
⎯ СТО катнашучылары тарафыннан һөнәри үзбилгеләнештә сайлау иреген киңәйтү; 
⎯ СТОда яшь белгечнең конкуренциягә сәләтлелеген күтәрүгә ярдәм итә торган коллективта төп белгечлек һәм эш тәҗрибәсе 
буенча практик күнекмәләр алу; 
⎯ СТО катнашучыларына хәзерге хезмәт базарында ихтыяҗ булган өстәмә белгечлекләр һәм һөнәри күнекмәләр үзләштерү. 

2.  Матди кызыксындыру: 
 

⎯ катнашучылар өчен түләү; 
⎯ югары күрсәткечләргә ирешкән өчен матди бүләкләү; 
⎯ укучы яшьләрнең мәшгульлеген тәэмин итү өлкәсендә студентларның социаль - әһәмиятле проектларына конкурс нигезендә 
ярдәм күрсәтү. 

3. Рухи кызыксындыру: 
 

⎯ "Чистай муниципаль районында студентлар хезмәт отрядлары һәм яшьләр хезмәт берләшмәләре хәрәкәтен үстерүгә керткән 
өлеше өчен" мактаулы билгене гамәлгә кую; 
⎯ СТОның иң актив катнашучыларны мактау грамоталары, рәхмәт хатлары белән бүләкләү. 
⎯ СТОның иң актив катнашучыларын чакырып, фестивальләр, слетлар, спартакиадалар һәм башка акцияләр үткәрү һәм аларның 
дәүләт, сәяси һәм иҗтимагый эшлеклеләре белән очрашуларын оештыру. 

 
4. Мәгълүмати кызыксындыру: 

⎯ СТО эшчәнлеген яктырту һәм массакүләм мәгълүмат чараларында катнашучыларның уңай образын формалаштыру  
 

 IV. Программа хәл итүгә юнәлдерелгән проблемага характеристика 
 

Әлеге Программа Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2014 елның  25 июлендәге 537 номерлы карары, 
Россия Федерациясе Конституциясе,  «Яшьләр һәм дәүләт яшьләр сәясәте турында» 1993 елның 19 октябрендәге  1983-ХП 
номерлы Татарстан Республикасы Законы, «Яшьләр һәм дәүләт яшьләр  сәясәте турында» 2005 елның 26 маендагы 73-
3Татарстан Республикасы  Законы, «Татарстан Республикасы дәүләт яшьләр сәясәте стратегиясен  раслау турында» Татарстан 
Республикасы Министрлар Кабинетының 2016 елның  4 февралендәге 63 номерлы карары нигезендә Татарстан Республикасы  
яшьләр һәм спорт министры вазыйфаларын башкаручы йөкләмәсен үтәү  йөзеннән эшләнде. 

Инновацияләр икътисады, мотивациягә һәм бөтен җирдә технологик яңалыкларны кертүгә нигезләнгән, Россия 
Федерациясендә һәм Татарстан Республикасында алынган курс кеше капиталына сыйфат ягыннан яңа таләпләр куя, яшьләр 



 

 

базарында структур үзгәрешләрне таләп итә. Укытуга югары сәләтле, дисциплинарара өлкәләрдә яңа белемнәргә карата 
карашлы, рискларны бәяли, югары билгесезлек шартларында карарлар кабул итә белүче профессионалларга карата таләпләр 
формалаштырыла.  
 Студентлар хезмәт отрядлары гомумроссия иҗтимагый оешмасы булып торалар һәм Россия Федерациясе субъектларының 
яртысыннан артык территориясендә үзләренең устав эшчәнлеген алып баралар. Оешма үзенең эчке структурасын, максатларын, 
формаларын һәм методларын билгеләүдә ирекле. 

Хәзерге вакытта хезмәт базарындагы вәзгыять шундый ки,катлаулы хәлдә булган гражданнарның берсе - яшьләр. Заманча 
хезмәт базарына җайлашуда профессиональ квалификацияләре һәм гамәли күнекмәләре булмаган яшь кешеләр аерым 
кыенлыклар кичерә. Нәкъ менә яшь белгечләр беренче чиратта яшьләр хезмәт биржаларына, студентлар хезмәт отрядлары 
үзәкләренә һәм халыкны эш белән тәэмин итү дәүләт органнарына мөрәҗәгать итәләр. 

Тискәре демографик тенденцияләр җәмгыятьне якын киләчәктә үк илнең хәзерге 14-25 яшьлек халкына югары таләпләр 
куярга мәҗбүр итәчәк: Яшьләр төп хезмәт ресурсы булачак. Әмма хәзер үк яшьләрнең хәзерге хезмәт базарына җайлашуда 
кыенлыклар туа, бу еш кына һөнәри белем җитмәү, кирәкле квалификация һәм хезмәт күнекмәләре булмау, ә билгеле бер 
очракларда эшкә урнашу мәсьәләләрен хәл иткәндә активлыкның түбән булуы белән бәйле. Шуңа күрә яшьләрнең иртә хезмәт 
җайлашуы һәм югары хезмәт мобильлеге хезмәт базарының заманча конъюнктурасы шартларында яшьләрнең кирәкле 
сыйфатлары булып тора.  

Һөнәри-квалификация, шулай ук эшче көчләргә ихтыяҗның һәм тәкъдимнәрнең территориаль туры килмәве сәбәпле, 
республиканың аерым оешмалары эшче көчләргә, бигрәк тә аерым һөнәрләр буенча югары квалификацияле кадрларга кытлык 
кичерүләрен дәвам итә. Бу хезмәт базарын җайга салу өлкәсендә махсус чаралар комплексын планлаштыру кирәклеген билгели. 
Икътисади актив халык структурасында эшсезләрнең гомуми саны кимегәндә, икътисадта мәшгульләр саны арту тенденциясе 
күзәтелә. 

Татарстан Республикасы социаль-икътисадый үсешенең заманча этабы конкуренциягә сәләтле хезмәткәрләр әзерләү 
кирәклеген таләп итә һәм бу максатта - һөнәри белем бирү системасын камилләштерү, һөнәри белем бирү структуралары 
балансына ирешү һәм эшче көчләргә ихтыяҗ булдыру. 

Росстат халыкны эш белән тәэмин итү проблемалары буенча сайлап алу тикшерүенә йомгак ясады 2020 елның ноябреннән 
2021 елның гыйнварына кадәр артты һәм тулаем ил буенча 5,9% тәшкил итте. 2021 елның февралендә 15 яшь һәм аннан өлкәнрәк 
эшче көчләр саны 75,0 млн кеше тәшкил иткән, аларның 70,8 млн кеше – икътисади эшчәнлек белән шөгыльләнүче һәм 4,2 млн 
кеше-эшсезләр буларак (ягъни эш яки табышлы шөгыль булмаган, эш эзләгән һәм аңа керешергә әзер булган). 

Чистай шәһәре халыкны эш белән тәэмин итү үзәгендә 213 эшсез исәптә тора.  
Хәзерге хезмәт базарының төп проблемалары булып кала: 

  - хезмәт базарында эшче көчләргә ихтыяҗның һәм тәкъдимнәрнең туры килмәве; 
- гражданнарның хезмәт мобильлеге түбән булу; 
- төрле сәбәпләр аркасында (социаль, физик һәм башка) эшкә урнашуда кыенлыклар кичерүче һәм иң аз конкуренциягә 

сәләтле булган аерым категория гражданнарны эшкә урнаштыру. 



 

 

Студентлар һәм эш белән тәэмин ителмәгән яшьләрне студентлар һәм яшьләр хезмәт отрядлары (алга таба - хезмәт 
отрядлары) эшчәнлегенә җәлеп итү хәзерге хезмәт базарында мәшгульлекне тәэмин итү һәм конкурентлылык дәрәҗәсен арттыру 
механизмнарының берсе булып тора. Хезмәт отрядлары хәрәкәтендә билгеле бер яшь төркеме яшьләре катнаша. Шул ук вакытта, 
әлеге хәрәкәт булып тора, иң нәтиҗәле, массакүләм һәм кызыклы эшкә урнашу өчен вакытлы һәм сезонлы эш. 

Хезмәт отрядларында катнашучыларның иртә хезмәт җайлашуы, хезмәт мобильлеге хезмәт базарының уңайсыз 
конъюнктурасы шартларында яшьләрнең кирәкле сыйфатлары һәм шәхеснең үз-үзен тоту, мөстәкыйльлек, җаваплылык кебек 
сыйфатларны формалаштыру өчен нәтиҗәле корал булып тора. 

Студентлар хезмәт отрядлары штабы-урта һәм югары һөнәри белем бирү уку йортының иҗтимагый структурасы 
(берләшмәсе, бүлекчәсе), аның төп бурычлары - СТОны формалаштыру, укучыларны һәм студентлар яшьләрен әлеге уку 
йортларында СТО эшчәнлегендә катнашуга җәлеп итү. 

Чистай муниципаль районында хезмәт отрядлары «Чистай күппрофильле көллияте» һәм «Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы» урта һөнәри белем бирү дәүләт бюджет мәгариф учреждениеләренә нигезләнә. Студентлар отрядлары эшчәнлегенә 
ярдәм итү һәм аларны үстерү буенча чараларны координацияләү, эшләү һәм гамәлгә ашыру максатларында белем бирү 
учреждениеләрендә СТО штаблары төзелә. «Яшьләр үзәге» МБУ базасында җәйге чорда студентларны эшкә урнаштыру эшен 
координацияләүче СТО Шәһәр штабы эшли.  

2020 елның җәйге чорында 132 студент эшләде. 41 кеше Чистай шәһәре сервис отряды, Санаторий «Утёс» Алушта шәһәре 
Ялта шәһәре «Ливадийский» кунакханәсе, «Bestfood» кафесы, «Мардарин» кафесы, «Арт кафе», «Курлянка» кафесы, «Эдем» 
кафесы, «Пятерочка», «Бристоль», «Кием һәм аяк киеме планетасы» кибетләре челтәре, Чистай шәһәре елгачылар отряды 
«Окский 44» снаряды, ООО «Синай» теплоход  «Графский», АОСКА Тат флот «Прага», ООО «Барий» теплоход «Дунайский 65»,  
«Энжектор 3» снаряды, суднолар ремонтлау заводы, 17 кеше «Водоканал», «Блок-Мастер», «Тәрәзәләр –ГАРО», «Экспресс 
плюс» җитештерү отряды, 19 кеше ТР Чистай районы «Чистай» АФ ҖЧҖ механизацияләнгән отряды, ТР Чистай районы 
«Элеватор Текә Тау» ҖЧҖ, ТР Чистай районы "Николаевка" УПХ, «Солнышко» ЛОЛда 26 кеше «Без җәйдән» педагогик отряды, 
«Ровесник» ЛОЛ, «Раздолье» ЛОК 

Хезмәт отрядларында эшләү шулай ук заманча хезмәт базарында, шул исәптән эшче һөнәрләр буенча ихтыяҗ булган 
өстәмә һөнәри күнекмәләрне һәм белгечлекләрне үзләштерергә мөмкинлек бирә.  

Чистай муниципаль районы студентларын студентлар хезмәт отрядларында эшләргә җәлеп итү хәзерге вакытта аларның 
мәшгульлеген тәэмин итү һәм хәзерге хезмәт базарында конкурентлылык дәрәҗәсен арттыруның иң нәтиҗәле механизмнарының 
берсе булып тора. Студентлар хезмәт отрядлары хәрәкәте эшсезлекнең иң югары ноктасына туры килә торган яшь төркемен 
колачларга тиеш.  

Заманча төбәк хезмәт базарының гуманитар профиль белгечләре белән бай булуын истә тотып, күп кенә 
предприятиеләрдә квалификацияле эшче кадрлар җитмәү күзәтелә, студентлар хезмәт отрядларында яшьләрнең эше өстәмә 
профессиональ күнекмәләр һәм белгечлекләр алырга мөмкинлек бирә, шул исәптән кирәкле эшче һөнәрләр буенча да. 
Студентлар хезмәт отрядлары һәм яшьләр хезмәт берләшмәләре эшчәнлегендә катнашу шулай ук кешенең тормыш циклындагы 



 

 

иң мөһим вакыйгалар - гомуми белемне тәмамлау, һөнәр сайлау һәм һөнәри белем алу, хезмәт эшчәнлеген башлау, никахка керү 
һәм балалар туу чоры булып тора. 

 
 

V. Программаның максатлары һәм бурычлары 
 

Студентлар хезмәт отрядлары-ул, барыннан да элек, үз алларына билгеле бер максатлар һәм бурычлар куя торган 
иҗтимагый хәрәкәт. Эшчәнлекнең максаты-буш вакытта эшләргә теләк белдергән югары һәм урта һөнәри белем бирү 
учреждениеләрендә укучыларның вакытлыча мәшгульлеген оештыру.   Чистай шәһәренең студентлар хезмәт отрядларында 
уңай динамика һәм хәрәкәт активлыгының үсүе күзәтелүгә карамастан, бүген СТОның алга таба нәтиҗәле үсеше өчен янаулар 
бар, шуңа бәйле рәвештә программаның төп максаты билгеләнгән. 

Әлеге программаның максаты: студентлар, укучы һәм эшсез яшьләрне хезмәт белән тәэмин итүгә булышлык итү буенча 
ведомствоара эшнең нәтиҗәлелеген арттыру. 

Куелган максатка ирешү түбәндәге бурычларны хәл итүне таләп итә: 
- төзелеш, педагогика, тимер юл, сервис, авыл хуҗалыгы һәм башка юнәлешләрдәге студентлар хезмәт отрядлары 

эшчәнлеген үстерү һәм оештыру өчен шартлар тудыру (аларның эшчәнлеген гамәлдәге юнәлешләр буенча оештыру һәм 
координацияләү һәм яңаларын булдыру); 

 - студентлар хезмәт отрядлары әгъзаларын әзерләү, эшкә урнашуда (шартнамәләр төзү, командирларның һәм 
комиссарларның квалификациясен күтәрү, хезмәтне саклауны контрольдә тоту мәсьәләләре буенча ярдәм күрсәтү); 

- яшьләргә патриотик тәрбия бирү, студентлар отрядлары хәрәкәте традицияләрен халык арасында мәдәни һәм социаль 
әһәмиятле эштә үстерү һәм яклау. 
 Куелган максатка ирешү һәм төп бурычларны тормышка ашыру студентлар отрядларының нәтиҗәле эшчәнлеген һәм 
комплекслы үсешен гарантияли. 

Әлеге программаны гамәлгә ашыру нәтиҗәлелеген бәяләүнең төп индикаторлары булып түбәндәгеләр тора: 
          - студентлар хезмәт отрядлары саны, аларның эшчәнлегенә җәлеп ителгән студентлар саны; 
         - сыйфат күрсәткече-студентлар хезмәт отрядларында катнашучылар тарафыннан башкарылган эшләр күләмен арттыру, 
СТО әгъзаларын өстәмә укыту белән колачлау. 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                      1 нче кушымта 
 



 

 

VI. Программаның этаплары, чаралар планы, бәясе һәм сроклары 
 

№ Максат, чаралар исеме Үтәү 
вакыты 

Финанс белән тәэмин итү (сум) Башкаручылар 

 2021 ел 2022 ел 2023 ел  

1 

Яшьләрне эшкә урнаштыру, 
студентлар хезмәт отрядлары 
хәрәкәтен үстерү. 
 
 
 
 

ел 
дәвамынд
а 

- - - - Чистай муниципаль районы 
Башкарма комитетының 
яшьләр эшләре бүлеге; 
- «Халыкны эш белән тәэмин 
итү үзәге» дәүләт бюджет 
учреждениесе. 

2  Студентлар хезмәт отрядлары 
хәрәкәтен үстерү буенча чаралар 
оештыру (мәгълүматлар базасын 
формалаштыру, хәрәкәтнең 
корпоратив культурасын үстерү-
атрибутика һ. б. 
 
 

ел 
дәвамынд
а 

3 000 3 500 3 500 Чистай муниципаль районы 
Башкарма комитетының 
яшьләр эшләре бүлеге, 
студентлар хезмәт отрядлары 
командирлары, комиссарлары 
һәм көрәшчеләре. 

3  ЧМР югары уку йортларында һәм 
урта махсус уку йортларында 
агитация компаниясен гамәлгә ашыру 
 
 
 
 
 
 

февраль - 
март 

1 500 1 500 1 700 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 



 

 

4 
ЧМР СО Штабының утырышларын 
үткәрү 
 

ел 
дәвамынд
а 

1 000  1 000  1 000  Студентлар хезмәт 
отрядларының шәһәр штабы 
командиры 

5 Конкурсларда катнашу өчен СО ЧМР 
Штабы эшчәнлеге юнәлешләре 
буенча проектлар һәм программалар 
эшләү 
 
 
 
 
 
 

ел 
дәвамынд
а 

1 000 1 500 2 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы штаблары 
катнашында шәһәр штабының 
студентлар хезмәт отрядлары 
командирлары, комиссарлары 
һәм көрәшчеләре, башка 
югары уку йортлары һәм югары 
уку йортлары студентлары 

6 

Россия Студентлар Отрядлары көнен 
бәйрәм итүгә багышланган РСО 
Бердәм хәрәкәтләре көннәрендә 
катнашу 
 
 
 
 

ел 
дәвамынд
а 

1 000 1 500 1 500 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 

7 Чистай шәһәренең студентлар 
отрядлары арасында спартакиада 

Сентябрь 10 000 12 000 15 000 Шәһәр штабының командиры 
һәм комиссары 

8 Студентлар отрядлары арасында 
кышкы һәм җәйге республика 
спартакиадаларында катнашу 
 
 
 
 
 

февраль 5 000 5 000 5 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 



 

 

9 Эшчәнлек юнәлешләре буенча укыту 
процессларын башлап җибәрү 
 
 
 
 
 

март 1 500 1 700 2 000 Татарстан Республикасы 
Студентлар отрядлары 
республика штабы, шәһәр 
штабының студентлар хезмәт 
отрядлары командирлары, 
комиссарлары һәм 
көрәшчеләре. 

10 ЧМР командирларының һәм 
комиссарларының күчмә укуы 
 
 
 
 
 
 

апрель 5 000 5 000 5 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 

11 Республика Әйдаманнар Мәктәбе 
 
 

апрель 10 000 10 000 10 000 Студентлар отрядлары шәһәр 
штабының педагогик отряды 

12 Студентлар отрядлары республика 
актив мәктәбе 
 
 
 
 
 
 

май 5 000 5 000 5 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы һәм студентлар 
хезмәт отрядларының шәһәр 
штабы командирлары, 
комиссарлары һәм 
көрәшчеләре 

12 ЧМРдв «Георгий тасмасы» акциясе 
 
 
 
 
 
 
 

май 1 000 1 000 1 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 



 

 

13 «Сәламәт мохит» ЧМР гомумшәһәр 
өмәләрендә һәм экологик 
акцияләрендә катнашу 
 
 
 
 
 

ел 
дәвамынд
а 

1 500 1 700 2 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 

14 Студентлар отрядлары республика 
фестивале 
 
 
 
 
 
 

октябрь 5 000 5 000 5 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 

15 Студентлар отрядларының 
республика слеты 
 
 
 
 
 
 

ноябрь 5 000 5 000 5 000 Чистай шәһәренең 
күппрофильле көллияте һәм 
Чистай авыл хуҗалыгы 
техникумы командирлары, 
комиссарлары һәм студентлар 
хезмәт отрядларының 
көрәшчеләре. 

16 «Уңыш синең кулларда!» Чистай 
шәһәренең студентлар отрядлары 
форумы 
 
 
 

гыйнвар 10 000 12 000 15 000 Шәһәр штабының студентлар 
хезмәт отрядлары 
командирлары, комиссарлары 
һәм көрәшчеләре. 

17 «Сүз белән түгел, ә эш белән!» 
хезмәт итүче яшьләрнең республика 
форумы 
 

февраль 5 000 5 000 5 000 Татарстан Республикасы 
Студентлар отрядлары 
республика штабы, шәһәр 
штабының студентлар хезмәт 



 

 

 
 
 

отрядлары командирлары, 
комиссарлары һәм 
көрәшчеләре. 

 Барлыгы:  71 500 77 400 84 700  

 
 


