




Республики Татарстан на 2017-2023 годы» 
«2017-2023 елларга Татарстан Республикасы 

Зеленодольск муниципаль районында 

муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль 

программасына  
1 нче  кушымта 

 

Максатчан финанслауны таләп итми торган оештыру һәм норматив-хокукый характердагы «2017-2023 елларга Татарстан 

Республикасы Зеленодольск муниципаль районында муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль программасы чаралары 

һәм аларның нәтиҗәләрен бәяләү индикаторлары 

№№ 

т/б 

Төп 

чаралар исеме 

 

Башкаручылар Төп 

чараларның  

башкару  

сроклары  

 

Соңгы нәтиҗәләрнең 

бәяләү индикаторлары 

 

Индикаторлар күрсәткечләре 

2016 

ел 

(төп) 

2017 

ел 

2018 

ел 

2019 

ел 

2020 

ел 

2021 

ел 

2022 

ел 

2023 

ел 

1 нче максат: «Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органнары тарафыннан аларга йөкләнгән вәкаләтләрне үтәүнең 

нәтиҗәлелеген арттыру» 

1 нче бурыч: « Җирле үзидарә органнары аппаратлары эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген арттыру, шул исәптән аларның оештыру структурасын һәм штат санын 

камилләштерү аша» 

1.1.1.  Җирле үзидарә 

органнары 

аппаратларының 

структурасына анализ     

ясау 

 

 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

 

2017-2019 

еллар 

Җирле үзидарә 

органнары 

аппаратларының 

структурасын 

анализлау нәтиҗәләре 

һәм аларны 

камилләштерү 

тәкъдимнәре буенча 

хисап төзү 

+ + + + - - - - 

1.1.2. Алдагы чорга 

муниципаль хезмәтне 

үстерү муниципаль 

программасын эшләү 

һәм кабул итү 

Зеленодольск 

муниципаль районы 

Советы Аппараты 

(килешү буенча), 

җирле үзидарә 

2017 ел,  

2019 ел, 

2022 ел,  

2023 ел 

Муниципаль хезмәтне 

үстерү 

программасының 

алдагы чорга булуы 

- + + + + + + + 



органнары (килешү 

буенча) 

1.1.3.  Муниципаль 

хезмәткәрләр 

тарафыннан 

муниципаль хезмәт 

узуга бәйле 

таләпләрнең, 

чикләүләрнең һәм 

тыюларның, шул 

исәптән коррупциягә 

каршы тору 

турындагы 

законнарның 

үтәлешен тикшереп 

торуны гамәлгә 

ашыру 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

 

2017-2019 

еллар 

Үткәрелгән 

тикшерүләр һәм 

башка чаралар саны 

1 1 1 1 - - - - 

1.1.4. Җирле үзидарә 

органнары 

структурасы 

стандартларын кертү  

Җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

 

2021-2023  

еллар 

Җирле үзидарә 

органнары 

структурасы 

стандартларына туры 

китерелгән җирле 

үзидарә органнары 

структуралары 

 

     + + + 

1.1.5. Татарстан 

Республикасы дәүләт 

граждан хезмәтенең 

һәм Татарстан 

Республикасында 

муниципаль 

хезмәтнең кадрлар 

составының Бердәм 

мәгълүмат 

системасында кадрлар 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 

еллар 

Татарстан 

Республикасы дәүләт 

граждан хезмәте һәм 

Татарстан 

Республикасында 

муниципаль хезмәт 

кадрлар составының 

бердәм мәгълүмат 

системасында җирле 

үзидарә 

- + + + + + + + 



эшен алып баруны 

тәэмин итү 

органнарының 

кадрлар составын 

характерлый торган 

актуаль 

мәгълүматларның 

булуы 

 

1.1.6. Муниципаль 

хезмәткәрләр 

эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелегенең төп 

күрсәткечләрен 

гамәлгә кертү 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2019  

ел 

Муниципаль 

хезмәткәрләр һәм 

эшчәнлек 

нәтиҗәлелегенең төп 

күрсәткечләре 

турында җирле 

үзидарә 

органнарының ел саен 

актуальләштерелгән 

хокукый актлары 

булуы 

 

- + + +     

1.1.7. Җирле үзидарә 

органнарында кадрлар 

эше нәтиҗәлелеге 

мониторингы 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Кадрлар эшенең 

нәтиҗәлелегенә 

квартал саен 

мониторинг ясау 

нигезендә җирле 

үзидарә 

органнарының 

формалашкан 

рейтингы 

- + + + + + + + 

1.1.8.  Муниципаль 

хезмәткәрнең һөнәри 

хезмәт эшчәнлеге 

өлкәсенә һәм төренә 

бәйле рәвештә 

вазыйфаи 

бурычларын үтәү 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

 

2017 ел Белемнәргә һәм 

күнекмәләргә, 

белгечлеккә, 

юнәлешкә 

квалификация 

таләпләрен билгеләү 

өлешендә муниципаль 

- + - - - - - - 



өчен кирәк булган 

белемнәргә һәм 

күнекмәләргә 

квалификация 

таләпләрен, шулай ук 

муниципаль хезмәт 

вазыйфасын биләү 

өчен кирәк булган 

белгечлекләргә, 

әзерлек юнәлешенә 

квалификация 

таләпләрен 

детальләштерү 

хезмәткәрләрнең 

вазыйфаи 

инструкцияләренә 

үзгәрешләр кертү 

2 нче бурыч: « Муниципаль хезмәткәрләрне сайлап алу, эшчәнлекләрен комплекслы бәяләү һәм хезмәт буенча алга этәрүнең нәтиҗәле механизмнарын гамәлгә 

кертү»  

1.2.1. Татарстан Республикасы 

мәгълүматлаштыру һәм 

элемтә министрлыгына 

һәм Татарстан 

Республикасы дәүләт 

хакимиятенең башка 

органнарына 

муниципаль 

хезмәткәрләр 

эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген 

иҗтимагый бәяләүне 

тәэмин итә торган 

электрон механизм 

булдыру чараларын 

гамәлгә ашыруда ярдәм 

күрсәтү 

 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2019-2023  

еллар 

Муниципаль 

хезмәткәрләр 

эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген 

иҗтимагый бәяләүне 

тәэмин итә торган 

электрон механизм 

кертү 

   + + + + + 

1.2.2. Муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

идарәче 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

2020 ел,  

2022 ел 

Муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

идарә 

- - - - + - +  



компетенцияләрен 

бәяләүне үткәрүгә 

юнәлдерелгән 

чараларны гамәлгә 

ашыру 

 компетенцияләрен 

бәяләүне оештыру 

1.2.3. Җирле үзидарә 

органнары 

коллективларында 

социаль-психологик 

күренешләрне объектив 

анализлау һәм 

контрольдә тоту буенча 

чаралар үткәрүдә ярдәм 

күрсәтү; 

коллективларда 

сәламәт әхлакый 

климат формалаштыру 

буенча җирле үзидарә 

органнары 

җитәкчеләренә практик 

ярдәм күрсәтү 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2020-2023 еллар Җирле үзидарә 

органнары 

коллективларында 

социаль-психологик 

климат турында хисап 

    + + + + 

1.2.4.          Муниципаль хезмәт 

вазыйфасында кадрлар 

резервын 

формалаштыру  

 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Җирле үзидарә 

органнарында 

кадрлар резервы 

формалашкан 

(актуальләштерелгән) 

структур бүлекчәләр 

җитәкчеләре 

вазыйфалары өлеше, 

җирле үзидарә 

органнарында 

структур бүлекчәләр 

җитәкчеләренең 

гомуми санында (үсү 

нәтиҗәсе), 

94 % 100 

% 

100 

% 

100 

% 

100 

% 

100 

% 

100 

% 

100 

% 



процентлар 

1.2.5. Җирле үзидарә 

органнарының 

аттестация һәм конкурс 

комиссияләре эшен 

камилләштерү 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017 ел Җирле үзидарә 

органнарының 

аттестация һәм 

конкурс комиссияләре 

эше өлешендә 

формалаштырылган 

тәкъдимнәр 

- + - - - - - - 

1.2.6.  Җирле үзидарә 

органнарында 

муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

стажировка 

мәйданчыкларын 

оештыру, шул исәптән 

муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

өстәмә һөнәри белем 

бирү системасы 

кысаларында да 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2019 еллар Җирле үзидарә 

органнарында 

муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

стажировкаларын 

оештыру 

- + + + - - - - 

3 нче бурыч: « Муниципаль хезмәткәрләрнең,  җирле үзидарә органнарында вазыйфа биләүче , тиешенчә муниципаль хезмәт вазыйфалары булмаган,  

хезмәткәрләрнең һөнәри һәм идарә итү компетентлыгын үстерү. Муниципаль учреждениеләр хезмәткәрләре, шулай ук кадрлар резервына кертелгән затлар» 

1.3.1. Муниципаль 

хезмәткәрләрне укыту 

юнәлешләре исемлеген 

формалаштыру 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

 

2017-2023 еллар Зеленодольск 

муниципаль районы 

Советы Аппаратына , 

планлаштырыла 

торган елның 1 

октябреннән дә соңга 

калмыйча, 

муниципаль 

хезмәткәрләрне укыту 

юнәлешләре буенча 

тәкъдимнәр кертү 

- + + + + + + + 

1.3.2. Муниципаль хезмәтне 

оештыру мәсьәләләре 

Зеленодольск 

муниципаль районы 

2017-2022 еллар Җирле үзидарә 

органнары өчен 

- + + + + + +  



буенча җирле үзидарә 

органнары өчен 

семинарларда, күчмә 

консультацияләрдә 

катнашу 

Советы Аппараты 

(килешү буенча) 

үткәрелгән 

семинарлар, күчмә 

консультацияләр саны 

4нче бурыч: «Муниципаль хезмәттә мотивацияләүнең, стимуллаштыруның нәтиҗәле системасын төзү» 

1.4.1. Муниципаль хезмәттә 

класслы чиннар бирү 

тәртибен камилләштерү 

Зеленодольск 

муниципаль районы 

Советы Аппараты 

(килешү буенча), 

җирле үзидарә 

органнары 

(килештерү буенча) 

2017 ел Муниципаль хезмәт 

турындагы законнар 

нигезендә җирле 

үзидарә 

органнарының 

формалаштырылган 

тәкъдимнәре 

- + - - - - - - 

1.4.2. Һәр хезмәткәрнең 

эшчәнлек 

нәтиҗәлелеген 

бәяләүнең төгәл 

критерийларын 

эшләүне һәм аларны 

муниципаль 

хезмәткәрләрне матди 

кызыксындыру 

системасына 

интеграцияләүне күздә 

тоткан нәтиҗәләр 

буенча идарә 

элементларын җирле 

үзидарә органнары 

эшчәнлегенә кертү 

буенча тәкъдимнәр 

әзерләү 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

2017-2019 еллар Җирле үзидарә 

органнары 

эшчәнлегенә идарә 

элементларын кертү 

буенча, җирле 

үзидарә 

органнарының  һәр 

хезмәткәрнең 

эшчәнлек 

нәтиҗәлелеген 

бәяләүнең төгәл 

критерийларын 

эшләүне һәм аларны 

муниципаль 

хезмәткәрләрне матди 

кызыксындыру 

системасына 

интеграцияләүне 

күздә тоткан 

нәтиҗәләре буенча   
формалаштырылган 

тәкъдимнәре 

- + + + - - - - 



5 нче бурыч: «Муниципаль хезмәткә яшь, перспективалы белгечләрне җәлеп итү һәм беркетү» 

                                                              

1.5.1. Массакүләм мәгълүмат 

чараларында, 

«Интернет » 

мәгълүмат-

телекоммуникация 

челтәрендәге җирле 

үзидарә органнары 

рәсми сайтларында 

муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

эшчәнлеге турындагы 

мәгълүматны бастырып 

чыгару 

 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2022 еллар Үткәрелгән чаралар 

саны          

1 2 2 2 1 1 1 1 

1.5.2. Муниципаль хезмәтнең 

максатлары һәм 

бурычлары турындагы 

мәсьәләләрне 

яктыртып, югары белем 

бирү оешмалары һәм 

һөнәри белем бирү 

оешмалары 

студентлары өчен 

семинарлар, «түгәрәк 

өстәлләр»  үткәрү  

 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Үткәрелгән чаралар 

саны          

- 1 1 1 1 1 1 1 

1.5.3. Һөнәри белем бирү 

оешмалары һәм югары 

белем бирү мәгариф 

оешмалары белән 

төзелгән килешүләр 

нигезендә җирле 

үзидарә органнарына 

Зеленодольск 

муниципаль районы 

Советы Аппараты 

(килешү буенча), 

җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

2021-2023 еллар Һөнәри белем бирү 

оешмалары һәм 

югары белем бирү 

мәгариф оешмалары 

белән төзелә торган 

шартнамәләр 

нигезендә 

- - - - - 100 

% 

100 

% 

100 

% 



студентларны кабул 

итү (стажировка) 

буенча эшне оештыру 

студентларны 

практикага 

(стажировкага) кабул 

иткән җирле үзидарә 

органнары өлеше 

(практикага кабул 

ителә торган 

(стажировкага) 

студентлар саны 

буенча норматив) 

6 нчы бурыч: Җәмәгать контроле системасын үстерү һәм граждан җәмгыяте институтлары белән хезмәттәшлек итү, муниципаль хезмәттә коррупциягә каршы көрәш 

чараларын гамәлгә ашыру. 

1.6.1. Муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын 

биләүгә дәгъва 

кылучыларның, 

таләпләрне һәм аны 

узуга бәйле 

чикләүләрне үтәвен 

тикшерүне гамәлгә 

ашыру 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Тикшерү чараларын 

тормышка ашыру 

- + + + + + + + 

7 нче бурыч : «Муниципаль хезмәтне норматив һәм методик тәэмин итү» 

                                                                             

1.7.1. Муниципаль хезмәт 

турындагы 

законнарның 

үтәлешенә анализ 

үткәрү, 

җирле үзидарә 

органнарында 

кадрлар эшен 

камилләштерү, 

персоналга идарә 

итүнең заманча 

технологияләренә 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Кадрлар эше турында 

аналитик язма 

- + + + + + + + 



юнәлеш бирү 

 

2 нче максат.  Зеленодольск муниципаль районында муниципаль хезмәттә кадрлар эшенә заманча технологияләр кертү 

2 нче бурыч: Муниципаль хезмәткәрләр хезмәтенә сайлап алу, эшчәнлекне комплекслы бәяләү һәм аны алга этәрүнең нәтиҗәле механизмнарын гамәлгә кертү. 

2.2.1. Муниципаль 

берәмлекнең рәсми 

сайтында һәм 

«Дәүләт хезмәтенең 

һәм идарәче 

кадрларның федераль 

порталы» федераль 

дәүләт мәгълүмат 

системасында 

муниципаль 

хезмәтнең вакантлы 

вазыйфалары 

турында мәгълүмат 

урнаштыру 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү буенча) 

 

2017-2023 еллар Муниципаль 

хезмәтнең вакантлы 

вазыйфалары турында 

мәгълүмат булу: 

1) муниципаль 

берәмлекнең рәсми 

порталында; 

2) «Дәүләт хезмәте 

һәм идарәче 

кадрларның федераль 

порталы »  федераль 

дәүләт мәгълүмат 

системасында; 

- + + + + + + + 

2.2.2. Яңа кабул ителгән 

муниципаль 

хезмәткәрләр өчен 

җайлашуны һәм 

остазлык 

системаларын 

камилләштерү 

 

Җирле үзидарә 

органнары  

(килешү буенча) 

 

2017 ел Яңа кабул ителгән 

муниципаль 

хезмәткәрләр өчен 

җайлашуны һәм 

остазлыкны җайга 

сала торган норматив 

хокукый акт кабул 

итү 

 

+ + - - - - - - 

2.2.3. Муниципаль 

хезмәткәрләрнең, 

шулай ук 

муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын 

биләүгә дәгъва 

кылучы затларның 

муниципаль 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү буенча) 

 

2017 ел Муниципаль 

хезмәткәрләрнең, 

шулай ук муниципаль 

хезмәт вазыйфаларын 

биләүгә дәгъва 

кылучы затларның 

муниципаль 

хезмәтнең вакантлы 

- + - - - - - - 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

хезмәтнең вакантлы 

вазыйфаларын 

биләүгә конкурслар 

үткәргәндә, 

аттестациягә, 

квалификация 

имтиханы 

үткәргәндә, кадрлар 

резервын 

формалаштыруга  

һөнәри белемнәрен 

һәм күнекмәләрен 

бәяләү методикасын 

камилләштерү 

вазыйфаларын 

биләүгә конкурслар 

үткәргәндә, 

аттестациягә, 

квалификация 

имтиханы үткәргәндә, 

кадрлар резервын 

формалаштыруга  

һөнәри белемнәрен 

һәм күнекмәләрен 

бәяләү методикасын 

кабул итү  



 

 

 

 

 
«2017-2023 елларга Татарстан Республикасы 

Зеленодольск муниципаль районында муниципаль 

хезмәтне үстерү» муниципаль программасына  

2 нче  кушымта 
 

«2017-2023 елларга Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районында муниципаль хезмәтне үстерү» 

муниципаль программасы чараларының максатлары, бурычлары, нәтиҗәләрен бәяләү индикаторлары һәм финанслау» 

№№ 

т/б 

Төп 

чаралар исеме 

 

Башкаручылар Төп 

чараларның  

башкару  

сроклары  

 

Соңгы 

нәтиҗәләрнең 

бәяләү 

индикаторлары 

 

Индикаторлар күрсәткечләре Финанслау, мең сум 

2016 

ел 

(төп) 

2017 

ел 

2018 

ел 

2019 

ел 

2020 

ел 

2021 

ел 

2022 

ел 

2023 

ел 

2017 

ел 

2018 

ел 

2019 

ел 

2020 

ел 

2021 

ел 

2022 

ел 

2023 

ел 

1 нче максат: «Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органнары тарафыннан аларга йөкләнгән вәкаләтләрне үтәүнең нәтиҗәлелеген арттыру» 

3 нче бурыч: «Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органнары муниципаль хезмәткәрләренең, шулай ук күрсәтелгән җирле үзидарә 

органнарының кадрлар резервына кертелгән затларның һөнәри һәм идарә компетентлыгын үстерү»   

1.3.1.  Муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

һәм муниципаль 

вазыйфаларны 

биләүче затларның,   
җирле үзидарә 

органнарында 

вазыйфаларны 

биләүче, 

муниципаль хезмәт 

вазыйфалары 

булмаган 

хезмәткәрләрнең, 

муниципаль 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча) 

2017-2023 

еллар 

Тиешле елда 

квалификация 

күтәрүне,  яңадан 

һөнәри әзерләүне 

узган 

муниципаль 

хезмәткәрләр һәм 

муниципаль 

вазыйфаларны 

биләүче затлар 

өлеше 

 29% 33% 33% 33% 33% 33% 33% 33% Дәүләт программасында каралган 

ассигнованиеләр күләмнәрендә Татарстан 

Республикасы бюджеты 



учреждениеләр 

хезмәткәрләренең 

квалификациясен 

күтәрүне, һөнәри 

яктан яңадан 

әзерләүне оештыру 

1.3.2. Идарәче кадрлар 

резервына 

кертелгән затларны 

әзерләүне 

(укытуны, 

стажировканы) 

оештыру  

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча) 

2017-2023 

еллар 

Кадрлар 

резервына 

кертелгән һәм 

әзерлек (укыту, 

стажировка) 

узган затлар 

идарәче кадрлар 

резервына 

кертелгән 

затларның 

гомуми 

санындагы өлеше 

(үсә баручы 

нәтиҗә) 

16% 16% 17% 18% 100 

% 

100 

% 

100 

% 

100 

% 

Дәүләт программасында каралган 

ассигнованиеләр күләмнәрендә Татарстан 

Республикасы бюджеты 

1.3.3.   Россия һәм чит 

илләрнең әйдәүче 

белгечләрен җәлеп 

итеп  муниципаль 

хезмәткәрләр өчен 

булган чараларда 

катнашу, шулай ук  

муниципаль хезмәт 

мәсьәләләре буенча 

Татарстан 

Республикасыннан 

читтә 

семинарларда, 

конференцияләрдә 

һәм башка 

чараларда катнашу. 

Муниципаль 

хезмәт мәсьәләләре 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча) 

2017-2023 

еллар 

Муниципаль 

хезмәт 

мәсьәләләре 

буенча 

үткәрелгән белем 

бирү чаралары, 

киңәшмәләр саны 

- 1 1 1 1 2 2 2 Дәүләт программасында каралган 

ассигнованиеләр күләмнәрендә Татарстан 

Республикасы бюджеты 



буенча киңәшмәләр 

оештыру. 

4 нче бурыч : Муниципаль хезмәттә мотивацияләүнең, , стимуллаштыруның нәтиҗәле системасын төзү 

1.4.1 Муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

сәламәтлегенә зыян 

килгән очракта 

мәҗбүри дәүләт 

иминияте 

системасын 

булдыру 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча) 

2019 ел 2019 елда 

Татарстан 

Республикасы 

Министрлар 

Кабинеты 

тарафыннан 

расланган 

тәртиптә 

муниципаль 

хезмәткәр 

сәламәтлегенә 

зыян килгән 

очракта мәҗбүри 

дәүләт иминиятен 

гамәлгә ашыру 

өчен Татарстан 

Республикасы 

бюджетыннан 

Татарстан 

Республикасы 

Муниципаль 

берәмлекләре 

бюджетларына 

башка бюджетара 

трансфертлар 

бирү  

- - - + - - -  - - 339,0 

 

    

1.4.2. Муниципаль 

хезмәткәрләр 

диспансеризациясе

н үткәрү 

Җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча) 

2017-2023 

еллар 

Диспансерлашты

руны узган 

хезмәткәрләр 

саны 

- 127 127 127 127 127 127 127 340,6 

 

318,7 211,9 219,2 219,2   

2 нче максат « Муниципаль хезмәттә кадрлар эшенә заманча технологияләр кертү  

2 нче бурыч: « Муниципаль хезмәткәрләрне сайлап алу, эшчәнлекләрен комплекслы бәяләү һәм хезмәт буенча алга этәрүнең нәтиҗәле механизмнарын гамәлгә кертү» 

 

2.2.2 Закон нигезләрен 

белүгә, шулай ук 

Зеленодольск 

муниципаль 

2017-2019 

еллар 

Закон 

үзгәрешләрен 

+ + + + + + + + - - - - - - - 



 

 

 

кирәкле 

компетенцияләрне 

үстерү дәрәҗәсен 

бәяләүгә 

муниципаль 

хезмәткәрләр 

(муниципаль 

хезмәт 

вазыйфаларын 

биләүгә дәгъва 

кылучы 

гражданнар) өчен 

тестларның эчтәлек 

өлешен 

камилләштерү 

районы Советы 

Аппараты 

(килешү буенча), 

җирле үзидарә 

органнары 

(килешү 

буенча). 

исәпкә алып, 

ярты елга бер 

тапкырдан да ким 

булмаган тестлар 


