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№ 7 «07 " октябрь 2020 ел. 

 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының "Алабуга муниципаль районының Олы Елово 

авыл җирлегендә пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга 

бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк һәм муниципаль хезмәткәрләргә бер тапкыр бирелә 

торган акчалата бүләк бирү тәртибе турындагы нигезләмәләрне раслау хакында" 2007 ел, 2 нче 

июнь, 294 нче номерлы карары 

 

«Татарстан Республикасында муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле 

үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында» 12.02.2009 елдагы 15-ТРЗ номерлы 

Татарстан Республикасы Законы, 2003 елның 16 гыйнварындагы 3-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы Законы нигезендә 

» Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәте турында", Татарстан Республикасының 

муниципаль хезмәт турында 25.06.2013 № 50-ТРЗ кодексы, Алабуга муниципаль районы Олы 

Елово авыл җирлеге Уставы, Әлмәт авыл җирлеге Советы 

 

Карар: 

1. Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының "Алабуга муниципаль районының Олы 

Елово авыл җирлегендә пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль вазыйфаларны биләүче 

затларга бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк һәм муниципаль хезмәткәрләргә бер тапкыр 

бирелә торган акчалата бүләк бирү тәртибе турындагы нигезләмәне раслау хакында" 2008 ел, 1 

нче кушымта). 

2. Әлеге карар рәсми басылып чыгарга тиеш. 

3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотам. 

 

Рәисе А. И. Машанов 

 

 



1 нче кушымта 

Алабуга авыл җирлеге Советы карары буенча 

Зәй муниципаль районы 

№ 7 - ТРЗ, 2020 елның 7 октябре 

 

Кисәк 1. Муниципаль хезмәткәрләрне биләгән затларга түләү тәртибе турында нигезләмә 

вазыйфалары, бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкләү белән бәйле 

Алабуга муниципаль районы Олы Елово авыл җирлегендә пенсиягә чыгу белән 

 

1. Әлеге Нигезләмә «муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең 

сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыру гарантияләре турында» 2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы законы, авыл җирлеге Уставы нигезендә Алабуга муниципаль районында 

муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү тәртибе 

турында эшләнде. 

2. Әлеге Нигезләмә авыл җирлегендә муниципаль вазыйфаларны даими нигездә биләгән 

затларга, пенсиягә чыгу сәбәпле, бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү тәртибен, шартларын 

һәм күләмен билгели. 

3. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне алу хокукына даими нигездә муниципаль 

вазыйфаларны биләүче затлар ия: 

- хезмәт пенсиясенә чыгуга бәйле рәвештә эштән киткәндә («иминият пенсияләре турында» 2013 

елның 28 декабрендәге 400-ФЗ номерлы Федераль законның 8 статьясындагы 1 өлеше нигезендә 

картлык буенча хезмәт пенсиясен алу хокукын бирә торган яшькә җиткәч, йә вакытыннан алда 

иминият пенсиясен яки инвалидлык буенча иминият пенсиясен билгеләгәндә); 

- муниципаль яисә дәүләт вазыйфаларын биләү буенча гомуми стаж, дәүләт яки муниципаль 

хезмәт стажы 15 елдан да ким булмаган очракта һәм «Татарстан Республикасында муниципаль 

берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, җирле 

үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында»2009 

елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы нигезендә пенсиягә 

өстәмә хокук булганда. 

4. Муниципаль вазыйфадан пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, бер тапкыр бирелә торган акчалата 

бүләк күләме авыл җирлеге Советы карары белән билгеләнгән муниципаль вазыйфаларны 

биләүче затларга ун тапкыр бирелә торган акчалата бүләк тәшкил итә. 

Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк затның муниципаль вазыйфадан азат ителгән мизгелгә 

акчалата бүләкеннән чыгып исәпләнә. 



5. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк җирле үзидарә органы тарафыннан түләнә, анда 

муниципаль вазыйфаны биләп торучы зат пенсиягә чыгу белән бәйле рәвештә эштән куылыр 

алдыннан вәкаләтләрен гамәлгә ашыра. 

6. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк хезмәт кенәгәсендәге билге белән бер тапкыр түләнә. 

Муниципаль вазыйфаны биләгәндә яки гражданны муниципаль хезмәткә алга таба пенсиягә 

чыкканнан соң һәм муниципаль вазыйфаны биләүче затның вәкаләтләре туктатылганнан соң яисә 

муниципаль хезмәттән азат ителгәндә, тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә 

бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк кабат түләнми. 

7. Бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү турындагы карар авыл җирлеге Советы тарафыннан, 

пенсиягә чыгу сәбәпле, муниципаль вазыйфаны даими нигездә биләп торучы затның 

вәкаләтләрен туктату турындагы карар белән бер үк вакытта кабул ителә. 

8. Җирле үзидарә органнарына бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне гамәлгә ашыру өчен 

бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне түләү турында Карар кабул ителгәннән соң 5 

календарь көн эчендә Алабуга муниципаль районы Финанс-бюджет палатасына түбәндәге 

документлар тапшыра:: 

- бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкләү вәкаләтләрен туктату һәм түләү турында карарның 

күчермәсен;; 

- муниципаль вазыйфаны биләгән затның айлык акчалата бүләкләү турында белешмә; 

- җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм кадрлар хезмәте тарафыннан расланган муниципаль 

вазыйфада эшләү чорлары турында белешмә; 

- хезмәт кенәгәсенең күчермәсен һәм (яки) җирле үзидарә органының кадрлар хезмәте раслаган 

хезмәт эшчәнлеге турында мәгълүмат; 

- әлеге Нигезләмәнең кушымтасы нигезендә башкарылган бер тапкыр бирелә торган акчалата 

бүләкне җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм баш бухгалтеры раслаган форма буенча исәпләү. 

9. Алабуга муниципаль районының финанс-бюджет палатасы җирле үзидарә органы тарафыннан 

документлар тапшырганнан соң 10 көн эчендә аңа бюджет ассигнованиеләре һәм бер тапкыр 

бирелә торган акчалата түләү өчен бюджет йөкләмәләре лимитлары турында хәбәр җиткерә яисә 

әлеге Нигезләмәнең 8 пунктында каралган барлык документлар да тапшырылмаган очракта, 

дәлилле баш тарта. 

10. Җирле үзидарә органы күрсәтелгән белдерүләр нигезендә, пенсиягә чыкканчыга кадәр, бер 

тапкыр бирелә торган акчалата түләү башкара. 

11. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне финанслау авыл җирлеге бюджеты акчаларыннан 

гамәлгә ашырыла. 

 

 

 

 



Yazılım 

авыл җирлегендә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә 

бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне түләү тәртибе турындагы нигезләмәгә үзгәрешләр 

кертү хакында 

 

Исәп-хисап 

бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк 

муниципаль вазыйфадан пенсиягә чыгу белән бәйле 

 

Фамилиясе, исеме, атасының исеме 

Туган көне 

Вазыйфаның атамасы 

Җирле үзидарә органы исеме 

Айлык акчалата бүләк күләме (сум) 

Муниципаль вазыйфаны биләү срогы, гомуми стажы (тулы ел)) 

Вәкаләтләр туктатылу датасы 

Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкләү 10 

Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкнең гомуми күләме (сум) 

 

 

 

Җитәкче _____________ ________________________________ 

(имза) (инициаллар, фамилия) 

 

Баш хисапчы _____________ ___________________________________ 

(имза) (инициаллар, фамилия) 

М. П. 

 

 



 

 

 

Кисәк 2. Пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәргә бер тапкыр бирелә торган 

акчалата бүләкләү түләү тәртибе турында нигезләмә 

авыл җирлегендә 

 

1. Әлеге нигезләмә " Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәте турында «2003 елның 16 

гыйнварындагы 3-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы, Татарстан Республикасы 

Муниципаль хезмәт турында 25.06.2013 № 50-ТРЗ Муниципаль хезмәт турындагы кодексы 

нигезендә эшләнде. 

2. Муниципаль хезмәткәргә тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, 

муниципаль хезмәт стажы 15 ел булган очракта һәм муниципаль хезмәтнең һәр тулы елы өчен - 

өстәмә 0,5 әр, ләкин муниципаль хезмәткәрнең акчалата кереме уннан да артмаган очракта аның 

муниципаль хезмәт вазыйфасы буенча айлык акчалата кереме биш тапкыр түләнә. Муниципаль 

хезмәт стажы муниципаль хезмәткәрне муниципаль хезмәттән азат иткән көнгә билгеләнә. 

3. Муниципаль хезмәткәрләр тиешле еллар эшләгән өчен пенсия алырга хокуклы, аның озынлыгы 

тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү өчен әлеге Нигезләмәнең кушымтасы нигезендә 

билгеләнә. 

4. Тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыккач, картлык буенча иминият пенсиясен алу хокукын 

бирүче яшькә җиткәч йә вакытыннан алда картлык буенча иминият пенсиясе яисә инвалидлык 

буенча иминият пенсиясе билгеләнгәндә һәм тиешле еллар эшләгән өчен пенсия алу өчен 

кирәкле муниципаль хезмәт стажы булганда, муниципаль хезмәттән азат ителү аңлашыла. 

5. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк күләмен билгеләгәндә исәпкә алына торган айлык 

акчалата керем составына кертелә: 

- вазыйфаи оклад; 

- сыйныф чины өчен вазыйфаи окладка өстәмә; 

- муниципаль хезмәтнең аерым шартлары өчен вазыйфаи окладка айлык өстәмә. 

6. Бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү турындагы карар эш бирүче (яллаучы вәкиле) 

тарафыннан кабул ителә, тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыгу сәбәпле, муниципаль 

хезмәткәрне эштән азат итү турында Карар кабул ителү белән бер үк вакытта рәсмиләштерелә. 

7. Бер тапкыр бирелә торган бүләк муниципаль хезмәткәр эштән азат ителгәнче хезмәт итә торган 

органның эш бирүче (яллаучы вәкиле) тарафыннан түләнә. 

8. Тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыгу сәбәпле, бер тапкыр бирелә торган Бүләк хезмәт 

кенәгәсендә билге белән түләнә. Гражданин тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыккач һәм 



аннан соң муниципаль хезмәт туктатылгач, муниципаль хезмәткә бер тапкыр бирелә торган бүләк 

кабат түләнми. 

9. Тиешле еллар эшләгән өчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, муниципаль хезмәткәр эштән 

киткәнче 30 календарь көн калгач, авыл җирлеге җирле үзидарә органнарына бер тапкыр бирелә 

торган акчалата түләү күләмен билгеләү өчен, Алабуга муниципаль районының Финанс-бюджет 

палатасына түбәндәге документларны тапшыра:: 

9.1. муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата тоту турында белешмә; 

9.2. муниципаль хезмәттәге эш стажы турында җитәкче һәм кадрлар хезмәте раслаган белешмә; 

9.3. хезмәт кенәгәсенең һәм (яки) хезмәт эшчәнлеге, хәрби билетның күчермәләре, җирле 

үзидарә органының кадрлар хезмәте раслаган күчермәләре; 

9.4. класслы чин бирү, муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата кереме составына керүче 

вазыйфаи окладка өстәмәләр билгеләү турында күрсәтмәләрдән өземтә; 

9.5. дисциплинар җәза булмау турында белешмә. 

10. Бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү авыл җирлеге бюджеты акчаларыннан һәм әлеге 

Нигезләмә нигезендә башкарыла. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Yazılım 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының "Алабуга муниципаль районында пенсиягә 

чыгуга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәргә бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне түләү 

тәртибе турындагы нигезләмәгә үзгәрешләр кертү хакында" 2007 ел, 30 нчы июль, 318 нче 

номерлы карары 

 

Тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү өчен муниципаль хезмәт стажы 

 

Тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү елы, тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү 

өчен Стаж 

2017 15 ел 6 ай 

2018 16 яшь 

2019 16 ел 6 ай 

2020 елга 17 яшь 

2021 17 яшь 6 ай 

2022 18 яшь 

2023 18 яшь 6 ай 

2024 19 яшь 

2025 19 яшь 6 ай 

2026 һәм аннан соңгы еллар 20 ел 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


