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ЗЕЛЕНОДОЛЬСК МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ 
ГОМУМИ БЕЛЕМ БИРҮ ОЕШМАЛАРЫ ХЕЗМƏТКƏРЛƏРЕНƏ 
ХЕЗМƏТ ӨЧЕН ТҮЛƏҮ ШАРТЛАРЫ ТУРЫНДА НИГЕЗЛƏМƏ 

 
I. Гомуми нигезлəмəлəр 

 
1. Зеленодольск муниципаль районы гомуми белем бирү  оешмалары 

хезмəткəрлəренең хезмəт хакын түлəү шартлары турында əлеге нигезлəмə (алга 
таба - Нигезлəмə), хезмəткəрлəрнең окладларын формалаштыру тəртибен, 
компенсация һəм стимуллаштыру характерындагы түлəү шартларын һəм 
күлəмен, шулай ук аларның критерийларын билгели. 

       2. Əлеге Нигезлəмəдə түбəндəге төшенчəлəр һəм билгелəмəлəр кулланыла: 

хезмəт түлəү системасы - оешма хезмəткəрлəренең хезмəт өчен түлəү 
шартларын һəм күлəмнəрен, база (вазыйфаи) окладлары күлəмнəрен дə кертеп, 
билгели торган нормалар җыелмасы, шулай ук федераль законнар һəм Россия 
Федерациясенең һəм Татарстан Республикасының башка норматив хокукый 
актлары нигезендə билгелəнгəн компенсация һəм стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр; 

база оклады -  оешма хезмəткəренең календарь ае өчен хезмəт (вазыйфаи) 
бурычларын үтəгəн өчен яисə хезмəт нормасы (хезмəт хакы нормасы) өчен 
билгелəнгəн, башкарыла торган эшлəрнең авырлыгына бəйле рəвештə, 
стимуллаштыру һəм компенсация характерындагы түлəүлəрне исəпкə алмыйча,  
оклад, хезмəт хакы ставкасы; 

вазыйфаи оклад - хезмəткəрлəренең хезмəт (вазыйфаи) бурычларын, 
компенсация, стимуллаштыра торган һəм социаль түлəүлəрне исəпкə алмыйча, 
асылда (фактик) эшлəнгəн вакыт өчен, календарь ае өчен хезмəт (вазыйфаи) 
бурычларын үтəгəн өчен түлəүнең билгелəнгəн күлəме; 

эш хакы (хезмəткəрнең хезмəт хакы) - хезмəткəрнең квалификациясенə, 
башкарыла торган эшнең катлаулылыгына, күлəменə, сыйфатына һəм эшнең 
шартларына карап, хезмəт өчен түлəү, шулай ук компенсация һəм 
стимуллаштыру түлəүлəре 

компенсация характерындагы түлəүлəр - компенсация характерындагы 
өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, шул исəптəн нормадан читкə тайпылган 
шартларда эшлəгəн өчен һəм компенсация характерындагы башка түлəүлəр; 



стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр - стимуллаштыру 
характерындагы өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, премиялəр һəм башка мактау 
түлəүлəре (поощерительные выплаты). 

3. Мəгариф хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəре хезмəткəрлəренең, мəдəният, сəнгать һəм кинематография 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең 
хезмəткəрлəрнең, медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең (алга таба - мəгариф 
хезмəткəрлəре, мəдəният хезмəткəрлəре, медицина хезмəткəрлəре) Зеленодольск 
муниципаль районы мəгариф  оешмалары хезмəткəрлəренең эш хакы (хезмəте 
өчен түлəү)  түбəндəгелəрдəн чыгып билгелəнə: 

вазыйфаи окладлары; 

компенсация характерындагы түлəүлəр; 

стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр. 

4. Хезмəткəрнең юнəлеш буенча эш стажы артуга, белем алу буенча яисə 
белем алу турында документлар торгызылуга, квалификация категориясе 
бирелүгə, мактаулы исем бирелүгə, ведомствоның аерым билгелəре белəн 
бүлəклəүгə, еллык яисə башка отпускта булган чорда, аның вакытлыча хезмəткə 
яраксызлыгы чорында, шулай ук аның эчендə уртача хезмəт хакы сакланып 
калган башка чорларда хезмəт хакы арттырылуга бəйле хезмəт хакы күлəмен 
үзгəртү хокукы барлыкка килгəндə, аның хезмəте өчен түлəү күлəме 
күрсəтелгəн чорлар тəмамланганнан соң үзгəрə. 

5. Гомуми белем бирү оешмалары җитəкчелəре: 

педагогик хезмəткəрлəрнең белеме турындагы документларны (билгеле бер 
вазыйфада белгечлек буенча эшен) һəм педагогик стажын, һəм педагогик 
хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы (вазыйфаи окладлары) күлəме билгелəнə торган 
башка нəрсəлəрне тикшерə; 

ел саен гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə тарификация 
исемлеклəрен төзи һəм раслый; 

гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең хезмəт хакы күлəмен үз 
вакытында һəм дөрес билгелəү өчен җаваплы. 

 
      6. Гомуми белем бирү оешмаларын гамəлгə куючы: 
 
      ел саен гомуми белем бирү оешмалары җитəкчелəренə уку елы башына 
тиешле окладларны раслый; 
      
        гомуми белем бирү  оешмалары җитəкчелəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген 
бəялəүне гамəлгə ашыра, аның нигезендə аларга стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр билгели. 
 
 
 



II. Зеленодольск муниципаль районы гомуми белем бирү  
оешмаларында хезмəткəрлəрнең база окладларын билгелəү 

 
1. Зеленодольск муниципаль районы гомуми белем бирү  оешмаларында 
мəгариф хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə:



Квалификация 
дəрəҗəсе 

Вазыйфаның исеме  Аена база окладының күлəме, сум 

төп гомуми 
белем,  

урта гомуми 
белем 

квалификацияле 
эшчелəр, 

хезмəткəрлəр 
əзерлəү 

программалары 
буенча урта һөнəри 
белем, урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары 

буенча урта һөнəри 
белем,  

тулы булмаган 
югары белем бирү 

аттестацияне 
уңышлы узган 

затка 
"бакалавр", 

"магистр" яки 
"дипломлы 

белгеч" 
квалификациял

əрен бирү 
белəн 

расланган 
югары һөнəри 

белем 

1 2 3 4 5 

Беренче дəрəҗəдəге уку-укыту ярдəмче персоналның һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Əйдаман 9 489 - - 

Тəрбияче ярдəмчесе 9 489 - - 

Укыту бүлеге секретаре  9 489 9 868 - 

Икенче дəрəҗəдəге уку-укыту ярдəмче персоналның һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Режим буенча дежур - 10 015 10 020 

Кече тəрбияче 9 550 10 015 - 



Икенче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Мəгариф оешмасы 
диспетчеры 

- 10 273 10 280 

Режим буенча өлкəн дежур 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Хезмəт белеме буенча 
инструктор 

- 11 680 14 200 

Физик культура буенча 
инструктор 

Музыкаль җитəкче 

Өлкəн əйдаман 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Концертмейстер - 11 687 14 220 

Өстəмə белем бирү 
педагогы 

Оештыручы педагог 

Социаль педагог 

Тренер-укытучы 

Методист- инструктор - - 14 220 

Өченче 
квалификация 

Тəрбияче - 11 693 14 232 

Производствога өйрəтү 



дəрəҗəсе мастеры 

Педагог-психолог 

Өлкəн методист- 
инструктор 

- - 14 232 

Өстəмə белем бирү буенча 
өлкəн педагог 

- - 14 232 

Өлкəн  тренер-укытучы - - 14 232 

Методист - - 14 232 

Дүртенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Укытучы (укытучы- 
профессор- составына 
кертелгəн укытучылар 
вазыйфаларыннан тыш) 

- 11 695 14 236 

Тормыш иминлеге 
нигезлəрен оештыручы 

укытучы 

Физик тəрбия җитəкчесе 

Укытучы 

Өлкəн тəрбияче - - 14 236 

Əйдəп баручы методист  - - 14 236 

Тьютор (югары һəм өстəмə 
һөнəри белем бирү 

- - 14 236 



өлкəсендə эшлəүче 
тьютордан тыш) 

Укытучы-дефектолог - - 14 236 

Логопед-укытучы 
(логопед) 

- - 14 236 

Педагог-китапханəче - - 14 236 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Белем бирү эшчəнлеген 
методик һəм 

мəгълүмати-технологик 
тəэмин итү 

буенча дəүлəт вəкалəтлəрен 
гамəлгə 

ашыручы оешмалар, 
гомуми белем 

бирү программасын һəм 
балаларга 

өстəмə белем бирү мəгариф 
программасын гамəлгə 

ашыручы 
структур бүлекчə (бүлек, 

лаборатория, бүлек, сектор, 
укытуконсультация 

пункты, укыту-җитештерү 
остаханəсе һəм башка 

- - 14 301 



структур бүлекчəлəр) 
мөдире 

(башлыгы) (икенче 
квалификация 

дəрəҗəсенə караган 
структур 

бүлекчəлəр җитəкчелəре 
вазыйфаларыннан тыш) 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Белем бирү программасын 
һəм балаларга өстəмə 

белем бирү программасын 
тормышка ашыручы 

аерымланган структур 
бүлекчə мөдире (башлыгы), 

кабинет, лаборатория, 
бүлек, бүлекчə, сектор, 

укыту-консультация 
пункты, укыту-җитештерү 

остаханəсе, уку-укыту 
(уку-җитештерү) 

остаханəсе, уку-укыту 
хуҗалыгы башлыгы 
(мөдире, директоры, 

җитəкчесе, идарəчесе) һəм 
башкалар  

- - 14 364 



 
2. Зеленодольск муниципаль районы гомуми белем бирү оешмаларында 
мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге 
күлəмнəрдə билгелəнə: 
 

Вазыйфаның исеме  База окладының аена күлəме, сум  

квалификацияле 
эшчелəр, хезмəткəрлəр 
əзерлəү программалары 

буенча урта һөнəри 
белем, урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча 

урта һөнəри белем,  
тулы булмаган югары 

белем бирү 

аттестацияне уңышлы 
үткəн затка “бакалавр”, 

“магистр” яисə 
“дипломлы белгеч” 
квалификациялəрен 

бирү белəн расланган 
югары һөнəри белем 

 «Урта звено мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфалары» һөнəри квалификация төркеме 

 

Аккомпаниатор 10 000 10 300 

Мəдəни чаралар 
оештыручы 

«Əйдəп баручы звеноның мəдəният, сəнгать һəм кинематография 
хезмəткəрлəре вазыйфалары» 

Китапханəче 10 500 13 000 

Тавыш операторы 

Əйдəп баручы 
китапханəче 

Рəссам-декоратор 

Баш китапханəче 

«Мəдəният, сəнгать һəм кинематография учреждениелəренең җитəкче 
составы вазыйфалары» һөнəри квалификация төркеме 

Китапханəнең бүлек 
(сектор) мөдире 

11 700 14 300 



Музейның бүлек (сектор) 
мөдире 
 
3. Зеленодольск муниципаль районы гомуми белем бирү оешмаларында 
медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге 
күлəмнəрдə билгелəнə: 

 
Квалификация дəрəҗəсе Вазыйфаның исеме Аена  база 

окладының 
күлəме, сум 

1 2 3 

Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм фармацевтика персоналы 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче квалификация 
дəрəҗəсе 

Авыруларны карау буенча кече 
шəфкать туташы  

9 489 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

Беренче квалификация 
дəрəҗəсе 

Дəвалау физкультурасы буенча 
инструктор 

10 000 

Икенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Диета буенча шəфкать туташы  10 500 

Өченче квалификация 
дəрəҗəсе 

Шəфкать туташы 11 000 

Физиотерапия буенча шəфкать 
туташы 

Массаж буенча шəфкать 
туташы 

Дүртенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Фельдшер 11 700 

Процедуралар буенча шəфкать 
туташы 

Бишенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Өлкəн шəфкать туташы 12 700 

Здравпункт мөдире-фельдшер 
(шəфкать туташы) 



Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Икенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Табиб-белгечлəр - (өченче һəм 
дүртенче квалификация 
дəрəҗəсенə кертелгəн табиб-
белгечлəрдəн тыш) 

14 200 

 
         4. Эшкə алынучының белем дəрəҗəсе җитəкчелəр, белгечлəр һəм 
хезмəткəр вазыйфаларының Бердəм квалификация белешмəсе белəн 
билгелəнгəн дəрəҗəдəн түбəнрəк яки һөнəри стандартлардан түбəнрəк булган 
очракта, мондый хезмəткəрлəргə база оклады талəп ителгəн тиешле белем 
дəрəҗəсе нигезендə билгелəнə. 
 
        5.  Эшкə алынучының белем дəрəҗəсе җитəкчелəр, белгечлəр һəм 
хезмəткəр вазыйфаларының Бердəм квалификация белешмəсе белəн 
билгелəнгəн дəрəҗəдəн югарырак яки һөнəри стандартлардан югарырак булган 
очракта, мондый хезмəткəрлəргə база оклады талəп ителгəн тиешле белем 
дəрəҗəсе нигезендə билгелəнə . 
 

III. Мəгариф хезмəткəрлəренең эш хакының база ставкасы (база оклады) 
өчен сəгатьлəр саны һəм хезмəт күрсəтүлəрнең норматив саны. 

        1.  Эш вакыты дəвамлылыгы (эш хакы ставкасы өчен педагогик эш 
сəгатьлəре нормасы) Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министрлыгының 
«Педагогика хезмəткəрлəренең эш вакыты дəвамлылыгы (эш хакы ставкасы 
өчен педагогик эш сəгатьлəре нормасы) турында һəм хезмəт шартнамəсендə 
килешенгəн педагогика хезмəткəрлəренең укыту йөклəмəсен билгелəү тəртибе 
хакында» 2014 ел, 22 декабрь, 1601 нче боерыгы белəн билгелəнгəн.  

          Гомуми белем бирү оешмаларының педагогик хезмəткəрлəре өчен эш 
вакытының озынлыгы (эш хакы ставкасы өчен педагогик эш сəгатьлəре 
нормасы) атнага 36 сəгатьтəн дə артык булмаган кыскартылган эш вакыты 
дəвамлылыгыннан чыгып билгелəнə, ул мөгаллимлек (уку) эшен, тəрбияви 
эшне, шулай ук билгелəнгəн тəртиптə расланган вазыйфаи бурычлар һəм эш 
вакыты режимы белəн каралган башка педагогик эшне үз эченə ала. 

2. Хезмəт хакы ставкасы өчен укытучылар (педагогик) эше нормасы 
түбəндəгечə билгелəнə: 

             физик тəрбия җитəкчелəренə, укытучы- оештыручыга (тормыш 
иминлеге нигезлəре, хəрби хезмəткə кадəр əзерлек буенча) елына 360 сəгать 
күлəмендə; 

     белем алучылар саны 50 кешегə кадəр булган башлангыч гомуми белем 
бирү оешмалары директорларына (педагогик колледжлар студентларының 
педагогик практикасын узу өчен беркетелгəн башлангыч гомуми белем бирү 



оешмаларыннан тыш), укучылар саны 80 кешегə кадəр булган кичке (шəһəр 
тибындагы шəһəрлəрдə һəм поселокларда - 100 кешегə кадəр) гомуми белем 
бирү оешмалары директорларына атнасына 10 сəгать күлəмендə; 

Мəдəният хезмəткəрлəренең, медицина хезмəткəрлəренең эш вакыты 
озынлыгы (эш хакы ставкасы өчен эш сəгатьлəре нормалары) Россия 
Федерациясе Хезмəт кодексы белəн билгелəнə. 

3. Мəгариф хезмəткəрлəре тарафыннан күрсəтелə торган хезмəт күрсəтүнең 
норматив саны   хезмəт хакының база ставкасы (база оклады) сəгатенə тəшкил 
итə: 

3.1. Укытучылар, мөгалимнəр, хезмəт инструкторлары, производствога 
өйрəтү мастерлары, физик тəрбия җитəкчелəре, тормыш иминлеге һəм хəрби 
хезмəткə əзерлек нигезлəре укытучы-оештыручылары: 

25 кеше - гомуми белем бирү программасын һəм гомуми белем бирү 
программасын гамəлгə ашыручы шəһəр гомуми белем бирү оешмалары (шул 
исəптəн гимназиялəр, лицейлар, кичке (сменалы) гомуми белем бирү 
мəктəплəре сыйныфларында, бер яисə берничə предмет буенча белем 
алучыларны өстəмə (тирəнтен) əзерлəүне тəэмин итə торган сыйныфларда; 

20 кеше - интернат, башлангыч гомуми, төп гомуми һəм урта гомуми 
белем, шул исəптəн аерым предметларны тирəнтен өйрəнүче, гимназия-
интернатлар, лицей-интернатлар, шəһəр санатор белем бирү оешмалары, 
интернат булган шəһəр санатор-урман мəктəплəре, кадет интернат-мəктəплəре, 
кадет интернат-мəктəплəре классларында белем алучылар; 

15 кеше - интернаты булган авыл шифаханə-белем бирү оешмалары, авыл 
шифаханə-урман мəктəплəре, гомуми белем бирү программасын һəм гомуми 
белем бирү программасын гамəлгə ашыручы авыл кичке (сменалы) гомуми 
белем бирү мəктəплəре сыйныфларында, бер яисə берничə предмет буенча 
өстəмə (тирəнтен) əзерлəүне тəэмин итə торган авыл шифаханə-белем бирү 
оешмалары сыйныфларында; 

14 кеше - гомуми белем бирү программасын һəм гомуми белем бирү 
программасын гамəлгə ашыручы авыл гомуми белем бирү оешмалары (шул 
исəптəн гимназиялəр һəм лицейлар) сыйныфларында, алар бер яисə берничə 
предмет буенча өстəмə (тирəнтен) əзерлəүне тəэмин итə торган сыйныфларда; 

10 кеше - девиант тəртипле укучылар өчен махсус гомуми белем бирү 
мəктəплəренең (укыту-тəрбия учреждениелəренең) сыйныфларында 
(төркемнəрендə);  

9 кеше - кичке (сменалы) гомуми белем бирү мəктəплəрен читтəн торып 
уку рəвешендəге төркемнəрдə. 



Гомуми белем бирүнең беренче, икенче һəм өченче баскычларында милли 
телле гомуми белем бирү оешмаларында чит тел, туган тел һəм əдəбияты, рус 
теле һəм əдəбияты дəреслəрен үткəргəндə, гомуми белем бирүнең беренче, 
икенче һəм өченче баскычларында хезмəт укытканда, гомуми белем бирүнең 
өченче баскычында физик тəрбия, информатика һəм хисаплау техникасы, 
физика һəм химия (практик дəреслəр вакытында) буенча дəреслəр үткəрелгəндə, 
сыйныфның тулылыгы 25 кеше булса, шəһəр гомуми белем бирү оешмаларында 
һəм авыл җирлегендə кимендə 20 кеше булса сыйныфны ике төркемгə бүлү 
рөхсəт ителə. 

Гомуми белем бирү оешмаларында, махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен -
5 кеше: 

I төр- психик үсеше тоткарланган яки акылы зəгыйфь чукрак балалар өчен; 

II төр- ишетү сəлəте бозылу һəм акыл зəгыйфьлеге аркасында, сөйлəм 
үсеше нык тоткарланган начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар өчен; 

II төр- ишетү сəлəте бозылу һəм психик үсеше тоткарланган аркасында, 
сөйлəм үсеше нык тоткарланган начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар  
өчен; 

III төр- психик үсеше тоткарланган сукыр балалар өчен; 

III төр- акылы зəгыйфь сукыр балалар өчен; 

IV төр- акылы зəгыйфь начар күрүче һəм соң сукырайган балалар өчен; 

VI төр- терəк-хəрəкəтлəнү аппараты бозылган һəм акыл зəгыйфьлеге булган 
балалар өчен; 

Гомуми белем бирү оешмалары өчен,    гомуми белем бирү оешмаларының 
махсус (коррекцион) сыйныфларында -  6 кеше: 

I төр-чукраклар өчен; 

II төр- ишетү сəлəте бозылу аркасында, сөйлəм үсеше нык тоткарланган 
начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар өчен; 

Сукыр балалар өчен III төр  гомуми белем бирү оешмалары, иҗтимагый 
куркыныч гамəллəр кылган укучылар,физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар 
һəм яшүсмерлəр(психик үсеше тоткарланган яки акылы зəгыйфьле җиңелчə 
формалары булган) гомуми белем оешмалары өчен -8 кеше. 

Гомуми белем бирү оешмалары өчен,    гомуми белем бирү оешмаларының 
махсус (коррекцион) сыйныфларында -10 кеше: 

II төр- ишетү сəлəте бозылу аркасында, сөйлəм үсеше җиңелчə 
тоткарланган начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар өчен; 



VI төр- терəк-хəрəкəтлəнү аппараты бозылган балалар өчен; 

VIII төр- акылы нык зəгыйфь балалар өчен ; 

Гомуми белем бирү оешмалары өчен,    гомуми белем бирү оешмаларының 
махсус (коррекцион) сыйныфларында -12 кеше:  

IV төр - начар күрүче һəм соң сукырайган балалар өчен; 

V төр - сөйлəм үсеше нык бозылган балалар өчен; 

VII төр -психик үсеше тоткарланган балалар өчен; 

VIII вида - акылы зəгыйфь балалар өчен; 

Шəһəр җирлегендə булган, озак вакыт дəвалануга мохтаҗ балалар өчен, 
шифаханə белем бирү оешмалары өчен   -20 кеше; 

Авыл җирендə булган,озак вакыт дəвалануга мохтаҗ балалар өчен, 
шифаханə белем бирү оешмалары өчен-15 кеше. 

Хезмəтне укыту, социаль-көнкүреш юнəлеше дəреслəре, факультатив 
үткəргəндə сыйныф ике төркемгə бүленə. Төркемнəргə бүлгəндə кызлар һəм 
малайлар өчен хезмəт укыту профиле, шулай ук белем бирү оешмаларының 
төре исəпкə алына. 

3.3. Белем бирү оешмаларының озынайтылган көне төркемнəре 
тəрбиячелəренə-25 кеше. 

3.4. Гомуми белем бирү оешмаларында, интернаты булган белем бирү 
оешмаларында, ятим балалар һəм ата-ана тəрбиясеннəн мəхрүм калган балалар 
өчен мəгариф оешмаларында, гомуми белем бирү оешмалары каршындагы 
интернатларда тəрбиялəнүчелəргə: 

20 кеше - гомуми белем бирү оешмасы каршындагы интернатта, интернаты 
булган гомуми белем бирү оешмасында; 

10 кеше - озак вакытлы дəвалануга мохтаҗ балалар өчен шəһəр шифаханə 
белем бирү оешмасында; 

7 кеше - озак дəвалануга мохтаҗ балалар өчен авыл шифаханə белем бирү 
оешмасында; 

5 кеше - махсус гомуми белем бирү мəктəбе (девиант тəртипле укучылар 
өчен укыту-тəрбия оешмасы), интернат булган гомуми белем бирү оешмасы 
өчен: 

I төр- психик үсеше тоткарланган яки акылы зəгыйфь чукрак балалар өчен; 

II төр- ишетү сəлəте бозылу һəм акыл зəгыйфьлеге аркасында, сөйлəм 
үсеше нык тоткарланган начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар өчен; 



II төр- ишетү сəлəте бозылу һəм психик үсеше тоткарланган аркасында, 
сөйлəм үсеше нык тоткарланган начар ишетүчелəр һəм соң чукракланучылар  
өчен; 

III төр- психик үсеше тоткарланган сукыр балалар өчен; 

III төр- акылы зəгыйфь сукыр балалар өчен; 

IV төр- акылы зəгыйфь начар күрүче һəм соң сукырайган балалар өчен; 

VI төр- терəк-хəрəкəтлəнү аппараты бозылган һəм акыл зəгыйфьлеге булган 
балалар өчен; 

Иҗтимагый куркыныч гамəллəр кылган, физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн 
балалар һəм яшүсмерлəр өчен (психик үсешне тоткарлау һəм акыл зəгыйфьлеге 
җиңел формалары) гомуми белем бирү       оешмалары өчен-4 кеше; 

6 кеше - интернаты булган гомуми белем бирү оешмасы өчен: 

I төр - чукрак балалар өчен; 

II төр - ишетү сəлəте бозылу сəбəпле, сөйлəме нык тоткарланган, начар 
ишетүче һəм соңрак саңгырауланган балалар өчен; 

8 кеше - III төр гомуми белем бирү оешмаларында сукырлар өчен; 

10 кеше - гомуми белем бирү оешмаларында, гомуми белем бирү 
оешмаларында махсус (коррекцион) сыйныфлар өчен: 

II төр - ишетү сəлəте бозылу сəбəпле, сөйлəме җиңелчə тоткарланган һəм 
начар ишетүче балалар өчен; 

VI төр - терəк-хəрəкəт аппараты бозылган балалар өчен; 

VIII төр - тирəн акылга зəгыйфь балалар өчен; 

12 кеше - интернат булган гомуми белем бирү оешмасы өчен: 

VI төр - начар күрүчелəр һəм соңрак сукырайган балалар өчен; 

V төр - сөйлəме авыр булган балалар өчен; 

VII төр - психик үсешлəрендə тоткарлык булган балалар өчен; 

VIII төр - акылга зəгыйфь балалар өчен. 

3.5. Үсешлəрендə тайпылышлары булган мəктəпкəчə яшьтəге балалар 
(тəрбиялəнүчелəр) төркемнəрендə эшлəүче өлкəн тəрбиячелəр, тəрбиячелəр, 
музыка җитəкчелəре, укытучы-дефектологлар, логопед, педагог-психологлар, 
кече тəрбиячелəр, тəрбиячелəрнең ярдəмчелəре: 

өч яшькə кадəрге балалар төркемнəрендə: 



катлаулы дефектлы балалар өчен (физик һəм (яки) психик үсештəге ике яки 
аннан да күбрəк җитешсезлеклəргə ия булган)- 5 кеше; 

чукраклар, сукырлар, сөйлəм үсеше нык тоткарланганнар, начар 
ишетүчелəр, күзлəре начар күрүче балалар, амблиопияле, кылый күзле балалар, 
терəк-хəрəкəт аппараты бозылган балалар, җиңел дəрəҗəдə акылга зəгыйфь, 
психик үсеше тоткарланган балалар өчен- 6 кеше; 

туберкулез интоксикациясе булган, еш авыручы, сəламəтлек 
мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен-10 кеше; 

махсус сəламəтлəндерү чаралары комплексы кирəк булган, башка 
категория балалар өчен-12 кеше; 

өч яшьтəн өлкəнрəк балалар төркемнəрендə: 

аутизмлы балалар, катлаулы дефектлы (физик һəм (яки) психик үсешендə 
ике яки аннан да күбрəк җитешсезлеклəре булган) балалар өчен - 5 кеше; 

чукрак, сукыр балалар өчен-6 кеше; 

        начар ишетүче, терəк-хəрəкəт аппараты бозылган, акыл зəгыйфьлеге 
уртача, авыр балалар өчен-8 кеше; 

психик үсеше тоткарланган балалар, сөйлəм үсеше нык тоткарланганнар, 
күзлəре начар күрүче балалар, амблиопияле, кылый күзле балалар, җиңел 
дəрəҗəдə акылга зəгыйфь балалар өчен-10 кеше ; 

12 кеше - фонетик-фонема сүз тайпылышлары булган балалар өчен; 

туберкулез интоксикациясе булган, еш авыручы, физик мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн, махсус сəламəтлəндерү чаралары комплексы кирəк булган, башка 
категория балалар өчен -15 кеше; 

3.6. Мəктəпкəчə яшьтəге балалар төркемнəрендə балалар белəн эшлəүче 
(тəрбиялəнүчелəре белəн) өлкəн тəрбиячелəр, тəрбиячелəр, музыка җитəкчелəре, 
укытучы-дефектологлар, логопед, педагог-психологлар, кече тəрбиячелəргə, 
тəрбиячелəрнең ярдəмчелəренə: 

балалар төркемнəрендə: 

ике айдан бер яшькə кадəр-10 кеше; 

бер яшьтəн өч яшькə кадəр-15 кеше; 

өч яшьтəн җиде яшькə кадəр-20 кеше; 

төрле төркемнəрдə: 

ике яшьтəге (ике айдан өч яшькə кадəр) балалар төркемендə булганда-8 
кеше; 



төркемдə өч яшькə кадəрге (өч яшьтəн алып җиде яшькə кадəрге) балалар 
булганда-10 кеше; 

төркемдə ике яшьтəге (өч яшьтəн алып җиде яшькə кадəр) балалар 
булганда-20 кеше. 
3.7. Өстəмə белем бирү педагогларына, тренер-укытучыларга: 
 
15 кеше-шəһəр җирлегендəге белем бирү оешмаларында; 
 
10 кеше - авыл җирендəге белем бирү оешмаларында. 
 

IV. Гомуми белем бирү оешмаларында 
хезмəткəрлəрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тəртибе 

 
 

1. Атнага (елга) педагогик эш сəгате нормалары билгелəнгəн педагогик 
хезмəткəрлəрнең эш хакы ставкасы өчен вазыйфаи оклады түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 
 

 

 
биредə: 

Оd -педагогик хезмəткəрлəрнең эш хакы ставкасы өчен атнага (елга) 
педагогик эш сəгате нормалары билгелəнгəн вазыйфаи оклады; 

 Оb -мəгариф оешмаларының педагогик хезмəткəренең əлеге Нигезлəмəнең 
II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база окладының күлəме; 

Hf -мəгариф оешмаларында хезмəткəрлəр тарафыннан педагогик эш алып 
бару сəгатьлəренең факттагы саны; 

HN -мəгариф оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең эш хакының əлеге 
Нигезлəмəнең III бүлегендə билгелəнгəн база ставкасы өчен сəгать нормасы; 

P-китап бастыру продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 
100 сум күлəмендə компенсация педагогик хезмəткəрлəргə уку йөклəнешенə 
пропорциональ рəвештə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган 
күлəмдə билгелəнə. 
 
      2. Мəгариф хезмəткəрлəренең (əлеге Нигезлəмəнең 4.1 пунктында 
билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəрдəн тыш), мəдəният хезмəткəрлəренең, 
медицина хезмəткəрлəренең гомуми белем бирү оешмаларында эш хакы 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
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Оd = Оb x S + P, 
 

биредə: 

Оd - гомуми белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи оклады; 

 Оb гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең əлеге Нигезлəмəнең II 
бүлеге нигезендə кабул ителə торган база окладының күлəме; 

S-асылда эшлəнгəн вакыт (ставкасы); 

 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш. 
 

V. Педагогик хезмəткəрлəргə  
аудиториядəн тыш эш белəн мəшгульлек өчен түлəүлəр 

 
1. Аудиториядəн тыш эш белəн мəшгульлек өчен түлəүлəр 

түбəндəгелəрне үз эченə ала: 
 

       укучылар белəн тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча 
сыйныф җитəкчесе функциялəрен гамəлгə ашыру өчен түлəүлəр; 
 
       язма эшлəрне тикшерү өчен түлəүлəр (дəфтəрлəрне тикшерү); 

уку кабинетлары, уку остаханəлəре, спорт заллары, лабораториялəр, укыту-
тəҗрибə участоклары, музейлар белəн идарə итү өчен түлəүлəр; 

фəн, методик яки цикл комиссиясе, методик берлəшмəлəр белəн 
җитəкчелек иткəн өчен түлəүлəр. 

 
        2. Укучылар белəн тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча 
сыйныф җитəкчесе функциялəрен гамəлгə ашыру өчен түлəүлəр уку елы 
башына елга бер тапкыр билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 
 

биредə: 

 - укучылар белəн тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча 
сыйныф җитəкчесе функциялəрен башкарган өчен түлəү күлəме; 

A - укучылар белəн тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча 
сыйныф җитəкчесе функциялəрен башкарган өчен түлəүлəрнең даими өлеше; 
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Kr - укучылар белəн тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча 
сыйныф җитəкчесе функциялəрен гамəлгə ашыру өчен алмашынучан бер өлеше; 

Yk -сыйныфта укучылар саны. 

Тəрбия эшен оештыру һəм координациялəү буенча сыйныф җитəкчесе 
функциялəрен башкарган өчен түлəүнең даими өлеше аена 550 сум тəшкил итə, 
күрсəтелгəн функциялəрне тормышка ашырган өчен түлəүлəрнең алмаш өлеше 
аена 80 сум. 
 
          3.Язма эшлəрне тикшерү өчен түлəүлəр (дəфтəрлəрне тикшерү) түбəндəге 
түбəндəге   формула буенча исəплəнə: 

                                               

 
 

биредə: 
 

 - язма эшлəрне тикшерү өчен түлəү күлəме (дəфтəрлəрне тикшерү); 

Ob – гомуми белем бирү оешмасының педагогик хезмəткəренең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

 
Hf - гомуми белем бирү оешмасында фəн буенча педагогик эш алып бару 

сəгатьлəренең факттагы саны; 

Yf - гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 
хезмəт күрсəтүнең факттагы саны; 

 
HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн гомуми белем бирү 

оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
    YN   -гомуми  белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 
 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

 
Dpt –язма эшлəрне тикшерү өчен (дəфтəрлəр тикшерү) өчен өстəмə түлəү 

күлəме 1нче  таблицада китерелгəн; 
 
         3.1. Педагогик хезмəткəр тарафыннан төрле сыйныфларда һəм төрле 
фəннəр буенча язма эшлəрне тикшергəндə язма эшлəрне тикшерү өчен түлəү 
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күлəме (дəфтəрлəрне тикшерү) һəр фəн һəм сыйныф буенча түлəүлəр суммасы 
буларак исəплəнə. 

 
 
 

1 нче таблица  
 

Мəгариф  оешмаларында язма эшлəрне тикшерү (дəфтəрлəрне тикшерү) 
өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 

 
N т/б Эш исеме Өстəмə түлəүлəр 

күлəме, 
процентларда 

1. Башлангыч сыйныфларда, рус теле һəм 
əдəбияты, туган тел һəм əдəбияты, математика 
фəннəреннəн тикшерү 

12,0 

2. Чит тел буенча язма эшлəрне тикшерү 7,0 

3. Информатика, җəмгыять белеме, биология, 
химия, физика, география буенча язма эшлəрне 
тикшерү 

3,6 

 

4. Уку кабинетлары, уку остаханəлəре, спорт заллары, лабораториялəр, 
укыту-тəҗрибə участоклары, гомуми белем бирү    оешмаларында музейлар 
белəн идарə иткəн өчен түлəү: 

уку кабинетлары, лабораториялəр, музейлар белəн идарə иткəн өчен-444 
сум; 

уку-укыту остаханəлəре, спорт заллары һəм уку - тəҗрибə участоклары 
белəн идарə иткəн өчен-833 сум. 

Кабинетлар һəм укыту остаханəлəре, спорт заллары, лабораториялəр белəн 
эш итү булган укыту-методик, дидактик һəм күрсəтмə материалның белем бирү 
процессын җиһазландыруга карата расланган талəплəрнең 50 проценттан да ким 
булмавында уку кабинеты паспорты талəплəренə туры килү дəрəҗəсе белəн 
билгелəнə. 

4.1. Берничə уку кабинетының, уку остаханəлəренең, спорт залларының, 
лабораториялəрнең, укыту-тəҗрибə участокларының, музейларның эшен тəэмин 
иткəндə күрсəтелгəн эшне тəэмин иткəн өчен түлəү күлəме һəр уку кабинеты, 
уку-укыту остаханəсе, спорт залы, лаборатория, укыту-тəҗрибə участогы, музей 
буенча түлəүлəр суммасы буларак исəплəнə. 



 
      5. Фəн, методик яки цикл комиссиялəре, методик берлəшмəлəргə җитəкчелек 
иткəн өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 
 

биредə: 

 - фəн, методик яки цикл комиссиялəре, методик берлəшмəлəр белəн 
җитəкчелек иткəн өчен түлəү күлəме; 

Оb – белем бирү оешмалары педагогик хезмəткəрлəренең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Drk - фəн, методик яки цикл комиссиялəре, методик берлəшмəлəр белəн 
җитəкчелек иткəн өчен өстəмə түлəү күлəме 3 процент тəшкил итə. 

5.1. Берничə комиссия, берлəшмə белəн җитəкчелек иткəндə, педагогик 
хезмəткəр тарафыннан түлəүлəр күлəме күрсəтелгəн очракта һəр комиссия, 
берлəшмə буенча түлəүлəр суммасы буларак исəплəнə. 

 
VI. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр 

1. Стимуллаштыру характерендагы түлəүлəргə хезмəткəрне сыйфатлы 
хезмəт нəтиҗəсенə стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш өчен 
бүлəклəүгə юнəлдерелгəн түлəүлəр керə. 

1.1. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр түбəндəгелəрне үз эченə 
ала: 

квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

белем бирү программасының үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəүлəр; 

юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

премиялəр һəм башка бүлəклəү түлəүлəре; 

башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр. 

          2.   Квалификация категориясе өчен түлəүлəр педагогик хезмəткəрлəрнең 
һəм структур бүлекчəлəр җитəкчелəренең һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренə, квалификация категориясенең гамəлдə булу срогы чиклəрендə 
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гамəлдəге квалификация категориясе булганда, бирелə һəм түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 

                                                
                                                        Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəү; 

Оd – белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең вазыйфаи 
оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 2 нче таблицада 
китерелгəн 

 
2 нче таблица  

 
Мəгариф хезмəткəрлəренең квалификация категориясенə 

 өстəмə түлəүлəр күлəме 
 
 

Квалификация 
дəрəҗəсе  

Квалификация категориясе 
Өстəмə түлəү күлəм, 

процентларда 

1 2 3 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 10,0 

югары квалификация категориясе 22,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Өченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 



Беренче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Өченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 
 

Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне билгелəү (үзгəртү) тиешле 
аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгəн көннəн 
башкарыла. 

3. Белем бирү программасы үзенчəлеге өчен хезмəткəрлəргə түлəүлəр 
мəгариф оешмаларында аерым категория тəрбиялəнүчелəр (укучылар) белəн 
эшлəгəн өчен бирелə. 

3.1. Педагогик хезмəт хакы ставкасы өчен атнага (елга) педагогик эш сəгате 
нормалары билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəргə белем бирү программасы 
үзенчəлеге өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 

 
биредə: 

Bsop - белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оb – гомуми белем бирү оешмасы педагогик хезмəткəрлəренең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Hf -  гомуми белем бирү оешмасының педагогик эшен алып бару 
сəгатьлəренең факттагы саны; 

 
    Yf -гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

күрсəтелə  торган   хезмəтлəрнең  норматив саны; 
 

HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн – гомуми белем бирү 
оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
YN - – гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 

,D×P+
Y×H
Y×H

×O=B sop
NN

ff
bsop 











 
P-китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 100 

сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dsop –белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 3 нче 
таблицада китерелгəн 

3.2. Мəгариф хезмəткəрлəре өчен (əлеге Нигезлəмəнең 3.1 пункты белəн 
билгелəнгəн педагог хезмəткəрлəрдəн тыш) белем бирү программасы үзенчəлеге 
өчен түлəүлəр һəм формула буенча исəплəнə: 
 

Вsop = Оd x Dsop, 
 

биредə: 

Bsop - белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dsop - белем бирү программасы спецификасы өчен өстəмə түлəү күлəме 3 
нче таблицада китерелгəн. 

3.3. Белем алучыларның (тəрбиялəнүчелəрнең) билгеле бер категориялəре 
булган мəгариф оешмаларында педагогик һəм ярдəмче хезмəткəрлəр эшлəгəндə 
белем бирү программаларының үзенчəлеге өчен берничə нигез буенча түлəүлəр 
бирү күздə тотыла. Бу очракта белем бирү программасы үзенчəлеге өчен 
түлəүлəр күлəме һəр нигез буенча исəплəнə. 

3.4. Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазифасында конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмəлəр билгелəнə 
торган хезмəткəрлəр вазыйфалары исемлеге, сайлап куелган профсоюз органы 
яисə хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен якларга вəкалəтле орган белəн килештереп, 
һəр оешмада раслана. 

 
 

3  нче таблица  
 

Белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 



N 
т/б 

Белем бирү 
программасының 
спецификасы өчен 

өстəмə түлəү билгелəү 
нигезе 

Белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмəлəр 
билгелəнə торган вазыйфалар 

Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 
һөнəри квалификация төркеме 

исеме 
квалификация 

дəрəҗəсе 

1 2 3 4 1 

1. Интернаты булган белем 
бирү оешмаларында 
эшлəү 

беренче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче 
персонал вазыйфалары 

беренче 1. 

икенче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче 
персонал вазыйфалары 

беренче - икенче  

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - дүртенче  

структура бүлекчəлəре җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - икенче  

2. Лицей, гимназия 
классларында эшлəү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

дүртенче 2. 

структура бүлекчəлəре җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - икенче  

3. Психологик-педагогик 
һəм медик-педагогик 
комиссиялəрдə, логопед 
пунктларында эшлəү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

икенче - дүртенче 3. 

4. Авыл җирендə һəм педагогик хезмəткəрлəр 4 4. 



шəһəр тибындагы 
бистəлəрдə урнашкан 
белем бирү 
оешмаларында 1-11 
сыйныфларда рус телен 
һəм əдəбиятын укыту 

вазыйфалары 

структура бүлекчəлəре җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - икенче  

5. Авыл җирлегендə һəм 
шəһəр тибындагы 
бистəлəрдə урнашкан 
рус булмаган 
мəктəпкəчə төркемнəрдə 
балаларны рус теленə 
өйрəтү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче - дүртенче 5. 

6. Белем бирү 
оешмаларында туган 
телне (татар, чуаш, мари 
һ. б.) һəм əдəбиятны 
укыту 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

дүртенче 6. 

структура бүлекчəлəре җитəкчелəре 
вазыйфалары 

берече  

7. Балаларны туган тел 
(татар, чуаш, мари һ. б.) 
белəн рус телендə белем 
бирүче мəктəпкəчə 
төркемнəрдə телгə 
өйрəтү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче - дүртенче 7. 

8. Чит теллəрне тирəнтен 
өйрəнүле белем бирү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

дүртенче 8. 



оешмаларында чит 
теллəрне гамəли эштə 
куллану 

структура бүлекчəлəре җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - икенче  

9. Белем бирү 
оешмаларында һəм 
мəктəпара укыту 
комбинатларында эшлəү 

гомуми, төп гомуми һəм урта белем, 
төп эш урыны һəм төп вазыйфасы 
буенча өстəмə белем бирү белем 
бирү программалары буенча белем 
бирү эшчəнлеген гамəлгə ашыручы 
педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

берече 9. 

икенче  

өченче  

10. "Кадетлар корпусы" 
статусына ия белем 
бирү оешмаларында 
эшлəү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - дүртенче 10. 



 
2. Россия Федерацисе, Совет Социалистик Республикалар Союзы, Совет 

Социалистик Республикалар Союзы составындагы союз һəм автоном 
республикалар һəм Татарстан Республикасы дəүлəт бүлəклəре булган өчен 
түлəүлəр беренче һəм икенче дəрəҗдəге укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфаларының һөнəр квалификация төркеменə керүче мəгариф хезмəткəрлəре 
вазыйфалары буенча бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəп чыгарыла: 

                                                  Bpz = Od x Dpz, 
 

биредə: 

Bpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Od – гомуми белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзының, 
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 процент 
тəшкил итə.  

Татарстан Республикасы дəүлəт бүлəклəре (Татарстан Автономияле Совет 
Социалистик Республикасы) булган өчен өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил 
итə. 

Россия Федерациясенең, Россия Совет Федератив Социалистик 
Республикасының, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикалар Союзы, Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы 
союздаш республикаларның       дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү 
күлəме 4 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен өстəмə күлəме 2 
процент тəшкил итə. Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен 
өстəмə түлəү Россия Федерациясе Мəгариф министры (Россия Федерациясе 
Мəгариф һəм фəн министры, Россия Федерациясе Мəгариф министры) боерыгы 
белəн Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгының (Россия Федерациясе 
Мəгариф һəм фəн министрлыгы, Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы) 
ведомство бүлəклəре белəн бүлəклəү тəртибенə ярашлы рəвештə билгелəнə. 

Татарстан Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк 
билгесе булган өчен өстəмə түлəү күлəме 2 процент тəшкил итə. Татарстан 
Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк билгесе булган 
өстəмə түлəү Татарстан Республикасы мəгариф һəм фəн министры (Татарстан 
Республикасы мəгариф министры) боерыгы нигезендə билгелəнə. 



Мəгариф хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə торган дəүлəт һəм 
ведомство бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəгə 1 нче кушымтада китерелгəн. 

4.1. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмнəрен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт бүлəклəре 
булган мəгариф хезмəткəрлəренə аларның булуы өчен, түлəү мəгариф 
хезмəткəре сайлавы буенча дəүлəт бүлəклəренең берсе буенча билгелəнə. 
 
       5. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр юнəлеш буенча эш 
дəвамлылыгына бəйле рəвештə һөнəри-квалификация төркемнəре һəм 
квалификация дəрəҗəлəре киселешендə эш төркемнəре буенча билгелəнə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

                                                           Вs = Оd x Ds, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында мəгариф  хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Ds - юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме  4 нче таблицада 
китерелгəн. 

4 нче таблица  

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме. 
 
Һөнəри-квалификация 

төркеме исеме 
Квалификация 

дəрəҗəсе 
Стаж буенча 

төркем 
Өстəмə түлəү 

күлəме, 
процентларда 

Икенче дəрəҗəдəге 
уку-укыту ярдəмче 
персонал вазыйфалары 
 

беренче - икенче 4 тəн 10 елга 
кадəр 

1,0 

10 нан15 елга 
кадəр  

2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 
 

беренче - дүртенче 2 дəн 6 елга 
кадəр  

2,0 

6 дан 10 елга 
кадəр 

3,0 

10нан 15 елга 
кадəр  

3,5 



15 елдан артык 4,0 

Структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - өченче 2 дəн 6 елга 
кадəр  

2,0 

6 дан 10 елга 
кадəр 

3,0 

10 нан 15 елга 
кадəр  

3,5 

15 елдан артык 4,0 
 
5.1. Эш стажы үзгəргəндə, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен 

билгелəү (үзгəртү), эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыруга хокук бирə торган 
стажга ирешкəн көннəн алып, стажын раслый торган документлар оешмада 
булса яисə стажын раслый торган кирəкле документ тапшырылган көннəн 
башкарыла. 

 
5.2. Мəгариф һəм башка оешмаларда педагогик, җитəкче һəм методик эш 

педагогик эш стажына керə һəм 5 нче таблица нигезендə исəплəнə.  
    
                                                                                                    5 нче таблица 

 
Эш вакыты мəгариф хезмəткəрлəренең 

педагогик стажына кертелə торган учреждениелəр, оешмалар һəм 
вазыйфалар исемлеге 

 
Оешма һəм учреждение исеме Вазыйфаның исеме 

1 2 

Белем бирү оешмалары (шул 
исəптəн югары һөнəри белем 
бирү мəгариф оешмалары, 
югары урта хəрби белем бирү 
оешмалары, өстəмə һөнəри 
белем бирү (квалификацияне 
күтəрү) оешмалары); социаль 
хезмəт күрсəтүне гамəлгə 
ашыручы медицина 
оешмалары һəм оешмалары: 
бала йорты, балалар өчен: 
өлкəннəр өчен оешмаларда 
санаторийлар, клиникалар, 

Укытучылар, мөгəлимнəр, дефектолог 
укытучылар, укытучы-логопедлар 
(логопедлар укытучы-оештыручыларга 
(тормыш  иминлеге нигезлəрен, хəрби 
хезмəткə чакыру алды əзерлеге буенча); физик 
тəрбия җитəкчелəре, өлкəн мастерлар, 
җитештерү белеме осталары (шул исəптəн 
транспорт чаралары йөртүчегə өйрəтү, авыл 
хуҗалыгы машиналарында эшлəү, язучы 
машиналарда эшлəү һəм башка оештыру 
техникасында эшлəү), өлкəн методистлар, 
методистлар, өлкəн инструкторлар-
методистлар, инструкторлар-методистлар 



сырхауханəлəр, хастаханəлəр 
һ. б., шулай ук бүлеклəр, 
балалар өчен палаталар 

(шул исəптəн физик культура һəм спорт, 
туризм буенча), концертмейстерлар, музыка 
җитəкчелəре, өлкəн тəрбиячелəр,  
тəрбиячелəр, сыйныф тəрбиячелəре, социаль 
педагоглар, педагог-психологлар, педагог-
оештыручылар, өстəмə белем бирү 
педагоглары, өлкəн тренер   укытучылар, 
өлкəн əйдəп баручылар (пионервожатыйлар), 
физкультура буенча инструкторлар, хезмəт 
буенча инструкторлар, директорлар 
(начальниклар, мөдирлəр), уку-укыту-тəрбия, 
укыту-җитештерү, тəрбия, мəдəни-тəрбия 
эшлəре буенча директор урынбасарлары 
(начальниклар, мөдирлəр), җитештерү буенча 
(эш), чит тел буенча, җəйге укуга əзерлек 
буенча, гомуми белем бирү əзерлеге буенча, 
режим буенча, уку-укыту бүлеге мөдирлəре 
(начальниклар): практика белəн, укыту-
консультация пунктлары, логопед пунктлары, 
интернатлар, бүлеклəр, лабораториялəр, 
кабинетлар, секциялəр, филиаллар, курслар 
һəм башка структур бүлекчəлəр, аларның 
эшчəнлеге методик тəэмин ителеш белəн 
бəйле мəгариф (тəрбия) процессы; режим 
буенча өлкəн дежурныйлар, 
аккомпаниаторлар, культоештыручылар, 
экскурсоводлар; профессор-укытучылар 
составы 

Барлык төрдəге методик 
(уку-укыту-методик) 
оешмалар (кайсы  
ведомствога буйсынуларына 
карамастан) 

Җитəкчелəр, аларның урынбасарлары, 
мөдирлəре: секторлар, кабинетлар, 
лабораториялəр, бүлеклəр; эшчəнлеге методик 
тəэминатка бəйле булган фəнни хезмəткəрлəр; 
өлкəн методистлар, методистлар 

Мəгариф белəн идарə итү 
органнары һəм мəгариф 
оешмалары белəн 
җитəкчелек итүче органнар 
(структур бүлекчəлəр) 

Җитəкче, инспектор, методик вазыйфалар, 
инструктор вазыйфалары, шулай ук башка 
вазыйфалар (икътисадый, финанс, хуҗалык 
эшчəнлеге белəн бəйле эш, төзелеш, тəэмин 
итү эшлəрен башкару вазыйфалары белəн 
бəйле эштəн тыш) 

Производствода кадрлар 
əзерлəү һəм аларның 
квалификациясен күтəрү 

Квалификацияне күтəрү һəм əзерлəү 
мəсьəлəлəре белəн бəйле булган штат 
укытучылары, производствода эшчелəрне 



мəсьəлəлəре белəн 
шөгыльлəнүче оешмалар, 
министрлыклар 
(ведомстволар) 
бүлекчəлəренең кадрлар 
бүлеклəре (бюролары) 

производствога өйрəтү мастерлары, җитəкче, 
инспектор, инженер, методик вазыйфалар 

РОСТО (ДОСААФ) һəм 
гражданнар авиациясе белем 
бирү  оешмалары 

Җитəкче, команда-очу, команда-инструктор, 
инженер-инструктор, инструктор, инструктор 
һəм укытучылар составлары, производствога 
өйрəтү мастерлары, инженер-инструктор-
методистлар, инженер-очучы-методистлар 

Учреждениелəр торагы, 
предприятиелəр һəм 
оешмалар, торак-эксплуатация 
оешмалары, яшьлəр торак 
комплекслары, балалар 
кинотеатрлары, яшь 
тамашачы театрлары, курчак 
театрлары, мəдəни-агарту 
оешмалары һəм балалар һəм 
яшүсмерлəр белəн эшлəү 
буенча предприятие һəм 
оешмаларның бүлекчəлəре 

Тəрбиячелəр, педагог-оештыручылар, 
педагог-психологлар (психологлар), 
укытучылар, балалар һəм яшүсмерлəр өчен 
өстəмə белем бирү педагоглары (түгəрəк 
җитəкчелəре), инструкторлар һəм инструктор-
методистлар, тренер-укытучылар һəм балалар 
һəм яшүсмерлəр белəн эшлəү буенча башка 
белгечлəр, балалар бүлеклəре, секторлар 
мөдирлəре 

Төзəтү колониялəре, тəрбия 
колониялəре, тикшерү 
изоляторлары һəм төрмəлəре, 
дəвалау-төзəтү оешмалары 

Вазыйфаларында педагогик белем булганда 
эш (хезмəт): тəрбия эшлəре буенча начальник 
урынбасары, отряд начальнигы, өлкəн 
инспектор, белем бирү буенча инспектор, 
өлкəн инспектор-методист һəм инспектор-
методист, производство-техник белем бирү 
буенча өлкəн инженер һəм инженер, 
производствога өйрəтү буенча өлкəн мастер 
һəм мастер, өлкəн инспектор һəм саклау һəм 
режим буенча инспектор, укыту-техник 
кабинеты мөдире, психолог 

Искəрмə: 
    Педагогик эш стажына түбəндəгелəр кертелə: 
    Татарстан Республикасы сəламəтлек саклау оешмаларының оештыру-
методик бүлеге методистлары, өлкəннəр өчен социаль хезмəт күрсəтүне 
гамəлгə ашыручы медицина оешмаларында һəм оешмаларында укытучылар-        
дефектологлар, логопедлар, тəрбиячелəр сыйфатында эшлəү вакыты; 
     башка учреждениелəрдə һəм оешмаларда эшлəү, СССР һəм Россия 
Федерациясе Кораллы Көчлəрендə хезмəт итү, һөнəри белем бирү 



оешмаларында һəм югары белем бирүче мəгариф оешмларында уку вакыты 
түбəндəге тəртиптə исəплəнə: 
      педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына бернинди шартсыз һəм 
чиклəүсез исəплəнə: 
       контракт буенча хəрби хезмəттə булган вакыт хəрби хезмəттə булган бер 
көн - бер эш көне булып, ə хəрби хезмəттə чакыру буенча булган вакыт хəрби 
хезмəттəге бер көн ике эш көне булып санала; 
    фильмотека мөдире һəм фильмотека методисты вазыйфасында эшлəгəн 
вакыт; 
     педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына түбəндəге шарт үтəлгəндə 
түбəндəге чорлар исəплəнə, əгəр дə аерым алганда да, бергə алганда да алар 
алдыннан һəм алардан соң турыдан-туры педагогик эшчəнлек гамəлгə 
ашырылса: 
   СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы Көчлəрендə офицер, сержант, 
старшина составлары, прапорщиклар һəм мичманнар вазыйфаларында (шул 
исəптəн Эчке эшлəр министрлыгы гаскəрлəрендə, дəүлəт иминлеге 
органнарын-да) хезмəт иткəн вакыт, хəрби хезмəттə контракт буенча һəм 
чакыру буенча булган вакыттан тыш; 

Россия Федерациясе халык мəгарифе һəм фəн (мəгариф, югары мəктəп һəм 
фəнни оешмалар) хезмəткəрлəре профсоюз территориаль оешмалары 
аппаратларында (комитетларында, советларында) җитəкчелек итүче, 
инспектор, инструктор вазыйфаларында һəм белгечлəрнең башка 
вазыйфаларында; 

 профсоюз органнарында сайланулы вазыйфаларда; 
 педагогик җəмгыятьлəрдə һəм Балалар фонды идарəлəрендə инструктор 

һəм методист вазыйфаларында;  
Укытучылар (халык мəгарифе, һөнəри техник белем бирү хезмəткəре) 

йорты директоры (мөдире) вазыйфасында; 
 балигъ булмаганнар эшлəре һəм аларның хокукларын яклау 

комиссиялəрендə яки  эчке эшлəр органнарының балигъ булмаганнарны 
социаль-хокукый яклау бүлеклəрендə, балигъ булмаганнарның хокук 
бозуларын кисəтү бүлекчəлəрендə (балигъ булмаганнар эшлəре буенча 
инспекциялəрдə, милициянең балалар бүлмəлəрендə) эшлəү вакыты; 
 

5.3. Аерым категория педагогик хезмəткəрлəрнең педагогик эш стажына 
СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы көчлəрендə хезмəт итү һəм оешмаларда 
белем бирү оешмасындагы эш юнəлешенə яки укытыла торган фəннең (курс, 
дисциплинаның, түгəрəкнең) профиленə туры килə торган эш чоры исəплəнə: 

укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезлəрен, хəрби хезмəткə 
чакыру алды əзерлеге буенча);  

физик тəрбия укытучыларына һəм укытучыларга, физик тəрбия 
җитəкчелəре, физкультура инструкторларына, инструктор-методистларга (өлкəн 



инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга (өлкəн тренер-
укытучыларга); 

укытучыларга, хезмəт (һөнəри) белеме укыту, технология, сызым, рəсем 
сəнгате, информатика, махсус дисциплиналар, шул исəптəн аерым фəннəрне 
тирəнтен өйрəнүче белем бирү оешмаларының (сыйныфларның) махсус 
дисциплиналары укытучыларына; 

өстəмə белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмəткəрлəренə; 

педагог-психологларга; 

методистларга; 

музыка һəм сəнгать белем бирү оешмаларында махсус дисциплина 
укытучыларына  

5.4. Мəктəпкəчə мəгариф оешмаларының, бала йортларының 
тəрбиячелəренə (өлкəн тəрбиячелəренə) педагогик стажга мəктəпкəчə мəгариф 
оешмаларының ясле төркеме шəфкать туташы, бала йортларының даими 
шəфкать туташы вазыйфасына эшлəү вакыты, ə ясле төркемнəр тəрбиячелəренə 
- медицина вазыйфаларында эшлəү вакыты кертелə. 

5.5. Тəрбияче ярдəмчесе һəм кече тəрбияче вазыйфаларында эш вакыты, 
əгəр дə бу вазыйфаларда эшлəгəн чорда хезмəткəрнең педагогик белеме булса 
яки югары белем бирү оешмасында яки һөнəри белем бирү оешмасында укыса, 
педагогик эш стажына исəплəнелə. 

5.6. Мəгариф учреждениелəрендə һəм оешмаларда сəгатьле түлəү 
шартларында төп эштəн тыш башкарыла торган педагогик эш вакыты, уку 
елында аның күлəме (бер яисə берничə мəгариф оешмасында) 180 сəгатьтəн дə 
ким булмаса, педагогик стажга кертелə. 

Бу вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарган айлар гына исəплəнə. 
         5.7. СССР һəм Россия Федерациясенең Кораллы Көчлəрендə, 
оешмаларында һəм хезмəт итүдəге эшнең укытыла торган эш профиленə (курс, 
дисциплина, түгəрəк) туры килү-килмəве турындагы конкрет мəсьəлəлəрне хəл 
итү хокукы профсоюз органы белəн килештереп, мəгариф оешмасы җитəкчесенə 
бирелə. 
 
         5.8. Хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə һəм 
мəктəпкəчə белем бирүнең белем бирү программалары буенча белем бирү 
эшчəнлеген гамəлгə ашыручы гомуми белем бирү оешмаларында структур 
бүлекчəлəр җитəкчелəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 



 

 
биредə: 

Bsr - хезмəт нəтиҗəлелеге өчен түлəүлəр; 

Оb – гомуми белем бирү оешмасында хезмəткəрлəрнең əлеге Нигезлəмəнең 
II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Hf – гомуми белем бирү оешмасының педагогик эшен алып бару 
сəгатьлəренең факттагы саны; 

Yf – гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 
хезмəт күрсəтүнең факттагы саны; 

HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн гомуми белем бирү 
оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең эш хакының база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
YN – гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 
 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dsr - хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə  түлəү күлəме 28 процент билгелəнə. 

6. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
тасвирнамəлəре нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре буенча аттестация 
йомгакларына таянып квалификация категориялəре бирүне күздə тоткан 
белгечлеклəр буенча, гомуми белем бирү оешмаларында мəдəният 
хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 6 нчы таблицада 
китерелгəн.  
 

f f
sr b sr
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H  × YB  = O  ×  + P  × D ,
H  × Y

 
 
 



           Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне билгелəү (үзгəртү) 
аттестация комиссиясе төзегəн орган (оешма) боерыгы датасы нигезендə 
башкарыла. 

6   нчы таблица  

 

Квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 
 
 

Квалификация категориясе 
Өстəмə түлəү күлəме,  

 процентларда 

"Мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре вазыйфалары " 
һөнəри квалификация төркеме 

Беренче квалификация категориясе 5,0 

Югары квалификация категориясе 8,0 
 

7. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəүлəр мəдəният, сəнгать һəм 
кинематография хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəренə керүче мəдəният хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 
 

Вpz = Оd x Dpz, 
 

биредə: 

Вpz - мактаулы исемнəр, дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составында автоном Республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə 
түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзының, 
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның       дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 
процент тəшкил итə. 



Мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр 
бирелə торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 2 нче 
кушымтасында китерелгəн. 
 
      7.1. Дəүлəт бүлəклəренə ия булган өчен түлəү күлəмен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт бүлəклəре 
булган хезмəткəрлəргə түлəү, хезмəткəр сайлавы нигезендə, шуларның берсе 
буенча  билгелəнə. 

8. Хезмəткəрлəр эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү индикаторларын 
үтəүне исəпкə алып, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр, эш озынлыгына 
карап, һөнəри-квалификация төркемнəре киселешендə стаж буенча билгелəнə 
һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

Вs = Оd x Ds, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Ds - юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме     7 нче таблицада 
китерелгəн. 

7 нче таблица  
 

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмəлəр түлəү күлəме 
 

Һөнəри квалификация төркеме 
исеме 

Стаж төркеме Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 

Урта звено мəдəният, сəнгать һəм 
кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфалары һөнəри 
квалификация төркеме 
 

3 тəн 6 елга кадəр  1,0 

6 дан 10   елга кадəр  1,5 

 10 нан 15 елга кадəр  2,0 

15 елдан артык 2,5 

Əйдəп баручы звено мəдəният, 
сəнгать һəм кинематография 
хезмəткəрлəре вазыйфалары  
һөнəри квалификация төркеме 

3 тəн 6 елга кадəр 1,0 

6 дан 10 елга кадəр  2,5 

 10 нан 15 елга кадəр  3,5 

15 елдан артык 4,0 



 
           8.1. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмнəрен билгелəү (үзгəртү), стажны раслаучы документлар учреждениедə 
булган очракта, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыру хокукын 
бирə торган стажга ирешкəннəн соң яисə стажны раслый торган кирəкле 
документ бирелгəн көннəн башкарыла. 
 

8.2. Эшчəнлек үзенчəлеклəре өчен түлəүлəр мəдəният, сəнгать һəм 
кинематография учреждениелəренең җитəкче составы вазифаларының һөнəри 
квалификация төркеме хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 
Bsd = Od x Dsd, 

 
биредə: 

Bsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Od – гомуми белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dsd - эшчəнлек спецификасы өчен өстəмə түлəү күлəме 9 процентка тигез. 
 
        9. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
характеристикалары нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре киселешендə 
аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялəрен бирүне күздə 
тотучы белгечлеклəр буенча мəшгуль гомуми белем бирү оешмаларында 
медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм формула буенча исəплəнə: 

 
Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəү; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренə 
вазыйфаи оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 8 нче таблицада 
китерелгəн 
 
        Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне үзгəртү (билгелəү) аттестация 
комиссиясе төзегəн орган (оешма) боерыгы датасы нигезендə башкарыла. 

 
 

8 нче таблица  
 



Квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 
 

 
Квалификация категориясе Өстəмə түлəү күлəме, процентларда 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 
 

10. Эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр аерым учреждениелəрдəге 
медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 
 

Вsd = Оd x Dsd, 
 

биредə: 

Вsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dsd –эшчəнлек үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 9 нчы таблицада 
бирелгəн.  

10.1. Əлеге учреждениедə, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш 
шартларын исəпкə алып, эшчəнлекнең үзенчəлеге өчен өстəмəлəр билгелəнə 
торган хезмəткəрлəр вазыйфалары исемлеге, профсоюз органы яисə 
хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен яклаучы вəкалəтле башка орган белəн 
килештереп, һəр учреждение тарафыннан раслана. 
 
                                                                                                         9 нчы таблица  
 
          Эшчəнлек үзенчəлеге өчен   тəгъдим   ителгəн өстəмə түлəү күлəме  



 
N 
т/б 

Эшчəнлек үзенчəлеге 
өчен өстəмə билгелəү 

нигезе 

Һөнəри квалификация 
төркеме исеме 

Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 

1. Мəгариф 
оешмаларында эшлəү 

урта медицина һəм 
фармацевтика персоналы 

17,0 

табиблар һəм провизорлар 10,0 
 
11. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəүлəр медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче 
белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

Вpz = Оd x Dpz, 
 

биредə: 

Bpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Od – гомуми белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 
 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составында автоном Республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə 
түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзы,   Совет 
Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш республикаларның       
дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 процент тəшкил итə. 

Медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə 
торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 3 нче кушымтасында 
китерелгəн. 

11.1. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмен билгелəү дəүлəт бүлəге 
бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт бүлəклəре булган 
хезмəткəрлəргə түлəү аларның берсе буенча хезмəткəр телəге белəн билгелəнə. 

12. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр юнəлеш буенча эш 
дəвамлылыгына бəйле рəвештə һөнəри-квалификация төркемнəре киселешендə 
төркемнəр буенча билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вsr = Оd x Dsr, 

 



биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Ds –юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме 10 нчы таблицада 
бирелгəн 
 

10   нчы таблица  

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме 
 

Һөнəри квалификация төркеме 
исеме 

Стаж буенча төркем Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 

Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм 
фармацевтика персоналы  
 

2 елдан 5 елга кадəр 2,5 

5 елдан 10 елга кадəр 4,0 

10 елдан 15 елга кадəр 4,5 

15 елдан артык 5,5 

Урта медицина һəм фармацевтика 
персоналы 
 

3 елдан 5 елга кадəр 2,5 

5 елдан 10 елга кадəр 3,5 

10 елдан 15 елга кадəр 4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һəм провизорлар 3 елдан 5 елга кадəр 5,0 

5 елдан 10 елга кадəр 7,5 

10 елдан 15 елга кадəр 9,0 

15 елдан артык 10,0 
 
12.1. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмнəрен 
билгелəү (үзгəртү), стажны раслаучы документлар учреждениедə булган 
очракта, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыру хокукын бирə 
торган стажга ирешкəннəн соң яисə стажны раслый торган кирəкле документ 
бирелгəн көннəн башкарыла. 

 



13.   Хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр урта медицина һəм фармацевтика 
персоналы, табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 
                                                                             Вsr = Оd x Dsr, 
 

биредə: 

Вsr - хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

Оd – гомуми белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dsr - хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəү күлəме11 таблицада бирелгəн. 
 

11нче таблица  
 

Хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəү күлəме 

 
Һөнəри квалификация төркеме 

исеме 
Квалификация 

дəрəҗəсе 
Өстəмə түлəү 
диапазоны, 

процентларда 

Урта медицина һəм 
фармацевтика персоналы 
 

икенче 1,5 

өченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һəм провизорлар беренче - икенче 3,0 
 

14. Премиаль һəм башка мактау характерындагы түлəүлəр гомуми белем 
бирү оешмалары хезмəткəрлəренə, юбилей даталары, аерым хөрмəтлəү 
билгелəре, рəхмəт хатлары, грамоталар, дəүлəт бүлəклəре алу һəм локаль актлар 
һəм оешманың коллектив килешүлəре белəн билгелəнгəн башка нигезлəр буенча 
билгелəнгəн вакыт (ай, квартал, ел) чорында бер үк вакытта төп эш урыны һəм 
төп вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар вазыйфаларыннан тыш) буенча 
билгелəнə. 

14.1. Эш йомгаклары буенча премия һəм башка мактау характерындагы 
түлəүлəрен гамəлгə ашыру күлəмнəре, тəртибе һəм шартлары оешманың локаль 
актлары һəм күмəк шартнамəлəр белəн билгелəнə. 



14.2. Гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə премия түлəү фонды 
күлəме окладлар (хезмəт хакы ставкалары, вазыйфаи окладлар), төп эш урыны 
һəм төп вазыйфа буенча эшчелəргə аудиториядəн тыш эш белəн тəэмин ителгəн 
һəм стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр (укытучылар һəм укытучылар 
вазыйфаларыннан тыш) өчен түлəү фондының кимендə 2 процентын тəшкил 
итə. 

14.3. Премия һəм башка мактау характерындагы бүлəклəү түлəүлəре Россия 
Федерациясе Хөкүмəтенең 2014 елның 30 апрелендəге N 722-р күрсəтмəсе белəн 
расланган "Социаль өлкə тармакларында мəгариф һəм фəннең нəтиҗəлелеген 
арттыруга юнəлдерелгəн үзгəрешлəр" чаралар планын ("юл картасын") ала. 
Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2014 елның 21 маендагы 
939-р номерлы күрсəтмəсе белəн расланган"2013-2018 елларга Татарстан 
Республикасында мəгариф һəм фəннең нəтиҗəлелеген күтəрүгə юнəлдерелгəн 
социаль өлкə тармакларындагы үзгəрешлəр" чаралар планы ("юл картасы") 
үтəгəндə Зеленодольск муниципаль районы муниципаль оешмалары 
хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген арттыру максатларында бер үк 
вакытта билгелəнə 

15. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр билгеле бер чор 
өчен хезмəт нəтиҗəлəре буенча төп эш урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар 
һəм укытучылар вазыйфаларын билəүче хезмəткəрлəрдəн тыш) буенча белем 
бирү оешмалары хезмəткəрлəренə билгелəнə. Башкарылган эшлəрнең сыйфаты 
өчен түлəүлəр күлəменə тəэсир итүче төп критерий булып оешма хезмəткəрлəре 
эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү критерийларының югары күрсəткечлəргə 
ирешү тора. 

15.1. Оешма хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү 
критерийлары оешма җитəкчесе тарафыннан оешма белəн идарə итүнең дəүлəт-
иҗтимагый характерын тəэмин итүче орган белəн килешү буенча раслана. 
Оешма хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү критерийларының 
мəгънəсе һəм түлəүлəрне гамəлгə ашыру шартлары оешма алдында куелган 
бурычлар нигезендə ел саен билгелəнə. 

15.2. Гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең башкарылучы 
эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəрнең күлəме, тəртибе һəм шартлары оешманың 
локаль норматив актлары һəм күмəк шартнамəлəр белəн билгелəнə. 

15.3. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 

 

 
биредə: 
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Bkj - j-е хезмəткəренə башкарылучы эшлəрнең сыйфаты өчен түлəү; 

FOTk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган хезмəт 
өчен түлəү фонды; 

Iij - j-й хезмəткəре буенча эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең 
нормальлəштерелгəн i-нче критерие; 

Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты; 

n - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəү критерийлары саны; 

m – гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəре саны. 

15.4. Эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерийларын нормалаштыру төрле 
үлчəнештəге нəтиҗəлелек критерийларының чагыштырырлык булуын тəэмин 
итə. Нормалаштыру эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критериеның мəгънəлəре 
диапазонын (иң яхшысын һəм иң начарын) сайлап алудан гыйбарəт, аларның 
берсе - нормалаштырылган критерийның нульгə тигез булган мəгънəсенə, 
икенчесе бергə тигез булган мəгънəсенə туры килə. Эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге 
критериеның мəгънəлəре диапазоны чиклəрендə нəтиҗəлелек критериеның 
факттагы мəгънəсен тапканда эшчəнлекнең нəтиҗəлелегенең 
нормалаштырылган критерие 0 дəн 1 гə кадəр мəгънəлəр ала. Нəтиҗəлелек 
критериеның факттагы мəгънəсе иң начардан түбəнрəк мəгънəгə ия булса, 
нормалаштырылган критерийның мəгънəсе - 0 гə тигез дип, иң яхшыдан 
югарырак булганда 1 гə тигез дип кабул ителə. 

15.5. Эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген билгелəүдəн чыгып, нормальлəшкəн 
критерий эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген билгелəүдəн туры булырга мөмкин (уңай 
динамика критерийның мəгънəсен арттыру белəн билгелəнə) һəм киресенчə 
(уңай динамика критерийның мəгънəсен киметү белəн билгелəнə). 
 
          15.6. Критерий мəгънəсенə турыдан-туры бəйле булганда, 
тигезлəштерелгəн критерий түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

                                                         

 
биредə: 

Ii - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие; 

FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы мəгънəсе; 

Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие; 

Li - иң начар критерий эшчəнлеге. 
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15.7. Критерий мəгънəсенə кире бəйле рəвештə, эшчəнлек нəтиҗəлелегенең 
тигезлəштерелгəн критерие түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 

 

 
 

биредə: 

Ii - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие; 

FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы мəгънəсе; 

Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие; 

Li - иң начар критерий эшчəнлеге. 
           
      15.8. Үлчəү коэффициентлары белəн эшчəнлек нəтиҗəлелеге критериенең 
өстенлекле дəрəҗəсе билгелəнə. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 
бирелə. Чагыштырма үлчəү  коэффициенты түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 

 

 
биредə: 

Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты; 

VKi - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты. 
 
             15.9. Гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелеге критерийлары буенча үлчəү коэффициентларының югары күлəме 
12-14 нче таблицаларда китерелгəн. 

 
                                                                                                         12 нче  таблица 
 
Мəгариф хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары буенча 

үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 
 

N т/б Вазыйфа исеме Үлчəү 
коэффициентларының 
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иң чик җыелма күлəме 

1 2 3 

1.Беренче дəрəҗəдəге уку-укыту-ярдəмче персоналның һөнəри 
квалификация төркеме 

1.1. Əйдаман 5 

1.2. Тəрбияче ярдəмчесе 5 

1.3. Укыту бүлеге секретаре 5 

Икенче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персоналның һөнəри квалификация 
төркеме 

2.1. Режим буенча дежур 35 

2.2. Кече тəрбияче 35 

2.3. Белем бирү оешмасы диспетчеры 40 

2.4. Режим буенча өлкəн дежур 40 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

3.1. Хезмəт белеме буенча инструктор 45 

3.2. Физик культура буенча инструктор 45 

3.3. Музыкаль җитəкче 45 

3.4. Өлкəн əйдаман 45 

3.5. Методист -инструктор 50 

3.6. Концертмейстер 50 

3.7. Өстəмə белем бирү педагогы 50 

3.8. Оештыручы педагог 50 

3.9. Социаль педагог 50 

3.10. Тренер-укытучы 50 

3.11. Тəрбияче 55 

3.12. Производствога өйрəтү мастеры 55 

3.13. Методист 55 



3.14. Педагог-психолог 55 

3.15. Өлкəн инструктор-методист 55 

3.16. Өстəмə белем бирү буенча өлкəн 
педагог 

55 

3.17. Өлкəн  тренер-укытучы 55 

3.18. Укытучы (профессор-укытучылар 
составына кертелгəн укытучылар 
вазыйфаларыннан тыш) 

60 

3.19. Тормыш иминлеге нигезлəре укытучы-
оештыручы 

60 

3.20. Физик тəрбия җитəкчесе 60 

3.21. Өлкəн тəрбияче 60 

3.22. Өлкəн методист 60 

3.23. Тьютор (югары һəм өстəмə һөнəри 
белем бирү өлкəсендə мəшгуль 
тьютордан тыш) 

60 

3.24. Укытучы 60 

3.25. Укытучы-дефектолог 60 

3.26. Логопед-укытучы(логопед) 60 

3.27. Педагог-китапханəче 60 

4.Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

4.1. Белем бирү эшчəнлеген методик һəм 
мəгълүмати-технологик тəэмин итү 
буенча дəүлəт вəкалəтлəрен гамəлгə 
ашыручы оешмалар, гомуми белем 
бирү программасын һəм балаларга 
өстəмə белем бирү мəгариф 
программасын гамəлгə ашыручы 
структур бүлекчə (бүлек, 
лаборатория, бүлек, сектор, 
укытуконсультация пункты, 
укытуҗитештерү остаханəсе һəм башка 
структур бүлекчəлəр) мөдире 

65 



(башлыгы) (икенче квалификация 
дəрəҗəсенə караган структур 
бүлекчəлəр җитəкчелəре 
вазыйфаларыннан тыш) 

4.2. Белем бирү программасын һəм 
балаларга өстəмə белем бирү 
программасын тормышка ашыручы 
аерымланган структур бүлекчə мөдире 
(башлыгы), кабинет, лаборатория, 
бүлек, бүлекчə, сектор, укыту-
консультация пункты, укыту-
җитештерү остаханəсе, уку-укыту (уку-
җитештерү) остаханəсе, уку-укыту 
хуҗалыгы башлыгы (мөдире, 
директоры, җитəкчесе, идарəчесе) һəм 
башкалар  
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13 нче таблица 

  
Мəдəният хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 

буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 
 

N т/б Вазыйфа исеме Үлчəү 
коэффициентларының 
иң чик җыелма күлəме 

1. 
«Урта звено мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре 

вазыйфалары» һөнəри квалификация төркеме 

1.1. Аккомпаниатор 35 

1.2. Мəдəни чаралар оештыручы 35 

2. Əйдəп баручы звено мəдəният хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

2.1. Китапханəче 40 

2.2. Тавыш операторы 40 

2.3. Əйдəп баручы китапханəче 42 

2.4. Рəссам-декоратор 45 

2.5. Баш китапханəче 45 



3. Мəдəният учреждениелəренең җитəкче составы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

3.1. Китапханəнең бүлек (сектор) мөдире 50 

3.2. Китапханəнең бүлек (сектор) мөдире 50 
 

14 нче таблица  
 

Медицина хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 
буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 

 
 

N т/б Вазыйфа исеме Үлчəү 
коэффициентларының 

иң югары күлəме 
 

1 2 3 

1.Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм фармацевтика персоналы 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

1.1. Авыруларны карау буенча кече шəфкать 
туташы  

5 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

Беренче квалификация дəрəҗəсе 

2.1. Дəвалау физкультурасы буенча 
инструктор 

35 

Икенче квалификация дəрəҗəсе 

2.2. Диета буенча шəфкать туташы  37 

Өченче квалификация дəрəҗəсе 

2.3. Шəфкать туташы 40 

2.4. Физиотерапия буенча шəфкать туташы 40 

2.5. Массаж буенча шəфкать туташы 40 

Дүртенче квалификация дəрəҗəсе 

2.6. Фельдшер 45 



Бишенче квалификация дəрəҗəсе 

2.7. Өлкəн шəфкать туташы 50 

2.8. Здравпункт мөдире-фельдшер (шəфкать 
туташы) 

50 

Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Икенче квалификация дəрəҗəсе 

3.1. Табиб-белгечлəр (өченче һəм дүртенче 
квалификация дəрəҗəсенə кертелгəн 
табиб-белгечлəрдəн тыш) 

60 

 
15.10. Гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 

нəтиҗəлелеге критерийлары, аларның үлчəү коэффициентлары Татарстан 
Республикасы Мəгариф һəм фəн министрлыгы тарафыннан раслана. 

15.11. Гомуми белем бирү оешмасында башкарыла торган эшлəрнең 
сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр фонды төзелə, аның 
күлəме түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

                                                FOTk = FOTdo x Dk, 
 

биредə: 

FOTk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган хезмəт 
өчен түлəү фонды; 

FOTdo - төп эш урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар 
вазыйфаларын билəүче хезмəткəрлəрдəн тыш) буенча белем бирү оешмасы 
хезмəткəрлəренең вазыйфаи окладлары (окладлары, хезмəт хакы ставкалары) 
буенча хезмəт өчен түлəү фонды; 

Dk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəргə хезмəт өчен түлəү фондының өлеше. 
 
          Эшлəнгəн эшлəрнең сыйфаты өчен кызыксындыру характерындагы 
түлəүгə хезмəт өчен түлəү фондының тəкъдим ителə торган күлəме төп эш 
урыны (укытучылар һəм укытучылар вазыйфасын билəүче хезмəткəрлəрдəн 
тыш) хезмəткəрлəренең вазыйфаи окладлары (окладлары, хезмəт хакы 
ставкалары) буенча гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə хезмəт 
өчен түлəү фондының 16 проценты күлəмендə кабул ителə. 

 
 
                               VII. Компенсация характерындагы түлəүлəр 



1. Гомуми   белем бирү оешмаларында компенсация характерендагы 
түлəүлəргə түбəндəгелəр керə: 

авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə түлəү; 

хезмəт шартлары зарарлы һəм (яки) куркыныч булган эшлəрдə эшлəүче 
хезмəткəрлəргə түлəүлəр; 

нормадан тайпыла торган шартларда эшлəгəн өчен (төрле квалификацияле 
эшлəр башкарганда, һөнəрлəрне (вазыйфаларны) берьюлы башкарганда, эш 
сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан тайпыла торган 
башка шартларда эшлəр башкарганда) түлəүлəр. 

тəрбиялəнүчелəрнең (белем алучыларның) билгеле бер категориялəре белəн 
эшлəгəн өчен компенсация характерындагы түлəүлəр; 

стационар дəвалау учреждениесендə озак дəваланудагы балаларга 
индивидуаль һəм төркем белəн белем бирүне гамəлгə ашырган өчен 
компенсация характерындагы түлəүлəр; 

аерым оешмаларда медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə эшлəгəн 
өчен (физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен гомуми белем бирү 
оешмаларында) компенсация характерындагы түлəүлəр. 

 
          Компенсация характерындагы түлəүлəр, аларның күлəмнəре һəм аларны 
гамəлгə ашыру шартлары күмəк шартнамəлəр, килешүлəр, локаль норматив 
актлар, хезмəт турындагы законнар нигезендə хезмəт шартнамəсе һəм хезмəт 
хокукы нормаларын үз эченə алган башка норматив хокук актлары билгелəнə. 
 
3.         Авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə түлəүлəр педагогик 
хезмəткəрлəр вазыйфаларының һəм структур бүлекчəлəр җитəкчелəренең 
һөнəри квалификация төркемнəренə керүче хезмəткəрлəргə, мəдəният 
хезмəткəрлəренең урта, əйдəп баручы звено һəм җитəкче составның һөнəри 
квалификация төркемнəренə керүче мəдəният хезмəткəрлəренə, урта медицина 
һəм фармацевтика персоналының, табибларның һəм провизорларның һөнəри 
квалификация төркемнəренə керүче медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

                                                         Вsm = Dsm x S, 
 

биредə: 

         Вsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү; 

         Dsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү күлəме, 1 388  сумга тигез 
күлəм; 



          S- асылда эшлəнгəн вакыт (ставка) 

  Авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə, шəһəр тибындагы поселоклар 
нигезендə оештырылган түбəндəге шəһəр җирлеклəрендə урнашкан гомуми 
белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə ,шулай ук түлəүлəр бирелə: 

       Апас; 

       Балтач; 

       Байлар Сабасы; 

       Балык Бистəсе  

4.  Нормадан тайпыла торган шартларда эшлəгəн өчен (төрле 
квалификацияле эшлəр башкарганда, һөнəрлəрне (вазыйфаларны) берьюлы 
башкарганда, эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан 
тайпыла торган башка шартларда эшлəр башкарганда) түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

                                                   

 

биредə: 

Bkh -компенсация характерендагы түлəүлəр; 

Ob – гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең əлеге Нигезлəмəнең 
II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Dkh -Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə кабул ителə торган 
компенсация характерындагы өстəмə түлəү күлəме; 

Hfk - законнар нигезендə компенсация характерындагы түлəүлəр каралган 
асылда  эшлəнгəн вакыт (ставка); 

HN – гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең база оклады (хезмəт 
хакы ставкасы) өчен Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə кабул 
ителə торган сəгать нормасы. 

5.    Гадəти (төрле квалификация, һөнəр (вазыйфалар) берлəштергəндə, эш 
сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан тайпыла торган 
башка шартларда эшлəр башкарганда , эш өчен түлəүлəр төнлə эшлəү сəгате 
буенча нормаль шартларда эшлəү белəн чагыштырганда югарырак күлəмдə, 
əмма законнарда һəм башка норматив хокукый актларда билгелəнгəн 
күлəмнəрдəн түбəн булмаган күлəмдə билгелəнə. 

Хезмəткəрне эшкə график белəн билгелəнгəн ял көнендə яки эшлəми торган 
бəйрəм көнендə җəлеп иткəн очракта, эш өчен икелəтə күлəмдə түлəнə, шул ук 
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вакытта вазыйфаи оклад алучы хезмəткəрлəргə - ялларда һəм эшлəми торган 
бəйрəм көнендə эш вакытының айлык нормасы чиклəрендə башкарылган булса, 
окладтан тыш кимендə бер көнлек яки бер сəгатьлек база ставкасы күлəмендə 
һəм, əгəр эш айлык нормадан тыш башкарылса, төп окладыннан тыш сəгатьлек 
яки көнлек ставкадан  икелəтə күлəмендə түлəнə. 

5.1. Ял көне һəм эшлəми торган бəйрəм көнендə эшлəгəн хезмəткəр телəге 
буенча аңа башка ял көне тəкъдим ителергə мөмкин. Бу очракта ял яки эшлəми 
торган бəйрəм көне өчен бер тапкыр түлəнə, ə ял көне өчен түлəнергə тиеш 
түгел. 

 6. Зарарлы һəм (яки) куркыныч хезмəт шартларында  эшлəгəн 
хезмəткəрлəргə хезмəт хакы, окладлар (вазыйфаи окладлары),белəн 
чагыштырганда, хезмəт шартларын махсус бəялəү нигезендə база окладының 4 
проценттан да ким булмаган күлəмендə билгелəнə  

Туберкулезга каршы ярдəм күрсəтүдə турыдан-туры катнашучы һəм 
шөгыльлəре туберкулез микобактериялəрен йоктыру куркынычы белəн бəйле 
дəвамлы дəвалануга мохтаҗ балалар өчен шифаханə тибындагы медицина-
савыктыру оешмалары хезмəткəрлəренең хезмəте өчен түлəү вазыйфаи 
окладның 25 проценты күлəмендə зыянлы һəм (яки) куркыныч хезмəт шартлары 
белəн эшлəгəн өчен өстəмə түлəү билгелəнə. 

7. Тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн 
эшлəгəн өчен компенсация характерын түлəү аерым мəгариф оешмаларында 
эшлəүче хезмəткəрлəргə  бирелə. 

7.1. Педагогик хезмəткəрлəр өчен тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) 
билгеле бер категориялəре белəн эш өчен компенсация характерындагы 
түлəүлəр хезмəт хакы ставкасы өчен атнага педагогик эш сəгатьлəре нормалары 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 

 
биредə: 

Bkh - тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн 
эшлəгəн өчен компенсация характерындагы түлəүлəр; 

Оb – гомуми белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

 
Hf - гомуми белем бирү оешмасында фəн буенча педагогик эш алып бару 

сəгатьлəренең факттагы саны; 
 
Yf - гомуми белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

хезмəт күрсəтүнең факттагы саны; 
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HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн гомуми белем бирү 

оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
YN   -гомуми  белем бирү оешмасында   педагогик   хезмəткəр     

тарафыннан  күрсəтелə  торган   хезмəтлəрнең  норматив саны; 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dkh - тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн 
эшлəгəн өчен компенсация характерындагы өстəмə түлəүлəр күлəме  15 нче 
таблицада китерелгəн. 

7.2.   Мəгариф хезмəткəрлəренə тəрбиялəнүчелəрнең (белем алучыларның) 
билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен компенсация характерындагы 
түлəүлəр (əлеге Нигезлəмəнең 7.1 пункты белəн билгелəнгəн педагогик 
хезмəткəрлəрдəн тыш) түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

Вkh = Оd x Dkh, 
 

биредə: 

Bkh - компенсация характердагы түлəү; 

Оd -гомуми  белем бирү оешмасында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Dkh -15 нче  таблицада китерелгəн    компенсация характердагы түлəү 
күлəме  

8. Педагогик һəм укыту-ярдəмче хезмəткəрлəр эшлəгəндə гомуми белем 
бирү оешмаларында тəрбиялəнүчелəрнең билгеле бер категориялəре булган 
хезмəткəрлəргə компенсация характерындагы түлəүлəрне берничə нигез буенча 
бирү карала, түлəү күлəме һəр нигез буенча исəплəнə. 

9.  Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазифасында конкрет эш шартларын 
исəпкə алып компенсация характерындагы өстəмəлəр билгелəнə торган 
хезмəткəрлəр вазыйфалары исемлеге сайлап куелган профсоюз органы яки 
хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен яклаучы вəкалəтле орган белəн килештереп һəр 
оешмада раслана. 
 
                                                                                                      15 нче таблица  
 

Тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн 
эшлəгəн өчен компенсация характерындагы өстəмə түлəүлəр күлəме 

 



N 
т/б 

Түлəүне билгелəү 
нигезе  

Түлəү билгелəнə торган вазыйфалар Түлəү күлəме, 
процентларда 

һөнəри квалификация 
төркеме исеме 

Квалификация 
дəрəҗəсе  

1 2 3 4 5 

1. Сəламəтлеклəрен
ең 
мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн 
укучылар 
(тəрбиялəнүчелəр
) өчен белем бирү 
оешмаларында 
(бүлеклəрдə, 
сыйныфларда, 
группаларда) 
эшлəү (шул 
исəптəн психик 
үсеше 
тоткарланучылар 
белəн) 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче 5,5 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

5,5 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

5,5 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

5,5 

2. Озак вакыт 
дəвалануга 
мохтаҗ балалар 
өчен шифаханə 
белем бирү 
оешмаларында 
(классларда, 
группаларда) 
эшлəү 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче 7,3 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

7,3 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

7,3 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

7,3 

3. Девиант тəртипле 
укучылар өчен 
махсус укыту-
тəрбия 
оешмаларында 
эшлəү 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

55,0 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

55,0 



педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче- 
дүртенче 

55,0 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

55,0 

4. Сəламəтлеклəрен
ең 
мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн 
укучылар 
(тəрбиялəнүчелəр
) өчен махсус 
(коррекциялəүче) 
бүлеклəрдə, 
сыйныфларда, 
төркемнəрдə 
(шул исəптəн 
психик үсеше 
тоткарланучылар 
белəн) интернат 
булган гомуми 
белем  бирү 
оешмаларында 
эшлəү 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче 7,0 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

7,0 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

7,0 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

7,0 

5. Ятим балалар һəм 
ата-ана 
каравыннан 
мəхрүм калган 
балалар өчен 
гомуми белем 
бирү 
оешмаларында 
эшлəү 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче 12,0 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

12,0 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

23,5 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

12,0 

6. Иректəн мəхрүм 
итү рəвешендə 
җинаять 
җəзаларын 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

55,0 

педагогик хезмəткəрлəр беренче - 55,0 



башкаручы 
оешмалар 
каршындагы 
гомуми белем 
бирү 
оешмаларында 
эшлəү 
 

вазыйфалары дүртенче 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

55,0 

7. Иректəн мəхрүм 
итү рəвешендəге 
җинаять 
җəзаларын 
башкаручы 
оешмалар 
каршындагы 
белем бирү 
оешмаларында, 
туберкулезның 
актив формасы 
белəн авыручы 
укучылар белəн 
эшлəү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

60,0 

структура бүлекчəлəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

60,0 

8. Сəламəтлеклəрен
ең 
мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн 
балалар өчен 
медицина 
бəялəмəсе 
нигезендə өйдə 
индивидуаль 
укыту 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

дүртенче 7,0 

9. Ишетү, күрү 
буенча 
мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн, терəк-
хəрəкəт аппараты 
бозылган, психик 
үсеш 
тоткарланган, 
аутистик 
тайпылышлар 

беренче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче 5,5 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

5,5 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

5,5 



булган, катлаулы 
дефектлы һəм 
акылга зəгыйфь 
балалар өчен 
җайлаштырылган 
белем бирү 
программаларын 
гамəлгə ашыручы 
мəктəпкəчə 
төркемнəрдə 
эшлəү 

10. Сөйлəмдə авыр 
тайпылышлар 
булган балалар 
өчен 
җайлаштырылган 
белем бирү 
программаларын 
гамəлгə ашыручы 
мəктəпкəчə 
төркемнəрдə 
эшлəү 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче 4,0 

11. Стационар 
дəвалау 
учреждениесендə 
озак вакыт 
дəваланучы 
балаларга 
индивидуаль һəм 
төркемлəп 
укытуны гамəлгə 
ашыру 

педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

дүртенче 4,0 

12. Үсештə 
тайпылышлар 
булган укучылар, 
укучылар өчен 
җайлаштырылган 
белем бирү 
программаларын 
гамəлгə ашыручы 
гомуми белем 
бирү 

əйдəп баручы звено 
мəдəният, сəнгать һəм 
кинематография 
хезмəткəрлəре 
вазыйфалары 

- 4,5 



оешмаларында 
эшлəү 

 
 
10.    Сəламəтлеклəренең (физик)мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен 
гомуми белем бирү оешмаларында эшлəгəн өчен аерым оешмаларда медицина 
һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəре хезмəткəрлəренə компенсация характерындагы түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 
 

Вkhm = Оd x Dkhm, 
 

биредə: 

Bkhm - медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме хезмəткəрлəренə сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн балалар өчен гомуми белем бирү оешмаларында эшлəгəн өчен 
компенсацияхарактердагы түлəүлəр; 

Оd - медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең вазыйфаи оклады; 

Dkhm - сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен гомуми 
белем бирү  оешмаларында эшлəгəн өчен медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренə компенсация характерындагы түлəү күлəме, ул 15 процентка 
тигез. 
 

VIII. Оешма җитəкчесенə ,    җитəкче урынбасарына, баш хисапчыга 
хезмəт хакын билгелəү тəртибе 

 
      1. Оешма җитəкчелəренең, аларның урынбасарларының һəм баш 
хисапчыларның хезмəт хакы вазыйфаи окладлардан, компенсация һəм 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрдəн тора. 
       2. Гомуми белем бирү оешмасы җитəкчесенең вазыйфаи оклады, хезмəт 
хакы буенча төркемгə карап, уку елы башына бер тапкыр билгелəнə һəм 
формула буенча исəплəнə. 
 

Od = Ob x S, 
 

биредə: 

Od – гомуми белем бирү оешма  җитəкчесенең вазифаи оклады; 

Ob -җитəкченең төп  оклад күлəме; 



S – асылда эшлəнгəн вакыт (ставка). 

Гомуми белем бирү оешмасы җитəкчесенең хезмəте өчен түлəү төркеме 
укучылар санына карап билгелəнə. 

3. Гомуми белем бирү оешмасының җитəкчелəр урынбасарларының һəм 
баш бухгалтерларының вазыйфаи окладлары əлеге оешмалар җитəкчелəренең 
вазыйфаи окладларыннан 20 - 30 процентка түбəнрəк. 

4. Җитəкчелəрнең хезмəте өчен түлəү төркеме, җитəкчелəрнең вазыйфаи 
окладларының күлəмнəре 16 нчы таблицада күрсəтелгəн. 

5. Гомуми белем бирү оешмасын гамəлгə куючы гомуми белем бирү 
оешмасы җитəкчесенə, эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерийлары нигезендə 
билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен исəпкə алып, башкарыла торган эшлəрнең 
сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəүне билгели ала. 

Гомуми белем бирү оешмасы җитəкчесенə стимуллаштыру характерындагы 
түлəүлəр 16 нчы таблицада күрсəтелгəн. 
          
         Гомуми белем бирү оешмасы җитəкчесенə  башкарыла торган эшлəрнең 
сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр, бер ел эш нəтиҗəлəре 
буенча, мөһим һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəгəн өчен, ай саен башкарыла 
ала. 

6. Гомуми белем бирү оешмасы җитəкчесе җитəкче урынбасарларына, 
гомуми белем бирү оешмасының баш бухгалтерына, эшчəнлеклəренең 
нəтиҗəлелеге критерийлары нигезендə билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен 
исəпкə алып, үтəлə торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүне билгели ала. Җитəкче урынбасарларына, баш 
хисапчыга стимуллаштыру характердагы түлəүлəр ай саен, квартал саен, ел 
йомгаклары буенча, мөһим һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəү өчен гамəлгə 
ашырылырга мөмкин. Җитəкче урынбасарларына, баш хисапчыга 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрнең чик дəрəҗəсе гомуми белем бирү 
оешмасы җитəкчесенең кызыксындыру характерындагы түлəүлəрнең 70 
проценты дəрəҗəсендə билгелəнə. 

16 нчы таблица  
 
Белем бирү оешмалары җитəкчелəренең стимуллаштыру характерындагы 

база окладлары һəм түлəүлəр күлəме 
 

Җитəкче 
хезмəтенə 

түлəү  
төркеме 

Күлəмле күрсəткечнең 
мəгънəсе (уку елы 

башына укучылар саны, 
тəрбиялəнүчелəр саны 

буенча), кеше <*> 

База 
окладлары, сум 

Стимуллаштыру 
характерындагы 

түлəүлəр күлəме, сум 



1 1 - 15 18 000 2 000 

2 16 - 50 20 000 2 000 

3 51 - 100 24 000 3 000 

4 101 - 200 25 000 5 000 

5 201 - 400 28 000 8 000 

6 401 - 600 30 000 8 000 

7 601 - 800 33 000 8 000 

8 801 - 1 000 36 000 8 000 

9 1 001 - 1 200 37 000 10 000 

10 1 201 - 1 400 38 000 11 000 

11 1 400 - 1 800 38 000 14 000 

12 1 801 һəм югары 39 000 17 000 

-------------------------------- 
<*> Гомуми белем бирү оешмалары укучылары контингенты ябык типтагы 
девиант тəртипле укучылар өчен, җинаять-башкарма системасының төзəтү 
учреждениелəре каршындагы белем бирү оешмалары, озак вакыт дəвалануга 
мохтаҗ балалар өчен шифаханə тибындагы белем бирү оешмалары, 
адаптациялəнгəн белем бирү программаларын гамəлгə ашыручы белем бирү 
оешмалары өчен 3 коэффициенты белəн исəпкə алына. 
Белем бирү оешмаларында интернатларда яшəүче укучылар контингенты 2 
коэффициенты белəн исəпкə алына. 
Белем бирү оешмаларының мəктəпкəчə төркемнəрендə тəрбиялəнүчелəр 
контингенты 1,5 коэффициенты белəн исəпкə алына. 
Мəктəпара уку комбинатлары укучылары контингенты 0,5 коэффициенты белəн 
исəпкə алына 

 
 
7.   Гомуми белем бирү оешмалары җитəкчелəре, җитəкчелəр 

урынбасарлары һəм баш хисапчылары эшчəнлегенең нəтиҗəлелек 
критерийлары һəм аларның үлчəү коэффициентлары Татарстан Республикасы 
Мəгариф  һəм фəн министрлыгы тарафыннан раслана. 

 
8. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр түбəндəге формула 

буенча исəплəнə: 
 



Вk = BC x KVK, 
 

биредə, 

Bk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен, аларның эшчəнлеге 
нəтиҗəлəрен исəпкə алып, стимуллаштыру характерындагы түлəү; 

BC - стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр күлəме əлеге Нигезлəмəнең 
16 нчы таблицасында китерелгəн; 

KVK - сыйфат критерийларын үтəү коэффициенты. 
 
     9. Компенсация характерындагы түлəүлəр гомуми белем бирү оешмасының 
оешма җитəкчесенə, аның урынбасарларына, баш хисапчыга Россия 
Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə билгелəнə. 

 
IX. Белем бирү оешмасының хезмəт өчен түлəү фондын формалаштыру 

тəртибе 
 

 
1. Гомуми белем бирү оешмасына хезмəт өчен түлəү фондын төзү 

агымдагы финанс елына гомуми белем бирү оешмасының күрсəтелгəн 
хезмəтлəр нормативлары, саны нигезендə билгелəнгəн акча күлəме чиклəрендə 
гамəлгə ашырыла һəм гомуми белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык 
эшчəнлеге планында чагыла. 
 
 
 
 

Зеленодольск муниципаль районы  
гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең 

хезмəте өчен түлəү шартлары турындагы 
нигезлəмəгə 1 нче кушымта 

 
МƏГАРИФ  ХЕЗМƏТКƏРЛƏРЕНƏ ТИЕШЛЕ ТҮЛƏҮЛƏР АЛЫРГА 

МӨМКИНЛЕК БИРҮЧЕ 
ДƏҮЛƏТ ҺƏМ ТАРМАК(ВЕДОМСТВО) БҮЛƏКЛƏРЕ ИСЕМЛЕГЕ 

 
N т/б Дəүлəт бүлəге исеме  

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 
Республикалар Союзы, Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы 

союз һəм автоном   республикаларның дəүлəт бүлəклəре 



1. Россия Федерациянең мактаулы исемнəре  

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең Атказанган фəн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясенең Атказанган югары мəктəбе хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган производство белеме мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең Атказанган физик культура хезмəткəре 

1.7. Россия Федерациясенең Атказанган мəдəният хезмəткəре 

1.8. Россия Федерациясенең Атказанган рəссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре  

2.1. СССРның халык укытучысы  

3. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре  

3.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

3.5. РСФСРның Атказанган тренеры 

3.6. РСФСРның Атказанган укытучысы 

3.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 

3.9. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

3.12. Атказанган халык мəгариф хезмəткəре 

3.13. Югары мəктəпнең Атказанган эшлеклесе 



3.14. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фəн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы автоном 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

4.3. Атказанган мəктəп эшлеклесе 

4.4. Атказанган мəктəп укытучысы 

4.5. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 

4.6. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

4.8. Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

4.9. Атказанган фəн һəм мəдəният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

4.11. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фəн эшлеклесе 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының Атказанган мəктəп укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының Атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының Атказанган фəн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасын югары мəктəбенең Атказанган хезмəткəре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмəткəре 

5.7. Татарстан Республикасының Атказанган мəдəният хезмəткəре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

Россия Федерациясенең, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикалар Союзының, Россия Совет Федератив Социалистик 

Республикасының ведомство (тармак) бүлəклəре 



1.  Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы (Россия Федерациясе Мəгариф 
һəм фəн министрлыгы, Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирүнең мактаулы хезмəткəре. 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һөнəри белем бирүнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.3. Россия Федерациясе урта һөнəри белем бирүнең мактаулы хезмəткəре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнəри белем бирүнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең мактаулы фəн һəм техника хезмəткəре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьлəр сəясəте өлкəсенең мактаулы хезмəткəре 

1.7. Студентларның фəнни-тикшеренү эшен үстерү өчен 

1.8. Россия Федерациясе мəгариф өлкəсенең мактаулы хезмəткəре 

1.9. Россия Федерациясе балалар һəм яшьлəрне тəрбиялəү өлкəсенең 
мактаулы хезмəткəре 

2. Халык мəгарифе министрлыгы, СССР Мəгариф министрлыгы (РСФСР) 

2.1. СССРның мəгариф отличнигы 

2.2. «Халык мəгарифе отличнигы» билгесе 

2.3. “СССР һөнəри-техник белем отличнигы " билгесе 

2.4. “РСФСР һөнəри техник белем отличнигы " билгесе 

2.5. "Россия Федерациясенең һөнəри-техник белем отличнигы " билгесе 

2.6 «Мəгариф отличнигы» значогы; 
 
 
 

Зеленодольск муниципаль районы  
 гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең 

хезмəте өчен түлəү шартлары турындагы                                                                                                                  
нигезлəмəгə 2 нче   кушымта 

 
СТИМУЛЛАШТЫРУ ХАРАКТЕРЫНДАГЫ ТҮЛƏҮЛƏР 

 БИРЕЛƏ ТОРГАН 
 РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯСЕ, ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ,  

СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ, 



СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ 
СОСТАВЫНДАГЫ СОЮЗДАШ ҺƏМ АВТОНОМИЯЛЕ 

РЕСПУБЛИКАЛАРНЫҢ ДƏҮЛƏТ БҮЛƏКЛƏРЕ ИСЕМЛЕГЕ 
 

N т/б Мактаулы  исемнəр ,дəүлəт бүлəклəре исеме  

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рəссамы 

1.3. Россия Федерациясенең Атказанган артисты 

1.4. Россия Федерациясенең Атказанган мəдəният хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган рəссамы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рəссамы 

2.5. Татарстан Республикасының Атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының Атказанган сəнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының Атказанган мəдəният хезмəткəре 

3. Совет Социалистик   Республикалар Союзының мактаулы исемнəре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2.  СССРның халык рəссамы 

4.Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган пропагандист 

4.2. Халык артисты 

4.3. Атказанган артист 



4.4. Атказанган сəнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рəссамы 

4.6. Атказанган рəссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8. Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык акыны 

4.12. Атказанган журналист 

4.13. Атказанган мəдəният эшлеклесе 

4.14. Атказанган мəдəни-агарту эшлəре хезмəткəре 

4.15. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

4.16. Атказанган китапханəче 

4.17. Гамəли сəнгать остасы 

4.18. Атказанган халык иҗаты мастеры 

4.19. Атказанган фəн эшлеклесе 

5. Советлар Союзы Социалистик Республикалар составындагы   автоном 
республикаларның мактаулы исемнəре 

 

5.1. Атказанган төзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 

5.4. Атказанган сəнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рəссамы 

5.6. Атказанган рəссам 

5.7. Халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 



5.9. Халык шагыйре 

5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

5.12. Атказанган китапханəче 

5.13. Атказанган фəн һəм мəдəният эшлеклесе 

5.14. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фəн эшлеклесе 
 
 
 

Зеленодольск муниципаль районы  
гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең 

хезмəте өчен түлəү шартлары турында 
нигезлəмəгə 3 нче кушымта 

 
 

СТИМУЛЛАШТЫРУ ХАРАКТЕРЫНДАГЫ ТҮЛƏҮЛƏР  
БИРЕЛƏ ТОРГАН 

 РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯСЕ, ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ,  
СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ, 
СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ 
СОСТАВЫНДАГЫ СОЮЗДАШ ҺƏМ АВТОНОМИЯЛЕ 

РЕСПУБЛИКАЛАРЫНЫҢ ДƏҮЛƏТ БҮЛƏКЛƏРЕ ИСЕМЛЕГЕ 
 

N т/б Дəүлəт бүлəге исем 

1. Россия Федерациянең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең Атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

2.Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сəламəтлек саклау 
хезмəткəре 

3. Совет Социалистик   Республикаларлары Союзынең   мактаулы исемнəре 

3.1. СССРның халык табибы 



4. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

4.3. Атказанган табиб 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Советлар Союзы Социалистик Республикалар составындагы   
автономияле республикаларның мактаулы исемнəре 

5.1. Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

5.2. Атказанган табиб 

5.3. Атказанган провизор 
 
 
 

Зеленодольск муниципаль районы   
 Башкарма комитетының 

                                                                              карарына карата 
кушымта 

                           01.09.2020 ел №1607 
 

ЗЕЛЕНОДОЛЬСК МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ 
МƏКТƏПКƏЧƏ БЕЛЕМ БИРҮ ОЕШМАЛАРЫ ХЕЗМƏТКƏРЛƏРЕНƏ 

ХЕЗМƏТ ӨЧЕН ТҮЛƏҮ ШАРТЛАРЫ ТУРЫНДА НИГЕЗЛƏМƏ 
 

I. Гомуми нигезлəмəлəр 

1. Зеленодольск муниципаль районының мəктəпкəчə белем бирү 
оешмалары хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын түлəү шартлары турында əлеге 
нигезлəмəдə (алга таба- Нигезлəмə) хезмəткəрлəрнең окладларын 
формалаштыру тəртибен, компенсация һəм стимуллаштыру характерындагы 
түлəү шартларын һəм күлəмен, шулай ук аларны билгелəү критерийларын 
билгели. 

2. Əлеге Нигезлəмəдə түбəндəге төшенчəлəр һəм билгелəмəлəр кулланыла: 

хезмəт түлəү системасы - муниципаль белем бирү оешмалары 
хезмəткəрлəренең хезмəт өчен түлəү шартларын һəм күлəмнəрен, база 
(вазыйфаи) окладлары күлəмнəрен дə кертеп, билгели торган нормалар 



җыелмасы, шулай ук федераль законнар һəм Россия Федерациясенең һəм 
Татарстан Республикасының башка норматив хокукый актлары нигезендə 
билгелəнгəн компенсация һəм стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр; 

база оклады-  оешма хезмəткəренең календарь ае өчен хезмəт (вазыйфаи) 
бурычларын үтəгəн өчен яисə хезмəт нормасы (хезмəт хакы нормасы) өчен 
билгелəнгəн, башкарыла торган эшлəрнең авырлыгына бəйле рəвештə, 
стимуллаштыру һəм компенсация характерындагы түлəүлəрне исəпкə алмыйча  
оклад, хезмəт хакы ставкасы; 

вазыйфаи оклад - хезмəткəрлəренең хезмəт (вазыйфаи) бурычларын, 
компенсация, стимуллаштыра торган һəм социаль түлəүлəрне исəпкə алмыйча, 
фактта эшлəнгəн вакыт өчен, календарь ае өчен хезмəт (вазыйфаи) бурычларын 
үтəгəн өчен түлəүнең билгелəнгəн күлəме; 

эш хакы (хезмəткəрнең хезмəт хакы) - хезмəткəрнең квалификациясенə, 
башкарыла торган эшнең катлаулылыгына, күлəменə, сыйфатына һəм эшнең 
шартларына карап, хезмəт өчен түлəү, шулай ук компенсация һəм 
стимуллаштыру түлəүлəре 

компенсация характерындагы түлəүлəр - компенсация характерындагы 
өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, шул исəптəн нормаль булмаган шартларда 
эшлəгəн өчен һəм компенсация характерындагы башка түлəүлəр; 

стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр - стимуллаштыру 
характерындагы өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, премиялəр һəм башка мактау 
характерындагы түлəүлəре. 

3. Мəгариф хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəре хезмəткəрлəренең, медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең (алга таба 
- мəгариф хезмəткəрлəре, медицина хезмəткəрлəре) Зеленодольск муниципаль 
районының мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəрнең эш хакы 
(хезмəте өчен түлəү)  түбəндəгелəрдəн чыгып билгелəнə: 

вазыйфаи окладлары; 

компенсация характерындагы түлəүлəр; 

стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр. 

4. Хезмəткəрнең юнəлеш буенча эш стажы артуга, белем алу буенча яисə 
белем алу турында документлар торгызылуга, квалификация категориясе 
бирелүгə, мактаулы исем бирелүгə, ведомствоның аерым билгелəре белəн 
бүлəклəүгə, еллык яисə башка отпускта булган чорда, аның вакытлыча хезмəткə 
яраксызлыгы чорында, шулай ук аның эчендə уртача хезмəт хакы сакланып 
калган башка чорларда хезмəт хакы арттырылуга бəйле хезмəт хакы күлəмен 
үзгəртү хокукы барлыкка килгəндə, аның хезмəте өчен түлəү күлəме 
күрсəтелгəн чорлар тəмамланганнан соң үзгəрə. 



5. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары җитəкчелəре: 

педагогик хезмəткəрлəрнең белеме турындагы документларны (билгеле бер 
вазыйфада белгечлек буенча эшен) һəм педагогик стажын, һəм педагогик 
хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы (вазыйфаи окладлары) күлəме билгелəнə торган 
башка нəрсəлəрне тикшерə; 

ел саен гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə тарификация 
исемлеклəрен төзи һəм раслый; 

гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең хезмəт хакы күлəмен үз 
вакытында һəм дөрес билгелəү өчен җаваплы. 
      6.  Мəктəпкəчə белем бирү оешмаларын гамəлгə куючы: 
 
      ел саен мəктəпкəчə белем бирү оешмалары җитəкчелəренə уку елы башына 
тиешле окладларны раслый; 
 
     мəктəпкəчə белем бирү оешмалары җитəкчелəре эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелеген бəялəүне гамəлгə ашыра, аның нигезендə аларга стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр билгели. 
 

II. Зеленодольск муниципаль районы мəктəпкəчə белем бирү 
оешмаларында хезмəткəрлəрнең база окладларын билгелəү 

 
1. Мəктəпкəчə белем бирү  оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəре 

вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең база 
окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə:



 
Квалификация 

дəрəҗəсе 
Вазыйфаның исеме  Аена база окладының  күлəме, сум 

төп гомуми 
белем,  

урта гомуми 
белем 

квалификацияле 
эшчелəр, хезмəткəрлəр 
əзерлəү программалары 

буенча урта һөнəри 
белем, урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча 

урта һөнəри белем,  
тулы булмаган югары 

белем  

аттестацияне 
уңышлы узган затка 

"бакалавр", 
"магистр" яки 

"дипломлы белгеч" 
квалификациялəрен 

бирү белəн 
расланган югары 

һөнəри белем 

1 2 3 4 5 

Беренче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персонал хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 

Беренче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Əйдаман 9 489 - - 

Тəрбияче ярдəмчесе 9 489 - - 

Икенче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персонал хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 

Беренче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Кече тəрбияче 9 550 10 015 - 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 



Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Физик культура буенча 
инструктор 

- 11 680 14 200 

Музыка җитəкчесе 

Икенче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Өстəмə белем бирү 
педагогы 

- 11 687 14 220 

Өченче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Тəрбияче - 11 693 14 232 

Педагог-психолог - 11 693 14 232 

Методист - - 14 232 

Дүртенче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Өлкəн тəрбияче  - - 14 236 

Тьютор (югары һəм 
өстəмə һөнəри белем 
бирү өлкəсендə эшлəүче 
тьютордан тыш) 

Укытучы-дефектолог 

Логопед-
укытучы(логопед) 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Белем бирү эшчəнлеген 
методик һəм 
мəгълүмати-технологик 

- - 14 301 



тəэмин итү 
буенча дəүлəт 
вəкалəтлəрен гамəлгə 
ашыручы оешмалар, 
гомуми белем 
бирү программасын һəм 
балаларга 
өстəмə белем бирү 
мəгариф 
программасын гамəлгə 
ашыручы 
структур бүлекчə 
(бүлек, 
лаборатория, бүлек, 
сектор, укыту 
консультация пункты, 
укыту-җитештерү 
остаханəсе һəм башка 
структур бүлекчəлəр) 
мөдире 
(башлыгы) (икенче 
квалификация 
дəрəҗəсенə караган 
структур 
бүлекчəлəр җитəкчелəре 
вазыйфаларыннан тыш) 

Икенче 
квалификация 

Белем бирү 
программасын һəм 

- - 14 364 



дəрəҗəсе балаларга өстəмə белем 
бирү программасын 
тормышка ашыручы 
аерымланган структур 
бүлекчə мөдире 
(башлыгы), кабинет, 
лаборатория, бүлек, 
бүлекчə, сектор, укыту-
консультация пункты, 
укыту-җитештерү 
остаханəсе, уку-укыту 
(уку-җитештерү) 
остаханəсе, уку-укыту 
хуҗалыгы башлыгы 
(мөдире, директоры, 
җитəкчесе, идарəчесе) 
һəм башкалар  

 
1. Мəктəпкəчə мəгариф оешмаларында медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 

квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə: 
 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

 
Вазыйфаның исеме 

База окладының аена  күлəме, сум 

төп гомуми 
белем,  

урта гомуми 
белем 

урта һөнəри белем бирү 
буенча урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча 

квалификацияле 

аттестацияне 
уңышлы үткəн затка 

“бакалавр”, 
“магистр” яисə 

“дипломлы белгеч” 



эшчелəр, хезмəткəрлəр 
əзерлəү программалары 

буенча урта һөнəри 
белем  

квалификациялəрен 
бирү белəн 

расланган югары 
һөнəри белем 

1 2 3 4 5 

"Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм фармацевтика персоналы" һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Авыруларны карау 
буенча кече шəфкать 
туташы  

9 489 - - 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы һөнəри квалификация төркеме  

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Дəвалау 
физкультурасы 
буенча инструктор 

- 10 000 - 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Диета буенча 
шəфкать туташы  

- 10 500 - 

Өченче 
квалификация 

дəрəҗəсе  

Шəфкать туташы - 11 000 - 

Физиотерапия буенча 
шəфкать туташы 

Массаж буенча 
шəфкать туташы 

Дүртенче Фельдшер - 11 700 - 



квалификация 
дəрəҗəсе  

Бишенче 
квалификация 

дəрəҗəсе  

Өлкəн шəфкать 
туташы  

- 12 700 - 

«Табиблар һəм провизорлар» һөнəри квалификация төркеме 

Икенче 
квалификация 

дəрəҗəсе 

Табиб-белгечлəр 
(өченче һəм дүртенче 
квалификация 
дəрəҗəсенə кертелгəн 
табиб-белгечлəрдəн 
тыш) 

- - 14 00 

 



 
3.       Эшкə алынучының белем дəрəҗəсе җитəкчелəр, белгечлəр һəм хезмəткəр 
вазыйфаларының Бердəм квалификация белешмəсе белəн билгелəнгəн 
дəрəҗəдəн түбəнрəк яки һөнəри стандартлардан түбəнрəк булган очракта, 
мондый хезмəткəрлəргə база оклады талəп ителгəн тиешле белем дəрəҗəсе 
нигезендə билгелəнə. 

 
      4   Эшкə алынучының белем дəрəҗəсе җитəкчелəр, белгечлəр һəм хезмəткəр 
вазыйфаларының Бердəм квалификация белешмəсе белəн билгелəнгəн 
дəрəҗəдəн югарырак яки һөнəри стандартлардан югарырак булган очракта, 
мондый хезмəткəрлəргə база оклады талəп ителгəн тиешле белем дəрəҗəсе 
нигезендə билгелəнə . 
 

III. Мəктəпкəчə белем бирү  оешмаларында 
хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы ставкасы (база оклады) өчен сəгать 

нормасы һəм хезмəт күрсəтүлəрнең норматив саны 
 

    1.   Эш вакыты дəвамлылыгы (эш хакы ставкасы өчен педагогик эш 
сəгатьлəре нормасы) Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министрлыгының 
«Педагогика хезмəткəрлəренең эш вакыты дəвамлылыгы (эш хакы ставкасы 
өчен педагогик эш сəгатьлəре нормасы) турында һəм хезмəт шартнамəсендə 
килешенгəн педагогика хезмəткəрлəренең укыту йөклəмəсен билгелəү тəртибе 
хакында» 2014 ел, 22 декабрь, 1601 нче боерыгы белəн билгелəнгəн.  

                        Мəктəпкəчə мəгариф оешмаларының педагогик хезмəткəрлəре өчен эш 
вакытының озынлыгы (хезмəт хакы ставкасы өчен педагогик эш нормасы) 
атнага 36 сəгатьтəн дə артык булмаган эш вакытының кыскартылган 
дəвамлылыгыннан чыгып билгелəнə, ул мөгаллимлек (уку) эшен, тəрбия эшен, 
шулай ук билгелəнгəн тəртиптə расланган вазыйфаи бурычлар һəм эш вакыты 
режимы белəн каралган башка педагогик эшне үз эченə ала. 

           2    Хезмəт хакы ставкасы өчен укытучылар (педагогик) эше нормасы 
мəктəпкəчə белем бирү оешмалары мөдиренə бер - ике төркем (тəүлек буе 
балалар булып торган бер яки берничə төркем булган оешмалардан тыш) көненə 
өч сəгать күлəмендə билгелəнə. 

        Мəдəният хезмəткəрлəренең, медицина хезмəткəрлəренең эш вакыты (хезмəт 
хакы ставкасы өчен эш сəгатьлəре нормалары) дəвамлылыгы Россия Федерациясе 
Хезмəт кодексы белəн билгелəнə. 

3.      Мəгариф хезмəткəрлəре күрсəтə торган хезмəт хакының төп 
ставкасының (база окладының) бер сəгате өчен хезмəт күрсəтүлəрнең норматив 
саны түбəндəгелəрне тора: 



3.1.    Өлкəн тəрбиячелəргə, тəрбиячелəргə, музыка җитəкчелəренə, дефектолог 
укытучыларга, логопед укытучыларга, педагог-психологларга, кече 
тəрбиячелəргə, турыдан-туры эшлəүче тəрбиячелəр ярдəмчелəренə: 

гомуми үсеш юнəлешендəге төркемнəрдə (төрле яшьтəге төркемнəрне дə 
кертеп): 

ике айдан өч яшькə кадəр - 15 бала; 

өч яшьтəн белем бирү мөнəсəбəтлəре туктатылганга кадəр-20 бала; 

гаилə белеме формасындагы төркемнəрдə - 7 бала; 

өч яшькə кадəрге һəм өч яшьтəн өлкəнрəк балалар өчен компенсациялəү 
юнəлешлəре төркемнəрендə: 

сөйлəм үсеше нык тоткарланган балалар өчен - 6 бала һəм 10 бала; 

фонетик-фонемада сүз тайпылышлары булган өч яшьтəн өлкəнрəк яшьтəге 
балалар өчен - 12 бала; 

чукрак балалар өчен - ике яшь төркеме өчен дə 6 бала; 

начар ишетүче балалар өчен - 6 бала һəм 8 бала; 

сукыр балалар өчен - ике яшь төркеме өчен дə 6 бала; 

күзлəре начар күрүче , амблиопияле, кылый күзле балалар - 6 бала һəм 10 
бала; 

терəк-хəрəкəт аппараты бозылган балалар өчен - 6 бала һəм 8 бала; 

психик үсешлəрендə тоткарлык булган балалар өчен, җиңел дəрəҗəдəге 
акыл зəгыйфьлеге булган балалар өчен - 6 бала һəм 10 бала; 

уртача, авыр дəрəҗəдəге акыл зəгыйфьлеге булган өч яшьтəн өлкəнрəк 
балалар өчен - 8 бала; 

аутистик спектры бозылган балалар өчен - ике яшь төркеме өчен дə 5 бала; 

катлаулы дефектлы балалар өчен (физик һəм (яки) психик үсештəге ике яки 
аннан да күбрəк җитешсезлеклəргə ия булган)- ике яшь төркеме өчен дə 5 бала; 

катнаш юнəлештəге төркемнəрдə: 

өч яшькə кадəр – 10 нан да артык булмаган, шул исəптəн 3 тəн артык 
булмаган сəламəтлекнең мөмкинлеклəре чиклəнгəн бала; 

 

 



өч яшьтəн өлкəнрəк балалар төркемнəрендə: 

10 нан артык булмаган бала, шул исəптəн 3 тəн артык булмаган саңгырау 
бала, яки сукыр бала, яки терəк-хəрəкəт аппараты бозылган балалар, яки акыл 
ягыннан уртача , авыр дəрəҗəдəге зəгыйфь балалар, яки аутистик спектрдагы 
балалар, яки катлаулы дефектлы балалар; 

15 тəн артык булмаган бала, шул исəптəн 4 тəн артык булмаган начар 
күрүче балалар, амблиопияле, кылый күзле балалар яки начар ишетүче балалар, 
сөйлəмнəре авыр булган яисə җиңелчə дəрəҗəдəге акылга зəгыйфь балалар; 

17дəн артык булмаган бала, шул исəптəн 5 тəн дə артык булмаган психик 
үсеше тоткарланган балалар; 

өч яшькə кадəрге һəм өч яшьтəн өлкəнрəк балалар өчен сəламəтлəндерү 
юнəлешендəге төркемнəрдə: 

туберкулез интоксикациясе булган балалар өчен -  10 бала һəм 15 бала; 

еш авыручы балалар һəм махсус сəламəтлəндерү чаралары комплексы 
кирəк булган башка категориядəге балалар өчен - 10 бала һəм 15 бала. 

 
IV. Хезмəткəрлəрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тəртибе 

 
     1.  Атнага (елга) педагогик эш сəгатьлəре нормалары билгелəнгəн педагогик 
хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы ставкасы өчен вазыйфаи оклады түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 

 
биредə: 

Оd -педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы ставкасы өчен атнага (елга) 
педагогик эш сəгатьлəре нормалары билгелəнгəн вазыйфаи оклады; 

 Оb - мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрнең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база окладының күлəме; 

Hf - мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəр тарафыннан 
педагогик эш алып бару сəгатьлəренең факттагы саны; 

HN -белем бирү оешмаларында белем бирү хезмəткəрлəренең хезмəт 
хакының əлеге Нигезлəмəнең III бүлегендə билгелəнгəн база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

P-китап бастыру продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 
100 сум күлəмендə компенсация педагогик хезмəткəрлəргə уку йөклəнешенə 
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пропорциональ рəвештə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган 
күлəмдə билгелəнə. 
             
          2. Мəгариф  хезмəткəрлəренең (əлеге Нигезлəмəнең 4.1 пунктында 
билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəрдəн тыш) медицина хезмəткəрлəренең 
белем бирү оешмаларында хезмəт хакы түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Оd = Оb x S + P, 

 
биредə: 

Оd – мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 

 Оb - мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база окладының күлəме; 

S-асылда эшлəнгəн вакыт (ставкасы); 

P-китап бастыру продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 
100 сум күлəмендə компенсация педагогик хезмəткəрлəргə уку йөклəнешенə 
пропорциональ рəвештə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган 
күлəмдə билгелəнə. 

 
V. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр  

 
            1. Стимуллаштыру характердагы түлəүлəргə хезмəткəрне сыйфатлы 
хезмəт нəтиҗəсенə стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш өчен 
бүлəклəүгə юнəлдерелгəн түлəүлəр керə. 

 

   1.1. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр үз эченə түбəндəгелəрне 
ала: 

белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр. 

премия һəм башка мактау характерындагы түлəүлəр 



 
         2. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр педагогик хезмəткəрлəрнең 
һөнəри квалификация вазыйфаи төркемнəре хезмəткəрлəренə һəм структур 
бүлекчəлəрнең җитəкчелəренə квалификация категориясенең гамəлдə булу 
срогы чиклəрендə гамəлдəге квалификация категориясе булганда бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəү; 

Оd – мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 2 нче таблицада 
китерелгəн. 

1 нче таблица  
 

Мəгариф  хезмəткəрлəренең квалификация категориясенə  

өстəмə түлəүлəр күлəме 

 
Квалификация 

дəрəҗəсе  
Квалификация категориясе Өстəмə түлəү күлəме, 

процентларда 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме  

Беренче беренче квалификация 
категориясе 

25,0 

югары квалификация категориясе 30,0 

Икенче беренче квалификация 
категориясе 

26,0 

югары квалификация категориясе 31,0 

Өченче беренче квалификация 
категориясе 

27,0 

югары квалификация категориясе 32,0 

Дүртенче беренче квалификация 
категориясе 

28,0 



югары квалификация категориясе 33,0 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме  

Беренче беренче квалификация 
категориясе 

28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 

Икенче беренче квалификация 
категориясе 

28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 

Өченче беренче квалификация 
категориясе 

28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 
 

Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне билгелəү (үзгəртү) тиешле 
аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгəн көннəн 
башкарыла. 

3. Хезмəт хакы ставкасы өчен атнасына (елга) педагогик эш сəгатьлəре 
нормалары билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəргə белем бирү программасы 
үзенчəлеге өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 

 
биредə: 

Bsop - белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оb - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында хезмəткəрлəрнең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме. 

Hf – мəктəпкəчə белем бирү оешмасының педагогик эшен алып бару 
сəгатьлəренең факттагы саны; 

Yf - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 
хезмəт күрсəтүнең факттагы саны; 

 
HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн мəктəпкəчə белем 
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бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы 
өчен сəгать нормасы; 

 
YN – мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр тарафыннан 

күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 
 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dsop –белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 2 нче 
таблицада китерелгəн. 
       
          3.1.Белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең берничə нигез 
буенча белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр бирүне күздə тоткан 
кайбер категориялəре белəн эшлəгəндə, белем бирү программасы үзенчəлеге 
өчен түлəүлəр күлəме һəр нигез буенча исəплəнə. 

 
            3.2. Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмəлəр билгелəнə 
торган хезмəткəрлəр исемлеге һəр оешмада сайлап куелган профсоюз органы 
(яисə хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен якларга вəкалəтле бүтəн орган) белəн 
килешенеп раслана. 

 
2 нче таблица  

 
Белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 

 
N т/б Белем бирү 

программасының 
үзенчəлеге өчен өстəмə 
түлəү билгелəү нигезе  

Белем бирү программасы 
үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү 

билгелəнə торган вазыйфаларга 

Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда  

һөнəри квалификация 
төркеме исеме  

 
квалификаци

я дəрəҗəсе  

1. Авыл җирендə һəм 
шəһəр тибындагы 
поселокларда 
урнашкан рус телле 
булмаган мəктəпкəчə 
белем бирү 
оешмаларында 
балаларны рус теленə 

педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче - 
дүртенче 

3,0 



өйрəтү 

2. Рус телле мəктəпкəчə 
мəгариф 
оешмаларында 
балаларга татар телен 
(татар, чуаш, мари һ.б.) 
укыту 

педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче - 
дүртенче 

3,0 

3. Тəрбиячелəр үсешенең 
бер яисə берничə 
юнəлешен өстенлекле 
тормышка ашыра 
торган мəктəпкəчə 
мəгариф 
оешмаларында чит тел 
куллану 

педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

өченче  3,0 

 
 
       4. Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзының, 
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш һəм автоном 
республикаларның , Татарстан Республикасының дəүлəт бүлəклəре булуы өчен 
түлəүлəр беренче һəм икенче дəрəҗəдəге уку-укыту ярдəмче персонал, 
педагогик хезмəткəрлəр һəм структур бүлекчəлəрнең җитəкчелəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче белем бирү  
хезмəткəрлəре вазыйфалары буенча бирелə һəм түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 
 

Bpz = Od x Dpz, 
 

биредə: 

Bpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Od – мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзы, Совет 
Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш республикаларның       
дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 процент тəшкил итə. 



Татарстан Республикасының ,Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составындагы автоном республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə 
түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Россия Совет Федератив Социалистик 
Республикасының, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикаларлар Союзы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составындагы союздаш республикаларларның       тармак бүлəклəре булган өчен 
өстəмə түлəү күлəме 4 процент тəшкил итə. 
 
         Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен өстəмə түлəү 
күлəме 2 процент тəшкил итə. Россия Федерациясенең Мактау грамотасы 
булган өчен өстəмə түлəү күлəме Россия Федерациясе Мəгариф министры 
(Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министры, Россия Федерациясе 
Мəгариф министры) боерыгы белəн Россия Федерациясе Мəгариф 
министрлыгының (Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министрлыгы, Россия 
Федерациясе Мəгариф министрлыгы) ведомство бүлəклəре белəн бүлəклəү 
тəртибенə ярашлы рəвештə билгелəнə. 
 

Татарстан Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк 
билгесе булган өчен өстəмə түлəү күлəме 2 процент тəшкил итə. Татарстан 
Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк билгесе булган 
өстəмə түлəү Татарстан Республикасы мəгариф һəм фəн министры (Татарстан 
Республикасы мəгариф министры) боерыгы нигезендə билгелəнə. 

Мəгариф хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə торган дəүлəт һəм 
ведомство бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəгə 1 нче кушымтада китерелгəн. 

4.1. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмнəрен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт бүлəклəре 
булган мəгариф хезмəткəрлəренə дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү аларның 
берсе буенча мəгариф хезмəткəре сайлавы буенча билгелəнə. 
 
        5. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр һөнəри квалификация 
төркемнəре һəм квалификация дəрəҗəлəре киселешендə юнəлеш буенча эш 
дəвамлылыгына карап билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

Вs = Оd x Ds, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd – мəктəпкəчə  белем бирү оешмаларында мəгариф  хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 



          
          Ds - юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме 3нче таблицада 
китерелгəн. 

 
                                                                                                        3 нче таблица  

 
Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме

Һөнəри квалификация 
төркеме исеме 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

Стаж буенча төркем Өстəмə 
түлəү 

күлəме, 
процентл

арда 

Икенче дəрəҗəдəге уку-укыту 
ярдəмче персонал 
вазыйфалары 
 

беренче - икенче 4 тəн 10 елга кадəр 1,0 

10 нан15 елга кадəр  2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 
 

беренче - дүртенче 2 дəн 6 елга кадəр  2,0 

6 дан 10 елга кадəр 3,0 

10нан 15 елга кадəр  3,5 

15 елдан артык  4,0 

Структур бүлекчəлəре 
җитəкчелəре вазыйфалары 

беренче - өченче 2 дəн 6 елга кадəр  2,0 

6 дан 10 елга кадəр 3,0 

10нан 15 елга кадəр  3,5 

15 елдан артык 4,0 



     5.1. Эш стажы үзгəргəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен 
билгелəү (үзгəртү) стажы эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыруга хокук бирə 
торган ,стажга ирешкəн көннəн алып яисə стажын раслый торган 
документлар оешмада булса яисə стажын раслый торган кирəкле документ 
тапшырылган көннəн башлап башкарыла. 
 
         5.2. Мəгариф һəм башка оешмаларда педагогик, җитəкче һəм методик 
эш 
педагогик эш стажына керə һəм 4 нче таблица нигезендə исəплəнə.  
 
                                                                                                                   4нче 
таблица  

 
 

Эш вакыты мəгариф хезмəткəрлəренең 
педагогик стажына кертелə торган учреждениелəр, оешмалар һəм 

вазыйфалар исемлеге 
 

Оешма һəм учреждение исеме Вазыйфаның исеме 

1 2 

Белем бирү оешмалары (шул 
исəптəн югары һөнəри белем бирү 
мəгариф оешмалары, югары урта 
хəрби белем бирү оешмалары, 
өстəмə һөнəри белем бирү 
(квалификацияне күтəрү) 
оешмалары); социаль хезмəт 
күрсəтүне гамəлгə ашыручы 
медицина оешмалары һəм 
оешмалары: бала йорты, балалар 
өчен: өлкəннəр өчен оешмаларда 
санаторийлар, клиникалар, 
сырхауханəлəр, хастаханəлəр һ. 
б., шулай ук бүлеклəр, балалар 
өчен палаталар 

Укытучылар, мөгаллимнəр, 
дефектологлар, укытучы-логопедлар 
(логопедлар), оештыручы укытучылар 
(тормыш иминлеге нигезлəре, хəрби 
хезмəткə чакыру алды əзерлеге буенча), 
физик тəрбия җитəкчелəре, өлкəн 
мастерлар, производствода өйрəтү 
мастерлары (шул исəптəн транспорт 
чараларын йөртүгə, авыл хуҗалыгы 
машиналарында эшлəргə, язу 
машиналарында һəм башка оештыру 
техникасында эшлəргə өйрəтү), өлкəн 
методистлар, методистлар, өлкəн 
инструктор-методистлар, инструктор-
методистлар (шул исəптəн физик 
культура һəм спорт, туризм буенча), 
концертмейстерлар, музыка 
җитəкчелəре, өлкəн тəрбиячелəр, 
сыйныф тəрбиячелəре, өлкəн 
тəрбиячелəр, тəрбиячелəр, социаль 
педагог-психологлар, педагог-
оештыручылар, өстəмə белем бирү 
педагоглары, өлкəн тренер-укытучылар, 



өлкəн тренер-укытучылар, өлкəн 
вожатыйлар (пионервожатыйлар), 
физкультура инструкторлары, хезмəт 
инструкторлары, директорлар 
(начальниклар, мөдирлəр), 
директорларның уку-укыту, укыту-
тəрбия, укыту-тəрбия, тəрбия, мəдəни-
тəрбия эшлəре, производство (эш), чит 
тел, укыту-җəйге əзерлек, режим буенча 
урынбасарлары, уку-укыту бүлеге 
мөдирлəре (начальниклар, мөдирлəр), 
җитəкчелəр (җитəкчелəр), 
директорларның уку-укыту, укыту-
тəрбия, укыту-тəрбия, тəрбия,): 
практика, укыту-консультация 
пунктлары, логопед пунктлары, 
интернатлар, бүлекчəлəр, бүлеклəр, 
лабораториялəр, кабинетлар, секциялəр, 
филиаллар, курслар һəм эшчəнлеге 
белем бирү (тəрбиялəү) процессына, 
методик тəэмин итүгə бəйле башка 
структур бүлекчəлəр; режим буенча 
өлкəн дежурлар, аккомпаниаторлар, 
мəдəни яктан оештыручылар, 
экскурсоводлар; профессор-
мөгаллимнəр составы 

Барлык төрдəге методик (уку-
укыту-методик) оешмалар (кайсы  
ведомствога буйсынуларына 
карамастан) 

Җитəкчелəр, аларның урынбасарлары, 
секторлар, кабинетлар, лабораториялəр, 
бүлек мөдирлəре, эшчəнлеклəре методик 
тəэмин ителеш белəн бəйле фəнни 
хезмəткəрлəр, өлкəн методистлар, 
методистлар 

Мəгариф белəн идарə итү 
органнары һəм белем бирү 
оешмалары белəн җитəкчелек 
итүче органнар (структур 
бүлекчəлəр) 

Җитəкче, инспектор, методик 
вазыйфалар, инструктор вазыйфалары, 
шулай ук башка вазыйфалар 
(икътисадый, финанс, хуҗалык 
эшчəнлеге белəн бəйле вазыйфаларда 
эшлəү, төзелеш, тəэмин итү, эш башкару 
белəн бəйле эштəн тыш) 

Техник укыту бүлеклəре 
(бюросы), производствода 
кадрлар əзерлəү һəм аларның 
квалификациясен күтəрү 

Штаттагы укытучылар, эшчелəрне 
производствода өйрəтү мастерлары, 
эшчəнлеклəре əзерлəү һəм 
квалификация күтəрү мəсьəлəлəре белəн 



мəсьəлəлəре белəн шөгыльлəнүче 
оешмаларның, министрлыклар 
(ведомстволар) бүлекчəлəренең 
кадрлар бүлеклəре 

бəйле булган җитəкче, инспектор, 
инженер вазыйфалары, методик 
вазыйфалар 

РОСТО (ДОСААФ) һəм 
гражданнар авиациясе мəгариф 
оешмалары 

Җитəкче, команда-очучылар, команда-
инструкторлар, инженер-инструкторлар, 
инструкторлар һəм укытучылар 
составлары, производствода өйрəтү 
мастерлары, инженер-инструктор-
методистлар, инженер-очучы-
методистлар 

Учреждениелəр торагы, 
предприятиелəр һəм оешмалар, 
торак-эксплуатация оешмалары, 
яшьлəр торак комплекслары, 
балалар кинотеатрлары, яшь 
тамашачы театрлары, курчак 
театрлары, мəдəни-агарту 
оешмалары һəм балалар һəм 
яшүсмерлəр белəн эшлəү буенча 
предприятие һəм оешмаларның 
бүлекчəлəре 

Тəрбиячелəр, педагог-оештыручылар, 
педагог-психологлар (психологлар), 
укытучылар, балалар һəм яшүсмерлəр 
өчен өстəмə белем бирү педагоглары 
(түгəрəк җитəкчелəре), инструкторлар 
һəм инструктор-методистлар, тренер-
укытучылар һəм балалар һəм 
яшүсмерлəр белəн эшлəү буенча башка 
белгечлəр, балалар бүлеклəре, секторлар 
мөдирлəре 

Төзəтү колониялəре, тəрбия 
колониялəре, тикшерү 
изоляторлары һəм төрмəлəр, 
дəвалау-төзəтү оешмалары 

Педагогик белем булганда түбəндəге 
вазыйфаларда  эш (хезмəт): тəрбия 
эшлəре буенча начальник урынбасары, 
отряд начальнигы, өлкəн инспектор, 
гомуми белем бирү эше(укыту)буенча 
инспектор, өлкəн инспектор-методист 
һəм инспектор-методист, 
производствода техник белем бирү 
буенча өлкəн инженер һəм инженер, 
производствода өйрəтү буенча өлкəн 
мастер һəм мастер, сак һəм режим 
буенча өлкəн инспектор һəм инспектор, 
уку-техник кабинет мөдире, психолог 

Искəрмə: 
    Педагогик эш стажына түбəндəгелəр кертелə: 
    Татарстан Республикасы сəламəтлек саклау оешмаларының оештыру-
методик бүлеге методистлары, өлкəннəр өчен социаль хезмəт күрсəтүне 
гамəлгə ашыручы медицина оешмаларында һəм оешмаларында 
укытучылар-        дефектологлар, логопедлар, тəрбиячелəр сыйфатында 
эшлəү вакыты; 



     башка учреждениелəрдə һəм оешмаларда эшлəү, СССР һəм Россия 
Федерациясе Кораллы Көчлəрендə хезмəт итү, һөнəри белем бирү 
оешмаларында һəм югары белем бирүче мəгариф оешмларында уку вакыты 
түбəндəге тəртиптə исəплəнə: 
      педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына бернинди шартсыз һəм 
чиклəүсез исəплəнə: 
       контракт буенча хəрби хезмəттə булган вакыт хəрби хезмəттə булган 
бер көн - бер эш көне булып, ə хəрби хезмəттə чакыру буенча булган вакыт 
хəрби хезмəттəге бер көн ике эш көне булып санала; 
    фильмотека мөдире һəм фильмотека методисты вазыйфасында эшлəгəн 
вакыт; 
     педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына түбəндəге шарт үтəлгəндə 
түбəндəге чорлар исəплəнə, əгəр дə аерым алганда да, бергə алганда да алар 
алдыннан һəм алардан соң турыдан-туры педагогик эшчəнлек гамəлгə 
ашырылса: 
   СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы Көчлəрендə офицер, сержант, 
старшина составлары, прапорщиклар һəм мичманнар вазыйфаларында (шул 
исəптəн Эчке эшлəр министрлыгы гаскəрлəрендə, дəүлəт иминлеге 
органнарын-да) хезмəт иткəн вакыт, хəрби хезмəттə контракт буенча һəм 
чакыру буенча булган вакыттан тыш; 
Россия Федерациясе халык мəгарифе һəм фəн (мəгариф, югары мəктəп һəм 
фəнни оешмалар) хезмəткəрлəре профсоюз территориаль оешмалары 
аппаратларында (комитетларында, советларында) җитəкчелек итүче, 
инспектор, инструктор вазыйфаларында һəм белгечлəрнең башка 
вазыйфаларында; 
 профсоюз органнарында сайланулы вазыйфаларда; 
 педагогик җəмгыятьлəрдə һəм Балалар фонды идарəлəрендə инструктор 
һəм методист вазыйфаларында;  
Укытучылар (халык мəгарифе, һөнəри техник белем бирү хезмəткəре) 
йорты директоры (мөдире) вазыйфасында; 
 балигъ булмаганнар эшлəре һəм аларның хокукларын яклау 
комиссиялəрендə яки  эчке эшлəр органнарының балигъ булмаганнарны 
социаль-хокукый яклау бүлеклəрендə, балигъ булмаганнарның хокук 
бозуларын кисəтү бүлекчəлəрендə (балигъ булмаганнар эшлəре буенча 
инспекциялəрдə, милициянең балалар бүлмəлəрендə) эшлəү вакыты 
 

5.3. Аерым категория педагогик хезмəткəрлəрнең педагогик эш стажына 
СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы көчлəрендə хезмəт итү һəм 
оешмаларда белем бирү оешмасындагы эш юнəлешенə яки укытыла торган 
фəннең (курс, дисциплинаның, түгəрəкнең) профиленə туры килə торган эш 
чоры исəплəнə: 

укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезлəре, хəрби хезмəткə 
чакыру алды əзерлеге буенча);  



физик тəрбия укытучыларына һəм мөгаллимнəренə, физик тəрбия 
җитəкчелəренə, физкультура буенча инструкторларга, инструктор-
методистларга (өлкəн инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга 
(өлкəн тренер-укытучыларга); 

 
укытучыларга, хезмəт (һөнəри) белеме укыту, технология, сызым, рəсем 

сəнгате, информатика, махсус дисциплиналар, шул исəптəн аерым фəннəрне 
тирəнтен өйрəнүче белем бирү оешмаларының (сыйныфларның) махсус 
дисциплиналары укытучыларына; 

 
производствода өйрəтү мастерларына; 
 
өстəмə белем бирү педагогларына; 
 
эксперименталь мəгариф оешмаларының педагогик хезмəткəрлəренə; 
 
педагог-психологларга; 
 
методистларга; 
 
урта һөнəри белем бирү оешмаларының педагогик хезмəткəрлəренə 

мəдəният һəм сəнгатьнең урта звеносы (бүлеклəре), музыкаль-педагогик, 
сəнгать-график, музыкаль музыкаль белгечлəр əзерлəү программалары 
буенча; 

 
балаларга (мəдəният һəм сəнгатькə, шул исəптəн музыка һəм сəнгать 

оешмаларына) өстəмə белем бирү оешмаларының укытучыларына, музыка 
һəм сəнгать оешмаларының махсус дисциплиналары укытучыларына, 
педагогика училищеларының (педагогика көллиятлəренең) музыкаль 
дисциплиналары укытучыларына, музыка укытучыларына, музыка 
җитəкчелəренə, концертмейстерларга 

 
5.4. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары, бала йортлары тəрбиячелəренең 

(өлкəн тəрбиячелəренең) педагогик стажына мəктəпкəчə белем бирү 
оешмаларының ясле төркеменең шəфкать туташы, бала йортларының пост 
шəфкать туташы вазыйфаларында, ə ясле төркемнəре тəрбиячелəренə 
медицина вазыйфаларында эшлəү вакыты кертелə. 
 

5.5. Тəрбияче ярдəмчесе һəм кече тəрбияче вазыйфаларында эш вакыты, 
əгəр дə бу вазыйфаларда эшлəгəн чорда хезмəткəрнең педагогик белеме булса 
яки югары белем бирү оешмасында яки һөнəри белем бирү оешмасында 
укыса, педагогик эш стажына исəплəнелə. 

 
5.6. Мəгариф учреждениелəрендə һəм оешмаларда сəгатьле түлəү 

шартларында төп эштəн тыш башкарыла торган педагогик эш вакыты, уку 



елында аның күлəме (бер яисə берничə мəгариф оешмасында) 180 сəгатьтəн 
дə ким булмаса, педагогик стажга кертелə. 

 
Шул ук вакытта педагогик стажга бары тик педагогик эш башкарылган 

айлар гына кертеп карала. 
 
5.7. СССР һəм Россия Федерациясенең Кораллы Көчлəрендə, 

оешмаларында һəм хезмəт итүдəге эшнең укытыла торган эш профиленə 
(курс, дисциплина, түгəрəк) туры килү-килмəве турындагы конкрет 
мəсьəлəлəрне хəл итү хокукы профсоюз органы белəн килештереп, мəгариф 
оешмасы җитəкчесенə бирелə. 

6. Хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр мəктəпкəчə белем бирү 
оешмаларында педагогик хезмəткəрлəр һəм структур бүлекчəлəр җитəкчелəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə 
һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 

                                    

 
биредə: 

Bsr - хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

Оb – мəктəпкəчə белем бирү оешмасында хезмəткəрлəрнең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Hf - мəктəпкəчə белем бирү оешмасының педагогик эшен алып бару 
сəгатьлəренең факттагы саны; 

Yf - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр 
тарафыннан күрсəтелə торган факттагы хезмəт күрсəтүлəр саны; 

HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн белем бирү 
оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
YN - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр 

тарафыннан күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 
 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dsr - хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə күлəме 28 процент күлəмендə 
билгелəнə. 
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      Мəктəпкəчə белем бирү оешмаларындагы структур бүлекчəлəрнең 
педагогик хезмəткəрлəре һəм җитəкчелəре вазыйфаларына караган һөнəри 
квалификация төркемнəрендəге 2020 елның 1 гыйнварына кадəр ике айдан өч 
яшькə кадəрге  балалар өчен ике яшьлек төркемнəрдə, өч яшьтəн җиде яшькə 
кадəрге балалар өчен өч яшьлек төркемнəрдə хезмəт күрсəткəн 
хезмəткəрлəргə хезмəт интенсивлыгы өчентүлəүлəр Татарстан Республикасы 
Министрлар Кабинетының «Муниципаль мəктəпкəчə белем бирү оешмалары 
эшчəнлеген норматив финанслау  турында» 2019ел, 2 июль, 546 нчы карары 
үз көченə кергəн көн алдыннан килгəн көнгə түлəнə торган күлəмдə 
хезмəтнең катлаулылыгын саклауны исəпкə алып башкарыла. 
 
 
7. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
тасвирнамəлəре нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре киселешендə 
аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялəрен бирүне күздə 
тотучы мəгариф оешмаларында медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

Вkk = Оd x Dkk, 
 

биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

Оd – мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 5 нче 
таблицада китерелгəн.  
 
           Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне үзгəртү (билгелəү) 
аттестация комиссиясе төзелгəн орган (оешма) боерыгы датасы нигезендə 
башкарыла. 

 
5 нче таблица  

Квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 

 
Квалификация категориясе 

Өстəмə түлəү күлəме  
, процентларда 

1 2 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме  

Икенче квалификация категориясе 3,0 



Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме  

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 
 

8. Эшчəнлек үзенчəлеклəре өчен түлəүлəр мəктəпкəчə мəгариф 
оешмаларында медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркемнəре медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

Вsd = Оd x Dsd, 
 

биредə: 

Вsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оd - мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаи оклады; 

Dsd –- эшчəнлек үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме    6 нчы таблицада 
китерелгəн.  

8.1. Əлеге учреждениедə, бүлекчəдə һəм вазифада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, эшчəнлекнең үзенчəлеге өчен өстəмəлəр билгелəнə торган 
медицина хезмəткəрлəре вазыйфалары исемлеге, профсоюз органы яисə 
хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен якларга вəкалəтле башка орган белəн 
килештереп, һəр учреждение тарафыннан раслана. 

6 нчы таблица  
 

          Эшчəнлек  үзенчəлеге өчен   өстəмə түлəү күлəме  
 

N 
т/б 

Эшчəнлек үзенчəлег  
өчен өстəмə түлəү  
билгелəү нигезе 

Һөнəри квалификация 
төркеме исеме 

Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 

1. Мəктəпкəчə белем 
бирү оешмаларында 
эшлəү 

урта медицина һəм 
фармацевтика персоналы 

12 

табиблар һəм провизорлар 5 
 
 



9. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəүлəр медицина хезмəткəрлəренең 
һəм фармацевтика хезмəткəрлəренең һөнəри квалификация төркемнəренə 
керүче медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 
                                             Вpz = Оd x Dpz, 

 
биредə: 

Bpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Od – мəктəпкəчə мəгариф оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составындагы автоном Республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен 
өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзы,   
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның       дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 
процент тəшкил итə. 

Медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə 
торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 2 нче кушымтасында 
китерелгəн. 

9.1. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмнəрен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт 
бүлəклəре булган хезмəткəрлəргə, түлəү хезмəткəр сайлавы буенча дəүлəт 
бүлəклəренең берсе буенча билгелəнə. 

10. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр, юнəлеш буенча эш 
озынлыгына карап, һөнəри квалификация төркемнəре киселешендə стаж 
төркемнəре буенча медицина хезмəткəрлəренə билгелəнə һəм түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 
Вsr = Оd x Dsr, 

 
биредə: 

Вsr - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd – мəктəпкəчə мəгариф оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 



Dsr –юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəү күлəме7 нче таблицада 
китерелгəн  
 
 

7 нче таблица  
 

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр 
 

Һөнəри квалификация төркеме 
исеме 

Стаж буенча 
төркем 

Өстəмə түлəү 
күлəме, 

процентларда 

1 2 3 

Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм 
фармацевтика персоналы  
 

2 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Урта медицина һəм фармацевтика 
персоналы 
 

3 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һəм провизорлар 3 елдан 5 елга 
кадəр 

5,0 

5 елдан 10 елга 
кадəр 

7,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 
 

10.1. Эш стажы үзгəргəндə, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмен билгелəү (үзгəртү) стажы үзгəргəндə, профиль буенча эш стажы өчен 



түлəүнең күлəмен арттыруга хокук бирə торган, документлар оешмада булса 
яисə стажын раслый торган кирəкле документ тапшырылган көннəн алып 
башкарыла. 
 

11. Хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр урта медицина һəм фармацевтика 
персоналы, табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 

 
 

Вsr = Оd x Dsr, 
 

биредə: 

Вsr - хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

Оd -мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəренең 
вазыйфаи оклады; 

Dsr –хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəү күлəме 8 нче таблицада 
китерелгəн  
 

 
8 нче таблица  

 
Хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəү күлəме  

 
Һөнəри квалификация төркеме 

исеме 
Квалификация 

дəрəҗəсе 
Өстəмə түлəү 
диапазоны, 

процентларда 

Урта медицина һəм фармацевтика 
персоналы 
 

икенче 1,5 

өченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һəм провизорлар берене - икенче 5,0 
 
 

12. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр мəгариф 
оешмалары хезмəткəрлəренə билгеле бер вакыт аралыгы эчендə хезмəт 
нəтиҗəлəре буенча төп эш урыны һəм төп вазыйфа буенча   билгелəнə. 
Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр күлəменə йогынты ясый 
торган төп критерийны  оешмалар хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 



нəтиҗəлелеген бəялəү критериеларының иң чик күрсəткечлəренə ирешү 
тəшкил итə 

12.1. Оешма хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү 
критерийлары профсоюз органы белəн килешенеп оешма җитəкчесе 
тарафыннан раслана. Оешмалар хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген 
бəялəү критериелары күрсəткечлəре һəм түлəүлəрне башкару шартлары 
оешма алдында куелган бурычлар нигезендə ел саен билгелəнə. 

12.2. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəрнең күлəмнəре, 
аларны башкару тəртибе һəм шартлары оешманың локаль норматив 
актларында һəм күмəк шартнамəлəрдə билгелəнə. 

12.3.  Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр түбəндəге  
формула буенча исəплəнə: 

                                        

 
биредə: 

Bkj - j-е хезмəткəренə башкарылучы эшлəрнең сыйфаты өчен түлəү; 

FOTk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган хезмəт 
өчен түлəү фонды; 

Iij - j-е хезмəткəре буенча эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие 
үрнəклəнгəн; 

Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты; 

n - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəү критерийлары саны; 

m – мəктəпкəчə белем бирү оешмасы хезмəткəрлəре саны. 

12.4. Эшчəнлек нəтиҗəлелеге критериеларын нормалаштыру төрле 
күрсəткечле нəтиҗəлелек критериеларының нисбəтлеген тəэмин итə. 
Нормалаштыру эшчəнлек нəтиҗəлелеге критерие (иң яхшысы һəм иң начары) 
күрсəткечлəре диапазонын сайлап алудан гыйбарəт, аларның берсе 
нормалаштырылган критерийның нуль күрсəткеченə, икенчесе - бергə тигез. 
Нəтиҗəлелек критериеның факттагы  күрсəткече эшчəнлекнең нəтиҗəлелек 
критерие күрсəткечлəре диапазоны чиклəрендə булганда, эшчəнлек 
нəтиҗəлелегенең нормалаштырылган критерие нульдəн алып бергə кадəр 
булган күрсəткеч белəн бирелə. Нəтиҗəлелек критериеның факттагы 
күрсəткече иң начар күрсəткечтəн түбəнрəк булган очракта, 
нормалаштырылган критерийның күрсəткече 0,  иң яхшысыннан югарырак 
булганда -1 дип кабул ителə. 

   ,1
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12.5. Эшчəнлек нəтиҗəлелегенең нормалаштырылган критерие 
күрсəткеченең  эшчəнлек нəтиҗəлелеге критерие күрсəткеченə бəйле булуы 
турыдан-туры (уңай динамика критерий күрсəткеченең артуы белəн 
билгелəнə) һəм кире (уңай динамика критерий күрсəткеченең кимүе белəн 
билгелəнə) булырга мөмкин. 

12.6. Нормалаштырылган критерий, əгəр аның күрсəткече критерий 
күрсəткеченə турыдан-туры бəйле булса, түбəндəге формула буенча исəплəп 
чыгарыла: 

 

 

биредə: 

Ii - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие; 

FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы мəгънəсе; 

Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие; 

Li - иң начар критерий эшчəнлеге. 

12.7 Нормалаштырылган критерий, əгəр аның күрсəткече критерий 
күрсəткеченə кире бəйле булса, түбəндəге формула буенча исəплəп чыгарыла: 

 

 
биредə: 

Ii - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие; 

FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы мəгънəсе; 

Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие; 

Li - иң начар критерий эшчəнлеге. 

 
      12.8. Үлчəү коэффициентлары белəн эшчəнлек нəтиҗəлелеге критериеның 
өстенлек дəрəҗəсе билгелəнə. Иң өстенлекле критерийга иң зур коэффициент 
бирелə. Чагыштырмача үлчəү коэффициенты түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 

 
биредə: 
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Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты; 

VKi - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие үлчəү 
коэффициенты. 
 
       12.9. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелеге критерийлары буенча үлчəү коэффициентларының иң югары 
күлəме 9 һəм 10 нчы таблицаларда китерелгəн. 
 

9 нчы таблица  
 

Мəгариф оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге 
критерийлары буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма 

күлəме 
 

N т/б Вазыйфа исеме Үлчəм 
коэффициентларының 
иң чик җыелма күлəме 

1 2 3 

1.Беренче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персоналның һөнəри квалификация 
төркеме  

1.1. Əйдаман 5 

1.2. Тəрбияче ярдəмчесе 5 

2. Икенче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персоналның һөнəри квалификация 
төркеме.  

2.1. Кече тəрбияче 35 

3. Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

3.1. Физик культура буенча инструктор 45 

3.2. Музыкаль җитəкче 45 

3.3. Өстəмə белем бирү педагогы  50 

3.4. Тəрбияче  55 

3.5. Методист 55 

3.6. Педагог-психолог 55 

3.7. Өлкəн тəрбияче  60 



3.8. Өлкəн методист 60 

3.9. Тьютор (югары һəм өстəмə һөнəри белем 
бирү өлкəсендə эшлəүче тьютордан тыш) 

60 

3.10. Укытучы-дефектолог 60 

3.11. Логопед-укытучы(логопед) 60 

4.Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 

4.1. Гомуми белем бирү программасын һəм 
балаларга өстəмə белем бирү мəгариф 
программасын гамəлгə ашыручы 
структур бүлекчə (бүлек, лаборатория, 
бүлекчə, сектор, укыту консультация 
пункты, укыту җитештерү остаханəсе һəм 
башка структур бүлекчəлəр) мөдире 
(башлыгы) (икенче квалификация 
дəрəҗəсенə караган структур бүлекчəлəр 
җитəкчелəре   вазыйфаларыннан тыш) 

65 

4.2. Белем бирү программасын һəм балаларга 
өстəмə белем бирү программасын 
тормышка ашыручы аерымланган 
структур бүлекчə мөдире (башлыгы), 
кабинет, лаборатория, бүлек, бүлекчə, 
сектор, укыту-консультация пункты, 
укыту-җитештерү остаханəсе, уку-укыту 
(уку-җитештерү) остаханəсе, уку-укыту 
хуҗалыгы башлыгы (мөдире, директоры, 
җитəкчесе, идарəчесе) һəм башкалар 
идарəчесе): башлангыч һəм урта һөнəри 
белем бирү мəгариф учреждениесенең 
(бүлекчəсенең) кабинет, лаборатория, 
бүлек, бүлекчə, сектор, укыту-
консультация пункты, уку (уку-
җитештерү) остаханəсе, уку-укыту 
хуҗалыгы һəм башка структур 
бүлекчəлəре (өченче квалификация 
дəрəҗəсенə кертелгəн структур 
бүлекчəлəрнең җитəкчелəре 
вазыйфаларыннан тыш)  
 

70 

 
 



10 нчы таблица  
 

Медицина хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 
буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 

 
N т/б Вазыйфа исеме Үлчəм 

коэффициентларының иң 
чик җыелма күлəме  

1 2 3 

1.Беренче дəрəҗəдəге медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркеме.  

1.1. Авыруларны карау буенча кече шəфкать 
туташы    

5 

2. Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме  

Беренче квалификация дəрəҗəсе  

2.1. Дəвалау физкультурасы буенча 
инструктор 

35 

Икенче квалификация дəрəҗəсе  

2.2. Диета буенча шəфкать туташы  37 

Өченче квалификация дəрəҗəсе  

2.3. Шəфкать туташы 40 

2.4. Физиотерапия буенча шəфкать туташы 40 

2.5. Массаж буенча шəфкать туташы 40 

Дүртенче квалификация дəрəҗəсе  

2.6. Фельдшер 45 

Бишенче квалификация дəрəҗəсе  

2.7. Өлкəн шəфкать туташы   50 

3. Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме  

Икенче квалификация дəрəҗəсе  

3.1. Табиб-белгечлəр (өченче һəм дүртенче 
квалификация дəрəҗəсенə кертелгəн 

60 



табиб-белгечлəрдəн тыш) 
 

12.10. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелек критерийлары, аларның үлчəү коэффициентлары Татарстан 
Республикасы Мəгариф һəм фəн министрлы тарафыннан раслана. 

12.11. Мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында башкарыла торган 
эшлəрнең сыйфаты өчен кызыксындыру максатыннан түлəүлəр фонды төзелə, 
аның күлəме түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

FOTk = FOTdo x Dk, 
 

биредə: 

FOTk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган хезмəт 
өчен түлəү фонды; 

FOTdo - төп эш урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар 
вазыйфаларын билəүче хезмəткəрлəрдəн тыш) буенча мəктəпкəчə белем бирү 
оешмасы хезмəткəрлəренең вазыйфаи окладлары (окладлары, хезмəт хакы 
ставкалары) буенча хезмəт өчен түлəү фонды); 

Dk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəргə хезмəт өчен түлəү фондының өлеше. 
 
      Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүгə хезмəт өчен түлəү фондының тəкъдим ителгəн 
күлəме төп эш урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар 
вазыйфаларыннан тыш) буенча мəктəпкəчə белем бирү оешмасы 
хезмəткəрлəренең вазыйфаи окладлары (окладлары, хезмəт хакы ставкалары) 
буенча хезмəт хакы түлəү фондының 17,5 проценты күлəмендə кабул ителə. 
 

        13.  Премия һəм башка мактау характерындагы түлəүлəр белем бирү 
оешмалары хезмəткəрлəренə, юбилей даталары, аерым хөрмəтлəү билгелəре, 
рəхмəт хатлары, грамоталар, дəүлəт бүлəклəре алу һəм локаль актлар һəм 
оешманың коллектив килешүлəре белəн билгелəнгəн башка нигезлəр буенча 
билгелəнгəн вакыт (ай, квартал, ел) чорында төп эш урыны һəм төп 
вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар вазыйфаларыннан тыш) буенча бер 
тапкыр билгелəнə. 

13.1. Эш йомгаклары буенча премиялəр һəм башка кызыксындыру 
түлəүлəренең күлəме, аларны бирү тəртибе һəм шартлары оешманың локаль 
актларында һəм күмəк шартнамəлəрдə билгелəнə  

13.2. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə премия 
түлəүгə каралган хезмəт өчен түлəү фонды күлəме төп эш урыны һəм төп 



вазыйфасы буенча хезмəткəрлəргə кызыксындыру характерындагы түлəүлəр 
(хезмəт хакы ставкалары, вазыйфаи окладлар) түлəү фондыннан кимендə 2 
процент тəшкил итə 
        
  13.3. Премиаль һəм башка кызыксындыру түлəүлəре Россия Федерациясе 
Хөкүмəтенең 2014 елның 30 апрелендəге күрсəтмəсе белəн расланган 
"Социаль өлкə тармакларында мəгариф һəм фəннең нəтиҗəлелеген күтəрүгə 
юнəлдерелгəн үзгəрешлəр" чаралар планын ("юл картасын"), Татарстан 
Республикасы Министрлар Кабинетының 2014 елның 21 маендагы 939-р 
номерлы күрсəтмəсе белəн "2013-2018 елларга Татарстан Республикасында 
Мəгариф һəм фəннең нəтиҗəлелеген күтəрүгə юнəлдерелгəн социаль өлкə 
тармакларындагы үзгəрешлəр" чаралар планы ("юл картасы") үтəгəндə 
Зеленодольск муниципаль районы муниципаль оешмалары хезмəткəрлəре 
эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген арттыру максатларында бер үк вакытта 
билгелəнə ала.  
 
                        VI. Компенсация характерындагы түлəүлəр  

 
        1.Мəктəпкəчə белем бирү оешмасында  компенсация характерындагы 
түлəүлəргə түтəндəгелəр керə: 
 
        авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə түлəү; 
 
        хезмəт шартлары зарарлы һəм (яки) куркыныч булган эшлəрдə эшлəүче 
хезмəткəрлəргə түлəүлəр; 
 
         нормадан тайпыла торган шартларда эшлəгəн өчен (төрле 
квалификацияле эшлəр башкарганда, һөнəрлəрне (вазыйфаларны) берьюлы 
башкарганда, эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан 
тайпыла торган башка шартларда эшлəр башкарганда) түлəүлəр. 
 
         физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең (укучыларның) 
билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен компенсация характерындагы 
түлəүлəр; 
 
           мəктəпкəчə мəгариф оешмаларында медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренə физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен мəктəпкəчə 
мəгариф оешмаларында эшлəгəн өчен компенсация характердагы түлəүлəр 

       2. Компенсация характерындагы түлəүлəр, аларны гамəлгə ашыру 
күлəмнəре һəм шартлары күмəк шартнамəлəр, хезмəт законнары һəм хезмəт 
хокукы нормаларын үз эченə алган башка норматив хокукый актлар 
нигезендə локаль норматив актлар белəн билгелəнə 
        



       3.Авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə түлəүлəр педагогик 
хезмəткəрлəрнең һəм структур бүлекчəлəрнең җитəкчелəре вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркемнəренə керүче хезмəткəрлəргə, урта медицина 
һəм фармацевтика персоналының, табибларның һəм провизорларның һөнəри 
квалификация төркемнəренə керүче медицина хезмəткəрлəренə бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вsm = Dsm x S, 

 

биредə: 

        Вsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү; 

         Dsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү күлəме, 1 388  сумга 
тигез күлəм; 

          S- асылда эшлəнгəн вакыт (ставка)  

Авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə, шəһəр тибындагы поселоклар 
нигезендə оештырылган түбəндəге шəһəр җирлеклəрендə урнашкан 
мəктəпкəчə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə, шулай ук түлəүлəр 
бирелə: 

       Апас; 

       Балтач; 

       Байлар Сабасы; 

       Балык Бистəсе  

4.  Нормадан тайпыла торган шартларда эшлəгəн өчен (төрле 
квалификацияле эшлəр башкарганда, һөнəрлəрне (вазыйфаларны) берьюлы 
башкарганда, эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан 
тайпыла торган башка шартларда эшлəр башкарганда) түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 
биредə: 

Вkh -компенсация характерендагы түлəүлəр; 

Ob – гомуми белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең əлеге 
Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Dkh -Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə кабул ителə торган 
компенсация характерындагы өстəмə түлəү күлəме; 



Dkh - законнар нигезендə компенсация характерындагы түлəүлəр 
каралган асылда  эшлəнгəн вакыт (ставка); 

Hfk – гомуми белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең база оклады (хезмəт 
хакы ставкасы) өчен Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə кабул 
ителə торган сəгать нормасы. 

5.    Гадəти (төрле квалификация, һөнəр (вазыйфалар) берлəштергəндə, 
эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан тайпыла 
торган башка шартларда эшлəр башкарганда, эш өчен түлəүлəр төнлə эшлəү 
сəгате буенча нормаль шартларда эшлəү белəн чагыштырганда югарырак 
күлəмдə, əмма законнарда һəм башка норматив хокукый актларда 
билгелəнгəн күлəмнəрдəн түбəн булмаган күлəмдə билгелəнə. 

Хезмəткəрне аңа  график белəн билгелəнгəн ял көнендə яки эш көне 
булмаган бəйрəм көнендə эшкə җəлеп иткəндə эш өчен кимендə икелəтə 
күлəмдə түлəнə. Əгəр дə эш ял көнендə һəм эш көне булмаган бəйрəм көнендə 
эш вакытының айлык нормасы чиклəрендə башкарылса, вазыйфаи оклад 
алучы хезмəткəрлəргə – окладтан тыш кимендə берəр көндезге яки сəгатьлəп 
түлəнə торган база ставкасы күлəмендə һəм, əгəр эш айлык нормадан тыш 
башкарылса, база окладыннан тыш кимендə икелəтелгəн көндезге яки 
сəгатьлəп түлəнə торган ставка күлəмендə түлəнə. 

5.1. Ял көне һəм эшлəми торган бəйрəм көнендə эшлəгəн хезмəткəр 
телəге буенча аңа башка ял көне тəкъдим ителергə мөмкин. Бу очракта ял яки 
эшлəми торган бəйрəм көне өчен бер тапкыр түлəнə, ə ял көне өчен түлəнми. 

 6. Зарарлы һəм (яки) куркыныч хезмəт шартларында эшлəгəн 
хезмəткəрлəргə хезмəт хакы, окладлар (вазыйфаи окладлары),белəн 
чагыштырганда, хезмəт шартларын махсус бəялəү нигезендə база окладының 
4 проценттан да ким булмаган күлəмендə билгелəнə  

7. Сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 
(укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен, мəктəпкəчə 
белем бирү оешмаларында эшлəүче мəгариф хезмəткəрлəренə компенсация 
характерындагы түлəүлəр бирелə. 

7.1. Сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 
(укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен, мəгариф 
хезмəткəрлəренə хезмəт хакы ставкасы өчен атнасына педагогик эш 
сəгатьлəре нормалары өчен компенсация характерындагы түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 
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биредə: 

Bkh - сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəр 
(укучылар) белəн эшлəгəн өчен компенсация характерындагы түлəүлəр; 

Оb - мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең 
əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган база оклады 
күлəме; 

Hf - мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында педагогик эш алып бару 
сəгатьлəренең факттагы саны; 

Yf - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр 
тарафыннан күрсəтелə торган факттагы хезмəт күрсəтүлəр саны; 

 
HN - əлеге Нигезлəмəнең III бүлеге белəн билгелəнгəн белем бирү 

оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын база ставкасы өчен 
сəгать нормасы; 

 
YN - мəктəпкəчə белем бирү оешмасында педагогик хезмəткəр 

тарафыннан күрсəтелə торган хезмəтлəрнең норматив саны; 
 
P- китап чыгару продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаска тиеш; 

Dkh – сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəр 
(укучылар) белəн эшлəгəн өчен компенсацион характердагы түлəүлəр күлəме, 
ул 11 нче таблицада китерелгəн. 

7.2. Сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 
(укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн эшлəрне башкарганда, 
мəгариф хезмəткəрлəре өчен (əлеге Нигезлəмəнең 7.1 пункты белəн 
билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəрдəн тыш) нормадан тайпылган  
шартларда эшлəгəне өчен компенсация характерындагы түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 
Вkh = Оd x Dkh, 

 
биредə: 

Bkh - сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 
(укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен компенсация 
характерындагы түлəү; 

Оd – мəктəпкəчə белем бирү оешмасында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 



Dkh - компенсация характерындагы түлəү күлəме 11нче  таблицада 
китерелгəн     

7.3. Мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында педагогик һəм укыту-
ярдəмче хезмəткəрлəрнең билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəндə 
берничə нигез буенча компенсация характерындагы түлəүлəр бирү күздə 
тотыла, түлəүлəр күлəме һəр нигез буенча исəплəнə. 
      
            7.4. Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, компенсация характерындагы өстəмəлəр билгелəнə торган 
хезмəткəрлəр вазыйфалары исемлеге, сайлап куелган профсоюз органы (яисə 
хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен яклаучы вəкалəтле башка орган) белəн 
килештереп, һəр оешмада раслана. 

11 нче таблица  
 

Сəламəтлеклəренең  мөмкинлеклəре чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 
(укучыларның) билгеле бер категориялəре белəн эшлəгəн өчен 

компенсация характерындагы түлəү күлəме. 
 

N 
т/б 

Түлəүне билгелəү 
нигезе  

Сəламəтлеклəренең мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн тəрбиялəнүчелəрнең 

(укучыларның) билгеле бер 
категориялəре белəн эшлəгəн өчен 
өстəмə түлəүлəр билгелəнə торган 

вазыйфалар 

Түлəү 
күлəме, 

процентларда 

һөнəри 
квалификация 
төркеме исеме 

Квалификация 
дəрəҗəсе  

1 2 3 4 5 

1. Туберкулез 
интоксикациясе 
булган, ишетү буенча 
мөмкинлеклəре 
чиклəнгəн, терəк-
хəрəкəт аппараты 
бозылган, психик 
үсеш тоткарланган, 
аутистик 
тайпылышлары, 
катлаулы дефектлары 
булган һəм акылга 
зəгыйфь балалар 

беренче 
дəрəҗəдəге укыту-
ярдəмче персонал 
вазыйфалары  

беренче  7,0 

икенче дəрəҗəдəге 
укыту-ярдəмче 
персонал 
вазыйфалары  

беренче - икенче  7,0 

педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче – 
дүртенче 

 

7,0 



өчен 
җайлаштырылган 
белем бирү 
программаларын 
гамəлгə ашыручы 
мəктəпкəчə белем 
бирү оешмаларында 
(төркемнəрдə) эшлəү 

2. Сөйлəмдə авыр 
тайпылышлар булган 
балалар өчен 
җайлаштырылган 
белем бирү 
программаларын 
гамəлгə ашыручы 
мəктəпкəчə 
төркемнəрдə эшлəү 

педагогик 
хезмəткəрлəр 
вазыйфалары  

беренче - өченче 4,0 

 
8. Аерым учреждениелəрдə медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре 

вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə физик 
мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен җайлаштырылган белем бирү 
программаларын гамəлгə ашыручы мəктəпкəчə мəгариф оешмаларында 
эшлəгəн өчен компенсация характерын түлəү түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 
Вkhm = Оd x Dkhm, 

 
 

биредə: 

Bkhm - компенсация характерын түлəү; 

Оd - медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең вазыйфаи оклады; 

Dkhm - физик мөмкинлеклəре чиклəнгəн балалар өчен мəктəпкəчə белем 
бирү оешмаларында эшлəгəн өчен медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренə компенсация характерындагы түлəү күлəме, ул 15 процентка 
тигез. 

 
 

VII. Оешма җитəкчесенə ,  җитəкче урынбасарына, баш хисапчыга 
хезмəт хакын билгелəү тəртибе 

 



  1.   Оешма җитəкчелəренең, аларның урынбасарларының һəм баш 
хисапчыларның хезмəт хакы вазыйфаи окладтан, компенсация һəм 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрдəн тора. 

           

2 Мəктəпкəчə белем бирү оешмасы җитəкчесенең вазыйфаи оклады, гамəлгə 
куючы тарафыннан, хезмəт хакы буенча төркемгə карап, уку елы башына бер 
тапкыр билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Оd = Оb x S, 

 
биредə: 

Оd - мəктəпкəчə белем бирү оешма җитəкчесенең вазифаи оклады;  

Оb - җитəкченең төп оклад күлəме; 

S - асылда эшлəнгəн вакыт(ставка). 

Мəктəпкəчə белем бирү оешмасы җитəкчесенең хезмəте өчен түлəү 
төркеме  тəрбиялəнүчелəрнең санына карап билгелəнə. 

3. Мəктəпкəчə мəгариф оешмасының җитəкче урынбасарларының һəм 
төп бухгалтерларының вазыйфаи окладлары əлеге оешмалар 
җитəкчелəренең вазыйфаи окладларыннан 20 - 30 процентка түбəнрəк 
билгелəнə. 

4. Җитəкчелəрнең хезмəте өчен түлəү төркеме, җитəкчелəрнең төп 
окладлары күлəмнəре 12 нче таблицада күрсəтелгəн. 

5. Мəктəпкəчə белем бирү оешмасын гамəлгə куючы мəктəпкəчə 
белем бирү оешмасы җитəкчесенə, эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге 
критерийлары нигезендə билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен исəпкə алып, 
үтəлə торган эшлəрнең сыйфаты өчен кызыксындыру характерындагы 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр бирə ала. Мəктəпкəчə белем 
бирү оешмасы җитəкчесенə стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр ел 
нəтиҗəлəре буенча мөһим һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəгəн өчен ай 
саен гамəлгə ашырылырга мөмкин. 

Мəктəпкəчə белем бирү оешмасы җитəкчесенə стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр 12 нче таблицада бирелгəн. 

6. Мəктəпкəчə белем бирү оешмасы җитəкчесе җитəкче 
урынбасарларына, мəктəпкəчə белем бирү оешмасының баш 
бухгалтерына, эшчəнлеклəренең нəтиҗəлелеге критерийлары нигезендə 
билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен исəпкə алып, үтəлə торган эшлəрнең 
сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр билгели ала. 
Җитəкче урынбасарларына, баш бухгалтерга стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр ай саен, квартал саен, ел йомгаклары буенча, 
мөһим һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəү өчен гамəлгə ашырылырга 



мөмкин. Җитəкче урынбасарларына, баш бухгалтерга стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəрнең югары чик дəрəҗəсе 70 процентына кадəр 
билгелəнə. 

. 
                                                                                                         12 нче таблица  

                 Мəктəпкəчə мəгариф оешмалары җитəкчелəренең 
база окладлары һəм стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр күлəме 

 
Җитəкченең 
хезмəте өчен 

түлəү 
төркеме 

Күлəмле күрсəткечнең 
мəгънəсе (уку елы 

башына укучылар саны, 
тəрбиялəнүчелəр саны 

буенча), кеше <*> 

База оклады, 
сум 

Стимуллаштыру  
характерындагы 
түлəүлəр күлəме, 

сум 

1 2 3 4 

1 1 - 20 18 000 2 000 

2 21 - 40 20 000 2 000 

3 41 - 60 24 000 3 000 

4 61 - 80 25 000 4 000 

5 81 - 100 28 000 5 000 

6 101 - 140 30 000 6 000 

7 141 - 180 33 000 7 000 

8 181 - 220 36 000 8 000 

9 221 - 280 37 000 9 000 

10 281 - 320 38 000 10 000 

11 321 - 360 38 000 11 000 

12 360 и югары 39 000 12 000 

-------------------------------- 
<*> Җайлаштырылган белем бирү программаларын гамəлгə ашыручы 
мəктəпкəчə белем бирү оешмаларында тəрбиялəнүчелəр контингенты 3 
коэффициенты белəн исəпкə алына. 
Туберкулез интоксикациясе булган балалар өчен мəктəпкəчə белем бирү 
оешмаларында тəрбиялəнүчелəр контингенты 2 коэффициенты белəн исəпкə 
алына 



 
 

     7. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары җитəкчелəре, җитəкче 
урынбасарлары һəм баш хисапчылары эшчəнлегенең нəтиҗəлелек 
критерийлары һəм аларның үлчəү коэффициентлары Татарстан 
Республикасы Мəгариф  һəм фəн министрлыгы тарафыннан раслана. 

 
8. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерендагы түлəүлəр, аларның эшчəнлек нəтиҗəлəрен исəпкə алып, 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

Вk = BC x KVK, 
 

биредə: 

Вk - стимуллаштыру характерендагы түлəүлəр,; 

BC - əлеге Нигезлəмəнең 12 нчы таблицасында китерелгəн 
стимуллаштыру    характерындагы түлəүлəр күлəме; 

KVK - сыйфат критерийларын үтəү коэффициенты. 

9. Мəктəпкəчə белем бирү оешмасында учреждение җитəкчесе, аның 
урынбасарлары, баш хисачысы өчен компенсация характерындагы 
түлəүлəр Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə билгелəнə. 

 
VIII. Мəктəпкəчə белем бирү оешмасының хезмəт өчен түлəү фондын 

формалаштыру тəртибе 
 

1.Мəктəпкəчə белем бирү оешмасының хезмəт өчен түлəү фондын 
формалаштыру агымдагы финанс елына мəктəпкəчə белем бирү 
оешмасының нормативлар, күрсəтелə торган хезмəтлəрнең саны 
нигезендə билгелəнгəн акчалар күлəме чиклəрендə тормышка ашырыла 
һəм мəктəпкəчə белем бирү оешмасының финанс-хуҗалык эшчəнлеге 
планында чагылыш таба. 

 
 
 

 
Зеленодольск муниципаль районы  

мəктəпкəчə белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең 
хезмəте өчен түлəү шартлары турында 

нигезлəмəгə карата                                                                                                            
1 нче кушымта 

МƏКТƏПКƏЧƏ БЕЛЕМ БИРҮ ХЕЗМƏТКƏРЛƏРЕНƏ  
ТИЕШЛЕ ТҮЛƏҮЛƏР АЛЫРГА МӨМКИНЛЕК БИРҮЧЕ 
ДƏҮЛƏТ ҺƏМ ВЕДОМСТВО БҮЛƏКЛƏРЕ ИСЕМЛЕГЕ 



 
N т/б Дəүлəт бүлəге исеме  

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 
Республикалар Союзының, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы союз һəм автоном   республикалар дəүлəт бүлəклəре 

1. Россия Федерациянең мактаулы исемнəре  

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең Атказанган фəн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясенең Атказанган югары мəктəбе хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган производство белеме мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең Атказанган физик культура хезмəткəре 

1.7. Россия Федерациясенең Атказанган мəдəният хезмəткəре 

1.8. Россия Федерациясенең Атказанган рəссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре  

2.1. СССРның халык укытучысы  

3. Совет Социалистик Республикалар Союзы составында союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре  

3.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

3.5. РСФСРның Атказанган тренеры 

3.6. РСФСРның Атказанган укытучысы 

3.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 



3.9. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

3.12. Атказанган халык мəгариф хезмəткəре 

3.13. Югары мəктəпнең Атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фəн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик РеспубликаларСоюзы составындагы автоном 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

4.3. Атказанган мəктəп эшлеклесе 

4.4. Атказанган мəктəп укытучысы 

4.5. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 

4.6. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

4.8. Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

4.9. Атказанган фəн һəм мəдəният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

4.11. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фəн эшлеклесе 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының Атказанган мəктəп укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының Атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының Атказанган фəн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасын югары мəктəбенең Атказанган 
хезмəткəре 



5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмəткəре 

5.7. Татарстан Республикасының Атказанган мəдəният хезмəткəре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик 
Республикалар Союзының, Россия Совет Федератив Социалистик 

Республикасының ведомство (тармак) бүлəклəре 

1.  Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы (Россия Федерациясе 
Мəгариф һəм фəн министрлыгы, Россия Федерациясе Мəгариф 

министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирүнең мактаулы хезмəткəре. 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һөнəри белем бирүнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.3. Россия Федерациясе урта һөнəри белем бирүнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.4. Россия Федерациясенең югары һөнəри белем бирүнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең мактаулы фəн һəм техника хезмəткəре 

1.6. Россия Федерациясенең яшьлəр сəясəте өлкəсенең мактаулы 
хезмəткəре 

1.7. Студентларның фəнни-тикшеренү эшен үстерү өчен 

1.8. Россия Федерациясе мəгариф өлкəсенең мактаулы хезмəткəре 

1.9. Россия Федерациясе балалар һəм яшьлəрне тəрбиялəү өлкəсенең 
мактаулы хезмəткəре 

2. Халык мəгарифе министрлыгы, СССР Мəгариф министрлыгы (РСФСР) 

2.1. СССРның мəгариф отличнигы 

2.2. «Халык мəгарифе отличнигы» билгесе 

2.3. “СССР һөнəри-техник белем отличнигы " билгесе 

2.4. “РСФСР һөнəри техник белем отличнигы " билгесе 

2.5. "Россия Федерациясенең һөнəри-техник белем отличнигы " билгесе 

2.6 «Мəгариф отличнигы» значогы; 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Зеленодольск муниципаль районы  

мəктəпкəчə белем бирү оешмасы хезмəткəрлəренең 
хезмəте өчен түлəү шартлары турында 

нигезлəмəгə   карата 
2 нче  кушымта 

 
 

 
СТИМУЛ ХАРАКТЕРЫНДАГЫ ТҮЛƏҮЛƏР БИРЕЛƏ ТОРГАН 

РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯСЕ, ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ, 
СОВЕТ СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ, СОВЕТ 

СОЦИАЛИСТИК РЕСПУБЛИКАЛАР СОЮЗЫ СОСТАВЫНДАГЫ 
СОЮЗДАШ ҺƏМ АВТОНОМИЯЛЕ РЕСПУБЛИКАЛАРНЫҢ ДƏҮЛƏТ 

БҮЛƏКЛƏРЕ ИСЕМЛЕГЕ 



 
Зеленодольск муниципаль районы   

 Башкарма комитетының 
                                                                                     карарына карата кушымта 

                        01.09.2020ел №1607 
 

ЗЕЛЕНОДОЛЬСК МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ 
ӨСТƏМƏ БЕЛЕМ БИРҮЧЕ МƏГАРИФ ОЕШМАЛАРЫ 

ХЕЗМƏТКƏРЛƏРЕНƏ ХЕЗМƏТ ӨЧЕН ТҮЛƏҮ ШАРТЛАРЫ 
ТУРЫНДА НИГЕЗЛƏМƏ 

I. Гомуми нигезлəмəлəр 

 1. Зеленодольск муниципаль районының өстəмə белем бирүче мəгариф 

N т/б Дəүлəт бүлəге исеме  

1 2 

1. Россия Федерациянең мактаулы исемнəре.  

1.1. Россия Федерациясенең Атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

2.Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре  

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сəламəтлек саклау 
хезмəткəре 

3. Совет Социалистик   Республикалары Союзынең мактаулы исемнəре  
 

3.1. СССРның халык табибы  

 4. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындгыа союздаш 
Республикаларның мактаулы исемнəре  

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

4.3. Атказанган табиб 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Советлар Союзы Социалистик Республикалар составындагы   автоном 
республикаларның мактаулы исемнəре  

5.1. Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

5.2. Атказанган табиб 



оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакын түлəү шартлары турындагы 
əлеге нигезлəмə (алга таба - Нигезлəмə) хезмəткəрлəрнең окладларын 
формалаштыру тəртибен, компенсация һəм стимуллаштыру характерындагы 
түлəү шартларын һəм күлəмнəрен, шулай ук аларны билгелəү критерийларын 
билгели. 

2. Əлеге Нигезлəмəдə түбəндəге төшенчəлəр һəм билгелəмəлəр 
кулланыла: 

хезмəт түлəү системасы хезмəткəрлəренең хезмəт өчен түлəү шартларын 
һəм күлəмнəрен, база (вазыйфаи) окладлары күлəмнəрен дə кертеп, билгели 
торган нормалар җыелмасы, шулай ук федераль законнар һəм Россия 
Федерациясенең һəм Татарстан Республикасының башка норматив хокукый 
актлары нигезендə билгелəнгəн компенсация һəм стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр; 

база  оклады-  оешма хезмəткəренең календарь ае өчен хезмəт 
(вазыйфаи) бурычларын үтəгəн өчен яисə хезмəт нормасы (хезмəт хакы 
нормасы) өчен билгелəнгəн, башкарыла торган эшлəрнең авырлыгына бəйле 
рəвештə, стимуллаштыру һəм компенсация характерындагы түлəүлəрне 
исəпкə алмыйча  оклад, хезмəт хакы ставкасы; 

вазыйфаи оклад - хезмəткəрлəренең хезмəт (вазыйфаи) бурычларын, 
компенсация, стимуллаштыра торган һəм социаль түлəүлəрне исəпкə 
алмыйча, асылда эшлəнгəн вакыт өчен, календарь ае өчен хезмəт (вазыйфаи) 
бурычларын үтəгəн өчен түлəүнең билгелəнгəн күлəме; 

эш хакы (хезмəткəрнең хезмəт хакы) - хезмəткəрнең квалификациясенə, 
башкарыла торган эшнең катлаулылыгына, күлəменə, сыйфатына һəм эшнең 
шартларына карап, хезмəт өчен түлəү, шулай ук компенсация һəм 
стимуллаштыру түлəүлəре 

компенсация характерындагы түлəүлəр - өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, 
шул исəптəн нормаль булмаган шартларда эшлəгəн өчен һəм компенсация 
характерындагы бүтəн түлəүлəр; 

стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр - стимуллаштыру 
характерындагы өстəмəлəр һəм өстəмə түлəүлəр, премиялəр һəм башка 
стимуллаштыра торган түлəүлəр. 

3. Мəгариф хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəре хезмəткəрлəренең, мəдəният, сəнгать һəм кинематография 
өлкəсендə эшлəүче хезмəткəрлəрнең, физик культура һəм спорт 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренең, медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең, авыл 
хуҗалыгы вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренең (алга таба - мəгариф хезмəткəрлəре, мəдəният 



хезмəткəрлəре, физик культура хезмəткəрлəре, медицина хезмəткəрлəре, авыл 
хуҗалыгы хезмəткəрлəре) Зеленодольск муниципаль районы өстəмə белем 
бирүче мəгариф оешмаларында (алга таба - өстəмə белем бирү оешмасы) 
хезмəт хакы (хезмəткəр хезмəте өчен түлəү) түбəндəге очраклардан чыгып 
билгелəнə: 

вазыйфаи окладлары; 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр; 

         компенсация характерендагы түлəүлəр . 

4. Хезмəткəрнең юнəлеш буенча эш стажы артуга, белем алуга яисə 
белем алу турында документлар торгызылуга, квалификация категориясе 
бирүгə, мактаулы исем бирүгə, ведомство билгелəре белəн бүлəклəүгə бəйле 
рəвештə хезмəткə түлəү күлəме үзгəрүгə, еллык яисə башка отпускта булган 
чорда, аның вакытлыча хезмəткə яраксызлыгы чорында, шулай ук аның 
дəвамында уртача хезмəт хакы сакланып калган башка чорларда, аның 
хезмəте өчен түлəү күлəме күрсəтелгəн чорлар тəмамланганнан соң үзгəрə. 

5. Өстəмə белем бирү оешмалары җитəкчелəре: 
         педагогик хезмəткəрлəрнең белеме турындагы документларны 
(белгечлек буенча эш, билгеле бер вазыйфада,) һəм аларның стажын һəм 
педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы (вазыйфаи окладлары) күлəме 
билгелəнə торган башка дəлиллəрне тикшерəлəр; 

  ел саен өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə тарификация 
исемлеклəрен төзилəр һəм раслыйлар; 
           Өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең хезмəт хакы күлəмен 
вакытында һəм дөрес билгелəү өчен җаваплы. 

   6. Өстəмə белем бирү оешмаларын гамəлгə куючы: 
  уку елы башына өстəмə белем бирү оешмалары җитəкчелəренə ел саен 
хезмəт хакын раслый; 
   өстəмə белем бирү оешмалары җитəкчелəренең эшчəнлеге 
нəтиҗəлелеген бəяли, алар нигезендə аларга стимуллаштыру түлəүлəрен 
билгели. 
 

II. Өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең   
хезмəт хакының база окладларын билгелəү 

 
1. Өстəмə белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренең база 
окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə: 



Квалификация 
дəрəҗəсе 

Вазыйфаның исеме Аена база окладының күлəме, сум 

төп гомуми 
белем,  

урта гомуми 
белем 

квалификацияле эшчелəр, 
хезмəткəрлəр əзерлəү 

программалары буенча 
урта һөнəри белем, урта 

звено белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча 

урта һөнəри белем,  
тулы булмаган югары 

белем  

аттестацияне уңышлы узган 
затка "бакалавр", "магистр" яки 

"дипломлы белгеч" 
квалификациялəрен бирү белəн 
расланган югары һөнəри белем 

1 2 3 4 5 

Беренче дəрəҗəдəге уку-укыту ярдəмче персоналның һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Укыту бүлеге 
секретаре 

9 489 9 868 - 

Икенче дəрəҗəдəге укыту-ярдəмче персоналның һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Хезмəт белеме буенча 
инструктор 

- 11 680 14 200 

Физик культура буенча 
инструктор 

Музыка җитəкчесе 

Икенче Тренер-укытучы - 11 687 14 220 



квалификация 
дəрəҗəсе 

Концертмейстер 

Өстəмə белем бирү 
педагогы 

Оештыручы педагог  

Социаль педагог 

Методист инструктор - - 14 220 

Өченче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Производствога өйрəтү 
мастеры 

- 11 693 14 232 

Педагог-психолог 

Методист - - 14 232 

Өстəмə белем бирү 
буенча өлкəн педагог 

Өлкəн  тренер-укытучы 

Өлкəн методист 
инструктор 

Дүртенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Укытучы (профессор-
укытучылар составына 
кертелгəн укытучылар 
вазыйфаларыннан тыш 

- 11 695 14 236 

Физик тəрбия 
җитəкчесе 



Өлкəн методист - - 14 236 

Тьютор (югары һəм 
өстəмə һөнəри белем 
бирү өлкəсендə 
эшлəүче тьютордан 
тыш) 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Балаларга өстəмə белем 
бирү программасын 
гамəлгə ашыручы 
кабинет, лаборатория, 
бүлек, бүлек, сектор, 
укыту-консультация 
пункты, укыту 
(җитештерү) 
остаханəсе һəм башка 
структур бүлекчəлəр 
мөдире (башлыгы)   

- - 14 301 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Белем бирү 
программасын һəм 
балаларга өстəмə белем 
бирү программасын 
гамəлгə ашыручы 
аерымланган структур 
бүлекчə мөдире 
(башлыгы) 

- - 14 364 



 
        2.Өстəмə белем бирү оешмаларында физик культура хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə: 
 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

Вазыйфаның исеме Аена база оклады күлəме , сум 

төп гомуми 
белем,  
урта 

гомуми 
белем 

квалификацияле эшчелəр, 
хезмəткəрлəр əзерлəү 

программалары буенча урта 
һөнəри белем, урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча урта 

һөнəри белем,  
тулы булмаган югары белем  

аттестацияне уңышлы узган 
затка "бакалавр", "магистр" яки 

"дипломлы белгеч" 
квалификациялəрен бирү белəн 
расланган югары һөнəри белем 

1 2 3 4 5 

Беренче дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Спорт залы буенча 
дежур 

9 489   

I группа инвалид 
спортчыны озатып 
йөрүче 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Спортчы 9 489 - - 

Əйдəп баручы спортчы 

Икенче дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 



Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 
 

Җайлаштырылган 
физик культура буенча 
инструктор 

9 489 11 680 14 200 

Спрорт буенча 
инструктор  

- 11 680 14 200 

Спортчы-инструктор 9 489  - 

Ат   җайдагы   тренере  9 489 11 680 - 

Спорт техникасын 
эксплуатациялəү һəм 
ремонтлау технигы 

- 11 680 - 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Җайлаштырылган 
физик культура буенча 
инструктор-методист  

- 11 687 14 220 

Җайлаштырылган 
физик культура буенча 
тренер-укытучы 

- 11 687 14 220 

Хореограф - 11 687 14 220 

 Җайлаштырылган 
физик культура буенча 
өлкəн инструктор-
методист 

- 11 693 14 232 

Физкультура-спорт 
оешмалары өлкəн 



инструктор-методисты 
 
3. Өстəмə белем бирү оешмаларында авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре 
хезмəткəрлəренең база окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə: 
 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

Вазыйфаның исеме Аена база оклады күлəме , сум 

төп гомуми 
белем,  
урта 

гомуми 
белем 

квалификацияле эшчелəр, 
хезмəткəрлəр əзерлəү 

программалары буенча урта 
һөнəри белем, урта звено 

белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча урта 

һөнəри белем,  
тулы булмаган югары белем  

аттестацияне уңышлы узган 
затка "бакалавр", "магистр" яки 

"дипломлы белгеч" 
квалификациялəрен бирү белəн 
расланган югары һөнəри белем 

1 2 3 4 5 

Икенче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Ветеринария 
фельдшеры 

- 9 956 - 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Үсемлеклəрне саклау 
буенча агроном (урта 
квалификация)) 

Өченче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 



Беренче  
квалификация 
дəрəҗəсе 

Агроном - - 10 512 

Зоотехник 

Ветеринария табибы 

Икенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

II категорияле 
агроном 

- - 10 567 

II категорияле 
зоотехник  

II категорияле 
ветеринария табибы 

Өченче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

I категорияле агроном - - 10 622 

I категорияле 
зоотехник  

I категорияле 
ветеринария табибы 

Дүртенче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Əйдəп баручы 
агроном 

- - 10 677 

Əйдəп баручы 
зоотехник 

Əйдəп баручы 
ветеринария    табибы 

Өченче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 



Беренче 
квалификация 
дəрəҗəсе 

Баш агроном - - 11 403 



 
2. Өстəмə белем бирү оешмаларында медицина хезмəткəрлəре 

вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең 
база окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə: 

 
Квалификация дəрəҗəсе Вазыйфаның исеме Аена база 

оклады күлəме, 
сум 

Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

Өченче квалификация 
дəрəҗəсе 

Шəфкать туташы 11 000 

Массаж буенча шəфкать 
туташы 

Бишенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Өлкəн шəфкать туташы <*> 12 700 

Табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Икенче квалификация 
дəрəҗəсе 

Табиб-белгечлəр (өченче һəм 
дүртенче квалификация 
дəрəҗəсенə кертелгəн табиб-
белгечлəрдəн тыш) 

14 200 

<*> Оешма карамагында өч һəм аннан күбрəк шəфкать туташлары булганда 
билгелəнə. 
 

 Өстəмə белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренең база 
окладлары түбəндəге күлəмнəрдə билгелəнə:



Вазыйфаның исеме  Аена база окладының күлəме, сум 

төп гомуми 
белем, урта 

гомуми белем 

квалификацияле эшчелəр, 
хезмəткəрлəр əзерлəү 

программалары буенча 
урта һөнəри белем, урта 

звено белгечлəрен əзерлəү 
программалары буенча 

урта һөнəри белем,  
тулы булмаган югары 

белем  

аттестацияне уңышлы 
узган затка "бакалавр", 

"магистр" яки 
"дипломлы белгеч" 
квалификациялəрен 

бирү белəн расланган 
югары һөнəри белем 

1 2 3 4 

 «Урта звено мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре вазыйфалары» һөнəри 
квалификация төркеме 

 

Аккомпаниатор 9 489 10 000 10 300 

Костюмнар бүлмəсе мөдире 

Культорганизатор 

 «Əйдəп баручы звено мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре вазыйфалары» Һөнəри 
квалификация төркеме 

 

Библиограф 9 489 10 500 13 000 

Китапханəче 



Əйдəп баручы китапханəче 

Тавыш операторы 

Фонд саклаучысы 

Рəссам-скульптор 

Рəссам -куючы 

"Мəдəният, сəнгать һəм кинематография учреждениелəренең җитəкче составы вазыйфалары "һөнəри 
квалификация төркеме 

Музейның бүлек (сектор) 
мөдире 

- 11 700 14 300 

Китапханəнең бүлек (сектор) 
мөдире 

Кино һəм видеофильмнарны 
прокатка бирү бүлеге (пункт) 
мөдире 

Тавыш режиссеры 

Куючы режиссер 

Сəнгать җитəкчесе 



.  
III. Өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең хезмəт хакының 

база ставкасы (база оклады) өчен сəгать нормасы 
 

1. Педагогика хезмəткəрлəренең эш вакыты озынлыгы (хезмəт хакы 
ставкасы өчен педагогик эш сəгатьлəре нормалары) Россия Федерациясе 
Мəгариф һəм фəн министрлыгының «Педагогика хезмəткəрлəренең эш вакыты 
дəвамлылыгы (эш хакы ставкасы өчен педагогик эш сəгатьлəре нормасы) 
турында һəм хезмəт шартнамəсендə килешенгəн педагогика хезмəткəрлəренең 
укыту йөклəмəсен билгелəү тəртибе хакында»гы 2014 ел, 22 декабрь, 1601 нче 
боерыгы белəн билгелəнгəн. 

Өстəмə белем бирү оешмаларының педагогик хезмəткəрлəре өчен эш 
вакытының озынлыгы (хезмəт хакы ставкасы өчен педагогик эш нормасы) 
атнага 36 сəгатьтəн дə артык булмаган эш вакытының кыскартылган 
озынлыгыннан чыгып билгелəнə, ул мөгаллимлек (уку) эшен, тəрбия эшен, 
шулай ук вазыйфаи бурычларда һəм билгелəнгəн тəртиптə расланган эш вакыты 
режимында каралган башка педагогик эшне үз эченə ала (абзац ТР МКның 2018 
елның 29 декабрендəге 1262 номерлы карары белəн кертелде) 
         
         2. Физик культура, мəдəният, авыл хуҗалыгы, медицина һ.б. 
хезмəткəрлəренең эш вакытының озынлыгы (хезмəт хакы ставкасы өчен эш 
сəгатьлəренең нормалары) Россия Федерациясе Хезмəт кодексы белəн 
билгелəнə. 
          
         3. Хезмəткəрлəрнең аерым категориялəренə эш вакытының озынлыгы 
(хезмəт хакы ставкасы өчен эш сəгатьлəренең нормалары) федераль һəм төбəк 
дəрəҗəсендə өч яклы тармак килешүлəре белəн билгелəнергə мөмкин. 
 

IV. Хезмəт хакының (база окладының) база ставкасының бер сəгатенə 
өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре тарафыннан күрсəтелə 

торган хезмəт күрсəтүлəрнең норматив саны 
 

1. Хезмəт хакының (база окладының) база ставкасының бер сəгатенə өстəмə 
белем бирү оешмалары хезмəткəрлəре тарафыннан күрсəтелə торган хезмəт 
күрсəтүлəрнең норматив саны түбəндəгелəрне тəшкил итə: 

1.1. Балалар һəм яшүсмерлəр спорт мəктəплəреннəн һəм балалар сəнгать 
мəктəплəреннəн тыш, өстəмə белем бирү оешмаларының өстəмə белем бирү 
педагогларына, тренер-укытучыларына: 

15 кеше-беренче уку елында; 

12 кеше-икенче уку елында; 

10 кеше-өченче һəм аннан соңгы уку елларында. 



1.2. Сəнгать-эстетик юнəлешле балаларга өстəмə белем бирү оешмаларында 
өстəмə белем бирү педагогларына, концертмейстерларга: 

 музыка мəктəплəре (сəнгать мəктəплəренең музыка бүлеклəре) өчен: 

1 кеше - шəхси дəреслəрдə; 

10 кеше - җидееллык уку вакытында төркемле дəреслəрдə; 

6 кеше-биш еллык уку вакытында төркемле дəреслəрдə; 

40 кеше-җидееллык уку вакытында җыелма дəреслəрдə; 

18 кеше-биш еллык уку вакытында җыелма дəреслəрдə; 

10 кеше - сəнгать мəктəплəре (сəнгать мəктəбе бүлекчəлəре), сəнгать 
мəктəбенең гомуми эстетика белем бирү бүлекчəлəре өчен; 

8 кеше- сəнгать мəктəбенең башлангыч эстетик белем бирү бүлекчəлəре 
өчен; 

сəнгать мəктəбенең фольклор бүлекчəлəре өчен: 

1 кеше - шəхси дəреслəрдə; 

6 кеше - фольклор хореография дəреслəрендə; 

10 кеше-төркемле дəреслəрдə; 

20 кеше - җыелма дəреслəрдə; 

хореография мəктəплəре (сəнгать мəктəбенең хореография бүлеклəре), 
сəнгать мəктəбенең театр сəнгате бүлеклəре өчен: 

1 кеше - шəхси дəреслəрдə; 

5 кеше-белгечлек фəннəре буенча дəреслəрдə; 

10 кеше-төркем белəн шөгыльлəрдə 

 
          2. Физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү программаларын 
гамəлгə ашыручы өстəмə белем бирү оешмалары тренер-укытучыларының 
(өлкəн тренер-укытучыларның) хезмəт хакын түлəү нормативлары. 

 
1 нче таблица  

 
Өстəмə белем бирү оешмаларының тренер-укытучыларга (шул исəптəн 
өлкəн укытучыларга) физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү 

программаларын гамəлгə ашыручы, спорт төрлəре буенча спорт əзерлеге 
этапларында бер шөгыльлəнүче өчен хезмəт хакы нормативлары 



  
(процентларда) 



 
N 

т/б 
Спорт төре Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламəтлə

ндерү - 

башлангыч 
əзерлек 

Тренировкалар 
 (спорт белгечлеге буенча) 

Спорт 
осталыгын 

камиллəштерү 

Югары 
спорт-

осталыг
ы - 

Бер 
елга 

кадəр 

Бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

Бер 
елга 

кадəр 

Бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель 
спорты 

1,1 2,2 2,8 6,7 10,0 10,0 10,0 13,3 0 0 0 

2. Кул көрəше 1,5 2,2 3,6 4,6 6,7 7,8 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

3. Бадминтон 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 23,0 35,0 

4. Баскетбол 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

5. Биатлон 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

6. Бильярд 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 9,7 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

7. Бодибилдинг 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 15,9 0 0 0 

8. Бокс 1,5 2,2 3,6 5,6 7,8 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

9. Билбау көрəше 1,1 2,1 2,4 4,6 5,6 7,8 11,1 0,0 17,0 23,0 35,0 

10. Велоспорт- 1,1 2,2 4,2 6,7 9,7 11,1 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 



маунтинбайк 

11. Шосседа 
велоспорт 

1,1 2,8 4,2 6,7 10,4 12,5 13,9 13,9 20,0 30,0 40,0 

12. Су полосы 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 

13. Су чаңгысы 
спорты 

1,5 2,2 3,3 4,4 4,4 7,4 8,3 0 0 0 0 

14. Волейбол 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

15. Гандбол 1,5 2,2 3,3 4,6 5,6 6,5 7,4 8,3 17,0 20,0 25,0 

16. Гер спорты 1,1 2,2 3,3 4,6 6,7 8,3 9,7 14,8 17,0 23,0 35,0 

17. ГО 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

18. Гольф 1,5 3,3 5,0 8,3 8,3 12,5 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

19. Тау чаңгысы 
спорты 

1,5 2,2 3,2 4,6 5,6 8,3 12,5 15,9 20,0 30,0 40,0 

20. Байдаркаларда 
һəм  каноэларда 
ишү 

1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

21. Ишү слаломы 1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 12,5 12,5 16,7 17,0 23,0 35,0 

22. Ишү спорты 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

23. Дзюдо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 



24. Каратэ 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 7,8 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

25. Картинг 1,5 3,3 6,3 6,3 7,9 11,1 13,9 16,7 17,0 23,0 35,0 

26. Керлинг 1,5 3,3 5,6 6,9 6,9 11,1 11,1 11,1 17,0 23,0 35,0 

27. Кикбоксинг 1,5 2,8 4,2 7,4 7,4 8,6 8,6 9,9 17,0 23,0 35,0 

28. Киокусинкай 
(ката, категория) 

1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 10,0 10,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

29. Ат спорты 1,9 2,8 6,3 11,1 13,0 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 

30. Тимераяк спорты 1,5 2,2 3,3 4,6 6,7 10,4 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

31. Тимераяк спорты 
(шорт-трек) 

1,4 2,1 3,1 5,6 7,4 8,3 0,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

32. Көрəш 1,1 2,1 2,4 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

33. Җиңел атлетика 1,5 2,2 3,3 4,8 6,5 8,9 10,0 13,9 20,0 30,0 40,0 

34. Чаңгыда ике төр 
ярышы 

1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 13,9 20,0 30,0 40,0 

35. Чаңгы ярышы 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

36. Мотоцикл спорты 1,5 3,3 6,3 9,5 11,1 14,8 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

37. Өстəл теннисы 1,5 2,2 3,6 6,7 9,7 11,1 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

38. Башлангыч техник 
моделлəштерү 

1,5 2,2 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 



39. Парашют спорты 1,5 2,2 3,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкəнле спорт 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,8 8,9 12,5 20,0 30,0 40,0 

41. Пауэрлифтинг 1,5 3,0 3,7 5,6 7,8 11,1 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

42. Йөзү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 13,9 17,0 23,0 35,0 

43. Планер спорты 1,5 2,2 3,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 20,0 30,0 40,0 

45. Батутта сикерү 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 9,9 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

46. Трамплиннан 
чаңгыда сикерү 

1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 13,9 20,0 30,0 40,0 

47. Ядрəдəн ату 1,1 1,7 2,2 4,2 5,6 6,3 16,7 0,0 20,0 30,0 40,0 

48. Регби 1,1 1,7 2,5 3,3 4,4 6,9 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

49. Кул сугышы 1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 8,9 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 

50. Самбо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 

51. Синхрон    йөзү 1,5 2,8 4,2 4,6 6,7 9,3 12,5 12,5 20,0 30,0 40,0 

52. Сноуборд 1,9 3,3 5,0 6,9 8,3 10,4 14,3 15,9 20,0 30,0 40,0 

53. Спорт 
акробатикасы 

1,1 2,2 3,7 6,7 8,9 11,1 13,9 17,5 20,0 30,0 40,0 

54. Спорт 
гимнастикасы 

1,5 2,8 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 



55. Спорт аэробикасы 1,5 2,2 4,2 5,0 6,7 8,6 11,1 14,3 20,0 30,0 40,0 

56. Спортивная 
борьба 

1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

57. Спорт юнəлеше 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

58. Спорт туризмы 1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

59. Стендка ату  1,1 2,2 3,7 5,0 8,3 14,8 0,0 0,0 20,0 30,0 40,0 

60. Җəядəн ату 1,5 2,8 3,3 8,3 11,1 11,1 11,1 11,1 20,0 30,0 40,0 

61. Судомодель 
спорты 

1,5 2,4 4,2 6,7 7,8 11,1 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

62. Бию спорты 1,1 2,1 3,6 5,6 6,7 7,8 11,1 16,7 20,0 30,0 40,0 

63. Теннис 1,9 3,3 6,3 8,3 10,4 12,5 15,9 15,9 17,0 23,0 35,0 

64. Тхэквондо 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 7,8 11,1 12,5 17,0 23,0 35,0 

65. Авыр атлетика 1,9 2,8 3,7 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

66. Фехтование 1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 10,0 10,0 10,0 20,0 30,0 40,0 

67. Тимераякта  
фигуралы шуу 

1,1 2,8 4,4 11,1 16,7 16,7 18,5 15,3 20,0 30,0 40,0 

68. Фристайл 1,5 2,2 3,2 4,6 5,6 8,3 12,5 15,9 20,0 30,0 40,0 

69. Футбол 1,5 2,2 3,0 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 20,0 25,0 

70. Хоккей 1,5 2,4 3,6 5,6 8,3 10,0 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 



71. Чирəмдə хоккей 1,5 2,2 2,2 4,0 5,6 7,4 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

72. Туплы  хоккей  1,5 2,2 3,6 4,8 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 20,0 25,0 

73. Нəфис гимнастика 1,5 2,2 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 

74. Шахмат 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

75. Шашки 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

76. Велоспорт-ВМХ 0,9 1,3 2,2 2,8 3,7 4,2 7,4 10,0 20,0 30,0 40,0 

77. Көнчыгыш көрəше 1,9 2,8 4,2 7,8 7,8 10,0 10,0 0 17,0 23,0 35,0 

78. Триатлон 1,5 2,2 3,6 5,6 7,4 9,1 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 

79. Каратэ 1,5 2,8 4,2 6,7 7,8 8,9 10,0 0 17,0 23,0 35,0 

80. Джиу-джитсу 1,5 2,0 2,4 4,6 4,6 6,5 6,5 0 17,0 23,0 35,0 

81. Акробатик рок-н-
ролл 

1,5 1,5 2,2 3,7 4,4 6,9 8,3 11,1 22,2 22,2 50,0 

 
2 нче таблица 

Спорт төрлəре буенча спорт əзерлегенең барлык этапларында уку-тренировкалар үткəрү  эшенең атналык режимы 
 

 (сəгатьлəрдə) 
 

N 
т/б 

Спорт төре Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламəтлə

Башлангыч 
əзерлек 

Тренировкалар 
 (спорт белгечлеге буенча) 

спорт 
осталыгын 

югары 
спорт 



ндерү камиллəштерү осталыг
ы 

Бер 
елга 
кадəр 

Бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

Бер 
елга 
кадəр 

Бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель 
спорты 

4 4 4 6 9 9 9 12 0 0 0 

2. Кул көрəше 4 6 9 10 12 14 16 18 24 26 32 

3. Бадминтон 4 6 9 12 12 16 18 20 24 28 30 

4. Баскетбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

5. Биатлон 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

6. Бильярд 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 30 

7. Бодибилдинг 4 6 9 12 14 16 18 20 0 0 0 

8. Бокс 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

9. Билбау көрəше 4 6 6 10 12 14 16 0 24 27 32 

10. Велоспорт-
маунтинбайк 

4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 30 

11. Шосседа 
велоспорт 

4 6 9 12 15 18 20 20 22 24 30 



12. Су полосы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

13. Су чаңгысы 
спорты 

4 6 9 12 12 16 18 0 0 0 0 

14. Волейбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

15. Гандбол 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

16. Гер спорты 4 6 9 10 12 12 14 16 20 24 32 

17. ГО 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

18. Гольф 4 6 9 12 12 18 18 18 28 28 32 

19. Тау чаңгысы 
спорты 

4 6 8 10 12 15 18 20 24 24 32 

20. Байдаркаларда 
һəм  каноэларда 
ишү 

4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

21. Ишү слаломы 4 6 9 12 12 18 18 18 22 24 28 

22. Ишү спорты 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

23. Дзюдо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

24. Каратэ 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

25. Картинг 4 6 9 8 10 12 15 18 24 30 32 

26. Керлинг 4 6 8 10 10 12 12 12 16 16 18 



27. Кикбоксинг 4 6 9 12 12 14 14 16 20 20 28 

28. Киокусинкай 
(ката, категория) 

4 6 9 12 12 18 18 0 24 24 32 

29. Ат спорты 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

30. Тимераяк спорты 4 6 9 10 12 15 18 20 24 27 36 

31. Тимераяк спорты 
(шорт-трек) 

4 6 9 14 16 18 0 0 22 26 32 

32. Көрəш 4 6 6 8 12 16 20 0 24 27 36 

33. Җиңел атлетика 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

34. Чаңгыда ике төр 
ярышы 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

35. Чаңгы ярышы 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

36. Мотоцикл спорты 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

37. Өстəл теннисы 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 36 

38. Башлангыч техник 
моделлəштерү 

4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

39. Парашют спорты 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкəнле спорт 4 6 9 12 12 14 16 18 24 28 32 

41. Пауэрлифтинг 4 8 10 12 14 16 18 20 22 24 32 



42. Йөзү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

43. Планер спорты 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

45. Батутта сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

46. Трамплиннан 
чаңгыда сикерү 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

47. Ядрəдəн ату 4 6 8 12 16 18 18 0 24 28 32 

48. Регби 4 6 9 9 12 15 18 20 24 30 32 

49. Кул сугышы 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

50. Самбо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

51. Синхрон    йөзү 4 6 9 10 12 15 18 18 24 24 32 

52. Сноуборд 4 6 9 10 12 15 18 20 24 24 32 

53. Спорт 
акробатикасы 

4 6 8 12 16 18 20 22 24 26 30 

54. Спорт 
гимнастикасы 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 

55. Спорт аэробикасы 4 6 9 9 12 14 16 18 20 24 32 

56. Спорт көрəше 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 

57. Спорт юнəлеше 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 



58. Спорт туризмы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

59. Стендка ату  4 6 8 9 12 16 0 0 20 24 36 

60. Җəядəн ату 4 6 6 9 12 16 16 16 24 26 36 

61. Судомодель 
спорты 

4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

62. Бию спорты 4 6 9 12 12 14 16 18 24 26 32 

63. Теннис 4 6 9 12 15 18 20 20 20 24 32 

64. Тхэквондо 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

65. Авыр атлетика 4 6 8 8 12 16 20 0 24 28 32 

66. Фехтование 4 6 9 12 12 18 18 18 24 28 32 

67. Тимераякта  
фигуралы шуу 

4 10 12 16 18 18 20 20 28 32 36 

68. Фристайл 4 6 8 10 12 15 18 20 24 24 32 

69. Футбол 4 6 8 10 12 14 16 18 24 28 32 

70. Хоккей 4 6 9 12 15 18 18 20 21 23 30 

71. Чирəмдə хоккей 4 6 6 10 12 16 18 20 22 24 32 

72. Туплы  хоккей  4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

73. Нəфис гимнастика 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 32 



74. Шахмат 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

75. Шашки 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

76. Велоспорт-ВМХ 4 6 8 10 12 12 16 18 18 24 30 

77. Көнчыгыш көрəше 4 6 9 14 14 18 18 0 28 28 32 

78. Триатлон 4 6 9 12 16 18 18 18 28 28 32 

79. Каратэ 4 6 9 12 14 16 18  24 28 32 

80. Джиу-джитсу 4 5 6 10 10 14 14  20 20 24 

81. Акробатик рок-н-
ролл 

4 4 6 8 8 10 12 12 16 16 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 нче таблица  
 

Спорт төрлəре буенча спорт əзерлеге этапларында 



төркемнəрнең норматив тулылыгы  
(кеше) 

 
N 

т/б 
Спорт төре  Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламəтлə

ндерү 

башлангыч 
əзерлек 

тренировка (спорт белгечлеге 
буенча) 

спорт 
осталыгын 

камиллəштерү 

спорт 
осталыг

ын 
камиллə
штерү бер 

елга 
кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

бер 
елга 

кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель 
спорты 

20 10 8 5 5 5 5 5 0 0 0 

2. Кул көрəше 15 15 14 12 10 10 8 6 5 4 2 

3. Бадминтон 15 15 14 12 12 12 12 10 10 8 4 

4. Баскетбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

5. Биатлон 15 15 15 15 12 12 10 8 2 2 1 

6. Бильярд 15 15 12 12 10 8 8 6 1 1 1 

7. Бодибилдинг 20 15 12 10 10 8 8 7 0 0 0 

8. Бокс 15 15 14 12 10 10 10 10 6 5 3 

9. Билбау көрəше 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 



10. Велоспорт-
маунтинбайк 

20 15 12 10 8 8 6 6 4 2 2 

11. Шосседа 
велоспорт 

20 12 12 10 8 8 8 8 6 6 5 

12. Су полосы 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

13. Су чаңгысы 
спорты 

15 15 15 15 15 12 12 0 0 0 0 

14. Волейбол 15 15 14 12 12 12 12 12 10 10 8 

15. Гандбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

16. Гер спорты 20 15 15 12 10 8 8 6 3 2 1 

17. ГО 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

18. Гольф 15 10 10 8 8 8 8 8 4 4 1 

19. Тау чаңгысы 
спорты 

15 15 14 12 12 10 8 7 6 5 2 

20. Байдаркаларда 
һəм  каноэларда 
ишү 

15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

21. Ишү слаломы 15 12 12 10 10 8 8 6 4 3 1 

22. Ишү спорты 15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

23. Дзюдо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 



24. Каратэ 15 15 15 15 12 10 10 8 6 4 4 

25. Картинг 15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

26. Керлинг 15 10 8 8 8 6 6 6 4 2 2 

27. Кикбоксинг 15 12 12 9 9 9 9 9 7 7 1 

28. Киокусинкай 
(ката, категория) 

15 12 12 10 10 10 10 0 3 3 1 

29. Ат спорты 12 12 8 6 6 6 6 6 4 4 3 

30. Тимераяк спорты 15 15 15 12 10 8 8 7 5 4 4 

31. Тимераяк спорты 
(шорт-трек) 

16 16 16 14 12 12 0 0 12 8 4 

32. Көрəш 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 

33. Җиңел атлетика 15 15 15 14 12 10 10 8 4 4 2 

34. Чаңгыда ике төр 
ярышы 

15 15 12 10 10 8 8 8 6 6 4 

35. Чаңгы ярышы 15 15 15 15 12 12 10 8 2 2 1 

36. Мотоцикл спорты 15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

37. Өстəл теннисы 15 15 14 10 8 8 8 8 6 4 3 

38. Башлангыч техник 
моделлəштерү 

15 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 



39. Парашют спорты 15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкəнле спорт 15 15 15 12 12 10 10 8 3 2 1 

41. Пауэрлифтинг 15 15 15 12 10 8 8 8 6 6 4 

42. Йөзү 15 15 14 12 12 10 10 8 7 6 4 

43. Планер спорты 15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

45. Батутта сикерү 20 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

46. Трамплиннан 
чаңгыда сикерү 

15 15 12 10 10 8 8 8 6 6 4 

47. Ядрəдəн ату 20 20 20 16 16 16 6 0 6 5 3 

48. Регби 20 20 20 15 15 12 12 12 11 11 11 

49. Кул сугышы 15 15 14 10 10 10 10 10 4 4 2 

50. Самбо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

51. Синхрон    йөзү 15 12 12 12 10 9 8 8 7 6 5 

52. Сноуборд 12 10 10 8 8 8 7 7 6 5 1 

53. Спорт 
акробатикасы 

20 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

54. Спорт 
гимнастикасы 

15 12 12 10 8 6 6 6 2 2 1 



55. Спорт аэробикасы 15 15 12 10 10 9 8 7 6 5 4 

56. Спортивная 
борьба 

15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

57. Спорт юнəлеше 20 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

58. Спорт туризмы 15 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

59. Стендка ату  20 15 12 10 8 6 0 0 5 4 3 

60. Җəядəн ату 15 12 10 6 6 8 8 8 4 4 2 

61. Судомодель 
спорты 

15 14 12 10 10 8 6 6 2 2 1 

62. Бию спорты 20 16 14 12 10 10 8 6 4 4 2 

63. Теннис 12 10 8 8 8 8 7 7 3 3 2 

64. Тхэквондо 15 15 12 12 10 10 8 8 1 1 1 

65. Авыр атлетика 12 12 12 12 12 10 8 0 6 5 3 

66. Фехтование 15 15 14 10 10 10 10 10 8 6 5 

67. Тимераякта  
фигуралы шуу 

20 20 15 8 6 6 6 6 4 4 2 

68. Фристайл 15 15 14 12 12 10 8 7 6 5 4 

69. Футбол 15 15 15 15 12 12 10 8 8 8 8 

70. Хоккей 15 14 14 12 10 10 10 10 6 6 6 



71. Чирəмдə хоккей 15 15 15 14 12 12 12 12 11 11 11 

72. Туплы  хоккей  15 15 14 14 14 12 12 10 6 6 6 

73. Нəфис гимнастика 15 15 12 10 8 6 6 6 2 1 1 

74. Шахмат 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

75. Шашки 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

76. Велоспорт-ВМХ 25 25 20 20 18 16 12 10 10 6 4 

77. Көнчыгыш көрəше 12 12 12 10 10 10 10 0 3 3 2 

78. Триатлон 15 15 14 12 12 11 10 10 8 6 3 

79. Каратэ 15 12 12 10 10 10 10 0 4 3 2 

80. Джиу-джитсу 15 14 14 12 12 12 12 0 4 4 2 

81. Акробатик рок-н-
ролл 

15 15 15 12 10 8 8 6 4 4 2 

 
 
 
 
 

 
 

4 нче таблица  
 

Өстəмə белем бирү оешмаларының физик культура һəм спорт өлкəсендə 



 белем бирү программаларын гамəлгə ашыручы  
тренер-укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең), спортның җайлаштырылган төрлəре буенча спорт əзерлеге 

этапларында бер шөгыльлəнүче өчен хезмəт хакы 
                                                                                                                                                                 (процентларда) 

 
N 

т/б 
Спорт төре Спорт 

дисциплинас
ы 

Функц
иональ 
мөмки
нлеклə
ренең 

төркем 
дəрəҗə

се 

Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламə
тлəнде

рү 

Башлангыч 
əзерлек 

Тренировкалар 
 (спорт белгечлеге буенча) 

спорт 
осталыгын 

камиллəштер
ү 

Югары 
спорт 

осталы
гы 

бер 
елга 

кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

бер 
елга 

кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт  

Академик 
ишү 

 2,2 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

2. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 

Җиңел 
атлетика 

 2,2 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 



спорт 

3. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Өстəл 
теннисы 

 2,2 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

4. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Йөзү  2,2 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 

5. Сукырлар 
спорты 

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

6. Сукырлар 
спорты 

Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 72,2 83,3 

7. Сукырлар 
спорты 

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

8. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 31,5 37 61,1 

9. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 47,2 55,6 61,1 



10. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 94,4 111,1 122,2 

11. Сукырлар 
спорты 

Голбол III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 29,6 29,6 55,6 

12. Сукырлар 
спорты 

Голбол II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 44,4 44,4 55,6 

13. Сукырлар 
спорты 

Голбол I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 88,9 88,9 111,1 

14. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спортыт 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

15. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

16. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

17. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо III 2,2 2,8 5 7,6 13 13 16,7 17,8 25 30,6 72,2 

18. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо II 2,8 3,3 6,3 8,7 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 40,7 72,2 

19. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо I 7,4 8,3 16,7 30,6 38,9 38,9 41,7 44,4 100 122,2 144,4 

20. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 58,3 66,7 



21. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 19,4 19,4 27,8 29,6 50 58,3 66,7 

22. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

I 7,4 11,1 22,2 33,3 38,9 38,9 83,3 88,9 100 116,7 133,3 

23. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 69,4 83,3 

24. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

25. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

26. Сукырлар 
спорты 

Йөзү III 2,2 2,8 4,2 7,4 12,2 13,3 18,1 19,4 27,8 47,2 50 

27. Сукырлар 
спорты 

Йөзү II 2,8 3,5 5,6 8,9 15,3 16,7 24,1 25,9 41,7 47,2 50 

28. Сукырлар 
спорты 

Йөзү I 7,4 9,3 16,7 22,2 30,6 33,3 72,2 77,8 83,3 94,4 100 

29. Терəк-
хəрəкəт 
аппараты 
зарланган 
затлар белəн 
спорт(алга 
таба ТХА ) 

Академик 
ишү 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 10 13,9 13,9 22,2 24,1 41,7 



30. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

31. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 50 50 55,6 55,6 66,7 72,2 83,3 

32. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

III 2,2 3,3 4,2 7,4 8,9 10 12,5 13,9 27,8 27,8 41,7 

33. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

II 2,8 4,2 5,6 8,9 11,1 12,5 16,7 18,5 41,7 41,7 41,7 

34. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

I 7,4 11,1 16,7 22,2 22,2 50 50 55,6 83,3 83,3 83,3 

35. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

36. ТХА Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 



зарланган  
затлар 
спорты  

37. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

38. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча III 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

39. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча II 2,8 2,8 5,6 11,1 13,9 13,9 22,2 22,2 50 58,3 69,4 

40. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 100 

41. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 

42. ТХА 
зарланган  

Велоспорт-
трек 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 



затлар 
спорты  

43. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

44. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 

45. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 

46. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

47. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

48. ТХА 
зарланган  
затлар 

Волейбол 
утырып 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 



спорты  

49. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 

50. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

51. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

52. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

53. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 19,4 20,8 27,8 31,5 83,3 

54. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 25,9 27,8 41,7 47,2 83,3 



55. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 77,8 83,3 83,3 94,4 166,7 

56. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

57. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

58. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

59. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 14,4 14,4 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

60. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 

61. ТХА Җиңел I 7,4 11,1 22,2 33,3 36,1 72,2 77,8 77,8 100 116,7 133,3 



зарланган  
затлар 
спорты  

атлетика 

62. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

63. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

64. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

65. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

66. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

67. ТХА 
зарланган  

Өстəл 
теннисы 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 



затлар 
спорты  

68. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

III 2,2 3,3 6,3 11,1 20 20 25 25 44,4 51,9 88,9 

69. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

II 2,8 4,2 8,3 13,3 25 25 33,3 33,3 66,7 77,8 88,9 

70. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

I 7,4 11,1 25 33,3 50 100 100 100 133,3 155,6 177,8 

71. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 58,3 

72. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 13,9 20,4 22,2 38,9 44,4 58,3 

73. ТХА 
зарланган  
затлар 

Пауэрлифти
нг 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 25 55,6 61,1 66,7 77,8 88,9 116,7 



спорты  

74. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү III 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 63,9 

75. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү II 2,8 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 

76. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү I 7,4 9,3 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 94,4 

77. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

78. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

79. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 



80. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

81. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

82. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

83. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

84. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

85. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

86 ТХА Коляскалард III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 



зарланган  
затлар 
спорты  

а теннис  

87. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

88. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

89. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

90. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

91. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

92. ТХА 
зарланган  

Хоккей-
следж 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 



затлар 
спорты  

93. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

94. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

95. Чукраклар 
спорты 

Бадминтон - 2,2 3,3 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 22,2 22,2 55,6 

96. Чукраклар 
спорты 

Баскетбол - 1,1 1,7 2,2 3 4,2 4,2 5,6 5,6 8,3 8,3 8,3 

97. Чукраклар 
спорты 

Боулинг - 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

98. Чукраклар 
спорты 

Шосседа 
велоспорт 

- 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 61,1 

99. Чукраклар 
спорты 

Су полосы - 1,5 3 3,6 4,6 6,1 6,1 7,8 7,8 16,7 19,4 33,3 

100. Чукраклар 
спорты 

Волейбол - 0,9 1,3 1,7 2,5 3,3 3,3 4,6 4,6 13,9 13,9 13,9 

101. Чукраклар Пляж - 0,9 1,3 2,5 3,1 4,4 4,4 6,5 6,5 14,8 14,8 18,5 



спорты волейболы 

102. Чукраклар 
спорты 

Ирекле 
көрəш 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

103. Чукраклар 
спорты 

Гандбол - 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 17,8 17,8 37 

104. Чукраклар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

- 1,9 1,9 3,3 4,9 6,9 9 13,9 16,7 29,2 34,7 83,3 

105. Чукраклар 
спорты 

Греко-рим 
көрəше 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

106. Чукраклар 
спорты 

Дзюдо - 1,9 2,8 5 7,6 13 13 17,8 17,8 25 30,6 72,2 

107. Чукраклар 
спорты 

Каратэ - 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 

108. Чукраклар 
спорты 

Керлинг - 1,9 1,9 3,7 5,6 6,9 8,3 10,3 11,9 13,9 16,7 22,2 

109. Чукраклар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

- 2,2 3,3 4,2 6,9 14,4 14,4 18,1 18,1 31,5 37 61,1 

110. Чукраклар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

- 1,9 2,8 3,3 4,4 6,9 8,3 14,8 16,7 23,3 27,8 55,6 

111. Чукраклар 
спорты 

Өстəл 
теннисы 

- 1,4 2,1 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 



112. Чукраклар 
спорты 

Йөзү - 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

113. Чукраклар 
спорты 

Ядрə белəн 
ату 

- 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 

114. Чукраклар 
спорты 

Сноуборд - 1,9 1,9 3,3 4,4 6,9 9 13,9 16,7 23,3 27,8 55,6 

115. Чукраклар 
спорты 

Спорт 
юнəлеше  

- 1,9 2,8 3,3 5,6 8 8 9 9 15,7 18,5 30,6 

116. Чукраклар 
спорты 

Теннис - 1,9 2,8 5 5,6 8,3 8,3 13 13 22,2 25 50 

117. Чукраклар 
спорты 

Тхэквондо - 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 

118. Чукраклар 
спорты 

Футбол - 1,6 2,4 2,4 3,2 3,4 3,8 4,6 4,6 13,9 13,9 20,8 

119. Чукраклар 
спорты 

Хоккей - 1,2 1,2 2,1 3 4 4,8 6,8 7,7 9,7 11,6 15,2 

 
5 нче таблица  

 
Спортның җайлаштырылган төрлəре буенча спорт əзерлеге этапларында 

 укыту-тренировкалар  үткəрү эшенең атналык режимы 
 (сəгатьлəрдə) 

 



N 
т/б 

Спорт төре Спорт 
дисциплинас

ы 

Функц
иональ 
мөмки
нлеклə
ренең 

төркем 
дəрəҗə

се 

Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламə
тлəнде

рү 

Башлангыч 
əзерлек 

уку-күнегүлəр үткəрү (спорт 
белгечлеге буенча) 

спорт 
осталыгын 

камиллəштер
ү 

Югары 
спорт 

осталы
гы 

бер 
елга 

кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

бер 
елга 

кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт  

Академик 
ишү 

- 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

2. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Җиңел 
атлетика 

- 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

3. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 

Өстəл 
теннисы 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



затлар белəн 
спорт 

4. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Йөзү - 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

5. Сукырлар 
спорты 

Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

6. Сукырлар 
спорты 

Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

7. Сукырлар 
спорты 

Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

8. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

III 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

9. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

II 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

10. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

I 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

11. Сукырлар 
спорты 

Голбол III 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 

12. Сукырлар Голбол II 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 



спорты 

13. Сукырлар 
спорты 

Голбол I 4 6 9 10 12 13 13 14 16 16 20 

14. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спортыт 

III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

15. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

16. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

17. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо III 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

18. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо II 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

19. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо I 4 6 9 11 14 14 15 16 18 22 26 

20. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

III 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

21. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

II 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

22. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

I 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 



23. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

24. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

25. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

26. Сукырлар 
спорты 

Йөзү III 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

27. Сукырлар 
спорты 

Йөзү II 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

28. Сукырлар 
спорты 

Йөзү I 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

29. Терəк-
хəрəкəт 
аппараты 
зарланган 
затлар белəн 
спорт(алга 
таба ТХА ) 

Академик 
ишү 

III 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

30. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

II 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 



31. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

I 4 5 6 8 9 9 10 10 12 13 15 

32. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

III 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 

33. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

II 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 

34. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

I 4 6 6 8 8 9 9 10 15 15 15 

35. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

36. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

37. ТХА Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



зарланган  
затлар 
спорты  

38. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча III 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

39. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча II 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

40. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча I 4 4 6 8 10 10 12 12 14 16 18 

41. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

42. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

43. ТХА 
зарланган  

Велоспорт-
трек 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 



затлар 
спорты  

44. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

45. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

46. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

47. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

48. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

49. ТХА 
зарланган  
затлар 

Волейбол 
утырып 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



спорты  

50. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

51. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

52. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

53. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

III 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

54. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

II 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

55. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

I 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 



56. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

57. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

58. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

59. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

III 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

60. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

II 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

61. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

I 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

62. ТХА Чаңгыда III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 



зарланган  
затлар 
спорты  

ярышу 

63. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

64. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

65. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

66. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

67. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

68. ТХА 
зарланган  

Җилкəнле 
спорт 

III 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 



затлар 
спорты  

69. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

II 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 

70. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

I 4 6 9 12 18 18 18 18 24 28 32 

71. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

III 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 

72. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

II 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 

73. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

I 4 5 6 8 9 10 11 12 14 16 21 

74. ТХА 
зарланган  
затлар 

Йөзү III 4 8 9 10 12 12 14 14 17 20 23 



спорты  

75. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү II 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

76. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү I 4 5 6 8 10 10 12 12 14 16 17 

77. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

78. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

79. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

80. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



81. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

82. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

83. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

84. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

85. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

86. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

87. ТХА Коляскалард II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 



зарланган  
затлар 
спорты  

а теннис  

88. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

89. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование III 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

90. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование II 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

91. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование I 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 22 

92. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

93. ТХА 
зарланган  

Хоккей-
следж 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 



затлар 
спорты  

94. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

95. Чукраклар 
спорты 

Бадминтон - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 

96. Чукраклар 
спорты 

Баскетбол - 4 6 6 8 9 9 10 10 15 15 15 

97. Чукраклар 
спорты 

Боулинг - 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

98. Чукраклар 
спорты 

Шосседа 
велоспорт 

- 4 6 6 10 12 12 14 14 17 20 22 

99. Чукраклар 
спорты 

Су полосы - 4 8 9 10 12 12 14 14 18 21 24 

100. Чукраклар 
спорты 

Волейбол - 4 6 6 8 9 9 10 10 15 15 15 

101. Чукраклар 
спорты 

Пляж 
волейболы 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 

102. Чукраклар 
спорты 

Ирекле 
көрəш 

- 4 5 6 8 9 10 12 14 14 17 21 



103. Чукраклар 
спорты 

Гандбол - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 16 20 

104. Чукраклар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

- 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

105. Чукраклар 
спорты 

Греко-рим 
көрəше 

- 4 5 6 8 9 10 12 14 14 17 21 

106. Чукраклар 
спорты 

Дзюдо - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

107. Чукраклар 
спорты 

Каратэ - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

108. Чукраклар 
спорты 

Керлинг - 4 4 6 8 10 12 13 15 15 18 20 

109. Чукраклар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

110. Чукраклар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

- 4 6 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

111. Чукраклар 
спорты 

Өстəл 
теннисы 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

112. Чукраклар 
спорты 

Йөзү - 4 8 9 10 12 12 14 14 18 21 24 

113. Чукраклар 
спорты 

Ядрə белəн 
ату 

- 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 



114. Чукраклар 
спорты 

Сноуборд - 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

115. Чукраклар 
спорты 

Спорт 
юнəлеше  

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

116. Чукраклар 
спорты 

Теннис - 4 6 9 10 12 12 14 14 16 18 18 

117. Чукраклар 
спорты 

Тхэквондо - 4 6 9 11 14 14 16 16 18 22 26 

118. Чукраклар 
спорты 

Футбол - 4 6 6 8 8 9 10 10 15 15 15 

119. Чукраклар 
спорты 

Хоккей - 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

 
 

6 нчы таблица  
 

Спортның җайлаштырылган төрлəре буенча спорт əзерлеге этапларында төркемнəрнең    
 норматив тулылыгы 

                                                                                                                                                                                                    (кеше) 
 

N 
т/б 

Спорт төре Спорт 
дисциплинас

ы 

Функц
иональ 
мөмки
нлеклə

Спорт əзерлеге этаплары 

спорт-
сəламə
тлəнде

башлангыч 
əзерлек 

тренировкалар (спорт белгечлеге 
буенча) 

спорт 
осталыгын 

камиллəштер

югары 
спорт 

осталы



ренең 
төркем 
дəрəҗə

се 

рү ү гы 

Бер 
елга 
кадəр 

Бер 
елдан 
артык 

1нче 
ел 

2нче 
ел 

3нче 
ел 

4нче 
ел 

5нче 
ел 

бер 
елга 
кадəр 

бер 
елдан 
артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт  

Академик 
ишү 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

2. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Җиңел 
атлетика 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

3. Интеллектуа
ль 
җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

Өстəл 
теннисы 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

4. Интеллектуа
ль 

Йөзү - 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



җитешсезлек
лəре булган 
затлар белəн 
спорт 

5. Сукырлар 
спорты 

Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

6. Сукырлар 
спорты 

Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

7. Сукырлар 
спорты 

Биатлон I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

8. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

9. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

10. Сукырлар 
спорты 

Велоспорт-
тандем 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

11. Сукырлар 
спорты 

Голбол III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

12. Сукырлар 
спорты 

Голбол II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

13. Сукырлар 
спорты 

Голбол I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 



14. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спортыт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

15. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

16. Сукырлар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

17. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо III 10 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

18. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо II 8 10 8 7 5 5 4 4 3 3 2 

19. Сукырлар 
спорты 

Дзюдо I 3 4 3 2 2 2 2 2 1 1 1 

20. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

21. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

22. Сукырлар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

23. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

24. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



25. Сукырлар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

26. Сукырлар 
спорты 

Йөзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

27. Сукырлар 
спорты 

Йөзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

28. Сукырлар 
спорты 

Йөзү I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

29. Терəк-
хəрəкəт 
аппараты 
зарланган 
затлар белəн 
спорт(алга 
таба ТХА ) 

Академик 
ишү 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

30. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

31. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Академик 
ишү 

I 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 

32. ТХА Коляскада III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



зарланган  
затлар 
спорты  

баскетбол  

33. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

34. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскада 
баскетбол  

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

35. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

36. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

37. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Биатлон I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

38. ТХА 
зарланган  

Бочча III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



затлар 
спорты  

39. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

40. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Бочча I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

41. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

42. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

43. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Велоспорт-
трек 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

44. ТХА 
зарланган  
затлар 

Шосседа 
велоспорт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



спорты  

45. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

46. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Шосседа 
велоспорт 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

47. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

48. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

49. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Волейбол 
утырып 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

50. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 



51. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

52. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Тау чаңгысы 
спорты 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

53. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

54. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

55. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а керлинг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

56. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

57. ТХА Ат спорты II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



зарланган  
затлар 
спорты  

58. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ат спорты I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

59. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

60. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

61. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җиңел 
атлетика 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

62. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

63. ТХА 
зарланган  

Чаңгыда 
ярышу 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



затлар 
спорты  

64. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Чаңгыда 
ярышу 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

65. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

66. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

67. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Өстəл 
теннисы 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

68. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

69. ТХА 
зарланган  
затлар 

Җилкəнле 
спорт 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



спорты  

70. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җилкəнле 
спорт 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

71. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

72. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

73. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Пауэрлифти
нг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

74. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

75. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



76. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Йөзү I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

77. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

78. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

79. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Ядрəдəн ату I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

80. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

81. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а регби 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

82. ТХА Коляскалард I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



зарланган  
затлар 
спорты  

а регби 

83. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

84. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

85. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Җəядəн ату I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

86. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

87. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Коляскалард
а теннис  

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

88. ТХА 
зарланган  

Коляскалард
а теннис  

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



затлар 
спорты  

89. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

90. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

91. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Фехтование I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

92. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

93. ТХА 
зарланган  
затлар 
спорты  

Хоккей-
следж 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

94. ТХА 
зарланган  
затлар 

Хоккей-
следж 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



спорты  

95. Чукраклар 
спорты 

Бадминтон - 10 10 10 10 9 9 8 8 4 4 2 

96. Чукраклар 
спорты 

Баскетбол - 20 20 15 15 12 12 10 10 10 10 10 

97. Чукраклар 
спорты 

Боулинг - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

98. Чукраклар 
спорты 

Шосседа 
велоспорт 

- 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

99. Чукраклар 
спорты 

Су полосы - 15 15 14 12 11 11 10 10 6 6 4 

100. Чукраклар 
спорты 

Волейбол - 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

101. Чукраклар 
спорты 

Пляж 
волейболы 

- 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

102. Чукраклар 
спорты 

Ирекле 
көрəш 

- 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

103. Чукраклар 
спорты 

Гандбол - 12 12 10 10 9 9 8 8 5 5 3 

104. Чукраклар 
спорты 

Тау чаңгысы 
спорты 

- 12 12 10 9 8 8 6 6 4 4 2 



105. Чукраклар 
спорты 

Греко-рим 
көрəше 

- 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

106. Чукраклар 
спорты 

Дзюдо - 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

107. Чукраклар 
спорты 

Каратэ - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

108. Чукраклар 
спорты 

Керлинг - 12 12 9 8 8 8 7 7 6 6 5 

109. Чукраклар 
спорты 

Җиңел 
атлетика 

- 10 10 8 8 5 5 4 4 3 3 2 

110. Чукраклар 
спорты 

Чаңгы 
ярышлары 

- 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

111. Чукраклар 
спорты 

Өстəл 
теннисы 

- 16 16 10 10 9 9 8 8 6 6 4 

112. Чукраклар 
спорты 

Йөзү - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

113. Чукраклар 
спорты 

Ядрə белəн 
ату 

- 12 12 10 10 9 9 8 8 6 6 4 

114. Чукраклар 
спорты 

Сноуборд - 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

115. Чукраклар 
спорты 

Спорт 
юнəлеше  

- 12 12 10 10 9 9 8 8 6 6 4 



116. Чукраклар 
спорты 

Теннис - 12 12 10 10 8 8 6 6 4 4 2 

117. Чукраклар 
спорты 

Тхэквондо - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

118. Чукраклар 
спорты 

Футбол - 14 14 14 14 13 13 12 12 6 6 4 

119. Чукраклар 
спорты 

Хоккей - 18 18 16 15 14 14 13 13 12 12 11 



 
7 нче таблица  

 
Бер шөгыльлəнүче өчен ярышларда алган урын буенча югары 

квалификацияле спортчылар əзерлəгəн өчен тренер-укытучыларның 
(спорт буенча өлкəн тренер-укытучыларның) хезмəт өчен түлəү 

нормативлары 
(процентларда) 

 
Ярышлар 
дəрəҗəсе 

Алган 
урын 

Хезмəт өчен түлəү нормативлары 

олимпия спорт төрлəре, 
олимпия 

дисциплиналары 

спортның олимпиягə 
кермəгəн төрлəре, 

олимпиягə кермəгəн 
дисциплиналар 

шəхси команда шəхси команда 

1 2 3 4 5 6 

Олимпия 
уеннары 

1 500,0 500,0 - - 

2 375,0 375,0 - - 

3 250,0 250,0 - - 

4 200,0 200,0 - - 

5 188,0 188,0 - - 

6 125,0 125,0 - - 

участие 63,0 63,0 - - 

Дөнья 
чемпионаты 

1 75,0 75,0 52,5 37,5 

2 70,0 70,0 50,0 35,0 

3 65,0 65,0 47,5 32,5 

4 60,0 60,0 45,0 30,0 

5 55,0 55,0 42,5 27,5 

6 50,0 50,0 35,0 25,0 

Дөнья кубогы, 
Европа 
чемпионаты 

1 70,0 70,0 50,0 35,0 

2 65,0 65,0 45,0 32,5 

3 60,0 60,0 42,5 30,0 



4 55,0 55,0 37,5 27,5 

5 50,0 50,0 35,0 25,0 

6 45,0 45,0 32,5 22,5 

7 - 12 15,0 15,0 12,5 7,5 

Ир-атлар һəм 
хатын-кызлар 
арасында рəсми 
халыкара 
ярышлар 

1 20,0 20,0 10,0 10,0 

2 17,5 17,5 8,8 8,8 

3 15,0 15,0 2,5 7,5 

Европа кубогы 1 60,0 60,0 42,5 30,0 

2 55,0 55,0 37,5 27,5 

3 50,0 50,0 35,0 25,0 

4 45,0 45,0 32,5 22,5 

5 - 10 22,5 22,5 20,0 11,3 

Бөтендөнья 
универсиадасы 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Россия 
чемпионаты 

1 50,0 17,5 35,0 8,8 

2 45,0 15,0 32,5 7,5 

3 40,0 12,5 27,5 6,3 

4 35,0 10,0 25,0 5,0 

Россия кубогы 1 40,0 15,0 27,5 7,5 

2 35,0 12,5 22,5 6,3 

3 30,0 10,0 20,0 5,0 

4 25,0 8,5 - 4,3 

Федераль округ 
чемпионаты 

1 25,0 7,5 22,5 3,8 

2 20,0 7,0 18,0 3,5 



Татарстан 
Республикасы 
чемпионаты  

1 10,0 3,5 5,0 1,8 

Россия 
беренчелеге 
(яшьлəр, 
юниорлар) 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

Бөтендөнья 
универсиадасы 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

Дөнья, Европа 
беренчелеге 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Бөтендөнья 
яшүсмерлəр 
уеннары 
 
 
 
 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 - 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Европа 
яшүсмерлəр 
фестивале  

1 40,0 40,0 20,0 20,0 

2 35,0 35,0 17,5 17,5 

3 30,0 30,0 15,0 15,0 

4 - 6 20,0 20,0 10,0 10,0 

Яшүсмерлəр, 
өлкəн 
яшүсмерлəр 
арасында рəсми 
халыкара 
ярышлар 

1 22,5 15,0 15,0 15,0 

2 20,0 12,5 12,5 12,5 

3 17,5 10,0 10,0 10,0 

4 15,0 7,5 7,5 7,5 



 

Россия 
беренчелеге 
(өлкəн егетлəр) 
 

1 35,0 6,0 18,0 3,0 

2 28,0 5,5 14,0 2,7 

3 20,0 5,0 10,0 2,5 

Россия яшьлəре 
Спартакиадасы 
финалы 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 32,5 7,0 27,5 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 - 6 25,0 6,0 20,0 3,0 

Россия 
укучылары 
Спартакиадасы 
финалы 
 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 30,0 7,0 25,0 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 - 6 22,5 6,0 18,0 3,0 

Россия 
Федерациясе 
Спорт 
Министрлыгын
ың бердəм 
календарь 
планына 
кертелгəн 
Бөтенроссия 
ярышлары 
 

1 15,0 5,0 7,5 2,5 

2 12,5 2,5 6,8 1,3 

3 10,0 2,0 5,0 0,8 

Идел буе 
федераль 
округы 
беренчелеге 
 

1 20,0 5,8 10,0 2,9 

2 17,5 5,3 9,0 2,7 

3 15,0 4,8 7,5 2,4 

Олимпия 
резервы дəүлəт 
училищесына 
укырга керү 

- 25,0 5,0 - - 

 
3. Укыту-тренировка эшенең атналык режимы максималь булып тора 

һəм спортның төре үзенчəлегенə, чорына һəм əзерлек бурычларына бəйле 



рəвештə билгелəнə. Күрсəтелгəн эш режимнарында каралган укыту-
тренировкалар эшенең еллык күлəме, əзерлекнең укыту-тренировка 
этабыннан башлап, 25 проценттан да артмаска тиеш. 

4. Яше һəм спорт əзерлеге буенча шөгыльлəнүче бер төркемгə 
берлəшкəндə аларның спорт осталыгы дəрəҗəлəрендə аерма ике разрядтан 
артмаска тиеш, ə аларның микъдар составы югары спорт осталыгы этабында 
8 кешедəн артмаска тиеш, спорт камиллəшүе этабында - 12 кеше, ике елдан 
артык шөгыльлəнүче укыту-тренировка буенча - 16 кеше, һəм кимендə ике 
ел шөгыльлəнүче, уку-тренировка дəреслəрендə куркынычсызлык 
кагыйдəлəрен исəпкə алып -20 кеше 

 5. Спортчылар белəн бер үк вакытта эшлəү шарты белəн, спортның 
аерым төрлəрендə, төп тренер-укытучыдан тыш, спортның чиктəш төрлəре 
(акробатика, хореография һ.б.) буенча тренер-укытучылар җəлеп ителергə 
мөмкин. Аларның хезмəтен түлəү төп тренер-укытучы өчен каралган хезмəт 
өчен түлəү нормативының яртысыннан артмаска тиеш.  

6. Ярышларда югары квалификацияле спортчы əзерлəгəн өчен тренер-
укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең) хезмəтенə түлəү нормативының 
күлəме, ярышларда билгелəнгəн урынга карап, спортчы бер календарь ел 
дəвамында күрсəтелгəн нəтиҗəдəн чыгып, ярышлар беркетмəсеннəн өземтə 
нигезендə билгелəнə. 

7. Югары квалификацияле спортчы əзерлəгəн өчен тренер-
укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең) хезмəтенə түлəү нормативы, 
ярышларда алган урын нигезендə, бер календарь елга билгелəнə. 

 8. Əгəр югары квалификацияле спортчы əзерлəү өчен хезмəткə түлəү 
нормативының гамəлдə булу вакыты тəмамлангач, спортчы башка нəтиҗə 
күрсəтмəсə, тренер-укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең) хезмəткə 
түлəү нормативының күлəме 1 һəм 4 нче таблицалар нигезендə билгелəнə. 
 
         9. Югары квалификацияле спортчы əзерлəү өчен тренерлар-
укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең) хезмəтенə түлəү нормативы, 
ярышларында яулаган урыннарына карап, ирешелгəн нəтиҗəлəре өчен 
(спортчының сигез ярышларыннан артмаган), спортчы шəхси зачетта 
программа рəвешендə, күп төр ярышта яки команда ярышларында (əгəр дə 
аларда медальлəр комплекты уйтанылса) күрсəткəн иң яхшы бер нəтиҗə 
өчен процентлар суммасыннан чыгып билгелəнə. 

10. Югары квалификацияле спортчылар əзерлəгəндə спортның аерым 
төрлəрендə  (шəхси һəм команда составында) спортның арадаш төрлəре 
(акробатика, хореография һ.б.) буенча җəлеп ителə торган тренер-
укытучыларга, яулаган урыннарына карап, югары квалификацияле 
спортчылар əзерлəгəн өчен тренерларның, спорт буенча тренерларның  
(спорт буенча өлкəн тренер-укытучыларның) хезмəт өчен түлəү 
нормативлары спорт буенча төп тренер-укытучыларга (өлкəн тренер-



укытучыларга) каралган шартларда спортчыларның 2 һəм 5 нче нче 
таблицасында билгелəнгəн атналык укыту-тренировкалар ясау режимыннан 
эшлəгəн вакытка пропорциональ рəвештə билгелəнə.  

11. Рəсми халыкара, бөтероссия, округ һəм Республикалар 
ярышларында яулаган урыннарына карап, ирешелгəн нəтиҗəлəре өчен 
спортчы-инструкторларның һəм спортчыларның хезмəт өчен түлəү 
нормативы күлəме спортчы-инструкторлар, спортчылар бер календарь ел 
дəвамында күрсəткəн нəтиҗəгə ирешелгəн вакыттан башлап беркетмəдəн 
чыгарма нигезендə билгелəнə. 

12. Рəсми халыкара, бөтенроссия, округ һəм Республикалар 
ярышларында яулаган урыннарына карап, ирешелгəн нəтиҗəлəре өчен 
спортчы-инструкторларның һəм спортчыларның хезмəт өчен түлəү 
нормативы бер календарь елына билгелəнə. 

13. Рəсми халыкара, бөтенроссия, округ һəм Республикалар 
ярышларында яулаган урыннарына карап, ирешелгəн нəтиҗəлəре өчен 
спортчы-инструкторларның һəм спортчыларның хезмəт өчен түлəү 
нормативы спортчы-инструктор, спортчы тарафыннан, программа 
рəвешендə индивидуаль зачетта күрсəтелгəн, күптөрле ярышларда яисə 
команда ярышларында, əгəр мондый ярышларда медаль комплектлары 
уйнатылса,  ( спортчы-инструктор, спортчы тарафыннан сигез ярыштан 
артык булмаганда), ,күрсəткəн иң яхшы бер нəтиҗə өчен процентлар 
суммасыннан чыгып билгелəнə 
 
        14. Россия Федерациясе Спорт министрлыгының бердəм календарь 
планына кертелгəн бөтенроссия ярышлары исемлеге, аның буенча 
ярышларда уңышлы чыгыш ясаган югары квалификацияле спортчылар 
əзерлəгəн өчен тренерлар-укытучыларга (өлкəн тренерлар-укытучыларга) 
бүлəклəү Татарстан Республикасы Спорт министрлыгы тарафыннан 
билгелəнə 
 

V. Өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəрнең вазыйфаи  
окладларын формалаштыру тəртибе 

 
1. Өстəмə белем бирү оешмаларында (тренер-укытучылардан (шул 

исəптəн өлкəннəрдəн тыш) педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 

 
биредə: 
 
Оd - педагогик хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 
 

P,+
H
H

×O=O
N

f
bd



Оb -педагогик хезмəткəрлəрнең əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə 
кабул ителə торган база окладының күлəме; 

 
Hf -өстəмə белем бирү оешмаларында эшлəүче педагогик 

хезмəткəрлəрнең факттагы саны; 
 
HN-өстəмə белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең 

хезмəт хакының əлеге Нигезлəмəнең IV бүлегендə билгелəнгəн база 
ставкасы өчен сəгать нормасы; 

 
P-китап бастыру продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин 

итүгə 100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ 
рəвештə билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган 
күлəмдə билгелə 

2. Физик культура һəм спорт өлкəсендə программаларны гамəлгə 
ашыручы өстəмə белем бирү тренер-укытучыларының (шул исəптəн өлкəн) 
хезмəт хакы ставкасы өчен атнасына педагогик эш сəгатьлəре нормалары 
билгелəнгəн вазыйфаи оклады түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 

биредə: 

Оd - физик культура һəм спорт өлкəсендə программаларны гамəлгə 
ашыручы өстəмə белем бирү тренер-укытучыларының (шул исəптəн өлкəн) 
хезмəт хакы ставкасы  

Оb - белем бирү хезмəткəрлəренең əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге 
нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

Ni - физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү программаларын 
гамəлгə ашыручы өстəмə белем бирү оешмаларында тренер-укытучыларның 
(шул исəптəн өлкəннəрнең) спорт төрлəре буенча спорт əзерлеге 
этапларында бер шөгыльлəнүче өчен хезмəт өчен түлəү нормативлары; 

 
P -китап тарату продукциясе һəм вакытлы басмалар белəн тəэмин итүгə 

100 сум күлəмендə компенсация уку йөклəнешенə пропорциональ рəвештə 
билгелəнə, лəкин төп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган күлəмдə 
билгелə 

K -; күрсəтелгəн хезмəтлəрнең факттагы санын спорт-савыктыру 
этабында һəм башлангыч əзерлек этабында норматив əһəмияткə җиткерүне 
тəэмин итə торган күчеш чорына компенсация коэффициенты; 

n - укучылар саны. 

K,×P+N×O=O
n
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3. Физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү программаларын 
гамəлгə ашыручы өстəмə белем бирү оешмаларында тренерлар (шул исəптəн 
өлкəннəр) оклады, ярышларда алган урын нигезендə югары квалификацияле 
спортчылар əзерлəгəн өчен түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

 

биредə: 

Оv - физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү программаларын 
гамəлгə ашыручы өстəмə белем бирү оешмаларында тренерларның (шул 
исəптəн өлкəннəрнең) ярышларда алган урын нигезендə югары 
квалификацияле спортчылар əзерлəгəн өчен оклад; 

Оb - белем бирү хезмəткəрлəренең əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге 
нигезендə кабул ителə торган база оклады күлəме; 

 - физик культура һəм спорт өлкəсендə белем бирү программаларын 
тормышка ашыручы өстəмə белем бирү оешмаларында эшлəүче тренер-
укытучыларга (шул исəптəн өлкəннəргə) югары квалификацияле 
спортчыларны əзерлəгəн өчен алган урын буенча хезмəт түлəү 
нормативлары; 

n – укучылар саны. 

4. Мəгариф хезмəткəрлəренең (əлеге Нигезлəмəнең V бүлегенең 1 - 3 
пунктлары белəн билгелəнгəн педагогик хезмəткəрлəрдəн тыш), мəдəният 
хезмəткəрлəренең, физик культура хезмəткəрлəренең, медицина 
хезмəткəрлəренең, авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренең вазыйфаи оклады 
өстəмə белем бирү оешмаларында түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Оd = Оb x S, 

 
биредə: 
 Od - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəре вазыйфаи 

оклады; 
 
 Оb -белем бирү хезмəткəрлəренең əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге 

нигезендə кабул ителə торган база окладының күлəме; 
S- асылда эшлəнгəн вакыт (ставка) 

 
VI. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр 

 

1. Стимуллаштыру характердагы түлəүлəргə хезмəткəрне сыйфатлы 
хезмəт нəтиҗəсенə стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш өчен 
бүлəклəүгə юнəлдерелгəн түлəүлəр керə. 

,N×O=O
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1.1. Стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр үз эченə түбəндəгелəрне 
ала: 

эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

мактаулы исемнəр, дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəүлəр; 

спорт исемнəре, спорт разрядлары өчен түлəүлəр; 

югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен 
түлəүлəр; 

хезмəтнең киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

югары эш нəтиҗəлəре өчен түлəүлəр; 

юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

премия һəм башка мактау түлəүлəре; 

башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр. 

2. Өстəмə белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренə 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр күлəме һəм тəртибе. 

2.1. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр педагогик 
хезмəткəрлəрнең һəм структур бүлекчəлəр җитəкчелəренең һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə, квалификация категориясенең 
гамəлдə булу срогы чиклəрендə гамəлдəге квалификация категориясе 
булганда, бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

Вkk = Оd x Dkk, 
 

биредə: 

Bkk - квалификация категориясе өчен түлəү; 

Od – өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 
 
         Dkk – 8 нче таблицада китерелгəн квалификация категориясе өчен 
өстəмə күлəме 

 
8 нче таблица 

Мəгариф хезмəткəрлəренə квалификация категориясе өчен  
өстəмə түлəүлəр күлəме. 

 



Квалификацион 
дəрəҗə 

Квалификация категориясе Өстəмə түлəүлəр 
күлəме, 

процентларда 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификациякатегориясе 13,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификация категориясе 13,0 

Өченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 15,5 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 
 

Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне билгелəү (үзгəртү) тиешле 
аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгəн көннəн 
башкарыла. 

2.2. Өстəмə белем бирү оешмаларында мəгариф хезмəткəрлəренə белем 
бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 
Вsop = Оd x Dsop, 

 
биредə: 

Вsop - белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең вазыйфаи оклады; 



Dsop - олимпия резервының махсуслаштырылган бүлеклəрендə эшлəү 
белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 7 процентка 
тигез. 

2.3. Олимпия резервының махсуслаштырылган бүлеге статусы 
билгелəнə торган спорт төрлəре буенча бүлеклəрнең исемлеге Россия 
Федерациясе Спорт министрлыгы боерыгы белəн билгелəнə. 

2.4.  Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, белем бирү программасы үзенчəлеге өчен өстəмə түлəүлəр 
билгелəнə торган хезмəткəрлəр вазыйфалары исемлеге, профсоюз органы 
яисə хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен яклаучы вəкалəтле орган белəн 
килештереп, һəр оешмада раслана. 
 
        2.5. Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар 
Союзының, Совет Социалистик Республикалары Союзы составындагы 
союздаш һəм автоном республикаларның һəм Татарстан Республикасының 
дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү беренче һəм икенче дəрəҗəдəге уку-
укыту-ярдəмче персонал , педагогик хезмəткəрлəрнең һəм структур 
бүлекчəлəр җитəкчелəренең һөнəри квалификация төркемнəренə керүче 
мəгариф хезмəткəрлəре вазыйфалары буенча түлəүлəр түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 
 

Вpz = Оd x Dpz, 
 

биредə: 

Bpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Od – өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең вазыйфаи 
оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
Совет Социалистик Республикалар  Союзы составындагы союздаш 
республикаларның       дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 
процент тəшкил итə. 

Татарстан Республикасы дəүлəт бүлəклəре (Татарстан Автономияле 
Совет Социалистик Республикасы) булган өчен өстəмə түлəү күлəме 6 
процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Россия Совет Федератив Социалистик 
Республикасының, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикалар Союзы, Совет Социалистик Республикалар Союзы 
составындагы союздаш республикаларның тармак бүлəклəре булган өчен 
өстəмə түлəү күлəме 4 процент тəшкил итə. 



  Россия Федерациясенең Мактау грамотасы булган өчен өстəмə түлəү 
күлəме 2 процент тəшкил итə. Россия Федерациясенең Мактау грамотасы 
булган өчен өстəмə түлəү күлəме Россия Федерациясе Мəгариф министры 
(Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министры, Россия Федерациясе 
Мəгариф министры) боерыгы белəн Россия Федерациясе Мəгариф 
министрлыгының (Россия Федерациясе Мəгариф һəм фəн министрлыгы, 
Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы) ведомство бүлəклəре белəн 
бүлəклəү тəртибенə ярашлы рəвештə билгелəнə. 

Татарстан Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк 
билгесе булган өчен өстəмə түлəү күлəме 2 процент тəшкил итə. Татарстан 
Республикасының "Мəгарифтəге казанышлары өчен" күкрəк билгесе булган 
өстəмə түлəү Татарстан Республикасы Мəгариф һəм фəн министры 
(Татарстан Республикасы Мəгариф министры) боерыгы нигезендə 
билгелəнə. 

Мəгариф хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə торган дəүлəт һəм 
ведомство бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəгə 1 нче кушымтада 
китерелгəн. 

2.6. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмнəрен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт 
бүлəклəре булган мəгариф хезмəткəрлəренə дəүлəт бүлəклəре булган өчен 
түлəү аларның берсе буенча мəгариф хезмəткəре сайлавы буенча билгелəнə. 

2.7. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр һөнəри квалификация 
төркемнəре һəм квалификация дəрəҗəлəре киселешендə стаж төркемнəре 
буенча, юнəлеш буенча эш озынлыгына бəйле рəвештə билгелəнə һəм 
формула буенча исəплəнə: 
 

Вs = Оd x Ds, 
 

биредə: 
 

         Вs -юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү; 
 
        Оd -өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 
 
         Ds -юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 9 нчы 
таблицада китерелгəн 

 
 

 
                                                                                                             9 нчы 

таблица  
 



Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 
 

Һөнəри квалификация 
төркеме исеме 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

Стаж буенча   
төркем 

Өстəмə 
түлəүлəр 
күлəме, 

процентларда 

1 2 3 4 

Икенче дəрəҗəдəге уку-
укыту ярдəмче персонал 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

4 елдан 10 елга 
кадəр 

2,0 

10 елдан 15 
яшькə кадəр 

3,0 

15 елдан артык 4,0 

Педагогик хезмəткəрлəр 
вазыйфалары 

беренче - 
дүртенче 

2 елдан 6 елга 
кадəр 

3,0 

6 елдан 10 елга 
кадəр 

4,5 

10 елдан 15 
елга кадəр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

Структура  бүлекчелəре 
җитəкчелəре 
вазыйфалары 

беренче - 
икенче 

2 елдан 6 елга 
кадəр 

3,0 

6 елдан 10 елга 
кадəр 

4,5 

10 елдан 15 
елга кадəр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 
 

2.8. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмнəрен билгелəү (үзгəртү) стажны раслаучы документлар оешмада 
булса яки стажны раслый торган кирəкле документ тапшырылганнан соң эш 
стажы өчен түлəү күлəмен арттыру хокукын бирə торган стажга ирешкəннəн 
соң башкарыла. 
 
        2.9. Мəгариф һəм башка оешмаларда педагогик, җитəкче һəм методик 
эш 
педагогик эш стажына керə һəм 10 нчы таблица нигезендə исəплəнə. 

10 нчы таблица 



 
Эш вакыты мəгариф хезмəткəрлəренең 

педагогик стажына кертелə торган  учреждениелəр, оешмалар һəм 
вазыйфалар исемлеге 

 
Оешма һəм учреждение исеме Вазыйфаның исеме 

1 2 

Белем бирү оешмалары (шул 
исəптəн югары һөнəри белем бирү 
мəгариф оешмалары, югары урта 
хəрби белем бирү оешмалары, 
өстəмə һөнəри белем бирү 
(квалификацияне күтəрү) 
оешмалары); социаль хезмəт 
күрсəтүне гамəлгə ашыручы 
медицина оешмалары һəм 
оешмалары: бала йорты, балалар 
өчен: өлкəннəр өчен оешмаларда 
санаторийлар, клиникалар, 
сырхауханəлəр, хастаханəлəр һ. 
б., шулай ук бүлеклəр, балалар 
өчен палаталар 

Укытучылар, мөгаллимнəр, 
дефектологлар, укытучы-логопедлар 
(логопедлар), укытучы-оештыручыларга 
(тормыш  иминлеге нигезлəрен, хəрби 
хезмəткə чакыру алды əзерлеге буенча); 
физик тəрбия җитəкчелəре, өлкəн 
мастерлар, производствода өйрəтү 
мастерлары (шул исəптəн транспорт 
чараларын йөртүгə, авыл хуҗалыгы 
машиналарында эшлəргə, язу 
машиналарында һəм башка оештыру 
техникасында эшлəргə өйрəтү), өлкəн 
методистлар, методистлар, өлкəн 
инструктор-методистлар, инструктор-
методистлар (шул исəптəн физик 
культура һəм спорт, туризм буенча), 
концертмейстерлар, музыка 
җитəкчелəре, өлкəн тəрбиячелəр, 
сыйныф тəрбиячелəре, өлкəн 
тəрбиячелəр, тəрбиячелəр, социаль 
педагог-психологлар, педагог-
оештыручылар, өстəмə белем бирү 
педагоглары, өлкəн тренер-укытучылар, 
өлкəн тренер-укытучылар, өлкəн 
вожатыйлар (пионервожатыйлар), 
физкультура инструкторлары, хезмəт 
инструкторлары, директорлар 
(начальниклар, мөдирлəр), 
директорларның уку-укыту, укыту-
тəрбия, укыту-тəрбия, тəрбия, мəдəни-
тəрбия эшлəре, производство (эш), чит 
тел, укыту-җəйге əзерлек, режим буенча 
урынбасарлары, уку-укыту бүлеге 
мөдирлəре (начальниклар, мөдирлəр), 
җитəкчелəр (җитəкчелəр), 
директорларның уку-укыту, укыту-



тəрбия, укыту-тəрбия, тəрбия,): 
практика, укыту-консультация 
пунктлары, логопед пунктлары, 
интернатлар, бүлекчəлəр, бүлеклəр, 
лабораториялəр, кабинетлар, секциялəр, 
филиаллар, курслар һəм эшчəнлеге 
белем бирү (тəрбиялəү) процессына, 
методик тəэмин итүгə бəйле башка 
структур бүлекчəлəр; режим буенча 
өлкəн дежурлар, аккомпаниаторлар, 
мəдəни яктан оештыручылар, 
экскурсоводлар; профессор-
мөгаллимнəр составы 

Барлык төрдəге методик (уку-
укыту-методик) оешмалар (кайсы  
ведомствога буйсынуларына 
карамастан) 

Җитəкчелəр, аларның урынбасарлары, 
секторлар, кабинетлар, лабораториялəр, 
бүлеклəр мөдирлəре; эшчəнлеге методик 
тəэминатка бəйле булган фəнни 
хезмəткəрлəр; өлкəн методистлар, 
методистлар 

Мəгариф белəн идарə итү 
органнары һəм белем бирү 
оешмалары белəн җитəкчелек 
итүче органнар (структур 
бүлекчəлəр) 

Җитəкче, инспектор, методик 
вазыйфалар, инструктор вазыйфалары, 
шулай ук башка вазыйфалар 
(икътисадый, финанс, хуҗалык 
эшчəнлеге белəн бəйле вазыйфаларда 
эшлəү, төзелеш, тəэмин итү, эш башкару 
белəн бəйле эштəн тыш) 

Техник укыту бүлеклəре 
(бюросы), производствода 
кадрлар əзерлəү һəм аларның 
квалификациясен күтəрү 
мəсьəлəлəре белəн шөгыльлəнүче 
оешмаларның, министрлыклар 
(ведомстволар) бүлекчəлəренең 
кадрлар бүлеклəре 

Штаттагы укытучылар, эшчелəрне 
производствода өйрəтү мастерлары, 
эшчəнлеклəре əзерлəү һəм 
квалификация күтəрү мəсьəлəлəре белəн 
бəйле булган җитəкче, инспектор, 
инженер вазыйфалары, методик 
вазыйфалар 

РОСТО (ДОСААФ) һəм 
гражданнар авиациясе мəгариф 
оешмалары 

Җитəкче, команда-очучылар, команда-
инструкторлар, инженер-инструкторлар, 
инструкторлар һəм укытучылар 
составлары, производствода өйрəтү 
мастерлары, инженер-инструктор-
методистлар, инженер-очучы-
методистлар 



Учреждениелəр торагы, 
предприятиелəр һəм оешмалар, 
торак-эксплуатация оешмалары, 
яшьлəр торак комплекслары, 
балалар кинотеатрлары, яшь 
тамашачы театрлары, курчак 
театрлары, мəдəни-агарту 
оешмалары һəм балалар һəм 
яшүсмерлəр белəн эшлəү буенча 
предприятие һəм оешмаларның 
бүлекчəлəре 

Тəрбиячелəр, педагог-оештыручылар, 
педагог-психологлар (психологлар), 
укытучылар, балалар һəм яшүсмерлəр 
өчен өстəмə белем бирү педагоглары 
(түгəрəк җитəкчелəре), инструкторлар 
һəм инструктор-методистлар, тренер-
укытучылар һəм балалар һəм 
яшүсмерлəр белəн эшлəү буенча башка 
белгечлəр, балалар бүлеклəре, секторлар 
мөдирлəре 

Төзəтү колониялəре, тəрбия 
колониялəре, тикшерү 
изоляторлары һəм төрмəлəр, 
дəвалау-төзəтү оешмалары 

Педагогик белем булганда түбəндəге 
вазыйфаларда  эш (хезмəт): тəрбия 
эшлəре буенча начальник урынбасары, 
отряд начальнигы, өлкəн инспектор, 
гомуми белем бирү эше(укыту)буенча 
инспектор, өлкəн инспектор-методист 
һəм инспектор-методист, 
производствода техник белем бирү 
буенча өлкəн инженер һəм инженер, 
производствода өйрəтү буенча өлкəн 
мастер һəм мастер, сак һəм режим 
буенча өлкəн инспектор һəм инспектор, 
уку-техник кабинет мөдире, психолог 

Искəрмə: 
    Педагогик эш стажына түбəндəгелəр кертелə: 
    Татарстан Республикасы сəламəтлек саклау оешмаларының оештыру-
методик бүлеге методистлары, өлкəннəр өчен социаль хезмəт күрсəтүне 
гамəлгə ашыручы медицина оешмаларында һəм оешмаларында 
укытучылар-        дефектологлар, логопедлар, тəрбиячелəр сыйфатында 
эшлəү вакыты; 
     башка учреждениелəрдə һəм оешмаларда эшлəү, СССР һəм Россия 
Федерациясе Кораллы Көчлəрендə хезмəт итү, һөнəри белем бирү 
оешмаларында һəм югары белем бирүче мəгариф оешмларында уку вакыты 
түбəндəге тəртиптə исəплəнə: 
      педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына бернинди шартсыз һəм 
чиклəүсез исəплəнə: 
       контракт буенча хəрби хезмəттə булган вакыт хəрби хезмəттə булган 
бер көн - бер эш көне булып, ə хəрби хезмəттə чакыру буенча булган вакыт 
хəрби хезмəттəге бер көн ике эш көне булып санала; 
    фильмотека мөдире һəм фильмотека методисты вазыйфасында эшлəгəн 
вакыт; 
     педагог хезмəткəрлəргə педагогик эш стажына түбəндəге шарт үтəлгəндə 



түбəндəге чорлар исəплəнə, əгəр дə аерым алганда да, бергə алганда да алар 
алдыннан һəм алардан соң турыдан-туры педагогик эшчəнлек гамəлгə 
ашырылса: 
   СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы Көчлəрендə офицер, сержант, 
старшина составлары, прапорщиклар һəм мичманнар вазыйфаларында (шул 
исəптəн Эчке эшлəр министрлыгы гаскəрлəрендə, дəүлəт иминлеге 
органнарын-да) хезмəт иткəн вакыт, хəрби хезмəттə контракт буенча һəм 
чакыру буенча булган вакыттан тыш; 
Россия Федерациясе халык мəгарифе һəм фəн (мəгариф, югары мəктəп һəм 
фəнни оешмалар) хезмəткəрлəре профсоюз территориаль оешмалары 
аппаратларында (комитетларында, советларында) җитəкчелек итүче, 
инспектор, инструктор вазыйфаларында һəм белгечлəрнең башка 
вазыйфаларында; 
 профсоюз органнарында сайланулы вазыйфаларда; 
 педагогик җəмгыятьлəрдə һəм Балалар фонды идарəлəрендə инструктор 
һəм методист вазыйфаларында;  
Укытучылар (халык мəгарифе, һөнəри техник белем бирү хезмəткəре) 
йорты директоры (мөдире) вазыйфасында; 
 балигъ булмаганнар эшлəре һəм аларның хокукларын яклау 
комиссиялəрендə яки  эчке эшлəр органнарының балигъ булмаганнарны 
социаль-хокукый яклау бүлеклəрендə, балигъ булмаганнарның хокук 
бозуларын кисəтү бүлекчəлəрендə (балигъ булмаганнар эшлəре буенча 
инспекциялəрдə, милициянең балалар бүлмəлəрендə) эшлəү вакыты 
 

2.10. Аерым категория педагогик хезмəткəрлəрнең педагогик эш 
стажына белем бирү оешмасында яки укытыла торган фəн (курс, 
дисциплиналар, түгəрəк) профиленə туры килə торган белгечлек (һөнəр) 
буенча эшлəү вакыты һəм СССР һəм Россия Федерациясе Кораллы 
Көчлəрендə хезмəт итү вакыты түбəндəгелəргə кертеп исəплəнə: 

 
укытучы-оештыручыларга (тормыш иминлеге нигезлəре, хəрби 

хезмəткə чакыру алды əзерлеге буенча);  
физик тəрбия укытучыларына һəм мөгаллимнəренə, физик тəрбия 

җитəкчелəренə, физкультура буенча инструкторларга, инструктор-
методистларга (өлкəн инструктор-методистларга), тренер-укытучыларга 
(өлкəн тренер-укытучыларга); 

укытучыларга, хезмəт (һөнəри) белеме укыту, технология, сызым, рəсем 
сəнгате, информатика, махсус дисциплиналар, шул исəптəн аерым фəннəрне 
тирəнтен өйрəнүче белем бирү оешмаларының (сыйныфларның) махсус 
дисциплиналары укытучыларына;  

 
производствода өйрəтү осталарына; 
 
өстəмə белем бирү педагогларына; 
 



эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмəткəрлəренə; 
 
педагог-психологларга; 
 
методистларга; 
 

мəдəният һəм сəнгать буенча урта баскыч (бүлеклəр) белгечлəрен 
əзерлəү программалары буенча урта һөнəри белем бирү музыка-педагогик, 
сəнгать-график, музыка оешмаларының педагогик хезмəткəрлəренə; 

балаларга өстəмə белем бирү оешмалары (мəдəният һəм сəнгать, шул 
исəптəн музыка һəм сəнгать) укытучыларына, музыка һəм сəнгать гомуми 
белем бирү оешмаларының махсус дисциплиналары укытучыларына, 
педагогика училищеларының (педагогика колледжларының) музыка 
дисциплиналары укытучыларына, музыка укытучыларына, музыка 
җитəкчелəренə, концертмейстерларга. 

2.11. Мəктəпкəчə белем бирү оешмалары, бала йортлары 
тəрбиячелəренең (өлкəн тəрбиячелəренең) педагогик стажына мəктəпкəчə 
белем бирү оешмаларының ясле төркеменең шəфкать туташы, бала 
йортларының пост шəфкать туташы вазыйфаларында, ə ясле төркемнəре 
тəрбиячелəренə медицина вазыйфаларында эшлəү вакыты кертелə. 

2.12. Тəрбияче ярдəмчесе һəм кече тəрбияче вазыйфаларында эшлəү 
вакыты, бу вазыйфаларда эшлəгəн чорда хезмəткəрнең педагогик белеме 
булган яки ул югары белем бирү мəгариф оешмасында яисə һөнəри белем 
бирү оешмасында белем алган очракта, педагогик эш стажына кертеп 
карала. 

2.13. Оешма һəм    учреждение хезмəткəрлəренə белем бирү 
оешмаларында, төп эштəн тыш, сəгатьлəп түлəү шартларында педагогик 
хезмəт вакыты, əгəр аның күлəме (бер яки берничə белем бирү оешмасында) 
уку елында кимендə 180 сəгать тəшкил итсə, педагогик стажга кертелə. 

Шул ук вакытта педагогик стажга бары тик педагогик эш башкарылган 
айлар гына кертеп карала. 

2.14. СССР һəм Россия Федерациясенең Кораллы Көчлəрендə, 
оешмаларында һəм хезмəт итүдəге эшнең укытыла торган эш профиленə 
(курс, дисциплина, түгəрəк) туры килү-килмəве турындагы конкрет 
мəсьəлəлəрне хəл итү хокукы профсоюз органы белəн килештереп, мəгариф 
оешмасы җитəкчесенə бирелə. 

2.15. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен 
түлəүлəр, уңышлы чыгышлар өчен һəм рəсми халыкара, бөтенроссия, округ 
һəм Республикалар ярышларында, хезмəткəр эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген 
бəялəү индикаторларын үтəүне исəпкə алып, спортчылар тарафыннан 



ирешелгəн уңышлар өчен педагогик хезмəткəрлəргə (тренер-укытучылардан 
(шул исəптəн өлкəннəрдəн тыш) бирелə һəм түбəндəге формула буенча 
исəплəнə. 
 

Вvytp = Оd x Dvytp, 
 

биредə: 

Вvytp -югары сыйфатлы укыту-өйрəнү процессын тəэмин иткəн өчен 
түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында эшлəүче хезмəткəрлəрнең 
вазыйфаи оклады; 

Dvytp -педагогик хезмəткəрлəр вазыйфалары өчен югары сыйфатлы 
укыту-тренировка процессын тəэмин иткəн өчен өстəмə түлəү күлəме 11 нче 
таблицада китерелгəн. 

        2.16. Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфалары өчен югары сыйфатлы 
укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен түлəүлəр ярышлар 
беркетмəсеннəн бер календарь ел дəвамында күрсəтелгəн нəтиҗəдəн чыгып 
билгелəнə. 

2.17. Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфалары өчен югары сыйфатлы 
укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен түлəүнең гамəлдə булу срогы 
бер календарь елга билгелəнə. 

2.18. Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфалары өчен югары сыйфатлы 
укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен өстəмə түлəүлəр күлəме һəр 
дəрəҗəдəге ярышларда иң яхшы нəтиҗə өчен (спортчының сигез 
ярышларыннан да артык булмаса), ул спортчы, спортчы-инструктор 
тарафыннан күрсəтелгəн программа рəвешендə индивидуаль зачетта, 
күптөрле ярышларда яисə нəтиҗə өчен, команда ярышларында, əгəр мондый 
ярышларда медаль комплектлары уйнатылса, процентлар суммасыннан 
формалаша 
 

11 нче таблица  
 

Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларына югары сыйфатлы укыту-
тренировка процессын тəэмин итү өчен өстəмə түлəүлəр күлəме  

 
 

 (процентларда) 
 
Квали

фикаци
Ярышларның 

дəрəҗəсе 
Алынган 

урын 
Өстəмə түлəүлəр күлəме 

Олимпия Олимпиядə 



я 
дəрəҗə

се 
 

  спорт төрлəре, 
олимпия  

дисциплинала
ры 

булмаган спорт 
төрлəре, 

олимпиядə 
булмаган 

дисциплиналар 

1 2 3 4 5 

Беренч
е 

квалиф
икация 

Олимпия уеннары 1 - 6 3,5 0 

дөнья чемпионаты 1 - 6 3,5 3,0 

дөнья Кубогы, Европа 
чемпионаты 

1 - 6 3,0 2,5 

Европа Кубогы  1 - 4 3,0 2,5 

России чемпионаты  1 - 4 2,5 1,5 

России Кубогы 1 - 4 2,5 1,5 

дөнья, Европа 
беренчелеге  

1 - 6 2,5 2,5 

 Россия    беренчелеге 1 - 4 2,5 2,0 

яшьлəр, укучылар 
Спартакиадасы, спорт 
мəктəплəре арасында 
бөтенроссия 
ярышлары финалы 

1 - 3 2,0 2,0 

Икенче   
квалиф
икация 

Олимпия уеннары 1 - 6 4,0 0 

дөнья чемпионаты 1 - 6 4,0 3,5 

дөнья кубогы, Европа 
чемпионаты 

1 - 6 3,5 3,0 

Европа Кубогы  1 - 4 3,5 3,0 

России чемпионаты  1 - 4 3,0 2,5 

России Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

дөнья, Европа 
беренчелеге  

1 - 6 3,5 3,5 

 Россия    беренчелеге 1 - 4 2,5 2,5 

яшьлəр, укучылар 1 - 3 2,0 2,0 



Спартакиадасы, спорт 
мəктəплəре арасында 
бөтенроссия 
ярышлары финалы 

Өченче 
квалиф
икация 

Олимпия уеннары 1 - 6 5,0  

дөнья чемпионаты 1 - 6 5,0 4,0 

дөнья Кубогы, Европа 
чемпионаты 

1 - 6 4,0 3,5 

Европа Кубогы  1 - 4 4,0 3,5 

России чемпионаты  1 - 4 3,5 3,0 

России Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

дөнья, Европа 
беренчелеге  

1 - 6 3,5 3,5 

 Россия    беренчелеге 1 - 4 3,0 3,0 

яшьлəр, укучылар 
Спартакиадасы, спорт 
мəктəплəре арасында 
бөтенроссия 
ярышлары финалы 

1 - 3 2,5 2,5 

 
 
        3. Өстəмə белем бирү оешмаларында мəдəният хезмəткəрлəренə 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрне билгелəү күлəмнəре һəм 
тəртибе. 
 
        3.1. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
характеристикалары нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре 
киселешендə аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялəрен 
бирүне күздə тоткан белгечлеклəр буенча мəшгуль булган хезмəткəрлəргə 
бирелə. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

 
Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 



Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəү күлəме 12 нче 
таблицада китерелгəн. 

 
Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне үзгəртү (билгелəү) аттестация 

комиссиясе төзелгəн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендə 
башкарыла  

 
Таблица 12 

 
Квалификация категориясе өстəмə   түлəү күлəме, 

процентларда 

"Əйдəп баручы мəдəният, сəнгатъ һəм кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфалары"   һөнəри квалификация төркеме  

Беренче  квалификация категориясе 5,0 

Югары   квалификация категориясе 8,0 
 

3.2. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен мəдəният, сəнгать һəм 
кинематография хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəренə керүче мəдəният хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 
 

Вpz = Оd x Dpz, 
 

биредə: 

 
Вpz - мактаулы исемнəр, дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булу өчен өстəмə түлəүлəр күлəме. 

Совет Социалистик Республикалары Союзы составындагы автоном 
Республикаларының, Татарстан Республикасының дəүлəт бүлəклəре булган 
өчен өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 
          
       Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзының,   
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның   дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 
процент тəшкил итə. 
 



          Мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəренə тиешле 
түлəүлəр бирелə торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 2 
нче кушымтасында китерелгəн. 
 
            3.3. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмен билгелəү алар 
бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк Дəүлəт бүлəклəре 
булган хезмəткəрлəргə түлəү хезмəткəр сайлавы буенча дəүлəт бүлəклəренең 
берсе буенча билгелəнə. 
 

            3.4. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр, хезмəткəрлəр 
эшчəнлеге нəтиҗəлелеген бəялəү индикаторларын үтəүне исəпкə алып, 
юнəлеш буенча эш озынлыгына бəйле рəвештə, һөнəри квалификация 
төркемнəре киселешендə стажга карап төркемнəр буенча билгелəнə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

Вs = Оd x Ds, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы ; 

Ds - юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 13 нче 
таблицада китерелгəн.  
 

13 нче таблица 
 

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 
 

Һөнəри  квалификация төркеме 
исеме 

Стаж буенча 
төркем Өстəмə 

түлəүлəр күлəме, 
процентларда 

1 2 3 

Урта звено  мəдəният, сəнгатъ һəм 
кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының   һөнəри 
квалификация төркеме 

3 елдан 6 елга 
кадəр 

1,0 

6 елдан 10 елга 
кадəр 

1,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

2,0 

15 елдан артык 2,5 



Əйдəп баручы мəдəният, сəнгатъ һəм 
кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының   һөнəри 
квалификация төркеме  

3 елдан 6 елга 
кадəр 

1,0 

6 елдан 10 елга 
кадəр 

2,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 
 
      .3.5. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмнəрен билгелəү (үзгəртү), стажны раслаучы документлар 
учреждениедə булган очракта, юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен 
арттыру хокукын бирə торган стажга ирешкəннəн соң яисə стажны раслый 
торган кирəкле документ бирелгəн көннəн башкарыла. 
         
           4. Өстəмə белем бирү оешмаларының медицина хезмəткəрлəренə 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрне билгелəү күлəмнəре һəм 
тəртибе. 
 
          4.1. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
характеристикалары нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре 
киселешендə аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялəрен 
бирүне күздə тоткан белгечлеклəр буенча мəшгуль булган хезмəткəрлəргə 
бирелə. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 
 

Вkk = Оd x Dkk, 
 

биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəү; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 
         
         Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 14 нче 
таблицада китерелгəн. 
    
         Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне үзгəртү (билгелəү) 
аттестация комиссиясе төзелгəн орган (учреждение) боерыгы датасы 
нигезендə башкарыла. 

 
 

14 нче таблица  



 
Квалификация категориясе өчен өстəмə түлəүлəр күлəме  

 
 

Квалификация категориясе Өстəмə түлəүлəр күлəме., 
процентларда 

1 2 

Урта медицина һəм фармацевтика  персоналы вазыйфаларының   һөнəри 
квалификация төркеме   

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификациоя категориясе 10,0 

Табиблар һəм провизор персоналы вазыйфаларының   һөнəри квалификация 
төркеме   

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификациоя категориясе 20,0 
 

4.2. Эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр аерым учреждениелəрдəге 
медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула 
буенча исəплəнə 

 
Вsd = Оd x Dsd, 

 
биредə: 

Вsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренең вазыйфаи оклады; 

Dsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен өстəмə түлəү күлəме 16,2 процентка 
тигез. 

4.3. Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, эшчəнлек үзенчəлеге өчен өстəмə билгелəнə торган 
хезмəткəрлəр исемлеге һəр учреждение тарафыннан сайлап куелган просоюз 
органы яисə хезмəткəрлəр мəнфəгатьлəрен якларга вəкалəтле бүтəн орган 
белəн килешенеп раслана. 



4.4. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү медицина һəм фармацевтика 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче 
хезмəткəрлəргə бирелə һəм түбəндəге   формула буенча исəплəнə: 

                                                          Вpz = Оd x Dpz, 
 

биредə: 

Вpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булу өчен өстəмə түлəү  күлəме. 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалары 
Союзы составындагы автоном республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган 
өчен өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

 Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар 
Союзының,   Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы 
союздаш республикаларның       дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү 
күлəме 7 процент тəшкил итə. 

Медицина һəм фармацевтика хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр бирелə 
торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 3 нче кушымтасында 
китерелгəн. 

4.5. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт 
бүлəклəре булган хезмəткəрлəргə түлəү хезмəткəр сайлау буенча дəүлəт 
бүлəклəренең берсе буенча билгелəнə. 

4.6. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр юнəлеш буенча эш 
дəвамлылыгына карап һөнəри квалификация төркемнəре киселешендə стаж 
буенча билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 
 

Вs = Оd x Dsr, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 

Dsr - юнəлеш буенча стажы өчен өстəмə түлəү күлəме 15 нче таблицада 
китерелгəн   

 
15 нче таблица 



Юнəлеш буенча стаж өчен өстəмə түлəү күлəме 
 

 
Һөнəри  квалификация төркеме исеме 

 
Стаж буенча 

төркем 
Өстəмə түлəү 

күлəме 
процентларда 

Урта медицина и фармацевтика 
персоналы 

3 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиб һəм провизорлар 3 елдан 5 елга 
кадəр 

5,0 

5 елдан 10 елга 
кадəр 

7,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 
 
            4.7. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмнəрен билгелəү (үзгəртү), стажны раслаучы документлар оешмада 
булса яки стажны раслый торган кирəкле документ бирелгəн көннəн алып, 
юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыру хокукын бирə торган 
стажга ирешкəннəн соң башкарыла. 
 
          4.8. Хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр урта медицина һəм 
фармацевтика персоналы, табиблар һəм провизорлар вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркемнəре хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 
 

Вsr = Оd x Dsr, 
 

биредə: 

Вsr - хезмəт киеренкелеге өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 



 
         Dsr –хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəүлəр күлəме   16   нчы   
таблицада китерелгəн 
 

16   нчы   таблица  
Хезмəт киеренкелеге өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 

 
Һөнəри  квалификация төркеме 

исеме 
Квалификация 

дəрəҗəсе  
Өстəмə түлəүлəр 

диапазоны 
надбавок, 

процентларда 

Урта медицина и фармацевтика 
персоналы 

икенче 1,5 

өченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиб һəм провизорлар беренче- икенче 3,0 
 
      5.Өстəмə белем бирү оешмаларында физик культура хезмəткəрлəренə 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрне билгелəү күлəмнəре һəм 
тəртибе. 

 
         5.1. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр икенче дəрəҗəдəге физик 
культура хезмəткəрлəренə квалификация категориясенең гамəлдə булу 
срогы чиклəрендə гамəлдəге квалификация категориясе булганда бирелə һəм 
формула буенча исəплəнə: 

 
Вkk = Оd x Dkk, 

 
биредə: 

Вkk - квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 

Dkk - квалификация категориясе өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 17 нче 
таблицада       китерелгəн 

17 нче таблица  
Физик культура хезмəткəрлəренə 

квалификация категориясе өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 
 

Квалификация Квалификация категориясе Өстəмə түлəүлəр 



дəрəҗəсе күлəме , 
процентларда 

Икенче дəрəҗə физик культура хезмəткəрлəренең вазыйфаларының  һөнəри 
квалификация төркеме 

Беренче беренче   квалификация категориясе 5,0 

югары   квалификация категориясе 6,0 

Икенче беренче   квалификация категориясе 6,0 

югары   квалификация категориясе 8,5 

Өченче беренче   квалификация категориясе 7,5 

югары   квалификация категориясе 10,0 
 
          Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне билгелəү (үзгəртү) тиешле 
аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгəн көннəн 
башкарыла. 

. 
             5.2. Эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр беренче, икенче һəм өченче 
дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəренə бирелə һəм хезмəт хакы буенча 
тарифлар түбəндəге формула буенча исəплəнə:  
 
          вазыйфаи оклад буенча  тарифлар билгелəнə торган хезмəткəрлəр 
өчен:  

 

 
хезмəт хакы ставкасы буенча тарифлар билгелəнə торган хезмəткəрлəр өчен:

 

 
биредə: 

Вsd - эшчəнлек үзенчəлеге өчен түлəүлəр; 

Dsd - олимпия резервының махсуслаштырылган оешмаларында 
(бүлекчəлəрендə) эшчəнлек спецификасы өчен 7 процентка тигез булган 
өстəмə түлəү күлəме; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады; 

Оb - əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган 
хезмəткəрлəрнең база оклады күлəме; 

sdf
sd d sd

n

H
B  = O  × D  × ,

H

m

sd b sd i
i=1

B  = O  × D  × N ,



- өстəмə белем бирү оешмаларында физик культура 
хезмəткəрлəренең билгеле бер категориядəге эш сəгатьлəренең факттагы 
саны; 

HN -өстəмə белем бирү оешмаларында педагогик хезмəткəрлəрнең 
хезмəт хакының əлеге Нигезлəмəнең IV бүлегендə билгелəнгəн база 
ставкасы өчен сəгать нормасы; 

Ni - физик культура өлкəсендə белем бирү программаларын гамəлгə 
ашыручы спорт төрлəре буенча спорт əзерлеге этапларында бер 
шөгыльлəнүче өчен  өстəмə белем бирү оешмаларында тренер-
укытучыларның (шул исəптəн өлкəннəрнең) хезмəте өчен түлəү 
нормативлары; 

m - эшчəнлек спецификасы өчен түлəүлəр билгелəү каралган 
кулланучылар саны. 

 
           5.3. Əлеге оешмада, бүлекчəдə һəм вазыйфада конкрет эш шартларын 
исəпкə алып, эшчəнлек спецификасы өчен өстəмəлəр билгелəнə торган 
физик культура хезмəткəрлəре вазыйфалары исемлеге һəр оешма 
тарафыннан профсоюз органы яисə хезмəткəрлəрнең мəнфəгатьлəрен 
якларга вəкалəтле бүтəн орган белəн килешенеп раслана. 
 
         5.4. Рəсми халыкара, бөтенроссия, округ һəм Республикалар 
ярышларында ирешкəн югары нəтиҗəлəре һəм уңышлы чыгыш ясаулары 
өчен, ярышларда алган урын буенча спортчы-инструкторларга һəм 
спортчыларга һəм түлəүлəр бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Bvrr = Od x Dvrr, 

 
биредə: 
 

        Вvrr - югары эш нəтиҗəлəре өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы;; 

Dvrr - югары эш нəтиҗəлəре өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 18 нче 
таблицада китерелгəн 

5.5. Ярышларда алган урын буенча югары нəтиҗəлəр өчен түлəүлəр 
ярышлар беркетмəсеннəн бер календарь ел дəвамында күрсəтелгəн 
нəтиҗəдəн чыгып билгелəнə. 

5.6. Эш нəтиҗəлəре ярышларда югары булган өчен түлəүнең гамəлдə 
булу вакыты бер календарь елга билгелəнə.: 

sdf
H



5.7. Өстəмə түлəүлəр күлəме һəр дəрəҗəдəге ярышларда иң яхшы 
нəтиҗə өчен (спортчының сигез ярышларыннан да артык булмаса), ул 
спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан күрсəтелгəн программа 
рəвешендə индивидуаль зачетта, күптөрле ярышларда яисə нəтиҗə өчен, 
команда ярышларында, əгəр мондый ярышларда медаль комплектлары 
уйнатылса, процентлар суммасыннан формалаша 
 

18нче таблица  
 

Югары эш нəтиҗəлəре өчен өстəмə түлəүлəр күлəме  
                                                                                                                         

(процентларда) 
 

Ярышлар дəрəҗəссе Алган 
урыын 

Өстəмə түлəү күлəме 

олимпия спорт 
төрлəре, олимпия 
дисциплиналар 

спортның 
олимпиягə 
кермəгəн 
төрлəре, 

олимпиягə 
кермəгəн 

дисциплиналар 

1 2 3 4 

Олимпия уеннары 1 500,0 - 

2 375,0 - 

3 250,0 - 

4 200,0 - 

5 187,5 - 

6 125,0 - 

участие 62,5 - 

Дөнья  чемпионаты 1 150,0 105,0 

2 140,0 100,0 

3 130,0 95,0 

4 120,0 90,0 

5 110,0 85,0 



6 100,0 70,0 

Дөнья Кубогы , Европа 
чемпионаты  

1 140,0 100,0 

2 130,0 90,0 

3 120,0 85,0 

4 110,0 75,0 

5 100,0 70,0 

6 90,0 65,0 

Европа Кубогы, дөнья 
беренчелеге 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Бөтендөнья  
универсиадасы 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Россия чемпионаты, 
Европа беренчелеге  

1 100,0 70,0 

2 90,0 65,0 

3 80,0 55,0 

4 70,0 50,0 

Россия кубогы, Россия 
беренчелеге 

1 80,0 55,0 

2 70,0 45,0 

3 60,0 40,0 

4 50,0 35,0 

Бөтенроссия 
универсиадасы 

1 35,0 17,5 

2 30,0 15,0 

3 25,0 12,5 

4 20,0 10,0 



 
5.8. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тəэмин итү өчен 

түлəүлəр беренче дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме хезмəткəрлəренə һəм 
икенче дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəренең һөнəри квалификация 
төркемнəре буенча хезмəткəрлəргə (спортчы-инструкторлардан, 
спортчылардан тыш) рəсми халыкара, бөтенроссия, округ һəм 
Республикалар ярышларында спортчыларның уңышлы чыгышлары һəм 
ирешкəн нəтиҗəлəре өчен, хезмəткəр эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү 
индикаторларының үтəлешен исəпкə алып, бирелə һəм түбəндəге формула 
буенча исəплəнə: 
 

Вvytp = Оd x Dvytp, 
 

биредə: 

Вvytp - югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тəэмин иткəн 
өчен түлəү  

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 
   
        Dvytp -югары сыйфатлы укыту-күнегүлəр процессын тəэмин иткəн өчен 
өстəмə түлəү күлəме11  нче таблицада китерелгəн; 
 

5.9. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тəэмин иткəн 
өчен спортчылар бер календарь ел дəвамында күрсəткəн нəтиҗəгə 
ирешелгəн вакыттан башлап беркетмəдəн чыгарма нигезендə билгелəнə. 

 
5.10. Югары сыйфатлы укыту-күнегүлəр процессын тəэмин иткəн 

өчен хезмəт өчен түлəү нормативы бер календарь елына  билгелəнə. 
     
             5.11. Спортчы-инструктор,спортчыларга югары сыйфатлы укыту-
тренировка процессын тəэмин иткəн   өчен өстəмə  түлəү күлəме һəрбер 
дəрəҗəдəге ярышларда (спортчының ярышлары сигездəн дə артмаганда) 
спортчы-инструктор, спортчының   программа      төрендə шəхси зачетта.күп 
төрле ярышта   күрсəткəн яки   медальлəр комплекты уйнатыла торган 
команда ярышларында күрсəткəн иң яхшы нəтиҗə өчен процентлар 
суммасыннан билгелəнə. 
         
           5.12. Спорт исемнəре, спорт разрядлары өчен түлəү спортчы-
инструкторларга һəм спортчыларга тиешле спорт исемнəре һəм спорт 
разрядлары алу  өчен кирəкле нормаларны һəм талəплəрне үтəгəн өчен 
бирелə һəм түбəндəге  формула буенча исəплəнə: 
 

Bszsr = Od x Dszsr, 
 



биредə: 
 

        Вszsr - спорт исемнəре, спорт разрядлары;өчен түлəүлəр,  

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

 
        Dszsr - спорт исемнəре, спорт разрядлары өчен өстəмə түлəү күлəме 19 
нчы таблицада китерелгəн 
 
             5.13. Спорт исемнəре ,спорт разрядлары  өчен түлəүлəр аларны  бирү 
турындагы приказ яки карар датасыннан чыгып белəн билгелəнə 

19 нчы таблица  
 

Спорт исемнəре , спорт разрядлары  өчен  өстəмə түлəүлəр күлəме 
 

N 
т/б 

Спорт исеме (спорт разряды)   өстəмə түлəүлəр 
күлəме, 

процентларда 

1. Россиянең халыкара класслы спорт  27,0 

2. Россиянең спорт мастеры 20,0 

3. Россиянең гроссмейстеры  20,0 

4. Спорт мастерлыгына кандидат 9,0 
 

5.14. Дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре булган өчен түлəүлəр физик 
культура хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вpz = Оd x Dpz, 

 
биредə: 

Вpz - дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре булган өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре булган өчен өстəмə түлəүлəр 
күлəме . 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалар 
Союзы составындагы автоном республикаларның дəүлəт бүлəклəре, спорт 
исемнəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре, Совет 
Социалистик Республикалар Союзының Совет Социалистик Республикалар 



Союзы составындагы союздаш республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган 
өчен өстəмə түлəү күлəме 7 процент тəшкил итə.  

Физик культура хезмəткəрлəренə түлəүлəр бирелə торган дəүлəт 
бүлəклəре, спорт исемнəре исемлеге əлеге Нигезлəмəгə кушымтаның 4 нче 
таблицасында китерелгəн. 
 
           5.15. Дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре булган өчен түлəү күлəмен 
билгелəү дəүлəт бүлəге, спорт исеме бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм 
аннан да күбрəк Дəүлəт бүлəге, ике һəм аннан да күбрəк спорт исеменə ия 
булган хезмəткəрлəргə түлəү хезмəткəр сайлавы буенча нигезлəрнең берсе 
буенча билгелəнə. 

 
          5.16. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр һөнəри квалификация 
төркемнəре һəм квалификация дəрəҗəлəре киселешендə юнəлеш буенча эш 
дəвамлылыгына карап билгелəнə һəм түбəндəге   формула буенча исəплəнə: 
 

Bs = Od x Ds, 
 

биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Ds -юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 20 нче 
таблицада      китерелгəн 
 

20 нче таблица  
 

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме  
 

Һөнəри  квалификация 
төркеме исеме 

Квалификация 
дəрəҗəсе 

Стаж буенча 
төркем Өстəмə 

түлəүлəр 
күлəме, 

процентларда 

Беренче дəрəҗəдəге физик 
культура хезмəткəрлəре 
вазыйфалары (1 нче 
төркеме) 

беренче-икенче-  2 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

 5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 



15 елдан артык 5,5 

Икенче дəрəҗəдəге физик 
культура хезмəткəрлəре 
вазыйфалары   (2 нче 
төркеме) 

беренче-өченче- 2 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

 5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 
 
           5.17. Эш стажын үзгəрткəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү 
күлəмнəрен билгелəү (үзгəртү), стажны раслаучы документлар оешмада 
булса яки стажны раслый торган кирəкле документ бирелгəн көннəн алып, 
юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү күлəмен арттыру хокукын бирə торган 
стажга ирешкəннəн соң башкарыла. 
       
          6. Өстəмə белем бирү оешмаларында авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренə 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрне билгелəү күлəмнəре һəм 
тəртибе. 
         
         6.1. Квалификация категориясе өчен түлəүлəр тариф-квалификация 
характеристикалары нигезендə һөнəри квалификация төркемнəре 
киселешендə аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялəрен 
бирүне күздə тоткан белгечлеклəр буенча мəшгуль хезмəткəрлəргə бирелə. 
Квалификация категориясе өчен түлəүлəр түбəндəге формула буенча 
исəплəнə:: 
 

Bkk = Od x Dkk, 
 

биредə: 
 

           Вkk - квалификация категориясе өчен түлəүлəр; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы;; 
          
         Dkk - квалификация категориясе өчен,өстəмə түлəүлəр күлəме 21 нче 
таблицада итерелгəн. 
 
      Квалификация категориясе өчен түлəүлəрне үзгəртү (билгелəү) 
аттестация комиссиясе төзелгəн орган (учреждение) боерыгы датасы 
нигезендə башкарыла. 
 



                                                                                                               21 нче 
таблица  
 

Квалификация категориясе өчен, өстəмə түлəүлəр күлəме 
 

Квалификация категориясе Өстəмə түлəүлəр күлəме 
процентларда 

" Өченче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфалары "һөнəри 
квалификация төркеме 

Беренче квалификация   категориясе 5,0 

Югары квалификация категориясе 8,0 
 

6.2. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче авыл 
хуҗалыгы хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге     формула буенча 
исəплəнə: 
 

Bpz = Od x Dpz, 
 

биредə: 

Вpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Dpz - дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме. 

Татарстан Республикасының, Совет Социалистик Республикалар 
Союзы составында автоном республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган 
өчен өстəмə түлəү күлəме 6 процент тəшкил итə. 

Россия Федерациясенең, Совет Социалистик Республикалар Союзының, 
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның дəүлəт бүлəклəре булган өчен өстəмə түлəү күлəме 7 
процент тəшкил итə.  

Авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренə дəүлəт бүлəклəре     булган өчен 
түлəүлəр бирелə торган дəүлəт бүлəклəре исемлеге əлеге Нигезлəмəнең 5 
нче кушымтасында китерелгəн. 
 
       6.3. Дəүлəт бүлəклəре булган өчен түлəү күлəмен билгелəү дəүлəт 
бүлəге бирелгəн көннəн башкарыла. Ике һəм аннан да күбрəк дəүлəт 
бүлəклəре булган хезмəткəрлəргə түлəү хезмəткəр сайлавы буенча дəүлəт 
бүлəклəренең берсе буенча билгелəнə. 
 



        6.4. Юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүлəр, хезмəткəрлəр 
эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү индикаторларының үтəлешен исəпкə 
алып, юнəлеш буенча эш дəвамлылыгына карап, авыл хуҗалыгының һөнəри 
квалификация төркемнəре киселешендə стаж буенча төркемнəр буенча 
билгелəнə һəм    түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Bs = Od x Ds, 

 
биредə: 

Вs - юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəү; 

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы; 

Ds - юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 22 нче 
таблицада китерелгəн 
 

22 нче  таблица  

Юнəлеш буенча эш стажы өчен өстəмə түлəүлəр күлəме 

 
Һөнəри квалификация төркеме исеме Стаж буенча 

төркем 
Өстəмə түлəүлəр 

күлəме, процентов 

Икенче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының   
һөнəри квалификация төркеме 

 3 елдан 5 елга 
кадəр 

2,5 

 5 елдан 10 елга 
кадəр 

3,5 

 10 елдан 15 елга 
кадəр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Өченче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының   
һөнəри квалификация төркеме 

 3 елдан 5 елга 
кадəр 

3,0 

 5 елдан 10 елга 
кадəр 

4,5 

 10 елдан 15 елга 
кадəр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 
 



6.5. Эш стажы үзгəргəндə юнəлеш буенча эш стажы өчен түлəүнең 
күлəмен билгелəү (үзгəртү), стажы үзгəргəндə, стажын раслаучы 
документлар учреждениедə булса яисə стажын раслаучы кирəкле 
документны тапшырган көннəн алып башкарыла. 

7. Премия һəм башка мактау характерындагы бүлəклəү түлəүлəре төп 
эш урыны һəм төп вазыйфасы буенча өстəмə белем бирү оешмалары 
хезмəткəрлəренə (укытучылар һəм укытучылар вазыйфасын билəүче 
хезмəткəрлəрдəн тыш) юбилей даталары, аерым хөрмəтлəү билгелəре, 
рəхмəт хатлары, грамоталар, дəүлəт бүлəклəре алу һəм оешманың коллектив 
шартнамəлəре белəн билгелəнгəн локаль актлар һəм башка нигезлəр буенча 
бер үк вакытта билгелəнгəн вакыт (ай, квартал, ел) өчен бер үк вакытта 
билгелəнə. 

7.1. Эш йомгаклары буенча премия һəм башка мактау характерындагы 
түлəүлəрен гамəлгə ашыру күлəмнəре, тəртибе һəм шартлары оешманың 
локаль актлары һəм күмəк шартнамəлəр белəн билгелəнə. 

7.2. Өстəмə белем бирү оешмалары хезмəткəрлəренə премия түлəүгə 
каралган хезмəт өчен түлəү фонды күлəме, төп эш урыны һəм төп вазифасы 
буенча хезмəткəрлəргə стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр 
(укытучылар вазыйфаларын башкаручы хезмəткəрлəрдəн тыш), окладлар 
(хезмəт хакы ставкалары, вазыйфаи окладлар) түлəүгə каралган хезмəт өчен 
түлəү фондының 2 процентыннан да ким түгел  

7.3. Премия һəм башка мактау характерындагы бүлəклəү түлəүлəре 
Россия Федерациясе Хөкүмəтенең 2014 елның 30 апрелендəге "Татарстан 
Республикасында мəгариф  һəм фəн нəтиҗəлелеген арттыруга юнəлдерелгəн 
социаль өлкə тармакларында мəгариф  һəм фəн нəтиҗəлелеген арттыруга 
юнəлдерелгəн үзгəрешлəр" 722-р номерлы күрсəтмəсе белəн расланган ("юл 
карталары") буенча Зеленодольск муниципаль районы муниципаль 
оешмалары хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген арттыру 
максатларында Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2014 
елның 21 маендагы 939-р күрсəтмəсе белəн расланган «Татарстан 
Республикасында белем бирү нең һəм фəннең нəтиҗəлелеген күтəрүгə 
юнəлдерелгəн социаль өлкə тармакларында 2013 - 2018 елларга үзгəрешлəр» 
чаралар планы («юл картасы»).билгелəнергə мөмкин. 

8. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр аерым бер 
вакыт эчендə хезмəт нəтиҗəлəре буенча мəгариф хезмəткəрлəренə, мəдəният 
хезмəткəрлəренə, физик культура хезмəткəрлəренə, медицина 
хезмəткəрлəренə, авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренə өстəмə белем бирү 
оешмаларында төп эш урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар һəм 
укытучылар вазыйфасын билəүче хезмəткəрлəрдəн тыш) буенча билгелəнə. 
Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр күлəменə йогынты 
ясый торган төп критерий - оешмалар хезмəткəрлəре эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелеген бəялəү критерийларының иң югары күрсəткечлəренə ирешү. 



8.1. Өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəр эшчəнлегенең 
нəтиҗəлелеген бəялəү критерийлары оешма белəн идарə итүнең дəүлəт-
иҗтимагый характерын тəэмин итүче орган белəн килештереп, оешма 
җитəкчесе тарафыннан раслана. Өстəмə белем бирү оешмаларында 
хезмəткəрлəр эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү критерийларының 
мəгънəсе һəм түлəүлəрне башкару шартлары оешма алдына куелган 
бурычлар нигезендə ел саен билгелəнə. 

8.2. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəрнең күлəме, 
тəртибе һəм шартлары оешманың локаль норматив актлары һəм коллектив 
килешүлəре белəн билгелəнə. 

8.3. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр түбəндəге 
формула буенча исəплəнə: 

 

 

 
биредə: 

 - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəр; 

FOTk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган 
хезмəткə түлəү фонды  

Iij - хезмəткəр буенча эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəүнең 
нормалаштырган i критерие; 

 Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие чагыштырмача 
үлчəү коэффициенты; 

n - эшчəнлек нəтиҗəлелеген бəялəү критерийлары саны;     

m - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəре саны.   

8.4. Эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерийларын нормалаштыру төрле 
үлчəнештəгə нəтиҗəлелек критерийларын чагыштыруны тəэмин итə. 
Нормалаштыру эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерие (иң яхшысы һəм иң 
начары) күрсəткечлəренең диапазонын сайлаудан гыйбарəт, шуларның берсе 
нульгə тигезлəнгəн критерийга, икенчесе - бергə туры килə. Чынбарлыкта 
əһəмиятле булганда эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерие күрсəткечлəрнең 
диапазоны чиклəрендə эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге критерийларыннан 
эшчəнлекнең нəтиҗəлелеге нормалаштырылган критерийларыннан нульдəн 
алып берəмлеклəргə кадəр билгелəнə. Чынлыкта нəтиҗəлелек критерие иң 
начар күрсəткечтəн түбəнрəк булганда, норматив критерийның мəгънəсе 
нульгə тигез була, иң яхшысы - берəмлектəн югарырак булганда. 

   ,
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8.5. Эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген билгелəүдəн чыгып, нормальлəшкəн 
критерий эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген билгелəүдəн туры булырга мөмкин 
(уңай динамика критерийның мəгънəсен арттыру белəн билгелəнə) һəм 
киресенчə (уңай динамика критерийның мəгънəсен киметү белəн билгелəнə). 
 
         8.6. Критерий мəгънəсенə турыдан-туры бəйле булганда, 
тигезлəштерелгəн критерий түбəндəге   формула буенча исəплəнə 

 

 

 
биредə: 
FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы күрсəткече; 

Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие;  

           Li - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң начар күрсəткече  
 
         8.7. Критерий мəгънəсенə кире бəйле рəвештə, эшчəнлек 
нəтиҗəлелегенең нормалаштырылган критерие түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 

: 
 

 

 
биредə: 

FIi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең факттагы күрсəткече; 
 
        Mi - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң яхшы критерие; 
 

Li - эшчəнлек нəтиҗəлелегенең иң начар күрсəткече. 
 
            8.8. Эшчəнлек нəтиҗəлелеге критериенең өстенлекле дəрəҗəсе  үлчəү 
коэффициентлары белəн билгелəнə. Иң өстенлекле критерийга иң зур 
коэффициент бирелə. Чагыштырма үлчəү коэффициенты түбəндəге  
формула буенча исəплəнə 

 

 
биредə: 
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Ki - эшчəнлекнең нəтиҗəлелеген бəялəүнең i критерие чагыштырмача 
үлчəү коэффициенты; 

VKi - эшчəнлегенең нəтиҗəлелеген бəялəү i критерие үлчəү 
коэффициенты  

8.9. Хезмəткəрлəр эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары буенча 
үлчəү коэффициентларының югары күлəме 23-27 таблицаларында тəкъдим 
ителгəн. 
 

23 нче таблица  
 

Мəгариф хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 
буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 

 
N т/б Вазыйфа исеме Квалификация 

дəрəҗəсе 
Үлчəү 

коэффициентларын
ың иң чик җыелма 

күлəме 

1 2 3 4 

1. Беренче дəрəҗəдəге уку-укыту ярдəмче персоналының һөнəри 
квалификация төркеме 

1.1. Уку-укыту бүлеге 
секретаре 

беренче 5 

2. Педагогик хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

2.1. Хезмəт белеме буенча 
инструктор  

беренче 45 

2.2. Физик культур буенча 
инструктор 

беренче 45 

2.3. Музыка җитəкчесе  беренче 45 

2.4. Өлкəн əйдəп баручы беренче 45 

2.5. Методист -инструктор икенче 50 

2.6. Концертмейстер икенче 50 

2.7. Өстəмə белем бирү 
педагогы 

икенче 50 

2.8. Педагог-оештыручы икенче 50 

2.9. Социаль педагог икенче 50 



2.10. Тренер -укытучы  икенче 50 

2.11. Тəрбияче өченче 55 

2.12. Методист өченче 55 

2.13. Педагог-психолог өченче 55 

2.14. Өлкəн инструктор-
методист 

өченче 55 

2.15. Өстəмə белем бирүче 
өлкəн педагог 

өченче 55 

2.16. Өлкəн тренер-укытучы өченче 55 

2.17. Укытучы (профессорлар-
укытучылар составына 
кертелгəн мөгаллимнəр 
вазыйфаларыннан тыш) 

дүртенче 60 

2.18. Физик тəрбия җитəкчесе дүртенче 60 

2.19. Өлкəн тəрбияче дүртенче 60 

2.20. Өлкəн методист дүртенче 60 

2.21. Тьютор (югары һəм 
өстəмə һөнəри белем бирү 
өлкəсендə эшлəүче 
тьюторлардан тыш) 

дүртенче 60 

3. Структур бүлекчəлəр җитəкчелəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

3.1. Балаларга өстəмə белем 
бирү программасын 
гамəлгə ашыручы 
кабинет, лаборатория, 
бүлек, бүлек, сектор, 
укыту-консультация 
пункты, укыту (укыту-
җитештерү) остаханəсе 
структур бүлек мөдире 
(башлыгы) һəм башка 
структур бүлекчəлəр 
(икенче квалификация 
дəрəҗəсенə кертелгəн 
структур бүлекчəлəр 

беренче 65 



җитəкчелəреннəн тыш) 

3.2. Белем бирү 
программасын һəм 
балаларга өстəмə белем 
бирү программасын 
гамəлгə ашыручы 
аерымланган структур 
бүлекчə мөдире 
(башлыгы) 

икенче 70 

 
 

23 нче таблица  
 

Мəдəният хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 
буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 

 
N 

т/б 
Вазыйфа исеме Үлчəү коэффицие

нтларының иң 
чик җыелма 

күлəме 

1 2 3 

1. Урта звено мəдəният, сəнгать һəм кинематография хезмəткəрлəре 
вазыйфаларының һөнəри квалификация төркеме 

1.1. Костюмнар бүлмəсе мөдире 35 

1.2. Аккомпаниатор 35 

1.3. Культорганизатор 35 

2. Əйдəп баручы звено мəдəният хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

2.1. Китапханəче 40 

2.2. Əйдəп баручы китапханəче 42 

2.3. Баш китапханəче 45 

2.4. Аккомпаниатор-концертмейстер 40 

2.5. Тавыш операторы 40 

2.6. Рəссам-декоратор 45 



3. Мəдəният учреждениелəренең җитəкче составы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

3.1. Музей бүлеге (сектор) мөдире 50 

3.2. Китапханəнең бүлек (сектор) мөдире 50 

3.3. Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) 55 

3.4. Балетмейстер-куючы 55 

3.5. Сəнгать җитəкчесе 55 
 

25 нче таблица 
 

Медицина эшчəнлеге эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары буенча 
үлчəм коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 

 
N 
т/б 

Вазыйфа исеме Үлчəү коэффицие
нтларының иң чик 

җыелма күлəме 

1 2 3 

1. Урта медицина һəм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һөнəри 
квалификация төркеме 

Өченче квалификация дəрəҗəсе 

1.1. Шəфкать туташы 40 

1.2. Массаж буенча шəфкать туташы 40 

Дүртенче квалификация дəрəҗəсе 

1.3. Фельдшер 45 

Бишенче квалификация дəрəҗəсе 

1.4. Өлкəн шəфкать туташы 50 

2. Табиблар һəм   провизорлар   вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркеме 

2.1. Табиб-белгечлəр (өченче һəм дүртенче 
квалификация дəрəҗəсенə кертелгəн табиб-
белгечлəрдəн тыш) 

60 

 
 



 
26 нчы таблица  

 
Физик   культура хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге 

критерийлары буенча үлчəү  коэффициентларының иң чик җыелма 
күлəме 

 
N т/б Вазыйфа исеме Квалификация 

дəрəҗəсе 
Үлчəү коэффициентл

арының иң чик 
җыелма күлəме 

1 2 3 4 

1.Беренче дəрəҗəдəге физик   культура хезмəткəрлəре вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркеме(1нче төркем) 

1.1. Спорт     залы  буенча 
дежур    торучы 

беренче 5 

1.2. Беренче группа инвалид-
спортчыны озатып 
йөрүче 

беренче 5 

1.3. Спортчы икенче 15 

1.4. Əйдəп баручы спортчы  икенче 15 

2. Икенче дəрəҗəдəге физик   культура хезмəткəрлəре вазыйфаларының 
һөнəри квалификация төркеме (2нче төркем) 

2.1. Спорт буенча инструктор  беренче 45 

2.2. Җайлаштырылган физик 
культура буенча 
инструктор 

беренче 45 

2.3. Спортчы-инструктор беренче 45 

2.4. Ат җайдагы   тренеры беренче 45 

2.5. Спорт техникасын 
эксплуатациялəү һəм 
ремонтлау техникасы 

беренче 45 

2.6. Җайлаштырылган физик 
культура буенча 
инструктор-методист 

икенче 45 

2.7. Җайлаштырылган физик икенче 50 



культура буенча 
инструктор-методист 

2.8. Җайлаштырылган физик 
культура һəм спорт 
буенча тренер-укытучы 

икенче 50 

2.9. Хореограф икенче 50 

2.10. Җайлаштырылган физик 
культура буенча өлкəн 
инструктор-методист 

өченче 55 

2.11. Җайлаштырылган физик 
культура буенча өлкəн 
тренер-укытучы 

өченче 55 

 
 

27 нче таблица  
 

Авыл хуҗалыгы  
хезмəткəрлəре эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары 

буенча үлчəү коэффициентларының иң чик җыелма күлəме 
 
 
 
N т/б Вазыйфа исеме Үлчəү коэффициентларының 

иң чик җыелма күлəме 

1 2 3 

1.” Икенче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының “ 
һөнəри квалификация төркеме 

1.1. Ветеринария фельдшеры 45 

1.2. Үсемлеклəрне саклау буенча   агроном 
(урта квалификация) 

45 

2. ”Өченче  дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының 
“ һөнəри квалификация төркеме 

Беренче  квалификация дəрəҗəсе 

2.1. Агроном 55 

2.2. Ветеринария табибы  55 



2.3. Зоотехник 55 

Икенче  квалификация дəрəҗəсе 

2.4. Икенче  квалификацияле агроном  60 

2.5. Икенче  квалификацияле   ветеринария 
табибы 

60 

2.6. Икенче  квалификацияле зоотехник  60 

Өченче квалификация дəрəҗəсе 

2.7. Беренче  квалификацияле агроном  63 

2.8. Беренче  квалификацияле   
ветеринария табибы 

63 

2.9. Беренче  квалификацияле зоотехник  63 

Дүртенче  квалификация дəрəҗəсе 

2.10. Əйдəп баручы агроном 65 

2.11. Əйдəп баручы ветеринария табибы 65 

2.12. Əйдəп баручы зоотехник 65 

3. Дүртенче дəрəҗəдəге авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының “ 
һөнəри квалификация төркеме 

3.1. Баш агроном 70 
 

8.10. Оешма эшчəнлегенең нəтиҗəлелеге критерийлары һəм белем бирү 
оешмалары типлары буенча үлчəү коэффициентлары Татарстан 
Республикасы Мəгариф һəм фəн министрлыгы, Татарстан Республикасы 
Спорт министрлыгы, Татарстан Республикасы Мəдəният министрлыгы 
тарафыннан раслана. 

 
8.11. Өстəмə белем бирү оешмаларында башкарыла торган эшлəрнең 

сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр фонды төзелə, 
аның күлəме түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
FOTk = FOTdo x Dk, 

 
биредə: 

FOTk - - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен түлəүлəргə каралган 
хезмəт өчен түлəү фонды; 



FOTdo - төп эш урыны (укытучылар һəм укытучылар вазыйфасын 
билəгəн хезмəткəрлəрдəн тыш) хезмəткəрлəренең вазыйфаи окладлары 
(окладлары, хезмəт хакы ставкалары) буенча өстəмə белем бирү оешмалары 
хезмəткəрлəренең хезмəтенə түлəү фонды); 

Dk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы    түлəүлəргə карата хезмəт өчен түлəү фондының өлеше. 
        
         Түбəндəге эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 
түлəүгə хезмəт өчен түлəү фондының тəкъдим ителə торган күлəме төп эш 
урыны һəм төп вазыйфасы (укытучылар һəм укытучылар вазыйфасын 
билəгəн хезмəткəрлəрдəн тыш) хезмəткəрлəрнең вазыйфаи окладлары 
(окладлары, хезмəт хакы ставкалары) буенча өстəмə белем бирү оешмалары 
хезмəткəрлəренə хезмəт өчен түлəү фондының 15 проценты күлəмендə кабул 
ителə. 
 

VII. Компенсация характерындагы түлəүлəр 

 
1. Оешмаларда компенсация характердагы түлəүлəргə түбəндəгелəр керə: 
 
             авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə түлəү; 
 
             физик яки акыл үсешендə кимчелеклəре булган затлар һəм 
инвалидлар белəн эшлəгəн өчен түлəү; 
 
           хезмəт шартлары зарарлы һəм (яки) куркыныч булган эшлəрдə 
эшлəүче хезмəткəрлəргə түлəүлəр; 
 
       нормадан тайпыла торган шартларда эшлəгəн өчен (төрле 
квалификацияле эшлəр башкарганда, һөнəрлəрне (вазыйфаларны) берьюлы 
башкарганда, эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан 
тайпыла торган башка шартларда эшлəр башкарганда) түлəүлəр. 
 
         2. . Компенсация характерындагы түлəүлəр, аларның күлəмнəре һəм 
аларны гамəлгə ашыру шартлары күмəк шартнамəлəр, килешүлəр, локаль 
норматив актлар, хезмəт турындагы законнар нигезендə хезмəт шартнамəсе 
һəм хезмəт хокукы нормаларын үз эченə алган башка норматив хокук 
актлары билгелəнə. 
 

3. Авыл җирендə эшлəүче белгечлəргə эш өчен түлəүлəр педагогик 
хезмəткəрлəргə һəм структур бүлекчəлəр җитəкчелəренең һөнəри 
квалификация төркемнəренə керүче мəгариф хезмəткəрлəренə , мəдəният, 
сəнгать һəм урта, əйдəп баручы звено һəм җитəкчелек составы 
хезмəткəрлəренең һөнəри квалификация төркемнəренə керүче мəдəният 
хезмəткəрлəренə, икенче дəрəҗəдəге физик культура хезмəткəрлəре 



вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче физик 
культура хезмəткəрлəренə, урта медицина һəм фармацевтика персоналының 
һəм табибларның һəм провизорларның һөнəри квалификация төркемнəренə 
керүче медицина хезмəткəрлəренə, икенче һəм өченче дəрəҗəдəге авыл 
хуҗалыгы хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация 
төркемнəренə керүче авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренə  бирелə һəм 
түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вsm = Dsm x S, 

 
биредə: 

        Вsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү; 

        Dsm -авыл җирлегендə эшлəгəн өчен түлəү күлəме, 1 388  сумга 
тигез күлəм; 

          S- асылда эшлəнгəн вакыт (ставка)  

Авыл җирендə эшлəгəн өчен белгечлəргə шəһəр тибындагы бистəлəр 
нигезендə барлыкка килгəн түбəндəге шəһəр җирлеклəрендə урнашкан 
хезмəткəрлəренə дə түлəүлəр бирелə:  

 Апас; 

 Балтач; 

Байлар Сабасы;  

Балык Бистəсе 

4. Физик яисə акыл үсеше кимчелеклəре булган инвалидлар һəм затлар 
белəн эшлəгəн өчен компенсация характерындагы түлəүлəр педагогик 
хезмəткəрлəр вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə һəм 
структур бүлекчəлəр җитəкчелəренə, икенче дəрəҗəдəге физик культура 
хезмəткəрлəре вазыйфаларының һөнəри квалификация төркемнəренə керүче 
физик культура хезмəткəрлəренə бирелə һəм түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 
 

ВOVZ = Оd x DOVZ, 
 

биредə:  

ВOVZ - белем бирү программасы үзенчəлеге өчен түлəүлəр;    

Оd - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең вазыйфаи 
оклады;  

DOVZ - физик яки акыл үсешендə җитешсезлеклəре булган инвалидлар 
һəм затлар белəн эшлəү өчен өстəмə түлəү күлəме 3,5 процентка тигез. 



5. Зарарлы һəм (яисə) куркыныч хезмəт шартлары булган эшлəрдə 
мəшгуль хезмəткəрлəргə һəм нормаль шартлардан тайпылган шартларда 
эшлəгəн өчен (төрле квалификациядəге эшлəрне башкарганда, һөнəрлəрне 
(вазыйфаларны) берлəштергəндə), тиешле вакыттан күбрəк эшлəгəн өчен, 
төнлə һəм нормадан тайпыла торган башка шартларда  эшлəр башкарганда 
компенсация характерындагы түлəүлəр түбəндəге  формула буенча 
исəплəнə: 

                                                       

 
биредə: 

Вkh - компенсацион характердагы түлəүлəр; 

Оb - əлеге Нигезлəмəнең II бүлеге нигезендə кабул ителə торган өстəмə 
белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең төп оклады күлəме; 

Dkh - Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə кабул ителə торган 
компенсация характерын түлəүгə өстəмəлəр күлəме; 

 HfK - - асылда эшлəнгəн вакыт (ставка), аның буенча законнарда 
компенсация характерындагы түлəүлəр каралган;  

HN - өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəткəрлəрнең төп эш хакы 
ставкасы өчен əлеге Нигезлəмəнең III бүлегендə билгелəнгəн сəгать 
нормасы. 

6 .    Гадəти (төрле квалификация, һөнəр (вазыйфалар) берлəштергəндə, 
эш сəгатеннəн тыш эшлəгəндə, төнлə эшлəгəндə һəм нормадан тайпыла 
торган башка шартларда эшлəр башкарганда , эш өчен түлəүлəр төнлə эшлəү 
сəгате буенча нормаль шартларда эшлəү белəн чагыштырганда югарырак 
күлəмдə, əмма законнарда һəм башка норматив хокукый актларда 
билгелəнгəн күлəмнəрдəн түбəн булмаган күлəмдə билгелəнə. 

 
          5. Хезмəткəрне эшкə график белəн билгелəнгəн ял көнендə яки эшлəми 
торган бəйрəм көнендə җəлеп иткəн очракта, эш өчен икелəтə күлəмдə 
түлəнə, шул ук вакытта вазыйфаи оклад алучы хезмəткəрлəргə - ялларда һəм 
эшлəми торган бəйрəм көнендə эш вакытының айлык нормасы чиклəрендə 
башкарылган булса, окладтан тыш кимендə бер көнлек яки бер сəгатьлек 
база ставкасы күлəмендə һəм, əгəр эш айлык нормадан тыш башкарылса, төп 
окладыннан тыш сəгатьлек яки көнлек ставкадан  икелəтə күлəмендə түлəнə. 
 
      7. Ял көне һəм эшлəми торган бəйрəм көнендə эшлəгəн хезмəткəр телəге 
буенча аңа башка ял көне тəкъдим ителергə мөмкин. Бу очракта эш көне 
булмаган бəйрəм көне өчен бер көнлек күлəмдə, ə ял көне өчен түлəнергə 
тиеш түгел. 

,
H
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        8. Зарарлы һəм (яки) куркыныч хезмəт шартлары белəн эшлəүче 
хезмəткəрлəрнең хезмəт хакы окладлары (вазыйфаи окладлары), нормаль 
хезмəт шартлары белəн эшлəүнең төрле төрлəре өчен билгелəнгəн хезмəт 
хакы ставкалары белəн чагыштырганда, хезмəт шартларын махсус бəялəү 
нигезендə вазыйфаи окладның 4 проценты күлəмендə билгелəнə 
 

 
VIII. Оешма җитəкчесенə, җитəкче урынбасарына, баш хисапчыга 

 хезмəт хакын билгелəү тəртибе 
 

 
1. Оешма җитəкчелəренең, аларның урынбасарларының һəм баш 

хисапчыларның хезмəт хакы вазыйфаи окладлардан, компенсация һəм 
стимуллаштыру характерындагы түлəүлəрдəн тора. 

 
2.   Өстəмə белем бирү оешмасы җитəкчесенең вазыйфаи оклады, 

хезмəткə түлəү төркеменə карап, уку елы башына бер тапкыр гамəлгə куючы 
тарафыннан билгелəнə һəм түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Оd = Оb x S, 

 
биредə: 

Оd - өстəмə белем бирү оешма җитəкчесенең вазифаи оклады; 

Оb - җитəкченең төп  оклад күлəме; 

S – асылда эшлəнгəн вакыт (ставка). 

Өстəмə белем бирү оешмаларында җитəкченең хезмəте өчен түлəү 
төркеме укучыларның санына карап билгелəнə. 

3. Өстəмə белем бирү оешмаларында җитəкче урынбасарларының һəм 
төп бухгалтерларның вазыйфаи окладлары əлеге оешма җитəкчелəренең 
вазыйфаи окладларыннан 20 - 30 процентка түбəнрəк билгелəнə. 

4. Җитəкчелəрнең хезмəте өчен түлəү төркеме, җитəкчелəрнең нигез 
һəм вазыйфаи окладларының күлəмнəре 28 нче таблицада күрсəтелгəн. 

5. Өстəмə белем бирүне оештыруны гамəлгə куючы, эшчəнлекнең 
нəтиҗəлелеге критерийлары нигезендə билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен 
исəпкə алып, башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен өстəмə белем бирү 
оешмаларында җитəкчегə стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр 
билгелəргə мөмкин. 



Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен кызыксындыргыч 
характердагы түлəүлəр өстəмə белем бирү оешмаларында җитəкчегə 28 нче 
таблицада бирелгəн. 

Өстəмə белем бирү оешмасы җитəкчесенə башкарыла торган эшлəрнең 
сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы түлəү ай саен, бер ел эшлəү 
йомгаклары буенча, мөһим һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəгəн өчен 
башкарылырга мөмкин. 

6. Өстəмə белем бирү оешмасы җитəкчесе урынбасарларына, өстəмə 
белем бирү оешмаларында баш хисапчыга, аларның эшчəнлек нəтиҗəлелеге 
критерийлары нигезендə билгелəнгəн эшчəнлек нəтиҗəлəрен исəпкə алып, 
башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характерындагы 
түлəүлəр билгелəргə мөмкин. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен 
кызыксындыргыч характердагы түлəүлəр җитəкче урынбасарларына, баш 
хисапчыга ай саен, квартал саен, бер ел эшлəү йомгаклары буенча, мөһим 
һəм аеруча мөһим биремнəрне үтəгəн өчен кертелергə мөмкин. Башкарыла 
торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру характердагы түлəүлəрнең 
чик дəрəҗəсе өстəмə белем бирү оешмасы җитəкчесенең стимуллаштыручы 
характерындагы түлəүлəрнең 70 процентка кадəр күлəмдə билгелəнə. 

28 нче таблица  
 

Өстəмə белем бирү оешмалары җитəкчелəренең башкарыла торган 
эшлəренең сыйфаты өчен база окладлары һəм стимуллаштыру 

характерындагы түлəүлəр күлəме 
 
Җитəкченең 
хезмəте өчен 

түлəү 
төркеме 

Күлəм күрсəткеченең 
мəгънəсе (уку елы башына 
дəүлəт биреме нигезендə 
укучыларның саны), кеше 

<*> 

База 
оклады,сум 

Башкарылган 
эшлəрнең 

сыйфаты өчен 
стимуллаштыру 
характерындагы 

түлəү күлəме, 
суммалар 

1 0 - 200 18 000 1 000 

2 201 - 400 20 000 2 000 

3 401 - 700 24 000 2 000 

4 701 - 1 200 25 000 3 000 

5 1 201 - 1 800 28 000 4 000 

6 1 801 һəм артыграк 30 000 5 000 

-------------------------------- 
<*> Җайлаштырылган физик культура һəм спорт өлкəсендəге эшчəнлекне 



гамəлгə ашыручы өстəмə белем бирү оешмасы (балалар-яшүсмерлəр спорт-
җайлашу мəктəбе) укучыларының контингенты 3 коэффициенты белəн 
исəпкə алына. 
 

7. Өстəмə белем бирү оешмаларында җитəкчелəр, җитəкче 
урынбасарлары, баш хисапчылар эшчəнлеге нəтиҗəлелегенең критерийлары 
һəм аларның үлчəү коэффициентлары өстəмə белем бирү оешмалары 
карамагында булган Татарстан Республикасы тармак министрлыклары 
тарафыннан раслана. 
 

8. Башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр түбəндəге формула буенча исəплəнə: 

 
Вk = BC x KVK, 

 
биредə: 

Вk - башкарылган эшлəрнең сыйфаты өчен аларның эшчəнлеге 
нəтиҗəлəрен исəпкə алып, стимуллаштыручы характерындагы түлəү; 

BC - башкарыла торган эшлəрнең сыйфаты өчен стимуллаштыру 
характерындагы түлəүлəр күлəме, ул 28 нче таблицада китерелгəн; 

KVK - сыйфат критерийларын үтəү коэффициенты  

9. Физик культура һəм спорт өлкəсендə эшчəнлекне гамəлгə ашыручы 
өстəмə белем бирү оешмасын гамəлгə куючы əлеге оешма җитəкчесенə 
тренер-укытучылар югары квалификацияле спортчыларны əзерлəгəн өчен 
һəм ярышларда спортчылар һəм спортчы-инструкторлар алган нəтиҗəлəр 
өчен кызыксындыру характерындагы түлəүне билгели ала. 

Физик культура һəм спорт өлкəсендə эшчəнлек алып баручы өстəмə 
белем бирү оешмасы җитəкчесе урынбасарларына тренер-укытучылар 
югары квалификацияле спортчыларны əзерлəгəн өчен һəм ярышларда 
спортчылар һəм спортчы-инструкторлар алган нəтиҗəлəр өчен 
кызыксындыру характерындагы түлəүне билгели ала. 

Спорт резервын əзерлəүне гамəлгə ашыручы физик культура һəм 
физкультура-спорт оешмасы җитəкчесенə, өстəмə белем бирү оешмасы 
җитəкчесе урынбасарларына, һөнəри белем бирү оешмасына спорт резервын 
əзерлəүне гамəлгə ашыручы, тренер-укытучылар югары квалификацияле 
спортчылар  əзерлəгəн өчен һəм ярышларда спортчылар һəм спортчы-
инструкторлар алган нəтиҗəлəр өчен кызыксындыру характерындагы 
түлəүлəр күлəме чираттагы финанс елына түбəндəге формула буенча 
исəплəнə: 



 

 
биредə: 

 - физик культура һəм спорт өлкəсендəге эшчəнлекне гамəлгə 
ашыручы өстəмə белем бирү i-й оешмасы, һөнəри белем бирү оешмасы һəм 
спорт резервын əзерлəүче физкультура-спорт оешмасы, тренерлар əзерлəгəн 
югары квалификацияле спортчылар өчен һəм чираттагы финанс елына 
ярышларда спортчылар һəм спортчы-инструкторлар тарафыннан алынган 
алган нəтиҗəлəр өчен  җитəкчегə ,җитəкчесе урынбасарларына,баш 
хисапчыга стимуллаштыра торган характердагы түлəүлəр өчен 
чыгымнарның күлəме, 

; 

 физик культура һəм спорт өлкəсендəге эшчəнлекне гамəлгə 
ашыручы өстəмə белем бирү i-нчы оешмасы, һөнəри белем бирү оешмасы 
һəм спорт резервын əзерлəүче физкультура-спорт оешмасы, тренерлар 
əзерлəгəн югары квалификацияле спортчылар өчен һəм чираттагы финанс 
елына ярышларда спортчылар һəм спортчы-инструкторлар тарафыннан 
алынган алган нəтиҗəлəр өчен  җитəкчегə ,җитəкчесе урынбасарларына, баш 
хисапчыга стимуллаштыра торган характердагы түлəүлəр өчен 
чыгымнарның гомуми күлəме. 

 - өстəмə белем бирүче i-укытучы тренерларга, физик культура 
һəм спорт өлкəсендəге эшчəнлекне гамəлгə ашыручы һөнəри белем бирү 
оешмасына һəм спорт резервын əзерлəүче физкультура-спорт оешмасына 
югары квалификацияле спортчылар əзерлəгəн өчен һəм ярышларда 
спортчылар һəм спортчы-инструкторлар алган нəтиҗəлəр өчен агымдагы 
финанс елына кадəрге ел өчен айлык акчалата премиялəр түлəүгə чыгымнар 
күлəме. 

Физик культура һəм спорт өлкəсендəге эшчəнлекне гамəлгə ашыручы i-
нчы өстəмə белем бирү оешмасы җитəкчесенə, җитəкче урынбасарларына 
баш хисапчыга кызыксындыру характерындагы түлəүлəрне гамəлгə 
ашыруга, тренерлар югары квалификацияле спортчылар əерлəүгə һəм 
ярышларда спортчылар һəм спортчы-инструкторлар алган нəтиҗəлəр өчен 
түлəүлəрне гамəлгə ашыруга акчалар оешма җитəкчесен стимуллаштыруга 
50 процент, оешма җитəкчесе урынбасарларын, баш хисапчыны 
стимуллаштыруга 50 процент күлəмендə бүленə. 
 
       Тренер-укытучылар югары квалификацияле спотчылар əзерлəгəне өчен 
һəм ярышларда спортчылар һəм спортчы-инструкторлар  алган нəтиҗəлəр 
өсен физик культура һəм спорт өлкəсендə эшчəнлек алып баручы өстəмə 
белем бирү оешмасы җитəкчесенə , җитəкче урынбасарларына, баш 
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хисапчыга стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр ай саен гамəлгə 
ашырыла. 
         
10. Өстəмə белем бирү оешмасында учреждение җитəкчесенə, аның 
урынбасарлары, баш хисапчы өчен компенсация характерындагы түлəүлəр 
Россия Федерациясе Хезмəт кодексы нигезендə билгелəнə. 
 

IX. Өстəмə белем бирү 
ооешмаларында хезмəткə түлəү фондын формалаштыру тəртибе 

 
1. Өстəмə белем бирү оешмаларында хезмəт өчен түлəү фондын 

формалаштыру агымдагы финанс елына өстəмə белем бирүне оештыру 
чаралары күлəме, финанс чыгымнары нормативы, кулланучылар һəм хезмəт 
күрсəтүлəр саны нигезендə билгелəнə һəм өстəмə белем бирү оешмаларында 
финанс-хуҗалык эшчəнлеге планында чагылыш таба. 

 
. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Зеленодольск муниципаль районы 
өстəмə белем бирү белем бирүче мəгариф  оешмалары 

 хезмəткəрлəренең хезмəтенə түлəү шартлары 
 турындагы нигезлəмəгə карата  

                                                                                                  кушымта 1 нче 
таблица 

Мəгариф  хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр алырга 
мөмкинлек бирүче 

дəүлəт һəм ведомство бүлəклəре исемлеге 
 

N Дəүлəт бүлəге исеме  



т/б 

1 2 

Россия Федерациясенең, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикалар Союзының, Совет Социалистик Республикалар Союзы 

составындагы союз һəм автономияле   республикаларның дəүлəт бүлəклəре 

1. Россия Федерациянең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең Атказанган фəн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясенең Атказанган югары мəктəбе хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган производство белеме мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең Атказанган физик культура хезмəткəре 

1.7. Россия Федерациясенең Атказанган мəдəният хезмəткəре 

1.8. Россия Федерациясенең Атказанган рəссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

1.10 Россиянең Атказанган спорт мастеры 

1.11 Россиянең Атказанган тренеры 

1.12 Россиянең Атказанган халыкара класслы спорт мастеры  

1.13
. 

Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.14
. 

Россия спорт мастеры 

1.15 Россия Гроссмейстеры 

1.16 Россиянең мактаулы спорт судьясы 

2. Совет Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

2.2. СССРның Атказанган спорт мастеры 

2.3. СССРның Атказанган тренеры 



2.4. СССРның спорт мастеры 

2.5. СССРның халыкара класслы спорт мастеры 

2.6. РСФСРның Атказанган тренеры 

2.7. СССРның Гроссмейстеры 

3 Совет Социалистик Республикалар Союзының составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

3.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

3.5. РСФСРның Атказанган тренеры 

3.6. РСФСР ның Атказанган мəктəп укытучысы 

3.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 

3.9. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

3.10 Атказанган укытучы 

3.11 Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

3.1. Атказанган халык мəгарифе хезмəткəре 

3.1. Югары мəктəпнең Атказанган эшлеклесе 

3.14 Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

3.1. Атказанган фəн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Союзының составындагы 
автономияле республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

4.3. Мəктəпнең Атказанган эшлеклесе 

4.4. Мəктəпнең Атказанган укытучысы 

4.5. Атказанган һөнəри-техник белем бирү укытучысы 



4.6. Атказанган һөнəри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һөнəри-техник белем бирү хезмəткəре 

4.8. Югары мəктəпнең Атказанган хезмəткəре 

4.9. Атказанган фəн һəм мəдəният эшлеклесе 

4.10 Атказанган мəдəният хезмəткəре 

4.1. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

4.12 Атказанган фəн эшлеклесе 

4.1. Атказанган тренер 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының Атказанган мəктəп укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының Атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының Атказанган фəн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасының Атказанган югары мəктəбе хезмəткəре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмəткəре 

5.7. Татарстан Республикасының Атказанган мəдəният хезмəткəре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

5.9. Татарстан Республикасының Атказанган тренеры 

Россия Федерациясенең, Татарстан Республикасының, Совет Социалистик 
Республикалар Союзының, Россия Совет Федератив Социалистик 

Республикасының ведомство (тармак) бүлəклəре 

1.Россия Федерациясе Мəгариф министрлыгы (Россия Федерациясе 
Мəгариф һəм фəн министрлыгы, Россия Федерациясе Мəгариф 

министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирүнең мактаулы хезмəткəре 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һөнəри белемнең мактаулы 
хезмəткəре 

1.3. Россия Федерациясе урта һөнəри белемнең мактаулы хезмəткəре 

1.4. Россия Федерациясе югары һөнəри белемнең мактаулы хезмəткəре 



1.5. Россия Федерациясе фəн һəм техникасының мактаулы хезмəткəре 

1.6. Россия Федерациясе яшьлəр сəясəте өлкəсендə мактаулы хезмəткəр 

1.7. Студентларның фəнни-тикшеренү эшен үстергəн өчен 

1.8. Россия Федерациясе физик культурасының һəм спортының мактаулы 
хезмəткəре 

1.9. Россия Федерациясе белем бирү өлкəсенең мактаулы хезмəткəре 

1.10
. 

Россия Федерациясе балаларын һəм яшьлəрен тəрбиялəү өлкəсендə 
мактаулы хезмəткəр 

2.. Халык мəгарифе министрлыгы, СССР Мəгариф министрлыгы (РСФСР) 

2.1. "СССРның мəгариф отличнигы" билгесе 

2.2. "Халык мəгарифе отличнигы" билгесе 

2.3. "СССР һөнəри техник белем бирү отличнигы" билгесе 

2.4. "РСФСР һөнəри техник белем бирү отличнигы" билгесе 

2.5. "Физик культура һəм спорт отличнигы" билгесе 

2.6. "Россия Федерациясе һөнəри-техник белем отличнигы" билгесе 

2.7. «Мəгариф отличнигы» значогы 
 

2 нче таблица  
 
Мəдəният хезмəткəрлəренə  стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр 
бирелə торган Россия Федерациясенең, Татарстан Республикасының,  

Совет Социалистик Республикалар Союзының, 
Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш һəм 

автономияле  республикаларының дəүлəт бүлəклəре исемлеге 
 

N т/б Дəүлəт бүлəге исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рəссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 



1.4. Россия Федерациясенең атказанган мəдəният хезмəткəре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рəссамы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының Халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасы Халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының Халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының Халык рəссамы 

2.5. Татарстан Республикасының Атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының Атказанган сəнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының Атказанган мəдəният хезмəткəре 

Советлар Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рəссамы 

4. Советлар Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган пропагандачы 

4.2. Халык артисты 

4.3. Атказанган артист 

4.4. Атказанган сəнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рəссамы 

4.6. Атказанган рəссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8. Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык акны 

4.12. Атказанган журналист 



4.13. Атказанган мəдəният эшлеклесе 

4.14. Атказанган мəдəни-агарту эше хезмəткəре 

4.15. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

4.16. Атказанган китапханəче 

4.17. Гамəли сəнгать остасы 

4.18. Атказанган халык иҗаты мастеры 

4.19. Атказанган фəн эшлеклесе 

5.Советлар Социалистик Республикалар Союзы составындагы автономияле 
республикаларның мактаулы исемнəре 

5.1. Атказанган төзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 

5.4. Атказанган сəнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рəссамы 

5.6. Атказанган рəссам 

5.7. Халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 

5.9. Халык шагыйре 

5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мəдəният хезмəткəре 

5.12. Атказанган китапханəче 

5.13. Атказанган фəн һəм мəдəният эшлеклесе 

5.14. Атказанган фəн һəм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фəн эшлеклесе 
 

 
 
 

3 нче таблица  
 



Медицина хезмəткəрлəренə тиешле түлəүлəр 
алу мөмкинлеге бирə торган  дəүлəт бүлəклəре исемлеге 

 
N т/б Дəүлəт бүлəге исеме 

1.Россия Федерациясенең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең Атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган сəламəтлек саклау хезмəткəре 

1.3. Россия Федерациясе сəламəтлек саклау отличнигы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сəламəтлек саклау 
хезмəткəре 

 
4 нче таблица  

 
Физик культура хезмəткəрлəренə стимуллаштыру характерындагы 

түлəүлəр алу мөмкинлеге бирə торган  Россия Федерациясе, Татарстан 
Республикасы, Совет Социалистик Республикалар Союзы, 

Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы  союз һəм 
автономияле  республикаларның 

дəүлəт бүлəклəре, спорт исемнəре исемлеге 
 
 

N т/б Мактаулы исемнəре, спорт исемнəре,дəүлəт бүлəклəре исеме 

1 2 

Россия Федерациясенең мактаулы исемнəре, спорт исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең Атказанган физик культура хезмəткəре 

1.2. Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.3. Россиянең атказанган тренеры 

1.4. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

1.5. Россиянең халыкара класслы атказанган спорт мастеры 

1.6. Россиянең халыкара класслы спорт мастеры 

1.7. Россиянең спорт мастеры 



1.8. Россиянең Гроссмейстеры 

1.9. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура 
хезмəткəре 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган тренеры 

3. Совет Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре 

3.1. СССРның Атказанган спорт мастеры 

3.2. СССРның Атказанган тренеры 

3.3. СССРның спорт мастеры 

3.4. СССРның халыкара класслы спорт мастеры 

3.5. РСФСРның Атказанган тренеры 

3.6. СССРның Гроссмейстеры 

4. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе 

4.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

4.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

4.4. Атказанган физик культура һəм спорт хезмəткəре 

4.5. Атказанган тренер 

5. Совет Социалистик Республикалар Союзы составында автономияле 
республикаларның мактаулы исемнəре 

5.1. Атказанган физкультура һəм спорт эшлеклесе     

5.2. Атказанган физкультура һəм спорт хезмəткəре 
 

 
5 нче таблица  

 
Авыл хуҗалыгы хезмəткəрлəренə 

стимуллаштыру характерындагы түлəүлəр  



алу мөмкинлеге бирə торган  Россия Федерациясенең, Татарстан 
Республикасының, Совет Социалистик Республикалар Союзының, 

Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы     союз һəм 
автономияле республикаларның дəүлəт бүлəклəре исемлеге 

 
N т/б Мактаулы исем, дəүлəт бүлəге исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнəре 

1.1. Россия Федерациясенең Атказанган агрономы 

1.2. Россия Федерациясенең Атказанган ветеринария табибы 

1.3. Россия Федерациясенең Атказанган зоотехнигы 

1.4. Россия Федерациясенең Атказанган мелиораторы 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган авыл хуҗалыгы 
механизаторы 

1.6. Россия Федерациясенең Атказанган авыл хуҗалыгы хезмəткəре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнəре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган агрономы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган ветеринария табибы 

2.3. Татарстан Республикасының Атказанган терлекчесе 

2.4. Татарстан Республикасының Атказанган зоотехнигы 

2.5. Татарстан Республикасының Атказанган мелиораторы 

2.6. Татарстан Республикасының Атказанган авыл хуҗалыгы 
механизаторы 

2.7. Татарстан Республикасының Атказанган авыл хуҗалыгы 
хезмəткəре 

3. Совет Социалистик Республикалар Союзының мактаулы исемнəре 

3.1. СССРның Атказанган авыл хуҗалыгы хезмəткəре 

4. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы союздаш 
республикаларның мактаулы исемнəре 

4.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмəткəре 



4.2. Атказанган агроном 

4.3. Атказанган авыл хуҗалыгы инженеры 

4.4. Атказанган зоотехник 

4.5. Атказанган терлекчелек хезмəткəре 

4.6. Атказанган терлекче 

4.7. Атказанган терлекчелек мастеры 

4.8. Терлекчелек остасы 

4.9. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.10. Атказанган механизатор 

4.11. Атказанган мелиоратор 

4.12. Атказанган ветеринария табибы 

5. Совет Социалистик Республикалар Союзы составындагы автономияле 
республикаларның мактаулы исемнəре 

5.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмəткəре 

5.2. Атказанган агроном 

5.3. Атказанган зоотехник 

5.4. Атказанган терлекче 

5.5. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

5.6. Атказанган механизатор 

5.7. Атказанган ветеринария табибы 
 


