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ПОСТАНОВЛЕНИЕ                       КАРАР 
 

    « 12 » май 2020 ел                                                                                                       № 149 

 
Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы муниципаль 

белем бирү учреждениелҽре 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакы 

шартлары турында 

 

 

 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2018 елның 31 маендагы 412 

номерлы "Татарстан Республикасы дҽүлҽт белем бирү оешмалары хезмҽткҽрлҽренең 

хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турында" карарын үтҽү йҿзеннҽн карар бирҽм: 

 

1. Түбҽндҽгелҽрне расларга: 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы гомуми белем бирү 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турында нигезлҽмҽ; 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турында 

нигезлҽмҽ; 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турында нигезлҽмҽ; 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы эшче һҿнҽрлҽрнең гомуми 

тармаклары, мҽдҽният, сҽнгать. һҽм кинематография  хезмҽткҽрлҽре, мҽгариф 

учреждениелҽре җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең 

гомумтармаклы һҿнҽрлҽрнең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең 

хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турында нигезлҽмҽ. 

2. Ҽлеге карар 2020 елның 1 гыйнварыннан үз кҿченҽ керҽ дип билгелҽргҽ. 

3. Азнакай муниципаль районы Башкарма комитеты җитҽкчесенең 2018 елның 

03 сентябрендҽге 193 номерлы "Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы 

муниципаль белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү 

шартлары турында"   карары үз кҿчен югалткан дип санарга. 
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4. Ҽлеге карарны "Татарстан Республикасы хокукый мҽгълүматының рҽсми 

порталында" түбҽндҽге веб-адрес буенча бастырып чыгарырга: http://pravo.tatarstan.ru 

һҽм  Азнакай муниципаль районының рҽсми сайтында Интернет-телекоммуникация 

челтҽрендҽ түбҽндҽге веб-адрес буенча урнаштырырга: http://aznakayevo.tatarstan.ru. 

5. Ҽлеге карарның үтҽлешен контрольдҽ тотуны Башкарма комитет 

җитҽкчесенең икътисад һҽм финанслар буенча урынбасары О.Н.Газизовага йҿклҽргҽ. 

 

 

 

Җитҽкче                                                                                            А. Х. Шҽмсетдинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы Башкарма 

комитеты җитҽкчесе карары белҽн 

расланган 

 ___________ 2020 № _____ 

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы гомуми белем бирү 

учрежденияләре хезмәткәрләренең  хезмәт ӛчен түләү шартлары турында  

 Нигезләмә 
 

I. Гомуми нигезләмәләр 
 

1. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы гомуми белем бирү 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турындагы ҽлеге 

нигезлҽмҽ (алга таба – нигезлҽмҽ) хезмҽткҽрлҽрнең окладларын формалаштыру 

тҽртибен, компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр шартларын 

һҽм күлҽмнҽрен, шулай ук аларны билгелҽү критерийларын билгели. 

2. Ҽлеге Нигезлҽмҽдҽ түбҽндҽге тҿшенчҽлҽр һҽм билгелҽмҽлҽр кулланыла: 

хезмҽткҽ түлҽү системасы-база окладлары, хезмҽт хакының база ставкалары, 

вазыйфаи окладлар күлҽмнҽрен, шулай ук федераль законнар һҽм Россия 

Федерациясенең, Татарстан Республикасының, җирле үзидарҽ органнарының башка 

норматив хокукый актлары нигезендҽ билгелҽнгҽн компенсация һҽм кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽрне дҽ кертеп, учреждениелҽр хезмҽткҽрлҽренҽ хезмҽт ҿчен 

түлҽү шартларын һҽм күлҽмнҽрен билгели торган нормалар җыелмасы.; 

тҿп оклад – календарь ае ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

яисҽ хезмҽт нормасы (атнасына (елга) педагогик эш сҽгате нормасы (хезмҽт хакы 

ставкасы) ҿчен билгелҽнгҽн учреждение хезмҽткҽренең эш хакы ставкасы, 

стимуллаштыру һҽм компенсация характерындагы түлҽүлҽрне исҽпкҽ алмыйча 

башкарыла торган эшлҽрнең катлаулылыгына бҽйле рҽвештҽ, башкарыла торган 

эшлҽрнең катлаулылыгына бҽйле рҽвештҽ, календарь ае ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) 

бурычларын үтҽгҽн ҿчен яисҽ хезмҽт нормасы (атнасына (елга) педагогик эш; 

хезмҽт хакы – компенсация һҽм стимуллаштыручы түлҽүлҽрне исҽпкҽ 

алмыйча, фактта эшлҽнгҽн вакыт ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

хезмҽткҽрнең хезмҽт хакының беркетелгҽн күлҽме; 

хезмҽт хакы (хезмҽткҽр хезмҽтенҽ түлҽү) - хезмҽткҽрнең квалификациясенҽ, 

катлаулылыгына, санына, сыйфатына һҽм башкарыла торган эшнең шартларына 

бҽйле рҽвештҽ хезмҽт ҿчен түлҽү, шулай ук компенсация һҽм стимуллаштыручы 

түлҽүлҽр; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр-компенсация характерындагы 

ҿстҽмҽлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, шул исҽптҽн нормаль булмаган шартларда эшлҽгҽн ҿчен 

һҽм компенсация характерындагы башка түлҽүлҽр; 



 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр-кызыксындыру характерындагы 

ҿстҽмҽ түлҽүлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, премиялҽр һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре. 

3. Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография 

ҿлкҽсендҽ эшлҽүче хезмҽткҽрлҽрнең, һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренең, Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы гомуми 

белем бирү учреждениелҽренең медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренең 

һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең (алга таба - мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽре, мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре, медицина хезмҽткҽрлҽре) хезмҽт хакы 

түбҽндҽгедҽн чыгып билгелҽнҽ:: 

вазыйфаи окладлар; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр. 

4. Профиль буенча эш стажы артуга, белем алу яки белем алу турындагы 

документларны яңадан торгызуга, квалификация категориясен бирүгҽ, мактаулы 

исем бирүгҽ, ведомство аерымлык билгелҽре белҽн бүлҽклҽүгҽ, аның вакытлыча 

эшкҽ яраксызлык чорында, шулай ук аның артында уртача хезмҽт хакы саклана 

торган башка чорларда, аның хезмҽт хакы күлҽме үзгҽрүгҽ бҽйле рҽвештҽ хезмҽт 

ҿчен түлҽү күлҽмен үзгҽртүгҽ хокук барлыкка килгҽндҽ, күрсҽтелгҽн чорлардан соң 

гамҽлгҽ ашырыла. 

5. Гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре: 

педагогик эшнең (белгечлек буенча, билгеле бер вазыйфада эшлҽү) һҽм башка 

нигезлҽрнең белем алу һҽм стажы турында документларны тикшерҽлҽр, алар 

нигезендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкалары (вазыйфаи 

окладлары) күлҽме билгелҽнҽ; 

ел саен гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең тарификация 

исемлеклҽрен тҿзилҽр һҽм раслыйлар; 

гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакын 

вакытында һҽм дҿрес итеп билгелҽү ҿчен җаваплы. 

6. Гомуми белем бирү учреждениелҽрен гамҽлгҽ куючылар: 

ел саен уку елы башына гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренҽ 

хезмҽт хакларын раслыйлар; 

гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелегенҽ бҽя бирҽлҽр, аның нигезендҽ аларга стимуллаштыручы түлҽүлҽр 

билгелҽнҽ. 



 

II. Гомуми белем бирү учреждениеләрендә хезмәткәрләрнең база окладларын билгеләү 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы 

 

1. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

 

Квалификация дәрәҗәсе Вазифа атамасы Аена база оклады күләме, сумнарда 

тӛп гомуми белем, 
урта гомуми белем 

квалификацияле эшчеләр 
(хезмәткәрләр) әзерләү 

программалары буенча Урта 
һӛнәри белем, урта звено 

белгечләрен әзерләү 
программалары буенча Урта 
һӛнәри белем, тулы булмаган 

югары белем 

аттестацияне уңышлы узган затка 
"бакалавр", "магистр" яки 

"дипломлы белгеч" 
квалификацияләрен бирү белән 
расланган югары һӛнәри белем" 

1 2 3 4 5 

Беренче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һӛнәри-квалификация тӛркеме 

Беренче квалификация 
дәрәҗәсе 

Әйдаман 9 489 - - 

Тәрбияче ярдәмчесе 9 489 - - 

Уку бүлеге секретаре 9 489 9 868 - 

Икенче дәрәҗәдәге укыту-ярдәмче персоналның һӛнәри-квалификация тӛркеме 

Беренче квалификация 
дәрәҗәсе 

Режим буенча дежур - 10 015 10 020 

Кече тәрбияче 9 550 10 015 - 

Икенче квалификация 
дәрәҗәсе 

Мәгариф учреждениесе 
диспетчеры 

- 10 273 10 280 

Режим буенча ӛлкән дежур 

Педагогик хезмәткәрләрнең һӛнәри-квалификация тӛркеме 

Беренче квалификация Хезмәт буенча инструктор - 11 680 14 200 



 

дәрәҗәсе Физик культура буенча 
инструктор 

Музыкаль җитәкче 

Вожатый 

Икенче квалификация 
дәрәҗәсе 

Концертмейстер - 11 687 14 220 

Ӛстәмә белем бирү педагогы 

Педагог-оештыручы 

Социаль педагог 

Тренер-укытучы 

Әйдәп баручы киңәшче - - 14 220 

Ӛченче квалификация 
дәрәҗәсе 

Тәрбияче - 11 693 14 232 

Производство укыту остасы 

Педагог-психолог 

Әйдәп баручы киңәшче - - 14 232 

Ӛстәмә белем бирү ӛлкән 
педагогы 

- - 14 232 

Ӛлкән тренер-укытучы - - 14 232 

Методист - - 14 232 

Дүртенче квалификация 
дәрәҗәсе 

Укытучы (моннан тыш, 
укытучылар, относенных к 

профессор-укытучылар составы) 

- 11 695 14 236 

Укытучы-тормыш иминлеге 
нигезләрен оештыручы 

Физик тәрбия җитәкчесе 

Укытучы 



 

Ӛлкән тәрбияче - - 14 236 

Әйдәп баручы киңәшче - - 14 236 

Тьютор (югары һәм ӛстәмә 
һӛнәри белем бирү ӛлкәсендә 

эшләүче тьютордан тыш) 

- - 14 236 

Укытучы-дефектолог - - 14 236 

Укытучы-логопед (логопед) - - 14 236 

Педагог-китапханәче - - 14 236 

Структур бүлекчәләр җитәкчеләре вазыйфаларының һӛнәри-квалификация тӛркеме 

Беренче квалификация 
дәрәҗәсе 

Белем бирү эшчәнлеген методик 
һәм мәгълүмати-технологик 
тәэмин итү буенча дәүләт 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы 
учреждениеләр, гомуми белем 

бирү программасын һәм 
балаларга ӛстәмә белем бирүнең 

белем бирү программасын 
гамәлгә ашыручы башка структур 
бүлекчәләр (бүлек, бүлек, сектор, 

укыту-консультация пункты, 
укыту-җитештерү) остаханәсе һәм 

башка структур бүлекчәләр 
(икенче квалификация 

дәрәҗәсенә караган структур 
бүлекчәләр җитәкчеләре 
вазыйфаларыннан тыш) ) 

- - 14 301 

Икенче квалификация 
дәрәҗәсе 

Белем бирү программасын һәм 
балаларга ӛстәмә белем бирү 

программасын гамәлгә ашыручы 
аерым структур бүлекчә мӛдире 

(начальнигы), кабинет, 
лаборатория, бүлек, бүлек, 
сектор, укыту-консультация 

пункты, укыту (укыту-җитештерү) 
остаханәсе, уку хуҗалыгы һәм 

- - 14 364 



 

башкалар. 

 



 

2. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база 

окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 
 

Атамасы  

вазифа 

Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

квалификацияле эшчелҽр 

(хезмҽткҽрлҽр) ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, урта звено 

белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, тулы булмаган 

югары белем 

аттестацияне уңышлы узган 

затка «бакалавр», «магистр» 

яки «дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү 

белҽн расланган югары 

һҿнҽри белем» 

Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация 

тҿркеме» 

Аккомпанияче 10 000 10 300 

Культоештыручы 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары 

буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Китапханҽче 10 500 13 000 
Тавыш операторы 

Ҽйдҽп баручы китапханҽче 
Рәссам-декоратор 
Баш китапханҽче 

Мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография учреждениелҽренең җитҽкче составы вазыйфалары 

буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Китапханҽнең бүлек 

(секторы) мҿдире  

11 700 14 300 

Музей бүлеге (секторы) 

мҿдире 
 

3. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база 

окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

 
Квалификация дҽрҽҗҽсе Вазифа атамасы Аена база оклады 

күлҽме, сумнарда 

1 2 3 

Профессиональ квалификация тҿркеме медицина һҽм фармацевтика персоналы беренче 

дҽрҽҗҽдҽге 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Кече шҽфкать туташы карау буенча авырулар 9 489 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Дҽвалау физкультурасы буенча Инструктор 10 000 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы диетической 10 500 



 

Ҿченче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы 11 000 

Шҽфкать туташы физиотерапии 

Шҽфкать туташы массаж буенча 

Дүртенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Фельдшер 11 700 

Шҽфкать туташы процедура 

Бишенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы 12 700 

Сҽламҽтлек саклау пункты мҿдире-фельдшер 

(шҽфкать туташы) 

Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм дүртенче 

квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган табиб-

белгечлҽрдҽн тыш) 

14 200 

 

4. Хезмҽткҽрлҽрнең белем дҽрҽҗҽсе түбҽн булган вазыйфаларда җитҽкчелҽр, 

белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽр вазыйфаларының яисҽ һҿнҽри стандартларның бердҽм 

квалификация белешмҽсе белҽн билгелҽнгҽн дҽрҽҗҽдҽн түбҽнрҽк булган очракта, 

мондый хезмҽткҽрлҽргҽ база оклады талҽп ителгҽн белем дҽрҽҗҽсе нигезендҽ 

билгелҽнҽ. 

5. Хезмҽткҽрлҽрнең белем дҽрҽҗҽсе җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽр 

вазыйфаларының Бердҽм квалификация белешмҽсе белҽн билгелҽнгҽн дҽрҽҗҽдҽн 

югары булса, мондый хезмҽткҽрлҽргҽ база оклады талҽп ителгҽн белем дҽрҽҗҽсе 

нигезендҽ билгелҽнҽ. 

 

III. Нормасы сәгать һәм норматив саны хезмәтләр ӛчен база ставкасы  

мәгариф хезмәткәрләренең хезмәт хакы (база оклады) 

 

1. Эш вакыты озынлыгы (нормалар сҽгать педагогик эш ҿчен ставка хезмҽт 

хакы)2014 елның 22 декаҗрендҽге 1601 номерлы Россия Федерациясенең  Мҽгариф 

һҽм фҽн Министрлыгының «Педагогика ҿлкҽсендҽ эшлҽүче  хезмҽткҽрлҽрнең эш 

вакыты (хезмҽт хакы ставкасы) дҽвамлылыгы (педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары) 

һҽм хезмҽт килешүендҽ сҿйлҽшелҽ торган педагогика ҿлкҽседҽ эшлҽүче 

хезмҽткҽрлҽрнең уку йҿклҽнешен билгелҽү тҽртибе турында»». 

Гомуми белем бирү учреждениелҽренең педагогик хезмҽткҽрлҽре ҿчен эш 

вакытының озынлыгы (хезмҽт хакы ставкасы ҿчен педагогик эш сҽгатенең нормасы) 

атнасына 36 сҽгатьтҽн дҽ артмаган эш вакытының кыскартылуыннан чыгып 

билгелҽнҽ, ул укытучы (уку) эшен, тҽрбия эшен, шулай ук билгелҽнгҽн тҽртиптҽ 

расланган вазыйфалар һҽм эш вакыты режимында каралган башка педагогик эшне 

үз эченҽ ала. 

2. Хезмҽт хакы ставкасы ҿчен укытучылар (педагогик) эшенең сҽгать нормасы 

билгелҽнҽ: 

физик тҽрбия җитҽкчелҽренҽ, укытучыларга-оештыручыларга (тормыш 

иминлеге нигезлҽре, армиягҽ кадҽр ҽзерлек) елына 360 сҽгать күлҽмендҽ; 

50 кешегҽ кадҽр укучы башлангыч гомуми белем бирү учреждениелҽре 

директорларына (педагогика кҿллиятлҽре студентларының педагогик практикасын 

узу ҿчен беркетелгҽн башлангыч гомуми белем бирү учреждениелҽреннҽн тыш), 80 

кешегҽ кадҽр укучы кичке (сменалы) гомуми белем бирү учреждениелҽре 



 

директорларына (шҽһҽр тибындагы шҽһҽр һҽм бистҽлҽрдҽ – 100гҽ кадҽр) атнага 10 

сҽгать күлҽмендҽ. 

Мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең, медицина хезмҽткҽрлҽренең эш вакыты (хезмҽт 

хакы ставкасы ҿчен эш сҽгате нормалары) Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы 

белҽн билгелҽнҽ. 

3. Мҽгариф хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽт хакының база 

ставкасы (база оклады) сҽгатенҽ хезмҽт күрсҽтүлҽрнең норматив саны тҽшкил итҽ: 

3.1. Укытучыларга, укытучыларга, хезмҽт буенча инструкторларга, 

производствога ҿйрҽтү мастерларына, физик тҽрбия җитҽкчелҽренҽ, укытучыларга-

тормыш иминлеге һҽм армиягҽ кадҽрге ҽзерлек нигезлҽрен оештыручыларга: 

25 кеше – гомуми белем бирү программасын һҽм укучыларны бер яки берничҽ 

фҽн буенча ҿстҽмҽ (тирҽнҽйтелгҽн) ҽзерлҽүне тҽэмин итҽ торган гомуми белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы шҽһҽр гомуми белем бирү учреждениелҽренең 

(шул исҽптҽн гимназия, лицейларның, кичке (сменалы) гомуми белем бирү 

мҽктҽплҽренең) классларында (шул исҽптҽн бер үк вакытта берничҽ фҽн буенча 

ҿстҽмҽ (тирҽнҽйтелгҽн) ҽзерлҽүне тҽэмин итүче гомуми белем бирү программасын 

гамҽлгҽ ашыручы 25 кеше-шҽһҽр гомуми белем бирү учреждениелҽренең (шул 

исҽптҽн гимназия, лицейларның, кичке (сменалы) гомуми белем бирү; 

20 кеше – башлангыч гомуми, тҿп гомуми һҽм урта гомуми белем бирү 

интернатларында, шул исҽптҽн аерым фҽннҽр, гимназия-интернатларда, лицей-

интернатларда, шҽһҽр санатор-белем бирү учреждениелҽрендҽ, интернатларында, 

шҽһҽр санатор-урман мҽктҽплҽрендҽ, кадет мҽктҽплҽрендҽ, интернат-

мҽктҽплҽрендҽ, кадет мҽктҽплҽрендҽ, кадет мҽктҽплҽрендҽ, интернатларда тирҽнтен 

ҿйрҽнелҽ.; 

15 кеше – интернатлары булган авыл санаторий белем бирү 

учреждениелҽренең һҽм авыл санатор-урман мҽктҽплҽренең, авыл кичке (сменалы) 

гомуми белем бирү мҽктҽплҽренең бер яки берничҽ фҽн буенча укучыларны ҿстҽмҽ 

(тирҽнҽйтелгҽн) ҽзерлҽүне тҽэмин итҽ торган гомуми белем бирү программасын һҽм 

гомуми белем бирү программасын гамҽлгҽ ашыручы сыйныфларында;; 

14 кеше-бер яки берничҽ фҽн буенча укучыларны ҿстҽмҽ (тирҽнтен) ҽзерлҽүне 

тҽэмин итүче гомуми белем бирү программасын һҽм гомуми белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы авыл гомуми белем бирү учреждениелҽренең (шул 

исҽптҽн гимназия һҽм лицейларның) сыйныфларында; 

10 кеше – девиант тҽртипле укучылар ҿчен махсус гомуми белем бирү 

мҽктҽплҽренең (укыту-тҽрбия учреждениелҽренең) классларында (тҿркемнҽрендҽ); 

9 кеше-кичке (сменалы) гомуми белем бирү мҽктҽплҽренең читтҽн торып уку 

формасы булган тҿркемнҽрдҽ. 

Чит тел, туган тел һҽм ҽдҽбият, рус теле һҽм ҽдҽбияты буенча дҽреслҽр 

үткҽргҽндҽ, гомуми белем бирүнең беренче, икенче һҽм ҿченче баскычларында, 

хезмҽт укытуда, гомуми белем бирүнең икенче һҽм ҿченче баскычларында, физик 

культура, информатика һҽм исҽплҽү техникасы, физика һҽм химия буенча (гамҽли 

дҽреслҽр вакытында) сыйныфны ике тҿркемгҽ бүлү рҿхсҽт ителҽ: шҽһҽр гомуми 

белем бирү учреждениелҽрендҽ (сыйныфны 25 кеше тулыланса, авыл 

җирлеклҽрендҽ - 20 кешедҽн дҽ ким түгел). 

3.2. Укытучыларга, укытучыларга, укытучыларга, хезмҽт буенча 

инструкторларга, производствога ҿйрҽтү мастерларына, физик тҽрбия 



 

җитҽкчелҽренҽ, тормыш куркынычсызлыгы һҽм армиягҽ кадҽрге ҽзерлек нигезлҽрен 

оештыручыларга, ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына, укытучы-дефектологларга, 

укытучы-логопедларга, озайтылган кҿн тҿркемнҽре тҽрбиячелҽренҽ, турыдан-туры 

сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн укучылар (тҽрбиялҽнүчелҽр) белҽн эшлҽүче 

укучылар белҽн эшлҽүче озынайтылган кҿн тҿркеме тҽрбиячелҽренҽ, физик тҽрбия 

бирүче укытучыларга, тормыш иминлеге нигезлҽрен оештыручыларга, ҿстҽмҽ белем 

бирү педагогларына, укытучы-дефектологларга, укытучы-логопедларга, озайтылган: 

5 кеше-гомуми белем бирү учреждениелҽре, махсус (коррекцион) сыйныфлар 

ҿчен: 

I тҿр-психик үсеш тоткарланган яки акыл ягыннан артта калган балалар ҿчен; 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соңга калган балалар ҿчен, тирҽн үсеш алган, 

ишетү бозылу һҽм акылдан артта калу белҽн бҽйле.; 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соңга калган балалар ҿчен-сҿйлҽмнең тирҽн 

үсешенҽ, начараюына һҽм психик үсеш тоткарлануына бҽйле булган; 

Психик үсеш тоткарланган сукыр балалар ҿчен-III тҿр; 

Акылга зҽгыйфь балалар ҿчен-III тҿр; 

IV тҿр – акылга зҽгыйфь балалар һҽм начар күрүчелҽр ҿчен; 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгы җитештерүдҽге бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күргҽн хезмҽткҽрлҽр хакындагы мҽгълүматларны публикациялҽүне дҽвам итҽ.; 

6 кеше-гомуми белем бирү учреждениелҽре, махсус (коррекцион) сыйныфлар 

ҿчен: 

I тҿр – саңгырау балалар ҿчен; 

II тҿр – ишетү сҽлҽте бозылуга бҽйле тирҽн үсеш алган начар ишетүче һҽм 

соңга калган балалар ҿчен; 

8 кеше – сукырлар һҽм начар күрүчелҽр ҿчен III тҿрдҽге гомуми белем бирү 

учреждениелҽре, сҽламҽтлеклҽре буенча мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар һҽм 

яшүсмерлҽр ҿчен гомуми белем бирү учреждениелҽре ҿчен (психик үсеш 

тоткарлыгы һҽм акыл артуының җиңел формалары), иҗтимагый куркыныч гамҽллҽр 

кылган иҗтимагый оешмалар ҿчен; 

10 кеше-гомуми белем бирү учреждениелҽре, махсус (коррекцион) сыйныфлар 

ҿчен: 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соң ишетүчелҽр ҿчен сҿйлҽмнең җиңел үсеше 

белҽн бҽйле начараюга бҽйле булган начар ишетүчелҽр ҿчен; 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгы җитештерүдҽге бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күргҽн хезмҽткҽрлҽр хакындагы мҽгълүматларны публикациялҽүне дҽвам итҽ.; 

VIII тҿр – ҿчен тирҽн акылга зҽгыйфь балалар; 

12 кеше-гомуми белем бирү учреждениелҽре, махсус (коррекцион) сыйныфлар 

ҿчен: 

IV тҿр – начар күрүче һҽм соңрак күргҽн балалар ҿчен; 

V тҿр – балалар ҿчен, булган авыр бозу сүз; 

VII тҿр-психик үсеш тоткарланган балалар ҿчен; 

Акылга зҽгыйфь балалар ҿчен – VIII тҿр; 

20 кеше-шҽһҽр җирлегендҽ озак дҽвалануга мохтаҗ балалар ҿчен шифаханҽ 

белем бирү учреждениелҽре ҿчен; 



 

15 кеше-авыл җирендҽ озак дҽвалануга мохтаҗ балалар ҿчен санатор белем 

бирү учреждениелҽре ҿчен. 

Дҽреслҽрне үткҽргҽндҽ, хезмҽт Укыту, социаль-кҿнкүреш ориентировкасы, 

факультатив дҽреслҽр сыйныф (тҿркем) бүленҽ ике тҿркем. Сыйныфны 

(тҿркемнҽрне) бүлгҽндҽ кызлар һҽм малайлар ҿчен хезмҽт Укыту профиле, шулай ук 

гомуми белем бирү учреждениесенең тҿре исҽпкҽ алына. 

3.3. Белем бирү учреждениелҽренең озынайтылган кҿне тҿркемнҽрендҽ 

тҽрбиячелҽргҽ-25 кеше. 

3.4. Ятим балалар һҽм ата-ана тҽрбиясеннҽн мҽхрүм калган балалар ҿчен 

белем бирү учреждениелҽрендҽ, гомуми белем бирү учреждениелҽре каршындагы 

интернатларда, гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ тҽрбиячелҽргҽ, 

тҽрбиячелҽргҽ: 

20 кеше-гомуми белем бирү учреждениесе каршындагы интернатта, интернат 

булган гомуми белем бирү учреждениесендҽ; 

10 кеше-озак дҽвалануга мохтаҗ балалар ҿчен шҽһҽр санатор мҽгариф 

учреждениесендҽ; 

7 кеше-озак дҽвалануга мохтаҗ балалар ҿчен авыл санатор мҽгариф 

учреждениесендҽ; 

5 кеше-махсус гомуми белем бирү мҽктҽбе (девиант тҽртипле укучылар ҿчен 

укыту-тҽрбия оешмасы), интернат булган гомуми белем бирү учреждениесе ҿчен: 

I тҿр-психик үсеш тоткарланган яки акыл ягыннан артта калган балалар ҿчен; 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соңга калган балалар ҿчен, тирҽн үсеш алган, 

ишетү бозылу һҽм акылдан артта калу белҽн бҽйле.; 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соңга калган балалар ҿчен-сҿйлҽмнең тирҽн 

үсешенҽ, начараюына һҽм психик үсеш тоткарлануына бҽйле булган; 

Психик үсеш тоткарланган сукыр балалар ҿчен-III тҿр; 

Акылга зҽгыйфь балалар ҿчен-III тҿр; 

IV тҿр – акылга зҽгыйфь балалар һҽм начар күрүчелҽр ҿчен; 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгы җитештерүдҽге бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күргҽн хезмҽткҽрлҽр хакындагы мҽгълүматларны публикациялҽүне дҽвам итҽ.; 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгы җитештерүдҽге бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күргҽн хезмҽткҽрлҽр хакындагы мҽгълүматларны публикациялҽүне дҽвам итҽ.; 

4 кеше-иҗтимагый куркыныч гамҽллҽр кылган сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре 

чиклҽнгҽн балалар һҽм яшүсмерлҽр ҿчен гомуми белем бирү учреждениелҽре ҿчен; 

6 кеше-интернат булган гомуми белем бирү учреждениесе ҿчен: 

I тҿр – саңгырау балалар ҿчен; 

II тҿр – ишетү сҽлҽте бозылуга бҽйле тирҽн үсеш алган начар ишетүче һҽм 

соңга калган балалар ҿчен; 

8 кеше – сукырлар һҽм начар күрүчелҽр ҿчен III тҿрдҽге гомуми белем бирү 

учреждениелҽре ҿчен; 

10 кеше-гомуми белем бирү учреждениелҽре, махсус (коррекцион) сыйныфлар 

ҿчен: 

II тҿр – начар ишетүчелҽр һҽм соңга калган балалар ҿчен-сҿйлҽмнең җиңел 

үсеше белҽн бҽйле начар ишетүчелҽр ҿчен; 



 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгы җитештерүдҽге бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күргҽн хезмҽткҽрлҽр хакындагы мҽгълүматларны публикациялҽүне дҽвам итҽ.; 

VIII тҿр – ҿчен тирҽн акылга зҽгыйфь балалар; 

12 кеше-интернат булган гомуми белем бирү учреждениесе ҿчен: 

Начар күрүчелҽр һҽм соңрак күргҽн балалар ҿчен VI тҿр – ; 

V тҿр – балалар ҿчен, булган авыр бозу сүз; 

VII тҿр-психик үсеш тоткарланган балалар ҿчен; 

VIII тҿр-акылга зҽгыйфь балалар ҿчен. 

3.5. Ҿлкҽн тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽргҽ, музыка җитҽкчелҽренҽ, укытучы-

дефектологларга, укытучы-логопедларга, педагог-психологларга, кече 

тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽрнең ярдҽмчелҽренҽ, үсешлҽрендҽ тайпылышлары булган 

мҽктҽпкҽчҽ яшьтҽге мҽктҽпкҽчҽ яшьтҽге балалар белҽн тҿркемнҽрдҽ эшлҽүче 

балаларга, тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽргҽ, педагог-дефектологларга, педагог-

психологларга, педагог-психологларга, кече тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽрнең 

ярдҽмчелҽренҽ: 

ҿч яшькҽчҽ балалар тҿркемнҽрендҽ: 

5 кеше-физик һҽм (яки) психик үсештҽге Ике яки аннан да күбрҽк 

кимчелеклҽре булган авыр кимчелеклҽре булган балалар ҿчен); 

6 кеше – саңгырау балалар, сукыр балалар, сҿйлҽм авыр бозылган балалар, 

начар ишетүче балалар, начар күрүче балалар, амблиопия, косоглазий, терҽк-хҽрҽкҽт 

аппараты бозылган, җиңел дҽрҽҗҽдҽ акылга зҽгыйфь балалар, психик үсеш 

тоткарланган балалар ҿчен.; 

10 кеше-туберкулез интоксикациясе булган, еш кына авыручы балалар, 

сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен; 

12 кеше-махсус сҽламҽтлҽндерү чаралары комплексы кирҽк булган башка 

Категория балалар ҿчен; 

ҿч яшьтҽн ҿлкҽнрҽк балалар тҿркемнҽрендҽ: 

5 кеше-аутизмлы, катлаулы дефектлы, физик һҽм (яки) психик үсешендҽ ике 

яки аннан да күбрҽк кимчелеклҽре булган балалар ҿчен); 

6 кеше-саңгырау балалар, сукыр балалар ҿчен; 

8 кеше-терҽк-хҽрҽкҽт аппараты бозылган, уртача, авыр артта калган балалар 

ҿчен.; 

10 кеше – психик үсеш тоткарланган, сҿйлҽмендҽ авыр тайпылышлар булган, 

начар күрүче балалар, амблиопия, косоглазияле балалар, җиңел дҽрҽҗҽдҽ акылга 

зҽгыйфь балалар ҿчен; 

12 кеше – сҿйлҽмне фонетик-фонематик тайпылышлары булган балалар ҿчен; 

15 кеше-туберкулез интоксикациясе булган, еш кына чирлҽүче балалар, 

сҽламҽтлеклҽре буенча мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар, махсус сҽламҽтлҽндерү 

чаралары комплексы кирҽк булган башка Категория балалар ҿчен. 

3.6. Ҿлкҽн тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽргҽ, музыка җитҽкчелҽренҽ, 

укытучыларга-дефектологам, укытучыларга-логопедам, педагогларга-психологам, 

кече тҽрбиячелҽргҽ, помощникам тҽрбияче эшлҽүче тҿркемнҽр белҽн 

обучающимися (укучылары), мҽктҽпкҽчҽ яшьтҽге: 

балалар тҿркемнҽрендҽ: 

ике айдан бер елга кадҽр – 10 кеше; 



 

бер елдан ҿч яшькҽ кадҽр – 15 кеше; 

ҿч яшьтҽн җиде яшькҽ кадҽр – 20 кеше; 

тҿрле яшь тҿркемнҽрендҽ: 

тҿркемдҽге ике яшьтҽге балалар булганда (ике айдан ҿч яшькҽ кадҽр) – 8 кеше; 

 

тҿркемдҽ ҿч яшькҽ кадҽрге (ҿч яшьтҽн җиде яшькҽ кадҽр) балалар булганда-10 

кеше; 

 

тҿркемдҽге ике яшьтҽге (ҿч яшьтҽн җиде яшькҽ кадҽр) балалар булганда-20 

кеше. 

 

3.7. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына, тренерларга-укытучыларга: 

15 кеше-шҽһҽр җирлегендҽге гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ; 

10 кеше-авыл җирлегендҽге гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ. 

 

IV. Хезмәткәрләрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тәртибе  

гомуми белем бирү учреждениеләрендә 

 

1. Атнага (елга) педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкасы формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 - хезмҽт хакы ставкасы ҿчен атнага (елга) педагогик эш сҽгатьлҽре 

нормалары билгелҽнгҽн педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи оклады; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениесе педагогик хезмҽткҽренең база оклады күлҽме; 

- гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан педагогик эш алып бару сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн гомуми белем бирү 

учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен 

сҽгать нормасы; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ укыту йҿклҽнешенҽ 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый. 

2. Окладлары ҽлеге Нигезлҽмҽнең 4.1 пункты белҽн билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш), мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең, медицина хезмҽткҽрлҽренең 

гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ вазыйфаи окладлары түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

- гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 



 

– гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге 

Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган база оклады күлҽме; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакытта (ставкасы); 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ пропорциональ ставка 

буенча билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмый. 

 

V. Аудитордан тыш эш белән тәэмин итү ӛчен педагогик хезмәткәрләргә 

түләүләр 

 

1. Түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ ҿчен веаудиторной эш белҽн тҽэмин 

итү үз эченҽ ала: 

укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча сыйныф 

җитҽкчесе функциялҽрен гамҽлгҽ ашыру ҿчен түлҽү; 

язма эшлҽрне тикшерү ҿчен түлҽүлҽр (дҽфтҽрлҽрне тикшерү); 

уку кабинетлары, уку остаханҽлҽре, спорт заллары, лабораториялҽр, укыту-

тҽҗрибҽ участоклары, музейлар белҽн идарҽ иткҽн ҿчен түлҽү; 

предмет, методик яки цикл комиссиясе, методик берлҽшмҽлҽр белҽн 

җитҽкчелек иткҽн ҿчен түлҽүлҽр. 

2. Укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча сыйныф 

җитҽкчесе функциялҽрен гамҽлгҽ ашыру ҿчен түлҽүлҽр уку елы башына елга бер 

тапкыр билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 

 – укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча 

сыйныф җитҽкчесе функциялҽрен гамҽлгҽ ашырган ҿчен түлҽү күлҽме; 

 – укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча 

сыйныф җитҽкчесе функциялҽрен тормышка ашырган ҿчен түлҽүлҽрнең даими 

ҿлеше; 

 - укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча 

сыйныф җитҽкчесе функциялҽрен тормышка ашырган ҿчен түлҽүлҽрнең 

алмашынучан ҿлеше; 

 - сыйныфта укучылар саны. 

Укучылар белҽн тҽрбия эшен оештыру һҽм координациялҽү буенча сыйныф 

җитҽкчесе функциялҽрен гамҽлгҽ ашырган ҿчен түлҽүнең даими ҿлеше аена 550 

сум, күрсҽтелгҽн функциялҽрне гамҽлгҽ ашырган ҿчен түлҽүлҽрнең алмаш ҿлеше 

аена 80 сум тҽшкил итҽ. 

3. Гомуми белем бирү оешмаларында язма эшлҽрне тикшерү (дҽфтҽрлҽрне 

тикшерү) ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 



 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ язма эшлҽрне тикшерү 

(дҽфтҽрлҽрне тикшерү) ҿчен түлҽүлҽр күлҽме; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениесе педагогик хезмҽткҽренең база оклады күлҽме; 

 - таблицада китерелгҽн язма эшлҽрне тикшерү (дҽфтҽрлҽрне тикшерү) 

ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме;; 

 - гомуми белем бирү учреждениесендҽ предмет буенча педагогик эш алып 

бару сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 - гомуми белем бирү учреждениесендҽ педагогик хезмҽткҽр тарафыннан 

күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн гомуми белем бирү 

учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен 

сҽгать нормасы; 

 - гомуми белем бирү учреждениесендҽ педагогик хезмҽткҽр тарафыннан 

күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны. 

3.1. Педагогик хезмҽткҽр тҿрле сыйныфларда һҽм тҿрле фҽннҽр буенча язма 

эшлҽрне тикшергҽндҽ, язма эшлҽрне тикшерү (дҽфтҽрлҽрне тикшерү) ҿчен түлҽүлҽр 

күлҽме һҽр фҽн һҽм класс буенча түлҽүлҽр суммасы буларак исҽплҽнҽ. 

 

1 нче таблица  

 

Язма эшлҽрне тикшерү (дҽфтҽрлҽрне тикшерү) ҿчен ҿстҽмҽ түлҽүлҽр күлҽме)  

гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ 
 

№ п/п Эш исеме Ҿстҽмҽ күлҽме,  

процент 

1. Башлангыч сыйныфларда, рус теле һҽм ҽдҽбияты, туган тел һҽм 

ҽдҽбият, математика буенча дҽреслҽрне тикшерү 

12,0 

2. Чит тел буенча язмача эшлҽрне тикшерү 7,0 

3. Информатика, җҽмгыять белеме, биология, химия, физика, 

география буенча язма эшлҽрне тикшерү 

3,6 

 

4. Уку кабинетлары, уку остаханҽлҽре, спорт заллары, лабораториялҽр, укыту-

тҽҗрибҽ участоклары, музейлар белҽн идарҽ иткҽн ҿчен түлҽү тҽшкил итҽ: 

уку кабинетлары, лабораториялҽр, музейлар белҽн идарҽ иткҽн ҿчен-444 сум; 

уку остаханҽлҽре, спорт заллары һҽм укыту-тҽҗрибҽ участоклары белҽн 

тҽэмин иткҽн ҿчен-833 сум. 

Кабинетлар һҽм уку остаханҽлҽре, спорт заллары, лабораториялҽр белҽн идарҽ 

итү укыту-методик, дидактик һҽм күрсҽтмҽ материалның уку кабинеты паспорты 

талҽплҽренҽ туры килү-килмҽү дҽрҽҗҽсе белҽн билгелҽнҽ. 

4.1. Берничҽ уку кабинетын, уку остаханҽлҽрен, спорт залларын, 

лабораториялҽрне, укыту-тҽҗрибҽ участокларын, музейларны педагогик хезмҽткҽр 

белҽн тҽэмин иткҽндҽ күрсҽтелгҽн эшне тҽэмин иткҽн ҿчен түлҽү күлҽме һҽр уку 

кабинеты, уку остаханҽсе, спорт залы, лаборатория, укыту-тҽҗрибҽ участогы, музей 

буенча түлҽүлҽр суммасы буларак исҽплҽнҽ. 



 

5. Предмет, методик яки цикл комиссиялҽре, методик берлҽшмҽлҽр белҽн 

җитҽкчелек иткҽн ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - фҽн, методик яки цикл комиссиялҽре, методик берлҽшмҽлҽргҽ 

җитҽкчелек иткҽн ҿчен түлҽү күлҽме; 

 - ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениелҽре педагогик хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 - фҽн, методик яки цикл комиссиялҽре, методик берлҽшмҽлҽр белҽн 

җитҽкчелек иткҽн ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 3 процент тҽшкил итҽ. 

5.1. Җитҽкчелекнең педагогик хезмҽткҽре белҽн берничҽ комиссия, берлҽшмҽ 

белҽн тҽэмин ителгҽндҽ күрсҽтелгҽн очракта түлҽү күлҽме һҽр комиссия, берлҽшмҽ 

буенча түлҽүлҽр суммасы буларак исҽплҽнҽ. 

 

VI. Кызыксындыру характерындагы түләүләр 

 

1. Кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽргҽ хезмҽткҽрне сыйфатлы хезмҽт 

нҽтиҗҽлҽренҽ стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш ҿчен бүлҽклҽүгҽ 

юнҽлдерелгҽн түлҽүлҽр керҽ. 

1.1. Түлҽү кызыксындыру характерындагы үз эченҽ ала: 

квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр; 

белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽүлҽр; 

дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр; 

түлҽүлҽр ҿчен интенсивлык хезмҽт; 

премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре; 

башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү. 

2. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽренең һҿнҽри-квалификация вазыйфаи тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренҽ, аларның гамҽлдҽге квалификация категориясе кысаларында 

булганда, бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 2 таблицада 

китерелгҽн. 

2 нче таблица  

 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ түлҽүлҽр күлҽме 

 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 



 

1 2 3 

Вазыйфаларның һҿнҽри-квалификация тҿркеме  

педагогик хезмҽткҽрлҽр 

Беренче беренче квалификация категориясе 10,0 

югары квалификация категориясе 22,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Вазыйфаларның һҿнҽри-квалификация тҿркеме  

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

Беренче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 24,0 

 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне билгелҽү (үзгҽртү) тиешле 

аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгҽн кҿннҽн башкарыла. 

3. Белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽүлҽр гомуми белем бирү 

учреждениелҽрендҽ тҽрбиялҽнүчелҽрнең (укучыларның) билгеле бер категориялҽре 

белҽн эшлҽгҽн ҿчен мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ. 

3.1. Хезмҽт хакы ставкасы ҿчен атнага (елга) педагогик эш сҽгате нормалары 

билгелҽнгҽн педагогик хезмҽткҽрлҽр ҿчен белем бирү программасы үзенчҽлеге ҿчен 

түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениесе педагогик хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 – гомуми белем бирү учреждениесенең педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 



 

 – гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ 

торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

 – гомуми белем бирү учреждениесе педагогик хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт 

хакының ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн база ставкасы ҿчен сҽгать 

нормасы; 

 – гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽр 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

 – педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ укыту йҿклҽнешенҽ пропорциональ рҽвештҽ, 

лҽкин тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмаган күлҽмдҽ билгелҽнҽ торган 

китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 сум 

күлҽмендҽ компенсация.; 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 3 

таблицада китерелгҽн. 

3.2. Түлҽүлҽре ҽлеге Нигезлҽмҽнең 3.1 пункты белҽн билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) һҽм мҽгариф хезмҽткҽрлҽре ҿчен белем бирү программасы 

үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 3 

таблицада китерелгҽн. 

3.3. Белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик һҽм укыту-ярдҽмче 

хезмҽткҽрлҽрнең билгеле бер категориясе белҽн эшлҽгҽндҽ берничҽ нигез буенча 

белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽүлҽр бирү карала. Бу очракта белем 

бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү күлҽме һҽр нигез буенча исҽплҽнҽ. 

3.4. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда, конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, белем бирү программасы спецификасы ҿчен ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ 

торган хезмҽткҽрлҽр исемлеге, һҽр учреждениедҽ, сайланулы профсоюз органы яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн 

килештереп, раслана. 



 

3 нче таблица  

Белем бирү программасы спецификасына ҿстҽмҽ түлҽүлҽр күлҽме 

 
№ 

п/п 

Белем бирү программасы спецификасына 

ҿстҽмҽ билгелҽү нигезе 

Вазыйфалар, аларга билгелҽнҽ ҿстҽмҽлҽр ҿчен специфику белем бирү 

программасы 

Зурлык  

ҿстҽмҽ,  

процент һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме квалификация 

дҽрҽҗҽсе  

1 2 3 4 5 

1. Интернат булган гомуми белем бирү 

оешмаларында эш 

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 5,5 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-икенче 5,5 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары беренче – дүртенче 5,5 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфалары беренче-икенче 5,5 

2. Лицей, гимназия классларында эш педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары дүртенче 5,5 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфалары беренче-икенче 5,5 

3. Психологик-педагогик һҽм медик-

педагогик комиссиялҽрдҽ, логопедик 

пунктларда эшлҽү 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары икенче-дүртенче 4,0 

4. Авыл җирендҽ һҽм шҽһҽр тибындагы 

бистҽлҽрдҽ урнашкан 5-11 сыйныфларда 

рус теле булмаган белем бирү 

учреждениелҽрендҽ 1-11 сыйныфларда рус 

теле һҽм ҽдҽбиятын укыту 

 

 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары 4 3,0 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфалары беренче-икенче 3,0 

5. Авыл җирендҽ һҽм шҽһҽр тибындагы педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары ҿченче – дүртенче 3,0 



 

1 2 3 4 5 

бистҽлҽрдҽ урнашкан рус булмаган 

мҽктҽпкҽчҽ тҿркемнҽрдҽ балаларны рус 

теленҽ ҿйрҽтү 

6. Гомуми урта белем бирү мҽктҽплҽрендҽ 

туган телне ҽдҽбиятны укыту 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары дүртенче 3,0 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфалары беренче 3,0 

7. Балаларны туган тел (татар, чуаш, мари һ. 

б.) теленҽ рус телендҽ белем бирүче 

мҽктҽпкҽчҽ тҿркемнҽрдҽ укыту 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары ҿченче – дүртенче 3,0 

8. Чит телне тирҽнтен ҿйрҽнүле гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ чит телне куллану 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары дүртенче 5,5 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфалары беренче-икенче 5,5 

9. Гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ 

һҽм мҽктҽпара уку комбинатларында эш 

 

башлангыч гомуми, тҿп гомуми һҽм урта гомуми 

белем, тҿп эш урыны буенча ҿстҽмҽ белем бирү 

программалары буенча белем бирү эшчҽнлеген 

гамҽлгҽ ашыручы педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче 14,0  

икенче 16  

ҿченче 18  

10. Кадетлар корпусы " статусына ия булган 

гомуми белем бирү оешмаларында эш» 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфалары беренче – дүртенче 20,0 



 

4. Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Союз һҽм 

автоном республикалар Союзы составында Россия Федерациясе, Татарстан 

Республикасы һҽм Совет Социалистик Республикалары берлеге составында Россия 

Федерациясе дҽүлҽт бүлҽклҽре, беренче һҽм икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче 

персонал, педагогик хезмҽткҽрлҽр һҽм структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре (Татарстан Автономияле Совет 

Социалистик Республикасы) ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 6 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Россия федератив Социалистик Республикасы, Татарстан 

Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, союз республикалары 

составында тармак бүлҽклҽре булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 4 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 

процент тҽшкил итҽ. Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булу ҿчен 

ҿстҽмҽ Россия Федерациясе мҽгариф министры (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм 

фҽн министры, Россия Федерациясе мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ Россия 

Федерациясе Мҽгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн 

министрлыгының, Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгының) ведомство 

бүлҽклҽре белҽн бүлҽклҽү тҽртибе нигезендҽ бүлҽклҽнҽ торган мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ. 

Татарстан Республикасының «Мҽгарифтҽге казанышлары ҿчен» күкрҽк 

билгесе булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 процент тҽшкил итҽ. «Мҽгарифтҽге 

казанышлары ҿчен» Татарстан Республикасы күкрҽк билгесе булу ҿчен ҿстҽмҽ 

Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министры (Татарстан Республикасы 

мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ билгелҽнҽ. 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт һҽм 

ведомство бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 1 нче кушымтасында китерелгҽн. 

4.1. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ, алар булган ҿчен түлҽү мҽгариф хезмҽткҽрен сайлау 

буенча дҽүлҽт бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

5. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре һҽм квалификация 

дҽрҽҗҽлҽре киселешендҽ тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 



 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 4 таблицада китерелгҽн. 

 

4 нче таблица  

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ 

түлҽү 

күлҽме, 

процент 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал вазыйфалары 

беренче-икенче 4 яшьтҽн 10 яшькҽ 

кадҽр 

1,0 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – дүртенче 2-6 яшь 2,0 

6-10 яшь 3,0 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

Структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче – ҿченче 2-6 яшь 2,0 

6-10 яшь 3,0 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

5.1. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ стажга, стажны раслаучы документлар учреждениедҽ булса, эш 

стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң 

яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. 

5.2. Педагогик эш стажына 5 нче таблица нигезендҽ педагогик, җитҽкче һҽм 

методик эш исҽплҽнҽ. 

 

5 нче таблица  

Учреждениелҽр, оешмалар һҽм вазыйфалар исемлеге,  

эш вакыты, аларда исҽпкҽ алына педагогик стажы  

мҽгариф хезмҽткҽрлҽре 
 

Атамасы 

учреждениелҽр һҽм оешмалар 

Вазифа атамасы 



 

1 2 

Белем бирү оешмалары (шул 

исҽптҽн югары һҿнҽри белем бирү 

оешмалары, югары хҽрби белем 

бирү оешмалары, ҿстҽмҽ һҿнҽри 

белем бирү (квалификация 

күтҽрү) мҽгариф оешмалары);  

социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ 

ашыручы медицина оешмалары 

һҽм оешмалары: бала йортлары, 

балалар бакчалары, санаторийлар, 

клиникалар, сырхауханҽлҽр, 

хастаханҽлҽр һ. б., шулай ук 

ҿлкҽннҽр ҿчен оешмаларда 

балалар ҿчен палаталар, бүлеклҽр 

 

Укытучылар, укытучылар, укытучылар, дефектологлар, 

укытучылар-логопедлар (логопедлар), оештыручылар-

укытучылар (тормыш иминлеге нигезлҽре, армиягҽ кадҽрге 

ҽзерлек нигезлҽре), физик тҽрбия җитҽкчелҽре, ҿлкҽн 

мастерлар, производствога ҿйрҽтү мастерлары (шул исҽптҽн 

транспорт чараларын йҿртүгҽ, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшлҽргҽ ҿйрҽтү, язучы машиналарда һҽм 

башка оештыру техникасында эшлҽргҽ ҿйрҽтү), ҿлкҽн 

методистлар, методистлар, ҿлкҽн инструктор-методистлар, 

инструктор-методистлар (шул исҽптҽн физик культура һҽм 

спорт, туризм буенча), концертмейстерлар, музыка 

җитҽкчелҽре, ҿлкҽн тҽрбиячелҽр, классныеф җитҽкчелҽре, 

сыйныф сҽгатьлҽре тҽрбиячелҽр, социаль педагоглар, 

педагог-психологлар, педагог-оештыручылар, ҿстҽмҽ белем 

бирү педагоглары, ҿлкҽн тренер-укытучылар, тренер-

укытучылар, ҿлкҽн ҽйдаманнар, ҿлкҽн ҽйдаманнар 

(пионервожатыйлар), физкультура буенча инструкторлар, 

хезмҽт буенча инструкторлар, директорлар (начальниклар, 

мҿдирлҽр), директор урынбасарлары (җитҽкчелҽр, мҿдирлҽр), 

укыту, укыту-тҽрбия, укыту-тҽрбия, тҽрбия, мҽдҽни-тҽрбия 

эшлҽре, җитештерү буенча укыту (эш), чит тел буенча, 

укыту-очу ҽзерлеге, гомуми белем бирү, режим буенча, уку-

укыту бүлеге мҿдирлҽре, укыту-белем бирү (тҽрбия) 

процессы, методик тҽэмин ителеш белҽн бҽйле булган 

консультация пунктлары, логопед пунктлары, интернатлар, 

бүлеклҽр, бүлеклҽр, лабораториялҽр, кабинетлар, секциялҽр, 

филиаллар, курслар һҽм башка структур бүлекчҽлҽр; режим 

буенча ҿлкҽн дежурлар, режим буенча дежурлар, 

аккомпаниаторлар, культорганизаторлар, экскурсоводлар; 

профессорлар-укытучылар составы; 

 

Барлык атамадагы методик 

(укыту-методик) оешмалар 

(ведомство буйсынуына 

карамастан) 

Җитҽкчелҽр, аларның урынбасарлары, секторлар, кабинетлар, 

лабораториялҽр, бүлеклҽр мҿдирлҽре; эшчҽнлеге методик 

тҽэмин итү белҽн бҽйле фҽнни хезмҽткҽрлҽр; ҿлкҽн 

методистлар, методистлар 

Мҽгариф белҽн идарҽ итү 

органнары һҽм мҽгариф 

оешмалары белҽн җитҽкчелек 

итүче органнар (структур 

бүлекчҽлҽр) 

Җитҽкче, инспекторлык, методик вазифалар, инструкторлык, 

шулай ук белгечлҽрнең башка вазыйфалары (икътисад, 

финанс, хуҗалык эшчҽнлеге, тҿзелеш, тҽэмин итү, эш 

башкару белҽн бҽйле вазыйфаларда эшлҽүдҽн тыш) 

Производствода кадрлар ҽзерлҽү 

һҽм аларның квалификациясен 

күтҽрү мҽсьҽлҽлҽре белҽн 

шҿгыльлҽнүче оешмалар, 

министрлыклар (ведомстволар) 

бүлекчҽлҽренең кадрлар 

бүлеклҽре (бюролары) 

Штаттагы укытучылар, производствода эшчелҽрне 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, эшчҽнлеге ҽзерлек һҽм 

квалификация күтҽрү мҽсьҽлҽлҽренҽ бҽйле җитҽкче, 

инспектор, инженер, методик вазыйфалар, методик вазифалар 

РОСТО (ДОСААФ) һҽм Җитҽкче, команда-очу, команда-инструктор, инженер-



 

Атамасы 

учреждениелҽр һҽм оешмалар 

Вазифа атамасы 

1 2 

гражданнар авиациясе мҽгариф 

оешмалары 

инструктор, инструктор һҽм укытучылар составлары, 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, инженер-инструктор-

методистлар, инженер-очучылар-методистлар 

Учреждениелҽр, предприятиелҽр 

һҽм оешмаларның тулай 

тораклары, торак-эксплуатация 

оешмалары, яшьлҽр торак 

комплекслары, балалар 

кинотеатрлары, яшь тамашачы 

театрлары, курчак театрлары, 

мҽдҽни-агарту оешмалары һҽм 

балалар һҽм яшүсмерлҽр белҽн 

эшлҽү буенча предприятие һҽм 

оешмаларның бүлекчҽлҽре 

Тҽрбиячелҽр, педагог-оештыручылар, педагог-психологлар 

(психологлар), балалар һҽм яшүсмерлҽр ҿчен ҿстҽмҽ белем 

бирү педагоглары (түгҽрҽк җитҽкчелҽре), инструкторлар һҽм 

инструкторлар-методистлар, тренер-укытучылар һҽм балалар 

һҽм яшүсмерлҽр белҽн эшлҽү буенча башка белгечлҽр, 

балалар бүлеклҽре, секторлар мҿдирлҽре, балалар һҽм 

яшүсмерлҽр белҽн эшлҽү буенча инструкторлар һҽм 

инструктор-методистлар, тренерлар-укытучылар һҽм башка 

белгечлҽр, балалар бүлеклҽре мҿдирлҽре 

Тҿзҽтү колониялҽре, тҽрбия 

колониялҽре, тикшерү 

изоляторлары һҽм тҿрмҽлҽр, 

дҽвалау-тҿзҽтү оешмалары 

Эш (хезмҽт) вазыйфаларында: тҽрбия эшлҽре буенча 

начальник урынбасары, отряд башлыгы, ҿлкҽн инспектор, 

гомуми белем бирү (укыту) инспекторы, ҿлкҽн инспектор-

методист һҽм инспектор-методист, ҿлкҽн инженер һҽм 

инженер-техник белем бирү буенча инженер, производствога 

ҿйрҽтү буенча ҿлкҽн мастер һҽм мастер, ҿлкҽн инспектор һҽм 

хезмҽтне саклау һҽм режим буенча инспекторы, укыту-

техник кабинеты мҿдире, психолог 

Искҽрмҽ: 

Педагогик эш стажына кертелҽ: 

ҿлкҽннҽр ҿчен социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ ашыручы медицина оешмаларында һҽм 

оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, тҽрбиячелҽр, Татарстан Республикасы 

Сҽламҽтлек саклау оешмаларының оештыру-методик бүлеге методистлары сыйфатында эшлҽү 

вакыты; 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ хезмҽт итү, югары белем бирү мҽгариф 

оешмаларында һҽм һҿнҽри белем бирү оешмаларында урта звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча түбҽндҽге тҽртиптҽ уку вакыты:: 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажы бернинди шартлар һҽм чиклҽүлҽрсез исҽплҽнҽ: 

контракт буенча хҽрби хезмҽткҽ урнашу вакыты бер кҿн эш кҿненҽ, ҽ призыв буенча хҽрби 

хезмҽттҽ булу вакыты - ике кҿн эчендҽ хҽрби хезмҽт кҿне.; 

фильмотека мҿдире һҽм фильмотека методисты вазыйфасында эшлҽү вакыты; 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажына түбҽндҽге чорлар исҽпкҽ алына: аерым 

алганда, аерым алганда, шул чорларга турыдан-туры элек һҽм алар артыннан турыдан-туры 

педагогик эшчҽнлек алып барган очракта: 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ офицер, сержант, ҿлкҽн составлар, 

прапорщиклар һҽм мичман (шул исҽптҽн эчке эшлҽр министрлыгы гаскҽрлҽрендҽ, гаскҽрлҽрдҽ 

һҽм куркынычсызлык органнарында) вазыйфаларында хезмҽт итү вакыты, контракт буенча һҽм 

чакырылыш буенча хҽрби хезмҽттҽ булу вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мҽгарифе һҽм фҽн хезмҽткҽрлҽре профсоюзының (агарту, югары 

мҽктҽп һҽм фҽнни оешмалар) территориаль оешмалары аппаратларында (комитетларда, 

советларда) белгечлҽрнең җитҽкче, инспекторлык, инструкторлык һҽм башка вазыйфаларында; 



 

Атамасы 

учреждениелҽр һҽм оешмалар 

Вазифа атамасы 

1 2 

һҿнҽр берлеклҽре органнарында сайланулы вазыйфаларда; педагогик җҽмгыятьлҽрдҽ һҽм балалар 

фонды идарҽлҽрендҽ инструкторлык һҽм методик вазыйфаларда; укытучы йорты директоры 

(мҿдире), халык мҽгарифе, һҿнҽри техник белем бирү хезмҽткҽре) вазыйфасында; балигъ 

булмаганнар эшлҽре һҽм аларның хокукларын яклау комиссиялҽрендҽ яки балигъ булмаганнарны 

социаль-хокукый яклау бүлеклҽрендҽ, хокук бозуларны кисҽтү бүлекчҽлҽрендҽ (балигъ 

булмаганнар эшлҽре буенча Эчке эшлҽр министрлыгы 

 

5.3. Аерым категория педагогик хезмҽткҽрлҽрнең педагогик эш стажына СССР 

һҽм Россия Федерациясенең Кораллы Кҿчлҽрендҽ белгечлек (һҿнҽр) буенча хезмҽт 

итү вакыты һҽм оешмаларында, белем бирү оешмасында яисҽ укытыла торган 

фҽннең (курс, дисциплинаның, түгҽрҽкнең) профиле буенча эш профиленҽ туры 

килҽ торган эш вакыты исҽплҽнҽ): 

укытучыларга-оештыручыларга (тормыш эшчҽнлеге иминлеге нигезлҽре, 

армиягҽ кадҽр ҽзерлек нигезлҽре); 

физик тҽрбия укытучылары һҽм укытучылары, физик тҽрбия җитҽкчелҽре, 

физкультура инструкторлары, инструктор-методистлар (ҿлкҽн инструктор-

методистлар), тренер-укытучылар (ҿлкҽн тренер-укытучылар); 

хезмҽт (һҿнҽри) укыту, технология, сызу, сынлы сҽнгать, информатика, махсус 

дисциплиналар, шул исҽптҽн аерым фҽннҽрне тирҽнтен ҿйрҽнүле гомуми белем 

бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус дисциплиналары укытучыларына, 

укытучыларына; 

ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ; 

педагог-психологларга; 

методистларга; 

Музыка һҽм сҽнгать гомуми белем бирү оешмаларының махсус 

дисциплиналары укытучылары. 

5.4. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре, бала йортлары тҽрбиячелҽренҽ 

(ҿлкҽн тҽрбиячелҽренҽ) педагогик стажга мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽренең ясель тҿркеменең шҽфкать туташы, бала йортларының пост 

шҽфкать туташлары, ясле тҿркем тҽрбиячелҽренҽ медицина вазыйфаларында эшлҽү 

вакыты кертелҽ. 

5.5. Тҽрбияче ярдҽмчесе һҽм кече тҽрбияче вазыйфаларында эшлҽү вакыты, 

ҽлеге вазыйфаларда эшлҽгҽн чорда хезмҽткҽр педагогик белеме булган яки югары 

белем бирү оешмасында яки һҿнҽри белем бирү оешмасында укыган очракта, 

педагогик эш стажына исҽплҽнҽ. 

5.6. Учреждение һҽм оешма хезмҽткҽрлҽренҽ, белем бирү оешмаларында, 

сҽгатьлек түлҽү шартларында тҿп эштҽн тыш, педагогик эш вакытында, ҽгҽр аның 

күлҽме (бер яки берничҽ белем бирү оешмаларында) уку елында 180 сҽгатьтҽн дҽ 

ким булмаган булса, педагогик стажга кертелҽ. 



 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарган айлар гына 

исҽплҽнҽ. 

5.7. СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ хезмҽт оештыру, 

оешмаларда һҽм хезмҽт итүдҽ укытыла торган эш профиле (курс, дисциплина, 

түгҽрҽк) турындагы конкрет мҽсьҽлҽлҽрне хҽл итү хокукы мҽгариф учреждениесе 

җитҽкчесенҽ профсоюз органы белҽн килешенеп бирелҽ. 

5.8. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

программалары буенча белем бирү эшчҽнлеген гамҽлгҽ ашыручы гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽрнең 

җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ 

бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

Bsr-түлҽү ҿчен хезмҽт интенсивлыгы; 

Ob-гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II 

бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган база оклады күлҽме; 

Hf - гомуми белем бирү учреждениесенең педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

Yf - гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ 

торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

HN - гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының 

ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн база ставкасы ҿчен сҽгать нормасы; 

YN - гомуми белем бирү учреждениесенең педагогик хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

P-китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 сум 

күлҽмендҽ компенсация уку йҿклҽнешенҽ пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма 

тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмый.; 

Dsr - хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 28 процент күлҽмендҽ 

билгелҽнҽ. 

6. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре 

киселешендҽ аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялҽрен бирүнең 

тариф-квалификация характеристикалары нигезендҽ каралган белгечлеклҽр буенча 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 6 таблицада 

китерелгҽн. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 

f f
sr b sr

N N

H  × Y
B  = O  ×  + P  × D ,

H  × Y

 
 
 



 

6 нче таблица  

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 
Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары 

буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Беренче квалификация категориясе 5,0 

Югары квалификация категориясе 8,0 

 

7. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - мактаулы исемнҽр, дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

– дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр 

бирелҽ торган дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 2 нче кушымтасында 

китерелгҽн. 

7.1. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү шуларның берсе буенча хезмҽткҽр сайлавы буенча билгелҽнҽ. 

8. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр, хезмҽткҽрлҽр эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү индикаторларын үтҽүне исҽпкҽ алып, профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына карап, һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ, гомуми 

белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ стаж буенча тҿркемнҽр 

буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 7 таблицада китерелгҽн. 

7 нче таблица  



 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 
Атамасы  

һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ түлҽү 

күлҽме, процент 

Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3-6 яшь 1,0 

6-10 яшь 1,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

2,0 

15 елдан артык 2,5 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3-6 яшь 1,0 

6-10 яшь 2,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

8.1. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

8.2. Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография учреждениелҽренең җитҽкче составы вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

Bsd = Od x Dsd, 

биредҽ: 

Bsd-түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

Od-гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

Dsd-күлҽме ҿстҽмҽлҽр ҿчен специфику эшчҽнлеге, кабул ителҽ торган тигез 9 

процент. 

9. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре 

киселешендҽ аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялҽрен бирүнең 

тариф-квалификация характеристикалары нигезендҽ каралган белгечлеклҽр буенча 

эшлҽүче медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

– квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 8 таблицада 



 

китерелгҽн. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 

 

8 нче таблица  

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 

 

10. Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр аерым учреждениелҽрдҽ медицина 

һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 – эшчҽнлекнең үзенчҽлеге ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 9 таблицада китерелгҽн. 

10.1. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш 

шартларын исҽпкҽ алып, эшчҽнлек үзенчҽлеклҽренҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган 

хезмҽткҽрлҽр исемлеге һҽр учреждение тарафыннан сайланып куелган профсоюз 

органы яки хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн 

килештереп раслана. 

 

9 нче таблица  

Тҽкъдим ителҽ торган ҿстҽмҽлҽр күлҽме ҿчен специфику эшчҽнлеге 
 

№ 

п/п 

Нигез билгелҽү ҿчен ҿстҽмҽ 

үзенчҽлеге эшчҽнлеге 

Һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

1. Белем бирү оешмаларында эш урта медицина һҽм 

фармацевтика персоналы 

17,0 

табиблар һҽм провизорлар 10,0 

 

11. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр медицина һҽм фармацевтика 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче гомуми 

белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула 

буенча исҽплҽнҽ: 

 



 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган 

дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 3 нче кушымтасында китерелгҽн. 

11.1. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү шуларның берсе буенча хезмҽткҽр сайлавы буенча билгелҽнҽ. 

12. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен  

ҿстҽмҽ күлҽме, ул 10 таблицада китерелгҽн. 

10 нче таблица  

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ күлҽме,  

процент 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге медицина һҽм 

фармацевтика персоналы 

2 елдан 5 елга кадҽр 2,5 

5-10 яшь 4,0 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ кадҽр 4,5 

15 елдан артык 5,5 

Урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы 

3 елдан 5 елга кадҽр 2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ кадҽр 4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һҽм провизорлар 3 елдан 5 елга кадҽр 5,0 



 

5-10 яшь 7,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ кадҽр 9,0 

15 елдан артык 10,0 

 

12.1. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

13. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы, табиблар һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

X = Оd x Dsr, 

 

биредҽ: 

Һҽрвакыттагыча-хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр; 

Гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

Dsr-күлҽме ҿстҽмҽлҽр ҿчен интенсивлыгы хезмҽт, ул приведен бу 

таблицасында 11. 
 

11 нче таблица  

Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Һҿнҽри квалификация тҿркеменең исеме Квалификация дҽрҽҗҽсе Ҿстҽмҽлҽр диапазоны, 

процент 

Урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы 

икенче 1,5 

ҿченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һҽм провизорлар беренче-икенче 3,0 

 

14. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре, юбилей даталары, аерымлык 

билгелҽре, Рҽхмҽт хатлары, грамоталар, дҽүлҽт бүлҽклҽре алу һҽм локаль актлар һҽм 

учреждениелҽрнең күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнгҽн башка нигезлҽр буенча, 

тҿп эш урыны һҽм тҿп вазифа (укытучылар һҽм укытучылар вазыйфаларын билҽүче 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ 

билгелҽнҽ. 

14.1. Эш йомгаклары буенча премиаль һҽм башка кызыксындыру 

түлҽүлҽренең күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары учреждениелҽрнең локаль актлары һҽм 

күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнҽ. 

14.2. Гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ премиаль 

түлҽүлҽргҽ каралган хезмҽт ҿчен түлҽү фонды окладлар (хезмҽт хакы ставкалары, 

вазыйфаи окладлар), тҿп эш урыны һҽм тҿп вазыйфалары буенча эшчелҽргҽ 



 

(укытучылар һҽм укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) 

аудитордан тыш эш белҽн тҽэмин иткҽн һҽм кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр ҿчен каралган хезмҽт хакы фондының кимендҽ 2 процентын тҽшкил итҽ. 

14.3. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре Россия Федерациясе 

Хҿкүмҽтенең 30 апрель, 2014 ел, № 722-р күрсҽтмҽсе белҽн расланган«Мҽгариф һҽм 

фҽннең нҽтиҗҽлелеген күтҽрүгҽ юнҽлдерелгҽн чаралар планын (»юл картасын«) 

үтҽгҽндҽ мҽгариф учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген 

арттыру максатларында һҽм» 2013 – 2018 елларга Татарстан Республикасында 

Мҽгариф һҽм фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн чаралар планын («юл 

картасын») һҽм «2013-2018 елларга Татарстан Республикасында Мҽгариф һҽм 

фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн чаралар планын (»юл картасын") 

үтҽү ҿчен бер тапкыр билгелҽнҽ ала. 

15. Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр тҿп эш урыны буенча 

гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ (укытучылар һҽм 

укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш). Башкарыла торган 

эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү күлҽменҽ йогынты ясый торган тҿп критерий булып 

учреждение хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының 

иң чик күрсҽткечлҽренҽ ирешү тора. 

15.1. Учреждение хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү 

критерийлары учреждение җитҽкчесе тарафыннан учреждение белҽн идарҽ итүнең 

дҽүлҽт-иҗтимагый характерын тҽэмин итүче орган белҽн килешү буенча раслана. 

Учреждениелҽр хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү 

критерийларының ҽһҽмияте һҽм түлҽүлҽрне гамҽлгҽ ашыру шартлары учреждение 

алдында куелган бурычлар нигезендҽ ел саен билгелҽнҽ. 

15.2. Гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең башкарган 

эшлҽре ҿчен түлҽүлҽрнең күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары учреждениенең локаль 

норматив актлары һҽм күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнҽ. 

15.3. Башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
 

биредҽ: 

 - j - хезмҽткҽргҽ башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү; 

 – башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽргҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды. 

 - j-хезмҽткҽр буенча эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең I-нче критерие; 

 

 - эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i авырлык 

коэффициенты; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийлары саны; 

m-гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең саны. 

15.4. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерийларын нормалаштыру тҿрле үлчҽмдҽге 



 

нҽтиҗҽлелек критерийларының чагыштырмалыгын тҽэмин итҽ. Нормалаштыру 

эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерие (иң яхшысы һҽм начары) күрсҽткечлҽре 

диапазонын сайлап алудан гыйбарҽт, аларның берсе нормалаштырылган 

критерийның нульле күлҽменҽ туры килҽ, икенчесе – бертҿрле. Нҽтиҗҽлелек 

критерийының факттагы күрсҽткече диапазон чиклҽрендҽ булганда эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие нульдҽн берҽмлеккҽ кадҽр ҽһҽмияткҽ 

ия. Нҽтиҗҽлелек критерийының фактик мҽгънҽсендҽ иң начар күрсҽткечтҽн 

түбҽнрҽк булган очракта, нормалаштырылган критерийның ҽһҽмияте нульгҽ тигез, 

иң яхшысы – берҽмлеккҽ караганда. 

15.5. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие ҽһҽмиятенең 

эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерие ҽһҽмиятенҽ бҽйле булуы турыдан-туры (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен арттыру белҽн билгелҽнҽ) һҽм кире (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен киметү белҽн билгелҽнҽ) булырга мҿмкин. 

15.6. Критерий ҽһҽмиятенҽ турыдан-туры бҽйле булганда, нормалаштырылган 

критерий түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең нормалаштырылган i критерие; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

15.7. Аның ҽһҽмиятенҽ критерий ҽһҽмиятенҽ кире бҽйле рҽвештҽ эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең нормалаштырылган i критерие; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

15.8. Авырлык коэфффициентлары белҽн эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге 

критериясенең ҿстенлекле дҽрҽҗҽсе билгелҽнҽ. Иң ҿстенлекле критерийга иң зур 

коэффициент бирелҽ. Чагыштырма авырлык коэффициенты формула буенча 

исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i-нче авырлык 

коэффициенты; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i нче авырлык 



 

коэффициенты. 

15.9. Гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча үлчҽү коэффициентларының иң чик җыелма 

күлҽме 12-14 нче таблицаларда китерелгҽн. 

 



 

12 нче Таблица  

 

Нҽтиҗҽлелек критерийлары буенча үлчҽү коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

мҽгариф хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлеге 

 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

1. Беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персоналның һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

1.1. Ҽйдаман 5 

1.2. Тҽрбияче ярдҽмчесе 5 

1.3. Уку бүлеге секретаре 5 

2. Икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персоналның һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

2.1. Режим буенча дежур 35 

2.2. Кече тҽрбияче 35 

2.3. Мҽгариф оешмасы диспетчеры 40 

2.4. Режим буенча ҿлкҽн дежур 40 

3. Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3.1. Хезмҽт буенча инструктор 45 

3.2. Физик культура буенча инструктор 45 

3.3. Музыкаль җитҽкче 45 

3.4. Вожатый 45 



 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

3.5. Ҽйдҽп баручы киңҽшче 50 

3.6. Концертмейстер 50 

3.7. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогы 50 

3.8. Педагог-оештыручы 50 

3.9. Социаль педагог 50 

3.10. Тренер-укытучы 50 

3.11. Тҽрбияче 55 

3.12. Производство укыту остасы 55 

3.13.  Методист 55 

3.14. Педагог-психолог 55 

3.15.  Ҽйдҽп баручы киңҽшче 55 

3.16.  Ҿстҽмҽ белем бирү ҿлкҽн педагогы 55 

3.17.  Ҿлкҽн тренер-укытучы 55 

3.18. Укытучы (моннан тыш, укытучылар, относенных к профессор-укытучылар составы) 60 

3.19.  Укытучы-тормыш иминлеге нигезлҽрен оештыручы 60 

3.20.  Физик тҽрбия җитҽкчесе 60 

3.21.  Ҿлкҽн тҽрбияче 60 

3.22.  Ҽйдҽп баручы киңҽшче 60 



 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

3.23. Тьютор (югары һҽм ҿстҽмҽ һҿнҽри белем бирү ҿлкҽсендҽ эшлҽүче тьютордан тыш) 60 

3.24.  Укытучы 60 

3.25.  Укытучы-дефектолог 60 

3.26. Укытучы-логопед (логопед) 60 

3.27.  Педагог-китапханҽче 60 

4. Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

4.1. Гомуми белем бирү программасын һҽм балаларга ҿстҽмҽ белем бирүнең белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы структур бүлекчҽлҽр (бүлек, бүлек, бүлекчҽ, сектор, укыту-

консультация пункты, укыту-җитештерү) остаханҽсе һҽм башка структур бүлекчҽлҽр (икенче 

квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш) 

65 

4.2. Белем бирү программасын һҽм балаларга ҿстҽмҽ белем бирү программасын гамҽлгҽ ашыручы 

аерым структур бүлекчҽ мҿдире (начальнигы), башлыгы (мҿдире, директоры, җитҽкчесе, 

идарҽче), кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, укыту-консультация пункты, укыту-җитештерү) 

остаханҽсе, укыту хуҗалыгы һҽм башка структур бүлекчҽлҽр (башлангыч һҽм урта һҿнҽри 

белем бирү оешмасының (бүлекчҽлҽре) ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган структур 

бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш), башлыгы (мҿдире, директор, җитҽкчесе, 

идарҽче), кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, сектор, укыту-консультация пункты, укыту-

производство) остаханҽсе, укыту) 

70 

 

 

13 нче таблица  

 

Критерийлар буенча үлчҽү коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге 

 



 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1. Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

1.1. Аккомпанияче 35 

1.2. Культоештыручы 35 

2. Ҽйдҽп баручы звено мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

2.1. Китапханҽче 40 

2.2. Тавыш операторы 40 

2.3. Ҽйдҽп баручы китапханҽче 42 

2.4. Рҽссам-декоратор 

 

45 

2.5. Баш китапханҽче 45 

3. Мҽдҽният учреждениелҽренең җитҽкче составы вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

3.1. Музей бүлеге (секторы) мҿдире 50 

3.2. Китапханҽнең бүлек (секторы) мҿдире 50 

 

14 нче таблица  

 

Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча үлчҽү коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме  

медицина хезмҽткҽрлҽре 
 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 



 

1 2 3 

1. Беренче дҽрҽҗҽдҽге медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

1.1. Кече шҽфкать туташы карау буенча авырулар 5 

2. Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.1. Дҽвалау физкультурасы буенча Инструктор 35 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.2. Шҽфкать туташы диетической 37 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.3. Шҽфкать туташы 40 

2.4. Шҽфкать туташы физиотерапии 40 

2.5. Шҽфкать туташы массаж буенча 40 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.6. Фельдшер 45 

Бишенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.7 Шҽфкать туташы 50 

2.8. Сҽламҽтлек саклау пункты мҿдире-фельдшер (шҽфкать туташы) 50 

3. Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 



 

№  

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

3.1. Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган табиб-белгечлҽрдҽн 

тыш) 

60 

 



 

15.10. Гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең эшчҽнлеге 

нҽтиҗҽлелегенең типлаштырылган критерийлары, аларның авырлык 

коэффициентлары Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгы 

тарафыннан раслана. 

15.11. Гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр фонды формалаша, аның 

күлҽме формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ:  

– башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүгҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды; 

FOTdo - тҿп эш урыны буенча гомуми белем бирү учреждениелҽре 

хезмҽткҽрлҽренең (укытучылар һҽм укытучылар вазыйфаларын билҽүче 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) вазыйфаи окладлары (окладлары, хезмҽт хакы ставкалары) 

буенча хезмҽт хакы фонды); 

 - башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен хезмҽт ҿчен түлҽү һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр фонды ҿлеше. 

Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы характердагы 

түлҽү ҿчен хезмҽткҽ түлҽү фондының тҽкъдим ителгҽн күлҽме тҿп эш урыны буенча 

гомуми белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең вазыйфаи окладлары 

(окладлары, хезмҽт хакы ставкалары) буенча хезмҽт хакы фондының 16 проценты 

күлҽмендҽ кабул ителҽ (укытучылар һҽм укытучылар вазыйфаларын билҽүче 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш). 

 

VII. Компенсация характерындагы түләүләр 

 

1. Гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ компенсация характерындагы 

түлҽүлҽргҽ түбҽндҽгелҽр керҽ: 

авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽү; 

зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү; 

тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) 

берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнлҽ һҽм нормаль эштҽн читлҽшкҽн башка 

шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен түлҽү); 

мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр. 

стационар дҽвалау учреждениесендҽ озак вакыт дҽваланучы балаларны 

индивидуаль һҽм тҿркем белҽн укытуны гамҽлгҽ ашырган ҿчен компенсация 

характерындагы түлҽүлҽр; 

Татарстан Республикасы Хезмҽт, халыкны эш белҽн тҽэмин итү һҽм социаль 

яклау министрлыгында социаль хезмҽт мҿнҽсҽбҽтлҽрен җайга салу буенча 

республика ҿчъяклы комиссиясе янҽшҽсендҽ халыкның тормыш дҽрҽҗҽсе, 

керемнҽре, хезмҽткҽ түлҽү буенча Координация советының чираттагы утырышы 

узды. 



 

2. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр, аларны гамҽлгҽ ашыру күлҽмнҽре 

һҽм шартлары хезмҽт законнары һҽм хезмҽт хокукы нормаларын үз эченҽ алган 

башка норматив хокукый актлар нигезендҽ күмҽк шартнамҽлҽр, локаль норматив 

актлар, хезмҽт шартнамҽсе белҽн билгелҽнҽ. 

3. Авыл җирендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽүлҽр педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽрнең җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽренҽ керүче хезмҽткҽрлҽргҽ, мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ, урта, ҽйдҽп баручы звено һҽм җитҽкче состав, урта 

медицина һҽм фармацевтика персоналының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ 

керүче медицина хезмҽткҽрлҽренҽ, табиб-провизорларга бирелҽ һҽм түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

  
биредҽ: 

 - авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽү; 

 – авыл җирендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ 1 388 сум күлҽмендҽ түлҽү 

күлҽме; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакыт (ставка). 

4. Зарарлы һҽм (яисҽ) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽрдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ, шулай ук нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, 

һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнге вакытта һҽм 

нормаль эштҽн читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ: : 

 

биредҽ: 

 - компенсация характерындагы түлҽү; 

Ob-ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге Iнигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең база оклады күлҽме; 

 – Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ билгелҽнҽ торган 

компенсация характерындагы түлҽү ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме; 

 - законда компенсация характерындагы түлҽү каралган фактта эшлҽнгҽн 

вакыт.; 

 – гомуми белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең Россия Федерациясе 

Хезмҽт кодексы нигезендҽ кабул ителҽ торган база оклады (хезмҽт хакы ставкасы) 

ҿчен сҽгать нормасы.  

5. Нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны) бергҽ алып барганда, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнге вакытта һҽм 

нормаль шартлардан читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен 

түлҽүлҽр тҿнлҽ эшнең һҽр сҽгате ҿчен нормаль шартларда эшлҽү белҽн 

чагыштырганда артык күлҽмдҽ, ҽмма законнарда һҽм башка норматив хокукый 

актларда билгелҽнгҽн күлҽмнҽн ким булмаган күлҽмдҽ билгелҽнҽ. 

Хезмҽткҽрне үзенҽ билгелҽнгҽн ял кҿне яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿненҽ 

эшкҽ җҽлеп иткҽн очракта, эш икелҽтҽ күлҽмдҽ түлҽнҽ, шул ук вакытта хезмҽт хакы 
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алучы хезмҽткҽрлҽргҽ – ял һҽм эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эш эш айлык 

нормасы чиклҽрендҽ башкарылса, окладтан тыш бер кҿнлек яки сҽгать база 

ставкасы күлҽмендҽ. 

5.1. Ял яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эшлҽгҽн хезмҽткҽрнең телҽге 

буенча аңа башка ял кҿне тҽкъдим ителергҽ мҿмкин. Бу очракта эш эш кҿне эшлҽми 

торган бҽйрҽм кҿнендҽ оплачивается бу одинарном күлҽмдҽ, ҽ ял кҿне түлҽнергҽ 

тиеш түгел. 

6. Зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы окладлары (вазыйфаи окладлары), тҿрле эш тҿрлҽре 

ҿчен билгелҽнгҽн хезмҽт хакы ставкалары белҽн чагыштырганда, хезмҽт шартларын 

махсус бҽялҽү нигезендҽ хезмҽт окладының 4 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

Туберкулезга каршы ярдҽм күрсҽтүдҽ турыдан-туры катнашучы, туберкулез 

микобактериялҽре белҽн йогышлануның куркынычы белҽн бҽйле булган балалар 

ҿчен шифаханҽ тибындагы дҽүлҽт сҽламҽтлҽндерү учреждениелҽре 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽүгҽ зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт 

шартлары белҽн эшлҽгҽн ҿчен хезмҽт окладының 25 проценты күлҽмендҽ ҿстҽмҽ 

ҿстҽмҽ ҿстҽмҽ түлҽү билгелҽнҽ. 

7. Сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балаларның (укучыларның) билгеле 

бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы түлҽүлҽр 

аерым белем бирү учреждениелҽрендҽ тҽрбиялҽнүчелҽрнең билгеле бер 

категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ. 

7.1. Хезмҽт хакы ставкасы ҿчен атнага педагогик эш сҽгатенең нормалары 

билгелҽнгҽн, физик мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн тҽрбиялҽнүчелҽрнең (укучыларның) 

билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
 

биредҽ: 

– мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽү;; 

 - ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган гомуми белем 

бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең база оклады күлҽме; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽр 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн гомуми белем бирү 

учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен 

сҽгать нормасы; 

 - гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽр 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ уку йҿклҽнешенҽ 



 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый; 

 – сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балаларның (укучыларның) 

билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽүлҽр күлҽме, ул 15 нче таблицада китерелгҽн. 

7.2. (Ҽлеге Нигезлҽмҽнең 7.1 пункты белҽн билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн тҽрбиялҽнүчелҽрнең 

(укучыларның) билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация 

характерындагы түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

- компенсация характерындагы түлҽү; 

– гомуми белем бирү учреждениесендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - таблицада китерелгҽн компенсация характерындагы күлҽме 15. 

8. Гомуми белем бирү учреждениелҽрендҽге педагогик һҽм укыту-ярдҽмче 

хезмҽткҽрлҽр эшендҽ тҽрбиялҽнүчелҽрнең билгеле бер категориялҽре белҽн берничҽ 

нигез буенча компенсация характерындагы түлҽүлҽр бирү карала, түлҽү күлҽме һҽр 

нигез буенча исҽплҽнҽ. 

9. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, компенсация характерындагы ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган 

хезмҽткҽрлҽр исемлеге һҽр учреждениедҽ сайлап алынган профсоюз органы яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн килештереп 

раслана. 

15 нче таблица  

 

Тҽрбиялҽнүчелҽрнең билгеле категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен түлҽү күлҽме  

сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн укучылар арасында 

 
№ 

п/п 

Нигез  

түлҽү билгелҽү 

Вазифа,  

аларга түлҽүлҽр билгелҽнҽ 

Түлҽү 

күлҽме, 

процент һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

квалификац

ия дҽрҽҗҽсе  
1 2 3 4 5 

1. Сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре 

чиклҽнгҽн укучылар 

(тҽрбиялҽнүчелҽр) ҿчен 

гомуми белем бирү 

оешмаларында (бүлеклҽрдҽ, 

сыйныфларда, тҿркемнҽрдҽ) 

эш 

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 5,5 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

5,5 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

2. Озак дҽвалануга мохтаҗ 

балалар ҿчен шифаханҽ 

белем бирү оешмаларында 

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 7,3 



 

1 2 3 4 5 

(классларда, тҿркемнҽрдҽ) 

эш  

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,3 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

7,3 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,3 

3. Девиант тотышлы укучылар 

ҿчен махсус укыту-тҽрбия 

оешмаларында эш  

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

55,0 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

4. Махсус (коррекцион) 

бүлеклҽрдҽ, сыйныфларда, 

мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн 

балалар (тҽрбиялҽнүчелҽр) 

ҿчен тҿркемнҽрдҽ (шул 

исҽптҽн психик үсеш 

тоткарланып) интернат 

булган гомуми белем бирү 

оешмаларында эш  

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 7,0 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,0 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

7,0 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

7,0 

5. Ятим балалар һҽм ата-ана 

тҽрбиясеннҽн мҽхрүм калган 

балалар ҿчен гомуми белем 

бирү оешмаларында эш 

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 12,0 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

12,0 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

23,5 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

12,0 

6. Иреклҽреннҽн мҽхрүм итү 

рҽвешендҽге җинаять 

җҽзаларын үтҽүче гомуми 

белем бирү оешмаларында 

эш  

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

55,0 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

55,0 

7. Туберкулезның актив 

формасы белҽн авыручы 

укучылар белҽн иректҽн 

мҽхрүм итү рҽвешендҽ 

җинаять җҽзаларын үтҽүче 

оешмалар каршындагы 

гомуми белем бирү 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

60,0 

структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфалары 

беренче-

икенче 

60,0 



 

1 2 3 4 5 

оешмаларында эш  

8. Индивидуаль укыту ҿйдҽ 

медицина бҽялҽмҽсе 

нигезендҽ, мҿмкинлеклҽре 

чиклҽнгҽн балалар  

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

дүртенче 7,0 

9. Ишетү буенча 

мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн, 

терҽк-хҽрҽкҽт аппараты 

бозылган, психик үсеш 

тоткарланган, аутистик үсеш 

бозылган, катлаулы 

дефектлары булган һҽм 

акылга зҽгыйфь балалар 

ҿчен адаптациялҽнгҽн белем 

бирү программаларын 

гамҽлгҽ ашыручы 

мҽктҽпкҽчҽ тҿркемнҽрдҽ 

эшлҽү 

беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче 5,5 

икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-

ярдҽмче персонал 

вазыйфалары 

беренче-

икенче 

5,5 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

5,5 

10. Авыр тайпылышлар булган 

тҽрбиялҽнүчелҽр ҿчен 

җайлаштырылган белем 

бирү программаларын 

гамҽлгҽ ашыручы 

мҽктҽпкҽчҽ тҿркемнҽрдҽ 

эшлҽү  

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

ҿченче 4,0 

11. Стационар дҽвалау 

учреждениесендҽ озак 

дҽваланучы балаларга 

индивидуаль һҽм тҿркемле 

укытуны гамҽлгҽ ашыру 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

дүртенче 4,0 

12 Татарстан Республикасы 

Мҽгариф һҽм фҽн 

министрлыгының 

коррупциягҽ каршы сҽясҽтен 

тормышка ашыру гамҽллҽре 

турында хисаплар 

мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография ҿлкҽсендҽ 

ҽйдҽп баручы звено 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары 

 

- 4,5 

 

10. Сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен белем бирү 

учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен белем бирү 

учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽү;; 

 -медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең вазыйфаи окладлары; 



 

 – сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен белем бирү 

учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽү күлҽме 15 процент тҽшкил итҽ. 

 

VIII. Учреждение җитәкчесенең хезмәт хакын билгеләү тәртибе,  

учреждение җитәкчесе урынбасары, баш бухгалтер 

 

1. Учреждение җитҽкчелҽренең, аларның урынбасарларының һҽм баш 

бухгалтерларның хезмҽт хакы вазыйфаи окладлардан, компенсация һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрдҽн тора. 

2. Гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады, хезмҽт 

ҿчен түлҽү тҿркеменҽ карап, уку елы башына бер тапкыр гамҽлгҽ куючы 

тарафыннан билгелҽнҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 

 
биредҽ: 

  – гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады; 

 - җитҽкченең база окладының күлҽме; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакыт (ставка). 

Гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчесенең хезмҽт хакы буенча тҿркем 

укучылар санына карап билгелҽнҽ. 

3. Гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчелҽре урынбасарларының һҽм баш 

бухгалтерларының вазыйфаи окладлары бу учреждение җитҽкчелҽренең вазыйфаи 

окладларыннан 20-30 процентка кимрҽк. 

4. Җитҽкчелҽр хезмҽтенҽ түлҽү Тҿркеме, җитҽкчелҽрнең вазыйфаи окладлары 

күлҽме 16 нчы таблицада күрсҽтелгҽн. 

5. Гомуми белем бирү учреждениесен гамҽлгҽ куючы гомуми белем бирү 

учреждениесе җитҽкчесенҽ, эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерийлары нигезендҽ 

билгелҽнгҽн эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы характердагы түлҽүне билгели ала. 

Гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр 16 нчы таблицада күрсҽтелгҽн. 

Гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр ай саен, бер ел эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм аеруча 

мҿһим биремнҽр ҿчен башкарыла ала.  

6. Гомуми белем бирү учреждениесе җитҽкчесе гомуми белем бирү 

учреждениесе җитҽкчесе урынбасарларына, баш хисапчысына, аларның 

эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелек критерийлары нигезендҽ билгелҽнгҽн эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгели ала. Җитҽкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерга кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр ай 

саен, бер ел эчендҽ башкарылган эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм аеруча мҿһим 

биремнҽр ҿчен квартал саен башкарыла ала. Гомуми белем бирү учреждениесе 



 

җитҽкчесе урынбасарларына, баш бухгалтерга кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽрнең 70 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

 

16 нче таблица  

Гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренең база окладлары һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр күлҽме 
 

Җитҽкченең 

хезмҽт хакы 

буенча тҿркем 

Күлҽмле күрсҽткечнең (уку елы 

башына укучылар, тҽрбиялҽнүчелҽр 

саны) ҽһҽмияте, кеше <*>Par57 

База оклады, 

сум 

Кызыксындыру 

характерындагы 

түлҽүлҽр, сум 

1 1 - 15 18 000 2 000 

2 16 - 50 20 000 2 000 

3 51 - 100 24 000 3 000 

4 101 - 200 25 000 5 000 

5 201 - 400 28 000 8 000 

6 401 - 600 30 000 8 000 

7 601 - 800 33 000 8 000 

8 801 - 1 000 36 000 8 000 

9 1 001 - 1 200 37 000 10 000 

10 1 201 - 1 400 38 000 11 000 

11 1 400 - 1 800 38 000 14 000 

12 1 801 һҽм югарырак 39 000 17 000 

-------------------------------- 

<*> Ябык типтагы девиант тҽртипле укучылар, Җҽзаларны үтҽтү системасының тҿзҽтү 

учреждениелҽре каршындагы гомуми белем бирү оешмалары, озак дҽвалануга мохтаҗ балалар 

ҿчен шифаханҽ тибындагы гомуми белем бирү оешмалары, адаптациялҽнгҽн белем бирү 

программаларын гамҽлгҽ ашыручы гомуми белем бирү оешмалары контингенты 3 

коэффициенты белҽн исҽпкҽ алына. 

Гомуми белем бирү оешмалары каршындагы интернатларда яшҽүче укучылар контингенты 2 

коэффициенты белҽн исҽпкҽ алына. 

Гомуми белем бирү оешмаларының мҽктҽпкҽчҽ тҿркемнҽрендҽ тҽрбиялҽнүчелҽрнең 

контингенты 1,5 коэффициенты белҽн исҽпкҽ алына. 

Мҽктҽпара уку комбинатларында укучылар контингенты 0,5 коэффициенты белҽн исҽпкҽ алына 

 

7. Гомуми белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре, җитҽкчелҽре 

урынбасарлары һҽм баш хисапчылары эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелегенең 

типлаштырылган критерийлары һҽм аларның үлчҽү коэффициентлары Татарстан 

Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгы тарафыннан раслана. 

8. Башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 



 

 
кайда, 

 – башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен, аларның эшчҽнлеге нҽтиҗҽлҽрен 

исҽпкҽ алып, кызыксындыру характерындагы түлҽү; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең 16 нчы таблицасында китерелгҽн кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр күлҽме;; 

 - сыйфат критерийларын үтҽү коэффициенты. 

9. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр учреждение җитҽкчесе, аның 

урынбасарлары, гомуми белем бирү учреждениесенең баш бухгалтеры ҿчен Россия 

Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ билгелҽнҽ. 

 

IX. Хезмәткә түләү фондын формалаштыру тәртибе 

мәгариф учреждениесе  

 

1. Гомуми белем бирү учреждениесенең хезмҽт ҿчен түлҽү фондын 

формалаштыру агымдагы финанс елына гомуми белем бирү учреждениесенең 

нормативларга, күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽр санына туры китереп билгелҽнҽ торган 

акчалары күлҽме чиклҽрендҽ гамҽлгҽ ашырыла һҽм гомуми белем бирү 

учреждениесенең финанс-хуҗалык эшчҽнлеге планында чагылдырыла. 



1 нче кушымта 

к нигезлҽмҽсе хезмҽткҽрлҽренең 

хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары гомуми 

белем бирү учреждениесе Татарстан 

Республикасы Азнакай муниципаль 

районы 

 
 

Дҽүлҽт һҽм ведомство бүлҽклҽре Исемлеге  

аларга мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ 

 

N п / п Мактаулы исем исеме 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары Берлеге, Союз һҽм автоном республикалар составында 

Совет Социалистик Республикалары берлеге Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фҽн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мҽктҽбенең атказанган хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган производствога ҿйрҽтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмҽткҽре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 



 

2. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы исемнҽре 

3.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСРның атказанган укытучысы 

3.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

3.9. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

3.12. Атказанган халык мҽгарифе хезмҽткҽре 

3.13. Югары мҽктҽпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фҽн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре 

4.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

4.2. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 



 

4.3. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

4.4. Атказанган мҽктҽп укытучысы 

4.5. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

4.6. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

4.8. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

4.9. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.11. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фҽн эшлеклесе 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фҽн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасының атказанган югары мҽктҽбе хезмҽткҽре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмҽткҽре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, Россия федератив Социалистик Республикасының 

ведомство (тармак) бүлҽклҽре, алар ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр бирелҽ 



 

1. Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгы ,Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгы, Россия Федерациясе Мҽгариф 

министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.3. Россия Федерациясе Урта һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.4. Россия Федерациясе Югары һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясе Фҽн һҽм техника мактаулы хезмҽткҽре 

1.6. Россия Федерациясе яшьлҽр сҽясҽте ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.7. Студентларның фҽнни-тикшеренү эшен үстерү ҿчен 

1.8. Россия Федерациясе мҽгариф ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.9. Россия Федерациясе балалар һҽм яшьлҽрне тҽрбиялҽү ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

2. Халык мҽгарифе министрлыгы, СССР һҽм РСФСР Мҽгариф министрлыгы) 

2.1. "СССР мҽгариф отличнигы" билгесе 

2.2. "Халык мҽгарифе отличнигы" билгесе 

2.3. СССР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы " билгесе" 

2.4. "РСФСР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы" билгесе 

2.5. "Россия Федерациясенең һҿнҽри-техник белем бирү отличнигы" билгесе 

 

 

 



2 нче кушымта 

к нигезлҽмҽсе хезмҽткҽрлҽренең 

хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары гомуми 

белем бирү учреждениесе Татарстан 

Республикасы Азнакай муниципаль 

районы 

 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Берлек дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге 

Совет Социалистик республикалары, Советлар Союзы һҽм автоном республикалар составында 

Социаль характердагы түлҽүлҽр бирелҽ торган Социалистик Республикалар 

 

№ п/п Мактаулы исем, Дҽүлҽт бүлҽге исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рҽссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рҽссамы 



 

№ п/п Мактаулы исем, Дҽүлҽт бүлҽге исеме 

1 2 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган сҽнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рҽссамы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы исемнҽре 

4.1. Атказанган пропагандист 

4.2. Халык артисты 

4.3. Атказанган артист 

4.4. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рҽссамы 

4.6. Атказанган рҽссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8. Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык акыны 

4.12. Атказанган журналист 



 

№ п/п Мактаулы исем, Дҽүлҽт бүлҽге исеме 

1 2 

4.13. Атказанган мҽдҽният эшлеклесе 

4.14. Атказанган мҽдҽни-агарту эшлҽре хезмҽткҽре 

4.15. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.16. Атказанган китапханҽче 

4.17. Гамҽли сҽнгать остасы 
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5.1. Атказанган тҿзүче 
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5.3. Атказанган артист 
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№ п/п Мактаулы исем, Дҽүлҽт бүлҽге исеме 
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5.12. Атказанган китапханҽче 

5.13. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 
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3 нче кушымта 

к нигезлҽмҽсе хезмҽткҽрлҽренең 

хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары 

гомуми белем бирү учреждениесе 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре Исемлеге,  

Совет Социалистик Республикалары, Союз һҽм автоном республикалар берлеге  

Советлар Союзы составында, алар булган ҿчен  

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр бирелҽ 

 

№п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның халык табибы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы исемнҽре 

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

4.3. Атказанган табиб 



 

№п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре 

5.1. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

5.2. Атказанган табиб 

5.3. Атказанган провизор 



Расланган 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы Башкарма 

комитеты җитҽкчесе карары белҽн 

 ___________ 2020 № _____ 

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының мәктәпкәчә белем 

бирү учреждениеләре хезмәткәрләренең хезмәт ӛчен түләү шартлары турында 

нигезләмә 

 

I. Гомуми нигезлҽмҽлҽр 

 

1. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениелҽрендҽ эшлҽүчелҽрнең хезмҽт хакы шартлары турында 

ҽлеге нигезлҽмҽ (алга таба – нигезлҽмҽ) хезмҽткҽрлҽрнең окладларын 

формалаштыру тҽртибен, компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр шартларын һҽм күлҽмен, шулай ук аларны билгелҽү критерийларын 

билгели. 

2. Ҽлеге Нигезлҽмҽдҽ түбҽндҽге тҿшенчҽлҽр һҽм билгелҽмҽлҽр кулланыла: 

хезмҽткҽ түлҽү системасы-база окладлары, хезмҽт хакының база ставкалары, 

вазыйфаи окладлар күлҽмнҽрен, шулай ук федераль законнар һҽм Россия 

Федерациясенең һҽм Татарстан Республикасының башка норматив хокукый актлары 

нигезендҽ билгелҽнгҽн компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр 

күлҽмен дҽ кертеп, учреждениелҽр хезмҽткҽрлҽренҽ хезмҽт ҿчен түлҽү шартларын 

һҽм күлҽмнҽрен билгели торган нормалар җыелмасы.; 

тҿп оклад – календарь ае ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

яисҽ хезмҽт нормасы (атнасына (елга) педагогик эш сҽгате нормасы (хезмҽт хакы 

ставкасы) ҿчен билгелҽнгҽн учреждение хезмҽткҽренең эш хакы ставкасы, 

стимуллаштыручы һҽм компенсация характерындагы түлҽүлҽрне исҽпкҽ алмыйча 

башкарыла торган эшлҽрнең катлаулылыгына бҽйле рҽвештҽ, эш нормасы (эш хакы 

ставкасы) ҿчен билгелҽнгҽн хезмҽт хакы ставкасы; 

хезмҽт хакы – компенсация һҽм стимуллаштыручы түлҽүлҽрне исҽпкҽ 

алмыйча, фактта эшлҽнгҽн вакыт ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

хезмҽткҽрнең хезмҽт хакының беркетелгҽн күлҽме; 

хезмҽт хакы (хезмҽткҽр хезмҽтенҽ түлҽү) - хезмҽткҽрнең квалификациясенҽ, 

катлаулылыгына, санына, сыйфатына һҽм башкарыла торган эшнең шартларына 

бҽйле рҽвештҽ хезмҽт ҿчен түлҽү, шулай ук компенсация һҽм стимуллаштыручы 

түлҽүлҽр; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр-компенсация характерындагы 

ҿстҽмҽлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, шул исҽптҽн нормаль булмаган шартларда эшлҽгҽн ҿчен 

һҽм компенсация характерындагы башка түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр-кызыксындыру характерындагы 

ҿстҽмҽ түлҽүлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, премиялҽр һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре. 



 

3. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениелҽрендҽ (алга таба – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ) мҽгариф хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренең (алга 

таба – мҽгариф хезмҽткҽрлҽре, медицина хезмҽткҽрлҽре) һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакы (хезмҽт хакы) түбҽндҽгедҽн чыгып 

билгелҽнҽ:: 

вазыйфаи окладлар; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр.  

4. Профиль буенча эш стажының артуына, белем алуга яки мҽгариф 

турындагы документларны яңадан торгызуга, квалификация категориясен бирүгҽ, 

мактаулы исем бирүгҽ, ведомство аерымлык билгелҽре белҽн бүлҽклҽүгҽ, аның 

вакытлыча эшкҽ яраксызлыгы чорында, шулай ук аның дҽвамында уртача хезмҽт 

хакы саклана торган башка чорларда, аның хезмҽт хакы күлҽме үзгҽрүгҽ бҽйле 

рҽвештҽ, хезмҽт ҿчен түлҽү күлҽмен үзгҽртү хокукына ия булганда күрсҽтелгҽн 

чорлардан соң гамҽлгҽ ашырыла. 

5. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре: 

педагогик эшнең (белгечлек буенча, билгеле бер вазыйфада эшлҽү) һҽм башка 

нигезлҽрнең белем алу һҽм стажы турында документларны тикшерҽлҽр, алар 

нигезендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкалары (вазыйфаи 

окладлары) күлҽме билгелҽнҽ; 

ел саен мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең 

тарификация исемлеклҽрен тҿзилҽр һҽм раслыйлар; 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакын 

вакытында һҽм дҿрес итеп билгелҽү ҿчен җаваплы. 

6. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрен гамҽлгҽ куючылар: 

ел саен мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренҽ уку елы 

башына хезмҽт хакларын раслыйлар; 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелегенҽ бҽя бирҽлҽр, аның нигезендҽ аларга стимуллаштыручы түлҽүлҽр 

билгелҽнҽ.  



 

II. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең база окладларын билгелҽү 
 

1. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация дҽрҽҗҽсе Вазифа атамасы Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми 

белем, урта 

гомуми белем 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү 

программалары буенча 

Урта һҿнҽри белем, урта 

звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча 

Урта һҿнҽри белем, тулы 

булмаган югары белем 

аттестацияне уңышлы 

узган затка «бакалавр», 

«магистр» яки 

«дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү 

белҽн расланган югары 

һҿнҽри белем» 

 
1 2 3 4 5 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персонал хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ҽйдаман 9 489 - - 

Тҽрбияче ярдҽмчесе 9 489 - - 

Укыту-ярдҽмче персонал хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркеме 

икенче дҽрҽҗҽ 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Кече тҽрбияче 9 550 10 015 - 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Физик культура буенча инструктор - 11 680 14 200 

Музыкаль җитҽкче 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ҿстҽмҽ белем бирү педагогы - 11 687 14 220 

Ҿченче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Тҽрбияче - 11 693 14 232 

Педагог-психолог - 11 693 14 232 

Методист - - 14 232 

Дүртенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ҿлкҽн тҽрбияче - - 14 236 

Тьютор (югары һҽм ҿстҽмҽ һҿнҽри 



 

1 2 3 4 5 

белем бирү ҿлкҽсендҽ эшлҽүче 

тьюторлардан тыш) 

Укытучы-дефектолог 

Укытучы-логопед (логопед) 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Гомуми белем бирү программасын һҽм 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү белем 

бирү программасын гамҽлгҽ ашыручы 

структур бүлекчҽлҽр; белем бирү 

эшчҽнлеген методик һҽм мҽгълүмати-

технологик тҽэмин итү буенча дҽүлҽт 

вҽкалҽтлҽрен гамҽлгҽ ашыручы оешма 

(икенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ 

караган структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш);) 

- - 14 301 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Белем бирү программасын һҽм 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы 

структур бүлекчҽ мҿдире (начальнигы)-

башлангыч һҽм урта һҿнҽри белем бирү 

учреждениесенең (бүлекчҽлҽре) 

структур бүлекчҽлҽре (җитҽкчесе, 

директоры, җитҽкчесе, идарҽче): 

кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, 

укыту-консультация пункты, укыту-

җитештерү) остаханҽсе, уку-укыту 

хуҗалыгы һҽм башка структур 

бүлекчҽлҽре (ҿченче квалификация 

дҽрҽҗҽсенҽ караган структур 

бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфаларыннан тыш) - башлангыч 

һҽм урта һҿнҽри белем бирү 

учреждениесенең (бүлекчҽлҽре) 

- - 14 364 

 



 

2. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Вазифа атамасы Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми 

белем, урта 

гомуми белем 

Урта һҿнҽри белем, 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү 

программалары буенча, 

Урта һҿнҽри белем, урта 

звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча 

Урта һҿнҽри белем 

аттестацияне уңышлы узган 

затка «бакалавр», 

«магистр» яки «дипломлы 

белгеч " 

квалификациялҽрен бирү 

белҽн расланган югары 

һҿнҽри белем» 

 
1 2 3 4 5 

Профессиональ квалификация тҿркеме «беренче дҽрҽҗҽдҽге медицина һҽм фармацевтика персоналы» 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Кече шҽфкать туташы карау буенча 

авырулар 

9 489 - - 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы «һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Дҽвалау физкультурасы буенча 

Инструктор 

- 10 000 - 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы диетической - 10 500 - 

Ҿченче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы - 11 000 - 

Шҽфкать туташы физиотерапии 

Шҽфкать туташы массаж буенча 

Дүртенче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Фельдшер - 11 700 - 

Бишенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы - 12 700 - 

Профессиональ квалификация тҿркеме «табиблар һҽм провизорлар» 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм 

дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ 

караган табиб-белгечлҽрдҽн тыш) 

- - 14 200 



 

3. Хезмҽткҽрлҽрнең белем дҽрҽҗҽсе түбҽн булган вазыйфаларда җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽр 

вазыйфаларының яисҽ һҿнҽри стандартларның бердҽм квалификация белешмҽсе белҽн билгелҽнгҽн дҽрҽҗҽдҽн түбҽнрҽк 

булган очракта, мондый хезмҽткҽрлҽргҽ база оклады талҽп ителгҽн белем дҽрҽҗҽсе нигезендҽ билгелҽнҽ. 

4. Хезмҽткҽрлҽрнең белем дҽрҽҗҽсе җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽр вазыйфаларының Бердҽм квалификация 

белешмҽсе белҽн билгелҽнгҽн дҽрҽҗҽдҽн югары булса, мондый хезмҽткҽрлҽргҽ база оклады талҽп ителгҽн белем дҽрҽҗҽсе 

нигезендҽ билгелҽнҽ.



 

III. Сҽгать нормасы һҽм хезмҽт күрсҽтүлҽрнең норматив саны  

хезмҽт хакының база ставкасы (база оклады) ҿчен  

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ 

 

1. Эш вакыты озынлыгы (нормалар сҽгать педагогик эш ҿчен ставка хезмҽт 

хакы)2014 елның 22 декаҗрендҽге 1601 номерлы Россия Федерациясенең  Мҽгариф 

һҽм фҽн Министрлыгының «Педагогика ҿлкҽсендҽ эшлҽүче  хезмҽткҽрлҽрнең эш 

вакыты (хезмҽт хакы ставкасы) дҽвамлылыгы (педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары) 

һҽм хезмҽт килешүендҽ сҿйлҽшелҽ торган педагогика ҿлкҽседҽ эшлҽүче 

хезмҽткҽрлҽрнең уку йҿклҽнешен билгелҽү тҽртибе турында»». 

Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽренең педагогик хезмҽткҽрлҽре ҿчен эш 

вакытының озынлыгы (хезмҽт хакы ставкасы ҿчен педагогик эш сҽгатенең нормасы) 

атнасына 36 сҽгатьтҽн дҽ артмаган эш вакытының кыскартылуыннан чыгып 

билгелҽнҽ, ул укытучы (уку) эшен, тҽрбия эшен, шулай ук билгелҽнгҽн тҽртиптҽ 

расланган вазыйфалар һҽм эш вакыты режимында каралган башка педагогик эшне 

үз эченҽ ала. 

2. Укыту (педагогик) эше сҽгатьлҽренең нормасы, хезмҽт хакы ставкасы ҿчен, 

кҿненҽ ҿч сҽгать күлҽмендҽ мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре мҿдирлҽре 

тарафыннан беренче – икенче тҿркем (тҽүлек буе балалар булган бер яки берничҽ 

тҿркемгҽ ия учреждениелҽрдҽн тыш) белҽн билгелҽнҽ. 

Мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең, медицина хезмҽткҽрлҽренең эш вакыты (хезмҽт 

хакы ставкасы ҿчен эш сҽгате нормалары) Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы 

белҽн билгелҽнҽ. 

3. Мҽгариф хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽт хакының база 

ставкасының (база окладының) бер сҽгать эчендҽ хезмҽт күрсҽтүлҽрнең норматив 

саны тҽшкил итҽ: 

3.1. Ҿлкҽн тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽргҽ, музыка җитҽкчелҽренҽ, укытучы-

дефектологларга, укытучы-логопедларга, педагог-психологларга, кече 

тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽрнең турыдан-туры мҽктҽпкҽчҽ яшьтҽге укучылар 

(тҽрбиялҽнүчелҽр) белҽн эшлҽүче ярдҽмчелҽренҽ, тҽрбиячелҽргҽ, укытучыларга-

дефектологларга, укытучыларга-логопедларга, педагог-психологларга, кече 

тҽрбиячелҽргҽ, тҽрбиячелҽрнең ярдҽмчелҽренҽ: 

гомуми үсеш юнҽлешендҽге тҿркемнҽрдҽ (тҿрле яшьтҽге тҿркемнҽрне дҽ 

кертеп): 

ике айдан ҿч яшькҽ кадҽр - 15 бала; 

белем бирү мҿнҽсҽбҽтлҽре туктатылганга кадҽр-20 бала; 

тҿркемнҽрдҽ Гаилҽ белеме формасында-7 бала; 

ҿч яшькҽ кадҽрге һҽм аннан ҿлкҽнрҽк балалар ҿчен компенсациялҽүче 

тҿркемнҽрдҽ: 

авыр тайпылышлары булган балалар ҿчен-6 бала һҽм 10 бала; 

фонетик-фонетик тайпылышлары булган балалар ҿчен ҿч яшьтҽн ҿлкҽнрҽклҽр 

арасында - 12 бала; 

саңгырау балалар ҿчен-ике яшь тҿркемнҽре ҿчен 6 бала; 

начар ишетүче балалар ҿчен-6 бала һҽм 8 бала; 

сукырлар һҽм начар күрүчелҽр ҿчен - ике яшь тҿркемнҽре ҿчен дҽ 6 бала; 



 

начар күрүче балалар, амблиопия, косоглазияле балалар ҿчен-6 бала һҽм 10 

бала; 

терҽк-хҽрҽкҽт аппараты бозылган балалар ҿчен-6 бала һҽм 8 бала; 

психик үсеш тоткарланган балалар ҿчен, акылга зҽгыйфь балалар ҿчен-6 бала 

һҽм 10 бала; 

акыл ягыннан артта калган балалар ҿч яшьтҽн ҿлкҽнрҽклҽр арасында-8 бала; 

Аутистик спектрда тайпылышлары булган балалар ҿчен-ике яшь тҿркемнҽре 

ҿчен 5 бала; 

катлаулы дефектлары булган балалар ҿчен (физик һҽм (яки) психик үсештҽ 

Ике яки аннан да күбрҽк кимчелек булган) - ике яшь тҿркеме ҿчен дҽ 5 бала; 

катнаш юнҽлештҽге тҿркемнҽрдҽ: 

ҿч яшькҽ кадҽр - 10нан да артык түгел, шул исҽптҽн 3 мҿмкинлеклҽре 

чиклҽнгҽн бала; 

ҿч яшьтҽн ҿлкҽнрҽк: 

10нан артык бала, шул исҽптҽн 3 саңгырау бала, яки сукыр бала, яки терҽк-

хҽрҽкҽт аппараты бозылган балалар, яки акыл ягыннан зҽгыйфь, авыр дҽрҽҗҽдҽге 

балалар, яки Аутистик спектрдагы зҽгыйфь балалар, яки катлаулы дефектлы 

балалар.; 

15 тҽн артык бала, шул исҽптҽн амблиопия һҽм (яки) косоглазицияле, яки 

начар ишетүче балалар, яки авыр сүздҽ тайпылышлары булган балалар, яки акыл 

ягыннан артта калган балалар.; 

17дҽн артык бала, шул исҽптҽн 5 тҽн дҽ артык түгел, психик үсеш 

тоткарланган бала; 

ҿч яшькҽ кадҽрге һҽм аннан ҿлкҽнрҽк балалар ҿчен сҽламҽтлҽндерү 

юнҽлешендҽге тҿркемнҽрдҽ: 

туберкулез интоксикациясе булган балалар ҿчен-димҽк, 10 бала һҽм 15 бала; 

еш кына авыручы балалар һҽм башка Категория балалар ҿчен махсус 

сҽламҽтлҽндерү чаралары комплексы кирҽк-шуңа бҽйле рҽвештҽ 10 бала һҽм 15 

бала. 

 

IV. Хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тҽртибе 

 

1. Атнага педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкасы ҿчен билгелҽнгҽн вазыйфаи оклады формула 

буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 - атнасына педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкасы ҿчен вазыйфаи окладлары; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан педагогик эш алып бару сҽгатьлҽренең факттагы саны; 



 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениесендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен 

сҽгать нормасы; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ укыту йҿклҽнешенҽ 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый. 

2. Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең (ҽлеге Нигезлҽмҽнең 1 пункты белҽн 

билгелҽнгҽн мҽгариф хезмҽткҽрлҽреннҽн тыш) вазыйфаи оклады мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү учреждениесенең медицина хезмҽткҽрлҽренең (ҽлеге Нигезлҽмҽнең 1 пункты 

белҽн билгелҽнгҽн мҽгариф хезмҽткҽрлҽреннҽн тыш) вазыйфаи окладлары түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

– мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ эшлҽүчелҽрнең хезмҽт хакы; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакытта (ставкасы); 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ укыту йҿклҽнешенҽ 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый. 

 

V. Кызыксындыру характерындагы түләүләр 

 

1. Кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽргҽ хезмҽткҽрне сыйфатлы хезмҽт 

нҽтиҗҽлҽренҽ стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш ҿчен бүлҽклҽүгҽ 

юнҽлдерелгҽн түлҽүлҽр керҽ. 

1.1. Түлҽү кызыксындыру характерындагы үз эченҽ ала: 

белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽүлҽр; 

дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

түлҽүлҽр ҿчен интенсивлык хезмҽт; 

профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр; 

квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр; 

башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр; 

премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре. 

2. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽренең һҿнҽри-квалификация вазыйфаи тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренҽ, аларның гамҽлдҽге квалификация категориясе кысаларында 

булганда, бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ::  

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 



 

– мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

– 1 таблицада китерелгҽн квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме. 

1 нче таблица  

 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ түлҽүлҽр 

күлҽме 
 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 25,0 

югары квалификация категориясе 30,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 26,0 

югары квалификация категориясе 31,0 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 27,0 

югары квалификация категориясе 32,0 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 28,0 

югары квалификация категориясе 33,0 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 28,0 

югары квалификация категориясе 34,0 

 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне билгелҽү (үзгҽртү) тиешле 

аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгҽн кҿннҽн башкарыла. 

3. Хезмҽт хакы ставкасы ҿчен атнага педагогик эш сҽгате нормалары 

билгелҽнгҽн педагогик хезмҽткҽрлҽр ҿчен белем бирү программасы үзенчҽлеге ҿчен 

түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 
 

 



 

биредҽ: 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 - мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽре тарафыннан 

күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен сҽгать 

нормасы; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениясенең педагогик хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ уку йҿклҽнешенҽ 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый; 

 - 2 нче таблицада китерелгҽн белем бирү программасы спецификасы ҿчен 

ҿстҽмҽ күлҽме. 

3.1. Белем бирү учреждениелҽрендҽ билгеле бер категорияле тҽрбиялҽнүчелҽр 

эшлҽгҽндҽ, белем бирү программасы спецификасы ҿчен берничҽ нигез буенча 

түлҽүлҽр бирүне күздҽ тота, белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү 

күлҽме һҽр нигез буенча исҽплҽнҽ. 

3.2. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда, конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, белем бирү программасы спецификасы ҿчен ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ 

торган хезмҽткҽрлҽр исемлеге, һҽр учреждениедҽ сайланулы профсоюз органы (яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган) белҽн 

килештереп, раслана. 

 

2 нче таблица  

Белем бирү программасы спецификасына ҿстҽмҽ түлҽүлҽр күлҽме 

 
№ 

п/п 

Нигез билгелҽү ҿстҽмҽ  

белем бирү программасы 

үзенчҽлеге ҿчен 

Вазыйфалар, аларга билгелҽнҽ ҿстҽмҽлҽр 

ҿчен специфику белем бирү программасы 

Ҿстҽмҽ 

түлҽү 

күлҽме, 

процент 
һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе  
1. Авыл җирендҽ һҽм шҽһҽр 

тибындагы бистҽлҽрдҽ 

урнашкан рус теле булмаган 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

оешмаларында балаларны рус 

теленҽ ҿйрҽтү 

педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

ҿченче – 

дүртенче  

3,0 

2. Балаларны рус телендҽ белем 

бирүче мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

оешмаларында туган телгҽ 

(татар, чуваш, мари һ. б.) 

педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

ҿченче – 

дүртенче 

3,0 



 

ҿйрҽтү 

3. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

оешмаларында 

тҽрбиялҽнүчелҽрне үстерүнең 

бер яки берничҽ юнҽлешен 

ҿстенлекле гамҽлгҽ ашырып, 

практик эштҽ чит тел куллану 

педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

ҿченче 3,0 

 

4. Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Союз һҽм 

автоном республикалар Союзы составында Россия Федерациясе, Татарстан 

Республикасы һҽм Совет Социалистик Республикалары берлеге составында Россия 

Федерациясе дҽүлҽт бүлҽклҽре, беренче һҽм икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче 

персонал, педагогик хезмҽткҽрлҽр һҽм структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре (Татарстан Автономияле Совет 

Социалистик Республикасы) ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 6 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Россия федератив Социалистик Республикасы, Татарстан 

Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, союз республикалары 

составында тармак бүлҽклҽре булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 4 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 

процент тҽшкил итҽ. Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булу ҿчен 

ҿстҽмҽ Россия Федерациясе мҽгариф министры (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм 

фҽн министры, Россия Федерациясе мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ Россия 

Федерациясе Мҽгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн 

министрлыгының, Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгының) ведомство 

бүлҽклҽре белҽн бүлҽклҽү тҽртибе нигезендҽ бүлҽклҽнҽ торган мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ. 

Татарстан Республикасының «Мҽгарифтҽге казанышлары ҿчен» күкрҽк 

билгесе булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 процент тҽшкил итҽ. «Мҽгарифтҽге 

казанышлары ҿчен» Татарстан Республикасы күкрҽк билгесе булу ҿчен ҿстҽмҽ 

Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министры (Татарстан Республикасы 

мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ билгелҽнҽ. 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт һҽм 

ведомство бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 1 нче кушымтасында китерелгҽн. 



 

4.1. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү аларның берсе буенча 

мҽгариф хезмҽткҽре сайлавы буенча билгелҽнҽ. 

5. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре һҽм квалификация 

дҽрҽҗҽлҽре киселешендҽ тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 3 таблицада китерелгҽн. 

3 нче таблица  

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең 

исеме 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Тҿркем  

буенча стажына 

Ҿстҽмҽ түлҽү 

күлҽме, 

процент 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче 

персонал вазыйфалары 

беренче-икенче  4 яшьтҽн 10 

яшькҽ кадҽр 

1,0 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

2,0 

15 елдан артык 3,0 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – дүртенче 2-6 яшь 2,0 

6-10 яшь 3,0 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфалары 

беренче – ҿченче 2-6 яшь 2,0 

6-10 яшь 3,0 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

5.1. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ стажга, стажны раслаучы документлар учреждениедҽ булса, эш 

стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң 

яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. 

5.2. Педагогик эш стажына 4 нче таблица нигезендҽ педагогик, җитҽкчелек 

һҽм методик эш исҽплҽнҽ. 
 

 

 



 

4 нче таблица  
 

Эш вакыты мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең педагогик стажына исҽплҽнгҽн 

учреждениелҽр, оешмалар һҽм вазыйфалар исемлеге 
 

Учреждение исеме  

яңа оешма 

Вазифа атамасы 

 2 

Белем бирү оешмалары (шул 

исҽптҽн югары һҿнҽри белем бирү 

оешмалары, югары хҽрби белем 

бирү оешмалары, ҿстҽмҽ һҿнҽри 

белем бирү (квалификация 

күтҽрү) мҽгариф оешмалары); 

социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ 

ашыручы медицина оешмалары 

һҽм оешмалары: бала йортлары, 

балалар бакчалары, санаторийлар, 

клиникалар, сырхауханҽлҽр, 

хастаханҽлҽр һ. б., шулай ук 

ҿлкҽннҽр ҿчен оешмаларда 

балалар ҿчен палаталар, бүлеклҽр 

Укытучылар, укытучылар, укытучылар, дефектологлар, 

укытучылар-логопедлар (логопедлар), оештыручылар-

укытучылар (тормыш иминлеге нигезлҽре, армиягҽ кадҽрге 

ҽзерлек нигезлҽре), физик тҽрбия җитҽкчелҽре, ҿлкҽн 

мастерлар, производствога ҿйрҽтү мастерлары (шул 

исҽптҽн транспорт чараларын йҿртүгҽ, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшлҽргҽ ҿйрҽтү, язучы машиналарда һҽм 

башка оештыру техникасында эшлҽргҽ ҿйрҽтү), ҿлкҽн 

методистлар, методистлар, ҿлкҽн инструктор-методистлар, 

инструктор-методистлар (шул исҽптҽн физик культура һҽм 

спорт, туризм буенча), концертмейстерлар, музыка 

җитҽкчелҽре, ҿлкҽн тҽрбиячелҽр, классныеф җитҽкчелҽре, 

сыйныф сҽгатьлҽре тҽрбиячелҽр, социаль педагоглар, 

педагог-психологлар, педагог-оештыручылар, ҿстҽмҽ белем 

бирү педагоглары, ҿлкҽн тренер-укытучылар, тренер-

укытучылар, ҿлкҽн ҽйдаманнар, ҿлкҽн ҽйдаманнар 

(пионервожатыйлар), физик культура буенча 

инструкторлар, хезмҽт буенча инструкторлар, директорлар 

(начальниклар, мҿдирлҽр), директор урынбасарлары 

(җитҽкчелҽр, мҿдирлҽр), укыту, укыту-тҽрбия, укыту-

тҽрбия, тҽрбия, мҽдҽни-тҽрбия эшлҽре, җитештерү буенча 

укыту (эш), чит тел буенча, укыту-очу ҽзерлҽү, Гомуми 

ҽзерлек буенча, режим буенча, уку-укыту бүлеге 

мҿдирлҽре, укыту-укыту эшчҽнлек белем бирү (тҽрбия) 

процессы, методик тҽэмин итү, режим буенча ҿлкҽн 

дежурлар, режим буенча дежурлар, аккомпаниаторлар, 

культорганизаторлар, экскурсоводлар, профессорлар-

укытучылар составы белҽн бҽйле булган консультация 

пунктлары, логопед пунктлары, интернатлар, бүлеклҽр, 

лабораториялҽр, кабинетлар, секциялҽр, филиаллар, 

курслар һҽм башка структур бүлекчҽлҽр, консультация 

пунктлары, логопед пунктлары, интернатлар, бүлеклҽр, 

бүлеклҽр, бүлеклҽр, лабораториялҽр, кабинетлар, 

кабинетлар, секциялҽр, филиаллар, филиаллар, курслар һҽм 

башка структур бүлекчҽлҽр 

Барлык атамадагы методик 

(укыту-методик) оешмалар 

(ведомство буйсынуына 

карамастан) 

Җитҽкчелҽре, аларның урынбасарлары, секторлар, 

кабинетлар, лабораториялҽр, бүлеклҽр мҿдирлҽре, 

эшчҽнлеклҽре методик тҽэмин итү белҽн бҽйле фҽнни 

хезмҽткҽрлҽр, ҿлкҽн методистлар, методистлар 

Мҽгариф белҽн идарҽ итү 

органнары һҽм мҽгариф 

оешмалары белҽн җитҽкчелек 

итүче органнар (структур 

бүлекчҽлҽр) 

Җитҽкче, инспекторлык, методик инструкторлык 

вазифалары, шулай ук белгечлҽрнең башка вазыйфалары 

(икътисад, финанс, хуҗалык эшчҽнлеге, тҿзелеш, тҽэмин 

итү, эш башкару белҽн бҽйле вазыйфаларда эшлҽүдҽн тыш) 



 

Учреждение исеме  

яңа оешма 

Вазифа атамасы 

 2 

Производствода кадрлар ҽзерлҽү 

һҽм аларның квалификациясен 

күтҽрү мҽсьҽлҽлҽре белҽн 

шҿгыльлҽнүче оешмалар, 

министрлыклар (ведомстволар) 

бүлекчҽлҽренең кадрлар 

бүлеклҽре (бюролары) 

Штаттагы укытучылар, производствода эшчелҽрне 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, эшчҽнлеге ҽзерлек һҽм 

квалификация күтҽрү мҽсьҽлҽлҽренҽ бҽйле җитҽкче, 

инспектор, инженер, методик вазыйфалар, методик 

вазифалар 

РОСТО (ДОСААФ) һҽм 

гражданнар авиациясе мҽгариф 

оешмалары 

Җитҽкче, команда-очу, команда-инструктор, инженер-

инструктор, инструктор һҽм укытучылар составлары, 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, инженер-инструктор-

методистлар, инженер-очучылар-методистлар 

Учреждениелҽр, предприятиелҽр 

һҽм оешмаларның тулай 

тораклары, торак-эксплуатация 

оешмалары, яшьлҽр торак 

комплекслары, балалар 

кинотеатрлары, яшь тамашачы 

театрлары, курчак театрлары, 

мҽдҽни-агарту оешмалары һҽм 

балалар һҽм яшүсмерлҽр белҽн 

эшлҽү буенча предприятие һҽм 

оешмаларның бүлекчҽлҽре 

Тҽрбиячелҽр, педагог-оештыручылар, педагог-психологлар 

(психологлар), балалар һҽм яшүсмерлҽр ҿчен ҿстҽмҽ белем 

бирү педагоглары (түгҽрҽк җитҽкчелҽре), инструкторлар 

һҽм инструкторлар-методистлар, тренер-укытучылар һҽм 

балалар һҽм яшүсмерлҽр белҽн эшлҽү буенча башка 

белгечлҽр, балалар бүлеклҽре, секторлар мҿдирлҽре, 

балалар һҽм яшүсмерлҽр белҽн эшлҽү буенча 

инструкторлар һҽм инструктор-методистлар, тренерлар-

укытучылар һҽм башка белгечлҽр, балалар бүлеклҽре 

мҿдирлҽре 

Тҿзҽтү колониялҽре, тҽрбия 

колониялҽре, тикшерү 

изоляторлары һҽм тҿрмҽлҽр, 

дҽвалау-тҿзҽтү оешмалары 

Эш (хезмҽт) вазыйфаларында: тҽрбия эшлҽре буенча 

начальник урынбасары, отряд башлыгы, ҿлкҽн инспектор, 

гомуми белем бирү (укыту) инспекторы, ҿлкҽн инспектор-

методист һҽм инспектор-методист, ҿлкҽн инженер һҽм 

инженер-техник белем бирү буенча инженер, 

производствога ҿйрҽтү буенча ҿлкҽн мастер һҽм мастер, 

ҿлкҽн инспектор һҽм хезмҽтне саклау һҽм режим буенча 

инспекторы, укыту-техник кабинеты мҿдире, психолог 

Искҽрмҽ:  

Педагогик эш стажына кертелҽ: 

ҿлкҽннҽр ҿчен социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ ашыручы медицина оешмаларында һҽм 

оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, тҽрбиячелҽр, Татарстан Республикасы 

Сҽламҽтлек саклау оешмаларының оештыру-методик бүлеге методистлары сыйфатында эшлҽү 

вакыты; 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ хезмҽт итү, югары белем бирү мҽгариф 

оешмаларында һҽм һҿнҽри белем бирү оешмаларында урта звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча түбҽндҽге тҽртиптҽ уку вакыты:: 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажы бернинди шартлар һҽм чиклҽүлҽрсез исҽплҽнҽ: 

контракт буенча хҽрби хезмҽткҽ урнашу вакыты бер кҿн эш кҿненҽ, ҽ призыв буенча хҽрби 

хезмҽттҽ булу вакыты - ике кҿн эчендҽ хҽрби хезмҽт кҿне.; 

фильмотека мҿдире һҽм фильмотека методисты вазыйфасында эшлҽү вакыты; 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажына түбҽндҽге чорлар исҽпкҽ алына: аерым 

алганда, аерым алганда, шул чорларга турыдан-туры элек һҽм алар артыннан турыдан-туры 

педагогик эшчҽнлек алып барган очракта: 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ офицер, сержант, ҿлкҽн составлар, 

прапорщиклар һҽм мичман (шул исҽптҽн эчке эшлҽр министрлыгы гаскҽрлҽрендҽ, гаскҽрлҽрдҽ 

һҽм куркынычсызлык органнарында) вазыйфаларында хезмҽт итү вакыты, контракт буенча һҽм 
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чакырылыш буенча хҽрби хезмҽттҽ булу вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мҽгарифе һҽм фҽн хезмҽткҽрлҽре профсоюзының (агарту, югары 

мҽктҽп һҽм фҽнни оешмалар) территориаль оешмалары аппаратларында (комитетларда, 

советларда) белгечлҽрнең җитҽкче, инспекторлык, инструкторлык һҽм башка вазыйфаларында; 

һҿнҽр берлеклҽре органнарында сайланулы вазыйфаларда; педагогик җҽмгыятьлҽрдҽ һҽм 

балалар фонды идарҽлҽрендҽ инструкторлык һҽм методик вазыйфаларда; укытучы йорты 

директоры (мҿдире), халык мҽгарифе, һҿнҽри техник белем бирү хезмҽткҽре) вазыйфасында; 

балигъ булмаганнар эшлҽре һҽм аларның хокукларын яклау комиссиялҽрендҽ яки балигъ 

булмаганнарны социаль-хокукый яклау бүлеклҽрендҽ, хокук бозуларны кисҽтү бүлекчҽлҽрендҽ 

(балигъ булмаганнар эшлҽре буенча Эчке эшлҽр министрлыгы 

 

5.3. Аерым категория педагогик хезмҽткҽрлҽрнең педагогик эш стажына СССР 

һҽм Россия Федерациясенең Кораллы Кҿчлҽрендҽ белгечлек (һҿнҽр) буенча хезмҽт 

итү вакыты һҽм оешмаларында, белем бирү оешмасында яисҽ укытыла торган 

фҽннең (курс, дисциплинаның, түгҽрҽкнең) профиле буенча эш профиленҽ туры 

килҽ торган эш вакыты исҽплҽнҽ): 

укытучыларга-оештыручыларга (тормыш эшчҽнлеге иминлеге нигезлҽре, 

армиягҽ кадҽр ҽзерлек нигезлҽре); 

физик тҽрбия укытучылары һҽм укытучылары, физик тҽрбия җитҽкчелҽре, 

физкультура инструкторлары, инструктор-методистлар (ҿлкҽн инструктор-

методистлар), тренер-укытучылар (ҿлкҽн тренер-укытучылар); 

хезмҽт (һҿнҽри) укыту, технология, сызу, сынлы сҽнгать, информатика, махсус 

дисциплиналар, шул исҽптҽн аерым фҽннҽрне тирҽнтен ҿйрҽнүле гомуми белем 

бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус дисциплиналары укытучыларына, 

укытучыларына; 

производствога ҿйрҽтү мастерларына; 

ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ; 

педагог-психологларга; 

методистларга; 

Урта һҿнҽри белем бирү оешмаларының педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ урта буын 

(мҽдҽният һҽм сҽнгать бүлеклҽре) белгечлҽрен, музыкаль-педагогик, сҽнгать-график, 

музыка белгечлҽрен ҽзерлҽү программалары буенча; 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү оешмалары (мҽдҽният һҽм сҽнгать, шул исҽптҽн 

Музыка һҽм сҽнгать) укытучылары, махсус дисциплиналар һҽм сҽнгать гомуми 

белем бирү оешмалары укытучылары, музыкаль дисциплиналар укытучылары 

(педагогика колледжлары), музыка укытучылары, музыка җитҽкчелҽре, 

концертмейстерлар. 

5.4. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре, бала йортлары тҽрбиячелҽренҽ 

(ҿлкҽн тҽрбиячелҽренҽ) педагогик стажга мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽренең ясель тҿркеменең шҽфкать туташы, бала йортларының пост 

шҽфкать туташлары вазыйфасында, ҽ ясле тҿркем тҽрбиячелҽренҽ медицина 

вазыйфаларында эшлҽү вакыты кертелҽ. 



 

5.5. Тҽрбияче ярдҽмчесе һҽм кече тҽрбияче вазыйфаларында эшлҽү вакыты, 

ҽлеге вазыйфаларда эшлҽгҽн чорда хезмҽткҽр педагогик белеме булган яки югары 

белем бирү оешмасында яки һҿнҽри белем бирү оешмасында укыган очракта, 

педагогик эш стажына исҽплҽнҽ. 

5.6. Учреждение һҽм оешма хезмҽткҽрлҽренҽ, белем бирү оешмаларында, 

сҽгатьлек түлҽү шартларында тҿп эштҽн тыш, педагогик эш вакытында, ҽгҽр аның 

күлҽме (бер яки берничҽ белем бирү оешмаларында) уку елында 180 сҽгатьтҽн дҽ 

ким булмаган булса, педагогик стажга кертелҽ. 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарган айлар гына 

исҽплҽнҽ. 

5.7. СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽге учреждениелҽрдҽ, 

оешмаларда һҽм хезмҽттҽге эш профильлҽренҽ (курс, дисциплина, түгҽрҽк) туры 

килү-килмҽү турындагы конкрет мҽсьҽлҽлҽрне хҽл итү хокукы мҽгариф 

учреждениесе җитҽкчесенҽ профсоюз органы белҽн килешенеп бирелҽ. 

6. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽрнең 

җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ 

бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 

биредҽ: 

Bsr-түлҽү ҿчен хезмҽт интенсивлыгы; 

Оb-ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

Dsr - хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 28 процент күлҽмендҽ 

билгелҽнҽ; 

Hf-мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

Yf-мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ 

торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

HN-ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлегендҽ билгелҽнгҽн мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен сҽгать 

нормасы;  

YN-мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең педагогик хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

P-китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 сум 

күлҽмендҽ компенсация уку йҿклҽнешенҽ пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма 

тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмый. 

7. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр тариф-квалификация 

характеристикалары нигезендҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

аттестация йомгаклары буенча квалификация категориялҽрен бирүне күздҽ тоткан 

белгечлеклҽр буенча эшлҽүче медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 
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биредҽ: 

– квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

– квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, алар таблицада 

китерелгҽн 5. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 

5 нче таблица  
 

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

1 2 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 

 

8. Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 – эшчҽнлекнең үзенчҽлеге ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул таблицада  

китерелгҽн 6. 

8.1. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, эшчҽнлек үзенчҽлегенҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган медицина 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары исемлеге һҽр оешма тарафыннан сайлап алынган һҿнҽр 

берлеге органы яисҽ хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка 

орган белҽн килештереп раслана. 

 

6 нче таблица  

Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен ҿстҽмҽ түлҽүлҽр күлҽме 



 

 
№ 

п/п 

Нигез билгелҽү ҿчен ҿстҽмҽ 

үзенчҽлеге эшчҽнлеге 

Һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

1. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

оешмаларында эш 

урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы 

12 

табиблар һҽм провизорлар 5 

 

9. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр медицина һҽм фармацевтика 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре ҿчен ҿстҽмҽ 

түлҽү күлҽме 6 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалары берлегенең, Союз 

Республикаларының мактаулы исемнҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 7 процент 

тҽшкил итҽ. 

Медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган 

дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 2 нче кушымтасында китерелгҽн. 

9.1. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

хезмҽткҽрлҽргҽ алар булган ҿчен түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге буенча дҽүлҽт 

бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

10. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

медицина хезмҽткҽрлҽренҽ стаж буенча билгелҽнҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 7 таблицада китерелгҽн. 

7 нче таблица  

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Тҿркем  

буенча стажына 

Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

1 2 3 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге медицина һҽм фармацевтика 

персоналы 

2 елдан 5 елга 

кадҽр 

2,5 



 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы 3 елдан 5 елга 

кадҽр 

2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һҽм провизорлар 3 елдан 5 елга 

кадҽр 

5,0 

5-10 яшь 7,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

9,0 

15 елдан артык 10,0 

10.1. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

11. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы, табиблар һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

X = Оd x Dsr, 

биредҽ: 

Һҽрвакыттагыча-хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр; 

Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи оклады; 

Dsr-8 нче таблицада китерелгҽн хезмҽт интенсивлыгы ҿчен  ҿстҽмҽ түлҽү.  

 

8 нче таблица  

Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
Һҿнҽри квалификация тҿркеменең исеме Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ҿстҽмҽлҽр 

диапазоны, 

процент 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы икенче 1,5 

ҿченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һҽм провизорлар беренче-икенче  5,0 

 



 

12. Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр мҽгариф 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ билгеле бер вакыт эчендҽ тҿп эш урыны буенча 

билгелҽнҽ. Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү күлҽменҽ йогынты 

ясый торган тҿп критерий булып учреждение хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының иң чик күрсҽткечлҽренҽ ирешү тора. 

12.1. Учреждение хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү 

критерийлары учреждение җитҽкчесе тарафыннан профсоюз органы белҽн 

килешенеп раслана. Учреждениелҽр хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген 

бҽялҽү критерийларының ҽһҽмияте һҽм түлҽүлҽрне гамҽлгҽ ашыру шартлары 

учреждение алдында куелган бурычлар нигезендҽ ел саен билгелҽнҽ. 

12.2. Башкарылган эшлҽрнең күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары учреждениенең 

локаль норматив актлары һҽм күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнҽ. 

12.3. Башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - j - хезмҽткҽргҽ башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү; 

 – башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽргҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды. 

 - j-хезмҽткҽр буенча эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең I-нче критерие; 

 

 - эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i авырлык 

коэффициенты; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийлары саны; 

 - мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең саны. 

12.4. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерийларын нормалаштыру тҿрле үлчҽмдҽге 

нҽтиҗҽлелек критерийларының чагыштырмалыгын тҽэмин итҽ. Нормалаштыру 

эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерие (иң яхшысы һҽм начары) күрсҽткечлҽре 

диапазонын сайлап алудан гыйбарҽт, аларның берсе нормалаштырылган 

критерийның нульле күлҽменҽ туры килҽ, икенчесе – бертҿрле. Нҽтиҗҽлелек 

критерийының факттагы күрсҽткече диапазон чиклҽрендҽ булганда эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие нульдҽн берҽмлеккҽ кадҽр ҽһҽмияткҽ 

ия. Нҽтиҗҽлелек критерийының фактик мҽгънҽсендҽ иң начар күрсҽткечтҽн 

түбҽнрҽк булган очракта, нормалаштырылган критерийның ҽһҽмияте нульгҽ тигез, 

иң яхшысы – берҽмлеккҽ караганда. 

12.5. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие ҽһҽмиятенең 

эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерие ҽһҽмиятенҽ бҽйле булуы турыдан-туры (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен арттыру белҽн билгелҽнҽ) һҽм кире (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен киметү белҽн билгелҽнҽ) булырга мҿмкин. 

12.6. Критерий ҽһҽмиятенҽ турыдан-туры бҽйле булганда, нормалаштырылган 

критерий түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 



 

 
биредҽ: 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең нормалаштырылган i критерие; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

12.7. Аның ҽһҽмиятенҽ критерий ҽһҽмиятенҽ кире бҽйле рҽвештҽ эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең нормалаштырылган i критерие; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

12.8. Авырлык коэфффициентлары белҽн эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге 

критериясенең ҿстенлекле дҽрҽҗҽсе билгелҽнҽ. Иң ҿстенлекле критерийга иң зур 

коэффициент бирелҽ. Чагыштырма авырлык коэффициенты формула буенча 

исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i-нче авырлык 

коэффициенты; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i нче авырлык 

коэффициенты. 

12.9. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча авырлык коэффициентларының иң чик күлҽме 9 

һҽм 10 нчы таблицаларда китерелгҽн. 

 

9 нче таблица  

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча 

авырлык коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

 
№п/п Вазифа атамасы Авырлык 

коэффициентларының 

иң чик җыелма 

күлҽме  

1 2 3 

1. Һҿнҽри-квалификация тҿркеме укыту-ярдҽмче 

беренче дҽрҽҗҽдҽге персонал 



 

1 2 3 

1.1. Ҽйдаман 5 

1.2. Тҽрбияче ярдҽмчесе 5 

2. Һҿнҽри-квалификация тҿркеме укыту-ярдҽмче 

икенче дҽрҽҗҽдҽге персонал 

2.1. Кече тҽрбияче 35 

3. Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3.1. Физик культура буенча инструктор 45 

3.2. Музыкаль җитҽкче 45 

3.3. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогы 50 

3.4. Тҽрбияче 55 

3.5. Методист 55 

3.6. Педагог-психолог 55 

3.7. Ҿлкҽн тҽрбияче 60 

3.8. Ҽйдҽп баручы киңҽшче 60 

3.9. Тьютор (югары һҽм ҿстҽмҽ һҿнҽри белем бирү ҿлкҽсендҽ 

эшлҽүче тьюторлардан тыш) 

60 

3.10. Укытучы-дефектолог 60 

3.11. Укытучы-логопед (логопед) 60 

4. Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме 

4.1. Гомуми белем бирү программасын һҽм балаларга ҿстҽмҽ белем 

бирүнең белем бирү программасын гамҽлгҽ ашыручы структур 

бүлекчҽлҽр (бүлек, бүлек, бүлекчҽ, сектор, укыту-консультация 

пункты, укыту-җитештерү) остаханҽсе һҽм башка структур 

бүлекчҽлҽр (икенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш) 

65 

4.2. Белем бирү программасын һҽм балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы аерым структур бүлекчҽ 

мҿдире (начальнигы), башлыгы (мҿдире, директоры, 

җитҽкчесе, идарҽче), кабинет, лаборатория, бүлек, бүлек, 

укыту-консультация пункты, укыту-җитештерү) остаханҽсе, 

уку хуҗалыгы һҽм башка структур бүлекчҽлҽр (башлангыч һҽм 

урта һҿнҽри белем бирү учреждениесенең (бүлекчҽлҽре) 

ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш), башлыгы (мҿдире, 

директор, җитҽкче, идарҽче), кабинет, лаборатория, бүлек, 

70 



 

1 2 3 

бүлек, сектор, укыту-консультация пункты, укыту-

производство) остаханҽсе, укыту) 

 

10 нче таблица  

 

Авырлык коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме  

медицина хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча 

 
№п/п Вазифа атамасы Авырлык коэффициентларының иң чик 

җыелма күлҽме  

1 2 3 

1. Беренче дҽрҽҗҽдҽге медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме 

1.1. Кече шҽфкать туташы карау буенча 

авырулар 

5 

2. Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.1. Дҽвалау физкультурасы буенча Инструктор 35 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.2. Шҽфкать туташы диетической 37 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.3. Шҽфкать туташы 40 

2.4. Шҽфкать туташы физиотерапии 40 

2.5. Шҽфкать туташы массаж буенча 40 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.6. Фельдшер 45 

Бишенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.7. Шҽфкать туташы 50 

3. Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 



 

1 2 3 

3.1. Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм дүртенче 

квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган табиб-

белгечлҽрдҽн тыш) 

60 

 

12.10. Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгының 

коррупциягҽ каршы сҽясҽтен тормышка ашыру гамҽллҽре турында хисаплар 

12.11. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр фонды формалаша, аның 

күлҽме формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ:  

– башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүгҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды; 

  FOTdo-тҿп эш урыны буенча эшлҽүче хезмҽткҽрлҽрнең (укытучылар һҽм 

укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) вазыйфаи окладлары 

(окладлары, хезмҽт хакы ставкалары) буенча мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү фонды); 

 - башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен хезмҽт ҿчен түлҽү һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр фонды ҿлеше. 

Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы характердагы 

түлҽү ҿчен хезмҽткҽ түлҽү фондының тҽкъдим ителгҽн күлҽме мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең тҿп эш урыны буенча (укытучылар һҽм 

укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) вазыйфаи окладлары 

(окладлары, хезмҽт хакы ставкалары) буенча хезмҽт хакы фондының 17,5 проценты 

күлҽмендҽ кабул ителҽ. 

13. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре, юбилей даталары, аерымлык 

билгелҽре, Рҽхмҽт хатлары, грамоталар, дҽүлҽт бүлҽклҽре алу һҽм локаль актлар һҽм 

учреждениелҽрнең күмҽк килешүлҽре белҽн билгелҽнгҽн башка нигезлҽр буенча, 

тҿп эш урыны һҽм тҿп вазифасы буенча мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре 

хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ. 

13.1. Эш йомгаклары буенча премиаль һҽм башка кызыксындыру 

түлҽүлҽренең күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары учреждениенең локаль актлары һҽм 

күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнҽ. 

13.2. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ премиаль 

түлҽүлҽргҽ каралган хезмҽт ҿчен түлҽү фонды тҿп эш урыны һҽм тҿп вазыйфалары 

буенча хезмҽткҽрлҽргҽ кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр (хезмҽт хакы 

ставкалары, вазыйфаи окладлар), хезмҽткҽ түлҽү фондының кимендҽ 2 процентын 

тҽшкил итҽ. 

13.3. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре Россия Федерациясе 

Хҿкүмҽтенең 30 апрель, 2014 ел, № 722-р боерыгы белҽн расланган«Мҽгариф һҽм 

фҽннең нҽтиҗҽлелеген күтҽрүгҽ юнҽлдерелгҽн чаралар планын (»юл картасын«) 

үтҽгҽндҽ Татарстан Республикасы оешмалары хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең 



 

нҽтиҗҽлелеген арттыру максатларында һҽм» 2013 – 2018 елларга Татарстан 

Республикасында Мҽгариф һҽм фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн 

чаралар планын («юл картасын») һҽм «2013-2018 елларга Татарстан 

Республикасында Мҽгариф һҽм фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн 

чаралар планын (»юл картасын") үтҽгҽндҽ бер тапкыр билгелҽнҽ ала. 

 

VI. Компенсация характерындагы түләүләр 

 

1. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ компенсацион характердагы 

түлҽүлҽргҽ карыйлар: 

авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽү; 

зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү; 

тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) 

берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эш, тҿнге вакытта һҽм нормаль эштҽн читлҽшкҽн 

башка шартларда эшлҽгҽндҽ нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда) 

эш ҿчен түлҽү); 

мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсацион характердагы түлҽүлҽр; 

сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ 

медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен компенсация түлҽүлҽре.  

2. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр, аларны гамҽлгҽ ашыру күлҽмнҽре 

һҽм шартлары хезмҽт законнары һҽм хезмҽт хокукы нормаларын үз эченҽ алган 

башка норматив хокукый актлар нигезендҽ күмҽк шартнамҽлҽр, локаль норматив 

актлар, хезмҽт шартнамҽсе белҽн билгелҽнҽ. 

3. Авыл җирендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽүлҽр педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽрнең җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽренҽ керүче хезмҽткҽрлҽргҽ, урта медицина һҽм 

фармацевтика персоналының, табибларның һҽм провизорларның һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽренҽ керүче медицина хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм 

түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽү; 

 – авыл җирендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ 1 388 сум күлҽмендҽ түлҽү 

күлҽме; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакыт (ставка). 

4. Зарарлы һҽм (яисҽ) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽрдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ компенсация характерындагы түлҽүлҽр нормаль (тҿрле 

квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, 

дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнлҽ һҽм нормаль эштҽн читлҽшкҽн башка шартларда 

эшлҽгҽндҽ һҽм башка шартларда эшлҽгҽндҽ нормаль (тҿрле квалификациядҽге 



 

эшлҽрне башкарганда) эштҽн читлҽшкҽн шартларда эш ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - компенсация характерындагы түлҽү; 

Ob-ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 – Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ билгелҽнҽ торган 

компенсация характерындагы ҿстҽмҽ күлҽме; 

 - законда компенсация характерындагы түлҽү каралган фактта эшлҽнгҽн 

вакыт.; 

 – Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ кабул ителҽ торган 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады (хезмҽт хакы 

ставкасы) ҿчен сҽгать нормасы. 

5. Нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны), дҽрестҽн тыш эш, тҿнге вакытта һҽм нормаль шартлардан 

читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен түлҽүлҽр һҽр сҽгать ҿчен 

нормаль шартларда эшлҽү белҽн чагыштырганда югарырак күлҽмдҽ билгелҽнҽ, ҽмма 

законнарда һҽм башка норматив хокукый актларда билгелҽнгҽн күлҽмнҽн дҽ ким 

түгел. 

Бу очракта җҽлеп итү хезмҽткҽре эшкҽ билгелҽнгҽн графигы ял кҿне яки 

эшлҽми торган бҽйрҽм кҿне эш түлҽнҽ кимендҽ икелҽтҽ күлҽмдҽ. Хезмҽт хакы алучы 

хезмҽткҽрлҽргҽ эш окладтан ким булмаган бер кҿнлек яки сҽгать база ставкасы 

күлҽмендҽ түлҽнҽ, ҽгҽр ул ял һҽм эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эш вакытының 

айлык нормасы чиклҽрендҽ башкарыла һҽм эш айлык нормадан артык башкарылса, 

ике сҽгать яки кҿндезге ставкадан кимрҽк булмаган күлҽмдҽ башкарыла. 

5.1. Ял яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эшлҽгҽн хезмҽткҽрнең телҽге 

буенча аңа башка ял кҿне тҽкъдим ителергҽ мҿмкин. Бу очракта эш эш кҿне эшлҽми 

торган бҽйрҽм кҿнендҽ оплачивается бу одинарном күлҽмдҽ, ҽ ял кҿне түлҽнергҽ 

тиеш түгел. 

6. Зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы окладлары (вазыйфаи окладлары), тҿрле эш тҿрлҽре 

ҿчен билгелҽнгҽн хезмҽт хакы ставкалары белҽн чагыштырганда, хезмҽт шартларын 

махсус бҽялҽү нигезендҽ хезмҽт окладының 4 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

7. Мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балаларның (укучыларның) билгеле бер 

категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы түлҽүлҽр 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ. 

7.1. Хезмҽт хакы ставкасы ҿчен атнага педагогик эш сҽгате нормалары 

билгелҽнгҽн педагогик хезмҽткҽрлҽр ҿчен сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн 

тҽрбиялҽнүчелҽрнең (укучыларның) билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 
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биредҽ: 

 – мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽү;; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе хезмҽткҽрлҽренең база оклады күлҽме; 

 - мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең педагогик эш алып бару 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 - мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениясенең педагогик хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең факттагы саны; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениесе педагогик хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база ставкасы ҿчен 

сҽгать нормасы; 

 – мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениясенең педагогик хезмҽткҽрлҽре 

тарафыннан күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең норматив саны; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ уку йҿклҽнешенҽ 

пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да 

артмый; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең 11 нче таблицасында китерелгҽн билгеле бер 

категория тҽрбиялҽнүчелҽр (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация 

характерындагы түлҽүлҽр күлҽме. 

7.2. (Ҽлеге Нигезлҽмҽнең 7.1 пункты белҽн билгелҽнгҽн педагогик 

хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш), мҽгариф хезмҽткҽрлҽре ҿчен (ҽлеге Нигезлҽмҽнең 7.1 

пункты белҽн билгелҽнгҽн педагогик хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) нормаль 

(тҽрбиялҽнүчелҽрнең (укучыларның) билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽр 

башкарганда) эш ҿчен компенсация характерындагы түлҽүлҽр түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар (укучылар) белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

компенсация характерындагы түлҽү;; 

– мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесендҽ эшлҽүчелҽрнең хезмҽт хакы; 

 – сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балаларның (укучыларның) 

билгеле бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсацион характердагы 

түлҽүлҽр күлҽме, алар 11 нче таблицада китерелгҽн; 

7.3. Белем бирү учреждениелҽрендҽге педагогик һҽм укыту-ярдҽмче 

хезмҽткҽрлҽр эшендҽ тҽрбиялҽнүчелҽрнең билгеле бер категориялҽре белҽн берничҽ 

нигез буенча компенсация характерындагы түлҽүлҽр бирү карала, түлҽү күлҽме һҽр 

нигез буенча аерым исҽплҽнҽ. 

7.4. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, компенсация характерындагы ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган 

хезмҽткҽрлҽр исемлеге һҽр учреждениедҽ сайланулы профсоюз органы (яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган) белҽн 

килештереп раслана. 



 

11 нче таблица  

 

Компенсация характерындагы ҿстҽмҽлҽр күлҽме  

билгеле бер категория тҽрбиялҽнүчелҽр белҽн эшлҽү ҿчен 

сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн укучылар арасында 

 
№ 

п/п 

Нигез билгелҽү ҿстҽмҽ  Физик мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн 

тҽрбиялҽнүчелҽрнең (укучыларның) билгеле 

бер категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен 

ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган вазыйфалар 

Ҿстҽмҽ 

түлҽү 

күлҽме, 

процент 

һҿнҽри-квалификация 

тҿркеменең исеме 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе   
1 2 3 4 5 

1. Туберкулез интоксикациясе 

булган, сҽламҽтлек 

мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн, 

терҽк-хҽрҽкҽт аппараты 

бозылган, психик үсеш 

тоткарланган, аутистик үсеш 

бозылган, катлаулы 

дефектлары булган һҽм 

акылга зҽгыйфь балалар ҿчен 

адаптациялҽнгҽн белем бирү 

программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү оешмаларында 

(тҿркемнҽрдҽ) эш 

беренче дҽрҽҗҽдҽге 

укыту-ярдҽмче 

персонал 

вазыйфалары 

беренче 7,0 

икенче дҽрҽҗҽдҽге 

укыту-ярдҽмче 

персонал 

вазыйфалары 

беренче-икенче  7,0 

педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – дүртенче  7,0 

2. Авыр тайпылышлар булган 

балалар ҿчен 

җайлаштырылган белем бирү 

программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү оешмаларында 

(тҿркемнҽрдҽ) эш 

педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – ҿченче  4,0 

 

8. Сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен адаптациялҽнгҽн белем 

бирү программаларын гамҽлгҽ ашыручы мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ 

эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы түлҽүлҽр аерым учреждениелҽрдҽ 

медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽрендҽ эшлҽүчелҽргҽ исҽплҽнгҽн формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 - компенсация характерындагы түлҽү; 

 -медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең вазыйфаи окладлары; 

 – сҽламҽтлек мҿмкинлеклҽре чиклҽнгҽн балалар ҿчен мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү учреждениелҽрендҽ эшлҽгҽн ҿчен медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽрендҽ эшлҽүчелҽргҽ компенсация 

характерындагы түлҽү күлҽме 15 процентка тиң. 



 

 

 

VII. Җитҽкченең хезмҽт хакын билгелҽү тҽртибе 

учреждение җитҽкчесе урынбасары, баш бухгалтер 
 

1. Учреждение җитҽкчелҽренең, аларның урынбасарларының һҽм баш 

бухгалтерларның хезмҽт хакы вазыйфаи окладлардан, компенсация һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрдҽн тора. 

2. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады, 

хезмҽткҽ түлҽү буенча тҿркемнҽргҽ карап, елына бер тапкыр гамҽлгҽ куючы 

тарафыннан билгелҽнҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 

 
биредҽ: 

 - мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады; 

 - җитҽкченең база окладының күлҽме; 

 – фактта эшлҽнгҽн вакытта (ставка). 

Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең хезмҽт хакы буенча 

тҿркем тҽрбиялҽнүчелҽрнең санына карап билгелҽнҽ. 

3. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчелҽре урынбасарларының һҽм 

баш хисапчыларының вазыйфаи окладлары ҽлеге учреждение җитҽкчелҽренең 

вазыйфаи окладларыннан 20-30 процентка түбҽнрҽк билгелҽнҽ. 

4. Җитҽкчелҽр хезмҽтенҽ түлҽү Тҿркеме, җитҽкчелҽрнең база окладлары 

күлҽме 12 нче таблицада күрсҽтелгҽн. 

5. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесен гамҽлгҽ куючы мҽктҽпкҽчҽ белем 

бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ, эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерийлары 

нигезендҽ билгелҽнгҽн эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган 

эшлҽрнең сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгели ала. 

Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр ай саен, бер ел эчендҽ башкарылган эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм 

аеруча мҿһим биремнҽр ҿчен башкарыла ала.  

Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр 12 нче таблицада күрсҽтелгҽн. 

6. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесе, Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү 

учреждениесе җитҽкчесе урынбасарларына, баш хисапчысына, аларның 

эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары нигезендҽ билгелҽнгҽн эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгели ала. Җитҽкче 

урынбасарларына, баш бухгалтерга кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр ай 

саен, бер ел эчендҽ башкарылган эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм аеруча мҿһим 

биремнҽр ҿчен квартал саен башкарыла ала. Кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽрнең иң чик күлҽме җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерга мҽктҽпкҽчҽ 

белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽрнең 70 проценты дҽрҽҗҽсендҽ билгелҽнҽ. 
 

12 нче таблица  



 

База окладлары һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр күлҽме  

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре 
 

 

 

7. Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгының коррупциягҽ 

каршы сҽясҽтен тормышка ашыру гамҽллҽре турында хисаплар 

8. Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр, аларның эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - кызыксындыру характерындагы түлҽү; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең 12 нче таблицасында китерелгҽн кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр күлҽме;; 

 - сыйфат критерийларын үтҽү коэффициенты. 

9. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр учреждение җитҽкчесе, аның 

урынбасарлары, мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең баш бухгалтеры ҿчен 

Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ билгелҽнҽ. 
 

VIII. Хезмәткә түләү фондын формалаштыру тәртибе 

мәктәпкәчә белем бирү учреждениесе 
 

Җитҽкченең 

хезмҽт хакы 

буенча тҿркем 

Кеше, күлҽмле күрсҽткечнең 

ҽһҽмияте (уку елы башына 

балалар саны),* 

База оклады, сум Кызыксындыру 

характерындагы 

түлҽүлҽр, сум 

1 2 3 4 

1 1 – 20 18 000 2 000 

2 21 – 40 20 000 2 000 

3 41 – 60 24 000 3 000 

4 61 – 80 25 000 4 000 

5 81 – 100 28 000 5 000 

6 101 – 140 30 000 6 000 

7 141 – 180 33 000 7 000 

8 181 – 220 36 000 8 000 

9 221 – 280 37 000 9 000 

10 281 – 320 38 000 10 000 

11 321 – 360 38 000 11 000 

12 360 һҽм аннан күбрҽк 39 000 12 000 

<*> Адаптацияләнгән белем бирү программаларын гамәлгә ашыручы мәктәпкәчә белем бирү 
учреждениеләрендә тәрбияләнүчеләрнең контингенты 3 коэффициенты белән исәпкә алына. 
Туберкулез интоксикациясе булган балалар ӛчен мәктәпкәчә белем бирү учреждениеләрендә 
тәрбияләнүчеләрнең контингенты 2 коэффициенты белән исәпкә алына 



 

1. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең хезмҽт ҿчен түлҽү фондын 

формалаштыру агымдагы финанс елына мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең 

нормативларга, күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең күлҽменҽ туры китереп билгелҽнҽ 

һҽм мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесенең финанс-хуҗалык эшчҽнлеге планында 

чагылыш таба. 



1 нче кушымта 

к Нигезлҽмҽ шартлары турында 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы 

 

Мҽктҽпкҽчҽ яшьтҽге хезмҽткҽрлҽргҽ булган ҿчен дҽүлҽт һҽм ведомство бүлҽклҽре Исемлеге 

белем бирү учреждениелҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ 

 

№п/п Бүлҽк исеме 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары Берлеге, Союз һҽм автоном республикалар составында Совет 

Социалистик Республикалары берлеге Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фҽн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мҽктҽбенең атказанган хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган производствога ҿйрҽтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмҽткҽре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

2. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 



 

№п/п Бүлҽк исеме 

1 2 

2.1. СССРның халык укытучысы 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы исемнҽре 

3.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСРның атказанган укытучысы 

3.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

3.9. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

3.12. Атказанган халык мҽгарифе хезмҽткҽре 

3.13. Югары мҽктҽпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фҽн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре 

4.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 



 

№п/п Бүлҽк исеме 

1 2 

4.2. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

4.3. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

4.4. Атказанган мҽктҽп укытучысы 

4.5. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

4.6. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

4.8. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

4.9. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.11. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фҽн эшлеклесе 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фҽн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасының атказанган югары мҽктҽбе хезмҽткҽре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмҽткҽре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 



 

№п/п Бүлҽк исеме 

1 2 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, Россия федератив Социалистик Республикасының 

ведомство (тармак) бүлҽклҽре 

1. Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгы, Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн Министрлыгы, 

Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.3. Россия Федерациясе Урта һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.4. Россия Федерациясе Югары һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясе Фҽн һҽм техника мактаулы хезмҽткҽре 

1.6. Россия Федерациясе яшьлҽр сҽясҽте ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.7. Студентларның фҽнни-тикшеренү эшен үстерү ҿчен 

1.8. Россия Федерациясе мҽгариф ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.9. Россия Федерациясе балалар һҽм яшьлҽрне тҽрбиялҽү ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

2. Халык мҽгарифе министрлыгы, СССР һҽм РСФСР Мҽгариф министрлыгы) 

2.1. СССР мҽгариф отличнигы " билгесе» 

2.2. Халык мҽгарифе отличнигы «билгесе» 

2.3. СССР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы " билгесе» 

2.4. РСФСР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы " билгесе» 

2.5. "Россия Федерациясенең һҿнҽри-техник белем бирү отличнигы" билгесе 



 

2 нче кушымта 

к Нигезлҽмҽ шартлары турында 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү 

мҽктҽпкҽчҽ белем бирү учреждениесе 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы 

 

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре Исемлеге,  

Татарстан Республикасы социаль-икътисадый мониторинг комитеты Дҽүлҽт йҿклҽмҽлҽрен башкару кысаларында социаль-

икътисадый мониторинг нҽтиҗҽлҽре буенча мҽгълүмат ресурсын формалаштыру максатында түбҽндҽге информацион 

материал ҽзерлҽде: 1) "эре һҽм урта предприятиелҽрнең үзлҽре җитештергҽн товарларны тҿяп җибҽрүе, үз кҿчлҽре белҽн 

башкарган эшлҽре һҽм күрсҽткҽн хезмҽтлҽре турында мҽгълүматлар" таблица материалы 

 

№ п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның халык табибы 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы исемнҽре 



2 

№ п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1 2 

4.1. Халык табибы 

4.2. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

4.3. Атказанган табиб 

4.4. Атказанган провизор 

4.5. Атказанган фармацевт 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре 

5.1. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

5.2. Атказанган табиб 

5.3. Атказанган провизор 



 

Расланган 

Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы Башкарма 

комитеты җитҽкчесе карары белҽн 

 ___________ 2020 № _____ 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы белем бирү, ӛстәмә 

белем бирү учреждениеләре хезмәткәрләренә хезмәт ӛчен түләү шартлары 

турында 

 Нигезләмә 

һәм буенча 

 

I. Гомуми нигезләмәләр 

 

1. Ҽлеге нигезлҽмҽ Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ эшлҽүчелҽрнең хезмҽт хакы шартлары 

турында (алга таба – нигезлҽмҽ) хезмҽткҽрлҽрнең окладларын формалаштыру 

тҽртибен, компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр шартларын 

һҽм күлҽмнҽрен, шулай ук аларны билгелҽү критерийларын билгели. 

2. Ҽлеге Нигезлҽмҽдҽ түбҽндҽге тҿшенчҽлҽр һҽм билгелҽмҽлҽр кулланыла: 

хезмҽт ҿчен түлҽү системасы-хезмҽткҽрлҽр ҿчен түлҽү шартларын һҽм 

күлҽмнҽрен, база (вазыйфаи окладлар) күлҽмнҽрен дҽ кертеп, билгели торган 

нормалар җыелмасы, шулай ук федераль законнар һҽм Россия Федерациясенең һҽм 

Татарстан Республикасының башка норматив хокукый актларында билгелҽнгҽн 

компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр җыелмасы – ; 

тҿп оклад – календарь ае ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

яисҽ хезмҽт нормасы (атнасына (елга) педагогик эш сҽгате нормасы (хезмҽт хакы 

ставкасы) ҿчен билгелҽнгҽн учреждение хезмҽткҽренең эш хакы ставкасы, 

стимуллаштыру һҽм компенсация характерындагы түлҽүлҽрне исҽпкҽ алмыйча 

башкарыла торган эшлҽрнең катлаулылыгына бҽйле рҽвештҽ, башкарыла торган 

эшлҽрнең катлаулылыгына бҽйле рҽвештҽ, календарь ае ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) 

бурычларын үтҽгҽн ҿчен яисҽ хезмҽт нормасы (атнасына (елга) педагогик эш; 

хезмҽт хакы – компенсация һҽм стимуллаштыручы түлҽүлҽрне исҽпкҽ 

алмыйча, фактта эшлҽнгҽн вакыт ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

хезмҽткҽрнең хезмҽт хакының беркетелгҽн күлҽме; 

хезмҽт хакы (хезмҽткҽр хезмҽтенҽ түлҽү) - хезмҽткҽрнең квалификациясенҽ, 

катлаулылыгына, санына, сыйфатына һҽм башкарыла торган эшнең шартларына, 

шул исҽптҽн компенсация һҽм стимуллаштыручы түлҽүлҽрне дҽ кертеп, хезмҽт ҿчен 

түлҽү; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр-компенсация характерындагы 

ҿстҽмҽлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, шул исҽптҽн нормаль булмаган шартларда эшлҽгҽн ҿчен 

һҽм компенсация характерындагы башка түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр-кызыксындыру характерындагы 

ҿстҽмҽ түлҽүлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, премиялҽр һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре. 



 

3. Мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография ҿлкҽсендҽ эшлҽүче 

хезмҽткҽрлҽрнең, һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, физик 

культура һҽм спорт хезмҽткҽрлҽренең, һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренең, медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренең, Авыл хуҗалыгы 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең (алга таба – 

мҽгариф хезмҽткҽрлҽре, мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре, мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре, 

медицина хезмҽткҽрлҽре, авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре) вазыйфаларының һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районының ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ (алга таба – ҿстҽмҽ 

белем бирү учреждениелҽре) хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы:  

вазыйфаи окладлар; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр. 

4. Профиль буенча эш стажының артуына, белем алуга яки мҽгариф 

турындагы документларны яңадан торгызуга, квалификация категориясен бирүгҽ, 

мактаулы исем бирүгҽ, ведомство аерымлык билгелҽре белҽн бүлҽклҽүгҽ, аның 

вакытлыча эшкҽ яраксызлыгы чорында, шулай ук аның дҽвамында уртача хезмҽт 

хакы саклана торган башка чорларда, аның хезмҽт хакы күлҽме үзгҽрүгҽ бҽйле 

рҽвештҽ, хезмҽт ҿчен түлҽү күлҽмен үзгҽртү хокукына ия булганда күрсҽтелгҽн 

чорлардан соң гамҽлгҽ ашырыла. 

5. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре: 

педагогик хезмҽткҽрлҽрнең белем алу, педагогик эш стажы (белгечлек буенча, 

билгеле бер вазыйфада эшлҽү) һҽм башка нигезлҽр буенча документлар тикшерҽлҽр, 

алар нигезендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы ставкалары (вазыйфаи 

окладлары) күлҽме билгелҽнҽ; 

ел саен ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең тарификация 

исемлеклҽрен тҿзилҽр һҽм раслыйлар; 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакын 

вакытында һҽм дҿрес итеп билгелҽү ҿчен җаваплы. 

6. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрен гамҽлгҽ куючылар: 

ел саен ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренҽ уку елы башына 

хезмҽт хакларын раслыйлар; 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелегенҽ бҽя бирҽлҽр, аның нигезендҽ аларга стимуллаштыручы түлҽүлҽр 

билгелҽнҽ. 



 

 

II. Ӛстәмә белем бирү учреждениеләрендә эшләүчеләрнең хезмәт хакының база окладларын билгеләү 
 

1. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база окладлары түбҽндҽге 

күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Вазифа атамасы Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми 

белем, урта 

гомуми белем 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, урта звено 

белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, тулы булмаган 

югары белем 

аттестацияне уңышлы узган 

затка «бакалавр», «магистр» 

яки «дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү 

белҽн расланган югары һҿнҽри 

белем» 

1 2 3 4 5 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персоналның һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Уку бүлеге секретаре 9 489 9 868 - 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Хезмҽт буенча инструктор - 11 680 14 200 

Физик культура буенча инструктор 

Музыкаль җитҽкче 

Икенче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Тренер-укытучы  - 11 687 14 220 

Концертмейстер 

Ҿстҽмҽ белем бирү педагогы 

Педагог-оештыручы 

Социаль педагог 

Ҽйдҽп баручы киңҽшче - - 14 220 



 

Ҿченче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Производство укыту остасы - 11 693 14 232 

Педагог-психолог 

Методист - - 14 232 

Ҿстҽмҽ белем бирү ҿлкҽн педагогы 

Ҿлкҽн тренер-укытучы 

Ҽйдҽп баручы киңҽшче 

Дүртенче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Укытучы (профессор-укытучылар 

составына кертелгҽн укытучы 

вазыйфасыннан тыш) 

- 11 695 14 236 

Физик тҽрбия җитҽкчесе 

Ҽйдҽп баручы киңҽшче - - 14 236 

Тьютор (югары һҽм ҿстҽмҽ һҿнҽри 

белем бирү ҿлкҽсендҽ эшлҽүче 

тьютордан тыш) 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Бүлек мҿдире (начальнигы) структур 

бүлекчҽ: кабинет, лаборатория, бүлек, 

бүлек, бүлекчҽ, сектор, укыту-

консультация пункты, укыту (укыту-

җитештерү) остаханҽсе һҽм ҿстҽмҽ 

белем бирү программасын тормышка 

ашыручы башка структур бүлекчҽлҽр. 

- - 14 301 

Икенче 

квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Белем бирү программасын һҽм 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы 

аерым структур бүлекчҽ мҿдире 

(начальнигы)  

- - 14 364 

 

2. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 



 

Квалификация дҽрҽҗҽсе Атамасы  

вазифа 

Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми 

белем, урта 

гомуми 

белем 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү программалары 

буенча Урта һҿнҽри белем, урта 

звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта һҿнҽри 

белем, тулы булмаган югары белем 

аттестацияне уңышлы узган 

затка «бакалавр», «магистр» 

яки «дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү белҽн 

расланган югары һҿнҽри белем» 

 

1 2 3 4 5 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Спорт залы буенча дежур 

 

9 489   

Инвалид-беренче тҿркем 

инвалид спортчы озатып 

йҿрүче 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Спортчы 9 489 - - 

Спортчы-ҽйдҽп баручы 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Адаптив физик культура 

буенча Инструктор 

9 489 11 680 14 200 

Спорт буенча Инструктор - 11 680 14 200 

Спортчы-инструктор 9 489  - 

Атлар тренеры 9 489 11 680 - 

Спорт техникасын 

эксплуатациялҽү һҽм 

ремонтлау техникасы 

- 11 680 - 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Адаптив физик культура 

буенча Инструктор-

методист 

- 11 687 14 220 

Адаптив физик культура 

буенча Тренер-укытучы 

- 11 687 14 220 

Хореограф - 11 687 14 220 



 

1 2 3 4 5 

Ҿченче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Адаптив физик культура 

буенча ҿлкҽн инструктор-

методист 

- 11 693 14 232 

Адаптив физик культура 

буенча ҿлкҽн тренер-

укытучы 

 

3. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация дҽрҽҗҽсе Атамасы  

вазифа 

Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми 

белем, урта 

гомуми 

белем 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү программалары 

буенча Урта һҿнҽри белем, урта 

звено белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта һҿнҽри 

белем, тулы булмаган югары белем 

аттестацияне уңышлы узган 

затка «бакалавр», «магистр» 

яки «дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү белҽн 

расланган югары һҿнҽри белем» 

1 2 3 4 5 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ветеринария фельдшеры - 9 956 - 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Үсемлеклҽрне саклау 

буенча Агроном (урта 

квалификация) 

Ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Агроном - - 10 512 

Зоотехник 

Ветеринария табибы 

Икенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

II категорияле Агроном - - 10 567 

II категорияле Зоотехник 

II категорияле ветеринария 

табибы 

 

Ҿченче квалификация I категорияле Агроном - - 10 622 



 

дҽрҽҗҽсе I категорияле Зоотехник 

I категорияле ветеринария 

табибы 

 

Дүртенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Ҽйдҽп баручы агроном - - 10 677 

Ҽйдҽп баручы зоотехник 

Ҽйдҽп баручы ветеринария 

табибы 

Ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Беренче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Баш агроном - - 11 403 

 

4. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 

 
Квалификация  

дҽрҽҗҽ 

Вазифа атамасы Аена база оклады күлҽме, 

сумнарда 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе Шҽфкать туташы 11 000 

Шҽфкать туташы массаж буенча 

Бишенче квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Шҽфкать туташы* 12 700 

Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ караган 

табиб-белгечлҽрдҽн тыш) 

14 200 

* Вазыйфасы билгелҽнҽ учреждениедҽ булганда, буйсынуында ҿч һҽм аннан күбрҽк шҽфкать туташлары 

 

5. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Вазифа атамасы Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

тҿп гомуми белем, 

урта гомуми белем 

квалификацияле эшчелҽр, 

хезмҽткҽрлҽр ҽзерлҽү 

аттестацияне уңышлы узган затка 

«бакалавр», «магистр» яки 



 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, урта звено 

белгечлҽрен ҽзерлҽү 

программалары буенча Урта 

һҿнҽри белем, тулы булмаган 

югары белем 

«дипломлы белгеч " 

квалификациялҽрен бирү белҽн 

расланган югары һҿнҽри белем» 

 
1 2 3 4 

Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Аккомпанияче 9 489 10 000 10 300 
Костюмер мҿдире 

Культоештыручы 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Библиограф 9 489 10 500 13 000 

Китапханҽче 

Ҽйдҽп баручы китапханҽче 

Тавыш операторы 

Фондларны саклаучы 

Рҽссам-сынчы 

Рҽссам-куючы 

Мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография учреждениелҽренең җитҽкче составы вазыйфалары буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Музей бүлеге (секторы) мҿдире - 11 700 14 300 

Китапханҽнең бүлек (секторы) мҿдире 

Кино-һҽм видеофильмнарны прокатка бирү 

бүлеге мҿдире 

Тавыш режиссеры 

Режиссер-куючы 

Сҽнгать җитҽкчесе 

 



 

III. Хезмәт хакының база ставкасы (база оклады) ӛчен сәгать нормасы)  

ӛстәмә белем бирү учреждениеләре хезмәткәрләре 

 

1. Эш вакыты озынлыгы (нормалар сҽгать педагогик эш ҿчен ставка хезмҽт 

хакы)2014 елның 22 декаҗрендҽге 1601 номерлы Россия Федерациясенең  Мҽгариф 

һҽм фҽн Министрлыгының «Педагогика ҿлкҽсендҽ эшлҽүче  хезмҽткҽрлҽрнең эш 

вакыты (хезмҽт хакы ставкасы) дҽвамлылыгы (педагогик эш сҽгатьлҽре нормалары) 

һҽм хезмҽт килешүендҽ сҿйлҽшелҽ торган педагогика ҿлкҽседҽ эшлҽүче 

хезмҽткҽрлҽрнең уку йҿклҽнешен билгелҽү тҽртибе турында»». 

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽренең педагогик хезмҽткҽрлҽре ҿчен эш 

вакытының озынлыгы (хезмҽт хакы ставкасы ҿчен педагогик эш сҽгатенең нормасы) 

атнасына 36 сҽгатьтҽн дҽ артмаган эш вакытының кыскартылуыннан чыгып 

билгелҽнҽ, ул укытучы (уку) эшен, тҽрбия эшен, шулай ук билгелҽнгҽн тҽртиптҽ 

расланган вазыйфалар һҽм эш вакыты режимында каралган башка педагогик эшне үз 

эченҽ ала. 

2. Физик культура, мҽдҽният, авыл хуҗалыгы, медицина һҽм башка 

хезмҽткҽрлҽрнең эш вакыты (хезмҽт хакы ставкасы) нормалары) Россия Федерациясе 

Хезмҽт кодексы белҽн билгелҽнҽ. 

3. Хезмҽткҽрлҽрнең аерым категориялҽренҽ эш вакыты дҽвамлылыгы (хезмҽт 

хакы ставкасы ҿчен эш сҽгате нормалары) федераль һҽм тҿбҽк дҽрҽҗҽлҽрендҽ ҿч яклы 

тармак килешүлҽре белҽн билгелҽнергҽ мҿмкин. 

 

IV. Хезмәт хакының база ставкасының бер сәгате ӛчен хезмәт күрсәтүләрнең 

норматив саны 

(база оклады), күрсәтелә торган учреждениеләр хезмәткәрләре  

ӛстәмә белем бирү 

 

1. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽре тарафыннан күрсҽтелҽ 

торган хезмҽт хакының база ставкасы (база оклады) сҽгатенҽ хезмҽт күрсҽтүлҽрнең 

норматив саны тҽшкил итҽ: 

1.1. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына, ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре 

тренерларына-укытучыларына, балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽплҽре һҽм балалар 

сҽнгать мҽктҽплҽренең тыш: 

15 кеше - беренче уку елында; 

12 кеше-икенче уку елында; 

10 кеше-ҿченче һҽм аннан соңгы елларда. 

1.2. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына, концертмейстерларга ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ балаларга сҽнгать-эстетик юнҽлешле: 

музыка мҽктҽплҽре (сҽнгать мҽктҽплҽренең музыка бүлеклҽре ҿчен): 

1 кеше – шҽхси шҿгыльлҽрдҽ; 

10 кеше-җиде еллык уку вакытында тҿркемле дҽреслҽрдҽ; 

6 кеше-биш еллык уку вакытында тҿркемле дҽреслҽрдҽ; 

40 кеше-җидееллык уку вакытында җыелма дҽреслҽрдҽ; 

18 кеше-биш еллык уку вакытында җыелма дҽреслҽрдҽ; 



 

10 кеше-сҽнгать мҽктҽплҽре (сҽнгать мҽктҽбе бүлеклҽре), сҽнгать мҽктҽбенең 

гомум эстетик белем бирү бүлеклҽре ҿчен; 

8 кеше – сҽнгать мҽктҽбенең башлангыч эстетик белем бирү бүлеклҽре ҿчен; 

сҽнгать мҽктҽбенең фольклор бүлеклҽре ҿчен: 

1 кеше – шҽхси шҿгыльлҽрдҽ; 

6 кеше-Фольклор хореография дҽреслҽрендҽ; 

10 кеше-тҿркемле дҽреслҽрдҽ; 

20 кеше-җыелма дҽреслҽрдҽ; 

хореография мҽктҽплҽре (сҽнгать мҽктҽбенең хореография бүлеклҽре), театр 

сҽнгате һҽм сҽнгать бүлеклҽре ҿчен: 

1 кеше – шҽхси шҿгыльлҽрдҽ; 

5 кеше-белгечлек буенча дҽреслҽрдҽ; 

10 кеше-тҿркемле дҽреслҽрдҽ. 

2. Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (ҿлкҽн тренер-

укытучылар) ҿчен түлҽү нормативлары. 



 

1 нче таблица  

 

Тренер-укытучылар ҿчен түлҽү нормативлары  

(шул исҽптҽн ҿлкҽннҽр) ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре,  

физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ ашыручы,  

спорт тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында шҿгыльлҽнүче бер спортчы ҿчен 

процент) 

№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽтлҽн

дерү 

башлангыч  

ҽзерлек 

күнегүлҽр  

(спорт специализациясе) 

спорт осталыгын 

камиллҽштерү 

югары спорт 

осталыгы 

кадҽр 

елның 

бер 

елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3 нче 

ел 

4 нче 

ел 

5 нче 

ел 

кадҽр 

елның 

бер елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель спорты 1,1 2,2 2,8 6,7 10,0 10,0 10,0 13,3 0 0 0 

2. Армспорт 1,5 2,2 3,6 4,6 6,7 7,8 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

3. Бадминтон 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 23,0 35,0 

4. Баскетбол 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

5. Биатлон 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

6. Бильярд 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 9,7 11,1 16,7 17,0 23,0 35,0 

7. Бодибилдинг 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 15,9 0 0 0 

8. Бокс 1,5 2,2 3,6 5,6 7,8 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

9. Билбау кҿрҽше 1,1 2,1 2,4 4,6 5,6 7,8 11,1 0,0 17,0 23,0 35,0 

10. Велоспорт-маунтинбайк 1,1 2,2 4,2 6,7 9,7 11,1 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 



 

11. Велосипед-шоссе 1,1 2,8 4,2 6,7 10,4 12,5 13,9 13,9 20,0 30,0 40,0 

12. Су полосы 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 

13. Чаңгы спорты 1,5 2,2 3,3 4,4 4,4 7,4 8,3 0 0 0 0 

14. Волейбол 1,5 2,2 3,6 5,6 5,6 7,4 8,3 8,3 17,0 20,0 25,0 

15. Гандбол 1,5 2,2 3,3 4,6 5,6 6,5 7,4 8,3 17,0 20,0 25,0 

16. Гер спорты 1,1 2,2 3,3 4,6 6,7 8,3 9,7 14,8 17,0 23,0 35,0 

17. Ян 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

18. Гольф 1,5 3,3 5,0 8,3 8,3 12,5 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

19. Тау чаңгысы спорты 1,5 2,2 3,2 4,6 5,6 8,3 12,5 15,9 20,0 30,0 40,0 

20. Байдарка һҽм 

каноэларда ишү 

1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

21. Ишкҽкле слалом 1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 12,5 12,5 16,7 17,0 23,0 35,0 

22. Ишү спорты 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

23. Дзюдо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 

24. Каратэ 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 7,8 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

25. Картинг 1,5 3,3 6,3 6,3 7,9 11,1 13,9 16,7 17,0 23,0 35,0 

26. Керлинг 1,5 3,3 5,6 6,9 6,9 11,1 11,1 11,1 17,0 23,0 35,0 

27. Кикбоксинг 1,5 2,8 4,2 7,4 7,4 8,6 8,6 9,9 17,0 23,0 35,0 

28. Киокусинкай (ката, 

категория) 

1,5 2,8 4,2 6,7 6,7 10,0 10,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

29. Ат спорты 1,9 2,8 6,3 11,1 13,0 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 



 

30. Тимераякта шуу спорты 1,5 2,2 3,3 4,6 6,7 10,4 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

31. Тимераякта шуу спорты 

(шорт-трек) 

1,4 2,1 3,1 5,6 7,4 8,3 0,0 0,0 17,0 23,0 35,0 

32. Кҿрҽш 1,1 2,1 2,4 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

33. Җиңел атлетика 1,5 2,2 3,3 4,8 6,5 8,9 10,0 13,9 20,0 30,0 40,0 

34. Чаңгы ярышлары 1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 13,9 20,0 30,0 40,0 

35. Чаңгы ярышлары 1,5 2,2 3,3 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 23,0 35,0 

36. Мотоциклет спорты 1,5 3,3 6,3 9,5 11,1 14,8 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

37. Ҿстҽл теннисы 1,5 2,2 3,6 6,7 9,7 11,1 12,5 12,5 17,0 23,0 35,0 

38. Башлангыч техник 

модельлҽштерү 

1,5 2,2 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 

39. Парашют спорты 1,5 2,2 3,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкҽнле спорт 1,5 2,2 3,3 5,6 5,6 7,8 8,9 12,5 20,0 30,0 40,0 

41. Пауэрлифтинг 1,5 3,0 3,7 5,6 7,8 11,1 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

42. Йҿзү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 13,9 17,0 23,0 35,0 

43. Планлы спорт 1,5 2,2 3,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 20,0 30,0 40,0 

45. Батутта сикерү 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 9,9 12,5 15,9 17,0 23,0 35,0 

46. Трамплиннан чаңгыда 

сикерү 

1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 11,1 12,5 13,9 20,0 30,0 40,0 

47. Ядрҽ белҽн ату 1,1 1,7 2,2 4,2 5,6 6,3 16,7 0,0 20,0 30,0 40,0 



 

48. Регби 1,1 1,7 2,5 3,3 4,4 6,9 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

49. Кул сугышы 1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 8,9 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 

50. Самбо 1,5 2,2 3,6 4,6 5,6 7,8 8,9 10,0 17,0 23,0 35,0 

51. Синхрон йҿзү 1,5 2,8 4,2 4,6 6,7 9,3 12,5 12,5 20,0 30,0 40,0 

52. Сноуборд 1,9 3,3 5,0 6,9 8,3 10,4 14,3 15,9 20,0 30,0 40,0 

53. Спорт акробатикасы 1,1 2,2 3,7 6,7 8,9 11,1 13,9 17,5 20,0 30,0 40,0 

54. Спорт гимнастикасы 1,5 2,8 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 18,5 20,0 30,0 40,0 

55. Спорт аэробикасы 1,5 2,2 4,2 5,2 6,7 8,6 11,11 14,3 20,0 30,0 40,0 

56. Спорт кҿрҽше 1,5 2,2 3,6 5,6 6,5 8,9 10,0 11,1 17,0 23,0 35,0 

57. Спорт юнҽлеше 1,1 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

58. Спорт туризмы 1,5 2,2 4,2 6,7 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

59. Ату 1,1 2,2 3,7 5,0 8,3 14,8 0,0 0,0 20,0 30,0 40,0 

60. Җҽядҽн ату 1,5 2,8 3,3 8,3 11,1 11,1 11,1 11,1 20,0 30,0 40,0 

61. Судомоделизм 1,5 2,4 4,2 6,7 7,8 11,1 16,7 16,7 17,0 23,0 35,0 

62. Бию спорты 1,1 2,1 3,6 5,6 6,7 7,8 11,1 16,7 20,0 30,0 40,0 

63. Теннис 1,9 3,3 6,3 8,3 10,4 12,5 15,9 15,9 17,0 23,0 35,0 

64. Тхэквондо 1,5 2,2 4,2 4,6 6,7 7,8 11,1 12,5 17,0 23,0 35,0 

65. Авыр атлетика 1,9 2,8 3,7 3,7 5,6 8,9 13,9 0,0 17,0 23,0 35,0 

66. Фехтовкалау 

 

1,5 2,2 3,6 6,7 6,7 10,0 10,0 10,0 20,0 30,0 40,0 



 

67. Тимераякта фигуралы 

шуу 

1,1 2,8 4,4 11,1 16,7 16,7 18,5 15,3 20,0 30,0 40,0 

68. Qıstal-kiñäş 1,5 2,2 3,2 4,6 5,6 8,3 12,5 15,9 20,0 30,0 40,0 

69. Футбол 1,5 2,2 3,0 3,7 5,6 6,5 8,9 12,5 17,0 20,0 25,0 

70. Хоккей 1,5 2,4 3,6 5,6 8,3 10,0 10,0 11,1 17,0 20,0 25,0 

71. Чирҽмдҽ Хоккей 1,5 2,2 2,2 4,0 5,6 7,4 8,3 9,3 17,0 20,0 25,0 

72. Туплы Хоккей 1,5 2,2 3,6 4,8 5,6 7,4 8,3 11,1 17,0 20,0 25,0 

73. Нҽфис гимнастика 1,5 2,2 4,2 6,7 9,7 14,8 16,7 16,7 20,0 30,0 40,0 

74. Шахмат 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

75. Кылыч 1,5 2,2 4,2 5,6 7,8 8,9 12,5 13,9 17,0 23,0 35,0 

76. Велоспорт-BMX 0,9 1,3 2,2 2,8 3,7 4,2 7,4 10,0 20,0 30,0 40,0 

77. Кҿнчыгыш хҽрби кҿрҽш 1,9 2,8 4,2 7,8 7,8 10,0 10,0 0 17,0 23,0 35,0 

78. Триатлон 1,5 2,2 3,6 5,6 7,4 9,1 10,0 10,0 17,0 23,0 35,0 

79. Каратэ 1,5 2,8 4,2 6,7 7,8 8,9 10,0 0 17,0 23,0 35,0 

80. Джиу-джитсу 1,5 2,0 2,4 4,6 4,6 6,5 6,5 0 17,0 23,0 35,0 

81. Акробатик рок-н-ролл 1,5 1,5 2,2 3,7 4,4 6,9 8,3 11,1 22,2 22,2 50,0 



 

2 нче таблица  

 

Спорт тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында укыту-тренировка эшенең атналык режимы 

 

(сҽгать) 

№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽтлҽн

дерү 

башлангыч 

ҽзерлек 

күнегүлҽр (спорт специализациясе) спорт осталыгын 

камиллҽштерү 

югары спорт 

осталыгы 

кадҽр 

елның 

бер 

елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3 нче 

ел 

4 нче 

ел 

5 нче 

ел 

кадҽр 

елның 

бер 

елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Авиамодель спорты 4 4 4 6 9 9 9 12 0 0 0 

2. Армспорт 4 6 9 10 12 14 16 18 24 26 32 

3. Бадминтон 4 6 9 12 12 16 18 20 24 28 30 

4. Баскетбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

5. Биатлон 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

6. Бильярд 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 30 

7. Бодибилдинг 4 6 9 12 14 16 18 20 0 0 0 

8. Бокс 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

9. Билбау кҿрҽше 4 6 6 10 12 14 16 0 24 27 32 

10. Велоспорт-маунтинбайк 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 30 

11. Велосипед-шоссе 4 6 9 12 15 18 20 20 22 24 30 



 

12. Су полосы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

13. Чаңгы спорты 4 6 9 12 12 16 18 0 0 0 0 

14. Волейбол 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

15. Гандбол 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

16. Гер спорты 4 6 9 10 12 12 14 16 20 24 32 

17. Ян 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

18. Гольф 4 6 9 12 12 18 18 18 28 28 32 

19. Тау чаңгысы спорты 4 6 8 10 12 15 18 20 24 24 32 

20. Байдарка һҽм каноэларда 

ишү 

4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

21. Ишкҽкле слалом 4 6 9 12 12 18 18 18 22 24 28 

22. Ишү спорты 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 32 

23. Дзюдо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

24. Каратэ 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

25. Картинг 4 6 9 8 10 12 15 18 24 30 32 

26. Керлинг 4 6 8 10 10 12 12 12 16 16 18 

27. Кикбоксинг 4 6 9 12 12 14 14 16 20 20 28 

28. Киокусинкай (ката, 

категория) 

4 6 9 12 12 18 18 0 24 24 32 

29. Ат спорты 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 



 

30. Тимераякта шуу спорты 4 6 9 10 12 15 18 20 24 27 36 

31. Тимераякта шуу спорты 

(шорт-трек) 

4 6 9 14 16 18 0 0 22 26 32 

32. Кҿрҽш 4 6 6 8 12 16 20 0 24 27 36 

33. Җиңел атлетика 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

34. Чаңгы ярышлары 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

35. Чаңгы ярышлары 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

36. Мотоциклет спорты 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

37. Ҿстҽл теннисы 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 36 

38. Башлангыч техника- 

яңа модельлҽштерү 

4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

39. Парашют спорты 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкҽнле спорт 4 6 9 12 12 14 16 18 24 28 32 

41. Пауэрлифтинг 4 8 10 12 14 16 18 20 22 24 32 

42. Йҿзү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

43. Планлы спорт 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

45. Батутта сикерү 4 6 9 12 14 16 18 20 24 26 32 

46. Трамплиннан чаңгыда 

сикерү 

4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

47. Ядрҽ белҽн ату 4 6 8 12 16 18 18 0 24 28 32 



 

48. Регби 4 6 9 9 12 15 18 20 24 30 32 

49. Кул сугышы 4 6 9 12 12 16 18 18 24 28 32 

50. Самбо 4 6 9 10 12 14 16 18 20 22 28 

51. Синхрон йҿзү 4 6 9 10 12 15 18 18 24 24 32 

52. Сноуборд 4 6 9 10 12 15 18 20 24 24 32 

53. Спортивная акробатика 4 6 8 12 16 18 20 22 24 26 30 

54. Спорт гимнастикасы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 

55. Спорт аэробикасы 4 6 9 9 12 14 16 18 20 24 32 

56. Спорт кҿрҽше 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 30 

57. Спорт юнҽлеше 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

58. Спорт туризмы 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

59. Ату 4 6 8 9 12 16 0 0 20 24 36 

60. Җҽядҽн ату 4 6 6 9 12 16 16 16 24 26 36 

61. Судомоделизм 4 6 9 12 14 16 18 18 24 26 32 

62. Бию спорты 4 6 9 12 12 14 16 18 24 26 32 

63. Теннис 4 6 9 12 15 18 20 20 20 24 32 

64. Тхэквондо 4 6 9 10 12 14 16 18 24 28 32 

65. Авыр атлетика 4 6 8 8 12 16 20 0 24 28 32 

66. Фехтовкалау 4 6 9 12 12 18 18 18 24 28 32 

67. Тимераякта фигуралы шуу 4 10 12 16 18 18 20 20 28 32 36 



 

68. Qıstal-kiñäş 4 6 8 10 12 15 18 20 24 24 32 

69. Футбол 4 6 8 10 12 14 16 18 24 28 32 

70. Хоккей 4 6 9 12 15 18 18 20 21 23 30 

71. Чирҽмдҽ Хоккей 4 6 6 10 12 16 18 20 22 24 32 

72. Туплы Хоккей 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

73. Нҽфис гимнастика 4 6 9 12 14 16 18 18 24 28 32 

74. Шахмат 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

75. Кылыч 4 6 9 12 14 16 18 20 24 28 32 

76. Велоспорт-BMX 4 6 8 10 12 12 16 18 18 24 30 

77. Кҿнчыгыш хҽрби кҿрҽш 4 6 9 14 14 18 18 0 28 28 32 

78. Триатлон 4 6 9 12 16 18 18 18 28 28 32 

79. Каратэ 4 6 9 12 14 16 18  24 28 32 

80. Джиу-джитсу 4 5 6 10 10 14 14  20 20 24 

81. Акробатик рок-н-ролл 4 4 6 8 8 10 12 12 16 16 18 

 

3 нче таблица  

Спорт тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында тҿркемнҽрнең норматив тулылыгы 

 

(кеше) 

№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽтл

башлангыч ҽзерлек күнегүлҽр (спорт специализациясе) спорт осталыгын 

камиллҽштерү 

югары спорт 

осталыгы 



 

ҽндерү бер елга 

кадҽр 

бер 

елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3 нче 

ел 

4 нче 

ел 

5 нче 

ел 

бер елга 

кадҽр 

бер елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 күрсҽт

еп) 

10 11 12 13 

1. Авиамодель спорты 20 10 8 5 5 5 5 5 0 0 0 

2. Армспорт 15 15 14 12 10 10 8 6 5 4 2 

3. Бадминтон 15 15 14 12 12 12 12 10 10 8 4 

4. Баскетбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

5. Биатлон 15 15 15 15 12 12 10 8 2 2 1 

6. Бильярд 15 15 12 12 10 8 8 6 1 1 1 

7. Бодибилдинг 20 15 12 10 10 8 8 7 0 0 0 

8. Бокс 15 15 14 12 10 10 10 10 6 5 3 

9. Билбау кҿрҽше 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 

10. Велоспорт-маунтинбайк 20 15 12 10 8 8 6 6 4 2 2 

11. Велосипед-шоссе 20 12 12 10 8 8 8 8 6 6 5 

12. Су полосы 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

13. Чаңгы спорты 15 15 15 15 15 12 12 0 0 0 0 

14. Волейбол 15 15 14 12 12 12 12 12 10 10 8 

15. Гандбол 15 15 15 12 12 12 12 12 10 10 8 

16. Гер спорты 20 15 15 12 10 8 8 6 3 2 1 



 

17. Ян 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

18. Гольф 15 10 10 8 8 8 8 8 4 4 1 

19. Тау чаңгысы спорты 15 15 14 12 12 10 8 7 6 5 2 

20. Байдарка һҽм каноэларда 

ишү 

15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

21. Ишкҽкле слалом 15 12 12 10 10 8 8 6 4 3 1 

22. Ишү спорты 15 15 15 15 12 12 10 8 4 3 1 

23. Дзюдо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

24. Каратэ 15 15 15 15 12 10 10 8 6 4 4 

25. Картинг 15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

26. Керлинг 15 10 8 8 8 6 6 6 4 2 2 

27. Кикбоксинг 15 12 12 күрсҽ

теп) 

күрсҽт

еп) 

күрсҽт

еп) 

күрсҽт

еп) 

күрсҽт

еп) 

7 7 1 

28. Киокусинкай (ката, 

категория) 

15 12 12 10 10 10 10 0 3 3 1 

29. Ат спорты 12 12 8 6 6 6 6 6 4 4 3 

30. Тимераякта шуу спорты 15 15 15 12 10 8 8 7 5 4 4 

31. Тимераякта шуу спорты 

(шорт-трек) 

16 16 16 14 12 12 0 0 12 8 4 

32. Кҿрҽш 20 16 14 12 12 10 8 0 6 6 4 

33. Җиңел атлетика 15 15 15 14 12 10 10 8 4 4 2 



 

34. Чаңгы ярышлары 15 15 12 10 10 8 8 8 6 6 4 

35. Чаңгы ярышлары 15 15 15 15 12 12 10 8 2 2 1 

36. Мотоциклет спорты 15 10 8 7 7 6 6 6 2 2 1 

37. Ҿстҽл теннисы 15 15 14 10 8 8 8 8 6 4 3 

38. Башлангыч техника- 

яңа модельлҽштерү 

15 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

39. Парашют спорты 15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

40. Җилкҽнле спорт 15 15 15 12 12 10 10 8 3 2 1 

41. Пауэрлифтинг 15 15 15 12 10 8 8 8 6 6 4 

42. Йҿзү 15 15 14 12 12 10 10 8 7 6 4 

43. Планлы спорт 15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. Суга сикерү 15 15 14 12 12 10 10 10 7 6 4 

45. Батутта сикерү 20 15 12 10 10 күрсҽт

еп) 

8 7 6 5 4 

46. Трамплиннан чаңгыда 

сикерү 

15 15 12 10 10 8 8 8 6 6 4 

47. Ядрҽ белҽн ату 20 20 20 16 16 16 6 0 6 5 3 

48. Регби 20 20 20 15 15 12 12 12 11 11 11 

49. Кул сугышы 15 15 14 10 10 10 10 10 4 4 2 

50. Самбо 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

51. Синхрон йҿзү 15 12 12 12 10 күрсҽт 8 8 7 6 5 



 

еп) 

52. Сноуборд 12 10 10 8 8 8 7 7 6 5 1 

53. Спортивная акробатика 20 15 12 10 10 күрсҽт

еп) 

8 7 6 5 4 

54. Спорт гимнастикасы 15 12 12 10 8 6 6 6 2 2 1 

55. Спорт аэробикасы 15 15 12 10 10 күрсҽт

еп) 

8 7 6 5 4 

56. Спорт кҿрҽше 15 15 14 12 12 10 10 10 6 6 4 

57. Спорт юнҽлеше 20 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

58. Спорт туризмы 15 15 12 10 10 10 8 8 6 5 4 

59. Ату 20 15 12 10 8 6 0 0 5 4 3 

60. Җҽядҽн ату 15 12 10 6 6 8 8 8 4 4 2 

61. Судомоделизм 15 14 12 10 10 8 6 6 2 2 1 

62. Бию спорты 20 16 14 12 10 10 8 6 4 4 2 

63. Теннис 12 10 8 8 8 8 7 7 3 3 2 

64. Тхэквондо 15 15 12 12 10 10 8 8 1 1 1 

65. Авыр атлетика 12 12 12 12 12 10 8 0 6 5 3 

66. Фехтовкалау 15 15 14 10 10 10 10 10 8 6 5 

67. Тимераякта фигуралы шуу 20 20 15 8 6 6 6 6 4 4 2 

68. Qıstal-kiñäş 15 15 14 12 12 10 8 7 6 5 4 



 

69. Футбол 15 15 15 15 12 12 10 8 8 8 8 

70. Хоккей 15 14 14 12 10 10 10 10 6 6 6 

71. Чирҽмдҽ Хоккей 15 15 15 14 12 12 12 12 11 11 11 

72. Туплы Хоккей 15 15 14 14 14 12 12 10 6 6 6 

73. Нҽфис гимнастика 15 15 12 10 8 6 6 6 2 1 1 

74. Шахмат 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

75. Кылыч 15 15 12 12 10 10 8 8 6 6 4 

76. Велоспорт-BMX 25 25 20 20 18 16 12 10 10 6 4 

77. Кҿнчыгыш хҽрби кҿрҽш 12 12 12 10 10 10 10 0 3 3 2 

78. Триатлон 15 15 14 12 12 11 10 10 8 6 3 

79. Каратэ 15 12 12 10 10 10 10 0 4 3 2 

80. Джиу-джитсу 15 14 14 12 12 12 12 0 4 4 2 

81. Акробатик рок-н-ролл 15 15 15 12 10 8 8 6 4 4 2 



 

4 нче таблица  

 

Хезмҽткҽ түлҽү нормативлары  

тренер-укытучылар (шул исҽптҽн ҿлкҽн) ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре,  

 Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ ашыручы, адаптив спорт тҿрлҽре буенча спорт 

ҽзерлеге этапларында шҿгыльлҽнүче бер зат ҿчен 

 

процент) 
№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт 

дисциплин

асы 

Тҿркем 

функцион

аль 

мҿмкинле

клҽр 

Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽт

лҽндерү 

башлангыч 

ҽзерлек 

күнегүлҽр (спорт специализациясе) спорт 

осталыгын 

камиллҽштер

ү 

югары 

спорт 

осталыгы 

бер 

елга 

кадҽр 

бер 

елдан 

артык 

1 нче 

ел 

2 нче 

ел 

3 нче 

ел 

4 нче 

ел 

5 нче 

ел 

бер 

елга 

кадҽр 

бер 

елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 күрсҽ

теп) 

10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуаль 

яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

 2,2 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

2. Интеллектуаль 

яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

  2,2 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 

3. Интеллектуаль 

яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

  2,2 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

4. Интеллектуаль 

яктан 

проблемалары  

Йҿзү   2,2 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 



 

булган затлар 

спорты 

5. Сукырлар 

спорты 

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

6. Сукырлар 

спорты 

Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 72,2 83,3 

7. Сукырлар 

спорты 

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

8. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 31,5 37 61,1 

9. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 47,2 55,6 61,1 

10. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 94,4 111,1 122,2 

11. Сукырлар 

спорты 

Гҿл III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 14,4 18,1 19,4 29,6 29,6 55,6 

12. Сукырлар 

спорты 

Гҿл II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 18,1 24,1 25,9 44,4 44,4 55,6 

13. Сукырлар 

спорты 

Гҿл I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 36,1 72,2 77,8 88,9 88,9 111,1 

14. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 72,2 83,3 

15. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

16. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 144,4 166,7 

17. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо III 2,2 2,8 5 7,6 13 13 16,7 17,8 25 30,6 72,2 

18. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо II 2,8 3,3 6,3 8,7 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 40,7 72,2 

19. Сукырлар Дзюдо I 7,4 8,3 16,7 30,6 38,9 38,9 41,7 44,4 100 122,2 144,4 



 

спорты 

20. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 15,6 15,6 20,8 22,2 33,3 58,3 66,7 

21. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 19,4 19,4 27,8 29,6 50 58,3 66,7 

22. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 7,4 11,1 22,2 33,3 38,9 38,9 83,3 88,9 100 116,7 133,3 

23. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 69,4 83,3 

24. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

25. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 33,3 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

26. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү III 2,2 2,8 4,2 7,4 12,2 13,3 18,1 19,4 27,8 47,2 50 

27. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү II 2,8 3,5 5,6 8,9 15,3 16,7 24,1 25,9 41,7 47,2 50 

28. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү I 7,4 9,3 16,7 22,2 30,6 33,3 72,2 77,8 83,3 94,4 100 

29. Терҽк-хҽрҽкҽт 

аппараты 

зарарланган 

затлар спорты 

(алга таба – 

ОДА) 

Академик 

гребля 

(ишү) 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 10 13,9 13,9 22,2 24,1 41,7 

30. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 12,5 18,5 18,5 33,3 36,1 41,7 

31. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 50 50 55,6 55,6 66,7 72,2 83,3 

32. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

III 2,2 3,3 4,2 7,4 8,9 10 12,5 13,9 27,8 27,8 41,7 

33. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

II 2,8 4,2 5,6 8,9 11,1 12,5 16,7 18,5 41,7 41,7 41,7 



 

34. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

I 7,4 11,1 16,7 22,2 22,2 50 50 55,6 83,3 83,3 83,3 

35. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

36. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

37. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

38. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча III 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

39. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча II 2,8 2,8 5,6 11,1 13,9 13,9 22,2 22,2 50 58,3 69,4 

40. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 100 

41. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 

42. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 

43. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

44. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

III 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 35,2 55,6 

45. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

II 2,8 4,2 5,6 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 47,2 52,8 55,6 

46. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

I 7,4 11,1 16,7 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 94,4 105,6 111,1 

47. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

48. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

49. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 

50. Җиңелү белҽн Тау III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 



 

затлар спорты чаңгысы 

спорты 

51. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

52. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

53. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 13,3 19,4 20,8 27,8 31,5 83,3 

54. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 16,7 25,9 27,8 41,7 47,2 83,3 

55. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 66,7 77,8 83,3 83,3 94,4 166,7 

56. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

57. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

58. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

59. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 2,2 3,3 5,6 11,1 14,4 14,4 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

60. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 2,8 4,2 7,4 13,3 18,1 18,1 25,9 25,9 50 58,3 66,7 

61. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 7,4 11,1 22,2 33,3 36,1 72,2 77,8 77,8 100 116,7 133,3 

62. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

63. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

64. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

65. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 50 

66. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 50 

67. Җиңелү белҽн Ҿстҽл I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 100 



 

затлар спорты теннисы 

68. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

III 2,2 3,3 6,3 11,1 20 20 25 25 44,4 51,9 88,9 

69. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

II 2,8 4,2 8,3 13,3 25 25 33,3 33,3 66,7 77,8 88,9 

70. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

I 7,4 11,1 25 33,3 50 100 100 100 133,3 155,6 177,8 

71. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

III 2,2 2,8 4,2 7,4 10 11,1 15,3 16,7 25,9 29,6 58,3 

72. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

II 2,8 3,5 5,6 8,9 12,5 13,9 20,4 22,2 38,9 44,4 58,3 

73. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

I 7,4 9,3 16,7 22,2 25 55,6 61,1 66,7 77,8 88,9 116,7 

74. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү III 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 63,9 

75. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү II 2,8 4,2 6,5 8,9 13,9 13,9 22,2 22,2 41,7 47,2 55,6 

76. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү I 7,4 9,3 16,7 22,2 27,8 55,6 66,7 66,7 77,8 88,9 94,4 

77. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

78. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

79. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

80. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

81. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

82. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

83. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

84. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

85. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 



 

86 Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

87. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

88. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

89. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

III 2,2 3,3 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 29,6 33,3 61,1 

90. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

II 2,8 4,2 8,3 11,1 16,7 16,7 25,9 25,9 44,4 50 61,1 

91. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

I 7,4 11,1 25 27,8 33,3 66,7 77,8 77,8 88,9 100 122,2 

92. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз III 2,2 2,2 4,2 7,4 11,1 15,6 22,2 25 38,9 46,3 83,3 

93. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз II 2,8 2,8 5,6 8,9 13,9 19,4 29,6 33,3 58,3 69,4 83,3 

94. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз I 7,4 7,4 16,7 22,2 27,8 77,8 88,9 100 116,7 138,9 166,7 

95. Чукраклар 

спорты 

Бадминтон - 2,2 3,3 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 22,2 22,2 55,6 

96. Чукраклар 

спорты 

Баскетбол - 1,1 1,7 2,2 3 4,2 4,2 5,6 5,6 8,3 8,3 8,3 

97. Чукраклар 

спорты 

Боулинг - 2,2 2,2 4,2 9,3 11,1 11,1 16,7 16,7 33,3 38,9 69,4 

98. Чукраклар 

спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

- 2,2 3,3 4,2 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 31,5 37 61,1 

99. Чукраклар 

спорты 

Су полосы - 1,5 3 3,6 4,6 6,1 6,1 7,8 7,8 16,7 19,4 33,3 

100. Чукраклар 

спорты 

Волейбол - 0,9 1,3 1,7 2,5 3,3 3,3 4,6 4,6 13,9 13,9 13,9 

101. Чукраклар 

спорты 

Пляж 

волейболы 

- 0,9 1,3 2,5 3,1 4,4 4,4 6,5 6,5 14,8 14,8 18,5 

102. Чукраклар 

спорты 

Ирекле 

кҿрҽш 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

103. Чукраклар 

спорты 

Гандбол - 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 17,8 17,8 37 



 

104. Чукраклар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

- 1,9 1,9 3,3 4,9 6,9 күрсҽ

теп) 

13,9 16,7 29,2 34,7 83,3 

105. Чукраклар 

спорты 

Грек-рим 

кҿрҽше 

- 1,9 2,3 3,3 5,6 8,3 9,3 13,3 15,6 19,4 23,6 58,3 

106. Чукраклар 

спорты 

Дзюдо - 1,9 2,8 5 7,6 13 13 17,8 17,8 25 30,6 72,2 

107. Чукраклар 

спорты 

Каратэ - 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 

108. Чукраклар 

спорты 

Керлинг - 1,9 1,9 3,7 5,6 6,9 8,3 10,3 11,9 13,9 16,7 22,2 

109. Чукраклар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 2,2 3,3 4,2 6,9 14,4 14,4 18,1 18,1 31,5 37 61,1 

110. Чукраклар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

- 1,9 2,8 3,3 4,4 6,9 8,3 14,8 16,7 23,3 27,8 55,6 

111. Чукраклар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

- 1,4 2,1 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 

112. Чукраклар 

спорты 

Йҿзү - 2,2 4,4 6,3 9,3 13,3 13,3 19,4 19,4 33,3 38,9 66,7 

113. Чукраклар 

спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

- 1,9 2,8 5 5,6 7,4 7,4 9,7 9,7 14,8 16,7 25 

114. Чукраклар 

спорты 

Сноуборд - 1,9 1,9 3,3 4,4 6,9 күрсҽ

теп) 

13,9 16,7 23,3 27,8 55,6 

115. Чукраклар 

спорты 

Спорт 

юнҽлеше 

- 1,9 2,8 3,3 5,6 8 8 күрсҽ

теп) 

күрсҽ

теп) 

15,7 18,5 30,6 

116. Чукраклар 

спорты 

Теннис - 1,9 2,8 5 5,6 8,3 8,3 13 13 22,2 25 50 

117. Чукраклар 

спорты 

Тхэквондо - 1,4 2,1 3,6 4,7 7,1 7,1 8,9 8,9 16,7 20,4 36,1 

118. Чукраклар 

спорты 

Футбол - 1,6 2,4 2,4 3,2 3,4 3,8 4,6 4,6 13,9 13,9 20,8 

119. Чукраклар 

спорты 

Хоккей - 1,2 1,2 2,1 3 4 4,8 6,8 7,7 9,7 11,6 15,2 

 



 

5 нче таблица  

 

Спортның адаптив тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында укыту-тренировка эшенең атналык режимы 

 

(сҽгать) 
№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт 

дисциплин

асы 

Тҿркем 

функциональ 

мҿмкинлеклҽ

р 

Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽт

лҽндерү 

башлангыч 

ҽзерлек 

күнегүлҽр (спорт 

специализациясе) 

спорт осталыгын 

камиллҽштерү 

югары 

спорт 

осталыгы бер 

елга 

кадҽ

р 

бер 

елдан 

артык 

1 

нче 

ел 

2 

нче 

ел 

3 

нче 

ел 

4 

нче 

ел 

5 

нче 

ел 

бер елга 

кадҽр 

бер 

елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 күрс

ҽтеп

) 

10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

- 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 12 13 15 

2. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

3. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

- 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

4. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Йҿзү - 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

5. Сукырлар Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 



 

спорты 

6. Сукырлар 

спорты 

Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

7. Сукырлар 

спорты 

Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

8. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

III 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

9. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

II 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

10. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

I 4 6 6 10 12 13 13 14 17 20 22 

11. Сукырлар 

спорты 

Гҿл III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 13 13 14 16 16 20 

12. Сукырлар 

спорты 

Гҿл II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 13 13 14 16 16 20 

13. Сукырлар 

спорты 

Гҿл I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 13 13 14 16 16 20 

14. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

15. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

16. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 26 30 

17. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо III 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 15 16 18 22 26 

18. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо II 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 15 16 18 22 26 

19. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо I 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 15 16 18 22 26 

20. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 



 

21. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

22. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 4 6 8 12 14 14 15 16 18 21 24 

23. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

24. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

25. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

26. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү III 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

27. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү II 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

28. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү I 4 5 6 8 11 12 13 14 15 17 18 

29. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

III 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 12 13 15 

30. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

II 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 12 13 15 

31. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

I 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 12 13 15 

32. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

III 4 6 6 8 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 15 15 15 

33. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

II 4 6 6 8 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 15 15 15 

34. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

I 4 6 6 8 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 15 15 15 

35. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон III 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

36. Җиңелү белҽн Биатлон II 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



 

затлар спорты 

37. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон I 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

38. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча III 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

39. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча II 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

40. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча I 4 4 6 8 10 10 12 12 14 16 18 

41. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

42. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

43. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

44. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

III 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

45. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

II 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

46. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

I 4 6 6 10 12 12 14 14 17 19 20 

47. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

48. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

49. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

50. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

51. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

52. Җиңелү белҽн Тау I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 



 

затлар спорты чаңгысы 

спорты 

53. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

III 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

54. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

II 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

55. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

I 4 4 6 8 10 12 14 15 15 17 30 

56. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

57. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

58. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

59. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

60. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

61. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 4 6 8 12 13 13 14 14 18 21 24 

62. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

63. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

64. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

65. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

66. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

67. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

68. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

12 18 18 18 18 24 28 32 

69. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

12 18 18 18 18 24 28 32 

70. Җиңелү белҽн Җилкҽнле I 4 6 күрсҽ 12 18 18 18 18 24 28 32 



 

затлар спорты спорт теп) 

71. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

III 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

10 11 12 14 16 21 

72. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

II 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

10 11 12 14 16 21 

73. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

I 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

10 11 12 14 16 21 

74. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү III 4 8 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 17 20 23 

75. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү II 4 6 7 8 10 10 12 12 15 17 20 

76. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү I 4 5 6 8 10 10 12 12 14 16 17 

77. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

78. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

79. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

80. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

81. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

82. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

83. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

84. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

85. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

86. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

87. Җиңелү белҽн Коляскалар II 4 6 күрсҽ 10 12 12 14 14 16 18 22 



 

затлар спорты да Теннис теп) 

88. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

89. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

III 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

90. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

II 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

91. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

I 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 22 

92. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз III 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

93. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз II 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

94. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз I 4 4 6 8 10 14 16 18 21 25 30 

95. Чукраклар 

спорты 

Бадминтон - 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 16 20 

96. Чукраклар 

спорты 

Баскетбол - 4 6 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 15 15 15 

97. Чукраклар 

спорты 

Боулинг - 4 4 6 10 10 10 12 12 18 21 25 

98. Чукраклар 

спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

- 4 6 6 10 12 12 14 14 17 20 22 

99. Чукраклар 

спорты 

Су полосы - 4 8 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 18 21 24 

100. Чукраклар 

спорты 

Волейбол - 4 6 6 8 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

10 10 15 15 15 

101. Чукраклар 

спорты 

Пляж 

волейболы 

- 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 16 20 

102. Чукраклар 

спорты 

Ирекле 

кҿрҽш 

- 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

10 12 14 14 17 21 

103. Чукраклар 

спорты 

Гандбол - 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 16 20 



 

104. Чукраклар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

- 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

105. Чукраклар 

спорты 

Грек-рим 

кҿрҽше 

- 4 5 6 8 күрс

ҽтеп

) 

10 12 14 14 17 21 

106. Чукраклар 

спорты 

Дзюдо - 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 16 16 18 22 26 

107. Чукраклар 

спорты 

Каратэ - 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 16 16 18 22 26 

108. Чукраклар 

спорты 

Керлинг - 4 4 6 8 10 12 13 15 15 18 20 

109. Чукраклар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

110. Чукраклар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

- 4 6 6 8 10 12 16 18 21 25 30 

111. Чукраклар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

- 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

112. Чукраклар 

спорты 

Йҿзү - 4 8 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 18 21 24 

113. Чукраклар 

спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

- 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

114. Чукраклар 

спорты 

Сноуборд - 4 4 6 8 10 13 15 18 21 25 30 

115. Чукраклар 

спорты 

Спорт 

юнҽлеше 

- 4 6 6 10 13 13 13 13 17 20 22 

116. Чукраклар 

спорты 

Теннис - 4 6 күрсҽ

теп) 

10 12 12 14 14 16 18 18 

117. Чукраклар 

спорты 

Тхэквондо - 4 6 күрсҽ

теп) 

11 14 14 16 16 18 22 26 

118. Чукраклар 

спорты 

Футбол - 4 6 6 8 8 күрс

ҽтеп

) 

10 10 15 15 15 

119. Чукраклар 

спорты 

Хоккей - 4 4 6 8 10 12 16 18 21 25 30 



 

6 нче таблица  

 

Спортның адаптив тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында тҿркемнҽрнең норматив тулылыгы 

 

(кеше) 
№ 

п/п 

Спорт тҿре Спорт 

дисциплин

асы 

Тҿркем 

функциональ 

мҿмкинлеклҽ

р 

Спорт ҽзерлеге этаплары 

спорт-

сҽламҽт

лҽндерү 

башлангыч 

ҽзерлек 

күнегүлҽр (спорт 

специализациясе) 

спорт осталыгын 

камиллҽштерү 

югары 

спорт 

осталыгы бер 

елга 

кадҽ

р 

бер 

елдан 

артык 

1 

нче 

ел 

2 

нче 

ел 

3 

нче 

ел 

4 

нче 

ел 

5 

нче 

ел 

бер елга 

кадҽр 

бер 

елдан 

артык 

1 2 3 4 5 6 7 8 күрс

ҽтеп

) 

10 11 12 13 14 15 

1. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

2. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

3. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

- 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

4. Интеллектуал

ь яктан 

проблемалары  

булган затлар 

спорты 

Йҿзү - 10 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

5. Сукырлар Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 



 

спорты 

6. Сукырлар 

спорты 

Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

7. Сукырлар 

спорты 

Биатлон I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

8. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

9. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

10. Сукырлар 

спорты 

Вело-

спорт-

тандем 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

11. Сукырлар 

спорты 

Гҿл III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

12. Сукырлар 

спорты 

Гҿл II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

13. Сукырлар 

спорты 

Гҿл I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

14. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

15. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

16. Сукырлар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

17. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо III 10 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

18. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо II 8 10 8 7 5 5 4 4 3 3 2 

19. Сукырлар 

спорты 

Дзюдо I 3 4 3 2 2 2 2 2 1 1 1 

20. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 



 

21. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

22. Сукырлар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

23. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

24. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

25. Сукырлар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

26. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 2 2 

27. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

28. Сукырлар 

спорты 

Йҿзү I 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 

29. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

30. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

31. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Академик 

гребля 

(ишү) 

I 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 

32. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

33. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

34. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да 

баскетбол 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

35. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

36. Җиңелү белҽн Биатлон II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 



 

затлар спорты 

37. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Биатлон I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

38. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

39. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

40. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Бочча I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

41. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

42. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

43. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-трек 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

44. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

45. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

46. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

47. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

48. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

49. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Волейбол 

утыра 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

50. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

51. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

52. Җиңелү белҽн Тау I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



 

затлар спорты чаңгысы 

спорты 

53. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

54. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

55. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Керлинг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

56. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

57. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

58. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ат спорты I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

59. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

60. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

61. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җиңел 

атлетика 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

62. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

63. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

64. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

65. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

66. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

67. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

68. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

69. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җилкҽнле 

спорт 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

70. Җиңелү белҽн Җилкҽнле I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



 

затлар спорты спорт 

71. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

72. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

73. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Пауэрлифт

инг 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

74. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

75. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

76. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Йҿзү I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

77. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

78. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

79. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

80. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

81. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

82. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да регби 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

83. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

84. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

85. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Җҽядҽн ату I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

86. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

87. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

88. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Коляскалар

да Теннис 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 



 

89. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

90. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

91. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Фехтовкал

ау 

I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

92. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз III 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

93. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз II 8 8 6 5 4 4 3 3 2 2 2 

94. Җиңелү белҽн 

затлар спорты 

Хоккей-эз I 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 

95. Чукраклар 

спорты 

Бадминтон - 10 10 10 10 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

8 8 4 4 2 

96. Чукраклар 

спорты 

Баскетбол - 20 20 15 15 12 12 10 10 10 10 10 

97. Чукраклар 

спорты 

Боулинг - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

98. Чукраклар 

спорты 

Вело-

спорт-

шоссесы 

- 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

99. Чукраклар 

спорты 

Су полосы - 15 15 14 12 11 11 10 10 6 6 4 

100. Чукраклар 

спорты 

Волейбол - 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

101. Чукраклар 

спорты 

Пляж 

волейболы 

- 25 25 20 18 15 15 12 12 6 6 6 

102. Чукраклар 

спорты 

Ирекле 

кҿрҽш 

- 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

103. Чукраклар 

спорты 

Гандбол - 12 12 10 10 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

8 8 5 5 3 

104. Чукраклар 

спорты 

Тау 

чаңгысы 

спорты 

- 12 12 10 күрс

ҽтеп

) 

8 8 6 6 4 4 2 

105. Чукраклар Грек-рим - 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 



 

спорты кҿрҽше 

106. Чукраклар 

спорты 

Дзюдо - 12 12 10 8 6 6 5 5 4 4 2 

107. Чукраклар 

спорты 

Каратэ - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

108. Чукраклар 

спорты 

Керлинг - 12 12 күрсҽ

теп) 

8 8 8 7 7 6 6 5 

109. Чукраклар 

спорты 

Җиңел 

атлетика 

- 10 10 8 8 5 5 4 4 3 3 2 

110. Чукраклар 

спорты 

Чаңгы 

ярышлары 

- 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

111. Чукраклар 

спорты 

Ҿстҽл 

теннисы 

- 16 16 10 10 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

8 8 6 6 4 

112. Чукраклар 

спорты 

Йҿзү - 10 10 8 6 5 5 4 4 3 3 2 

113. Чукраклар 

спорты 

Ядрҽ белҽн 

ату 

- 12 12 10 10 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

8 8 6 6 4 

114. Чукраклар 

спорты 

Сноуборд - 12 12 10 10 8 8 6 6 5 5 3 

115. Чукраклар 

спорты 

Спорт 

юнҽлеше 

- 12 12 10 10 күрс

ҽтеп

) 

күрс

ҽтеп

) 

8 8 6 6 4 

116. Чукраклар 

спорты 

Теннис - 12 12 10 10 8 8 6 6 4 4 2 

117. Чукраклар 

спорты 

Тхэквондо - 16 16 14 13 11 11 10 10 6 6 4 

118. Чукраклар 

спорты 

Футбол - 14 14 14 14 13 13 12 12 6 6 4 

119. Чукраклар 

спорты 

Хоккей - 18 18 16 15 14 14 13 13 12 12 11 

 

 



 

7 нче таблица  

 

Тренер-укытучылар, шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрнең хезмҽт хакы нормативлары 

(югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽү ҿчен билгелҽнгҽн урын буенча  

бер шҿгыльлҽнүче ҿчен ярышларда) 

 

(процент) 

Ярышларның дҽрҽҗҽсе Занятое 

урын 

Хезмҽткҽ түлҽү нормативлары 

олимпия спорт тҿрлҽре, 

Олимпия дисциплиналары 

Олимпия булмаган спорт 

тҿрлҽре, Олимпия 

дисциплинасы 

шҽхси команда шҽхси команда 

1 2 3 4 5 6 

Олимпия уеннары 1 500,0 500,0 - - 

2 375,0 375,0 - - 

3 250,0 250,0 - - 

4 200,0 200,0 - - 

5 188,0 188,0 - - 

6 125,0 125,0 - - 

катнаш 63,0 63,0 - - 

Дҿнья чемпионаты 1 75,0 75,0 52,5 37,5 

2 70,0 70,0 50,0 35,0 

3 65,0 65,0 47,5 32,5 

4 60,0 60,0 45,0 30,0 

5 55,0 55,0 42,5 27,5 

6 50,0 50,0 35,0 25,0 

Дҿнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

1 70,0 70,0 50,0 35,0 

2 65,0 65,0 45,0 32,5 

3 60,0 60,0 42,5 30,0 

4 55,0 55,0 37,5 27,5 

5 50,0 50,0 35,0 25,0 

6 45,0 45,0 32,5 22,5 

7 – 12 15,0 15,0 12,5 7,5 



 

Ир-атлар һҽм хатын-кызлар 

арасында рҽсми халыкара 

ярышлар 

1 20,0 20,0 10,0 10,0 

2 17,5 17,5 8,8 8,8 

3 15,0 15,0 2,5 7,5 

Европа Кубогы 1 60,0 60,0 42,5 30,0 

2 55,0 55,0 37,5 27,5 

3 50,0 50,0 35,0 25,0 

4 45,0 45,0 32,5 22,5 

5 – 10 22,5 22,5 20,0 11,3 

Бҿтендҿнья Универсиадасы 1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 – 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Россия Чемпионаты 1 50,0 17,5 35,0 8,8 

2 45,0 15,0 32,5 7,5 

3 40,0 12,5 27,5 6,3 

4 35,0 10,0 25,0 5,0 

Россия Кубогы 1 40,0 15,0 27,5 7,5 

2 35,0 12,5 22,5 6,3 

3 30,0 10,0 20,0 5,0 

4 25,0 8,5 - 4,3 

Идел буе федераль округы 

чемпионаты 

1 25,0 7,5 22,5 3,8 

2 20,0 7,0 18,0 3,5 

Татарстан Республикасы 

Чемпионаты 

1 10,0 3,5 5,0 1,8 

Россия беренчелеге 

(яшьлҽр, юниорлар) 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

Бҿтенроссия 

Универсиадасы 

1 35,0 7,3 30,0 3,7 

2 30,0 6,8 25,0 3,4 



 

3 25,0 6,3 22,5 3,2 

4 20,0 5,8 20,0 2,9 

Дҿнья һҽм Европа 

беренчелеге 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 – 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Бҿтендҿнья яшүсмерлҽр 

уеннары 

1 45,0 45,0 32,5 22,5 

2 40,0 40,0 27,5 20,0 

3 35,0 35,0 22,5 17,5 

4 – 6 20,0 20,0 20,0 10,0 

Европа яшүсмерлҽр 

фестивале 

1 40,0 40,0 20,0 20,0 

2 35,0 35,0 17,5 17,5 

3 30,0 30,0 15,0 15,0 

4 – 6 20,0 20,0 10,0 10,0 

Яшүсмерлҽр, ҿлкҽн 

яшүсмерлҽр арасында 

рҽсми халыкара ярышлар 

1 22,5 15,0 15,0 15,0 

2 20,0 12,5 12,5 12,5 

3 17,5 10,0 10,0 10,0 

4 15,0 7,5 7,5 7,5 

Россия беренчелеге (ҿлкҽн 

егетлҽр) 

1 35,0 6,0 18,0 3,0 

2 28,0 5,5 14,0 2,7 

3 20,0 5,0 10,0 2,5 

Россия яшьлҽре 

Спартакиадасының финалы 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 32,5 7,0 27,5 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 – 6 25,0 6,0 20,0 3,0 

Россия укучылары 

Спартакиадасының финалы 

1 37,5 7,5 32,5 3,8 

2 30,0 7,0 25,0 3,5 

3 27,5 6,5 22,5 3,3 

4 – 6 22,5 6,0 18,0 3,0 



 

Россия Федерациясе Спорт 

Министрлыгының бердҽм 

календарь планына 

кертелгҽн Бҿтенроссия 

ярышлары 

1 15,0 5,0 7,5 2,5 

2 12,5 2,5 6,8 1,3 

3 10,0 2,0 5,0 0,8 

Идел буе федераль округы 

беренчелеге 

1 20,0 5,8 10,0 2,9 

2 17,5 5,3 9,0 2,7 

3 15,0 4,8 7,5 2,4 

Олимпия резервы дҽүлҽт 

училищесына керү 

- 25,0 5,0 - - 

 

3. Укыту-тренировка эшенең атналык режимы максималь рҽвештҽ һҽм ул 

спорт тҿренең үзенчҽлегенҽ, ҽзерлек чорына һҽм бурычларына бҽйле рҽвештҽ 

билгелҽнҽ. Ҽлеге эш режимнары белҽн каралган укыту-тренировка эшлҽренең еллык 

күлҽме, ҽзерлекнең укыту-тренировка этабыннан башлап, 25 проценттан да ким 

булмаска мҿмкин. 

4. Яше һҽм спорт ҽзерлеге буенча бер тҿркемгҽ берлҽшкҽндҽ аларның спорт 

осталыгы дҽрҽҗҽсендҽ аерма ике разрядтан артмаска тиеш, ҽ аларның саны югары 

спорт осталыгы этабында 8 кешедҽн артмаска тиеш, спорт камиллҽшүе этабында – 

12 кеше, укыту-тренировка эшлҽрендҽ – 16 кеше, укыту – тренировка дҽреслҽрендҽ 

куркынычсызлык техникасы кагыйдҽлҽрен исҽпкҽ алып, 20 елдан да кимрҽк 

шҿгыльлҽнүчелҽр ҿчен. 

5. Спортның аерым тҿрлҽрендҽ, тҿп тренер-укытучыдан тыш, спортчылар 

белҽн бер үк вакытта эшлҽү шарты белҽн, Спортның чиктҽш тҿрлҽре (акробатика, 

хореография һ.б.) буенча тренер-укытучылар да җҽлеп ителҽ ала. Аларның хезмҽт 

хакы тҿп тренер-спорт буенча укытучы ҿчен каралган хезмҽт хакы нормативының 

яртысыннан артмаска тиеш. 

6. Ярышларда алган урын буенча югары квалификацияле спортчы ҽзерлҽгҽн 

ҿчен тренер-укытучыларның (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрнең) хезмҽт хакы нормативы 

ярышлар беркетмҽсеннҽн бер календарь ел дҽвамында күрсҽтелгҽн нҽтиҗҽдҽн 

чыгып билгелҽнҽ. 

7. Тренер-укытучыларның (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрнең) ярышларда билгелҽнгҽн 

урын буенча югары квалификацияле спортчы ҽзерлҽгҽн ҿчен түлҽү нормативы бер 

календарь елга билгелҽнҽ. 

8. Ҽгҽр дҽ спортчы билгелҽнгҽн урын буенча югары квалификацияле спортчы 

ҽзерлҽгҽн ҿчен хезмҽт ҿчен түлҽү нормативының гамҽлдҽ булу вакыты чыккач, 

башка нҽтиҗҽ күрсҽтмҽсҽ, тренер-укытучыларның (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрнең) 

хезмҽт хакы нормативы 1 һҽм 4 таблицалар нигезендҽ билгелҽнҽ. 

9. Билгелҽнгҽн урын буенча югары квалификацияле спортчы ҽзерлҽгҽн ҿчен 

тренер-укытучыларның (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрнең) хезмҽт хакы нормативы һҽр 

дҽрҽҗҽдҽге ярышларда (спортчының сигез ярышыннан да артык түгел) спортчы 

тарафыннан программа рҽвешендҽ күрсҽтелгҽн бер яхшы нҽтиҗҽ ҿчен процент 

суммасыннан билгелҽнҽ. 



 

10. Спортның аерым тҿрлҽрендҽ (шҽхси һҽм команда) югары квалификацияле 

спортчылар ҽзерлҽгҽндҽ җҽлеп ителҽ торган спортның чиктҽш тҿрлҽре (акробатика, 

хореография һ.б.) буенча тренерлар-укытучылар (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽр) ҿчен, 

спортчыларның 2 һҽм 5 нче таблицаларда билгелҽнгҽн уку-тренировка эшенең 

атналык режимына пропорциональ рҽвештҽ эшлҽнгҽн вакытка пропорциональ 

рҽвештҽ, билгелҽнҽ. 

11. Рҽсми халыкара, бҿтенроссия, округ һҽм республика ярышларында 

ирешелгҽн нҽтиҗҽлҽр ҿчен спортчы-инструктор һҽм спортчыларның хезмҽт хакы 

нормативы, билгелҽнгҽн урын буенча, ярышлар беркетмҽсеннҽн бер календарь ел 

дҽвамында спортчы-инструкторлар, спортчылар күрсҽткҽн нҽтиҗҽдҽн чыгып 

билгелҽнҽ. 

12. Рҽсми халыкара, бҿтенроссия, округ һҽм республика ярышларында 

ирешкҽн нҽтиҗҽлҽр ҿчен спортчы-инструктор һҽм спортчыларның хезмҽт хакы 

нормативы билгелҽнгҽн урын буенча бер календарь елга билгелҽнҽ. 

13. Рҽсми халыкара, бҿтенроссия, округ һҽм республика ярышларында 

ирешкҽн нҽтиҗҽлҽр ҿчен спортчы-инструктор һҽм спортчыларның хезмҽт хакы 

нормативы, билгелҽнгҽн урын буенча, һҽр дҽрҽҗҽдҽге ярышларда бер яхшы нҽтиҗҽ 

ҿчен (спортчы-инструктор, спортчы сигез ярыштан да артык түгел), спортчы-

инструктор, спортчы тарафыннан программа рҽвешендҽ, күп тҿрле ярышларда, 

команда ярышларында ирешкҽн нҽтиҗҽ ҿчен, процент суммасыннан билгелҽнҽ. 

14. Россия Федерациясе Спорт Министрлыгының бердҽм календарь планына 

кертелгҽн, ярышларда уңышлы чыгыш ясаган югары квалификацияле спортчылар 

ҽзерлҽгҽн ҿчен тренер-укытучыларга (ҿлкҽн тренер-укытучыларга) бүлҽклҽр түлҽнҽ 

торган Бҿтенроссия ярышлары исемлеге Татарстан Республикасы спорт 

министрлыгы тарафыннан билгелҽнҽ. 

 

V. Хезмәткәрләрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тәртибе  

ӛстәмә белем бирү учреждениеләрендә 
 

1. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең (тренер-

укытучылардан (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽрдҽн) тыш) вазыйфаи окладлары түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - педагогик хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи оклады; 

РБ-педагогик хезмҽткҽрлҽрнең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул 

ителҽ торган база оклады күлҽме; 

Hf-ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең эш 

сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

HN-ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт 

хакының база ставкасы ҿчен ҽлеге Нигезлҽмҽнең IV бүлегендҽ билгелҽнгҽн сҽгать 

нормасы; 



 

P-китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 сум 

күлҽмендҽ компенсация уку йҿклҽнешенҽ пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, ҽмма 

тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмый. 

2. Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ программаларны гамҽлгҽ ашыручы 

тренер-укытучылар (шул исҽптҽн ҿлкҽннҽр) вазыйфаи оклады, аларга физик тҽрбия 

һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эш хакы ставкасы ҿчен атнага педагогик эш сҽгатьлҽре 

нормалары билгелҽнгҽн, хезмҽт хакы формуласы буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ: 

 - физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽр) оклады; 

РБ-мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул 

ителҽ торган база оклады күлҽме; 

 – физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽр), спорт тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында бер шҿгыльлҽнүче 

ҿчен хезмҽт ҿчен түлҽү нормативлары;; 

 – китап басу продукциясе һҽм вакытлы басмалар белҽн тҽэмин итүгҽ 100 

сум күлҽмендҽ компенсация уку йҿклҽнешенҽ пропорциональ рҽвештҽ билгелҽнҽ, 

ҽмма тҿп эш урыны буенча бер ставкадан да артмый.; 

 - күчмҽ чорда күрсҽтелҽ торган хезмҽтлҽрнең факттагы санын спорт-

сҽламҽтлҽндерү этабында һҽм башлангыч ҽзерлек этабында норматив ҽһҽмияткҽ 

җиткерүне тҽэмин итҽ торган компенсация коэффициенты; 

n-укучылар саны. 

3. Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽр) окладлары, билгелҽнгҽн урын буенча югары квалификацияле спортчылар 

ҽзерлҽгҽн ҿчен түлҽү формуласы буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ: 

 -физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽр), билгелҽнгҽн урын буенча югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн 

ҿчен, ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ оклад; 

РБ-мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул 

ителҽ торган база оклады күлҽме; 

 – физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын 

гамҽлгҽ ашыручы ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучылар (шул 



 

исҽптҽн ҿлкҽннҽр) хезмҽт ҿчен түлҽү нормативлары, билгелҽнгҽн урын буенча 

югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен; 

n-укучылар саны. 

4. Окладлары ҽлеге Нигезлҽмҽнең V бүлегендҽге 1-3 пунктлары белҽн 

билгелҽнгҽн мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең ,мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренең, физик 

культура хезмҽткҽрлҽренең, медицина хезмҽткҽрлҽренең, ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренең вазыйфаи окладлары 

түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ: 

Od-ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи оклады; 

РБ-мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул 

ителҽ торган база оклады күлҽме; 

S-чынлыкта отработанное вакытта (ставкасы). 

 

VI. Кызыксындыру характерындагы түләүләр 

 

1. Кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽргҽ хезмҽткҽрне сыйфатлы хезмҽт 

нҽтиҗҽлҽренҽ стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш ҿчен бүлҽклҽүгҽ 

юнҽлдерелгҽн түлҽүлҽр керҽ. 

1.1. Түлҽү кызыксындыру характерындагы үз эченҽ ала: 

түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

мактаулы исемнҽр, дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен түлҽүлҽр; 

югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин итү ҿчен түлҽүлҽр; 

түлҽүлҽр ҿчен интенсивлык хезмҽт; 

югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен түлҽүлҽр; 

югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин итү ҿчен түлҽүлҽр; 

профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр; 

квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр; 

премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре; 

башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү. 

2. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгелҽү күлҽме һҽм тҽртибе. 

2.1. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм 

структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽренең һҿнҽри-квалификация вазыйфаи тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренҽ, аларның гамҽлдҽге квалификация категориясе кысаларында 

булганда, бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

- ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 



 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 8 таблицада 

китерелгҽн. 

8 нче таблица  

 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ түлҽүлҽр 

күлҽме 

 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ күлҽме,  

процент 

Вазыйфаларның һҿнҽри-квалификация тҿркеме  

педагогик хезмҽткҽрлҽр 

Беренче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификация категориясе 13,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 11,0 

югары квалификация категориясе 13,0 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 12,0 

югары квалификация категориясе 15,5 

Дүртенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 13,0 

югары квалификация категориясе 18,0 

 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне билгелҽү (үзгҽртү) тиешле 

аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгҽн кҿннҽн башкарыла. 

2.2. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ белем 

бирү программасы үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ: 

 - белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - олимпия резервының махсуслаштырылган бүлекчҽлҽрендҽ белем бирү 

программасы үзенчҽлеге ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 7 процентка тиң. 



 

2.3. Олимпия резервының махсуслаштырылган бүлеге статусы билгелҽнҽ 

торган спорт тҿрлҽре буенча бүлеклҽр исемлеге Россия Федерациясе Спорт 

министрлыгы боерыгы белҽн билгелҽнҽ. 

2.4. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда, конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, белем бирү программасы спецификасы ҿчен ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ 

торган хезмҽткҽрлҽр исемлеге, һҽр учреждениедҽ, сайланулы профсоюз органы яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн 

килештереп, раслана. 

2.5. Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, Союз 

һҽм автоном республикалар Союзы составында Россия Федерациясе, Татарстан 

Республикасы һҽм Совет Социалистик Республикалары берлеге составында Россия 

Федерациясе дҽүлҽт бүлҽклҽре, беренче һҽм икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче 

персонал, педагогик хезмҽткҽрлҽр һҽм структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре (Татарстан Автономияле Совет 

Социалистик Республикасы) ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 6 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Россия федератив Социалистик Республикасы, Татарстан 

Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, союз республикалары 

составында тармак бүлҽклҽре булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 4 процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 

процент тҽшкил итҽ. Россия Федерациясенең Мактау грамотасына ия булу ҿчен 

ҿстҽмҽ Россия Федерациясе мҽгариф министры (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм 

фҽн министры, Россия Федерациясе мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ Россия 

Федерациясе Мҽгариф Министрлыгының (Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн 

министрлыгының, Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгының) ведомство 

бүлҽклҽре белҽн бүлҽклҽү тҽртибе нигезендҽ бүлҽклҽнҽ торган мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ. 

Татарстан Республикасының "Мҽгарифтҽге казанышлары ҿчен" күкрҽк 

билгесе булган ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 2 процент тҽшкил итҽ. "Мҽгарифтҽге 

казанышлары ҿчен" Татарстан Республикасы күкрҽк билгесе булу ҿчен ҿстҽмҽ 

Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министры (Татарстан Республикасы 

мҽгариф министры) боерыгы нигезендҽ билгелҽнҽ. 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт һҽм 

ведомство бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 1 нче таблицасында китерелгҽн. 



 

2.6. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ, алар булган ҿчен түлҽү мҽгариф хезмҽткҽрен сайлау 

буенча дҽүлҽт бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

2.7. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре һҽм квалификация 

дҽрҽҗҽлҽре киселешендҽ тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – профиль буенча эш стажы ҿчен 

 ҿстҽмҽ күлҽме, ул 9 нчы таблицада китерелгҽн. 

9 нче таблица  
 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең 

исеме 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Тҿркем 

буенча стажына 

Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

1 2 3 4 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче 

персонал вазыйфалары 

беренче-икенче 4 яшьтҽн 10 

яшькҽ кадҽр 

2,0 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

3,0 

15 елдан артык 4,0 

Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең 

вазыйфалары 

беренче – 

дүртенче 

2-6 яшь 3,0 

6-10 яшь 4,5 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

Структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽре 

вазыйфалары 

беренче-икенче 2-6 яшь 3,0 

6-10 яшь 4,5 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

5,5 

15 елдан артык 6,5 

 

2.8. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 



 

стажын үзгҽрткҽндҽ стажга, стажны раслаучы документлар учреждениедҽ булса, эш 

стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң 

яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. 

2.9. Педагогик эш стажына 10 нчы таблица нигезендҽ педагогик, җитҽкче һҽм 

методик эш исҽплҽнҽ. 
 

10 нче таблица  
 

Эш вакыты булган учреждениелҽр, оешмалар һҽм вазыйфалар исемлеге  

мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең педагогик стажына исҽплҽнҽ 
 

Оешма һҽм учреждение исеме Вазифа атамасы 

1 2 

Белем бирү оешмалары (шул 

исҽптҽн югары һҿнҽри белем бирү 

оешмалары, югары хҽрби белем 

бирү оешмалары, ҿстҽмҽ һҿнҽри 

белем бирү (квалификация күтҽрү) 

мҽгариф оешмалары); 

Укытучылар, укытучылар, укытучылар, дефектологлар, 

укытучылар-логопедлар (логопедлар), оештыручылар-

укытучылар (тормыш иминлеге нигезлҽре, армиягҽ кадҽрге 

ҽзерлек нигезлҽре), физик тҽрбия җитҽкчелҽре, ҿлкҽн 

мастерлар, производствога ҿйрҽтү мастерлары (шул исҽптҽн 

транспорт чараларын йҿртүгҽ, авыл хуҗалыгы 

машиналарында эшлҽргҽ ҿйрҽтү, язучы машиналарда һҽм 

башка оештыру техникасында эшлҽргҽ ҿйрҽтү), ҿлкҽн 

методистлар, методистлар, ҿлкҽн инструктор-методистлар, 

инструктор-методистлар (шул исҽптҽн физик культура һҽм 

спорт, туризм буенча), концертмейстерлар, музыка 

җитҽкчелҽре, ҿлкҽн тҽрбиячелҽр, классныеф җитҽкчелҽре, 

сыйныф сҽгатьлҽре тҽрбиячелҽр, социаль педагоглар, педагог-

психологлар, педагог-оештыручылар, ҿстҽмҽ белем бирү 

педагоглары, ҿлкҽн тренер-укытучылар, тренер-укытучылар, 

ҿлкҽн ҽйдаманнар, ҿлкҽн ҽйдаманнар (пионервожатыйлар), 

физкультура буенча инструкторлар, хезмҽт буенча 

инструкторлар, директорлар (начальниклар, мҿдирлҽр), 

директор урынбасарлары (җитҽкчелҽр, мҿдирлҽр), укыту, 

укыту-тҽрбия, укыту-тҽрбия, тҽрбия, мҽдҽни-тҽрбия эшлҽре, 

җитештерү буенча укыту (эш), чит тел буенча, укыту-очу 

ҽзерлеге, гомуми белем бирү, режим буенча, уку-укыту бүлеге 

мҿдирлҽре, укыту-белем бирү (тҽрбия) процессы, методик 

тҽэмин ителеш белҽн бҽйле булган консультация пунктлары, 

логопед пунктлары, интернатлар, бүлеклҽр, бүлеклҽр, 

лабораториялҽр, кабинетлар, секциялҽр, филиаллар, курслар 

һҽм башка структур бүлекчҽлҽр; режим буенча ҿлкҽн 

дежурлар, режим буенча дежурлар, аккомпаниаторлар, 

культорганизаторлар, экскурсоводлар; профессорлар-

укытучылар составы; 

 

социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ 

ашыручы медицина оешмалары 

һҽм оешмалары: бала йортлары, 

балалар бакчалары, санаторийлар, 

клиникалар, сырхауханҽлҽр, 

хастаханҽлҽр һ. б., шулай ук 

ҿлкҽннҽр ҿчен оешмаларда 

балалар ҿчен палаталар, бүлеклҽр 

Барлык атамадагы методик 

(укыту-методик) оешмалар 

(ведомство буйсынуына 

карамастан) 

Җитҽкчелҽр, аларның урынбасарлары, секторлар, кабинетлар, 

лабораториялҽр, бүлеклҽр мҿдирлҽре; эшчҽнлеге методик 

тҽэмин итү белҽн бҽйле фҽнни хезмҽткҽрлҽр; ҿлкҽн 

методистлар, методистлар 



 

Мҽгариф белҽн идарҽ итү 

органнары һҽм мҽгариф 

оешмалары белҽн җитҽкчелек 

итүче органнар (структур 

бүлекчҽлҽр) 

Җитҽкче, инспекторлык, методик вазифалар, инструкторлык, 

шулай ук белгечлҽрнең башка вазыйфалары (икътисад, 

финанс, хуҗалык эшчҽнлеге, тҿзелеш, тҽэмин итү, эш 

башкару белҽн бҽйле вазыйфаларда эшлҽүдҽн тыш) 

Производствода кадрлар ҽзерлҽү 

һҽм аларның квалификациясен 

күтҽрү мҽсьҽлҽлҽре белҽн 

шҿгыльлҽнүче оешмалар, 

министрлыклар (ведомстволар) 

бүлекчҽлҽренең кадрлар бүлеклҽре 

(бюролары) 

 

Штаттагы укытучылар, производствода эшчелҽрне 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, эшчҽнлеге ҽзерлек һҽм 

квалификация күтҽрү мҽсьҽлҽлҽренҽ бҽйле җитҽкче, 

инспектор, инженер, методик вазыйфалар, методик вазифалар 

РОСТО (ДОСААФ) һҽм 

гражданнар авиациясе мҽгариф 

оешмалары 

Җитҽкче, команда-очу, команда-инструктор, инженер-

инструктор, инструктор һҽм укытучылар составлары, 

производствога ҿйрҽтү мастерлары, инженер-инструктор-

методистлар, инженер-очучылар-методистлар 

Учреждениелҽр, предприятиелҽр 

һҽм оешмаларның тулай 

тораклары, торак-эксплуатация 

оешмалары, яшьлҽр торак 

комплекслары, балалар 

кинотеатрлары, яшь тамашачы 

театрлары, курчак театрлары, 

мҽдҽни-агарту оешмалары һҽм 

балалар һҽм яшүсмерлҽр белҽн 

эшлҽү буенча предприятие һҽм 

оешмаларның бүлекчҽлҽре 

Тҽрбиячелҽр, педагог-оештыручылар, педагог-психологлар 

(психологлар), балалар һҽм яшүсмерлҽр ҿчен ҿстҽмҽ белем 

бирү педагоглары (түгҽрҽк җитҽкчелҽре), инструкторлар һҽм 

инструкторлар-методистлар, тренер-укытучылар һ. б. балалар 

һҽм яшүсмерлҽр белҽн эшлҽү буенча белгечлҽр, балалар 

бүлеклҽре, секторлар мҿдирлҽре, балалар һҽм яшүсмерлҽр 

белҽн эшлҽү буенча инструкторлар һҽм инструктор-

методистлар, тренер-укытучылар һ. б. 

Тҿзҽтү колониялҽре, тҽрбия 

колониялҽре, тикшерү 

изоляторлары һҽм тҿрмҽлҽр, 

дҽвалау-тҿзҽтү оешмалары 

Эш (хезмҽт) вазыйфаларында: тҽрбия эшлҽре буенча 

начальник урынбасары, отряд башлыгы, ҿлкҽн инспектор, 

гомуми белем бирү (укыту) инспекторы, ҿлкҽн инспектор-

методист һҽм инспектор-методист, ҿлкҽн инженер һҽм 

инженер-техник белем бирү буенча инженер, производствога 

ҿйрҽтү буенча ҿлкҽн мастер һҽм мастер, ҿлкҽн инспектор һҽм 

хезмҽтне саклау һҽм режим буенча инспекторы, укыту-техник 

кабинеты мҿдире, психолог 

Искҽрмҽ: 

Педагогик эш стажына кертелҽ: 

ҿлкҽннҽр ҿчен социаль хезмҽт күрсҽтүне гамҽлгҽ ашыручы медицина оешмаларында һҽм 

оешмаларында укытучы-дефектологлар, логопедлар, тҽрбиячелҽр, Татарстан Республикасы 

Сҽламҽтлек саклау оешмаларының оештыру-методик бүлеге методистлары сыйфатында эшлҽү 

вакыты; 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ хезмҽт итү, югары белем бирү мҽгариф 

оешмаларында һҽм һҿнҽри белем бирү оешмаларында уку вакыты түбҽндҽге тҽртиптҽ: 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажы бернинди шартлар һҽм чиклҽүлҽрсез исҽплҽнҽ: 

контракт буенча хҽрби хезмҽткҽ урнашу вакыты бер кҿн эш кҿненҽ, ҽ призыв буенча хҽрби 

хезмҽттҽ булу вакыты - ике кҿн эчендҽ хҽрби хезмҽт кҿне.; 

фильмотека мҿдире һҽм фильмотека методисты вазыйфасында эшлҽү вакыты; 



 

педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ педагогик эш стажына түбҽндҽге чорлар исҽпкҽ алына: аерым 

алганда, аерым алганда, шул чорларга турыдан-туры элек һҽм алар артыннан турыдан-туры 

педагогик эшчҽнлек алып барган очракта: 

СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽ офицер, сержант, ҿлкҽн составлар, 

прапорщиклар һҽм мичман (шул исҽптҽн эчке эшлҽр министрлыгы гаскҽрлҽрендҽ, гаскҽрлҽрдҽ һҽм 

куркынычсызлык органнарында) вазыйфаларында хезмҽт итү вакыты, контракт буенча һҽм 

чакырылыш буенча хҽрби хезмҽттҽ булу вакытыннан тыш; 

Россия Федерациясе халык мҽгарифе һҽм фҽн хезмҽткҽрлҽре профсоюзының (агарту, югары 

мҽктҽп һҽм фҽнни оешмалар) территориаль оешмалары аппаратларында (комитетларда, 

советларда) белгечлҽрнең җитҽкче, инспекторлык, инструкторлык һҽм башка вазыйфаларында; 

һҿнҽр берлеклҽре органнарында сайланулы вазыйфаларда; педагогик җҽмгыятьлҽрдҽ һҽм балалар 

фонды идарҽлҽрендҽ инструкторлык һҽм методик вазыйфаларда; укытучы йорты директоры 

(мҿдире), халык мҽгарифе, һҿнҽри техник белем бирү хезмҽткҽре) вазыйфасында; балигъ 

булмаганнар эшлҽре һҽм аларның хокукларын яклау комиссиялҽрендҽ яки балигъ булмаганнарны 

социаль-хокукый яклау бүлеклҽрендҽ, хокук бозуларны кисҽтү бүлекчҽлҽрендҽ (балигъ 

булмаганнар эшлҽре буенча Эчке эшлҽр министрлыгы 

 

2.10. Аерым категория педагогик хезмҽткҽрлҽрнең педагогик эш стажына 

СССР һҽм Россия Федерациясенең Кораллы Кҿчлҽрендҽ белгечлек (һҿнҽр) буенча 

хезмҽт итү вакыты һҽм оешмаларында, белем бирү оешмасында яисҽ укытыла 

торган фҽннең (курс, дисциплинаның, түгҽрҽкнең) профиле буенча эш профиленҽ 

туры килҽ торган эш вакыты исҽплҽнҽ): 

укытучыларга-оештыручыларга (тормыш эшчҽнлеге иминлеге нигезлҽре, 

армиягҽ кадҽр ҽзерлек нигезлҽре); 

физик тҽрбия укытучылары һҽм укытучылары, физик тҽрбия җитҽкчелҽре, 

физкультура инструкторлары, инструктор-методистлар (ҿлкҽн инструктор-

методистлар), тренер-укытучылар (ҿлкҽн тренер-укытучылар); 

хезмҽт (һҿнҽри) укыту, технология, сызу, сынлы сҽнгать, информатика, махсус 

дисциплиналар, шул исҽптҽн аерым фҽннҽрне тирҽнтен ҿйрҽнүле гомуми белем 

бирү оешмаларының (сыйныфларының) махсус дисциплиналары укытучыларына, 

укытучыларына; 

производствога ҿйрҽтү мастерларына; 

ҿстҽмҽ белем бирү педагогларына; 

эксперименталь белем бирү оешмаларының педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ; 

педагог-психологларга; 

методистларга; 

Урта һҿнҽри белем бирү оешмаларының педагогик хезмҽткҽрлҽренҽ урта буын 

(мҽдҽният һҽм сҽнгать бүлеклҽре) белгечлҽрен, музыкаль-педагогик, сҽнгать-график, 

музыка белгечлҽрен ҽзерлҽү программалары буенча; 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү оешмалары (мҽдҽният һҽм сҽнгать, шул исҽптҽн 

Музыка һҽм сҽнгать) укытучылары, махсус дисциплиналар һҽм сҽнгать гомуми 

белем бирү оешмалары укытучылары, музыкаль дисциплиналар укытучылары 

(педагогика колледжлары), музыка укытучылары, музыка җитҽкчелҽре, 

концертмейстерлар. 

2.11. Мҽктҽпкҽчҽ белем бирү оешмалары, бала йортлары тҽрбиячелҽренҽ 

(ҿлкҽн тҽрбиячелҽренҽ) педагогик стажга мҽктҽпкҽчҽ белем бирү оешмаларының 

ясель тҿркеменең шҽфкать туташы, бала йортларының пост шҽфкать туташлары, 



 

ясле тҿркем тҽрбиячелҽренҽ – медицина вазыйфаларында эшлҽү вакыты кертелҽ. 

2.12. Тҽрбияче ярдҽмчесе һҽм кече тҽрбияче вазыйфаларында эшлҽү вакыты, 

ҽлеге вазыйфаларда эшлҽгҽн чорда хезмҽткҽр педагогик белеме булган яки югары 

белем бирү оешмасында яки һҿнҽри белем бирү оешмасында укыган очракта, 

педагогик эш стажына исҽплҽнҽ. 

2.13. Учреждение хезмҽткҽрлҽренҽ сҽгатьлек түлҽү шартларында тҿп эштҽн 

тыш башкарыла торган белем бирү оешмаларында педагогик эш вакыты, ҽгҽр аның 

күлҽме (бер яки берничҽ белем бирү оешмаларында) уку елында 180 сҽгатьтҽн дҽ 

ким булмаган булса, педагогик стажга кертелҽ. 

Шул ук вакытта педагогик стажга педагогик эш башкарган айлар гына 

исҽплҽнҽ. 

2.14. СССР һҽм Россия Федерациясе Кораллы Кҿчлҽрендҽге учреждениелҽрдҽ, 

оешмаларда һҽм хезмҽттҽге эш профильлҽренҽ (курс, дисциплина, түгҽрҽк) туры 

килү-килмҽү турындагы конкрет мҽсьҽлҽлҽрне хҽл итү хокукы мҽгариф 

учреждениесе җитҽкчесенҽ профсоюз органы белҽн килешенеп бирелҽ. 

2.15. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен 

түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽргҽ (тренер-укытучылардан (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽрдҽн), хезмҽткҽр эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү индикаторларының 

үтҽлешен исҽпкҽ алып, спортчылар тарафыннан рҽсми халыкара, бҿтенроссия, округ 

һҽм республика ярышларында ирешкҽн уңышлы чыгышлары һҽм ирешкҽн 

нҽтиҗҽлҽре ҿчен бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

, 

биредҽ: 

– югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен 

түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - педагогик хезмҽткҽрлҽр вазыйфалары ҿчен 11 нче таблицада 

китерелгҽн югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен 

ҿстҽмҽ күлҽме. 

2.16. Педагогик хезмҽткҽрлҽр вазыйфалары ҿчен югары сыйфатлы укыту-

тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен түлҽү ярышлар беркетмҽсеннҽн бер 

календарь ел дҽвамында күрсҽтелгҽн нҽтиҗҽдҽн ҿземтҽ нигезендҽ билгелҽнҽ. 

2.17. Педагогик хезмҽткҽрлҽр вазыйфалары ҿчен югары сыйфатлы укыту-

тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен түлҽү срогы бер календарь елга билгелҽнҽ. 

2.18. Педагогик хезмҽткҽрлҽр вазыйфалары ҿчен югары сыйфатлы укыту-

тренировка процессын тҽэмин итү ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме һҽр дҽрҽҗҽдҽге ярышларда 

бер яхшы нҽтиҗҽ (спортчының сигез ярышыннан да артык түгел) ҿчен, программа 

рҽвешендҽ спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан күрсҽтелгҽн процент 

суммасыннан формалаштырыла. 

11 нче таблица  

Югары сыйфатлы тҽэмин итү ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме  

педагогик хезмҽткҽрлҽр вазыйфалары ҿчен укыту-тренировка процессы 

                                                                                                                                                                                          



 

процент) 

Квалифика

ция 

дҽрҽҗҽсе 

Ярышларның дҽрҽҗҽсе Занятое 

урын 

Ҿстҽмҽ күлҽме 

олимпия спорт 

тҿрлҽре, Олимпия 

дисциплиналары 

Олимпия булмаган 

спорт тҿрлҽре, 

Олимпия 

дисциплинасы 

1 2 3 4 5 

Беренче 

квалифика

ция 

дҽрҽҗҽсе 

Олимпия уеннары 1 - 6 3,5 0 

дҿнья чемпионаты 1 - 6 3,5 3,0 

Дҿнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

1 - 6 3,0 2,5 

Европа Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

Россия Чемпионаты 1 - 4 2,5 1,5 

Россия Кубогы 1 - 4 2,5 1,5 

Дҿнья һҽм Европа 

беренчелеге 

1 - 6 2,5 2,5 

Россия беренчелеге 1 - 4 2,5 2,0 

спорт мҽктҽплҽре арасында 

яшьлҽр, укучылар 

спартакиадасы, Бҿтенроссия 

ярышлары финалы 

1 - 3 2,0 2,0 

Икенче 

квалифика

ция 

дҽрҽҗҽсе 

Олимпия уеннары 1 - 6 4,0 0 

дҿнья чемпионаты 1 - 6 4,0 3,5 

Дҿнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

1 - 6 3,5 3,0 

Европа Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

Россия Чемпионаты 1 - 4 3,0 2,5 

Россия Кубогы 1 - 4 3,0 2,5 

Дҿнья һҽм Европа 

беренчелеге 

1 - 6 3,5 3,5 

Россия беренчелеге 1 - 4 2,5 2,5 

спорт мҽктҽплҽре арасында 

яшьлҽр, укучылар 

спартакиадасы, Бҿтенроссия 

ярышлары финалы 

1 - 3 2,0 2,0 



 

Ҿченче 

квалифика

ция 

дҽрҽҗҽсе 

Олимпия уеннары 1 - 6 5,0  

дҿнья чемпионаты 1 - 6 5,0 4,0 

Дҿнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

1 - 6 4,0 3,5 

Европа Кубогы 1 - 4 4,0 3,5 

Россия Чемпионаты 1 - 4 3,5 3,0 

Россия Кубогы 1 - 4 3,5 3,0 

Дҿнья һҽм Европа 

беренчелеге 

1 - 6 3,5 3,5 

Россия беренчелеге 1 - 4 3,0 3,0 

спорт мҽктҽплҽре арасында 

яшьлҽр, укучылар 

спартакиадасы, Бҿтенроссия 

ярышлары финалы 

1 - 3 2,5 2,5 

 

3. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгелҽү күлҽме һҽм тҽртибе. 

3.1. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр тариф-квалификация 

характеристикалары нигезендҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

аттестация нҽтиҗҽлҽре буенча квалификация категориялҽрен бирүне күздҽ тотучы 

белгечлеклҽр буенча эшлҽүче хезмҽткҽрлҽргҽ бирелҽ. Квалификация категориясе 

ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 12 таблицада 

китерелгҽн. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 
 

12 нче таблица  
 

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары 

буенча һҿнҽри квалификация тҿркеме» 

Беренче квалификация категориясе 5,0 



 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

Югары квалификация категориясе 8,0 

 

3.2. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
 

биредҽ: 

  - мактаулы исемнҽр, дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр 

бирелҽ торган дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 2 нче таблицасында 

китерелгҽн. 

3.3. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү алар 

үзлҽштерелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

булган хезмҽткҽрлҽргҽ алар булган ҿчен түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге буенча дҽүлҽт 

бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

3.4. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре киселешендҽ, хезмҽткҽрлҽр эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү 

индикаторларын үтҽүне исҽпкҽ алып, профиль буенча эш дҽвамлылыгына карап, 

тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен  

ҿстҽмҽ күлҽме, ул таблицада китерелгҽн 13. 

13 нче таблица  

 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 



 

 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ күлҽме,  

процент 

1 2 3 

 

Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3-6 яшь 1,0 

6-10 яшь 1,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

2,0 

15 елдан артык 

 

2,5 

1 2 3 

Ҽйдҽп баручы звеноның мҽдҽният, сҽнгать һҽм 

кинематография хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

3-6 яшь 1,0 

6-10 яшь 2,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

3,5 

15 елдан артык 4,0 

 

3.5. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

4. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ медицина хезмҽткҽрлҽренҽ 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгелҽү күлҽмнҽре һҽм тҽртибе. 

4.1. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр тариф-квалификация 

характеристикалары нигезендҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

аттестация нҽтиҗҽлҽре буенча квалификация категориялҽрен бирүне күздҽ тотучы 

белгечлеклҽр буенча эшлҽүче хезмҽткҽрлҽргҽ бирелҽ. Квалификация категориясе 

ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 14 таблицада 

китерелгҽн. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 



 

14 нче таблица  

 

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

1 2 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 3,0 

1 2 

Беренче квалификация категориясе 6,0 

Югары квалификация категориясе 10,0 

Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Икенче квалификация категориясе 6,0 

Беренче квалификация категориясе 10,0 

Югары квалификация категориясе 20,0 

 

4.2. Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр аерым учреждениелҽрдҽ медицина 

һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 16,2 процент тҽшкил итҽ. 

4.3. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, эшчҽнлек үзенчҽлеклҽренҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган хезмҽткҽрлҽр 

исемлеге һҽр учреждение тарафыннан сайланып куелган профсоюз органы яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн килештереп 

раслана. 

4.4. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр медицина һҽм фармацевтика 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

хезмҽткҽрлҽргҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 



 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Медицина һҽм фармацевтика хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган 

дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 3 нче таблицасында китерелгҽн. 

4.5. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган 

хезмҽткҽрлҽргҽ алар булган ҿчен түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге буенча дҽүлҽт 

бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

4.6. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 15 нче таблицада 

 китерелгҽн. 

15 нче таблица  

 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы 3 елдан 5 елга кадҽр 2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Табиблар һҽм провизорлар 3 елдан 5 елга кадҽр 5,0 

5-10 яшь 7,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ 

кадҽр 

9,0 



 

15 елдан артык 10,0 

 

4.7. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

4.8. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр урта медицина һҽм фармацевтика 

персоналы, табиблар һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

X = Оd x Dsr, 

 

биредҽ: 

Һҽрвакыттагыча-хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр; 

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы; 

Dsr-күлҽме ҿчен ҿстҽмҽ интенсивлыгы хезмҽт, ул китерелгҽн таблицасында 

16. 

 

16 нче таблица  

 

Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 

Һҿнҽри квалификация тҿркеменең исеме Квалификация дҽрҽҗҽсе Ҿстҽмҽлҽр диапазоны, 

процент 

Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы икенче 1,5 

ҿченче 3,0 

дүртенче 4,5 

бишенче 10,0 

Табиблар һҽм провизорлар беренче-икенче  3,0 

 

5. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгелҽү күлҽме һҽм тҽртибе. 

5.1. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр икенче дҽрҽҗҽдҽге физик 

культура хезмҽткҽрлҽренҽ, аларда гамҽлдҽге квалификация категориясе булган 

очракта, квалификация категориясе гамҽлдҽ булу срогы чиклҽрендҽ бирелҽ һҽм 

формула буенча исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 



 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 17 таблицада 

китерелгҽн. 

17 нче таблица  

 

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ 

 

Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү 

күлҽме, процент 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркеме 

Беренче беренче квалификация категориясе 5,0 

югары квалификация категориясе 6,0 

Икенче беренче квалификация категориясе 6,0 

югары квалификация категориясе 8,5 

Ҿченче беренче квалификация категориясе 7,5 

югары квалификация категориясе 10,0 

 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне билгелҽү (үзгҽртү) тиешле 

аттестация комиссиясе тарафыннан уңай карар кабул ителгҽн кҿннҽн башкарыла. 

5.2. Эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр беренче һҽм икенче дҽрҽҗҽдҽге физик 

культура хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 

вазыйфаи оклад буенча тарификациялҽнүче хезмҽткҽрлҽр ҿчен: 

 
хезмҽт хакы ставкасы (хезмҽт хакы) буенча тарифлаштырыла торган 

хезмҽткҽрлҽр ҿчен): 

 
биредҽ: 

ССД-түлҽү ҿчен специфику эшчҽнлеге; 

Dsd-олимпия резервының махсуслаштырылган оешмаларында 

(бүлекчҽлҽрендҽ) эшчҽнлек спецификасы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 7 процентка тигез 

кабул ителҽ; 

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы; 

РБ-мҽгариф хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул 

ителҽ торган база оклады күлҽме; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ физик культура 

хезмҽткҽрлҽренең билгеле бер категориялҽре белҽн эш сҽгатьлҽренең факттагы 

саны; 

,
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HN-ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ педагогик хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт 

хакының база ставкасы ҿчен ҽлеге Нигезлҽмҽнең IV бүлегендҽ билгелҽнгҽн сҽгать 

нормасы; 

Ni - физик культура ҿлкҽсендҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ ашыручы 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ тренер-укытучыларның (шул исҽптҽн 

ҿлкҽннҽрнең) спорт тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге этапларында бер кеше ҿчен 

хезмҽт хакы нормативлары; 

m-эшчҽнлек үзенчҽлеге ҿчен түлҽүлҽр билгелҽү каралган кулланучылар саны. 

5.3. Ҽлеге учреждениедҽ, бүлекчҽдҽ һҽм вазыйфаларда конкрет эш шартларын 

исҽпкҽ алып, һҽр учреждение тарафыннан, һҿнҽр берлегенең сайланулы органы яки 

хезмҽткҽр мҽнфҽгатьлҽрен тҽкъдим итҽргҽ вҽкалҽтле башка орган белҽн 

килештереп, эшчҽнлек үзенчҽлегенҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽнҽ торган физик культура 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары исемлеге. 

5.4. Ярышларда алган урыны буенча югары эш нҽтиҗҽлҽре ҿчен түлҽүлҽр 

спортчы-инструкторларга һҽм спортчыларга рҽсми халыкара, бҿтенроссия, округ 

һҽм республика ярышларында уңышлы чыгыш ясаганнары һҽм ирешкҽн нҽтиҗҽлҽре 

ҿчен бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен түлҽүлҽр; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул китерелгҽн таблицасында 18. 

5.5. Ярышларда алган югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен түлҽүлҽр ярышлар 

беркетмҽсеннҽн бер календарь ел дҽвамында спортчы күрсҽткҽн нҽтиҗҽдҽн алып 

ҿземтҽ нигезендҽ билгелҽнҽ. 

5.6. Югары нҽтиҗҽлҽр күрсҽткҽн ҿчен түлҽү срогы, ярышларда билгелҽнгҽн 

урын буенча, бер календарь елга билгелҽнҽ. 

5.7. Ярышларда алган урын буенча югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме һҽр 

дҽрҽҗҽдҽге ярышларда бер яхшы нҽтиҗҽ ҿчен (спортчының сигез ярышыннан да 

артык түгел) программа рҽвешендҽ спортчы, спортчы-инструктор тарафыннан 

күрсҽтелгҽн процент суммасыннан формалаша. 

18 нче таблица  

Югары нҽтиҗҽлҽр ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 

                                                                                                                                                                               

процент) 

Ярышларның дҽрҽҗҽсе Эшле  

урын 

Ҿстҽмҽ күлҽме 

олимпия спорт тҿрлҽре, 

Олимпия дисциплиналары 

Олимпия булмаган спорт 

тҿрлҽре, Олимпия 

дисциплинасы 

1 2 3 4 

Олимпия уеннары 1 500,0 - 

2 375,0 - 



 

3 250,0 - 

4 200,0 - 

5 187,5 - 

6 125,0 - 

катнаш 62,5 - 

Дҿнья чемпионаты 1 150,0 105,0 

2 140,0 100,0 

3 130,0 95,0 

4 120,0 90,0 

5 110,0 85,0 

6 100,0 70,0 

Дҿнья Кубогы, Европа 

чемпионаты 

1 140,0 100,0 

2 130,0 90,0 

3 120,0 85,0 

4 110,0 75,0 

5 100,0 70,0 

6 90,0 65,0 

Европа Кубогы, Дҿнья 

беренчелеге 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Бҿтендҿнья 

Универсиадасы 

1 120,0 85,0 

2 110,0 75,0 

3 100,0 70,0 

4 90,0 65,0 

Россия чемпионаты, 

Европа беренчелеге 

1 100,0 70,0 

2 90,0 65,0 

3 80,0 55,0 

4 70,0 50,0 



 

Россия Кубогы, Россия 

беренчелеге 

1 80,0 55,0 

2 70,0 45,0 

3 60,0 40,0 

4 50,0 35,0 

Бҿтенроссия 

Универсиадасы 

1 35,0 17,5 

2 30,0 15,0 

3 25,0 12,5 

4 20,0 10,0 

 

5.8. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен 

түлҽүлҽр беренче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

квалификация тҿркеме хезмҽткҽрлҽренҽ һҽм икенче дҽрҽҗҽдҽге физик культура 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре буенча 

хезмҽткҽрлҽргҽ (спортсменнар-инструкторлардан, спортчылардан тыш) рҽсми 

халыкара, бҿтенроссия, округ һҽм республика ярышларында спортчыларның 

уңышлы чыгышлары һҽм ирешкҽн нҽтиҗҽлҽре ҿчен, хезмҽткҽр эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү индикаторларының үтҽлешен исҽпкҽ алып, бирелҽ һҽм 

түбҽндҽге формула буенча исҽплҽп чыгарыла:: 

 

 
биредҽ: 

 – югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен 

түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - 11 нче таблицада китерелгҽн югары сыйфатлы укыту-тренировка 

процессын тҽэмин иткҽн ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме. 

5.9. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин итү ҿчен түлҽүлҽр 

ярышлар беркетмҽсеннҽн бер календарь ел дҽвамында спортчы күрсҽткҽн 

нҽтиҗҽдҽн чыгып билгелҽнҽ. 

5.10. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин иткҽн ҿчен түлҽү 

срогы бер календарь елга билгелҽнҽ. 

5.11. Югары сыйфатлы укыту-тренировка процессын тҽэмин итү ҿчен ҿстҽмҽ 

күлҽме һҽр дҽрҽҗҽдҽге ярышларда бер яхшы нҽтиҗҽ (спортчы ярышыннан сигез 

ярыштан да артык түгел) ҿчен программа рҽвешендҽ спортчы, спортчы-инструктор 

тарафыннан күрсҽтелгҽн процент суммасыннан формалаша. 

5.12. Спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен түлҽүлҽр спортчы-

инструкторларга һҽм спортчыларга тиешле спорт исемнҽрен һҽм спорт разрядларын 

бирү ҿчен кирҽк булган нормаларны һҽм талҽплҽрне үтҽгҽн ҿчен бирелҽ һҽм 

формула буенча исҽплҽнҽ: 



 

 

 
биредҽ: 

 – спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен түлҽүлҽр; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, ул 

таблицада китерелгҽн 19. 

 

5.13. Спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен түлҽүлҽр боерык яки исем яки 

разряд бирү турындагы карар датасыннан билгелҽнҽ. 
 

19 нче таблица  
 

Спорт исемнҽре, спорт разрядлары ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 
 

№ 

т/б 

Спорт исеме 

спорт разрядлы ҿлкҽн белгеч) 

Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, 

процент 

1. Россиянең халыкара класслы спорт мастеры 27,0 

2. Россиянең спорт мастеры 20,0 

3. Россия Гроссмейстеры 20,0 

4. Спорт мастерлыгына Кандидат 9,0 

 

5.14. Дҽүлҽт бүлҽклҽре, спорт исемнҽре булган ҿчен түлҽүлҽр физик культура 

хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

, 

биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре, спорт исемнҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре, спорт исемнҽре булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Дҽүлҽт бүлҽклҽре, Россия Федерациясенең спорт исемнҽре, Совет 

Социалистик Республикалары берлегенең дҽүлҽт бүлҽклҽре, союздаш 

республикаларның Совет Социалистик Республикалары Союзы составындагы 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт бүлҽклҽре, 

спорт исемнҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 4 нче таблицасында китерелгҽн. 

5.15. Дҽүлҽт бүлҽклҽре, спорт исемнҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү 

дҽүлҽт бүлҽге, спорт исеме бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк 



 

Дҽүлҽт бүлҽге, ике һҽм аннан күбрҽк спорт исеме булган хезмҽткҽрлҽргҽ, алар ҿчен 

түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге буенча бер нигез буенча билгелҽнҽ. 

5.16. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына бҽйле рҽвештҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре һҽм квалификация 

дҽрҽҗҽлҽре киселешендҽ тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

, 

биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен  

ҿстҽмҽ күлҽме, ул таблицада китерелгҽн 20. 

20 нче таблица  

 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Тҿркем 

буенча стажына 

Ҿстҽмҽ түлҽү 

күлҽме, процент 

Беренче дҽрҽҗҽдҽге физик культура  

хезмҽткҽрлҽре (па тҿркеме) 

вазыйфалары) 

беренче-икенче  2 елдан 5 елга 

кадҽр 

2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге физик культура 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары (тҿркем 2) 

беренче – 

ҿченче 

2 елдан 5 елга 

кадҽр 

2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 

яшькҽ кадҽр 

4,5 

15 елдан артык 5,5 

5.17. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен арттыру 

хокукын бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслаучы документлар 

учреждениелҽрдҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн 

кҿннҽн башкарыла. 

6. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренҽ 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгелҽү күлҽме һҽм тҽртибе. 

6.1. Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽр тариф-квалификация 

характеристикалары нигезендҽ һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре киселешендҽ 

аттестация нҽтиҗҽлҽре буенча квалификация категориялҽрен бирүне күздҽ тотучы 

белгечлеклҽр буенча эшлҽүче хезмҽткҽрлҽргҽ бирелҽ. Квалификация категориясе 



 

ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 

биредҽ: 

 – квалификация категориясе ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 21 таблицада 

китерелгҽн. 

Квалификация категориясе ҿчен түлҽүлҽрне үзгҽртү (билгелҽү) аттестация 

комиссиясе тҿзелгҽн орган (учреждение) боерыгы датасы нигезендҽ башкарыла. 

21 нче таблица  

 

Квалификация категориясе ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 
 

Квалификация категориясе Ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме, процент 

Ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча һҿнҽри квалификация 

тҿркеме» 

Беренче квалификация категориясе 5,0 

Югары квалификация категориясе 8,0 

 

6.2. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр Авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче авыл хуҗалыгы 

хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 
 

 
биредҽ: 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре, Совет Социалистик Республикалар 

Берлеге составында автоном республикалар булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 6 

процент тҽшкил итҽ. 

Россия Федерациясе, Совет Социалистик Республикалар Берлеге, союз 

республикалары составында Советлар Социалистик Республикалары берлегенең 

дҽүлҽт бүлҽклҽре ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме 7 процент тҽшкил итҽ. 

Авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт 

бүлҽклҽре исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең 5 нче таблицасында китерелгҽн. 

6.3. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү дҽүлҽт бүлҽге 

бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт бүлҽге булган 

хезмҽткҽрлҽргҽ алар булган ҿчен түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге буенча дҽүлҽт 

бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 



 

6.4. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр, хезмҽткҽрлҽр эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү индикаторларын үтҽүне исҽпкҽ алып, профиль буенча эш 

дҽвамлылыгына карап, авыл хуҗалыгының һҿнҽри-квалификация тҿркемнҽре 

киселешендҽ, стаж буенча тҿркемнҽр буенча билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 - профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме, ул 22 таблицада  

китерелгҽн. 

22 нче таблица  

 

Профиль буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽлҽр күлҽме 

 

Һҿнҽри-квалификация тҿркеменең исеме Стаж буенча тҿркем Ҿстҽмҽ түлҽү 

күлҽме, процент 

Икенче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме 

3 елдан 5 елга кадҽр 2,5 

5-10 яшь 3,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ кадҽр 4,5 

15 елдан артык 5,5 

Ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы 

хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме 

3 елдан 5 елга кадҽр 3,0 

5-10 яшь 4,5 

10 яшьтҽн 15 яшькҽ кадҽр 5,5 

15 елдан артык 6,5 

6.5. Профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр күлҽмен билгелҽү (үзгҽртү) эш 

стажын үзгҽрткҽндҽ профиль буенча эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын 

бирҽ торган стажга ирешкҽннҽн соң, стажны раслый торган документлар 

учреждениедҽ булса яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн кҿннҽн 

башкарыла. 

7. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре, юбилей даталары, аерымлык 

билгелҽре, Рҽхмҽт хатлары, грамоталар, дҽүлҽт бүлҽклҽре алу һҽм локаль актлар һҽм 

учреждениенең күмҽк шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнгҽн башка нигезлҽр буенча, бер 

үк вакытта тҿп эш урыны һҽм тҿп вазифа (укытучылар һҽм укытучылар 

вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) буенча ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ. 

7.1. Эш йомгаклары буенча премиаль һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽренең 

күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары учреждениенең локаль актлары һҽм күмҽк 

шартнамҽлҽре белҽн билгелҽнҽ. 



 

7.2. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренҽ премиаль түлҽүлҽргҽ 

каралган хезмҽт ҿчен түлҽү фонды тҿп эш урыны һҽм тҿп вазифа буенча 

хезмҽткҽрлҽргҽ кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр (укытучы вазыйфаларын 

билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) ҿчен каралган хезмҽт хакы фондының кимендҽ 2 

процентын тҽшкил итҽ. 

7.3. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре Россия Федерациясе 

Хҿкүмҽтенең 30 апрель, 2014 ел, № 722-р боерыгы белҽн расланган«Мҽгариф һҽм 

фҽннең нҽтиҗҽлелеген күтҽрүгҽ юнҽлдерелгҽн чаралар планын (»юл картасын«) 

үтҽгҽндҽ Татарстан Республикасы оешмалары хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең 

нҽтиҗҽлелеген арттыру максатларында һҽм» 2013 – 2018 елларга Татарстан 

Республикасында Мҽгариф һҽм фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн 

чаралар планын («юл картасын») һҽм «2013-2018 елларга Татарстан 

Республикасында Мҽгариф һҽм фҽннең нҽтиҗҽлелеген арттыруга юнҽлдерелгҽн 

чаралар планын (»юл картасын") үтҽгҽндҽ бер тапкыр билгелҽнҽ ала. 

8. Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр мҽгариф 

хезмҽткҽрлҽренҽ, мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ, физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ, 

медицина хезмҽткҽрлҽренҽ, тҿп эш урыны буенча ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренҽ (укытучылар һҽм укытучылар 

вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) билгеле бер вакыт эчендҽ билгелҽнҽ. 

Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү күлҽменҽ йогынты ясый торган 

тҿп критерий булып учреждение хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү 

критерийларының иң чик күрсҽткечлҽренҽ ирешү тора. 

8.1. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең эш 

нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийлары учреждение җитҽкчесе тарафыннан 

учреждение белҽн идарҽ итүнең дҽүлҽт-иҗтимагый характерын тҽэмин итүче орган 

белҽн килешү буенча раслана. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽр 

эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының ҽһҽмияте һҽм түлҽүлҽрне 

гамҽлгҽ ашыру шартлары учреждение алдында куелган бурычлар нигезендҽ ел саен 

билгелҽнҽ. 

8.2. Башкарыла торган эшлҽрнең күлҽме, тҽртибе һҽм шартлары 

учреждениелҽрнең локаль норматив актлары һҽм күмҽк шартнамҽлҽре белҽн 

билгелҽнҽ. 

8.3. Башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге формула 

буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
 

биредҽ: 

 – башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽү; 

 – башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүгҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды; 

 - j-хезмҽткҽр буенча эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽүнең I-нче критерие; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i-нче авырлык 



 

коэффициенты; 

n-эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийлары саны; 

m-ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽр саны. 

8.4. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерийларын нормалаштыру тҿрле үлчҽмдҽге 

нҽтиҗҽлелек критерийларының чагыштырмалыгын тҽэмин итҽ. Нормалаштыру 

эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерие (иң яхшысы һҽм начары) күрсҽткечлҽре 

диапазонын сайлап алудан гыйбарҽт, аларның берсе нормалаштырылган 

критерийның нульле күлҽменҽ туры килҽ, икенчесе – бертҿрле. Нҽтиҗҽлелек 

критерийының факттагы күрсҽткече диапазон чиклҽрендҽ булганда эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие нульдҽн берҽмлеккҽ кадҽр ҽһҽмияткҽ 

ия. Нҽтиҗҽлелек критерийының фактик мҽгънҽсендҽ иң начар күрсҽткечтҽн 

түбҽнрҽк булган очракта, нормалаштырылган критерийның ҽһҽмияте нульгҽ тигез, 

иң яхшысы – берҽмлеккҽ караганда. 

8.5. Эшчҽнлек нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие ҽһҽмиятенең 

эшчҽнлек нҽтиҗҽлелеге критерие ҽһҽмиятенҽ бҽйле булуы турыдан-туры (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен арттыру белҽн билгелҽнҽ) һҽм кире (уңай 

динамика критерийның ҽһҽмиятен киметү белҽн билгелҽнҽ) булырга мҿмкин. 

8.6. Критерий ҽһҽмиятенҽ турыдан-туры бҽйле булганда, нормалаштырылган 

критерий түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ: 

 

 
биредҽ: 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

8.7. Аның ҽһҽмиятенҽ критерий ҽһҽмиятенҽ кире бҽйле рҽвештҽ эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлелегенең нормалаштырылган критерие түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең факттагы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критериясенең иң яхшы ҽһҽмияте; 

 - эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге критерийының иң начары ҽһҽмияте. 

8.8. Авырлык коэфффициентлары белҽн эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеге 

критериясенең ҿстенлекле дҽрҽҗҽсе билгелҽнҽ. Иң ҿстенлекле критерийга иң зур 

коэффициент бирелҽ. Чагыштырма авырлык коэффициенты формула буенча 

исҽплҽнҽ: 

 
биредҽ: 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i-нче авырлык 



 

коэффициенты; 

 – эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларының i нче авырлык 

коэффициенты. 

8.9. Хезмҽткҽрлҽр эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча үлчҽү 

коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 23-27 таблицаларында күрсҽтелгҽн. 

 

Таблица 23  

 

 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча авырлык 

коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Квалификация 

дҽрҽҗҽсе 

Авырлык 

коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 4 

1. Беренче дҽрҽҗҽдҽге укыту-ярдҽмче персоналның һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

1.1. Уку бүлеге секретаре беренче 5 

2. Педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

2.1. Хезмҽт буенча инструктор беренче 45 

2.2. Физик культура буенча инструктор беренче 45 

2.3. Музыкаль җитҽкче беренче 45 

2.4. Вожатый беренче 45 

2.5. Ҽйдҽп баручы киңҽшче икенче 50 

2.6. Концертмейстер икенче 50 

2.7. Ҿстҽмҽ белем бирү педагогы икенче 50 

2.8. Педагог-оештыручы икенче 50 

2.9. Социаль педагог икенче 50 

2.10. Тренер-укытучы икенче 50 

2.11.  Тҽрбияче ҿченче 55 

2.12.  Методист ҿченче 55 

2.13.  Педагог-психолог ҿченче 55 

2.14. Ҽйдҽп баручы киңҽшче ҿченче 55 

2.15. Ҿстҽмҽ белем бирү ҿлкҽн педагогы ҿченче 55 



 

2.16. Ҿлкҽн тренер-укытучы ҿченче 55 

2.17. Укытучы (моннан тыш, укытучылар, 

относенных к профессор-укытучылар 

составы) 

дүртенче 60 

2.18. Физик тҽрбия җитҽкчесе дүртенче 60 

2.19. Ҿлкҽн тҽрбияче дүртенче 60 

2.20. Ҽйдҽп баручы киңҽшче дүртенче 60 

2.21. 

  

Тьютор (югары һҽм ҿстҽмҽ һҿнҽри 

белем бирү ҿлкҽсендҽ эшлҽүче 

тьюторлардан тыш) 

дүртенче 60 

3. Җитҽкчелҽр вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме  

структур бүлекчҽлҽр 

3.1. Бүлек мҿдире (начальнигы) структур 

бүлекчҽ: кабинет, лаборатория, бүлек, 

бүлек, бүлекчҽ, сектор, укыту-

консультация пункты, укыту-

җитештерү) остаханҽсе һҽм башка 

структур бүлекчҽлҽр, балаларга ҿстҽмҽ 

белем бирү буенча белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы 

(икенче квалификация дҽрҽҗҽсенҽ 

караган структур бүлекчҽлҽр 

җитҽкчелҽре вазыйфаларыннан тыш)) 

беренче 65 

3.2. Белем бирү программасын һҽм 

балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыручы аерым 

структур бүлекчҽ мҿдире (начальнигы)  

икенче 70 

24 нче таблица  

 

Критерийлар буенча үлчҽү коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге 

 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык 

коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

1. Урта звено мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-

квалификация тҿркеме 

1.1. Костюмер мҿдире 35 

1.2. Аккомпанияче 35 



 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык 

коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

1.3. Культоештыручы 35 

2. Ҽйдҽп баручы звено мҽдҽният хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

2.1. Китапханҽче 40 

2.2. Ҽйдҽп баручы китапханҽче 42 

2.3. Баш китапханҽче 45 

2.4. Аккомпаниатор-концертмейстер 40 

2.5. Тавыш операторы 40 

2.6. Рҽссам-декоратор 45 

3. Мҽдҽният учреждениелҽренең җитҽкче составы вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркеме 

3.1. Музей бүлеге (секторы) мҿдире 50 

3.2. Китапханҽнең бүлек (секторы) мҿдире 50 

3.3. Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) 55 

3.4. Балетмейстер-куючы 55 

3.5. Сҽнгать җитҽкчесе 55 

 

25 нче таблица  

 

Авырлык коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме 

медицина хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча 

 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык 

коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

1. Урта медицина һҽм фармацевтика персоналы вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 

1.1. Шҽфкать туташы 40 

1.2. Шҽфкать туташы массаж буенча 40 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 



 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Авырлык 

коэффициентларының иң 

чик җыелма күлҽме 

1 2 3 

1.3. Фельдшер 

 

45 

Бишенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

1.4. Шҽфкать туташы 50 

2. Табиб һҽм провизорлар вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация тҿркеме 

2.1. Табиб-белгечлҽр (ҿченче һҽм дүртенче квалификация 

дҽрҽҗҽсенҽ караган табиб-белгечлҽрдҽн тыш) 

60 

 

26 нче таблица  

 

Авырлык коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме  

физик культура хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча  

 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Квалификация дҽрҽҗҽсе Авырлык 

коэффициентларының 

иң чик җыелма күлҽме 

1 2 3 4 

1. Беренче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркеме (1 Тҿркем)) 

1.1. Спорт залы буенча дежур беренче 5 

1.2. Инвалид-беренче тҿркем инвалид 

спортчы озатып йҿрүче 

беренче 5 

1.3. Спортчы икенче 15 

1.4. Спортчы-ҽйдҽп баручы икенче 15 

2. Икенче дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри-квалификация 

тҿркеме (2 тҿркем) 

2.1. Спорт буенча Инструктор беренче 45 

2.2. Адаптив физик культура буенча 

Инструктор 

беренче 45 

2.3. Спортчы-инструктор беренче 45 

2.4. Атлар тренеры беренче 45 



 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Квалификация дҽрҽҗҽсе Авырлык 

коэффициентларының 

иң чик җыелма күлҽме 

1 2 3 4 

2.5. Спорт техникасын эксплуатациялҽү 

һҽм ремонтлау техникасы 

беренче 45 

2.6. Адаптив физик культура буенча 

Инструктор-методист 

икенче 45 

2.7. Адаптив физик культура буенча 

Инструктор-методист 

икенче 50 

2.8. Адаптив физик культура һҽм спорт 

буенча Тренер-укытучы 

икенче 50 

2.9. Хореограф икенче 50 

2.10. Адаптив физик культура буенча ҿлкҽн 

инструктор-методист 

ҿченче 55 

2.11. Адаптив физик культура буенча ҿлкҽн 

тренер-укытучы 

ҿченче 55 

 

27 нче таблица  

 

Авырлык коэффициентларының иң чик җыелма күлҽме  

авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары буенча 

 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Иң чик җыелма күлҽме  

авырлык коэффициентлары 

1 2 3 

1. Икенче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча һҿнҽри 

квалификация тҿркеме» 

1.1. Ветеринария фельдшеры 45 

1.2. Үсемлеклҽрне саклау буенча Агроном (урта 

квалификация) 

45 

2. Ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча һҿнҽри 

квалификация тҿркеме» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.1. Агроном 55 

2.2. Ветеринария табибы 55 



 

№ 

т/б 

Вазифа атамасы Иң чик җыелма күлҽме  

авырлык коэффициентлары 

1 2 3 

2.3. Зоотехник 55 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.4. Икенче категорияле агроном 60 

2.5. Икенче категорияле ветеринария табибы 60 

2.6. Икенче категорияле зоотехник 

 

60 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.7. Беренче категорияле агроном 63 

2.8. Беренче категорияле ветеринария табибы 63 

2.9. Беренче категорияле зоотехник 63 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 

2.10. Ҽйдҽп баручы агроном 65 

2.11. Ҽйдҽп баручы ветеринария табибы 65 

2.12. Ҽйдҽп баручы зоотехник 65 

3. Дүртенче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре вазыйфалары буенча һҿнҽри 

квалификация тҿркеме» 

3.1. Баш агроном 70 

 

8.10. Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгы, Татарстан 

Республикасы спорт министрлыгы, Татарстан Республикасы Мҽдҽният 

министрлыгы тарафыннан учреждениелҽр эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелегенең 

типлаштырылган критерийлары һҽм аларның белем бирү учреждениелҽре тҿрлҽре 

киселешендҽ авырлык коэффициентлары раслана. 

8.11. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр фонды формалаша, аның 

күлҽме формула буенча исҽплҽнҽ: 

FOTk = FOTdo x Dk, 

 

биредҽ: 

FOTk-башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен түлҽүгҽ каралган хезмҽт 

ҿчен түлҽү фонды; 

FOTdo - тҿп эш урыны буенча эшлҽүче хезмҽткҽрлҽрнең (укытучылар һҽм 

укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) вазыйфаи окладлары 

(окладлары, хезмҽт хакы ставкалары) буенча ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре 



 

хезмҽткҽрлҽренҽ хезмҽт ҿчен түлҽү фонды); 

Dk-башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен хезмҽт ҿчен түлҽү фонды һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр. 

Башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы характердагы 

түлҽүгҽ хезмҽт ҿчен түлҽү фондының тҽкъдим ителгҽн күлҽме тҿп эш урыны буенча 

(укытучылар һҽм укытучылар вазыйфаларын билҽүче хезмҽткҽрлҽрдҽн тыш) ҿстҽмҽ 

белем бирү учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакы (окладлары, хезмҽт хакы 

ставкалары) буенча хезмҽт хакы фондының 15 проценты күлҽмендҽ кабул ителҽ. 

 

VII. Компенсация характерындагы түләүләр 

 

1. Учреждениелҽрдҽ компенсация характерындагы түлҽүлҽргҽ карыйлар: 

авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽү; 

физик яки акыл үсешендҽ кимчелеклҽре булган затлар һҽм инвалидлар белҽн 

эшлҽгҽн ҿчен түлҽү; 

зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү; 

нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнлҽ һҽм нормаль эштҽн 

читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен түлҽү. 

2. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр, аларны гамҽлгҽ ашыру күлҽмнҽре 

һҽм шартлары хезмҽт законнары һҽм хезмҽт хокукы нормаларын үз эченҽ алган 

башка норматив хокукый актлар нигезендҽ күмҽк шартнамҽлҽр, локаль норматив 

актлар, хезмҽт шартнамҽсе белҽн билгелҽнҽ. 

3. Авыл җирендҽ эшлҽгҽн ҿчен белгечлҽргҽ түлҽүлҽр педагогик 

хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽрнең җитҽкчелҽре вазыйфаларының һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽренҽ керүче мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ, мҽдҽният, сҽнгать 

һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

урта, ҽйдҽп баручы звено һҽм җитҽкче состав хезмҽткҽрлҽренҽ, икенче дҽрҽҗҽдҽге 

физик культура хезмҽткҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче физик 

культура хезмҽткҽрлҽренҽ, урта медицина һҽм фармацевтика персоналының һҽм 

табиб-провизорларның һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче медицина 

хезмҽткҽрлҽренҽ, икенче һҽм ҿченче дҽрҽҗҽдҽге авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче авыл хуҗалыгы 

хезмҽткҽрлҽренҽ, : 

 
биредҽ: 

 – авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен түлҽү; 

– авыл җирлегендҽ эшлҽгҽн ҿчен түлҽү күлҽме 1 388 сумга тиң; 

 - фактта эшлҽнгҽн вакыт (ставка).  

4. Физик һҽм акыл үсешендҽ кимчелеклҽре булган хезмҽткҽрлҽр һҽм 

инвалидлар белҽн эшлҽгҽн ҿчен хезмҽткҽрлҽргҽ, физик һҽм акыл үсешендҽ 

кимчелеклҽре булган затлар белҽн эшлҽгҽн ҿчен компенсация характерындагы 

түлҽүлҽр педагогик хезмҽткҽрлҽрнең һҽм структур бүлекчҽлҽр җитҽкчелҽренең 

һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ, икенче 



 

дҽрҽҗҽдҽге физик культура хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽренҽ керүче физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ бирелҽ һҽм түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

- белем бирү программасы спецификасы ҿчен түлҽү; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи 

окладлары; 

 – физик яки акыл үсешендҽ кимчелеклҽре булган инвалидлар һҽм 

кешелҽр белҽн эшлҽгҽн ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 3,5 процентка тигез. 

5. Зарарлы һҽм (яисҽ) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽрдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ компенсация характерындагы түлҽүлҽр нормаль (тҿрле 

квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, 

дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнлҽ һҽм нормаль эштҽн читлҽшкҽн башка шартларда 

эшлҽгҽндҽ һҽм башка шартларда эшлҽгҽндҽ нормаль (тҿрле квалификациядҽге 

эшлҽрне башкарганда) эштҽн читлҽшкҽн шартларда эш ҿчен түлҽүлҽр түбҽндҽге 

формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – компенсация характерындагы түлҽүлҽр; 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган ҿстҽмҽ белем 

бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең база оклады күлҽме; 

 – Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ кабул ителҽ торган 

компенсация характерындагы түлҽүгҽ ҿстҽмҽ күлҽме; 

 - законда компенсация характерындагы түлҽүлҽр каралган фактта 

эшлҽнгҽн вакыт (ставка).; 

 - ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакының 

ҽлеге Нигезлҽмҽнең III бүлегендҽ билгелҽнгҽн база ставкасы ҿчен сҽгать нормасы. 

6. Нормаль (тҿрле квалификациядҽге эшлҽр башкарганда, һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнге вакытта һҽм нормаль 

шартлардан читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен түлҽүлҽр һҽр 

сҽгать ҿчен билгелҽнҽ, ул нормаль шартларда эш белҽн чагыштырганда югарырак 

күлҽмдҽ түлҽнҽ, ҽмма законнарда һҽм башка норматив хокукый актларда 

билгелҽнгҽн күлҽмнҽн дҽ ким түгел. 

Хезмҽткҽрне үзенҽ билгелҽнгҽн ял кҿне яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿненҽ 

эшкҽ җҽлеп иткҽн очракта, эш хезмҽт хакы алучы хезмҽткҽрлҽргҽ икелҽтҽ күлҽмдҽ 

түлҽнҽ, шул ук вакытта ял һҽм эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эш эш айлык 

нормасы чиклҽрендҽ башкарыла, ҽгҽр эш айлык нормадан артып киткҽн булса, бер 

кҿнлек яки бер сҽгатьтҽн дҽ ким булмаган күлҽмдҽ хезмҽт хакы түлҽнҽ. 

7. Ял яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эшлҽгҽн хезмҽткҽрнең телҽге буенча 

аңа башка ял кҿне тҽкъдим ителергҽ мҿмкин. Бу очракта эш эш кҿне эшлҽми торган 

бҽйрҽм кҿнендҽ оплачивается бу одинарном күлҽмдҽ, ҽ ял кҿне түлҽнергҽ тиеш 

түгел. 



 

8. Зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы окладлары (вазыйфаи окладлары), тҿрле хезмҽт 

шартлары белҽн билгелҽнгҽн хезмҽт хакы ставкалары белҽн чагыштырганда, хезмҽт 

шартларын махсус бҽялҽү нигезендҽ база окладының 4 проценты күлҽмендҽ 

билгелҽнҽ. 
 

VIII. Җитәкченең хезмәт хакын билгеләү тәртибе  

учреждениеләр җитәкчесе урынбасары, баш бухгалтер 
 

1. Учреждение җитҽкчелҽренең, аларның урынбасарларының һҽм баш 

бухгалтерларның хезмҽт хакы вазыйфаи окладлардан, компенсация һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрдҽн тора. 

2. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады, хезмҽткҽ 

түлҽү буенча тҿркемнҽргҽ карап, елына бер тапкыр гамҽлгҽ куючы тарафыннан 

билгелҽнҽ һҽм формула буенча исҽплҽнҽ: 
 

 

биредҽ: 

- ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең вазыйфаи оклады; 

 - җитҽкченең база окладының күлҽме; 

S-чынлыкта отработанное вакытта (ставкасы). 

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ җитҽкченең хезмҽт хакы буенча 

тҿркем укучылар санына карап билгелҽнҽ. 

3. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ җитҽкчелҽр урынбасарларының һҽм 

баш бухгалтерларның вазыйфаи окладлары ҽлеге учреждение җитҽкчелҽренең 

вазыйфаи окладларыннан 20-30 процентка түбҽнрҽк билгелҽнҽ. 

4. Җитҽкчелҽр хезмҽтенҽ түлҽү Тҿркеме, җитҽкчелҽрнең база һҽм вазыйфаи 

окладлары күлҽме 28 таблицада күрсҽтелгҽн. 

5. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесен гамҽлгҽ куючы ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ җитҽкчегҽ, эшчҽнлекнең нҽтиҗҽлелек критерийлары нигезендҽ 

билгелҽнгҽн эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүне билгели ала.  

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ җитҽкчегҽ башкарыла торган 

эшлҽрнең сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр 28 таблицада 

күрсҽтелгҽн. 

Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ башкарыла торган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр ай саен, бер ел эчендҽ 

башкарылган эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм аеруча мҿһим биремнҽр ҿчен 

башкарыла ала. 

6. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесе, Ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽрендҽ җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерга, аларның 

эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеге критерийлары нигезендҽ билгелҽнгҽн эшчҽнлек 

нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне билгели ала. Башкарылучы эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерга ай саен, квартал саен, 

бер ел эш нҽтиҗҽлҽре буенча, мҿһим һҽм аеруча мҿһим биремнҽр ҿчен 



 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр башкарылырга мҿмкин. Башкарыла торган 

эшлҽрнең сыйфаты ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрнең иң чик 

дҽрҽҗҽсе ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе җитҽкчесенең кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽрнең 70 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

 

28 нче таблица  

Зурлык 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренең башкарыла торган эшлҽренең 

сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы характердагы түлҽүлҽр һҽм база окладлары 
 

Җитҽкченең 

хезмҽт хакы 

буенча тҿркем 

Күлҽмле күрсҽткечнең ҽһҽмияте (уку елы 

башына дҽүлҽт биреме нигезендҽ 

укучылар саны), кеше <*> 

База 

оклады, 

сум 

Башкарылган эшлҽрнең 

сыйфаты ҿчен 

кызыксындыру 

характерындагы 

түлҽүлҽр, сумнар 

1 0 - 200 18 000 1 000 

2 201 - 400 20 000 2 000 

3 401 - 700 24 000 2 000 

4 701 - 1 200 25 000 3 000 

5 1 201 - 1 800 28 000 4 000 

6 1 801 һҽм югарырак 30 000 5 000 

-------------------------------- 

<*> Адаптив физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽре укучылары контингенты 3 коэффициенты белҽн исҽпкҽ алына. 

 

7. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽре, җитҽкчелҽре 

урынбасарлары, баш бухгалтерлары эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелегенең 

типлаштырылган критерийлары һҽм аларның үлчҽү коэффициентлары Татарстан 

Республикасының ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽре карамагында булган тармак 

министрлыклары тарафыннан раслана. 

8. Башкарылган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен стимуллаштыручы түлҽүлҽр 

түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

Кулланучылар-BC x KVK, 

 

биредҽ: 

Вк-башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен, аларның эшчҽнлеге 

нҽтиҗҽлҽрен исҽпкҽ алып, кызыксындыру характерындагы түлҽү; 

BC-башкарыла торган эшлҽрнең сыйфаты ҿчен кызыксындыру 

характерындагы түлҽүлҽр күлҽме, ул 28 нче таблицада китерелгҽн; 

KVK-сыйфат критерийларын үтҽү коэффициенты. 



 

9. Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы ҿстҽмҽ белем 

бирү учреждениесен гамҽлгҽ куючы ҽлеге учреждение җитҽкчесенҽ тренерлар-

югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм ярышларда спортчылар һҽм 

спортчылар-инструкторлар алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр билгели ала. 

Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы ҿстҽмҽ белем 

бирү учреждениесе җитҽкчесе җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерга югары 

квалификацияле тренер-укытучылар ҽзерлҽгҽн ҿчен кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽрне һҽм ярышларда спортчылар һҽм спортчылар-инструкторлар алган 

нҽтиҗҽлҽр ҿчен билгели ала. 

Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы һҿнҽри белем 

бирү оешмасы һҽм спорт резервын ҽзерлҽүне гамҽлгҽ ашыручы физкультура-спорт 

оешмасы җитҽкчесенҽ, җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерына 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне гамҽлгҽ ашыру чыгымнары күлҽме, 

тренерлар-югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм ярышларда 

спортчылар һҽм спортчы-инструкторлар алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен, чираттагы финанс 

елына түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы һҿнҽри 

белем бирү оешмасы һҽм спорт резервын ҽзерлҽүне гамҽлгҽ ашыручы физкультура-

спорт оешмасы җитҽкчесенҽ, җитҽкче урынбасарларына, баш хисапчыга, тренер-

укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен, 

чираттагы финанс елына спортчылар һҽм спортчы-инструкторлар тарафыннан 

ярышларда алынган нҽтиҗҽлҽр ҿчен кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр 

күлҽме;; 

 - физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы һҿнҽри 

белем бирү оешмасы һҽм спорт резервын ҽзерлҽүне гамҽлгҽ ашыручы физкультура-

спорт оешмасы җитҽкчесенҽ, җитҽкче урынбасарларына, баш бухгалтерына 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне гамҽлгҽ ашыру чыгымнарының гомуми 

күлҽме, тренерлар-югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм агымдагы 

финанс елына кадҽрге ел ҿчен спортчылар һҽм спортчы-инструктор-инструкторлар 

ярышларында алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен, ; 

 - физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы һҿнҽри 

белем бирү учреждениесе, спорт резервын ҽзерлҽүне гамҽлгҽ ашыручы 

физкультура-спорт учреждениесе тренерларына, укытучыларга югары 

квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм спортчылар һҽм спортчы-

инструктор-инструкторлар ярышларында алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен агымдагы финанс 

елына кадҽрге ел ҿчен ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе, һҿнҽри белем бирү 

оешмасы тренерларына ай саен бирелҽ торган акчаларның гомуми күлҽме;; 
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 - физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы һҿнҽри 

белем бирү оешмасы һҽм спорт резервын ҽзерлҽүне гамҽлгҽ ашыручы физкультура-

спорт учреждениесе тренерларына, тренер-укытучыларына, югары квалификацияле 

спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм ярышларда спортчылар һҽм спортчы-инструктор-

инструкторлар алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен, агымдагы финанс елына кадҽрге ел ҿчен 

айлык түлҽүлҽр түлҽү чыгымнары күлҽме. 

Физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы i нче ҿстҽмҽ 

белем бирү учреждениесе җитҽкчесенҽ, җитҽкче урынбасарларына, баш 

бухгалтерына кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽрне гамҽлгҽ ашыру ҿчен, 

тренерлар-укытучылар тарафыннан югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн 

ҿчен һҽм ярышларда спортчылар һҽм спортчы-инструкторлар алган нҽтиҗҽлҽр ҿчен, 

учреждение җитҽкчесен стимуллаштыруга 50 процент күлҽмендҽ һҽм учреждение 

җитҽкчесе урынбасарларын стимуллаштыруга 50 процент күлҽмендҽ бүленҽ. 

Тренер-югары квалификацияле спортчылар ҽзерлҽгҽн ҿчен һҽм ярышларда 

спортчылар, спортчы-инструкторлар, учреждение җитҽкчесенҽ, җитҽкче 

урынбасарларына, физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ эшчҽнлек алып баручы 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесенең баш бухгалтерына алган нҽтиҗҽлҽре ҿчен 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр ай саен башкарыла. 

10. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр учреждение җитҽкчесе, аның 

урынбасарлары, ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесенең баш бухгалтеры ҿчен Россия 

Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ билгелҽнҽ.  

 

IX. Учреждениеләрдә хезмәт ӛчен түләү фондын формалаштыру тәртибе 

ӛстәмә белем бирү 

 

1. Ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽрендҽ хезмҽт ҿчен түлҽү фондын 

формалаштыру финанс чыгымнары нормативы, кулланучылар һҽм хезмҽтлҽр саны 

нигезендҽ билгелҽнгҽн агымдагы финанс елына ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽренең акчалары күлҽме чиклҽрендҽ гамҽлгҽ ашырыла һҽм ҿстҽмҽ 

белем бирү учреждениелҽрендҽ финанс-хуҗалык эшчҽнлеге планында 

чагылдырыла. 
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Татарстан Республикасы Азнакай 
муниципаль районы белем бирү 
һҽм ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениелҽре 

хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен 
түлҽү шартлары турында 
Нигезлҽмҽгҽ кушымта 

 
 

1 нче таблица  
 
 

Мҽгариф хезмҽткҽрлҽренҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт һҽм ведомство 

бүлҽклҽре исемлеге 

 

N п / 

п 

Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1 2 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары Берлеге, 

Союз һҽм автоном республикалар составында Совет Социалистик Республикалары берлеге 

Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык укытучысы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган фҽн эшлеклесе 

1.4. Россия Федерациясе Югары мҽктҽбенең атказанган хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган производствога ҿйрҽтү мастеры 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмҽткҽре 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

1.9. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

1.10. Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.11. Россиянең атказанган тренеры 

1.12. Россиянең халыкара класслы атказанган спорт мастеры 

1.13. Россиянең халыкара класслы спорт мастеры 

1.14. Россиянең спорт мастеры 



 

1.15. Россия Гроссмейстеры 

1.16. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

2.1. СССРның халык укытучысы 

2.2. СССРның атказанган спорт мастеры 

2.3. СССРның атказанган тренеры 

2.4. СССР спорт мастеры 

2.5. СССР халыкара класслы спорт мастеры 

2.6. РСФСРның атказанган тренеры 

2.7. СССР гроссмейстеры 

3. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында союздаш республикаларның мактаулы 

исемнҽре 

3.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

3.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

3.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

3.4. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. РСФСРның атказанган укытучысы 

3.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

3.8. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

3.9. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

3.10. Атказанган укытучы 

3.11. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

3.12. Атказанган халык мҽгарифе хезмҽткҽре 

3.13. Югары мҽктҽпнең атказанган эшлеклесе 

3.14. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

3.15. Атказанган фҽн эшлеклесе 

4. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның мактаулы 

исемнҽре 

4.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 



 

4.2. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

4.3. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

4.4. Атказанган мҽктҽп укытучысы 

4.5. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

4.6. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

4.7. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

4.8. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

4.9. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 

4.10. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.11. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

4.12. Атказанган фҽн эшлеклесе 

4.13. Атказанган тренер 

5. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

5.1. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

5.2. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.3. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

5.4. Татарстан Республикасының атказанган фҽн эшлеклесе 

5.5. Татарстан Республикасының атказанган югары мҽктҽбе хезмҽткҽре 

5.6. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмҽткҽре 

5.7. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

5.8. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

5.9. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге, 

Россия федератив Социалистик Республикасының ведомство (тармак) бүлҽклҽре 

1. Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгы ,Россия Федерациясе Мҽгариф һҽм фҽн 

министрлыгы, Россия Федерациясе Мҽгариф министрлыгы) 

1.1. Россия Федерациясе гомуми белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.2. Россия Федерациясе башлангыч һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.3. Россия Федерациясе Урта һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 

1.4. Россия Федерациясе Югары һҿнҽри белем бирү мактаулы хезмҽткҽре 



 

1.5. Россия Федерациясе Фҽн һҽм техника мактаулы хезмҽткҽре 

1.6. Россия Федерациясе яшьлҽр сҽясҽте ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.7. Студентларның фҽнни-тикшеренү эшен үстерү ҿчен 

1.8. Россия Федерациясе Физик культура һҽм спорт министрлыгының Мактаулы хезмҽткҽре 

1.9. Россия Федерациясе мҽгариф ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

1.10. Россия Федерациясе балалар һҽм яшьлҽрне тҽрбиялҽү ҿлкҽсенең мактаулы хезмҽткҽре 

2. Халык мҽгарифе министрлыгы, СССР һҽм РСФСР Мҽгариф министрлыгы) 

2.1. "СССР мҽгариф отличнигы" билгесе 

2.2. "Халык мҽгарифе отличнигы" билгесе 

2.3. СССР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы " билгесе" 

2.4. "РСФСР һҿнҽри техник белем бирү отличнигы" билгесе 

2.5. "Физик культура һҽм спорт отличнигы" билгесе 

2.6. "Россия Федерациясенең һҿнҽри-техник белем бирү отличнигы" билгесе 

 

 

2 нче таблица  

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Советлар Союзы  

Составында Социалистик Республикалар, Союз һҽм автоном республикалар  

Советлар Социалистик Республикалары берлеге, алар ҿчен  

мҽдҽният хезмҽткҽрлҽренҽ кызыксындыру характерындагы Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

исемлеге 

 

№п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рҽссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган артисты 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының халык артисты 



 

2.2. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.3. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.4. Татарстан Республикасының халык рҽссамы 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган сҽнгать эшлеклесе 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рҽссамы 

4. Советлар Союзы составында Союз Республикаларының мактаулы исемнҽре  

Социалистик Республикалар 

4.1. Атказанган пропагандист 

4.2. Халык артисты 

4.3. Атказанган артист 

4.4. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

4.5. Халык рҽссамы 

4.6. Атказанган рҽссам 

4.7. Халык язучысы 

4.8. Атказанган язучы 

4.9. Халык шагыйре 

4.10. Халык җырчысы 

4.11. Халык акыны 

4.12. Атказанган журналист 

4.13. Атказанган мҽдҽният эшлеклесе 

4.14. Атказанган мҽдҽни-агарту эшлҽре хезмҽткҽре 

4.15. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.16. Атказанган китапханҽче 

4.17. Гамҽли сҽнгать остасы 

4.18. Атказанган халык иҗаты мастеры 

4.19. Атказанган фҽн эшлеклесе 



 

5. Советлар Союзы составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре  

Социалистик Республикалар 

5.1. Атказанган тҿзүче 

5.2. Халык артисты 

5.3. Атказанган артист 

5.4. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

5.5. Халык рҽссамы 

5.6. Атказанган рҽссам 

5.7. Халык язучысы 

5.8. Атказанган язучы 

5.9. Халык шагыйре 

5.10. Атказанган журналист 

5.11. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

5.12. Атказанган китапханҽче 

5.13. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 

5.14. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

5.15. Атказанган фҽн эшлеклесе 

 

3 нче таблица  

 

Медицина хезмҽткҽрлҽренҽ Дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге 

 

№ п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

1.3. Россия Федерациясе сҽламҽтлек саклау отличнигы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.2. Татарстан Республикасының Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

 

 

 



 

4 нче таблица  

 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Советлар Союзы  

Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында Социалистик 

Республикалар, Союз һҽм автоном республикалар, алар ҿчен  

кызыксындыру характерындагы физик культура хезмҽткҽрлҽренҽ Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

исемлеге 

 

№п/п Мактаулы исем, спорт Исеме, дҽүлҽт бүлҽклҽре 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре, спорт исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмҽткҽре 

1.2. Россиянең атказанган спорт мастеры 

1.3. Россиянең атказанган тренеры 

1.4. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

1.5. Россиянең халыкара класслы атказанган спорт мастеры 

1.6. Россиянең халыкара класслы спорт мастеры 

1.7. Россиянең спорт мастеры 

1.8. Россия Гроссмейстеры 

1.9. Россиянең Мактаулы спорт судьясы 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмҽткҽре 

2.2. Татарстан Республикасының атказанган тренеры 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның атказанган спорт мастеры 

3.2. СССРның атказанган тренеры 

3.3. СССР спорт мастеры 

3.4. СССР халыкара класслы спорт мастеры 

3.5. РСФСРның атказанган тренеры 

3.6. СССР гроссмейстеры 

4. Советлар Союзы составында Союз Республикаларының мактаулы исемнҽре 

Социалистик Республикалар 

4.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 



 

4.2. Атказанган спорт эшлеклесе 

4.3. Атказанган физик культура эшлеклесе 

4.4. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

4.5. Атказанган тренер 

5. Советлар Союзы составында автоном республикаларның мактаулы исемнҽре  

Социалистик Республикалар 

5.1. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

5.2. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

 

 

5 нче таблица  

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Советлар Союзы  

Алар буенча авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренҽ кызыксындыру характерындагы 

түлҽүлҽр бирелҽ торган Социалистик Республикалар, Союз һҽм автоном 

республикалар составында авыл хуҗалыгы хезмҽткҽрлҽренҽ Дҽүлҽт бүлҽклҽре 

исемлеге 

№п/п Мактаулы исем, Дҽүлҽт бүлҽге исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең атказанган агрономы 

1.2. Россия Федерациясенең атказанган ветеринария табибы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган зоотехнигы 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган мелиораторы 

1.5. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

2. Татарстан Республикасының мактаулы исемнҽре 

2.1. Татарстан Республикасының атказанган агрономы 

2.2. Татарстан Республикасының атказанган ветеринария табибы 

2.3. Татарстан Республикасының атказанган терлекчесе 

2.4. Татарстан Республикасының атказанган зоотехнигы 

2.5. Татарстан Республикасының атказанган мелиораторы 

2.6. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 



 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

4. Советлар Союзы составында Союз Республикаларының мактаулы исемнҽре  

Социалистик Республикалар 

4.1. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

4.2. Атказанган агроном 

4.3. Атказанган авыл хуҗалыгы инженеры 

4.4. Атказанган зоотехник 

4.5. Атказанган терлекчелек хезмҽткҽре 

4.6. Атказанган терлекче 

4.7. Атказанган терлекчелек мастеры 

4.8. Терлекчелек остасы 

4.9. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.10. Атказанган механизатор 
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Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районы Башкарма 

комитеты җитҽкчесе карары белҽн 
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Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы мәгариф 

учреждениеләре җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләренең гомумтармак 

вазыйфалары, сәнгать һӛнәрләренең һӛнәри квалификация тӛркемнәре 

хезмәткәрләренең хезмәт ӛчен түләү шартлары турында игезләмә 
 

I. Гомуми нигезлҽмҽлҽр 

 

1. Ҽлеге нигезлҽмҽ Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы 

мҽгариф учреждениелҽре җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең 

гомумтармаклы һҿнҽрлҽренең (алга таба – нигезлҽмҽ) һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен түлҽү шартлары турындагы Нигезлҽмҽ 

хезмҽткҽрлҽрнең окладларын формалаштыру тҽртибен, компенсация һҽм 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр шартларын һҽм күлҽмен, шулай ук аларны 

билгелҽү критерийларын билгели. 

2. Ҽлеге Нигезлҽмҽдҽ түбҽндҽге тҿшенчҽлҽр һҽм билгелҽмҽлҽр кулланыла: 

хезмҽткҽ түлҽү системасы-база окладлары, хезмҽт хакының база ставкалары, 

вазыйфаи окладлар күлҽмнҽрен, шулай ук федераль законнар һҽм Россия 

Федерациясенең һҽм Татарстан Республикасының башка норматив хокукый актлары 

нигезендҽ билгелҽнгҽн компенсация һҽм кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр 

күлҽмен дҽ кертеп, учреждениелҽр хезмҽткҽрлҽренҽ хезмҽт ҿчен түлҽү шартларын 

һҽм күлҽмнҽрен билгели торган нормалар җыелмасы.; 

тҿп оклад (вазыйфаи оклад, хезмҽт хакы ставкасы) – Татарстан Республикасы 

Азнакай муниципаль районы мҽгариф учреждениелҽре хезмҽткҽренең эшче яки 

җитҽкче, белгеч, техник башкаручы һҿнҽре буенча һҿнҽри эшчҽнлек алып баручы, 

тиешле һҿнҽри квалификация тҿркеменҽ керүче, компенсация һҽм 

стимуллаштыручы түлҽүлҽрне исҽпкҽ алмыйча, минималь оклад (вазыйфаи оклад, 

хезмҽт хакы ставкасы).; 

хезмҽт хакы – компенсация һҽм стимуллаштыручы түлҽүлҽрне исҽпкҽ 

алмыйча, фактта эшлҽнгҽн вакыт ҿчен хезмҽт (вазыйфаи) бурычларын үтҽгҽн ҿчен 

хезмҽткҽрнең хезмҽт хакының беркетелгҽн күлҽме; 

хезмҽт хакы (хезмҽткҽр хезмҽтенҽ түлҽү) - хезмҽткҽрнең квалификациясенҽ, 

катлаулылыгына, санына, сыйфатына һҽм башкарыла торган эшнең шартларына 

бҽйле рҽвештҽ хезмҽт ҿчен түлҽү, шулай ук компенсация һҽм стимуллаштыручы 

түлҽүлҽр; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр-компенсация характерындагы 

ҿстҽмҽлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр, шул исҽптҽн нормаль булмаган шартларда эшлҽгҽн ҿчен 

һҽм компенсация характерындагы башка түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр-кызыксындыру характерындагы 



 

ҿстҽмҽ һҽм ҿстҽмҽлҽр, премиялҽр һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре; 

3. Хезмҽт хакы (хезмҽт хакы) хезмҽткҽр билгелҽнҽ:: 

вазыйфаи окладлар; 

компенсация характерындагы түлҽүлҽр; 

кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽр. 

 

II. Хезмҽткҽрлҽргҽ хезмҽт хакын түлҽү буенча база окладларын билгелҽү  

гомуми тармак һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы мҽгариф учреждениелҽре 

җитҽкчелҽре, белгечлҽре һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомумтармак вазыйфалары, эшче, 

мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография хезмҽткҽрлҽре 
 

1. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы мҽгариф 

учреждениелҽре (алга таба – мҽгариф учреждениелҽре) эшче, эшче, сҽнгать һҽм 

кинематография һҿнҽрлҽренең гомумтармак һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең тҿп окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация дҽрҽҗҽсе Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

Гомумтармак һҿнҽрлҽре «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

беренче дҽрҽҗҽдҽге эшчелҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 380 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 578 

Гомумтармак һҿнҽрлҽре «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

икенче дҽрҽҗҽдҽге эшчелҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 719 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 893 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 071 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 602 

 

2. Мҽгариф учреждениелҽре җитҽкчелҽре, белгечлҽре һҽм хезмҽткҽрлҽренең 

гомуми тармак вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренең база окладлары түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ:: 
 

Квалификация дҽрҽҗҽсе Аена база оклады күлҽме, сумнарда 

1 2 

Гомуми тармак вазыйфалары «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

беренче дҽрҽҗҽдҽге хезмҽткҽрлҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 380 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 578 

Гомуми тармак вазыйфалары «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

икенче дҽрҽҗҽдҽге хезмҽткҽрлҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 719 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 8 893 



 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 071 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 298 

Бишенче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 484 

Гомуми тармак вазыйфалары «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

ҿченче дҽрҽҗҽдҽге хезмҽткҽрлҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 674 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 9 867 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 10 064 

Дүртенче квалификация дҽрҽҗҽсе 10 265 

Бишенче квалификация дҽрҽҗҽсе 10 491 

Гомуми тармак вазыйфалары «һҿнҽри квалификация тҿркеме  

дүртенче дҽрҽҗҽдҽге хезмҽткҽрлҽр» 

Беренче квалификация дҽрҽҗҽсе 11 403 

Икенче квалификация дҽрҽҗҽсе 11 603 

Ҿченче квалификация дҽрҽҗҽсе 11 803 

 

3. Эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең 

гомумтармак һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренең, җитҽкчелҽрнең, 

белгечлҽрнең һҽм хезмҽткҽрлҽрнең гомумтармак вазыйфаларының квалификация 

дҽрҽҗҽлҽренҽ туры килүе Россия Федерациясе Сҽламҽтлек саклау министрлыгының 

норматив хокукый актлары нигезендҽ кабул ителҽ. 

4. Уртак эш белҽн мҽшгуль хезмҽткҽрлҽрнең, шулай ук тулы булмаган эш 

вакыты шартларында хезмҽт хакы эшлҽнгҽн вакытка яки башкарылган эш күлҽменҽ 

карап пропорциональ рҽвештҽ башкарыла. Тҿп вазыйфа буенча, шулай ук 

берлҽштерү тҽртибендҽ билҽгҽн вазыйфа буенча хезмҽт хакы күлҽмен билгелҽү һҽр 

вазыйфа буенча аерым башкарыла. 

 

III.  

Мәгариф учреждениеләре җитәкчеләре, белгечләре һәм хезмәткәрләре, 

мәдәният, сәнгать һәм кинематография хезмәткәрләренең, гомумтармак 

вазыйфалары гомуми тармакларның профессиональ квалификация 

тӛркемнәре хезмәткәрләрнең вазыйфаи окладларын формалаштыру тәртибе 

 

1. Эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, мҽгариф учреждениелҽре 

җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфалары 

түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 



 

 - эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, белем бирү учреждениелҽре 

җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфаи 

окладлары;; 

 - хезмҽткҽр ҿчен билгелҽнгҽн эш вакыты озынлыгы чиклҽрендҽ белем бирү 

учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең эш сҽгатьлҽренең факттагы саны; 

 - мҽгариф учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакының база 

ставкасы (база оклады )ҿчен сҽгать нормасы (эш вакытының дҽвамлылыгы 

хезмҽткҽр ҿчен билгелҽнгҽн); 

 – ҽлеге Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган эшче, эшче 

мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренең, 

белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфаларының гомуми 

тармак вазыйфалары күлҽме;; 

 

IV. Кызыксындыру характерындагы түләүләр 

 

1. Кызыксындыру характерындагы түлҽүлҽргҽ хезмҽткҽрне сыйфатлы хезмҽт 

нҽтиҗҽлҽренҽ стимуллаштыруга, шулай ук башкарылган эш ҿчен бүлҽклҽүгҽ 

юнҽлдерелгҽн түлҽүлҽр керҽ. 

2. Түлҽү кызыксындыру характерындагы үз эченҽ ала: 

түлҽүлҽр ҿчен интенсивлык хезмҽт; 

дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

вазыйфасы буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр; 

премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре. 

3. Хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр гомумтармак эшче, эшче, мҽдҽният, 

сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ 

керүче хезмҽткҽрлҽргҽ, белем бирү учреждениелҽре җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең 

һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфаларына, хезмҽт алучыларның билгеле 

категориялҽре белҽн эшлҽгҽн ҿчен бирелҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

 – хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр; 

 - эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, белем бирү учреждениелҽре 

җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфаи 

окладлары;; 

 – хезмҽт интенсивлыгы ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме. 

«Пешекче» вазыйфасы буенча эшче һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация 

тҿркемнҽренҽ керүче хезмҽткҽрлҽргҽ «производство мҿдире (шеф-пешекче)», 

«ашханҽ мҿдире» вазыйфалары буенча җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽрнең 

гомумтармак вазыйфалары буенча хезмҽт интенсивлыгы ҿчен түлҽүлҽр 13 процент 

күлҽмендҽ бирелҽ. 

4. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽүлҽр эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм 



 

кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ керүче 

хезмҽткҽрлҽргҽ, җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽрнең гомумтармак 

вазыйфаларына керүче хезмҽткҽрлҽргҽ бирелҽ һҽм алар түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 - мактаулы исемнҽр, дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү; 

 - эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең, белем бирү учреждениелҽре 

җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомуми тармак вазыйфаи 

окладлары;; 

 - мактаулы исемнҽр, дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен ҿстҽмҽ түлҽү күлҽме 3 

процент тҽшкил итҽ. 

4.1. Хезмҽткҽрлҽргҽ тиешле түлҽүлҽр бирелҽ торган дҽүлҽт бүлҽклҽре 

исемлеге ҽлеге Нигезлҽмҽнең кушымтасында китерелгҽн. 

4.2. Дҽүлҽт бүлҽклҽре булган ҿчен түлҽү күлҽмен билгелҽү мактаулы исем, 

Дҽүлҽт бүлҽге бирелгҽн кҿннҽн башкарыла. Ике һҽм аннан да күбрҽк Дҽүлҽт 

бүлҽклҽре булган хезмҽткҽрлҽргҽ алар булган ҿчен түлҽү хезмҽткҽрнең телҽге 

буенча дҽүлҽт бүлҽклҽренең берсе буенча билгелҽнҽ. 

5. Вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы ҿчен түлҽүлҽр һҿнҽри-

квалификация тҿркемнҽре һҽм квалификация дҽрҽҗҽлҽре киселешендҽ, вазыйфасы 

(белгечлеге) буенча эш дҽвамлылыгына карап, җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм 

хезмҽткҽрлҽр гомумтармак вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркеме 

хезмҽткҽрлҽренҽ билгелҽнҽ һҽм түбҽндҽге формула буенча исҽплҽнҽ:: 

 
биредҽ: 

 – вазыйфасы буенча эш стажы (белгечлеге) ҿчен түлҽү; 

 - гомуми тармак вазыйфаларының һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре 

хезмҽткҽрлҽренең, белгечлҽрнең һҽм мҽгариф учреждениелҽре хезмҽткҽрлҽренең 

вазыйфаи окладлары; 

 – вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы ҿчен ҿстҽмҽ күлҽме. 

5.1. Күлҽме ҿстҽмҽ стажы буенча эш (белгечлек) тҽшкил итҽ: 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 2 елдан 5 елга кадҽр-2,5 процент; 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 5 елдан 10 елга кадҽр-4 процент; 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 10 елдан 15 елга кадҽр - 5 процент; 

вазыйфасы (белгечлеге) буенча эш стажы 15 елдан артык булганда-6 процент. 

5.2. Эш стажын үзгҽрткҽндҽ вазыйфа (белгечлек) буенча эш стажы ҿчен 

түлҽүлҽр күлҽмнҽрен билгелҽү (үзгҽртү) стажга, стажны раслаучы документлар 

учреждениедҽ булса, эш стажы ҿчен түлҽү күлҽмен арттыру хокукын бирҽ торган 

стажга ирешкҽннҽн соң яисҽ стажны раслый торган кирҽкле документ бирелгҽн 

кҿннҽн башкарыла. 

5.3. Бу эш стажы вазыйфасы буенча (белгечлеге) засчитывается эш вакыты 

вазыйфалары (һҿнҽрлҽр) нигезендҽ таблицасында. 



 

Таблица  

 

Белгечлеге буенча эш стажына кертелгҽн вазыйфалар (һҿнҽрлҽр) исемлеге  

 

№ 

т/б 

Җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽрнең (барлык вазыйфаи 

категориялҽрнең) һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽре 

вазыйфаларының исемнҽре, шул исҽптҽн «баш», «ҿлкҽн " 

вазыйфаи исемнҽрен дҽ кертеп») 

Вазыйфалар (һҿнҽрлҽр исемнҽре),  

эш стажына кертелҽ торган эш чорлары  

белгечлеге буенча билгелҽү ҿчен  

кызыксындыру түлҽү 

1 2 3 

1. Финанс бүлеге начальнигы, план-икътисад бүлеге начальнигы, баш 

бухгалтер урынбасары, бухгалтер-ревизор, икътисадчы, бухгалтер 

исҽбе һҽм хуҗалык эшчҽнлеген анализлау буенча икътисадчы, 

исҽп-хисап (мҽгълүмат-исҽплҽү) үзҽге экономисты, килешү һҽм 

претензия эше буенча икътисадчы, финанс эше буенча икътисадчы, 

планлаштыру буенча техник, исҽп-хисапчы, калькулятор, кассир, 

таксировщик, статистика, хисапчы, хисапчы, хисапчы, хисапчы 

финанс бүлеге начальнигы, план-икътисад бүлеге начальнигы, баш 

бухгалтер урынбасары, бухгалтер-ревизор, икътисадчы, бухгалтер 

исҽбе һҽм хуҗалык эшчҽнлеген анализлау буенча икътисадчы, исҽп-

хисап (мҽгълүмат-исҽплҽү) үзҽге экономисты, килешү һҽм претензия 

эше буенча икътисадчы, матди-техник тҽэмин итү экономисты, 

планлаштыру буенча икътисадчы, хезмҽт буенча икътисадчы, финанс 

эше буенча икътисадчы, планлаштыру буенча техник, исҽп-хисапчы, 

калькулятор, кассир, таксировщик, статистика, исҽп-хисапчы, салым 

һҽм җыемнар буенча консультант, аудитор, аудитор 

2. Матди-техник тҽэмин итү буенча икътисадчы матди-техник тҽэмин итү буенча икътисадчы, матди-техник тҽэмин итү 

бүлеге башлыгы, склад мҿдире, бухгалтер, бухгалтер-ревизор, 

икътисадчы, бухгалтер исҽбе һҽм хуҗалык эшчҽнлеген анализлау 

буенча икътисадчы, исҽп-хисап (мҽгълүмати-исҽплҽү) үзҽге 

экономисты, килешү һҽм претензия эше буенча икътисадчы, 

планлаштыру буенча икътисадчы, сату буенча икътисадчы, финанс эше 

буенча икътисадчы, товар белгече, планлаштыру буенча техник, исҽп-

хисапчы, таксировщик, хисапчы, хисапчы, хисапчы, бухгалтер 

3. Оештыру һҽм хезмҽткҽ түлҽү бүлеге начальнигы хезмҽтне оештыру һҽм түлҽү бүлеге башлыгы, хезмҽтне оештыру һҽм 

җитештерү белҽн идарҽ итү буенча лаборатория (бюро) башлыгы, 

хезмҽт буенча норматив-тикшеренү лабораториясе башлыгы, хезмҽт 

социологиясе лабораториясе (бюросы) башлыгы, социаль үсеш бүлеге 

башлыгы, хезмҽт буенча икътисадчы, хезмҽтне нормалаштыру буенча 

инженер, хезмҽтне оештыру һҽм нормалаштыру буенча инженер, 



 

хезмҽтне оештыру буенча инженер, инструктор-дактилолог, хезмҽт 

буенча техник, социолог, нарядчы, хронометражист 

4. Хезмҽтне саклау бүлеге начальнигы, хезмҽтне саклау һҽм техника 

куркынычсызлыгы буенча инженер 

хезмҽтне саклау бүлеге башлыгы, хезмҽтне оештыру һҽм хезмҽт ҿчен 

түлҽү бүлеге башлыгы, хезмҽтне оештыру һҽм җитештерү белҽн идарҽ 

итү буенча лаборатория (бюро) башлыгы, хезмҽт буенча норматив-

тикшеренү лабораториясе начальнигы, хезмҽтне саклау һҽм техника 

куркынычсызлыгы буенча инженер, инженер 

5. Кадрлар бүлеге башлыгы (махсус бүлек һ. б.), кадрлар ҽзерлҽү 

бүлеге башлыгы, персонал буенча менеджер, кадрлар буенча 

белгеч, кадрлар буенча инспектор, кадрлар ҽзерлҽү инженеры 

кадрлар бүлеге башлыгы (махсус бүлек һ. б.), кадрлар ҽзерлҽү бүлеге 

башлыгы, персонал буенча менеджер, кадрлар буенча белгеч, кадрлар 

ҽзерлҽү буенча инженер, инструктор-дактилолог, профконсультант, 

юрисконсульт, табельщик 

6. Социаль үсеш бүлеге начальнигы социаль үсеш бүлеге башлыгы, кадрлар ҽзерлҽү бүлеге башлыгы, 

кадрлар ҽзерлҽү һҽм хезмҽт ҿчен түлҽү бүлеге башлыгы, хезмҽтне 

оештыру һҽм җитештерү белҽн идарҽ итү лабораториясе (бюросы) 

башлыгы, хезмҽтне саклау бүлеге башлыгы, хезмҽтне саклау бүлеге 

башлыгы, персонал буенча менеджер, кадрлар ҽзерлҽү буенча инженер, 

кадрлар буенча белгеч, инструктор-дактилолог, кадрлар буенча 

инспектор, хезмҽтне саклау һҽм техника куркынычсызлыгы буенча 

инженер, хезмҽтне нормалаштыру буенча инженер, хезмҽтне оештыру 

һҽм нормалаштыру буенча инженер, хезмҽтне оештыру буенча 

инженер, хезмҽтне оештыру 

7. Профконсультант профконсультант, кадрлар бүлеге башлыгы, кадрлар буенча белгеч, 

кадрлар буенча инспектор, персонал буенча менеджер, психолог, 

социолог, халыкны эш белҽн тҽэмин итү үзҽге инспекторы, 

инструктор-дактилолог 

8. Юридик бүлек башлыгы, юрисконсульт юридик бүлек башлыгы, юрисконсульт 

9. Архив мҿдире, канцелярия мҿдире, Документлар белгече, архив 

белгече, архивариус, эш башкаручы, йҿклҽмҽлҽрнең үтҽлешен 

контрольдҽ тоту буенча инспектор, сҽркатип, машинист, сҽркатип-

стенографист, күрмҽүче белгеч сҽркҽтибе, җитҽкче сҽркатибе, 

экспедитор 

архив мҿдире, канцелярия мҿдире, Документлар белгече, архив 

белгече, архивариус, эш башкаручы, йҿклҽмҽлҽр үтҽлешен контрольдҽ 

тоту инспекторы, сҽркатип - машинист, сҽркатип-стенографист, 

машинист, күрмҽүче белгеч сҽркҽтибе, җитҽкче сҽркҽтибе, паспортчы, 

кодификатор, экспедитор 



 

10. Машина язу бюросы мҿдире, күчермҽ-күбҽйтү бюросы мҿдире, 

машинистка 

машина басу бюросы мҿдире, күчермҽ-күбҽйтү бюросы мҿдире, 

машинист, сҽркатип-машинист, копировщик 

11. Матди-техник тҽэмин итү бүлеге начальнигы, хуҗалык бүлеге 

начальнигы, склад мҿдире, хуҗалык мҿдире 

матди-техник тҽэмин итү бүлеге начальнигы, хуҗалык бүлеге 

начальнигы, склад мҿдире, хуҗалык мҿдире, товар белгече, Сатып 

алулар агенты, тҽэмин итү агенты, тҽэмин итү буенча икътисадчы, 

товар белгече, йҿк ташу буенча экспедитор 

12. Тулай торак мҿдире, пропусклар бюросының дежур бюросы, 

комендант, администратор 

пансионатның (кунакханҽ) торак корпусы мҿдире, тулай торак мҿдире, 

пропусклар бюросы мҿдире, ял итү бүлмҽсе мҿдире, хуҗалык мҿдире, 

дежур үткҽрү бюросы, дежур (белешмҽлҽр бирү буенча, зал, кунакханҽ, 

кат, автомобиль йҿртүчелҽр ял итү бүлмҽсе, тулай торак һ. б.), 

комендант, администратор, саклау камерасы мҿдире. 

13. Гараж җитҽкчесе гараж башлыгы, автоколонна башлыгы, пассажир транспорты 

контролеры, диспетчерлык хҽрҽкҽте һҽм тҿяү-тҿяү эшлҽре операторы, 

автотехник экспертиза буенча белгеч (эксперт-автотехник), юл 

хуҗалыгы эксперты, автотранспорт йҿртүчесе 

14. Производство мҿдире (шеф-пешекче), ашханҽ мҿдире производство мҿдире (шеф-пешекче), ашханҽ мҿдире, пешекче 

15. Диспетчер, диспетчерлык хезмҽте операторы диспетчер, диспетчерлык хезмҽте операторы, диспетчерлык хҽрҽкҽте 

һҽм тҿяү-бушату эшлҽре операторы 

16. Фотолаборатория мҿдире фотолаборатория мҿдире, фотограф, рҽссам-фотограф 

17. Механик, ремонт буенча инженер, инженер-энергетик (энергетик) ремонт цехы начальнигы, остаханҽ мҿдире (мҿдире), механик, ремонт 

буенча инженер, инженер-энергетик (энергетик), инженер 

18. Инженер-программист (программист), техник-программист, 

математик, фонд инспекторы, фонд инспекторы ассистенты 

җитештерү белҽн идарҽ итүнең автоматлаштырылган системасы бүлеге 

башлыгы, җитештерү процессларын автоматлаштыру һҽм 

механикалаштыру бүлеге башлыгы, инженер-программист 

(программист), җитештерү процессларын автоматлаштыру һҽм 

механикалаштыру буенча инженер, производство белҽн идарҽ итүнең 

автоматлаштырылган системалары буенча инженер, инженер, 

математика, техник-программист, техник, фонд инспекторы, фонд 

инспекторы 



 

19. Фҽнни-техник китапханҽ мҿдире, мҽгълүмат бүлеге башлыгы, 

мҽгълүматны саклау бүлеге (лаборатория, сектор) башлыгы, 

фҽнни-техник мҽгълүмат буенча инженер, мҽгълүматны саклау 

буенча инженер, мҽгълүматны саклау буенча белгеч, мҽгълүматны 

саклау буенча техник 

фҽнни-техник китапханҽ мҿдире, мҽгълүмат бүлеге башлыгы, фҽнни-

техник мҽгълүмат бүлеге башлыгы, мҽгълүматны саклау бүлеге 

(лаборатория, сектор) башлыгы, фҽнни-техник мҽгълүмат буенча 

инженер, мҽгълүматны саклау буенча инженер, патент һҽм уйлап табу 

эшлҽре буенча инженер, инженер, мҽгълүматны саклау буенча белгеч, 

мҽгълүматны саклау буенча техник, техник 

20. Техник-икътисадый тикшеренүлҽр лабораториясе (бюросы) 

башлыгы, тикшеренү лабораториясе башлыгы, мҽгълүмат бүлеге 

башлыгы, аналитик 

техник-икътисадый тикшеренүлҽр лабораториясе (бюросы) башлыгы, 

тикшеренү лабораториясе башлыгы, мҽгълүмат бүлеге башлыгы, 

фҽнни-техник мҽгълүмат бүлеге башлыгы, аналитик 

21. Инженер-лаборант, техник-лаборант, лаборант үзҽк завод лабораториясе начальнигы, производство лабораториясе 

начальнигы (җитештерүне контрольдҽ тоту буенча), инженер-лаборант, 

инженер, техник-лаборант, техник, лаборант 

22. Корал буенча Техник, техник-технолог җитештерү бүлеге башлыгы, техник бүлек башлыгы, тҽҗрибҽ 

җитештерү цехы башлыгы, инструменталь җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һҽм механикалаштыру бүлеге башлыгы, җиһазларны 

комплектациялҽү бүлеге башлыгы, цех (участок) башлыгы, контроль 

(участок, цехлар) мастеры, участок мастеры, производство ҽзерлҽү 

инженеры, инженер-технолог, җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һҽм механикалаштыру буенча инженер, инструмент 

буенча инженер, җиһазлар комплектлау инженеры, инженер-

конструктор (конструктор), җитештерү белҽн идарҽ итүне оештыру 

буенча инженер, патент һҽм уйлап табу эше буенча инженер, фҽнни-

техник мҽгълүмат буенча инженер, механик, техник, техник,-

конструктор, корал буенча техник, техник-технолог 

23. Инженер инженер, производство бүлеге начальнигы, техник бүлек башлыгы, 

тҽҗрибҽ җитештерү цехы башлыгы, җитештерү процессларын 

автоматлаштыру һҽм механикалаштыру бүлеге башлыгы, цех (участок) 

башлыгы, Капиталь тҿзелеш бүлеге башлыгы, участок мастеры, 

механик, техник, техник-конструктор, инструмент техникасы, техник-

технолог 

24. Инженер-электроник (электроник), исҽплҽү (мҽгълүмати-исҽплҽү) 

үзҽге технигы 

инженер-электроник (электроник), исҽплҽү (мҽгълүмати-исҽплҽү) үзҽге 

технигы, инженер, инженер-программист (программист), техник-



 

программист, техник 

25. Күчерүче чертежник, сызымчы-конструктор, копировщик, рҽссам 

26. Психолог психолог, медицина психологы, педагог-психолог, профконсультант 

27. Физиолог физиолог, биолог 

28. Социолог социолог, хезмҽт социологиясе лабораториясе (бюросы) башлыгы 

29. Рҽссам барлык тҿр рҽссамнар, архитектор, чертежник 

30. Архитектор рҽссам-конструктор (дизайнер), сызымчы-конструктор, чертежник 

31. Тҽрҗемҽче-дактилолог, сурдотҽрҗемҽче тҽрҗемҽче-дактилолог, сурдотҽрҗемҽче 

32. Бүлек (ферма, авыл хуҗалыгы участогы идарҽчесе) бүлек идарҽчесе (ферма, авыл хуҗалыгы участогы), агроном, зоотехник 

33. Филиалның, башка аерымланган Структур бүлекчҽнең директоры 

(Җитҽкчесе, мҿдире)  

икътисадый эшчҽнлекнең тиешле тҿре хезмҽткҽрлҽре вазыйфаларының 

һҿнҽри квалификация тҿркемнҽренҽ кертелгҽн вазыйфалар 



 

6. Премия һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽре билгеле бер чор (ай, квартал, 

ел) ҿчен, шулай ук юбилей даталары, аерымлык билгелҽре, Рҽхмҽт хатлары, 

грамоталар, бүлҽклҽр алу һҽм локаль актлар һҽм учреждениелҽрнең күмҽк 

килешүлҽрендҽ билгелҽнгҽн башка нигезлҽр буенча билгелҽнҽ. 

6.1. Премиаль һҽм башка кызыксындыру түлҽүлҽренең күлҽме, тҽртибе һҽм 

шартлары мҽгариф учреждениелҽренең локаль актлары һҽм күмҽк шартнамҽлҽре 

белҽн билгелҽнҽ. 

6.2. Эшче, эшче, мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең һҿнҽри 

квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренҽ, җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм 

хезмҽткҽрлҽрнең тармак вазыйфаларына каралган хезмҽт ҿчен түлҽү фондының тҿп 

эш урыны буенча хезмҽткҽрлҽргҽ окладлар (хезмҽт хакы ставкалары, вазыйфаи 

окладлар) һҽм башка түлҽүлҽрне түлҽүгҽ каралган 2 процентын тҽшкил итҽ. 

 

V. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр 

 

1. Татарстан Республикасы Мҽгариф һҽм фҽн министрлыгының коррупциягҽ 

каршы сҽясҽтен тормышка ашыру гамҽллҽре турында хисаплар: 

зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽү; 

нормаль (тҿрле квалификация эшлҽрен башкарганда, һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, дҽрестҽн тыш эштҽ, тҿнлҽ һҽм нормаль эштҽн 

читлҽшкҽн башка шартларда эшлҽр башкарганда эш ҿчен түлҽү. 

2. Зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽргҽ компенсация характерындагы түлҽүлҽр нормаль (һҿнҽрлҽрне 

(вазыйфаларны) берлҽштерү, тҿнге эш, хезмҽт күрсҽтү зоналарын киңҽйтү, эш 

күлҽмен арттыру яки вакытлыча эшлҽмҽүче хезмҽткҽр бурычларын үтҽү, ял һҽм 

эшлҽми торган бҽйрҽм кҿннҽрендҽ эшлҽү) шартларында һҽм тиешле финанс елына 

мҽгариф учреждениелҽренең хезмҽт ҿчен расланган түлҽү фонды чиклҽрендҽ закон 

нигезендҽ билгелҽнҽ. 

Компенсация характерындагы түлҽүлҽр, аларны гамҽлгҽ ашыру күлҽмнҽре һҽм 

шартлары хезмҽт законнары һҽм хезмҽт хокукы нормаларын үз эченҽ алган башка 

норматив хокукый актлар нигезендҽ күмҽк шартнамҽлҽр, килешүлҽр, локаль 

норматив актлар белҽн билгелҽнҽ. 

2.1. Компенсация характерындагы түлҽүлҽр түбҽндҽге формула буенча 

исҽплҽнҽ:: 

 

 
биредҽ: 

Вкһ-компенсация характерындагы түлҽү; 

O - Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы мҽгариф 

учреждениелҽре җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең 

гомумтармаклы һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең ҽлеге 

Нигезлҽмҽнең II бүлеге нигезендҽ кабул ителҽ торган база оклады күлҽме;  

- Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ кабул ителҽ торган 

fk
kh kh
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компенсация характерындагы ҿстҽмҽ күлҽме; 

Hfk-фактта эшлҽнгҽн вакыт, аның буенча законнарда компенсация 

характерындагы түлҽүлҽр каралган; 

HN-Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ кабул ителҽ торган эшче, 

эшче мҽдҽният, сҽнгать һҽм кинематография һҿнҽрлҽренең гомуми тармаклы 

һҿнҽрлҽренең, җитҽкчелҽр, белгечлҽр һҽм хезмҽткҽрлҽрнең гомумтармак 

вазыйфаларының база ставкасы (база оклады) ҿчен сҽгатьлҽр нормасы. 

3. Нормаль шартлардан читлҽшкҽн шартларда эшлҽгҽн ҿчен түлҽүлҽр 

түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

тҿнлҽ эшлҽүнең һҽр сҽгате нормаль шартларда эшлҽү белҽн чагыштырганда 

югарырак күлҽмдҽ түлҽнҽ, ҽмма хезмҽт законнары һҽм хезмҽт хокукы нормаларын 

үз эченҽ алган башка норматив хокукый актларда билгелҽнгҽн күлҽмнҽн ким түгел; 

бу очракта җҽлеп итү хезмҽткҽре эшкҽ билгелҽнгҽн графигы ял кҿне яки 

эшлҽми торган бҽйрҽм кҿне эш түлҽнҽ ким дигҽндҽ, ике күлҽмдҽ; 

хезмҽт хакы алучы хезмҽткҽрлҽргҽ, ҽгҽр эш ял һҽм эшлҽми торган бҽйрҽм 

кҿнендҽ эш эш эш эш вакытының айлык нормасы чиклҽрендҽ башкарылган булса, 

окладтан ким булмаган бер кҿнлек яки сҽгать ставкасыннан кимрҽк булмаган 

күлҽмдҽ хезмҽт хакы алучы хезмҽткҽрлҽргҽ, ҽгҽр эш айлык нормадан артып киткҽн 

булса, эш база окладыннан ике кҿнлек яки бер сҽгатьтҽн дҽ ким булмаган күлҽмдҽ 

хезмҽт хакы түлҽнҽ.; 

ял яки эшлҽми торган бҽйрҽм кҿнендҽ эшлҽгҽн хезмҽткҽрнең телҽге буенча 

аңа башка ял кҿне тҽкъдим ителергҽ мҿмкин. Бу очракта эш эш кҿне эшлҽми торган 

бҽйрҽм кҿнендҽ оплачивается бу одинарном күлҽмдҽ, ҽ ял кҿне түлҽнергҽ тиеш 

түгел; 

зарарлы һҽм (яки) куркыныч хезмҽт шартлары белҽн эшлҽүдҽ мҽшгуль 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт хакы окладлары (вазыйфаи окладлары), тҿрле эш тҿрлҽре 

ҿчен билгелҽнгҽн хезмҽт хакы ставкалары белҽн чагыштырганда, хезмҽт шартларын 

махсус бҽялҽү нигезендҽ база окладының 4 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ.; 

һҿнҽрлҽрне (вазыйфаларны) берлҽштергҽндҽ, хезмҽт күрсҽтү зоналарын 

киңҽйткҽндҽ, эш күлҽмен арттырганда яки вакытлыча булмаган хезмҽткҽр 

вазыйфаларын башкарганда, хезмҽт килешүе белҽн билгелҽнгҽн эштҽн азат 

ителмичҽ, хезмҽткҽргҽ ҿстҽмҽ эш күлҽмен һҽм (яисҽ) күлҽмен исҽпкҽ алып, хезмҽт 

килешүе яклары килешүе буенча билгелҽнҽ торган ҿстҽмҽ түлҽү башкарыла. 



 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы мҽгариф учреждениелҽре 

җитҽкчелҽренең, белгечлҽренең һҽм хезмҽткҽрлҽренең гомумтармаклы 

һҿнҽрлҽренең һҿнҽри квалификация тҿркемнҽре хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт ҿчен 

түлҽү шартларына кушымта 

 

 

 

Совет Социалистик Республикалары, Союз һҽм автоном республикалар Союзы составында Россия Федерациясе, 

Татарстан Республикасы, Совет Социалистик Республикалары берлеге Дҽүлҽт бүлҽклҽре исемлеге 

 

№п/п Дҽүлҽт бүлҽклҽре исеме 

1 2 

1. Россия Федерациясенең мактаулы исемнҽре 

1.1. Россия Федерациясенең халык артисты 

1.2. Россия Федерациясенең халык рҽссамы 

1.3. Россия Федерациясенең атказанган агрономы 

1.4. Россия Федерациясенең атказанган артисты 

1.5. Россия Федерациясенең Атказанган архитекторы 

1.6. Россия Федерациясенең атказанган ветеринария табибы 

1.7. Россия Федерациясенең атказанган табибы 

1.8. Россия Федерациясенең атказанган геологы 

1.9. Россия Федерациясенең атказанган сҽнгать эшлеклесе 

1.10. Россия Федерациясенең атказанган фҽн эшлеклесе 

1.11. Россия Федерациясенең атказанган җир тҿзүчесе 



 

1.12. Россия Федерациясенең атказанган зоотехнигы 

1.13. Россия Федерациясенең атказанган уйлап табучысы 

1.14. Россия Федерациясенең атказанган конструкторы 

1.15. Россия Федерациясенең атказанган урманчысы 

1.16. Россия Федерациясенең атказанган производствога ҿйрҽтү мастеры 

1.17. Россия Федерациясенең атказанган машина тҿзүчесе 

1.18. Россия Федерациясенең атказанган мелиораторы 

1.19. Россия Федерациясенең атказанган металлургы 

1.20. Россия Федерациясенең атказанган метеорологы 

1.21. Россия Федерациясенең атказанган метрологы 

1.22. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

1.23. Россия Федерациясенең атказанган пилоты 

1.24. Россия Федерациясенең атказанган халыкка кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү хезмҽткҽре 

1.25. Россия Федерациясе Югары мҽктҽбенең атказанган хезмҽткҽре 

1.26. Россия Федерациясенең атказанган геодезия һҽм картография хезмҽткҽре 

1.27. Россия Федерациясе дипломатик хезмҽтенең атказанган хезмҽткҽре 

1.28. Россия Федерациясенең Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы хезмҽткҽре 

1.29. Россия Федерациясенең атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

1.30. Россия Федерациясенең атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

1.31. Россия Федерациясенең атказанган урман сҽнҽгате хезмҽткҽре 



 

1.32. Россия Федерациясенең атказанган нефть һҽм газ сҽнҽгате хезмҽткҽре 

1.33. Россия Федерациясенең атказанган азык-тҿлек индустриясе хезмҽткҽре 

1.34. Россия Федерациясенең атказанган балык хуҗалыгы хезмҽткҽре 

1.35. Россия Федерациясенең атказанган элемтҽ хезмҽткҽре 

1.36. Россия Федерациясенең атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

1.37. Россия Федерациясенең атказанган халыкны социаль яклау хезмҽткҽре 

1.38. Россия Федерациясенең атказанган текстиль һҽм җиңел сҽнҽгать хезмҽткҽре 

1.39. Россия Федерациясенең атказанган сҽүдҽ хезмҽткҽре 

1.40. Россия Федерациясенең атказанган транспорт хезмҽткҽре 

1.41. Россия Федерациясенең атказанган физик культура хезмҽткҽре 

1.42. Россия Федерациясенең атказанган рационализаторы 

1.43. Россия Федерациясенең атказанган эчке эшлҽр органнары хезмҽткҽре 

1.44. Россия Федерациясенең атказанган коткаручысы 

1.45. Россия Федерациясенең атказанган тҿзүчесе 

1.46. Россия Федерациясенең атказанган укытучысы 

1.47. Россия Федерациясенең атказанган химигы 

1.48. Россия Федерациясенең атказанган рҽссамы 

1.49. Россия Федерациясенең атказанган шахтеры 

1.50. Россия Федерациясенең атказанган штурманы 

1.51. Россия Федерациясенең атказанган штурман-сынаучы 



 

1.52. Россия Федерациясенең атказанган экологы 

1.53. Россия Федерациясенең Атказанган икътисадчысы 

1.54. Россия Федерациясенең атказанган энергетигы 

1.55. Россия Федерациясенең атказанган юристы 

2. Татарстан Республикасы дҽүлҽт бүлҽклҽре 

2.1. Татарстан Республикасы Мактау грамотасы 

2.2. Татарстан Республикасының халык артисты 

2.3. Татарстан Республикасының халык язучысы 

2.4. Татарстан Республикасының халык шагыйре 

2.5. Татарстан Республикасының халык укытучысы 

2.6. Татарстан Республикасының халык рҽссамы 

2.7. Татарстан Республикасының атказанган агрономы 

2.8. Татарстан Республикасының атказанган артисты 

2.9. Татарстан Республикасының Атказанган архитекторы 

2.10. Татарстан Республикасының атказанган ветеринария табибы 

2.11. Татарстан Республикасының атказанган табибы 

2.12. Татарстан Республикасының атказанган геологы 

2.13. Татарстан Республикасының атказанган сҽнгать эшлеклесе 

2.14. Татарстан Республикасының атказанган фҽн эшлеклесе 

2.15. Татарстан Республикасының атказанган терлекчесе 



 

2.16. Татарстан Республикасының атказанган җир тҿзүчесе 

2.17. Татарстан Республикасының атказанган зоотехнигы 

2.18. Татарстан Республикасының атказанган уйлап табучысы 

2.19. Татарстан Республикасының Атказанган урманчысы 

2.20. Татарстан Республикасының Атказанган машина тҿзүчесе 

2.21. Татарстан Республикасының атказанган мелиораторы 

2.22. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

2.23. Татарстан Республикасының атказанган нефтьчесе 

2.24. Татарстан Республикасының атказанган югары мҽктҽбе хезмҽткҽре 

2.25. Татарстан Республикасының Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы хезмҽткҽре 

2.26. Татарстан Республикасының атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

2.27. Татарстан Республикасының Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

2.28. Татарстан Республикасының атказанган җиңел сҽнҽгать хезмҽткҽре 

2.29. Татарстан Республикасының атказанган азык-тҿлек сҽнҽгате хезмҽткҽре 

2.30. Татарстан Республикасының атказанган элемтҽ хезмҽткҽре 

2.31. Татарстан Республикасының атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

2.32. Татарстан Республикасының атказанган халыкны социаль яклау хезмҽткҽре 

2.33. Татарстан Республикасының атказанган халыкка хезмҽт күрсҽтү ҿлкҽсе хезмҽткҽре 

2.34. Татарстан Республикасының атказанган транспорт хезмҽткҽре 

2.35. Татарстан Республикасының Атказанган физик культура хезмҽткҽре 



 

2.36. Татарстан Республикасының атказанган рационализаторы 

2.37. Татарстан Республикасының Атказанган Эчке эшлҽр органнары хезмҽткҽре 

2.38. Татарстан Республикасының атказанган коткаручысы 

2.39. Татарстан Республикасының атказанган тҿзүчесе 

2.40. Татарстан Республикасының атказанган укытучысы 

2.41. Татарстан Республикасының атказанган химигы 

2.42. Татарстан Республикасының атказанган экологы 

2.43. Татарстан Республикасының Атказанган икътисадчысы 

2.44. Татарстан Республикасының Атказанган энергетигы 

2.45. Татарстан Республикасының атказанган юристы 

3. Совет Социалистик Республикалары берлегенең мактаулы исемнҽре 

3.1. СССРның халык артисты 

3.2. СССРның халык рҽссамы 

3.3. СССРның халык архитекторы 

3.4. СССРның атказанган очучы-сынаучы 

3.5. СССРның атказанган штурман-сынаучы 

3.6. СССРның халык табибы 

3.7. СССРның халык укытучысы 

3.8. СССРның атказанган спорт мастеры 

3.9. СССРның атказанган тренеры 



 

3.10. СССРның атказанган уйлап табучысы 

3.11. СССРның атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

3.12. СССРның атказанган сҽнҽгать хезмҽткҽре 

3.13. СССРның атказанган тҿзүчесе 

3.14. СССРның атказанган транспорт хезмҽткҽре 

3.15. СССРның атказанган элемтҽ хезмҽткҽре 

3.16. СССР Кораллы кҿчлҽренең атказанган белгече 

4. Союз Республикаларының мактаулы исемнҽре  

Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында 

4.1. Атказанган сҽнҽгать хезмҽткҽре 

4.2. Атказанган энергетигы 

4.3. Атказанган нефтьче 

4.4. Нефть остасы 

4.5. Атказанган газ сҽнҽгате хезмҽткҽре 

4.6. Атказанган нефть һҽм газ сҽнҽгате хезмҽткҽре 

4.7. Атказанган шахтер 

4.8. Атказанган химик 

4.9. Атказанган машина тҿзүчесе 

4.10. Атказанган урман сҽнҽгате хезмҽткҽре 

4.11. Атказанган азык-тҿлек индустриясе хезмҽткҽре 

4.12. Атказанган балык хуҗалыгы хезмҽткҽре 



 

4.13. Атказанган балыкчы 

4.14. Атказанган балыкчы 

4.15. Атказанган полиграфист 

4.16. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 

4.17. Атказанган игенчелек мастеры 

4.18. Атказанган агроном 

4.19. Атказанган авыл хуҗалыгы инженеры 

4.20. Атказанган зоотехник 

4.21. Атказанган терлекчелек хезмҽткҽре 

4.22. Атказанган терлекче 

4.23. Атказанган терлекчелек мастеры 

4.24. Терлекчелек остасы 

4.25. Атказанган җир тҿзүче 

4.26. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

4.27. Атказанган механизатор 

4.28. Икмҽк җыю остасы 

4.29. Атказанган ирригатор 

4.30. Атказанган мелиоратор 

4.31. Атказанган гидротехник 

4.32. Атказанган ветеринария табибы 



 

4.33. Атказанган урманчы 

4.34. Атказанган табигать саклау хезмҽткҽре 

4.35. Атказанган транспорт хезмҽткҽре 

4.36. Атказанган автотранспорт хезмҽткҽре 

4.37. Атказанган элемтҽче 

4.38. Атказанган элемтҽ хезмҽткҽре 

4.39. Атказанган тҿзүче 

4.40. Атказанган сҽүдҽ һҽм җҽмҽгать туклануы хезмҽткҽре 

4.41. Атказанган сҽүдҽ хезмҽткҽре 

4.42. Атказанган сҽүдҽ һҽм кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү хезмҽткҽре 

4.43. Атказанган халыкка кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү хезмҽткҽре 

4.44. Атказанган кҿнкүреш хезмҽте хезмҽткҽре 

4.45. Атказанган коммуналь хуҗалыгы хезмҽткҽре 

4.46. Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы хезмҽткҽре 

4.47. Атказанган коммуналь һҽм кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү хезмҽткҽре 

4.48. Атказанган коммуналь-кҿнкүреш хезмҽте хезмҽткҽре 

4.49. Халык табибы 

4.50. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

4.51. Атказанган табиб 

4.52. Атказанган провизор 



 

4.53. Атказанган фармацевт 

4.54. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

4.55. Атказанган спорт эшлеклесе 

4.56. Атказанган физик культура эшлеклесе 

4.57. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

4.58. Атказанган тренер 

4.59. Атказанган социаль тҽэмин итү хезмҽткҽре 

4.60. Атказанган мҽктҽп укытучысы 

4.61. Атказанган укытучы 

4.62. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

4.63. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

4.64. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

4.65. Атказанган укытучы 

4.66. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

4.67. Атказанган халык мҽгарифе хезмҽткҽре 

4.68. Югары мҽктҽпнең атказанган эшлеклесе 

4.69. Атказанган пропагандист 

4.70. Халык артисты 

4.71. Атказанган артист 

4.72. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 



 

4.73. Халык рҽссамы 

4.74. Атказанган рҽссам 

4.75. Халык язучысы 

4.76. Атказанган язучы 

4.77. Халык шагыйре 

4.78. Халык җырчысы 

4.79. Халык акыны 

4.80. Атказанган журналист 

4.81. Атказанган мҽдҽният эшлеклесе 

4.82. Атказанган мҽдҽни-агарту эшлҽре хезмҽткҽре 

4.83. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

4.84. Атказанган архитектор 

4.85. Атказанган китапханҽче 

4.86. Атказанган келҽмче 

4.87. Гамҽли сҽнгать остасы 

4.88. Атказанган халык иҗаты мастеры 

4.89. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

4.90. Атказанган фҽн эшлеклесе 

4.91. Атказанган геолог 

4.92. Атказанган геолог-разведчик 



 

4.93. Атказанган геология хезмҽткҽре 

4.94. Атказанган геология хезмҽте хезмҽткҽре 

4.95. Геодезия һҽм картографиянең атказанган хезмҽткҽре 

4.96. Атказанган юрист 

4.97. Атказанган инженер 

4.98. Атказанган уйлап табучы 

4.99. Атказанган рационализатор 

4.100. Атказанган спорт мастеры 

4.101. Атказанган икътисадчы 

4.102. Атказанган хисапчы 

4.103. Атказанган остаз (эшлҽүче, эшче) яшьлҽр 

5. Совет Социалистик Республикалар Берлеге составында автоном республикаларның 

мактаулы исемнҽре 

5.1. Атказанган сҽнҽгать хезмҽткҽре 

5.2. Атказанган химик 

5.3. Атказанган машина тҿзүчесе 

5.4. Целлюлоза-кҽгазь һҽм агач эшкҽртү сҽнҽгатенең атказанган хезмҽткҽре 

5.5. Атказанган урман сҽнҽгате хезмҽткҽре 

5.6. Атказанган медицина сҽнҽгате хезмҽткҽре 

5.7. Атказанган медицина хезмҽткҽре 

5.8. Атказанган авыл хуҗалыгы хезмҽткҽре 



 

5.9. Атказанган агроном 

5.10. Атказанган кырчы 

5.11. Атказанган зоотехник 

5.12. Атказанган терлекче 

5.13. Атказанган җир тҿзүче 

5.14. Атказанган авыл хуҗалыгы механизаторы 

5.15. Атказанган механизатор 

5.16. Икмҽк җыю остасы 

5.17. Атказанган мелиоратор 

5.18. Атказанган ветеринария табибы 

5.19. Атказанган урманчы 

5.20. Атказанган транспорт хезмҽткҽре 

5.21. Атказанган шофер 

5.22. Атказанган машина йҿртүче 

5.23. Атказанган элемтҽче 

5.24. Атказанган элемтҽ хезмҽткҽре 

5.25. Атказанган тҿзүче 

5.26. Атказанган сҽүдҽ һҽм җҽмҽгать туклануы хезмҽткҽре 

5.27. Атказанган сҽүдҽ хезмҽткҽре 

5.28. Атказанган халыкка кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү хезмҽткҽре 



 

5.29. Атказанган кҿнкүреш хезмҽте хезмҽткҽре 

5.30. Атказанган торак-коммуналь хуҗалыгы хезмҽткҽре 

5.31. Атказанган сҽламҽтлек саклау хезмҽткҽре 

5.32. Атказанган табиб 

5.33. Атказанган провизор 

5.34. Атказанган физкультура һҽм спорт эшлеклесе 

5.35. Атказанган физик культура һҽм спорт хезмҽткҽре 

5.36. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

5.37. Атказанган мҽктҽп укытучысы 

5.38. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү укытучысы 

5.39. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү мастеры 

5.40. Атказанган һҿнҽри-техник белем бирү хезмҽткҽре 

5.41. Атказанган югары мҽктҽп хезмҽткҽре 

5.42. Халык артисты 

5.43. Атказанган артист 

5.44. Атказанган сҽнгать эшлеклесе 

5.45. Халык рҽссамы 

5.46. Атказанган рҽссам 

5.47. Халык язучысы 

5.48. Атказанган язучы 



 

5.49. Халык шагыйре 

5.50. Атказанган журналист 

5.51. Атказанган мҽдҽният хезмҽткҽре 

5.52. Атказанган китапханҽче 

5.53. Атказанган фҽн һҽм мҽдҽният эшлеклесе 

5.54. Атказанган фҽн һҽм техника эшлеклесе 

5.55. Атказанган фҽн эшлеклесе 

5.56. Атказанган геолог 

5.57. Атказанган юрист 

5.58. Атказанган милиция хезмҽткҽре 

5.59. Атказанган техник 

5.60. Атказанган инженер 

5.61. Атказанган уйлап табучы 

5.62. Атказанган рационализатор 

5.63. Атказанган икътисадчы 

5.64. Атказанган хисапчы 

5.65. Атказанган халык хуҗалыгы хезмҽткҽре 

5.66. Атказанган рационализатор һҽм уйлап табучы 

 

 


