
 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МӨСЛИМ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ    

         СОВЕТЫНЫҢ II ЧАКЫРЫЛЫШ XV СЕССИЯСЕ 

 

КАРАР № 102 

  

Мөслим авылы            22 август 2012 ел 

 

 

Мөслим муниципаль районы Советының 28.06.2011 елдагы VI 

сессиясе карарына үзгәрешләр һәм өстәмәләр кертү турында " Мөслим 

муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә тиешле еллар эшләгән 

өчен дәүләт пенсиясенә чыгуга бәйле рәвештә бер мәртәбә бүләкләү 

түләү тәртибе турындагы нигезләмәне раслау хакында 

 

 Җирле үзидарә органнарының сайланулы вазыйфаи затларының 

социаль гарантияләрен тәэмин итү, хезмәт өчен түләүне тәртипкә салу һәм 

камилләштерү, аларның һөнәри хезмәт эшчәнлеген стимуллаштыру 

максатларында, Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

Уставының 29 статьясы нигезендә, Татарстан Республикасы Мөслим 

муниципаль районы Советы КАРАР ЧЫГАРДЫ: 

 

 1. Мөслим муниципаль районы Советының 2011 елның 28 июнендәге 

«тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыгу сәбәпле, Мөслим 

муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә бер тапкыр бирелә торган 

бүләкләүне түләү тәртибе турындагы нигезләмәне раслау турында» VI 

сессиясе карары кушымтасын яңа редакциядә бәян итәргә (1 нче кушымта). 

 2. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны муниципаль район 

башлыгы урынбасары Р.З. Солтановка йөкләргә. 

  

 

 

 

 

 

Муниципаль район Башлыгы      Р.Р.Хәбипов 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                    

  

 

 

 

 



 

Татарстан Республикасы Мөслим 

муниципаль районы Советының 2012 

елның 22 августындагы 102 XV сессиясе 

карарына 3 нче кушымта 

 

МӨСЛИМ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ ҖИРЛЕ ҮЗИДАРӘ 

ОРГАНЫНЫҢ МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТКӘРЕНӘ ҺӘМ 

САЙЛАНУЛЫ ВАЗЫЙФАИ ЗАТЫНА ТИЕШЛЕ ЕЛЛАР ЭШЛӘГӘН 

ӨЧЕН ДӘҮЛӘТ ПЕНСИЯСЕНӘ ЧЫГУГА БӘЙЛЕ РӘВЕШТӘ БЕР 

МӘРТӘБӘ БҮЛӘКЛӘҮ ТҮЛӘҮ ТӘРТИБЕ ТУРЫНДА НИГЕЗЛӘМӘ 

1. Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органының муниципаль 

хезмәткәренә һәм сайланулы вазыйфаи затына (алга таба - муниципаль 

хезмәткәр һәм сайланулы вазыйфаи зат) тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт 

пенсиясенә чыгуга бәйле рәвештә бер мәртәбә бүләкләүне (алга таба - бер 

мәртәбә бүләкләү) түләү тәртибе турында нигезләмә "Татарстан 

Республикасында муниципаль хезмәт турында" Татарстан Республикасы 

Законының 25 статьясы, Татарстан Республикасы законнары һәм норматив 

хокукый актлары, Мөслим муниципаль районы Уставы нигезендә эшләнгән. 

2. Муниципаль хезмәттән азат ителгәндә (алга таба - муниципаль 

хезмәт), тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыкканда, 

муниципаль хезмәт стажы 15 ел булганда һәм муниципаль хезмәтнең алдагы 

тулы елы өчен эштән азат ителгән көнне били торган муниципаль хезмәтнең 

сайланулы вазыйфасы һәм вазыйфасы буенча аның айлык акчалата эчтәлеген 

биш мәртәбә бер мәртәбә бүләкләү түләнә.0,5 акчалата эчтәлек буенча, әмма 

муниципаль хезмәткәрнең акчалата күләме уннан артык түгел. Муниципаль 

хезмәт стажы муниципаль хезмәткәрнең һәм сайланулы вазыйфаи затның 

муниципаль хезмәттән азат ителгән көненә билгеләнә. 

Тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыккач, муниципаль 

хезмәттән картлык буенча хезмәт пенсиясен алу хокукын бирә торган яшькә 

җиткәч яисә "Россия Федерациясендә хезмәт пенсияләре турында" Федераль 

закон нигезендә инвалидлык буенча пенсия билгеләү, муниципаль 

хезмәткәрнең һәм сайланма вазыйфаи затның гаепле гамәлләренә бәйле 

рәвештә эштән азат ителүдән тыш һәм тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт 

пенсия алу өчен кирәкле муниципаль хезмәт стажы булганда, аңлашыла 

еллар. 

3. Бер тапкыр бирелә торган бүләкләүне түләү турындагы карар җирле 

үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан кабул ителә, Мөслим муниципаль 

районы җирле үзидарә органы (алга таба - җирле үзидарә органы) 

тарафыннан, тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыккач, 

муниципаль хезмәткәрне һәм сайланулы вазыйфаи затны эштән азат итү 

турындагы карар кабул ителгәндә рәсмиләштерелә. 

4. Муниципаль хезмәткәр яисә сайланган вазыйфаи зат эштән азат 

ителгәнче, муниципаль хезмәткәрнең һәм сайланулы вазыйфаи затның эштән 

китү көненнән (эшнең соңгы көненнән) соңга калмыйча уза торган җирле 

үзидарә органы тарафыннан бер тапкыр бүләкләү түләнә. 

5. Муниципаль хезмәткәрне бер тапкыр бүләкләү күләмен билгеләү өчен 

Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органы Мөслим муниципаль 

районының Финанс-бюджет палатасына түбәндәге документларны тапшыра: 



 

муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата эчтәлеге турында белешмә; 

муниципаль хезмәттә эш стажы турында белешмә, җитәкче һәм кадрлар 

хезмәте тарафыннан расланган; 

кадрлар хезмәте тарафыннан расланган хезмәт кенәгәсе һәм хәрби билет 

күчермәләре; 

класслы чин бирү, муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата составына 

керүче вазыйфа окладына өстәмәләр билгеләү турындагы карарлардан 

өземтәләр; 

муниципаль хезмәткәрнең эш стажын билгеләү өчен законнар нигезендә 

кирәк булган башка документлар. 

6. Сайланулы вазыйфаи затны бер тапкыр бүләкләү күләмен билгеләү 

өчен Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органы түбәндәге 

документларны Мөслим муниципаль районының Финанс-бюджет 

палатасына тапшыра: 

сайланган вазыйфаи затның айлык акчалата бүләкләре турында белешмә; 

кадрлар хезмәте тарафыннан расланган муниципаль хезмәттә эш стажы 

турында белешмә; 

кадрлар хезмәте тарафыннан расланган хезмәт кенәгәсе һәм хәрби билет 

күчермәләре; 

муниципаль хезмәткәрнең эш стажын билгеләү өчен законнар нигезендә 

кирәк булган башка документлар. 

7. Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органы әлеге карарның 5 

пункты нигезендә тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыгуга 

бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәр, сайланулы вазыйфаи зат эштән азат 

ителгәнче 30 календарь көн кала документлар тапшыра. 

8. Муниципаль хезмәткәрне бер тапкыр бүләкләү күләмен билгеләгәндә 

исәпкә алына торган айлык акчалата эчтәлек составына кертелә: 

хезмәт хакы; класс чины өчен хезмәт хакы; 

Еллык түләүле отпуск биргәндә бер тапкыр бирелә торган түләү 

күләменең 1/12 күләме; 

башка айлык түләүләр: 

тиешле еллар эшләгән өчен хезмәт хакына өстәмә; 

хезмәт хакының 50 процентыннан артмаган күләмдә акчалата бүләкләү; 

дәүләт серен тәшкил иткән белешмәләр белән эшләү өчен хезмәт хакына 

процент өстәмәсе; 

муниципаль хезмәтнең махсус шартлары өчен муниципаль хезмәткәр 

эштән киткән көнгә кимендә 6 ай кала билгеләнгән күләмдә хезмәт окладына 

өстәмә; 

махсус эш режимы, катлаулылык һәм эш киеренкелеге өчен 

компенсация түләүләре; 

профиль дәрәҗәсе өчен хезмәт хакына өстәмә. 

9. Сайланган вазыйфаи затны бер тапкыр бүләкләү күләмен 

билгеләгәндә исәпкә алына торган айлык акчалата эчтәлек составына 

сайланган вазыйфаи затны айлык акчалата бүләкләү кертелә. 

10. Мөслим муниципаль районының финанс-бюджет палатасы 

документларны җирле үзидарә органы тапшырганнан соң 20 көн эчендә аңа 

муниципаль хезмәткәркә, сайланган вазыйфаи затка бер тапкыр бирелә 



 

торган бүләкләүне түләү өчен бюджет ассигнованиеләре һәм бюджет 

йөкләмәләре лимитлары турында хәбәрнамәләр җиткерә, яисә бер тапкыр 

бирелә торган бүләкләүне түләү өчен муниципаль район акчаларын бирүдән 

мотивацияләнгән баш тарту турында хәбәр итә. 

Әлеге карарның 5 пунктында каралган барлык документлар 

тапшырылмаган очракларда, Мөслим муниципаль үзидарә финанс-бюджет 

палатасы бер мәртәбә бүләкләү өчен тәкъдим ителә. 

11. Җирле үзидарә органы күрсәтелгән хәбәрнамәләр нигезендә 

муниципаль хезмәткәркә, сайланган вазыйфаи затка бер тапкыр бирелә 

торган бүләкләүне түли. 

12. Бер тапкыр бүләкләү хезмәт кенәгәсендәге билге белән бер тапкыр 

түләнә. Тиешле еллар эшләгән өчен дәүләт пенсиясенә чыкканнан соң һәм 

муниципаль хезмәтне туктатканнан соң, граждан муниципаль хезмәткә 

кергәндә бер тапкыр бирелә торган бүләк кабат түләнми. 

13. Бер мәртәбә бүләкләү әлеге Нигезләмә нигезендә Мөслим 

муниципаль районы бюджеты акчаларыннан башкарыла.                 

 

 

Муниципаль район Башлыгы  

урынбасары                                        Р.З.Солтанов 


