
 

 

КАРАР № 15                                                                              2018 елның 17 августы 

 

Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районының «Рангазар авыл 

җирлеге» муниципаль берәмлегендә муниципаль хезмәт турында нигезләмәне 

раслау хакында» 2017 елның 09 августындагы 12 номерлы карарына үзгәреш 

кертү турында  

 

Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районының «Рангазар авыл 

җирлеге» муниципаль берәмлегендә муниципаль хезмәт турындагы нигезләмәне 

«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 02 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законга, «Татарстан Республикасы дәүләт 

граждан хезмәте турында» Татарстан Республикасы Законының 10 статьясына 

һәм Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексына үзгәрешләр 

кертү хакында» 2018 елның 13 июлендәге 50-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы Законына, «Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәте 

турында» Татарстан Республикасы Законының 10 статьясына һәм Муниципаль 

хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексына, туры китерү максатларында 

«Сарман муниципаль районының «Рангазар авыл җирлеге» муниципаль 

берәмлеге советы 

КАРАР ИТТЕ: 

1. Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районының «Рангазар авыл 

җирлеге» муниципаль берәмлеге турында нигезләмәгә түбәндәге 

үзгәрешләрне кертергә: 

1) 3 бүлекнең 5 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«5. Әлеге статья максатларында муниципаль хезмәт стажын билгеләгәндә 

шулай ук дәүләт граждан хезмәте вазыйфаларында һәм аларга тиңләштерелгән 

хәрби хезмәт вазыйфаларында һәм федераль дәүләт хезмәте вазыйфаларында эш 

стажы исәпкә алына.» 

2) 5 бүлекнең 5 пунктындагы 11 пунктчасын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә:  

«11) вазыйфаи бурычларын үтәгәндә мәнфәгатьләр конфликтына китерергә 

мөмкин булган шәхси кызыксынуы турында яллаучы (эш бирүче) вәкиленә язма 

рәвештә хәбәр итәргә һәм мондый конфликтны булдырмау чараларын күрергә.» 
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3) 6 бүлекнең 2 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«2. Шәхси кызыксыну дигәндә әлеге статьяның 1 өлешендә күрсәтелгән зат 

тарафыннан акча, башка мөлкәт, шул исәптән мөлкәти хокуклар, мөлкәти 

характердагы хезмәт күрсәтүләр, башкарылган эшләр нәтиҗәләре яки нинди дә 

булса файда (өстенлекләр) рәвешендә керемнәр алу мөмкинлеге һәм (яисә) аның 

белән якын туганлыкта яисә аның белән якын мөнәсәбәттә торучы затлар (ата-

аналар, ир белән хатын-кызлар, балалар, абыйлар, сеңелләр, апа-сеңелләр, ата-

аналар), әлеге статьяның 1 өлешендә күрсәтелгән зат һәм (яисә) аның белән якын 

мөнәсәбәттә яисә мөлкәт, корпоратив яисә башка якын мөнәсәбәтләр бәйләнештә 

торучы затлар тарафыннан керемнәр алу мөмкинлеге аңлашыла. 

4) 7 бүлекнең 1 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«1. Әлеге Федераль законда мәнфәгатьләр конфликты дигәндә әлеге 

Федераль законда үз вазыйфасын биләүче затның мәнфәгатьләр конфликтын 

булдырмау һәм җайга салу буенча чаралар күрү бурычын күздә тоткан, аның 

вазыйфаи (хезмәттәге) бурычларын тиешле, объектив һәм бертуктаусыз үтәвенә 

йогынты ясый торган яисә йогынты ясый торган вазгыять аңлашыла.» 

5) 11 бүлекнең 3, 4, 5, 8, 10, 11, 13 пунктларын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«3. Муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү өчен түбәндәге типлы 

квалификация таләпләре билгеләнә: 

1) һөнәри белем дәрәҗәсенә: вазыйфаларның югары, төп һәм әйдәүче 

төркемнәре өчен югары белем булу; вазыйфаларның өлкән һәм кече төркемнәре 

өчен югары белем яисә урта һөнәри белем булу; 

2) муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш 

стажына: 

муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча - кимендә ике ел 

муниципаль хезмәт стажы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча кимендә дүрт 

ел эш стажы; 

муниципаль хезмәтнең төп вазыйфалары буенча - кимендә бер ел муниципаль 

хезмәт стажы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча кимендә ике ел эш стажы. 

4. әйдәүче, өлкән һәм кече төркемнәрнең муниципаль хезмәт Вазыйфаларын 

биләү өчен муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча 

эш стажына карата квалификация таләпләре билгеләнми. 

5. Әлеге статья максатларында муниципаль хезмәт стажын билгеләгәндә 

шулай ук дәүләт граждан хезмәте вазыйфаларында һәм аларга тиңләштерелгән 

хәрби хезмәт вазыйфаларында һәм федераль дәүләт хезмәте вазыйфаларында эш 

стажы исәпкә алына. 

8. Россия Федерациясе субъекты законнары һәм муниципаль берәмлек уставы 

белән муниципаль хезмәткәрләргә өстәмә гарантияләр бирелергә мөмкин. 



10. Муниципаль хезмәткәрләргә бирелә торган еллар эшләгән өчен еллык 

өстәмә түләүле отпускның дәвамлылыгын билгеләү һәм аларга федераль 



 


