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2017 елның 12 октябрендәге «Зеленодольск 

муниципаль районында муниципаль хезмәт 

турында нигезләмәне раслау хакында»  240 

номерлы Зеленодольск муниципаль районы 

Советы карарына үзгәрешләр кертү турында 

(Зеленодольск муниципаль районы Советының 

2018 елның 23 апрелендәге 290 номерлы карары 

белән кертелгән үзгәрешләр һәм  

өстәмәләр белән) 

 

 

 

2018 елның 28 мартындагы «Даими нигездә үз вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыручы җирле үзидарә депутатларының, сайланулы вазыйфаи затларының, 

муниципаль берәмлекләрнең, Татарстан Республикасында муниципаль 

хезмәткәрләрнең контроль-хисап органнары рәисләренең хезмәте өчен түләүгә 

чыгымнарны финанслау нормативлары турында» 182 номерлы Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинеты карары,  2018 елның 22 мартындагы 

«Татарстан Республикасының аерым закон актларына үзгәрешләр кертү 

турында»  15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы нигезендә, 

Зеленодольск муниципаль районы Советы карар кылды: 

 

1.2017 елның 12 октябрендәге «Зеленодольск муниципаль районында 

муниципаль хезмәт турында нигезләмәне раслау хакында»  240 номерлы 

Зеленодольск муниципаль районы Советы карарына (Зеленодольск муниципаль 

районы Советының 2018 елның 23 апрелендәге 290 номерлы карары белән 

кертелгән үзгәрешләр һәм өстәмәләр белән) түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

1.1. «Муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәтен түләү» 23 статьяның 23.2 

пунктындагы 10 пунктчасын, «Муниципаль хезмәткәр хезмәтенә түләүнең 

гомуми принциплары»  Муниципаль хезмәткәргә бирелә торган гарантияләр. 

Муниципаль хезмәт стажы» 6 нчы бүлекләрен төшереп калдырырга. 

1.2. Зеленодольск муниципаль районында муниципаль хезмәт 

турындагы нигезләмәнең 23 статьяның 23.14 пунктындагы «Муниципаль 

хезмәткәрләрнең хезмәтенә түләү», «Муниципаль хезмәткәрнең хезмәтенә 



түләүнең гомуми принциплары. Муниципаль хезмәткәргә бирелә торган 

гарантияләр. 
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Муниципаль хезмәт стажы» 6 нчы бүлекләрен  түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«23.14. Фәннәр кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе өчен 

муниципаль хезмәткәрләргә ай саен бирелә торган вазыйфаи окладка 

өстәмәләр, фәннәр докторының гыйльми дәрәҗәсе хезмәт өчен түләүнең 

билгеләнгән фонды чикләрендә билгеләнә: 

фәннәр кандидатының фәнни дәрәҗәсе өчен - вазыйфаи окладның 1,5 

проценты күләмендә; 

фәннәр докторының фәнни дәрәҗәсе өчен - вазыйфаи окладның 2 

проценты күләмендә; 

Татарстан Республикасының мактаулы исеме өчен - вазыйфаи окладның 

1,5 проценты күләмендә.». 

1.3. 23 статьяның 23.17 пунктындагы «Муниципаль хезмәткәрләрнең 

хезмәтен түләү», «Муниципаль хезмәткәр хезмәтенә түләүнең гомуми 

принциплары»  Муниципаль хезмәткәргә бирелә торган гарантияләр. 

Муниципаль хезмәт стажы» 6 нчы бүлекләрен төшереп калдырырга. 

1.4. Зеленодольск муниципаль районында муниципаль хезмәт 

турындагы нигезләмәнең  23 статьясы 23.18 пунктындагы «Муниципаль 

хезмәткәрләрнең хезмәтенә түләү», «Муниципаль хезмәткәрнең хезмәтенә 

түләүнең гомуми принциплары» Муниципаль хезмәткәргә бирелә торган 

гарантияләр. Муниципаль хезмәт стажы» 6нчы бүлекләрен  түбәндәге 

редакциядә бәян итәргә: 

«23.18. Зеленодольск муниципаль районының җирле үзидарә органнары 

җитәкчеләренә вазыйфаи окладка өстәмә түләүләрнең һәм башка өстәмә 

түләүләрнең түбәндәге төрләре һәм күләмнәре билгеләнә: 

әлеге статьяның 23.6 пункты нигезендә, тиешле еллар эшләгән өчен 

вазыйфаи окладка айлык өстәмә түләү ; 

муниципаль хезмәтнең махсус шартлары өчен вазыйфаи окладка айлык 

өстәмә түләү - вазыйфаи окладның 9 проценты күләмендә; 

аеруча мөһим һәм катлаулы йөкләмәләрне  башкарган өчен премия (алга 

таба - премия) - вазыйфаи окладның 6 проценты күләмендә. Премия хезмәт 

өчен түләү фондында каралган акчалар чикләрендә, узган айда ай саен акчалата 

түләү белән бер үк вакытта түләнә, әмма акчалата түләүнең гарантияле төре 

булып тормый.  Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органының  

үзенә йөкләнгән вәкаләтләрен үтәү буенча эшенә канәгатьләнерлек булмаган 

бәя бирелгән очракта, Зеленодольск муниципаль районы Советы карары 

нигезендә, Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органы 

җитәкчесенә агымдагы чор өчен премия түләнми;  

өстәмә бер тапкыр бирелә торган премияләр: 

- Зеленодольск муниципаль районы җирле үзидарә органнары 

җитәкчеләренә, үзенә йөкләнгән вәкаләтләрне үтәү буенча Зеленодольск 



муниципаль районы җирле үзидарә органы эшенә канәгатьләнерлек бәя биргән 

Зеленодольск муниципаль районы Советы карары нигезендә, өстәмә бер тапкыр 

тапшырыла торган премияләр бирелергә мөмкин. Шул ук вакытта премиянең 

максималь күләме чикләнми, әмма аны түләү Зеленодольск муниципаль 

районының тиешле җирле үзидарә органының хезмәт өчен түләү фондында 

каралган акчалар чикләрендә башкарыла; 

- Зеленодольск муниципаль районының җирле үзидарә органнары 

җитәкчеләренә Зеленодольск муниципаль районы Башлыгы карары нигезендә 

ирешелгән югары күрсәткечләр һәм Зеленодольск муниципаль районының 

җирле әһәмияттәге мәсьәләләрен хәл итүгә шәхси өлеш керткәннәре өчен. 

Премияне түләү Зеленодольск муниципаль районының тиешле җирле үзидарә 

органының хезмәт өчен түләү фондында каралган акчалар чикләрендә 

башкарыла, әмма ул акчалата түләүнең гарантияләнгән төре булып тормый; 

айлык акчалата бүләкләү - вазыйфаи окладның 1 процентыннан 

артмаган күләмдә; 

          әлеге Нигезләмәнең 23.10 пункты нигезендә класс чины өчен вазыйфаи 

окладка айлык өстәмә түләү; 

вазыйфаи окладтан артмаган еллык түләүле отпускны (яисә аның 

өлешен) биргәндә бер тапкыр түләнә торган 1,2 күләмдәге түләү. Зеленодольск 

муниципаль районының җирле үзидарә органы җитәкчесе календарь ел 

дәвамында еллык түләүле отпускка хокукын кулланмаса, бер тапкыр бирелә 

торган түләү аңа декабрь аенда эшләнгән вакытка пропорциональ рәвештә 

түләнә. Зеленодольск муниципаль районының җирле үзидарә органы җитәкчесе 

чираттагы түләүле отпуск бирмичә эштән азат ителергә тиеш булса,  бер тапкыр 

бирелә торган түләү аңа пропорциональ рәвештә эшләнгән вакытка түләнә; 

23.13 пункт нигезендә, матди ярдәм ;  

әлеге статьяның 23.14 пункты нигезендә, гыйльми дәрәҗә өчен, 

Татарстан Республикасының мактаулы исеме вазыйфаи окладка айлык өстәмә 

түләү; 

23.16 пункт нигезендә, дәүләт серен тәшкил итүче белешмәләр белән 

эшләгән өчен вазыйфаи окладка айлык өстәмә түләү.». 

2. Әлеге карарны «Интернет» мәгълүмати-телекоммуникация 

челтәренең Татарстан Республикасы хокукый мәгълүмат рәсми порталында 

(http://pravo.tatarstan.ru) һәм Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләре 

порталы составындагы Зеленодольск муниципаль районының рәсми сайтында 

(http://zelenodolsk.tatarstan.ru) урнаштырырга.  

3. Әлеге карар рәсми басылып чыккан көненнән үз көченә керә һәм 2018 

елның 1 апреленнән барлыкка килгән хокук мөнәсәбәтләренә кагыла. 

 
 

 

 

Зеленодольск муниципаль 

 районы  Башлыгы, 

Советы рәисе                         А. В. Тыгин 

http://zelenodolsk.tatarstan.ru/

