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Татарстан Республикасы Чүпрәле 

муниципаль районы җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең 

коррупциягә каршы тору 

Стандартын раслау турында 

 

 

«Коррупциягә каршы көрәш турында» 2008 елның 25 декабрендәге 273-ФЗ 

номерлы федераль законнар, «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт 

турында» 2007 елның 02 мартындагы 25-ФЗ номерлы, Татарстан 

Республикасында муниципаль хезмәт турында кодекс нигезендә карар бирә: 

 

 

1. Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының җирле 

үзидарә органнары хезмәткәрләре Алешкин-Саплык авыл җирлеге муниципаль 

хезмәткәренең коррупциягә каршы тору стандартын расларга (кушымта итеп 

бирелә). 

2. Әлеге карарны билгеләнгән тәртиптә бастырып чыгарырга. 

3. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны үз өстемдә калдырам. 
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Татарстан Республикасы 

Чүпрәле муниципаль 

районының Алешкин-

Саплык авыл җирлеге 

башлыгы карары белән 

20.10.2017 № 10 

 

 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең  Алешкин-Саплык авыл җирлеге муниципаль 

хезмәткәренең коррупциягә каршы үз-үзен тотышы стандарты 

 

      1. Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының җирле үзидарә 

органнары хезмәткәрләренең (алга таба - муниципаль хезмәткәр) Алешкин-

Саплык авыл җирлеге муниципаль хезмәткәренең коррупциягә каршы үз-үзен 

тотышы стандарты - ул закон тарафыннан билгеләнгән законнар җыелмасы. 

тыюлар, чикләүләр, таләпләр рәвешендә белдерелгән кагыйдәләр, тикшерү 

Ул муниципаль хезмәткәрләрнең коррупциягә каршы тотрыклы үз-үзләрен 

тотышын булдыруны күздә тота. 

 

2. Муниципаль хезмәткәрнең коррупциягә каршы үз-үзен тотышы стандарты 

аның коррупция күренешләрен булдырмауга юнәлтелгән хәрәкәтләренең 

активлыгын яисә нинди дә булса гамәлләр кылудан баш тарту рәвешендә 

билгеләнгән күрсәтмәләрне катгый үтәвен күздә тота. Шул ук вакытта 

муниципаль хезмәткәрнең үз-үзен тотышы Татарстан Республикасы Чүпрәле 

муниципаль районының җирле үзидарә органнары муниципаль 

хезмәткәрләренең Этика һәм хезмәт тәртибе кодексында формалаштырылган 

этик кагыйдәләргә туры килергә тиеш. 

 

3. Муниципаль хезмәткәрнең үз-үзен тотышы нигезендә вазыйфаи 

регламент нигезендә вазыйфаи бурычларны үтәү буенча турыдан-туры 

гамәлләр кылу факторы ята: 

хокукларын һәм бурычларын гамәлгә ашыру; 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы Чүпрәле авыл 

җирлегенең җирле үзидарә органнары бурычлары һәм вазыйфалары нигезендә 

вазыйфаи бурычларны үтәмәгән (тиешенчә үтәмәгән) һәм вазыйфаи 

бурычларны үтәмәгән өчен җаваплылык тоту; 

вазыйфаи регламентта беркетелгән мәсьәләләр буенча идарә итү һәм башка 

карарлар кабул итү; 

норматив хокукый актлар проектларын һәм (яисә) идарә итү һәм башка 

карарлар проектларын әзерләүдә катнашу; 

вазыйфаи бурычларның шул ук җирле үзидарә органының, муниципаль 

берәмлек сайлау комиссиясе аппаратының, җирле үзидарәнең башка органнары 



муниципаль хезмәткәрләренең, гражданнар һәм оешмалар белән үтәвенә бәйле 

рәвештә үзара хезмәттәшлеге; 

җирле үзидарә органы регламенты нигезендә гражданнарга һәм 

оешмаларга дәүләт (муниципаль) хезмәтләре күрсәтү. 

Вазыйфаи регламент нигезләмәләреннән үз вәкаләтләрен гамәлгә 

ашырганда баш тарту коррупциячел хокук бозуларны кылуга ярдәм итәргә, 

шулай ук коррупциячел тәртип билгесе булырга мөмкин. 

3.1. Үз керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы 

йөкләмәләре турында һәм хатынының (иренең) һәм балигъ булмаган 

балаларының керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы 

йөкләмәләре турында дөрес белешмәләр тапшыру. 

Белешмәләр тапшыру муниципаль хезмәткә кергәндә граждан, шулай ук 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарының  Алешкин-Саплыкск авыл җирлегенең норматив хокукый акты 

белән билгеләнгән исемлеккә кертелгән вазыйфаны биләүче муниципаль 

хезмәткәр тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

Күрсәтелгән белешмәләрне муниципаль хезмәткә алганда граждан 

тарафыннан тапшырмау йә белә торып дөрес булмаган яисә тулы булмаган 

белешмәләрне тапшырмау күрсәтелгән гражданны муниципаль хезмәткә кабул 

итүдән баш тарту өчен нигез булып тора. Муниципаль хезмәткәрләргә югарыда 

күрсәтелгән бурычны үтәмәү муниципаль хезмәткәрне биләгән муниципаль 

хезмәт вазыйфасыннан азат итүне йә аны Россия Федерациясе законнары 

нигезендә дисциплинар җаваплылыкның башка төрләренә җәлеп итүне таләп 

итә торган хокук бозу булып тора. 

Югарыда күрсәтелгән гамәлләрне башкару коррупциячел хокук бозуларны 

кисәтүгә юнәлтелгән һәм коррупциячел үз-үзен тотышының «нәтиҗәсезлеге» 

атмосферасын булдыруга ярдәм итә. 

3.2. Эшкә алучы вәкиленә башка түләүле эшне башкарырга ниятләве 

турында алдан хәбәр итү. 

Муниципаль хезмәткәр түбәндәге шарт белән башка түләүле эшне 

башкарырга хокуклы: 

әгәр дә бу мәнфәгатьләр низагына китермәсә (ягъни башка түләүле 

эшчәнлек муниципаль хезмәтнең биләгән вазыйфасы буенча вазыйфаларны 

тиешенчә үтәүгә йогынты ясамаса: башка эшне башкару вакыты, аның 

тарафыннан башка функцияләр башкарыла торган хезмәт хакы); 

 

муниципаль хезмәткәр яллаучы вәкиленә алдан бу турыда хәбәр итте (бу 

язмача рәвештә эшләнергә тиеш һәм башка түләүле эшчәнлекне гамәлгә ашыра 

башлаганчы муниципаль хезмәткәрнең яллаучы вәкиленә хәбәр ителергә тиеш). 

3.3. Эшкә алучы вәкиленең язма рөхсәтен алу: 

чит дәүләтләр, халыкара һәм чит ил оешмалары, чит ил гражданнары һәм 

гражданлыгы булмаган затлар акчалары исәбеннән генә финанслана торган 

түләүле эшчәнлек алып баруга, әгәр Россия Федерациясенең халыкара 

шартнамәсендә яисә Россия Федерациясе законнарында башкасы каралмаган 

булса; 



әгәр муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи бурычларына күрсәтелгән 

оешмалар һәм берләшмәләр белән хезмәттәшлек керсә, чит дәүләтләрнең, 

халыкара оешмаларның, шулай ук сәяси партияләрнең, башка иҗтимагый 

берләшмәләрнең һәм дини берләшмәләрнең бүләкләрен, мактаулы һәм махсус 

исемнәрен (фәнни берләшмәләрдән тыш) алуга. 

3.4. Беркетмә чараларына, хезмәт командировкаларына һәм башка рәсми 

чараларга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәрләргә алынган бүләкләрне 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-Саплыкск 

авыл җирлеге җирле үзидарә органына тапшыру, моңа Россия Федерациясе 

Граждан кодексында билгеләнгән очраклар керми. 

Күрсәтелгән кагыйдә бүләкләр бәясе өч мең сумнан артык булган очракта 

кулланыла. Моның белән бергә беркетмә чарасына, хезмәт командировкасына 

яисә башка рәсми чарага бәйле рәвештә алынган бүләкне тапшырган 

муниципаль хезмәткәр аны Россия Федерациясе норматив хокукый актларында 

билгеләнгән тәртиптә сатып алырга мөмкин. Өч мең сумга кадәр торган 

бүләкләр муниципаль хезмәткәрнең мөстәкыйль карамагына керә. Муниципаль 

хезмәткәрнең үз-үзен тотышы бу очракта бүләк алу аның шәхси файдасына 

бәйле булмасын өчен юнәлтелгән. 

3.5. Муниципаль хезмәткәргә караган кыйммәтле кәгазьләрне 

(оешмаларның устав (тупланма) капиталларында катнашу өлешләре, пайлар) 

ышанычлы идарәгә тапшыру. 

Муниципаль хезмәткәрнең күрсәтелгән гамәле мәнфәгатьләр конфликты 

барлыкка килүне булдырмый калуга юнәлтелгән, бу вакытта шәхси 

кызыксынуы аның вазыйфаи бурычларын тиешенчә үтәүгә йогынты ясарга 

мөмкин (мәсәлән, муниципаль хезмәткәр кыйммәтле кәгазьләр буенча өстәмә 

керем алу өчен хезмәт мәгълүматыннан файдалана). Кыйммәтле кәгазьләрне 

ышанычлы идарәгә тапшыру Россия Федерациясе Граждан кодексының 

«Милек белән дөрес идарә итү» 53 бүлеге, «Кыйммәтле кәгазьләр базары 

турында» Федераль закон нигезендә гамәлгә ашырыла. 

3.6. Муниципаль хезмәт вазыйфасын биләү турыдан-туры буйсынучанлык 

яисә аларның берсенең контроле белән бәйле булса, якын туганлык яисә үзлек 

булмау (ата-аналар, ир белән хатын, ир белән хатын, хатын, кыз туганнар, апа-

сеңелләр, ата-аналар, ата-аналар, ир белән хатын һәм хатын-кыз) муниципаль 

хезмәткәрләр белән. 

Мондый хәлләр булганда муниципаль хезмәткәр муниципаль хезмәттән 

азат итү, Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-

Саплыкск авыл җирлеге органнарында башка вазыйфага күчерү юлы белән 

тиешле вазыйфаны биләүдән баш тартырга тиеш. 

3.7. Вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә генә башка муниципаль 

мөлкәтне матди-техник һәм башка тәэмин итү чараларын куллану. 

Югыйсә, муниципаль хезмәткәр гамәлдә булган очракта, коррупция 

билгесе астында нинди дә булса уңайлыклар алуга юнәлдерелгән гамәлләр дип 

карарга мөмкин. Шулай ук муниципаль мөлкәтне башка затларга тапшыру 

рөхсәт ителми. 



3.8 Сәяси партияләр, башка иҗтимагый берләшмәләр, дини берләшмәләр 

һәм башка оешмалар карарларының һөнәри хезмәт эшчәнлегенә йогынты ясау 

мөмкинлеген юкка чыгара торган нейтральлек күренеше. 

Үз-үзен тотуның әлеге кагыйдәсе, шул исәптән «Сәяси партияләр 

турында» Федераль законны бозуны булдырмый калуга юнәлдерелгән, аның 

нигезендә Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарының һәм аның вазыйфаи затларының сәяси партияләр эшчәнлегенә 

тыкшынуы, шулай ук Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы 

Чүпрәле авыл җирлеге органнары эшчәнлегенә сәяси партияләрнең тыкшынуы 

рөхсәт ителми. 

Муниципаль хезмәттәге затлар үзләре торган сәяси партия 

мәнфәгатьләрендә яисә теләсә кайсы башка сәяси партия мәнфәгатьләрендә 

үзләренең вазыйфаи яисә хезмәт урыны өстенлекләреннән файдаланырга 

хокуклы түгел. Күрсәтелгән затлар үзләренең вазыйфаи яисә хезмәт 

бурычларын үтәгәндә сәяси партия карарлары белән бәйле була алмый. 

Муниципаль хезмәткәрләргә билгеле бер гамәлләрдә чагылган нинди дә булса 

партиянең (берләшүнең) өстенлекләрен бирү аларга билгеле бер файда алырга 

ярдәм итәчәк, бу шулай ук коррупциячел үз-үзен тотыш булып тора. 

3.9. Муниципаль хезмәткәрләргә яллаучының, прокуратура органнарының 

яисә башка дәүләт органнарының вәкиленә аны коррупциячел хокук бозуларны 

кылуга этәрү максатларында мөрәҗәгать итүләренең барлык очраклары 

турында хәбәр итү. 

Коррупциячел хокук бозуларны кылуга этәрү максатларында мөрәҗәгать 

итү фактлары турында хәбәрнамә муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи (хезмәт) 

бурычы булып тора. Билгеләнгән тәртиптә коррупциячел хокук бозуны кылуга 

этәрү максатларында аңа мөрәҗәгать итү фактлары турында хәбәр иткән 

муниципаль хезмәткәр Россия Федерациясе законнары нигезендә дәүләт 

яклавында тора. 

Югарыда күрсәтелгән бурычны үтәмәү муниципаль хезмәттән азат ителүгә 

яисә Россия Федерациясе законнары нигезендә җаваплылыкның башка 

төрләренә җәлеп итүгә китерә торган хокук бозу булып тора. 

3.10. Эшкә алучының барлыкка килгән мәнфәгатьләр конфликты яисә 

аның барлыкка килү мөмкинлеге турында язма хәбәрнамәсе. 

Муниципаль хезмәткәр яллаучы вәкиленә вазыйфаи бурычларын үтәгәндә 

мәнфәгатьләр конфликтына китерергә мөмкин булган шәхси кызыксынуы 

турында хәбәр итәргә тиеш. Хезмәткәрнең күрсәтелгән бурычы коррупциячел 

тәртипне булдырмауга юнәлтелгән. Хезмәткәрдән хәбәрнамә алганнан соң, 

яллаучы вәкиле мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау һәм җайга салуга 

чаралар күрә, алар түбәндәгеләрдән гыйбарәт булырга мөмкин: 

мәнфәгатьләр конфликты ягы булып торучы муниципаль хезмәткәрнең 

вазыйфаи яисә хезмәт урыны үзгәрүдә, билгеләнгән тәртиптә вазыйфаи (хезмәт) 

бурычларын үтәүдән читләштерелгәнче; 

муниципаль хезмәткәрнең мәнфәгатьләр конфликты килеп чыгуга сәбәп 

булган файдадан баш тартуы; 

муниципаль хезмәткәрнең отводында яисә үз-үзен тотышында. 



3.11. Муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибенә таләпләрне үтәү һәм 

оешмаларда вазыйфаларны биләүгә ризалык алу максатларында мәнфәгатьләр 

конфликтын җайга салу комиссиясенә мөрәҗәгать итү, әгәр муниципаль 

идарәнең аерым функцияләре әлеге оешмалар тарафыннан муниципаль 

хезмәткәрнең вазыйфаи (хезмәт) бурычларына кергән булса. 

Исемнәре Россия Федерациясенең норматив хокукый актлары белән 

билгеләнә торган муниципаль хезмәт Вазыйфаларын биләүче граждан 

муниципаль хезмәттән азат ителгәннән соң ике ел дәвамында әлеге оешмалар 

тарафыннан муниципаль идарәнең аерым функцияләре муниципаль 

хезмәткәрнең вазыйфаи (хезмәт) бурычларына керсә, яклар конфликтын хезмәт 

тәртибенә һәм җайга салуга таләпләрне үтәү буенча тиешле комиссия ризалыгы 

белән оешмаларда вазыйфалар биләргә хокуклы. Комиссия карары тиешле 

вазыйфаны биләүче зат өчен мәҗбүри. 

3.12. Эш бирүчегә хезмәт яисә граждан-хокук шартнамәләре төзегәндә үз 

хезмәтенең соңгы урыны турында белешмәләр хәбәр итү: 

исемлеге Россия Федерациясенең норматив хокукый актлары белән 

билгеләнә торган муниципаль хезмәт Вазыйфаларын биләүче граждан, 

муниципаль хезмәттән азат ителгәннән соң ике ел дәвамында хезмәт яисә 

граждан-хокук шартнамәләре төзегәндә, эш бирүчегә үзенең соңгы эш урыны 

турындагы белешмәләрне хәбәр итәргә тиеш. Күрсәтелгән гамәл яңа эш бирүче 

тарафыннан муниципаль хезмәткәрнең соңгы эш урыны буенча аның 

хезмәткәренең ялланган вәкиленең шартнамәсен төзү турында мәгълүмат бирү 

бурычын гамәлгә ашыруга юнәлтелгән. 

3.13. Башка муниципаль хезмәткәрләргә карата оештыру-күрсәтмә 

вәкаләтләре бирелгән муниципаль хезмәткәр чакырылган: 

мәнфәгатьләр конфликтларын булдырмау һәм җайга салу чараларын 

күрергә; 

коррупцияне кисәтү чараларын күрергә; 

муниципаль хезмәткәрләрне сәяси партияләр, башка иҗтимагый 

берләшмәләр эшчәнлегендә катнашуга мәҗбүр итү очракларына юл куймаска. 

 

4. Муниципаль хезмәт белән бәйле тыюларны, чикләүләрне, хезмәт 

тәртибенә таләпләрне үтәү. 

4.1.Эшкуарлык эшчәнлеген башкармаска. 

Эшмәкәрлек мөстәкыйль булып тора, ул милек белән файдаланудан, 

товарлар сатудан, әлеге сыйфатта законда билгеләнгән тәртиптә теркәлгән 

затлар тарафыннан эшләр башкарудан яисә хезмәтләр күрсәтүдән системалы 

рәвештә табыш алуга юнәлдерелгән эшчәнлек алып бара. Муниципаль хезмәттә 

һәм эшкуарлык эшчәнлеге белән шөгыльләнүче затның үзе өчен нинди дә булса 

файда (өстенлекләр) бирү теләге һәрвакыт бар, бу коррупциягә каршы торыш 

кысаларында ярамый. 

4.2. Коммерция оешмасы идарәсендә яисә коммерциягә карамаган оешма 

идарәсендә (сәяси партия белән идарә итүдә катнашудан тыш); башка 

иҗтимагый оешманың, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативларының, 

бакчачылык, яшелчәчелек, дача кулланучылар кооперативларының, күчемсез 



мөлкәт милекчеләре ширкәтләренең съездда (конференциядә) яисә гомуми 

җыелышында катнашудан тыш; 

күрсәтелгән коммерциячел булмаган оешмалар (сәяси партиядән тыш) 

белән идарә итүдә бер кеше кулындагы башкарма орган сыйфатында түләүсез 

нигездә катнашу яисә аларның коллегиаль идарә органнары составына керү, 

федераль законнарда каралган очраклардан тыш, яллаучы вәкиленең рөхсәте 

белән, һәм оешма идарәсендә катнашу Татарстан Республикасы Чүпрәле 

муниципаль районының җирле үзидарә органнары исеменнән Россия 

Федерациясе законнары нигезендә гамәлгә ашырыла торган очраклар. 

Муниципаль хезмәткәрнең оешмага финанс бәйлелегендә булган вәзгыять 

хезмәткәрнең коррупциягә каршы үз-үзен тотышына ярдәм итмәячәк, чөнки 

коррупциячел хокук бозу куркынычы һәрвакыт бар. 

4.3. Федераль законда билгеләнгән очракларда керем алынырга мөмкин 

булган кыйммәтле кәгазьләрне сатып алмаска. 

Хезмәт эшчәнлегенә бәйле рәвештә мәгълүм бер компания керемнәре 

буенча уңай динамика турында мәгълүматка ия муниципаль хезмәткәр әлеге 

компания акцияләрен сатып алуда чагылачак коррупцион гамәлләр кылырга 

мөмкин. 

4.4. Федераль законнарда башкасы каралмаган булса, муниципаль 

хезмәткәр муниципаль хезмәт вазыйфасын биләгән Татарстан Республикасы 

Чүпрәле муниципаль районының җирле үзидарә органнарында өченче зат 

Алешкин-Саплыкск авыл җирлегенең ышанычлы вәкиле була алмаска. 

Тәкъдим итүче исемнән генә түгел, үзен тәкъдим итүче кешенең 

мәнфәгатьләреннән дә эш итә. Карала торган вәзгыятьтә муниципаль 

хезмәткәрләр мондый төр вәкаләтләргә, вәкил - муниципаль хезмәткәр 

башкарган алыш-бирешкә ия булмаганга күрә, вәкаләтле зат буларак, законсыз 

дип санарга кирәк. 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының җирле үзидарә 

органнарында өченче затларның мәнфәгатьләрен тәкъдим итү вәкаләтләре 

булган очракта, ул эшләгән Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль 

районының Алешкин-Саплык авыл җирлеге органнарында йә Татарстан 

Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-Саплыкск авыл 

җирлегенең җирле үзидарә органнарына буйсынган яисә контроль 

органнарында буйсынган структураларда әлеге мөмкинлектән баш тартырга 

тиеш. 

4.5. Вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә физик һәм юридик 

затлардан бүләкләүләр (бүләкләр, акчалата бүләкләү, ссудалар, хезмәт 

күрсәтүләр, күңел ачу, ял итү, транспорт чыгымнары өчен түләү һәм башка 

бүләкләү) алынмаска. 

Бәясе өч мең сумнан артмаган гади бүләкләрдән тыш бүләк рөхсәт ителми. 

Муниципаль хезмәткәр нинди дә булса бүләкләрдән (бүләкләүләрдән) баш 

тартырга тиеш, чөнки бу - коррупция билгеләренең берсе - турыдан-туры 

эшчәнлекләрен башкарудан файда алу. 

4.6. Россия Федерациясе законнары нигезендә гамәлгә ашырыла торган 

хезмәт командировкаларыннан тыш, Россия Федерациясе дәүләт органнары, 



Россия Федерациясе субъектларының дәүләт органнары, Россия Федерациясе 

субъектларының дәүләт органнары яисә муниципаль органнар белән чит 

дәүләтләрнең дәүләт яисә муниципаль органнары, халыкара яисә чит ил 

оешмалары белән килешүләр буенча Россия Федерациясе территориясеннән 

физик һәм юридик затлар акчалары исәбеннән вазыйфаи бурычларын үтәүгә 

бәйле рәвештә читкә китмәскә. 

Муниципаль хезмәткәр хезмәт бурычларын үтәү өчен бары тик хезмәт 

командировкалары кысаларында гына Россия Федерациясеннән чыгарга 

мөмкин. Бу очракта сүз командировкага китү факты турында гына түгел, алар 

белән бәйле барлык чыгымнар турында да бара (яшәү, туклану һ.б.). Физик һәм 

юридик затлар хисабына (шул исәптән фәнни конференцияләрдә, 

симпозиумнарда, башка чараларда катнашу өчен) командировкаларга китү 

катгый тыела, югарыда күрсәтелгән очраклардан тыш, хәтта бу бюджет 

акчаларын экономияләү белән мотивацияләнсә дә. Күрсәтелгән гамәлләр шулай 

ук коррупцион булырга мөмкин, чөнки хезмәткәр билгеле бер файда ала. 

4.7. Муниципаль хезмәт белән бәйле булмаган максатларда конфиденциаль 

характердагы мәгълүматларга кертелгән белешмәләрне яисә вазыйфаи 

бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәргә мәгълүм булган 

хезмәт мәгълүматын фаш итмәскә һәм кулланмаска. 

Конфиденциаль характердагы мәгълүматларга түбәндәгеләр керә: 

гражданның шәхесен (шәхси мәгълүматларын) идентификацияләргә 

мөмкинлек бирүче фактлар, вакыйгалар һәм аның шәхси тормышы шартлары 

турында белешмәләр, массакүләм мәгълүмат чараларында федераль законнарда 

билгеләнгән очракларда таратылырга тиешле белешмәләрдән тыш; 

тикшерү һәм суд эшчәнлеге серен тәшкил итүче белешмәләр, үзләренә 

карата «Хокук саклау һәм контрольдә тоту органнарының судьяларын, 

вазыйфаи затларын дәүләт яклавы турында» 1995 елның 20 апрелендәге 45-ФЗ 

номерлы һәм «Зыян күрүчеләрне, шаһитларны һәм җинаять судында башка 

катнашучыларны дәүләт яклавы турында» 2004 елның 20 августындагы 119-ФЗ 

номерлы федераль законнар, Россия Федерациясенең башка норматив хокукый 

актлары нигезендә дәүләт яклавы чараларын куллану турында карар, шулай ук 

күрсәтелгән затларны дәүләт яклавы чаралары турында белешмәләр, әгәр 

Россия Федерациясе законнары белән мондый белешмәләр дәүләт серен тәшкил 

итүче белешмәләргә кертелмәгән булса; 

Россия Федерациясе Граждан кодексы һәм федераль законнар (хезмәт 

сере) нигезендә дәүләт хакимияте органнары тарафыннан файдалану 

мөмкинлеге чикләнгән хезмәт белешмәләре; 

Россия Федерациясе Конституциясе һәм федераль законнар нигезендә керү 

мөмкинлеге чикләнгән һөнәри эшчәнлеккә бәйле белешмәләр (табиб, 

нотариаль, адвокатлык сере, язышу сере, телефон аша сөйләшүләр, почта 

юлламалары, телеграф яисә башка хәбәрләр һәм башкалар); 

Россия Федерациясе Граждан кодексы һәм федераль законнар (коммерция 

сере) нигезендә керү мөмкинлеге чикләнгән коммерция эшчәнлегенә бәйле 

белешмәләр; 



уйлап табуның асылы, файдалы модель яки сәнәгать үрнәгендә алар 

турында мәгълүматны рәсми бастырып чыгарганчы ук белешмәләр; 

хөкем ителгәннәрнең шәхси эшләрендәге белешмәләр, шулай ук суд 

актларын, башка органнар һәм вазыйфаи затлар актларын мәҗбүри үтәү 

турында белешмәләр, алар “Башкару эшчәнлеге турында” 2007 елның 02 

октябрендәге 229-ФЗ номерлы Федераль закон нигезендә һәркем файдалана 

алырлык белешмәләрдән тыш. 

Күрсәтелгән таләп шулай ук муниципаль хезмәттән киткәннән соң 

гражданнарга да кагыла. 

4.8. Сайлау алды агитациясе өчен, шулай ук референдум мәсьәләләре 

буенча агитация алып бару өчен вазыйфаи нигезләмәнең өстенлекләреннән 

файдаланмаска. 

Һәр муниципаль хезмәткәр түбәндәге хокукка ия: 

дәүләт (яисә иҗтимагый) вазыйфасына сайлауларда кандидат булып 

турыдан-туры йә кандидатлар исемлеге составында Россия Федерациясе 

законнары нигезендә күрсәтелергә; 

кандидат сыйфатында теркәлергә һәм үз теләге белән тавыш бирергә. 

Вазыйфаи вәкаләтләрдән файдаланып, кандидатның үз вазыйфасы 

ярдәмендә өстенлекле яисә җиңел файдалануга ия һәм аны сайлауга ярдәм итә 

ала торган оештыру, финанс һәм мәгълүмат чараларыннан файдалану 

мөмкинлеген күздә тотарга кирәк. 

4.9. Сәяси партияләр, башка иҗтимагый берләшмәләр, дини берләшмәләр 

һәм башка оешмалар мәнфәгатьләрендә вазыйфаи вәкаләтләрдән 

файдаланмаска. Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының 

Алешкин-Саплык авыл җирлеге органнарында сәяси партияләрнең, башка 

иҗтимагый берләшмәләрнең (һөнәри берлекләрдән, иҗтимагый үзешчән 

эшчәнлекнең ветераннар һәм башка органнарыннан тыш) һәм дини 

берләшмәләрнең структураларын төземәскә яисә күрсәтелгән структураларны 

төзергә ярдәм итмәскә. 

Муниципаль хезмәткәрләр бары тик законнар белән генә эш итәргә тиеш 

һәм вазыйфаи бурычларын үтәгәндә партияләрнең, сәяси хәрәкәтләрнең һәм 

бүтән иҗтимагый берләшмәләрнең карарлары белән бәйле түгел, шулай ук 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарында конфессиональ хезмәтләр бүлекчәләрен төзү яисә «партия 

төзүче» белән шөгыльләнергә хокуксыз. 

Әлеге тыю муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи хәлен иҗтимагый-сәяси 

тормышта катнашучылар мәнфәгатьләрендә куллану мөмкинлеген тулысынча 

юкка чыгаруга юнәлдерелгән. Бу аларның эшчәнлеген бәяләү, аларга карата үз 

мөнәсәбәте булган һәм, бигрәк тә, аларның эшчәнлеген пропагандалаучы 

гавами әйтелмәләрне тыю дигәнне аңлата. Шул ук вакытта ул намус, фикер һәм 

сүз иреген чикләүгә юнәлтелмәгән. Бу тыюдан искәрмә - муниципаль 

хезмәткәрләрнең һөнәри берлекләр, ветераннар һәм иҗтимагый үзешчән 

эшчәнлекнең башка органнары булдыруга яки булдыруга хокукы. 

4.10. Россия Федерациясенең халыкара шартнамәсендә яисә Россия 

Федерациясе законнарында башкасы каралмаган булса, идарә органнары, 



попечительләр яисә күзәтү советлары, чит ил коммерциячел булмаган 

хөкүмәтнеке булмаган оешмаларының һәм Россия Федерациясе 

территориясендә аларның структур бүлекчәләренең башка органнары 

составына кермәскә. 

Чит ил коммерцияле булмаган хөкүмәтнеке булмаган оешмасы дигәндә, үз 

эшчәнлегенең төп максаты буларак табыш алынмаган һәм Россия Федерациясе 

территориясеннән читтә дәүләт органнары булмаган чит ил дәүләте законнары 

(катнашучылар) нигезендә төзелгән катнашучылар арасында алынган табыш 

бүленмәгән оешма аңлашыла. Күрсәтелгән тыю чит ил оешмалары дәүләт 

органнары эшчәнлегенә тыкшынуны булдырмауга юнәлдерелгән. 

4.11. Нинди дә булса иҗтимагый яисә дини берләшмәләргә, һөнәри яисә 

социаль төркемнәргә, гражданнарга һәм оешмаларга өстенлек бирмәскә һәм 

мондый берләшмәләргә, төркемнәргә, гражданнарга һәм оешмаларга карата 

ялгышлык эшләмәскә. 

Кемгә булса да ихтирам итү алга таба коррупциячел үз-үзен тотышка 

ярдәм итә, чөнки ул ничектер чагылырга тиеш: күрсәтелгән зат өчен бәхет, 

өстенлекләр рәвешендә. 

4.12. Вазыйфаи бурычларын намус белән үтәүгә тоткарлык тудыручы 

нинди дә булса шәхси, мөлкәти (финанс) һәм башка мәнфәгатьләр 

йогынтысына бәйле гамәлләр кылмаска. 

Күрсәтелгән таләп хезмәткәрнең коррупциячел үз-үзен тотышын 

булдырмауга юнәлтелгән, чөнки хезмәткәрләргә нинди дә булса кызыксыну 

йогынтысы кертелгәннән соң икенче адым коррупциячел хокук бозу булачак. 

4.13. Аңа бирелгән күрсәтмәне үтәмәскә. 

Дөрес күрсәтмә коррупцион тәртип билгеләре булган гамәлләрне башкару 

зарурлыгыннан гыйбарәт булырга мөмкин. 

Шуңа бәйле рәвештә, тиешле җитәкчедән, хезмәткәр фикеренчә, хокуксыз 

булган йөкләмәне алганда, хезмәткәр, әлеге йөкләмәне үтәгәндә бозылырга 

мөмкин булган Россия Федерациясе законнары нигезләмәләрен күрсәтеп, әлеге 

йөкләмәнең хокуксызлыгын нигезләүне язма рәвештә тапшырырга һәм 

җитәкчедән язма формада әлеге йөкләмәне раслауны алырга тиеш. 

Әлеге йөкләмә җитәкчесе язма рәвештә раслаган очракта, муниципаль 

хезмәткәр аны үтәүдән баш тартырга тиеш. 

 

5. Муниципаль хезмәткәргә хезмәт тәртибендә кеше, аның хокуклары һәм 

ирекләре иң югары кыйммәткә ия дигән конституциячел нигезләмәләрдән 

чыгып эш итәргә кирәк, һәм һәр граждан хосусый тормышның 

кагылгысызлыгына, шәхси һәм гаилә серенә, үзенең намусын һәм яхшы исемен 

яклауга хокуклы. 

 

6. Муниципаль хезмәткәрнең үз-үзен тотышы кимсетүләргә юл куймый 

торган кешегә карата тәкәбберлек, тупаслык, ихтирамсыз мөнәсәбәт күрсәтүгә 

бәйле булмаган корректлы булырга тиеш. 

 



7. Муниципаль хезмәткәрнең яхшы әхлакый абруе (лояльлеге, 

компромисска бара белү, үзара хезмәттәшлек, хезмәттәшләр белән 

мөнәсәбәтләрдә үзара ярдәмләшү, конструктив хезмәттәшлек) булырга тиеш. 

8. Хезмәттәшләре белән чагыштырганда вәкаләтләре зур булган 

муниципаль хезмәткәр кул астындагылар өчен үз-үзеңне тоту үрнәге булырга 

тиеш (намуслы, гадел, гадел, гадел, гадел, итагатьле, игътибарлы һәм 

гражданнар һәм коллегалар белән аралашуда сабыр булырга тиеш). 

 

9. Муниципаль хезмәткәр хезмәт тәртибендә хезмәт киңәшмәләре, 

әңгәмәләр, гражданнар белән башка хезмәт аралашуы вакытында тәмәке 

тартудан тыелырга тиеш. 

 

10. Хезмәт шартларына һәм хезмәт чарасы форматына карап, аның 

вазыйфаи бурычларын үтәгәндә муниципаль хезмәткәрнең тышкы кыяфәте 

гражданнарның Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районы җирле 

үзидарә органнары җитәкчеләренә карата ихтирамлы мөнәсәбәтенә ярдәм 

итәргә, гомуми кабул ителгән эшлекле стильгә туры килергә тиеш, ул рәсми, 

тыелып торучанлык, традициялелек, пөхтәлек белән аерылып тора. 


