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Пенсиягә чыгу сәбәпле Татарстан Республикасы Сарман муниципаль 

районының Ләке авыл җирлеге муниципаль вазыйфасын биләүче затка бер 

мәртәбә акчалата бүләкләү тәртибе турында нигезләмә 

 

1. Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районының Ләке авыл 

җирлеге муниципаль вазыйфасын биләүче затка пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә 

бер мәртәбә акчалата бүләкләү (алга таба - бер мәртәбә бүләкләү) түләү тәртибе 

турында нигезләмә «Муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, 

җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, Татарстан Республикасында җирле 

үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре 

турында» 2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы 

Законы нигезендә эшләнгән. 

2. Пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль хезмәттән азат ителгәндә 

муниципаль вазыйфа биләүче затка, муниципаль хезмәт стажы 5 ел булганда һәм 

муниципаль хезмәт узган һәр ел эчендә эштән азат ителгән көнгә биләп торучы 

сайланулы вазыйфа буенча айлык акчалата түләүнең бишләтә күләмендә бер 

мәртәбә акчалата бүләкләү түләнә - өстәмә рәвештә 0,5 акчалата түләү, әмма 

муниципаль вазыйфа биләүче затның акчалата эчтәлегенең ун күләменнән 

артмаска тиеш. Муниципаль хезмәт стажы муниципаль хезмәттән муниципаль 

вазыйфаны биләүче затны эштән азат итү көненә билгеләнә. 

3. Бер мәртәбә бүләкләү түләү турындагы карар җирле үзидарәнең 

вәкиллекле органы (муниципаль вазыйфаны биләүче зат) тарафыннан кабул 

ителә, пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль вазыйфа биләүче затны эштән 

азат итү турында җирле үзидарә органы (алга таба - муниципаль  орган) карары 

кабул ителү белән бер үк вакытта рәсмиләштерелә. 

4. Муниципаль вазыйфаны биләүче зат эштән азат ителгәннән соң турыдан-

туры хезмәт итә торган зат муниципаль вазыйфаны биләүче зат муниципаль 

вазыйфаны биләүче затны эштән азат иткән көннән алып бер айдан да соңга 

калмыйча хезмәт итә торган муниципаль орган тарафыннан бер мәртәбә акчалата 

бүләкләү түләнә. 

5. Бер мәртәбә бүләкләү күләмен билгеләгәндә исәпкә алына торган айлык 

акчалата түләү составына түбәндәгеләр керә: 

ай саен акчалата бүләкләү; 

вазыйфаи оклад; 

тиешле еллар эшләгән өчен хезмәт хакына айлык өстәмә түләү. 

6. Бер тапкыр бүләкләү хезмәт кенәгәсендә тамга куеп бер мәртәбә түләнә. 

Пенсиягә чыккач һәм муниципаль хезмәт туктатылганнан соң, гражданны 

муниципаль хезмәткә алганда бер мәртәбә бүләкләү кабат түләнми. 

 


