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Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие молодежной политики в Нурлатском муниципальном районе Республики

Татарстан на 2026 -  2030 годы»

В целях реализации молодежной политики в Нурлатском муниципальном районе 
Республики Татарстан, руководствуясь с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. 
№131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом Нурлатского муниципального района Республики Татарстан, 
Исполнительный комитет Нурлатского муниципального района Республики 
Татарстан постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие молодежной политики в 
Нурлатском муниципальном районе Республики Татарстан на 2026 -  2030 годы» 
согласно приложению.

2. Муниципальному казенному учреждению «Финансово-бюджетная палата 
Нурлатского муниципального района Республики Татарстан» ежегодно при 
формировании районного бюджета на очередной финансовый год предусматривать 
средства на реализацию мероприятий Программы с учетом возможностей бюджета и 
в пределах средств, направляемых на эти цели из бюджета Нурлатского 
муниципального района Республики Татарстан.

3. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление на официальном 
портале правовой информации Республики Татарстан и разместить на официальном 
сайте Нурлатского муниципального района Республики Татарстан в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
руководителя Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района по 
социальным вопросам.

Руководитель А.К. Габдуллин



Приложение к постановлению 
Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан
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Муниципальная программа 
«Развитие молодежной политики в Нурлатском муниципальном районе 

Республики Татарстан на 2026 -  2030 годы»

г. Нурлат



РАЗДЕЛ I

Стратегические приоритеты реализации муниципальной программы
«Развитие молодежной политики в Нурлатском муниципальном районе 

Республики Татарстан на 2026 -  2030 годы»

1.1. Общая характеристика соответствующей сферы реализации 
муниципальной программы и оценка текущего состояния 

соответствующей сферы

Молодежная политика - это комплекс мер нормативно-правового, финансово- 
экономического, организационно-управленческого, информационно-аналитического, 
кадрового, научного и иного характера, направленных на создание условий для 
развития молодежи, ее самореализации в различных сферах жизнедеятельности, на 
гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание.

К категории «молодежь» относятся граждане в возрасте от 14 до 35 лет 
включительно. Также выделяется понятие «молодая семья» (где супруги или 
единственный родитель не старше 35 лет) и «молодой специалист».

С социологической точки зрения молодежью называют переходный период 
между детством и взрослостью. Это время получения образования, выбора 
профессии, создания семьи и формирования гражданской позиции.

В кризисных условиях именно молодежь больше всего подвержена крушению 
идеалов, росту социальной апатии, т.к. система ценностей подвижна, мировоззрение 
не устоялось, что приводит к потере нравственного и духовного здоровья части 
представителей молодежной среды. Современное состояние общества, социально- 
экономическая ситуация прямо отражаются на настроениях и делах молодежи, 
вызывают у нее как позитивные, так и негативные проявления и тенденции.

Основными проблемами, в различной степени характерными для молодежи, 
являются: отсутствие достаточных стартовых возможностей для начала трудовой 
деятельности; недостаточная занятость в сферах производства, науки и техники; 
слабая обеспеченность жильем; недостаточное количество форм организованного 
досуга; уменьшение политической активности.

Нурлатский муниципальный район является одним из крупных промышленных 
и аграрных центров Закамья. На 2025 год общая численность населения составляет 
чуть больше 51 тысячи человек, из них около 11 тысяч - молодые люди в возрасте от 
14 до 35 лет, из которых 28,1% или 3,1 тыс. человек - это молодежь села, 71,9% или 
около 8 тысяч человек - это городская молодежь. Из-за отрицательного 
естественного прироста и миграции общая численность этой группы ежегодно 
сокращается.

Молодежная политика в Нурлатском муниципальном районе, являясь одним из 
приоритетных направлений социальной политики города, сегодня носит системный и



стабильный характер, активно содействуя развитию молодого поколения и решению 
его проблем.

Координатором формирования и реализации молодежной политики в районе 
является Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района, к главным направлениям деятельности которого относятся:

1. Развитие инфраструктуры молодёжной политики (создание мест 
физического присутствия молодежи):

- модернизация клубов: контроль за ремонтом и наполнением деятельностью 
муниципальных подростково-молодежных клубов (ПМК);

- Street sport (уличный спорт): обустройство воркаут-площадок, зон для катания 
на самокатах и скейтбордах;

- дворовый футбол и хоккей: организация массовых бесплатных секций во 
дворах жилых домов.

2. Патриотическое воспитание молодёжи:
- организация работы поисковых отрядов: вахты памяти, поиск останков солдат 

Великой Отечественной войны, работа с архивами;
- проведение митингов в честь памятных дат, организация несения почетных 

караулов у Вечного огня или памятников воинам-интернационалистам;
-поддержка юнармейских отделений: помощь в обмундировании, организации

сборов и соревнований;
-встречи поколений: приглашение ветеранов боевых действий, участников СВО 

и героев труда в школы и молодежные центры.
3. Поиск и поддержка талантливой молодёжи, молодёжных инициатив, 

развитие самодеятельного творчества:
- проведение местных конкурсов проектов, где активные молодые люди 

получают финансирование на свои инициативы (от благоустройства скейтер-парка до
создания театральной студии);

- КВН-движение, творческие и молодежные фестивали: организация районных 
лиг КВН, фестивалей патриотической песни и конкурсов чтецов;

- проведение районных конкурсов профессионального мастерства;
- проведение районных фестивалей самодеятельного творчества и т.д.
4. Вовлечение в социальную практику и добровольчество:
- развитие волонтерского движения: координация движения #МыВместе,

экологических акций (сбор макулатуры, посадка деревьев), помощи нуждающимся
пожилым людям и т.д.;

-социальное проектирование: консультации молодых людей по написанию
заявок на гранты, федеральные, региональные конкурсы.

5. Информационное сопровождение:
- ведение пабликов в социальных сетях и мессенджерах;



- выстраивание коммуникаций в социальных сетях для анонсирования событий, 
взаимодействия с молодёжью, вовлечения ее в активную общественную жизнь.

Для осуществления указанных направлений Отдел по делам детей и молодежи 
реализует проекты, многие из которых являются уникальными. Ежегодно количество 
реализуемых проектов и мероприятий увеличивается, как и число участвующей в них 
молодежи.

Молодежная политика в Нурлатском муниципальном районе также 
реализовывается путем перенимания опыта и инновационных идей у молодежных 
учреждений республиканского масштаба, таких как: Молодежные центры, Центр 
молодежных (студенческих) формирований по охране общественного порядка 
«Форпост», Республиканский центр по организации отдыха и занятости детей и 
подростков «Лето», Республиканский центр по работе с одаренными детьми 
«Созвездие», Республиканский центр молодежных, инновационных и 
профилактических программ. Потому конструктивное и поступательное движение в 
области развития молодежного направления в районе возможно только в тесной 
связи взаимосвязи с данными молодежными учреждениями.

В своей деятельности Отдел по делам детей и молодежи опирается на 
образовательные организации района, спортивные школы, на профессиональную 
образовательную организацию (ГАПОУ «Нурлатский аграрный техникум), 
районную муниципальную инфраструктуру молодежной политики к которой 
относятся:

- МБУ «Центр молодежных формирований по охране общественного порядка 
«Форпост»,

- МБУ «Молодежный (подростковый) клуб по месту жительства «Мирас»,
- МБУ ДОЛ «Заречный».
Основной деятельностью данных учреждений является организация досуга и 

занятости подростков, профилактика социально - негативных явлений в молодёжной 
среде (таких как наркомания, безнадзорность и правонарушения), спортивно- 
оздоровительная работа с подростками и молодёжью, воспитание граждан высокой 
культуры, духовно нравственных, увлеченных спортом, инициативных, 
самостоятельных, способных найти свое место в обществе.

Также одним из основных направлений деятельности Отдела по делам молодежи 
и спорту Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района является 
интеграция инфраструктуры молодежной политики района с первичными 
отделениями Общероссийского общественно-государственного движения детей и 
молодежи «Движение первых» (РДДМ).

Согласно Федеральному закону от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 
политике в Российской Федерации», одной из целей политики является поддержка 
общественных объединений. В статье 2 этого закона РДДМ прямо упоминается как 
ключевой субъект деятельности. Более того, в Стратегии реализации молодежной



политики в Республике Татарстан до 2030 года (постановление КМ РТ № 552 от 
28.07.2025) создание единого воспитательного пространства неразрывно связано с 
деятельностью Движения.

В 2026 году в местном отделении зарегистрировано 5 615 участников Движения. 
На территории района функционируют 37 первичных отделений, созданных на базе 
общеобразовательных организаций, учреждений культуры, спорта, молодежной 
политики и библиотечной системы, что обеспечивает широкое вовлечение детей и 
молодежи в проекты и мероприятия Движения. Отдел по делам молодежи и спорту 
Исполкома района является их методическим партнером: предоставляет помещения, 
помогает со СМИ, включает мероприятия Движения в общий календарный план 
района.

Так в 2025 году и истекший период 2026 года совместно проведены 
мероприятия:

- Акция «Навигаторы детства»: проведение уроков мужества с приглашением 
участников специальной военной операции и ветеранов боевых действий в школах 
района;

- Проект «Хранители истории»: уход за мемориалами воинам Великой 
Отечественной войны на территории сельских поселений Нурлатского района;

- Военно-спортивная игра «Зарница 2.0»: районный этап соревнований среди 
отрядов школ и аграрного техникума;

-День единых действий (19 апреля): церемонии возложения цветов и 
просветительские лекции о геноциде советского народа;

- Экологическая акция #МыВместеСПриродой: субботники по очистке 
берегов рек Большой и Малый Черемшан от мусора весной и осенью 2025-2026 гг.;

- «Коробка храбрости»: сбор игрушек для детей, находящихся на длительном 
лечении в Нурлатской ЦРБ;

- Адресное волонтерство: помощь ветеранам педагогического труда и одиноким 
пожилым людям в рамках акции «Культурное долголетие» (совместно с местным 
управлением соцзащиты);

- Проект «Первая помощь»: обучение школьников правилам оказания первой 
помощи;

- Профильные смены в лагере «Заречный»: были организованы тематические 
смены для активистов «Движения первых»;

- Проект «Моя страна -  моя Россия»: были организованы консультации 
старшеклассников по написанию исследовательских работ по развитию Нурлатского 
района (нефтедобыча ПАО «Татнефть», сельское хозяйство);

-Инженерные классы: мастер-классы по беспилотным авиационным системам 
(БПЛА) на базе Центра детского творчества «Килэчэк»;

- Фестиваль «Влюбленные в искусство»: районный аналог всероссийской 
«Российской студенческой весны» и фестиваля «Гулыпан»;



- Медиашкола «Движения первых»: обучение подростков районной газеты или 
школьного телевидения навыкам видеосъемки и написания постов для соцсетей;

-Конкурс чтецов «Живая классика»: отборочный тур для поездки во 
всероссийский детский центр;

Челленджи ГТО: массовые сдачи нормативов в парках Нурлата силами 
первичных отделений движения и др. мероприятия.

Молодежь Нурлатского муниципального района также успешно участвует в 
республиканских и всероссийских конкурсах, спортивных мероприятиях, творческих 
фестивалях и телевизионных проектах, таких как «Созвездие -  Йолдызлык», КВН 
«Эйдэ, ШаяРТ!», «Безнен Заман- Наше Время» «День Победы», «День защиты 
детей», «День России», «Свеча памяти», приуроченное началу ВОВ, акция «Капля 
жизни», «Всемирный Форум татарской молодежи», «День физкультурника», 
фестивали ГТО, Первенства Татарстана и Нурлатского района, «Кросс нации», 
«Лыжня России» и др..

Район занимает лидирующие позиции в юго-восточном регионе РТ по 
количеству участников движения «Юнармия» и поисковых отрядов. Активно 
работает местное отделение «Волонтеров Победы». Высокая вовлеченность 
обусловлена уважением к истории землячества и тесным взаимодействием с Советом 
ветеранов.

Волонтерство — один их самых эффективных инструментов реализации 
молодежной политики.

Волонтерская (добровольческая) деятельность в районе ведется на базе МБУ ДО 
«Центр детского творчества «Килэчэк» имени Ахметшина А.С.», где базируется 
Центр общественного развития Добро.Центр «Добрый Нурлат», а также в 
учреждениях культуры. Волонтерская работа ведется по широкому спектру 
направлений, охватывая как поддержку участников специальной военной операции, 
так и решение локальных социальных задач.

Основные направления деятельности выглядят следующим образом:
1. Поддержка участников СВО и их семей (Гуманитарное направление) 

Это наиболее массовое и системно развитое направление в районе в настоящее время:
- швейные цеха: активную работу ведет движение «Шьем для наших. Нурлат». 

Волонтеры изготавливают нательное белье, толстовки, маскировочные халаты, 
летние костюмы и балаклавы для бойцов.

-сбор гуманитарной помощи: регулярная отправка на передовую генераторов, 
медикаментов, продуктов питания длительного хранения и средств личной гигиены. 
Волонтерский штаб координирует сбор посылок 137-й партии гуманитарного груза с 
начала СВО.

- помощь семьям военнослужащих: адресная поддержка жен и детей 
мобилизованных (помощь в хозяйстве, закупка дров, организация досуга).

2. Социальное волонтерство («Забота о ближнем»):



- адресная помощь пожилым: сбор продуктовых наборов, уборка территорий 
частных домов, покупка лекарств для ветеранов труда и пенсионеров района.

-эко-инициативы: участие во всероссийских акциях («Вода России», «Сад 
памяти»), высадка деревьев, очистка берегов рек Большой и Малый Черемшан от 
мусора.

3. Патриотическое воспитание и сохранение исторической памяти:
- Системная работа по благоустройству памятников Великой Отечественной 

войны и Аллей Славы, установка мемориальных досок и памятных стендов в селах 
района в честь погибших земляков (например, Дмитрия Миндубаева в деревне 
Салдакаево), проведение уроков мужества в школах.

- Акции «Письмо солдату»: дети и подростки пишут письма поддержки бойцам 
на фронт.

4. Событийное волонтерство:
- помощь в организации районных сабантуев, спортивных соревнований и 

празднований Дня Победы,
- привлечение сотрудников местных предприятий (НГДУ «Нурлатнефтъ», 

транспортных компаний) к разгрузке гуманитарных конвоев и погрузке древесины 
для нужд фронта

Волонтерское сообщество Нурлатского района характеризуется высокой 
степенью сплоченности: в акциях принимают участие не только городские жители 
разных возрастов, но и жители малых деревень, а также представители традиционных 
общественных организаций — пограничников, десантников и ветеранов 
Афганистана.

Для воспитания гражданственности молодого поколения Отдел ЗАГС 
Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района совместно с 
отделением партии «Единая Россия» торжественно вручает паспорта, молодежи, 
достигшим 14 лет в преддверии Дня России, в День Конституции Российской 
Федерации. Молодые люди знакомятся с правами и обязанностями гражданина РФ, 
получают урок патриотического воспитания.

Ежегодно молодежь района проходит регистрацию на портале АИС «Молодежь 
России», что дает возможность участия в форумах, семинарах и опросах, что 
способствует развитию государственной молодежной политики в районе.

На сегодняшний день одними из ключевых проблем развития молодежной 
политики в районе являются:

- ежегодный отток наиболее талантливой и амбициозной молодежи в Казань, 
Альметьевск, Самару после окончания школы или срочной службы в армии;

- отсутствие в районе высокотехнологичных площадок для научно-технического 
творчества (за исключением базовых кружков робототехники) которое снижает 
мотивацию школьников связывать свое будущее с малой родиной;



-низкая доля молодых предпринимателей (в возрасте до 35 лет) в общем объеме 
малого бизнеса района. Молодежь предпочитает стабильную работу в найме 
рискованному открытию собственного дела. Существует потребность в усилении 
акселерационных программ поддержки молодежного стартап-сообщества;

- необходимость адаптации форматов работы под поколение «Альфа» 
(школьники), для которых традиционные лекции менее интересны, чем 
интерактивные исторические квесты и медиапроекты;

- досуг неорганизованной молодежи во внеучебное время особенно в вечерние 
часы.

Поддержка сельской молодежи выделена в программе как отдельная 
подпрограмма «Поддержка сельской молодёжи Нурлатского муниципального района 
на 2026-2030 годы».

Сельская молодежь — это специфическая социально-демографическая группа 
молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет (согласно Федеральному закону № 489- 
ФЗ), которые постоянно проживают в сельской местности, то есть вне границ городов 
и рабочих поселков. Как уже было сказано выше численность сельской молодежи 
Нурлатского муниципального района составляет на начало 2025 года порядка 3 тысяч 
человек.

Сельская молодежь -  это не просто группа: «молодежь, живущая за городом», 
это группа со своими уникальными социальными особенностями:

- привязанность к земле и хозяйству: даже если молодой человек учится или 
работает в городе, он часто остается частью крестьянского подворья, помогает 
родителям с огородом, скотом или полевыми работами.

- плотность социальных связей: в селе все друг друга знают. С одной стороны, 
это создает сильную поддержку («община»), с другой — отсутствие анонимности: 
любой проступок становится известен всем, что усиливает социальный контроль.

- межпоколенческие связи: отношения с родителями, бабушками и дедами 
гораздо теснее, чем у городской молодежи. Жизненные решения чаще принимаются с 
оглядкой на мнение старших.

Реализация молодежной политики в отношении этой группы требует особого 
подхода из-за ряда системных трудностей:

- миграция («утечка мозгов») - это главная проблема, получив высшее 
образование в Казани или другом крупном городе, молодые люди редко 
возвращаются обратно из-за отсутствия комфортной среды и высокооплачиваемой 
работы по специальности;

- образовательный разрыв - сельским школьникам сложнее подготовиться к 
поступлению в престижные вузы без переезда;

-дефицит инфраструктуры досуга - если в городе подросток может пойти в 
кино, торговый центр или современную кофейню, то в селе основными точками 
притяжения остаются сельский клуб (библиотека) и спортивная площадка.



Наблюдается острый дефицит современных пространств типа коворкингов или 
техно-парков.

- цифровое неравенство - несмотря на программу устранения цифрового 
неравенства, качество интернета во многих селах Татарстана остается ниже, чем в 
столице региона, что ограничивает возможности для удаленной работы и онлайн- 
образования;

- ограниченный рынок труда - для работающей молодежи выбор вакансий 
ограничен: бюджетная сфера (школа, ФАП, сельсовет), агрохолдинг, фермерство или 
вахтовый метод в ближайшем городе.

В целях решения стоящих перед сельской молодёжью проблем в рамках 
подпрограммы «Поддержка сельской молодёжи Нурлатского муниципального района 
на 2026-2030 годы» планируются мероприятия по созданию условий для повышения 
социальной и экономической активности сельской молодёжи Нурлатского 
муниципального района.

Развитие молодежной политики невозможно только силами одного отдела 
молодежи и спорта Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района 
оно затрагивает образование (школы, техникум), культуру (дома культуры, 
библиотеки), спорт, молодежные центры, волонтерские и общественные движения, 
учреждения здравоохранения, труда и занятости, социальной защиты, внутренних дел 
и другими.

Поэтому использование программного метода для развития молодежной 
политики — это единственно возможный эффективный инструмент управления в 
современных условиях.

Муниципальная программа выступает как «дорожная карта», которая 
юридически обязывает руководителей других ведомств участвовать в совместных 
проектах, выделять транспорт, площадки и специалистов и т.д.

1.2 Цели и задачи в реализации муниципальной программы

Цель программы - создание условий для самореализации молодого 
поколения и раскрытия его потенциала в интересах социально-экономического, 
общественно-политического и культурно-духовного развития Нурлатского 
муниципального района Республики Татарстан.

Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач, 
носящих системный характер:

1. Создание условий для эффективного функционирования и качественного 
развития сети учреждений молодежной политики;

2. Совершенствование условий для эстетического и нравственного 
воспитания молодежи, а также повышения ее роли в жизни района;

3. Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания и 
добровольческой деятельности;



4. Создание условий для молодёжных общественных организаций, 
движений, создание условий для развития лидерских качеств молодёжи и 
поддержки социально значимых проектов, инициированных молодёжью и 
молодёжными общественными организациями;

5. Поиск, поддержка одаренных детей и молодёжи, создание условий для 
развития их интеллектуального и творческого потенциала.

1.3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 
национальными целями, показателями государственных программ Республики

Татарстан
Реализация муниципальной программы будет непосредственно направлена на 

достижение:
1) национальной цели развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года «Реализация потенциала каждого человека, 
развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной 
личности»;

2) целей национального проекта «Молодежь и дети»;
3) целей Стратегии реализации молодежной политики в Республике 

Татарстан на 2025 - 2027 годы и на период до 2030 года;
4) целей государственной программы Республики Татарстан «Развитие 

моложеной политики в Республике Татарстан».

1.4. Социальный и экономический эффект реализации муниципальной
программы

Реализация мероприятий муниципальной программы носит выраженный 
социальный характер. Результаты ее выполнения будут оказывать 
мультипликативное влияние на различные стороны жизни Нурлатского 
муниципального района не только в период действия Программы (2026-2030 гг.), но 
и в долгосрочной перспективе. Позитивные изменения затронут экономическую, 
демографическую и социальную стабильность муниципалитета.

Ожидаемый совокупный эффект от реализации Программы включает 
следующие направления:

-Рост качества человеческого капитала - формирование у молодежи 
устойчивых профессиональных компетенций, предпринимательских навыков и 
мотивации к труду. Вовлечение подростков и молодых людей в проектную 
деятельность, техническое творчество и раннюю профориентацию снизит риск 
безработицы после окончания учебных заведений и сократит отток 
квалифицированных кадров из района. Это обеспечит местную экономику 
собственными трудовыми ресурсами.



-Улучшение демографической ситуации - укрепление института молодой 
семьи через развитие системы доступного досуга для семей с детьми, поддержку 
молодежных жилищных инициатив и формирование позитивного образа 
многодетности. Снижение возраста вступления в первый брак и рождения первого 
ребенка за счет создания комфортной городской среды и чувства уверенности в 
будущем приведет к улучшению основных демографических показателей района.

-Развитие институтов гражданского общества и волонтерства - 
масштабирование деятельности таких движений, как «Движение первых», и местных 
добровольческих организаций позволит привлечь дополнительные человеческие 
ресурсы для решения социальных задач без привлечения бюджетных средств. 
Волонтерский труд станет эффективным инструментом вовлечения молодежи в 
благоустройство территорий, оказание помощи пожилым людям и организацию 
муниципальных мероприятий.

-Укрепление межведомственного взаимодействия - слаженная работа отделов 
молодежи и спорта, образования, культуры, спорта и МБУ «Молодежный клуб 
«Мирас» и др. повысит общую эффективность управления социальной сферой.

В совокупности реализация данных направлений обеспечит переход от модели 
потребления государственных услуг к модели созидательной активности молодежи, 
где молодые граждане становятся полноправными партнерами органов местного 
самоуправления в социально-экономическом развитии Нурлатского муниципального 
района.



РАЗДЕЛ II 
ПАСПОРТ

муниципальной программы 
«Развитие молодежной политики в Нурлатском муниципальном районе 

Республики Татарстан на 2026 -  2030 годы»

2.1. Основные положения муниципальной программы

Наименование
программы
Заказчик программы Исполнительный комитет Нурлатского муниципального 

района Республики Татарстан
Основание для 
разработки программы

- Федеральный закон от 30.12.2020
№ 489-ФЗ «О молодёжной политике в Российской 
Федерации»;

-Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
17.08.2024 № 2233-р «Об утверждении Стратегии 
реализации молодёжной политики в Российской 
Федерации на период до 2030 года».
- Постановление Кабинета Министров Республики 
Татарстан от 09.08.2022 № 778 «О координации 
деятельности в сфере молодёжной политики в 
Республике Татарстан»;
- Закон Республики Татарстан от 19.10.1993 № 1983-XII 
«О молодёжной политике в Республике Татарстан»;
- Закон Республики Татарстан от 17.06.2015 № 40-ЗРТ 
«Об утверждении Стратегии социально-экономического 
развития Республики Татарстан до 2030 года»;
- Стратегия реализации молодежной политики в 
Республике Татарстан на 2025—2027 годы и на период до 
2030 года, утвержденной Постановлением Кабинета 
Министров Республики Татарстан от 28 июля 2025 года 
№ 552;
- Постановление Кабинета Министров от 05.03.2019 
№158 «Об утверждении государственной программы 
«Развитие молодёжной политики в Республике 
Татарстан».

Куратор программы Заместитель руководителя Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района по социальным 
вопросам

Координатор
Программы

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного



комитета Нурлатского муниципального района
Исполнители
программы

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного 
комитета Нурлатского муниципального района РТ;
Отдел образования Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района;
Отдел культуры Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района.

Соисполнители
Программы

МБУ «Центр молодежных формирований по охране 
общественного порядка «Форпост»;
МБУ «Молодежный (подростковый) клуб по месту 
жительства «Мирас»;
МБУ ДОЛ «Заречный»;
МБУ «Центр развития культуры»;
МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека»;
МБУ ДО «ЦДТ «Килэчэк»;
Общеобразовательные учреждения района;
Спортивные школы района;
ГАПОУ «Нурлатский аграрный техникум»;
Отдел военного комиссариата Республики Татарстан по 
Нурлатскому району;
Общественные и некоммерческие организации, 
волонтерские движения;
Общероссийское общественно-государственное 
движение детей и молодежи «Движение первых» (РДДМ 
«Движение первых»;
Исполнительные комитеты сельских поселений 
Нурлатского района;
СМИ

Основной разработчик 
Программы

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного 
комитета Нурлатского муниципального района

Цель программы Создание условий для самореализации молодого 
поколения и раскрытия его потенциала в интересах 
социально-экономического, общественно-политического 
и культурно-духовного развития Нурлатского 
муниципального района Республики Татарстан.

Задачи программы 1. Создание условий для эффективного 
функционирования и качественного развития 
учреждений молодежной политики;
2. Совершенствование условий для эстетического и 
нравственного воспитания молодежи, а также 
повышения ее роли в жизни района;
3. Развитие и совершенствование системы



патриотического воспитания и добровольческой 
деятельности;
4. Создание условий для молодёжных общественных 
организаций, движений, создание условий для развития 
лидерских качеств молодёжи и поддержки социально 
значимых проектов, инициированных молодёжью и 
молодёжными общественными организациями;
5. Поиск, поддержка одаренных детей и молодёжи, 
создание условий для развития их интеллектуального и 
творческого потенциала;
6. Создание условий для повышения социальной и 
экономической активности сельской молодежи.

Перечень
подпрограмм

1. Подпрограмма - 1 «Организация и проведение 
мероприятий для молодежи на 2026-2030 годы» 
(приложение № 3);
2. Подпрограмма - 2 «Поддержка сельской молодёжи 
Нурлатского муниципального района на 2026-2030 годы» 
(приложение № 4);
3. Подпрограмма - 3 «Патриотическое воспитание 
молодёжи Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан на 2026-2030 годы»
(приложение № 5).

Сроки реализации Реализация Программы будет осуществляться в течение 
2026 - 2030 годов без выделения этапов

Объемы и источники 
финансирования

------------------------------------

Текущее финансирование / бюджет

Источники
финансирования

Годы реализации программы (тыс. руб.)

2026 2027 2028 2029 2030
Всего за 
период 

реализации

Муниципальный
бюджет

7876,6 6899,1 6899,1 6899,1 6899,1 35 473,0

Республиканский
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Внебюджетные
источники

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого 7876,6 6899,1 6899,1 6899,1 6899,1 35 473,0

Возможно привлечение спонсорских средств.
Объемы финансирования носят прогнозный характер и 
подлежат ежегодной корректировке с учетом



возможностей районного бюджета.

Ожидаемые конечные
результаты
реализации
программы (целевые
индикаторы)
(приложение №1 к
Программе)

Реализация мероприятий программы (указаны в 
подпрограммах) в полном объеме позволит достичь к 
концу 2030 года в области молодежной политики: 

доли муниципальных молодежных учреждений, здания 
которых находятся в нормативном состоянии (не 
требуют капитального ремонта), от общего числа зданий 
данной сети - сохранение на уровне 100%, 

количества специалистов сферы молодежной политики, 
прошедших повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку за последние 3 года - 
сохранение на уровне 1 ед.
- увеличения количества кружков (танцев, музыки, 
спорта, робототехники и др.) в учреждениях молодежной 
политики за счет бюджетных средств до 4 ед.,
- увеличения количества молодых людей, посещающих 
учреждения молодежной политики на постоянной основе 
до 80 чел.,
- увеличения количества публикаций о достижениях 
молодежи Нурлатского района в сфере науки, спорта, 
культуры и добровольчества в районных СМИ и 
социальных сетях до 37 ед.,
- увеличения количество проведенных районных и 
конкурсных мероприятий - 3 единиц от базового уровня,
- увеличения охвата молодежи мероприятиями по 
патриотическому воспитанию (акции, фестивали, уроки 
мужества, спартакиады) от общего числа жителей района 
в возрасте 14-35 лет до 40%,
- увеличения доли молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, 
вовлеченной в систематическую добровольческую 
(волонтерскую) деятельность до 24%,
- увеличения количества проведенных мероприятий 
патриотической направленности до 85 ед.,

увеличения количества зарегистрированных на 
территории района молодежных и детских 
общественных объединений (включая первичные 
отделения «Движения первых») до 42 ед.,
- повышения уровня информированности молодежи о 
существующих мерах грантовой поддержки 
(Росмолодежь, ПФКИ, муниципальный фонд) до 90 %,



- количества действующих волонтерских центров и 
штабов «#МыВместе» на базе учебных заведений и 
предприятий - сохранение на уровне 3 ед.,

увеличения количества участников волонтёрских акций 
муниципального уровня (экологические субботники, 
помощь ветеранам, организация городских праздников) 
до 5000 ед.,

увеличения количества молодежных проектов, 
направленных на поддержку участников СВО и членов 
их семей до 7 ед.,

увеличения количества организованных 
муниципальных этапов интеллектуальных, творческих и 
спортивных конкурсов (фестивали наук, конкурсы 
чтецов, робототехника и т.д.) до 93 ед.,

увеличения охвата молодёжи, участвующей в 
конкурсах, программах, направленных на поддержку 
талантливой молодёжи до 28%,
- увеличения количества победителей и призеров 
международных и всероссийских творческих конкурсов 
(музыкальных, художественных, театральных), 
являющихся молодыми жителями муниципалитета до 
185 ед.,
- увеличения доли сельской молодёжи, участвующей в 
программах социального и экономического развития села 
до 34 %,

количества субъектов малого и среднего 
предпринимательства (КФХ, ИП), созданных молодыми 
людьми до 35 лет на территории сельских поселений за 
год - сохранение на уровне 1 ед.
- увеличения доли сельской молодежи, вовлеченной в 
волонтерскую деятельность (экологическое, социальное, 
патриотическое), от общей численности сельской 
молодежи района до 20 %,

доли сельских населенных пунктов района, 
обеспеченных широкополосным доступом в интернет со 
скоростью не менее 100 Мбит/с (необходимой для 
удаленной работы и онлайн-образования молодежи - 
сохранение на уровне 100%.



2.2. Сроки и этапы реализации программы

Программа реализуется в течение 2026-2030 годов без выделения этапов.

2.3. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование мероприятий Программы будет осуществляться за счет 
средств местного бюджета и бюджета Республики Татарстан. Возможно 
привлечение спонсорских средств

Общий объем финансирования Программы в 2026-2030 годы составляет — 
35 473,0 тыс. руб.

№
п/п

Наименование
подпрограммы

Источник
финансирования

Объем финансирования по годам (тыс. рублей) Итого 
(тыс. руб.)2026 2027 2028 2029 2030

1

«Организация и 
проведение 
мероприятий для 
молодежи на 2026- 
2030 годы»

Муниципальный
бюджет 5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1 24 407,9

Республиканский
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2

«Поддержка сельской
молодёжи
Нурлатского
муниципального
района на 2026-2030
годы»

Муниципальный
бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0

Республиканский
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3

«Патриотическое 
воспитание молодёжи 
Нурлатского 
муниципального 
района Республики 
Татарстан на 2026- 
2030 годы»

Муниципальный
бюджет 2615,1 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 10815,1

Республиканский
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по программе, в том числе 7876,6 6899,1 6899,1 6899,1 6899,1 35 473,0

- муниципальный бюджет 7876,6 6899,1 6899,1 6899,1 6899,1 35 473,0

- республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Согласно п. 2 ст. 179 Бюджетного кодекса не позднее 1 февраля текущего 
финансового года параметры финансового обеспечения муниципальной программы 
подлежат приведению в соответствии с решением о бюджете на текущий 
финансовый год.

2.4. Механизм и мониторинг реализации Программы

В реализации Программы принимают участие Отдел по делам молодежи и 
спорту, отдел культуры, отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района, курируемые ими учреждения, исполнительные комитеты 
сельских поселений и общественные молодежные организации по закрепленным



направлениям деятельности. Привлечение в качестве исполнителей организаций, не 
находящихся в муниципальной собственности, осуществляется по согласованию.

В ходе реализации мероприятий Программы куратор обеспечивает 
взаимодействие основных исполнителей, осуществляет контроль за ходом 
реализации мероприятий и эффективным использованием средств 
непосредственными исполнителями. Реализация мероприятий Программы 
осуществляется на основе муниципальных контрактов, заключаемых заказчиком 
Программы со всеми исполнителями программных мероприятий, в строгом 
соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
Республики Татарстан, а также в соответствии с муниципальными заданиями, 
устанавливаемыми для муниципальных учреждений.

Мониторинг за ходом реализации программы осуществляет координатор 
программы - отдел по делам молодёжи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района РТ.

Координатор Программы:
- ежеквартально осуществляет мониторинг реализации муниципальной 

программы;
- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным периодом, 

представляет в отдел экономики Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района статистическую, справочную и аналитическую 
информацию о реализации Программы, а также об эффективности использования 
финансовых средств;

- представляет в Финансово-бюджетную палату Нурлатского муниципального 
района в установленном порядке предложения по изменению объемов финансового 
обеспечения Программы;

- размещает на официальном портале органов местного самоуправления 
Нурлатского муниципального района ежегодный отчет о реализации Программы в 
срок не позднее 1 июня года, следующего за отчетным.

Соисполнители Программы (структурные подразделения Исполнительного 
комитета) ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным 
периодом, представляют в отдел по делам молодежи и спорту информацию о 
реализации Программы.

Органы внутреннего и внешнего финансового контроля осуществляют контроль 
за эффективным и целевым использованием средств, выделяемых на реализацию 
Программы.

РАЗДЕЛ III 

3.1. Оценка эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется координатором 
программы - отделом по делам молодёжи и спорту Исполнительного комитета



Нурлатского муниципального района ежегодно на основе системы целевых 
индикаторов и показателей.

Методика оценки эффективности Программы основывается на следующих 
критериях:

1. Степень достижения запланированных результатов программы;
2. Соответствие фактических результатов запланированным показателям;
3. Экономическая эффективность достигнутых результатов.
Расчёт эффективности программы проводится по формуле:
Е = (Z (1факт / 1план) / п) х 100%, где:
• Е эффективность программы (в процентах);
• 1пл плановое (целевое) значение индикатора;
• 1факт — фактическое значение индикатора;
• п — количество индикаторов программы.
Оценка эффективности реализации Программы:
• высокий уровень — более 90%;
• удовлетворительный уровень — от 80 до 90%;
• неудовлетворительный уровень — менее 80%.

Оценка эффективности проводится ежегодно. Итоги и выводы включаются в 
отчёт по реализации Программы.

3.2 Отчёт об исполнении муниципальной программы

Реализация Программы осуществляется ответственными исполнителями путем 
выполнения мероприятий, предусмотренных настоящей Программой и достижения 
целевых значений (индикаторов) Программы.

Контроль за ходом реализации Программы осуществляется куратором 
Программы.

Координатор программы подготавливает ежегодный отчет о реализации 
муниципальной программы не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным, в 
форме, приведенной в приложении № 2 к Программе.

Годовой отчет также содержит:
- конкретные результаты, достигнутые за отчетный период;
- перечень мероприятий, выполненных и не выполненных (с указанием причин) 

в установленные сроки;
- анализ факторов, повлиявших на ход реализации Программы;
-данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на 

выполнение мероприятий;
- иную информацию.

3.3 Условия и порядок внесения изменений в муниципальную
программу



Внесение изменений в муниципальную программу осуществляется 
ответственным исполнителем Программы также в следующих случаях:

1. Изменение объемов или источников финансирования программы; 
Исключение, дополнение или изменение мероприятий программы;

3. Изменение целевых показателей (индикаторов) программы;
4. Изменение сроков и этапов реализации программы;
5. Необходимость изменения состава исполнителей программы.
Внесение изменений в Программу осуществляется на основании постановления

Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района. Проект 
постановления о внесении изменений в муниципальную программу согласовывается 
со всеми участниками Программы и финансовым органом Нурлатского 
муниципального района.



Приложение №1 к муниципальной программе 
«Развитие молодежной политики в Нурлатском 
муниципальном районе Республики Татарстан на 
2026 -  2030 годы»

ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ, ИНДИКАТОРЫ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ 
ПОЛИТИКИ В НУРЛАТСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН НА 2026 - 2030 ГОДЫ»

Индикатор оценки конечных результатов Единица
измерения

Значения индикаторов по годам

2025
(базовый) 2026 2027 2028 2029 2030

] 2 3 4 5 6 7 8

Цель - создание условий для самореализации молодого поколения и раскрытия его потенциала в интересах социалы- 
общ ественно-политического и культурно-духовного развития Н урлатского муниципального района Республики Тата

ю -экономичес
рстан.

кого,

Задача 1. Создание условий для эффективного функционирования и качественного развития учреж дений молодежной политики

Доля муниципальных молодежных учреждений, 
здания которых находятся в нормативном 
состоянии (не требуют капитального ремонта), 
от общего числа зданий данной сети

% 100 100 100 100 100 100

Количество специалистов сферы молодежной 
политики, прошедших повышение квалификации 
или профессиональную переподготовку за 
последние 3 года

ед. 1 1 1 1 1 1

Количество кружков (танцев, музыки, спорта, 
робототехники и др.) в учреждениях 
молодежной политики за счет бюджетных 
средств

ед. 2 2 2 3 3 4

Увеличение количества молодых людей, 
посещающих учреждения молодежной политики 
на постоянной основе

чел. 45 45 60 60 80 80



Количество публикаций о достижениях 
молодежи Нурлатского района в сфере науки, 
спорта, культуры и добровольчества в районных 
СМИ и социальных сетях

ед./мес. 32 33 34 35 36 37

Задача 2. Соверш енствование условий для эстетического и нравственного воспитания молодежи, а такж е повыш ени я ее роли в жг[зни района

Количество проведенных районных и городских 
конкурсных мероприятий ед. 1 10 110 110 110 110 110

Увеличение доли молодежи, принимающей 
участие в деятельности клубных формирований 
(ансамбли песни и танца, фольклорные группы, 
студии декоративно-прикладного искусства)

% 10 12 13 14 15 16

Задача 3. Развитие и соверш енствование системы патриотического воспитания и добровольческой деятельности

ихват молодежи мероприятиями по 
патриотическому воспитанию (акции, фестивали, 
уроки мужества, спартакиады) от общего числа 
жителей района в возрасте 14-35 лет

% 35 36 37 38 39 40

Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, 
вовлеченной в систематическую 
добровольческую (волонтерскую) деятельность

% 15,7 16 18 20 22 24

Количество проведенных мероприятий 
патриотической направленности ед. 80 81 82 83 84 85

Задача 4. Создание условий для м олодёж ны х общ ественных организаций, движ ений, создание условий для развития лидерских ка^ 
молодёж и и поддержки социально значимых проектов, инициированны х молодёж ью  и молодёжными общ ественными организация

геств
ми

Количество зарегистрированных на территории 
района молодежных и детских общественных 
объединений (включая первичные отделения 
«Движения первых»)

ед. 37 38 39 40 41 42

Уровень информированности молодежи о 
существующих мерах грантовой поддержки 
(Росмолодежь, ПФКИ, муниципальный фонд)

% (по 
соцопросу) 55 60 65 70 80 90



Количество действующих волонтерских центров 
и штабов «#МыВместе» на базе учебных 
заведений и предприятий

ед. 3 3 3 3 3 3

Количество участников волонтёрских акций 
муниципального уровня (экологические 
субботники, помощь ветеранам, организация 
городских праздников).

чел. 3500 4600 4700 4800 4900 5000

Количество молодежных проектов, 
направленных на поддержку участников СВО и 
членов их семей

ед. 5 5 6 6 7 7

Задача 5. Поиск, поддерж ка одаренных детей и молодёжи, создание условий для развития их интеллектуального и t iю рческого по генциала

Количество организованных муниципальных 
этапов интеллектуальных, творческих и 
спортивных конкурсов (фестивали наук, 
конкурсы чтецов, робототехника и т.д.)

чел. 87 88 89 90 91 93

Увеличение охвата молодёжи, участвующей в 
конкурсах, программах, направленных на 
поддержку талантливой молодёжи

% 18 20 22 24 26 28

Количество победителей и призеров 
международных и всероссийских творческих 
конкурсов (музыкальных, художественных, 
театральных), являющихся молодыми жителями 
муниципалитета.

чел. 163 165 170 175 180 185

Задача 6. Создание условий для повыш ения социальной и экономической активности сельской молодежи

Увеличение доли сельской молодёжи, 
участвующей в программах социального и 
эконмического развития села

% 26 27 28 30 32 34

Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства (КФХ, ИП), созданных 
молодыми людьми до 35 лет на территории 
сельских поселений за год

ед. 1 1 1 1 1 1



Доля сельской молодежи, вовлеченной в 
волонтерскую деятельность (экологическое, 
социальное, патриотическое), от общей 
численности сельской молодежи района

%

Доля сельских населенных пунктов района,
обеспеченных широкополосным доступом в
интернет со скоростью не менее 100 Мбит/с %
(необходима для удаленной работы и онлайн-
образования молодежи)

16 17 18 19 20

100 100 100 100 100



Приложение № 2 к муниципальной программе 
«Развитие молодежной политики в Нурлатском 
муниципальном районе Республики Татарстан на 
2026 -  2030 годы»

Форма
отчета о реализации муниципальной программы

№
п/п

Наименование целевого 
индикатора Ед. изм. План на 

отчетный год
Факт за отчетный 

год

Процент
выполнения

(___%)

Количественный
показатель

результативности

Достигнутый 
результат 

(увеличение или 
уменьшение )

Причины
отклонения

1
2

3

4

5

И спользование финансовых средств

ИТО
фнна

ГО по источникам  
нсирования:

План на 
отчетный год 

тыс. руб.

Факт за отчетный 
год тыс. руб.

Процент
выполнения

(___%)

Количественный
показатель

результативности

Достигнутый результат или 
Причины отклонения

1 Местный бюджет

2 Внебюджетные источники

ВСЕГО

Начальник отдела по делам молодежи и спорту ИК НРМ /
Исполнитель:__________________ / /
Дата составления:« » 20 г.



Приложение № 3 к муниципальной 
программе
«Развитие молодежной политики в 
Нурлатском муниципальном районе 
Республики Татарстан на 2026 -  2030 
годы»

ПОДПРОГРАММА - 1

«Организация и проведение мероприятий для молодежи на 2026-2030 годы» 

_________________ 1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ - 1
Наименование
подпрограммы

Организация и проведение мероприятий для молодежи на 2026-2030 
годы (далее - Подпрограмма-1)

Заказчик подпрограммы -1 Исполнительный комитет Нурлатского муниципального района

Основание для разработки 
подпрограммы - 1

- Стратегия реализации молодежной политики в Республике Татарстан 
на 2025—2027 годы и на период до 2030 года, утвержденной 
Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 28 
июля 2025 года № 552;
- Постановление Кабинета Министров от 05.03.2019 №158 «Об
утверждении государственной программы «Развитие молодёжной 
политики в Республике Татарстан

Основной разработчик 
Подпрограммы -1

Отдел по делам молодежи и спорту

Координатор 
Подпрограммы - 1

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района

Исполнители 
Подпрограммы - 1

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района РТ;
Отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района;
Отдел культуры Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района.

Соисполнители 
Подпрограммы - 1

МБУ «Центр молодежных формирований по охране общественного 
порядка «Форпост»;
МБУ «Молодежный (подростковый) клуб по месту жительства 
«Мирас»;
МБУ «Центр развития культуры»;
МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека»; 
Образовательные учреждения района;
Спортивные школы района;
ГАПОУ «Нурлатский аграрный техникум»;
Общественные и некоммерческие организации, волонтерские 
цвижения;
Общероссийское общественно-государственное движение детей и 
молодежи «Движение первых» (РДДМ «Движение первых»)



Цель Подпрограммы - 1

Задачи Подпрограммы - ]

Сроки реализации 
Подпрограммы -1

Объемы финансирования 
Подпрограммы - 1 с 
разбивкой по годам

Создание условий для успешной социализации и самореализации, 
гражданского становления и раскрытия потенциала молодежи путем 
вовлечения их в систему регулярных социально значимых 
мероприятий (просветительских, культурных и спортивных и др.)

1. Обеспечение эффективного функционирования молодежного 
клуба, организация и проведение разноформатных мероприятий для 
молодежи, охватывающих ключевые направления: творчество, спорт, 
патриотизм и профессиональные компетенции.
2. Создание условий для участия молодых людей в социально 

значимой деятельности (экология, забота о ветеранах, 
благоустройство, волонтерство) для формирования чувства 
ответственности за территорию проживания.

2026 - 2030 годы

Источник
финансирован

ИЯ

Объем финансирования по годам (тыс. рублей) Итого 
(тыс. руб.)2026 2027 2028 2029 2030

Муниципальн 
ый бюджет 521 1,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1 24 407,9

Республиканск 
ий бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по
Подпрограмме
-I

5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1 24407,9

Общий объем финансирования за 2026-2030 годы Подпрограммы-1 
составляет 24407,9 тыс. рублей за счет средств бюджета 
Нурлатского муниципального района РТ.
Возможно привлечение спонсорских средств.
Объемы финансирования Подпрограммы-1 носят прогнозный 
характер и подлежат ежегодной корректировке с учетом 
возможностей районного бюджета.

Ожидаемые конечные 
результаты реализации цели 
и задач Подпрограммы-1 
(индикаторы оценки 
результатов) и показатели 
эффективности 
Подпрограммы-1 
(приложение № 1 к 
Подпрограмме -  1)

Реализация мероприятий Подпрограммы -1 позволит достичь в 2030 
году следующих результатов:
- увеличение количества проведенных общерайонных и конкурсных 
мероприятий на 3 единиц от базового периода;

увеличение количества молодежи, участвующей в общерайонных и 
конкурсных мероприятиях, на 14% от базового периода;
- увеличение охвата молодёжи, участвующей в конкурсах, 
программах, направленных на поддержку талантливой молодёжи до 
28 %,
- увеличение количества публикаций о достижениях молодежи 
Нурлатского района в сфере науки, спорта, культуры и



добровольчества в районных СМИ и социальных сетях до 37 ед./мес.
- увеличение количества подростков и молодых людей, посещающих 

молодежный клуб «Мирас» на постоянной основе до 80%,
- доли специалистов молодежного клуба "Мирас", прошедших 
повышение квалификации или профессиональную переподготовку за 
последние 3 года -  сохранение на уровне 1 ед.
-увеличение количество кружков (танцев, музыки, спорта, 
роботехники и др.) в молодежном клубе за счет бюджетных средств 
до 4 ед.
- увеличение количества городских и районных выставок, работ 
прикладного творчества воспитанников молодежных (подростковых) 
клубов по месту жительства до 15 ед.
- увеличение количества мероприятий экологической направленности 
и защиту окружающей среды с участием молодежи до 15 ед.
- количества действующих волонтерских центров и штабов 
«#МыВместе» на базе учебных заведений и предприятий - 
сохранение на уровне 3 ед.
- увеличение доли молодежи участвующих в адресной помощи 
ветеранам, семьям нуждающихся до 25 %.

2. Общая характеристика сферы реализации Подрограммы-1

Сфера реализации Подпрограммы-1 «Организация и проведение мероприятий для 
молодежив 2026-2030 годы» в Нурлатском муниципальном районе Республики 
Татарстан представляет собой комплексную систему работы, направленную на создание 
условий для самореализации, гражданского становления и вовлечения молодых людей в 
социально-экономическую жизнь муниципалитета.

Молодежь России как наиболее восприимчивая и мобильная часть социума 
поддерживает прогрессивные реформы и претворяет их в жизнь. Новые вызовы, 
связанные с изменениями в глобальном мире, новые цели социально-экономического 
развития страны требуют системного обновления, развития задач и механизмов 
государственной молодежной политики.

Приоритеты Российской Федерации ориентированы на укрепление воспитательной 
роли семьи, общества и государства. Молодежь все ярче демонстрирует активную 
позицию по развитию гражданского общества, формируются механизмы создания 
молодежью общественных благ.

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района уделяет внимание поддержке инициатив молодежных 
общественных организаций (объединений), движений и сообществ.

Работа общественных молодежных организаций - это та область социализации 
молодежи, которая существенно отличается от классических сфер своей 
добровольностью, самоорганизацией и самоопределением. Кроме того, работа в



молодежных организациях наряду с образованием, общением и организацией досуга 
представляет интересы молодых людей во всех сферах государства и общества.

Отдел по делам молодежи и спорту поддерживает общественные организации, 
такие как совет студенческого самоуправления ГАПОУ «Нурлатский аграрный 
техникум», центр развития добровольчества (волонтерства) «Добро.Центр «Добрый 
Нурлат», Нурлатское отделение ТРО ВОО «Молодая Гвардия Единой России», 
Нурлатское отделение ТРО ВОД «Волонтеры Победы», Нурлатское местное 
(первичное) отделение Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 
общественного движения «Юнармия» и др.

Одна из главных задач, которые ставит перед собой отдел по делам молодежи и
спорту - поддержка и развитие талантливой молодежи, Участие в районных.
муниципальных, республиканских конкурсах является отличным стартом для начала
творческой жизни детей и молодежи и способствует открытию новых талантов.
Фестиваль эстрадного искусства "Созвездие - Йолдызлык", телевизионный фестиваль
творчества работающей молодежи «Наше время -  Безнец заман» призван содействовать
развитию культурного образования школьников, студентов, молодежи, открывать путь
к профессиональному самоопределению в сфере эстрадного искусства, поднимать
престиж и статус. Эти фестивали, являясь на протяжении многих лет эффективным
способом повышения уровня художественного мастерства детей и молодежи, стали
большим праздником творчества и одним из важнейших событий в жизни молодежи 
республики.

Нельзя забывать про важную роль информационных технологий в жизни 
современной молодежи. Сегодня социальные сети -  это не только способ общения, но и 
самый популярный новостной канал, позволяющий быстро узнать или распространить 
информацию. Отдел по делам молодежи и спорту активно развивает аккаунты в 
социальных сетях. На сайте "ВКонтакте" - более 1 ООО пользователей сети Интернет.

В последние годы продолжается улучшение социально-экономического положения 
молодежи в России. Представители нурлатской молодежи входят в число победителей и 
призеров международных, всероссийских спортивных соревнований, творческих 
конкурсов и олимпиад.

Роль молодежи в современном обществе возрастает в связи с ростом инноваций. 
Молодежь должна рассматриваться, с одной стороны, как самостоятельная социально­
демографическая группа, с другой стороны, как неотъемлемая часть общества, 
инновационный потенциал и роль которой необходимо учитывать во всех сферах 
жизнедеятельности. Характер современного социального развития делает участие 
молодежи в функционировании государства необходимым не только в роли учеников, 
но и в роли полноправных партнеров или лидеров. Основываясь на таком подходе, 
нужно строить современную молодежную политику, направленную на формирование 
системы ценностей с учетом многонациональной основы нашей республики, 
предусматривающей создание условий для воспитания и развития молодого поколения.



Таким образом, сфера реализации Подпрограммы-1 носит системный характер. 
Она направлена не столько на разовые развлекательные события, сколько на 
выстраивание непрерывной траектории развития молодого человека внутри района, 
удержание активной молодежи на местах за счет предоставления качественных 
досуговых и развивающих возможностей.

3. Цель и задачи Подпрограммы-1 с указанием сроков реализации
Целью подпрограммы — 1 является создание условий для успешной социализации и 

самореализации, гражданского становления и раскрытия потенциала молодежи путем 
вовлечения их в систему регулярных социально значимых мероприятий 
(просветительских, культурных и спортивных и др.).

Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:
1. Обеспечить эффективное функционирование молодежного клуба, 

организовать и провести разноформатные мероприятий для молодежи, охватывающих 
ключевые направления: творчество, спорт, патриотизм и профессиональные 
компетенции.

2. Создать условий для участия молодых людей в социально значимой 
деятельности (экология, забота о ветеранах, благоустройство, волонтерство) для 
формирования чувства ответственности за территорию проживания.

Подпрограмма-1 призвана консолидировать усилия органов и организаций, 
действующих в области молодежной политики, в формировании условий для 
самореализации и самоорганизации молодежи.

Срок реализации Подпрограммы-1: 2026 - 2030 годы без выделения этапов.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы -  1
Общий объем финансирования Подпрограммы-1 составляет 24 407,9 тыс. рублей за 

счет средств бюджета района.

Источник финансирования
Объем финансирования по годам (тыс. рублей) Итого (тыс. 

руб.)2026 2027 2028 2029 2030

Муниципальный бюджет 5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1 24 407,9

Республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по Подпрограмме - 1 5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1 24407,9

Возможно привлечение спонсорских средств.
Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей 

Подпрограммы-1, осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете



Нурлатского муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер
расходуемых средств на реализацию Подпрограммы-1 может уточняться и
корректироваться, исходя из возможностей районного бюджета, инфляционных
процессов и экономической ситуации на территории Нурлатского муниципального 
района.

5. Механизм реализации Подпрограммы-1

Ответственным за реализацию Подпрограммы-1 и ее координатором является
Отдел по делам молодежи и спорту, который осуществляет мониторинг целевых 
индикаторов.

В реализации Подпрограммы-1 принимают участие отдел культуры, отдел
образования Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района,
курируемые ими учреждения и общественные молодежные организации по
закрепленным направлениям деятельности. Привлечение в качестве исполнителей
организаций, не находящихся в муниципальной собственности, осуществляется по 
согласованию.

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы-1 координатор обеспечивает 
взаимодействие основных исполнителей, осуществляет контроль за ходом реализации 
мероприятий и эффективным использованием средств непосредственными 
исполнителями.

В механизме финансирования делается следующий акцент:

финансируются только проекты и мероприятия, внесенные в План мероприятий 
по молодёжной политике на текущий год. В случае возникновения необходимости в 
проведении ранее незапланированных, но отвечающих потребности общества в 
проведении новых проектов и мероприятий по молодёжной политике отдел по делам 
молодёжи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского района, вносит изменение 
или дополнение в План мероприятий по молодёжной политике и ходатайствует о 
перераспределении или выделении дополнительных денежных средств.

6. Оценка социально-экономической эффективности Подпрограммы-1

Оценка эффективности реализации Подпрограммы-1 осуществляется Отделом по 
делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского муниципального 
района. Эффективность реализации Подпрограммы-1 оценивается как степень 
фактического достижения целевых индикаторов и показателей, утвержденных 
Подпрограммой-1.

Методика оценки эффективности Программы основывается на следующих 
критериях:

1. Степень достижения запланированных результатов программы;



2. Соответствие фактических результатов запланированным показателям;
3. Экономическая эффективность достигнутых результатов.
Расчёт эффективности программы проводится по формуле:
Е = (Z (1факт / 1план) / п) х 100%, где:
• Е эффективность программы (в процентах);
• 1пл — плановое (целевое) значение индикатора;
• 1факт — фактическое значение индикатора;
• п — количество индикаторов программы.
Оценка эффективности реализации Программы:
• высокий уровень — более 90%;
• удовлетворительный уровень — от 80 до 90%;
• неудовлетворительный уровень — менее 80%.

Оценка эффективности проводится ежегодно. Итоги и выводы включаются в отчёт 
по реализации Программы.

Для отчета используется форма отчетности указанная в приложении № 2 к 
муниципальной программе.



Приложение №1 к Подпрограмме -1 
«Организация и проведение мероприятий для 
молодежи на 2026-2030 годы»

Наименование
мероприятий

Ответственные
исполнители

Индикатор
оценки

конечных
результатов

Ед.
изме
рени

я

Значения индикаторов по годам Финансирование с указанием источника 
финансирования, ты с.рублей

2025
(базо
вый)

2026 2027 2028 2029 2030 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ц е л ь  п о д п р о гр ам м ы  - I : Создание условий для успешной социализации и самореализации, гражданского становления 
вовлечения их в систему регулярных социально значимых мероприятий (просветительских, культурных и спортивных и

и раскры 
1Р-)

тия потенlшала мол одежи путем

Задача  1. Обеспечение эфе 
ключевые направления: b o j

активного функционирования молодежного клуба "Мирас", проведение разноформатных мероприятий для молодежи, охватывающих 
гонтерство, творчество, спорт, патриотизм и профессиональные компетенции.

Организация и 
проведение районных 
праздников, мероприятий 
и конкурсов: турниров по 
единоборствам памяти 
Героев России или 
локальных конфликтов, 
фестивалей
патриотической песни, 
дружбы народов, 
интеллектуальной игры 
«Что? Где? Когда?», 
акции «Свеча памяти», 
«Капля жизни», встреч 
учащихся с 
действую щими 
сотрудниками силовых 
структур (Росгвардия, 
полиция, МЧС),

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел культуры И К 
НМР;
МБУ Центр 
«Форпост»;
МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»;
МБУ
«Межпоселенческая 
центральная 
библиотека»; 
Спортивные школы 
района;

Количество 
проведенных 
общерайон­
ных и 
городских 
мероприятий 
и конкурсов

ед. 110 110 111 111 112 1 13

716,0 600,0 600,0 600,0 600,0

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

мун.
бюд

ж .

мун.
бюдж.

Количество 
молодежи, 
участвующих 
в данных 
мероприятиях 
и конкурсах

чел. 8900 9200 9500 9800 10000 10146 - - - - -



выполняющими боевые 
задачи сегодня, «День 
Победы», «День России», 
«День молодежи», 
общ егородской праздник 
« День молодежи», 
М еждународный день 
защиты детей, 
молодежный фестиваль 
эстрадного искусства 
«Созвездие -  
Йолдызлык», игры КВН 
«Эйдэ, Ш аяРТ!», «Безнен 
Заман - Н аш е Время», 
игры КВН среди 
молодежных команд 
предприятий и 
организаций города 
Нурлат, «День 
физкультурника», «Гонка 
сильнейш их», фестивали 
ГТО, Первенства 
Татарстана и Нурлатского 
района, «Кросс нации», 
«Чествование молодых 
комбайнеров» в период 
весенних и осенних 
полевых работ, 
культурно-спортивные 
мероприятия в ледовом 
дворце, «Лыжня России», 
чемпионаты района по 
футболу, чемпионата 
района по
интеллектуальным играм 
среди работающей 
молодежи, Квест -  игры 
«Мы — будущ ее 
Татарстана», посещение 
музеев и т.п._____

МБУ «Центр 
развития культуры»; 
ГАПОУ «Нурлатский 
аграрный техникум»; 
Отдел военного 
комиссариата;
РДДМ «Движение 
первых»;
СМИ, НКО

Увеличение
охвата
молодёжи,
участвующей
в конкурсах,
программах,
направленных
на поддержку
талантливой
молодёжи

% 8

Количество 
публикаций о 
достижениях 
молодежи 
Нурлатского 
района в 
сфере науки, 
спорта, 
культуры и 
добровольчес 
тва в
районных 
СМИ и 
социальных 
сетях

ед./м
ес. 32



Организация клубной 
работы с детьми и 
молодежью по интересам, 
групповой работы, 
реализация социальных 
инициатив для 
подростков и молодежи

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»

МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»

МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»

Количество 
подростков и 
молодых 
людей, 
посещающих 
молодежный 
клуб «Мирас» 
на
постоянной
основе
Доля
специалистов
молодежного
клуба
"Мирас",
прошедших
повышение
квалификаци
и или
профессионал
ьную
переподготов 
ку за
последние 3 
года
Количество
кружков
(танцев,
музыки,
спорта,
робототехник
и и др.) в
молодежном
клубе за счет
бюджетных
средств______

чел. 45 45

Ед.

ед.

МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»

Количество 
городских и 
районных 
выставок, 
работ_____

ед. 12 12

финансирование в рамках основной 
деятельности

финансирование в рамках основной 
деятельности



прикладного
творчества
воспитаннико
в
молодежных 
(подростковы 
х)клубов по 
месту
жительства

Обеспечение 
деятельности МБУ 
«М олодежный 
(подростковый) клуб по 
месту жительства 
«М ирас» в рамках 
муниципального задания

МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас» - - - - - - - -

4495,5 4199,1 4199,1 4199,1 4199,1

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

мун.
бюдж.

----------------- r i/ 1 ,  J U U U  I Cl W  D '

формирования чувства ответственности за территорию проживания.
I для

Организация и 
проведение 
общ егородских 
субботников, акций 
экологической 
направленности «Вода 
России», посадка 
деревьев, оказание 
помощи пожилым людям, 
ветеранам, одиноким 
пенсионерам, участие в 
экспедициях по поиску 
останков солдат Великой 
Отечественной войны, 
оказание помощи в 
проведении крупных 
спортивных
соревнований,содействие 
развитию волонтерских 
центров

Отдел по делам
молодежи и спорту
ИК НМР;
Отдел образования
ИК НМР;
Отдел культуры И К
НМР;
МБУ Центр Количество
«Форпост»; мероприятий
МБУ «Молодежный экологической
(подростковый) клуб направленност
по месту жительства и и защиту
«Мирас»; окружающей
Спортивные школы среды с
района; участием
ГАПОУ «Нурлатский молодежи
аграрный техникум»;
РДДМ «Движение
первых»;
Исполнительные
комитеты сельских
поселений
Нурлатского района;

ед. 12 13 14 14 15



н к о
Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
МК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
Об разо вател ь н ы е 
учреждения района

Количество 
действующих 
волонтерских 
центров и 
штабов 
«#Мы Вместе» 
на базе 
учебных 
заведений и 
предприятий

ед. 3 3 3 3 3 3 - - - - -

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
МБУ Центр
«Форпост»;
МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»;
Спортивные школы 
района;
ГАПОУ «Нурлатский 
аграрный техникум»; 
РДДМ «Движение 
первых»; 
Исполнительные 
комитеты сельских 
поселений НМР

Увеличение
доли
молодежи,
участвующих в
адресной
помощи
ветеранам,
семьям
нуждающихся

% 15 15 18 20 22 25 - - - - -

Итого по подпрограмме - 1, в том числе: 5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1

за счет средств муниципального бюджета 5211,5 4799,1 4799,1 4799,1 4799,1

за счет средств республиканского бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Приложение № 4 
к муниципальной программе 
«Развитие молодежной политики в 
Нурлатском муниципальном районе 
Республики Татарстан на 2026 -  2030 
годы»

ПОДПРОГРАММА - 2 
«Поддержка сельской молодежи Нурлатского муниципального района 

на 2026-2030 годы»

2. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ - 2
Наименование
подпрограммы

«Поддержка сельской молодежи Нурлатского муниципального района 
на 2026-2030 годы»
(далее - Подпрограмма-2)

Заказчик подпрограммы -2 Исполнительный комитет Нурлатского муниципального района

Основание для разработки 
подпрограммы - 2

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 
2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодёжной политики 
в Российской Федерации на период до 2030 года»,

Стратегия реализации молодежной политики в Республике Татарстан 
на 2025—2027 годы и на период до 2030 года, утвержденной 
Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 28 
июля 2025 года № 552;

- Постановление Кабинета Министров от 05.03.2019 №158 «Об 
утверждении государственной программы «Развитие молодёжной 
политики в Республике Татарстан».

Основной разработчик 
Подпрограммы -2

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района

Координатор 
Подпрограммы - 2

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района

Исполнители 
Подпрограммы - 2

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района РТ;
Отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района;
Отдел культуры Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района;
Этдел экономики Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района/

Соисполнители 
Подпрограммы - 2

Образовательные учреждения района;
Спортивные школы района;
АПОУ «Нурлатский аграрный техникум»; 

Управление сельского хозяйства и продовольствия



Цель Подпрограммы - 2

Задачи Подпрограммы - 2

Центр занятости населения г. Нурлат 
Исполнительные комитеты сельских поселений;
МБУ «Центр развития культуры»

МБУ «МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека».

Повышение социальной и экономической активности сельской 
молодёжи Нурлатского муниципального района.

Сроки реализации 
Подпрограммы -2

Объемы финансирования 
Подпрограммы - 2 с 
разбивкой по годам

1. Создание системы информационного обеспечения сельской 
молодёжи;

2. Создание условий для повышения социальной активности сельской 
молодёжи;

3. Создание условий для повышения экономической активности 
сельской молодёжи;

4. Создание условий для реализации творческого потенциала сельской 
молодёжи;

5. Создание условий для вовлечения молодёжи, проживающей в 
сельской местности в общественную жизнь района;
6. Формирование кадрового резерва в сфере молодёжной политики.

2026 - 2030 годы

Источник
финансирован
ия

Муниципаль­
ный бюджет

Республиканс­
кий бюджет 

Всего по
Подпрограмме 
-  2

Объем финансирования по годам (тыс. 
руб.)

2026

50,0

0,0

50,0

2027

50,0

0,0

50,0

2028

50,0

0,0

50,0

2029

50,0

0,0

50,0

2030

50,0

0,0

50,0

Итого
(тыс.
руб.)

250,0

0,0

250,0

Ожидаемые конечные 
результаты реализации цели 
и задач Подпрограммы-2 
(индикаторы оценки 
результатов) и показатели 
эффективности 
Подпрограммы-2 
I (приложение №1 к

Общий объем финансирования за 2026-2030 годы Подпрограммы -2 
составляет 250,0 тыс. рублей за счет средств бюджета Нурлатского 
муниципального района РТ.
Возможно привлечение спонсорских средств.
Объемы финансирования Подпрограммы-2 носят прогнозный 
характер и подлежат ежегодной корректировке с учетом 
возможностей районного бюджета.

Реализация мероприятий Подпрограммы -2 позволит достичь в 2030 
году увеличения следующих результатов:
■ удельного веса сельской молодежи, охваченной
всеми видами консультаций (индивидуальной, электронной,
телефонной), к общему количеству сельской молодежи до 50 %;

доли молодых предпринимателей, прошедших обучения, к общему 
количеству сельской молодежи до 10 %;



- удельного веса сельской молодежи, обучившейся социальному 
проектированию, к общему количеству сельской молодежи до 28 %;
- удельного веса сельской молодежи, участвующей в программах 
социального развития села, к общему количеству сельской молодежи 
до 29% ;

- удельного веса сельской молодежи, участвующей в программах 
экономического развития села, к общему количеству сельской 
молодежи до 5 %;
- удельного веса сельской молодежи, участвующей в 
мероприятиях по профессиональной ориентации, в общем количестве 
сельской молодежи |до 55 %;
-удельного веса сельской молодежи, вовлеченной в интеллектуально­
творческие мероприятия, к общему количеству сельской молодежи 
до 40 %;

- удельного веса сельской молодежи, вовлеченной в физкультурно- 
оздоровительные мероприятия, к общему количеству сельской 
молодежи до 66 %.

2. Общая характеристика сферы реализации Подрограммы-2

Сельская молодежь — это специфическая социально-демографическая группа 
молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет (согласно Федеральному закону № 489-ФЗ), 
которые постоянно проживают в сельской местности, то есть вне границ городов и 
рабочих поселков. Численность сельской молодежи Нурлатского муниципального 
района составляет на начало 2025 года порядка 3 тысяч человек.

Сельская молодежь -  это не просто группа: «молодежь, живущая за городом», это 
группа со своими уникальными социальными особенностями:

-привязанность к земле и хозяйству: даже если молодой человек учится или 
работает в городе, он часто остается частью крестьянского подворья, помогает 
родителям с огородом, скотом или полевыми работами.

-плотность социальных связей: в селе все друг друга знают. С одной стороны, 
это создает сильную поддержку («община»), с другой — отсутствие анонимности: 
любой проступок становится известен всем, что усиливает социальный контроль.

- межпоколенческие связи: отношения с родителями, бабушками и дедами 
гораздо теснее, чем у городской молодежи. Жизненные решения чаще принимаются с 
оглядкой на мнение старших.

Реализация молодежной политики в отношении этой группы требует особого 
подхода из-за ряда системных трудностей:

- миграция («утечка мозгов») - это главная проблема, получив высшее 
образование в Казани или другом крупном городе, молодые люди редко возвращаются 
обратно из-за отсутствия комфортной среды и высокооплачиваемой работы по 
специальности;



образовательный разрыв - сельским школьникам сложнее подготовиться к 
поступлению в престижные вузы без переезда;

-дефицит инфраструктуры досуга - если в городе подросток может пойти в кино 
торговый центр или современную кофейню, то в селе основными точками притяжения 
остаются сельский клуб (библиотека) и спортивная площадка. Наблюдается острый 
дефицит современных пространств типа коворкингов или техно-парков

-цифровое неравенство - несмотря на программу устранения цифрового
неравенства, качество интернета во многих селах Татарстана остается ниже, чем в
столице региона, что ограничивает возможности для удаленной работы и онлайн- 
образования;

-ограниченный рынок труда - для работающей молодежи выбор вакансий 
ограничен: бюджетная сфера (школа, ФАП, сельсовет), агрохолдинг, фермерство или 
вахтовый метод в ближайшем городе.

Сфера характеризуется устойчивым трендом на старение сельского населения: его 
численность ежегодно сокращается примерно на 1%. Основной причиной является 
миграционный отток молодежи в возрасте от 18 до 35 лет в города. Исследования 
показывают, что при решении существующих проблем две трети сельской молодежи 
остались бы жить в районе. Ключевые мотивы переезда:

- желание учиться (57,7%);
- плохие условия труда (78%);
- низкий уровень оплаты труда (69,2%);
- отсутствие интересного досуга (50%).
Большинство молодых людей готово остаться в деревне, если будет решено хотя 

бы часть обозначенных проблем. Это подчеркивает важность комплекса мер, 
направленных на стабилизацию и улучшение жизни молодой аудитории в районе.

В целях решения стоящих перед сельской молодёжью проблем в рамках 
подпрограммы -2 «Поддержка сельской молодёжи Нурлатского муниципального района 
на 2026-2030 годы» планируются мероприятия по созданию условий для повышения 
социальной и экономической активности сельской молодёжи Нурлатского 
муниципального района, а именно:

- создание системы информационного обеспечения, целью которой является о 
обеспечение доступности информации о возможностях самореализации 
непосредственно в месте проживания, тем самым снижая мотивацию к переезду 
исключительно ради поиска перспектив.

- развитие инфраструктуры досуга и общественных пространств;
- мероприятия по повышению экономической активности;
- цифровизация и новые форматы работы.
В состав системы информационного обеспечения входят:
1. Информационно-аналитический компонент:
• Мониторинг потребностей: регулярное изучение запросов сельской молодежи по 

вопросам трудообразования, жилья и досуга.



•Создание баз данных: формирование реестров сельских активистов, молодых
предпринимателей, а также перечня доступных вакансий и образовательных грантов 
именно для жителей села.

•Разработка контента: подготовка адаптированных информационных материалов 
памяток, буклетов), разъясняющих механизмы получения государственной поддержки 

(например, субсидий на жилье или ЛПХ).

2. Медиакомпонент (традиционные каналы) - несмотря на цифровизацию, 
сохраняется необходимость работы с классическими медиа для охвата аудитории без 
стабильного интернета:

•Муниципальные СМИ: регулярные рубрики в районной газете («Дружба») и 
сюжеты на местном телевидении о достижениях сельской молодежи.

• Информационные стенды: размещение актуальной информации в местах 
массового скопления: зданиях администраций сельских поселений, почтовых 
отделениях, фельдшерско-акушерских пунктах и библиотеках.

• Полиграфическая продукция: распространение листовок и плакатов во время 
выездных мероприятий.

3. Цифровой компонент (IT-технологии) - это ядро современной 
информационной системы, включающее:

•Специализированные интернет-порталы: создание или адаптация разделов на
официальном сайте Исполкома района и портале Министерства молодежи Республики 
Татарстан.

• Социальные сети и мессенджеры: ведение пабликов в «ВКонтакте», каналов в 
Telegram и чатов в Мах для оперативного информирования о мероприятиях, конкурсах 
(«Лидеры села», грантовые конкурсы Росмолодежи).

• Электронная рассылка, использование SMS-уведомлений и e-mail дайджестов для 
целевой группы.

• Мобильные приложения: обеспечение доступа к государственным сервисам и 
справочной информации через мобильные устройства.

4. Образовательно-консультационный компонент - система не просто передает 
данные, но и обучает ими пользоваться:

• Обучение социальному проектированию: проведение вебинаров и дистанционных 
курсов по написанию заявок на гранты. Это позволяет молодежи получать 
финансирование на благоустройство своих сел.

• Бизнес-планирование: организация онлайн-курсов по основам 
предпринимательства для запуска стартапов на селе.

• Горячая линия, работа телефона доверия или консультационного центра при 
отделе по делам молодежи, куда можно обратиться за разъяснениями.

5. Обратная связь и вовлечение - механизмы, позволяющие превратить 
молодежь из пассивного потребителя информации в активного участника:

Онлайн-опросы: голосование за проекты благоустройства в рамках 
инициативного бюджетирования.



Интерактивные площадки: проведение прямых эфиров с главой района или 
руководителями профильных ведомств.

Молодежный медиахаб: поддержка юных сельских журналистов и блогеров 
которые создают контент о жизни своего поселения изнутри.

Также в целях решения стоящих перед сельской молодежью проблем 
региональной общественной организацией «Аграрное молодежное объединение 
Республики Татарстан» в районе создано и действует районное отделение АМО PT.

Отделение АМО РТ создано на общественных началах, но с системным 
методическим и материально-техническим обеспечением. Эта структура занимается 
поддержкой и развитием аграрного бизнеса, способствует созданию условий для 
успешной интеграции молодежи в экономическую жизнь региона.

Социально-экономическое развитие района в различных областях (образование, 
здравоохранение, культура, спорт), модернизация образа жизни в сельских районах и 
повышение их привлекательности в результате перспективных направлений 
деятельности позволит создать оптимальные возможности для сельской молодёжи, 
желающей именно в сельской местности строить свое будущее.

3. Цель и задачи Подпрограммы-2 с указанием сроков реализации

Целью подпрограммы -  2 является повышение социальной и экономической 
активности сельской молодёжи Нурлатского муниципального района.

Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:
1) создание системы информационного обеспечения сельской молодежи позволит 

доводить до сведения сельской молодежи специальную адаптированную информацию 
через средства массовой информации, информационно-полиграфической продукции, а 
также путем использования 1Т-технологий;

2) создание условий для повышения социальной активности сельской молодежи 
предполагает создание молодежных организаций, занимающихся вопросами сельской 
молодежи, повышение общественно-политической активности сельской молодежи, 
обучение сельской молодежи социальному проектированию и вовлечение молодежи в 
реализацию программ социального развития села;

3) создание условий для повышения экономической активности сельской 
молодежи включает в себя обучение сельской молодежи основам бизнес-планирования, 
содействие занятости молодежи в сельской местности, и вовлечение молодежи в 
реализацию программ экономического развития села;

4) Создание условий для реализации творческого потенциала сельской молодёжи 
предполагает организацию и проведение интеллектуально-творческих и физкультурно- 
оздоровительных мероприятий, а также содействие формированию здорового образа 
жизни среди подростков и молодежи;

5) Создание условий для вовлечения молодёжи, проживающей в сельской 
местности в общественную жизнь района, предполагает вовлечение молодых людей,



проживающих на территории сельской местности, в общественную, социально- 
экономическую и культурную жизнь района;

6) формирование районного кадрового резерва в сфере молодежной политики.
Срок реализации Подпрограммы -  2: 2026-2030 годы без выделения этапов.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы -  2

составляет 250,0 тыс. рублей заОбщий объем финансирования Подпрограммы-2

Источник
финансирования

Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
Итого (тыс. 

руб.)2026 2027 2028 2029 2030
Муниципальный
бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0

Республиканский
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по
Подпрограмме - 2 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0

Возможно привлечение спонсорских средств.
Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей

одпрограммы 2, осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете
Нурлатского муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер
расходуемых средств на реализацию Подпрограммы-2 может уточняться и
корректироваться, исходя из возможностей районного бюджета, инфляционных
процессов и экономической ситуации на территории Нурлатского муниципального 
района.

5. Механизм реализации Подпрограммы-2

Ответственным за реализацию Подпрограммы-2 и ее координатором является
Отдел по делам молодежи и спорту, который осуществляет мониторинг целевых 
индикаторов.

В реализации Подпрограммы-2 принимают участие отдел культуры, отдел 
экономики, отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района, управление сельского хозяйства и продовольствия 
Нурлатского муниципального района, центр занятости населения. Привлечение в 
качестве исполнителей организаций, не находящихся в муниципальной собственности, 
осуществляется по согласованию.

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы-2 координатор обеспечивает
взаимодействие основных исполнителей, осуществляет контроль за ходом реализации
мероприятий и эффективным использованием средств непосредственными 
исполнителями.



В механизме финансирования делается следующий акцент:
- финансируются только проекты и мероприятия, внесенные в План мероприятий 

по молодёжной политике на текущий год. В случае возникновения необходимости в 
проведении ранее незапланированных, но отвечающих потребности общества в 
проведении новых проектов и мероприятий по молодёжной политике отдел по делам 
молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского района, вносит изменение 
или дополнение в План мероприятий по молодёжной политике и ходатайствует о 
перераспределении или выделении дополнительных денежных средств.

6. Оценка социально-экономической эффективности Подпрограммы-2

Оценка эффективности реализации Подпрограммы-2 осуществляется Отделом по
делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского муниципального
района. Эффективность реализации Подпрограммы-2 оценивается как степень
фактического достижения целевых индикаторов и показателей, утвержденных 
Подпрограммой- 2.

Методика оценки эффективности Программы основывается на следующих 
критериях:

4. Степень достижения запланированных результатов программы;
5. Соответствие фактических результатов запланированным показателям;
6. Экономическая эффективность достигнутых результатов.
Расчёт эффективности программы проводится по формуле:
Е = (Е (1факт / 1план) / п) х 100%, где:
• Г эффективность программы (в процентах);
• 1пл плановое (целевое) значение индикатора;
• 1факт — фактическое значение индикатора;
• п — количество индикаторов программы.
Оценка эффективности реализации Программы:
• высокий уровень — более 90%;
• удовлетворительный уровень — от 80 до 90%;
• неудовлетворительный уровень — менее 80%.

Оценка эффективности проводится ежегодно. Итоги и выводы включаются в отчёт 
по реализации Программы.

Для отчета используется форма отчетности, указанная в приложении № 2 к 
муниципальной программе.

Главный социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы-2 
выражается в создании, обеспечении и совершенствовании условий для воспитания, 
успешной самореализации, а также интеграции молодежи в общество и повышении ее 
роли в жизни города и района.
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2026 2027 2028 2029 2030

Приложение №1 к Подпрограмме - 2 
«Поддержка сельской молодежи 
Нурлатского муниципального района 
на 2026-2030 годы»

Финансирование с указанием источника
финанси

2026 2027
эования, тыс. рублей

2028

12

2029

13

2030

14

Информирование 
сельской молодежи о 
мерах поддержки 
молодежи на селе. 
Освещение 
мероприятий в сети 
Интернет. Освещение 
проблематики развития 
сельских поселений в 
районных СМИ.

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР 
Отдел
образования ИК 
НМР;
Управление 
сельского 
хозяйства и 
продовольствия 
НМР;
СМИ;
Исполнительные 
комитеты СП

Задача 1. Создание системы информационного обеспечения сельской молодёжи

Удельный вес 
сельской 
молодежи, 
охваченной 
всеми видами 
консультаций 
(индивидуальной, 
электронной, 
телефонной)

% 35 36 40 42 45 50 0,0

Участие в 
республиканских 
специальных 
программах вебинаров 
и дистанционного 
обучения по 
социальному 
проектированию для 
сельской молодежи.

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР; 
Отдел
образования ИК 
НМР;
Управление 
сельского 
хозяйства и

Задача 2. Создание условий для повышения социальной активности сельской молодёжи

0,0 0,0 0,0 0,0

Удельный вес 
сельской 
молодежи, 
обучившейся 
социальному 
проектированию



продовольствия
НМР;
Исполнительные 
комитеты СП

Проведение спортивно 
массовых мероприятий 
в сельских поселениях. 
Участие сельской 
молодежи в районных, 
республиканских 
спортивных 
мероприятиях

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР; 
Отдел
образования ИК 
НМР;
Спортивные 
школы района; 
Исполнительные 
комитеты СП

Удельный вес
сельской
молодежи,
вовлеченной в
физкультурно-
оздоровительные
мероприятия

го 61,5 62 63 64 65 66 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

Задача 3. Создание условий для повышения экономической активност и сельс:кой мол одёжи
Внедрение программ 
подготовки молодых 
предпринимателей, 
осущ ествляю щих 
деятельность в сельской 
местности.У частие в 
вебинарах и 
дистанционных 
обучениях основам 
бизнес-планирования 
для сельской молодежи. 
Участие в обучающих 
семинарах подготовки 
молодых
предпринимателей, 
осущ ествляющих 
деятельность в сельской 
местности.

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР; 
Отдел экономики 
ИК НМР; 
Управление 
сельского 
хозяйства и 
продовольствия 
НМР;
Исполнительные 
комитеты СП; 
Центр занятости г. 
Нурлат

Доля молодых 
предпринимателей, 
прошедших 
обучение

% 5 7 8 8 9 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Удельный вес
сельской
молодежи,
участвующей в
программах
экономического
развития села

% 2 3 3 4 4 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача  4. Создание условий для реализации творческого потенциала сельско й молод ёжи
Выявление талантливой 
молодежи, участие в 
смотре художественной 
самодеятельности. 
Проведение

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР; 
Отдел культуры 
ИК НМР;

Удельный вес 
сельской 
молодежи, 
вовлеченной в 
интеллектуально­

% 24 25 30 35 40 40 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0



фестивалей,вечеров Управление
национальных культур. сельского
культурно­ хозяйства и
патриотических продовольствия
мероприятий среди НМР;
сельской молодежи. Исполнительные
Участие сельской комитеты СП;
молодежи в МБУ «Центр
республиканских развития
творческих культуры»;
мероприятиях. МБУ

«М ежпоселенческ
ая центральная
библиотека»

творческие
мероприятия

Задача 5. Создание условий для вовлечения молодёжи, проживающей в сельской местности в общественную жизнь района

Обучение сельской Отдел по делам
молодежи технологиям молодежи и
работы по развитию спорту ИК НМР;
общественно- Отдел культуры
политической ИК НМР;
активности. Исполнительные

комитеты СП;
МБУ «Центр
развития
культуры»;
МБУ
«М ежпоселенческ
ая центральная
библиотека»;
СМИ;
НКО

Удельный вес
сельской
молодежи,
участвующей в
программах
социального
развития села

% 22 25 26 27 28 29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Обучение в рамках 
федерального проекта 
«Содействие занятости» 
в рамках национального 
проекта «Кадры». 
Организация и_______

Задача  6. Формирование кадрового резерва в сфере молодёжной политики.

Отдел по делам 
молодежи и 
спорту ИК НМР 
Отдел экономики 
И К Н М Р  
Центр занятости

Удельный вес 
сельской 
молодежи, 
участвующей в 
мероприятиях по 
профессиональной



проведение ярмарок 
вакансий рабочих мест 
и должностей

населения г.
Нурлат
Управление
сельского
хозяйства и
продовольствия
НМР;
Исполнительные 
комитеты СП

ориентации

Итого по Подпрограмме -  2, в том числе 
За счет средств муниципального бюджета

За счет средств республиканского бюджета

50.0
50.0

50.0
50.0

50.0
50.0

0,00 0,00 0,00

50.0
50.0
0,00

50.0
50.0
0,00



Приложение № 5 
к муниципальной программе 
«Развитие молодежной политики в 
Нурлатском муниципальном районе 
Республики Татарстан на 2026 -  2030 годы»

ПОДПРОГРАММА - 3 
«Патриотическое воспитание молодёжи Нурлатского муниципального района 

Республики Татарстан на 2026-2030 годы»

3. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ - 3

Наименование
подпрограммы

«Патриотическое воспитание молодёжи Нурлатского муниципального 
района Республики Татарстан на 2026-2030 годы» (далее - 
Подпрограмма-3)

Заказчик подпрограммы -3 Исполнительный комитет Нурлатского муниципального района

Основание для разработки 
подпрограммы - 3

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 
№ 2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодёжной 
политики в Российской Федерации на период до 2030 года»;
Распоряжение Правительства РФ от 23 октября 2025 г. № 2970-р «О 

комплексе мер по патриотическому воспитанию и духовно­
нравственному воспитанию молодежи в Российской Федерации до 
2028 года;

- Закон Республики Татарстан от 17.06.2015 № 40-ЗРТ «Об 
утверждении Стратегии социально-экономического развития 
Республики Татарстан до 2030 года»;

- Стратегия реализации молодежной политики в Республике 
Татарстан на 2025-2027 годы и на период до 2030 года, утвержденной 
Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 28 
июля 2025 года № 552;

- Постановление Кабинета Министров от 05.03.2019 №158 «Об 
утверждении государственной программы «Развитие молодёжной 
политики в Республике Татарстан».

Основной разработчик 
Подпрограммы -3

Отдел по делам молодежи и спорту

Координатор 
Подпрограммы - 3

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района

Исполнители 
Подпрограммы - 3

Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета 
Нурлатского муниципального района РТ;
Отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района;
Отдел культуры Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района.



Соисполнители 
Подпрограммы - 3

Образовательные учреждения района;
Спортивные школы района;
МБУ «Центр молодежных формирований по охране общественного 
порядка «Форпост»;
МБУ «Молодежный (подростковый) клуб по месту жительства 
«Мирас»;
МБУ «Центр развития культуры»;
МБУ «МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека»;
МБУ ДОЛ «Заречный»;
МБУ ДО «ЦДТ «Килэчэк»;
ГАПОУ «Нурлатский аграрный техникум»;
Отдел военного комиссариата Республики Татарстан по Нурлатскому 
району;
Общественные и некоммерческие организации, волонтерские 
движения;
СМИ

Цель Подпрограммы - 3 Формирование у молодежи духовно-нравственных и социальных 
ценностей, патриотического сознания, любви и уважения к Родине, 
гражданской ответственности, верности конституционному и 
воинскому долгу

Задачи Подпрограммы - 3 1. Совершенствование инфраструктуры патриотического воспитания и 
повышение эффективности межведомственного взаимодействия и 
общественно-государственного партнерства.
2. Развитие системы патриотического воспитания, повышение 
престижа государственной службы, совершенствование подготовки 
граждан к службе в рядах Вооруженных сил Российской Федерации.
3. Совершенствование направлений и форм работы по 
патриотическому воспитанию молодежи.

Сроки реализации 
Подпрограммы -3 2026 - 2030 годы

Объемы финансирования 
Подпрограммы - 3 с 
разбивкой по годам

Источник
финансирован
ИЯ

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) Итого 
(тыс. руб.)

2026 2027 2028 2029 2030

М униципальн 
ый бюджет

2615,1 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 10851,1

Республиканск 
ий бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по 
Подпрограмме 
- 3

2615,1 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 10851,1

Общий объем финансирования за 2026-2030 годы Подпрограммы -3 
составляет 10 851,1 тыс. рублей за счет средств бюджета



Нурлатского муниципального района РТ.
Возможно привлечение спонсорских средств.
Объемы финансирования Подпрограммы-3 носят прогнозный 
характер и подлежат ежегодной корректировке с учетом 
возможностей районного бюджета.

Ожидаемые конечные 
результаты реализации цели 
и задач Подпрограммы-3 
(индикаторы оценки 
результатов) и показатели 
эффективности 
Подпрограммы-3 
(приложение №1 к 
Подпрограмме - 3

Реализация мероприятий Подпрограммы -3 позволит достичь в 2030 
году следующих результатов:
- увеличение количество проведенных мероприятий патриотической 
направленности до 190 ед.,
- увеличение количество молодежи, участвующих в данных 
мероприятиях до 3900 чел. от общего числа районной молодежи (на 
14%),
-увеличение количества вовлеченных детей и молодежи в 
деятельность Всероссийского общественного военно- 
патриотического движения «ЮНАРМИЯ» до 1310 чел. (на 9,2%);

2. Общая характеристика сферы реализации Подрограммы-3

Подпрограмма-3 направлена на совершенствование системы патриотического 
воспитания в Нурлатском муниципальном районе Республики Татарстан. 
Сформированная инфраструктура патриотического воспитания объединяет принципы 
межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления муниципального 
района, образовательные учреждения, учреждения молодежной политики, культуры, 
спорта, общественные организации (объединения), творческие коллективы.

Подпрограмма-3 ориентирована на все социальные слои и возрастные группы 
граждан Нурлатского муниципального района Республики Татарстан при сохранении 
приоритета патриотического воспитания детей и молодежи. Включает в свое содержание 
комплекс организационных, методических и информационных муниципальных 
мероприятий по дальнейшему развитию и совершенствованию системы патриотического 
воспитания молодежи Нурлатского муниципального района Республики Татарстан, 
направленных на становление патриотизма в качестве нравственной основы 
формирования её активной жизненной позиции.

Патриотическую работу в районе реализуют:
- Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского 

муниципального района Республики Татарстан и курируемые им учреждения: МБУ 
«Центр молодежных формирований по охране общественного порядка «Форпост» 
Нурлатского муниципального района Республики Татарстан, МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб по месту жительства «Мирас», МБУ ДОЛ «Заречный», 2 
спортивные школы района;

- Отдел образования Исполнительного комитета Нурлатского муниципального



района Республики Татарстан и курируемые им 28 общеобразовательных учреждения 
района, МБУ ДО «ПЯТ «Килэчэк», ГАПОУ «Нурлатский аграрный техникум»;

- Отдел культуры Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан и курируемые им учреждения: МБУ «Центр развития культуры», 
МБУ «Межпосленческая центральная библиотека»:

- Отдел военного комиссариата Республики Татарстан по Нурлатскому району;
- Местное отделение штаба Всероссийского общественного военно- 

патриотического движения «ЮНАРМИЯ»;
- Общественные и некоммерческие организации, волонтерские движения.

Авангардом патриотического воспитания молодежи и профилактики социально­
негативных в районе является МБУ «Центр молодежных формирований по охране 
общественного порядка «Форпост». Центром решаются задачи по организации 
мероприятий патриотической направленности, спортивных соревнований, увековечению 
памяти воинов, погибших при защите Отечества, развитию поискового движения, 
подготовки молодежи к службе в армии. В настоящее время действует 32 отряда Центра
с общим охватом 364 человек.

В патриотическом воспитании задействованы региональный музей истории 
Закамья, школьные музеи, в которых есть экспозиции о ветеранах Великой 
Отечественной войны, участниках СВО, подвигах нашего народа. В музеях проходят 
встречи с ветеранами, тружениками тыла, мероприятия, приуроченные к дням воинской 
славы и памятным датам, основными участниками которых являются школьники,
студенты, работники трудовых коллективов.

Район занимает лидирующие позиции в юго-восточном регионе РТ по количеству 
участников движения «Юнармия» и поисковых отрядов. Активно работает местное 
отделение «Волонтеров Победы». Высокая вовлеченность обусловлена уважением к 
истории землячества и тесным взаимодействием с Советом ветеранов.

На базе образовательных организаций функционируют 28 юнармейских отрядов, 
объединяющие около 1200 детей, интересующихся военной тематикой и историей 

Отечества.
Важным элементом системы формирования патриотизма является разнообразие 

направлений, форм и методов работы с молодежью: мероприятия патриотической 
направленности, спортивные турниры и соревнования. Обязательным является 
проведение мероприятий, посвященных памятным датам военной истории России. В 
систему вошло проведение групповых и массовых мероприятий в форме: тематических 
вечеров, уроков мужества, познавательных часов, вечеров-встреч с ветеранами Великой 
Отечественной войны, участниками локальных боевых действий, участниками и 
ветеранами СВО, интересными людьми-земляками, акций различной направленности, 
творческих конкурсов, викторин, молодежных игр патриотической направленности, 
экскурсий, походов, марш-бросков, реконструкций эпизодов Великой Отечественной 
войны. Ежегодно, с 23 января по 23 февраля, в период проведения Всероссийского



Месячника оборонно-массовой работы, сотрудниками учреждений города ежегодно 
реализуется насыщенная программа мероприятий. Проводятся свыше 70 мероприятий с 
охватом более 3000 человек:

- Военно-патриотические акции и чествование героев: акция «Снежный десант» 
(высадка волонтеров в сельских поселениях для оказания помощи ветеранам, 
труженикам тыла и одиноким пожилым людям (очистка дворов от снега, колка дров); 
увековечение памяти участников СВО (проведение церемоний открытия мемориальных 
досок и памятных стендов в честь погибших земляков (например, церемония в деревне 
Салдакаево в честь Дмитрия Миндубаева, награжденного орденом Мужества 
посмертно); «Письмо солдату» (массовая акция школьников по написанию писем 
поддержки военнослужащим, находящимся в зоне специальной военной операции); 
возложение цветов (торжественные церемонии у обелисков Славы и памятников воинам- 
интернационалистам);

-Соревнования и спортивно-технические мероприятия: военно-спортивная игра 
«Зарница 2.0» (районные этапы соревнований среди школьных команд, включающие 
строевую подготовку, разборку-сборку автомата, оказание первой медицинской помощи 
и ориентирование на местности); «Лыжня России» (массовый старт на лыжной базе 
района, объединяющий как профессиональных спортсменов, так и любителей всех 
возрастов); соревнования по пулевой стрельбе, которые проводятся на базе тира 
ДОСААФ и учебных заведений; Юнармейский слет (смотр-конкурс почетных караулов и 
исполнение патриотических песен);

- Образовательная и просветительская работа: «Урок мужества» (тематические 
классные часы в школах с приглашением кадровых офицеров, ветеранов боевых 
действий, участников СВО); встречи поколений (организация диалоговых площадок 
между школьниками и курсантами военных училищ — выходцами из Нурлатского 
района); исторические викторины (конкурсы на знание истории Вооруженных Сил РФ, 
дней воинской славы России и государственных символов);

- Культурно-досуговые события: районный фестиваль солдатской и военно- 
патриотической песни «Виктория»; выставки архивных фотографий и документов 
времен Великой Отечественной войны в краеведческом музее и библиотеках района, 
торжественное посвящение в ряды юнармейцев и движения «Форпост», приуроченное к
закрытию месячника 23 февраля.

Молодежь Нурлатского муниципального района активно участвует в мероприятиях 
по увековечиванию памяти защитников Отечества, среди которых Всероссийская акция 
«Георгиевская ленточка», «Поздравь ветерана», «Сад памяти», «Вальс Победы», 
«Бессмертный полк», «Блокадный хлеб», акция «Мы - граждане России» и др.

Для сбора гуманитарной помощи для участников специальной военной операции 
(СВО) в Нурлатском районе создан фонд «Все для Победы. Нурлат» имени Героя 
Социалистического Труда Закия Тимерзянова, который является одной из самых 
масштабных и консолидирующих общественных инициатив. Этот центр стал не только



точкой сбора гуманитарной помощи, но и живым музеем, центром патриотического 
воспитания. Его уникальность — в постоянно пополняющейся экспозиции трофеев, 
которые волонтеры доставляют с передовой: образцы техники, обмундирования и 
военного снаряжения.

Одной из эффективных форм работы с молодежью допризывного возраста является 
ежегодная организация работы летнего палаточного военно-патриотического лагеря 
«Ратный сбор» на базе МБУ ДОЛ «Заречный» в пос. Заречный. Целевая аудитория 
лагеря: юнармейцы и школьники от 12 до 16 лет из Нурлатского и соседнего 
Черемшанского районов. Сменный охват составляет 50 человек.

Лагерь «Ратный сбор» имеет строгую строевую и тактическую направленность и 
включает:

- строевую подготовку: отработка навыков хождения в строю, выполнение команд, 
смотры строя и песни;

- тактическую медицину: обучение оказанию первой помощи в боевых условиях, 
наложение жгутов и турникетов;

- огневую подготовку: учебные стрельбы из пневматического оружия или лазертаг- 
оборудование.

- физическую выносливость: марш-броски, преодоление полосы препятствий, 
занятия рукопашным боем.

- топография и ориентирование: работа с картами и компасом на пересеченной
местности.

- историческое просвещение: викторины на знание военной истории России и 
подвигов героев-земляков.

Также активно в районе реализуются программы патриотических профильных смен 
в стационарном летнем оздоровительном лагере «Заречный».

При активной поддержке руководства района организация патриотического 
воспитания дает положительные результаты и охватывает большую часть инициативной 
молодежи Нурлатского района. Ежегодно в мероприятия патриотической 
направленности вовлекается более 3500 человек молодежи.

Важным аспектом является необходимость обогащения содержания и повышения 
качества патриотического воспитания, совершенствование форм патриотической работы 
с различными возрастными и социальными группами молодежи, с привлечением к 
участию в патриотическом воспитании всех заинтересованных структур.

Требует серьезной и долговременной работы формирование у молодежи готовности 
и осознанной мотивации к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации.

Актуальной остается задача более активного привлечения к патриотическому 
воспитанию граждан с помощью средств массовой информации с использованием 
возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Таким образом, подпрограмма-3 «Патриотическое воспитание молодёжи 
Нурлатского муниципального района Республики Татарстан на 2026-2030 годы»



представляет собой совместную деятельность муниципальных структур, общественных 
организаций и объединений в решении широкого спектра проблем патриотического 
воспитания и призвана придать ему дальнейшую динамику.

3. Цель и задачи Подпрограммы-3 с указанием сроков реализации

Целью Подпрограммы-3 является формирование у молодежи духовно­
нравственных и социальных ценностей, патриотического сознания, любви и уважения к 
Родине, гражданской ответственности, верности конституционному и воинскому долгу.

Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:
1. Совершенствование инфраструктуры патриотического воспитания и повышение 

эффективности межведомственного взаимодействия и общественно-государственного 
партнерства.

2. Развитие системы патриотического воспитания, повышение престижа 
государственной службы, совершенствование подготовки граждан к службе в рядах 
Вооруженных сил Российской Федерации.

3. Совершенствование направлений и форм работы по патриотическому воспитанию 
молодежи.

4. Военно-профессиональное ориентирование молодёжи, ее подготовка к военной 
службе.

Срок реализации Подпрограммы-3: 2026 - 2030 годы без выделения этапов.

4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы -  3

Общий объем финансирования Подпрограммы-3 составляет 10 851,1 тыс. рублей за 
счет средств бюджета района.

Источник финансирования
Объем финансирования по годам (тыс. руб.) Итого (тыс. 

руб.)
2026 2027 2028 2029 2030

Муниципальный бюджет 2615,1 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 10851,1

Республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего по Подпрограмме - 3 2615,1 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 10851,1

Возможно привлечение спонсорских средств.
Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей Подпрограммы-

3, осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете Нурлатского 
муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер расходуемых



средств на реализацию Подпрограммы-3 может уточняться и корректироваться, исходя 
из возможностей районного бюджета, инфляционных процессов и экономической 
ситуации на территории Нурлатского муниципального района.

5. Механизм реализации Подпрограммы-3

Ответственным за реализацию Подпрограммы-3 и ее координатором является Отдел 
по делам молодежи и спорту, который осуществляет мониторинг целевых индикаторов.

В реализации Подпрограммы-3 принимают участие отделы по делам молодежи и 
спорту, культуры, образования Исполнительного комитета Нурлатского муниципального 
района, МБУ "Центр молодежных формирований по охране общественного порядка 
"Форпост". Привлечение в качестве исполнителей организаций, не находящихся в 
муниципальной собственности, осуществляется по согласованию.

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы-3 координатор обеспечивает 
взаимодействие основных исполнителей, осуществляет контроль за ходом реализации 
мероприятий и эффективным использованием средств непосредственными 
исполнителями.

В механизме финансирования делается следующий акцент:
- финансируются только проекты и мероприятия, внесенные в План мероприятий по 

молодёжной политике на текущий год. В случае возникновения необходимости в 
проведении ранее незапланированных, но отвечающих потребности общества в 
проведении новых проектов и мероприятий по молодёжной политике отдел по делам 
молодёжи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского района, вносит изменение 
или дополнение в План мероприятий по молодёжной политике и ходатайствует о 
перераспределении или выделении дополнительных денежных средств.

6. Оценка социально-экономической эффективности Подпрограммы-3

Оценка эффективности реализации Подпрограммы-3 осуществляется Отделом по 
делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нурлатского муниципального 
района. Эффективность реализации Подпрограммы-3 оценивается как степень 
фактического достижения целевых индикаторов и показателей, утвержденных 
Подпрограммой- 3.

Методика оценки эффективности Программы основывается на следующих 
критериях:

7. Степень достижения запланированных результатов программы;
8. Соответствие фактических результатов запланированным показателям;
9. Экономическая эффективность достигнутых результатов.
Расчёт эффективности программы проводится по формуле:
Е = (X (1факт / 1план) / п) х 100%, где:
• Е — эффективность программы (в процентах);



• 1пл — плановое (целевое) значение индикатора;
• 1факт — фактическое значение индикатора;
• п — количество индикаторов программы.
Оценка эффективности реализации Программы:
• высокий уровень — более 90%;
• удовлетворительный уровень — от 80 до 90%;
• неудовлетворительный уровень — менее 80%.

Оценка эффективности проводится ежегодно. Итоги и выводы включаются в отчёт 
по реализации Программы.

Для отчета используется форма отчетности, указанная в приложении № 2 к 
муниципальной программе.



Приложение №1 к Подпрограмме - 3 
«Патриотическое воспитание 
молодёжи Нурлатского 
муниципального района Республики 
Татарстан на 2026-2030 годы

Наименование
мероприятий

Ответственные
исполнители

Индикатор
оценки

конечных
результатов

Ед.
изм..

Значения индикаторов по годам Финансирование с указанием источника 
финансирования, тыс. рублей

2025
(базо
вый)

2026 2027 2028 2029 2030 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ц е л ь  п о д п р о гр ам м ы  - 3: Формирование у молодежи духовно-нравственных и социальных ценностей, патриотического с 
гражданской ответственности, верности конституционному и воинскому долгу

ознания, любви и у важен и; к Родин е,

Задача  1. Совершенствовани 
государственного партнерств

е инфраструктуры патриотического воспитания и повышение эффективности межведомственного взаимодействия и общественно- 
а.

Организация и проведение 
мероприятий, посвященных 
дням воинской славы 
России, государственным 
праздникам, памятным 
датам
России, дням трудовой 
славы, дням родов войск 
(ВДВ, ВМ Ф , ФПС и др.), 
соревнований среди 
призывников по военно­
прикладным видам спорта, 
мероприятий, посвященных 
празднованию Дня Победы, 
патриотических акций: 
«Свеча памяти», «Сад 
памяти», «Окна Победы», 
«Диктант Победы» др. 
Проведение спортивно­
массовых мероприятий 
военно-патриотической 
направленности.

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
МБУ Центр 
«Форпост»;
МБУ «Молодежный 
(подростковый) клуб 
по месту жительства 
«Мирас»;
МБУ
«Межпоселенческая
центральная
библиотека»;
МБУ ДО «Центр 
детского творчества 
«Килэчэк»; 
Спортивные школы 
района;

Количество
проведенных
патриотическ
их
мероприятий

ед. 80 81 82 83 84 85

_

50,0 35,0 35,0 35,0 35,0



У частие в республиканских
и Всероссийских
фестивалях,
конкурсах и  других
мероприятиях в сфере
патриотического
воспитания.

МБУ «Центр развития 
культуры»;
ГАПОУ «Нурлатский 
аграрный техникум»; 
Отдел военного 
комиссариата НМР; 
СМ И, НКО

Количество 
молодежи, 
участвующих 
в данных 
мероприятиях

чел. 3420 3500 3600 3700 3800 3900 - - - - -

Проведение молодежной 
патриотической акции по 
вручению паспортов "Я - 
гражданин России"

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НРМ;
Общеобразовательные 
учреждения района

Количество 
мероприятий 
в год

ед. 4 4 4 4 4 4 - - - - -

Создание проектов в сфере 
патриотического 
воспитания- участие в 
Региональных и 
Ф едеральных грантовых 
конкурсах

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НРМ;
Общеобразовательные 
учреждения района

Кол-во 
конкурсов в 
год

ед. - 1 1 1 1 1 - - - - -

Организация и развитие 
системы взаимодействия 
образовательных 
учреждений с 
организациями ветеранов, 
музеями боевой славы, с 
общественными 
организациями ветеранов 
Великой Отечественной 
войны, боевых действий, 
военной службы.

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НРМ;
Общеобразовательные 
учреждения района; 
МБУ «Центр развития 
культуры»

Количество 
молодежи, 
участвующих 
в данных 
мероприятиях

чел. 400 450 470 480 490 500 - - - - -



Торжественное вступление 
в ряды участников 
движения «Ю НАРМ ИЯ» к 
государственным 
праздникам и памятным 
датам

Отдел по делам 
молодежи и спорту 
И К Н М Р

Увеличение
охвата
молодежи
движением
«Ю НАРМИЯ
»

чел. 1200 1230 1250 1270 1290 1310 - - - - -

Обеспечение деятельности 
МБУ "Центр молодежных 
формирований по охране 
общественного порядка 
«Форпост» в рамках 
муниципального задания

МБУ "Центр 
молодежных 
формирований по 
охране общественного 
порядка "Форпост"

Количество
мероприятий
партиотичес-
кой
направлен­
ности

ед. 95 97 98 99 100 100 2565,1 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0

Осуществление подготовки 
и переподготовки 
специалистов в сфере 
патриотического 
воспитания

МБУ «Центр 
молодежных 
формирований по 
охране общественного 
порядка «Форпост»

Кол-во
специалистов,
прошедших
курсовую
подготовку

чел. 1 1 1 1 1 1 - - - - -

Задача 2. Развитие системы г 
Вооруженных сил Российско

ттриотического воспитания, повышение престижа государственной службы, совершенствован 
й Федерации.

ие подго товки граж дан  к с.пужбе в ядах

Проведение пятидневных 
учебных сборов с 
учащимися 10-х классов 
муниципальных 
образовательных 
организаций Республики 
Татарстан

Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел военного 
комиссариата 
Республики Татарстан 
по Нурлатскому 
району;

Охват
молодежи чел. 60 60 60 60 60 60 - - - - -



Проведение месячника 
оборонно-массовой работы, 
посвященного Дню 
защ итника Отечества 
(Ежегодно 23 января - 23 
февраля)

Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел военного 
комиссариата 
Республики Татарстан 
по Нурлатскому 
району;
Местное отделение 
штаба Всероссийского 
общественного 
военно-
патриотического
движения
«Ю НАРМИЯ»;

Охват
молодежи
мероприятия
ми

чел. 1000 1200 1300 1350 1400 1450 0,0 15,0 15,0 15,0 15,0

Проведение школьного и 
муниципального этапа 
военно-спортивных игр 
«Зарница 2.0»

Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел военного 
комиссариата 
Республики Татарстан 
по Нурлатскому 
району;
Местное отделение 
штаба Всероссийского 
общественного 
военно-
патриотического
движения
«Ю НАРМИЯ»;
РДДМ «Движение 
первых»

Охват
молодежи
мероприятия
ми

чел. 1000 1000 1000 1000 1100 1100 - - - - -

Задача  3: Совершенствование направлений и форм работы по патриотическому воспитанию молодежи.



Проведение
муниципальных конкурсов 
творческих работ 
ш кольников и студентов, 
посвящ енных памятным 
датам военной истории 
Отечества, в том числе, в 
соцсетях

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры И К 
НМР

Охват
молодежи чел. 120 120 120 120 120 120 - - - - -

Проведение 
муниципального этапа 
Всероссийской акции 
«Георгиевская ленточка»

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры И К 
НМР;
Центр «Форпост»

Охват
молодежи чел. 50 50 50 50 50 50 - - - - -

Проведение мероприятий в 
рамках Всероссийской 
акции «М ы-граждане 
России!» (Ко Дню России)

Отдел образования 
ИК НМР;

Отдел по делам 
молодежи и спорота 
ИКНМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
Центр «Форпост»; 
МБУ «Центр развития 
культуры»

Охват
молодежи чел. 100 100 100 100 100 100 - - - - -

Организация автопробега и 
автомотоэстафеты, 
посвящ енных Дню Победы 
по территории Нурлатского 
муниципального района

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
Центр «Форпост»

Количество 
привлеченной 
авто-м ото­
техники

ед. 5 5 5 5 5 5 - - - - -

Проведение мероприятий, 
посвящ енных выводу 
советских войск из 
Афганистана (с 
привлечением участников и 
ветеранов С ВО)

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 

молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры И К 
НМР;
Центр «Форпост»

Охват
молодежи
мероприятия
ми

чел. 100 100 100 100 100 100 - - - - -



Проведение
муниципальной акции «И 
вновь зовет мемориал» по 
уборке территорий, 
прилегающих к воинским 
захоронениям,памятникам, 
мемориалам

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
Центр «Форпост»

Охват
молодежи
мероприятия
ми

чел. 25 25 25 25 25 25 - - - - -

Кинодни. Просмотры 
фильмов о Великой 
Отечественной войне

Отдел образования 
ИК НМР;
Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР;
Отдел культуры ИК 
НМР;
Центр «Форпост»; 
МБУ «Центр развития 
культуры»

Охват
молодежи
мероприятия
ми

чел. 800 900 950 1000 1000 1000 - - - - -

Организация палаточного 
лагеря спортивно­
патриотической 
направленности «Ратный 
сбор» (в рамках 
организации летней 
оздоровительной кампании 
для детей)

Отдел по делам 
молодежи и спорта 
ИК НМР

Охват детей и 
молодежи чел. 200 200 200 200 200 200 - - - - -

2615,1 2035,0 2035,0 2035,0 2035,0
Итого по подпрограмме - 3, в том числе-

за счет средств муниципального бюджета 2615,1 2035,0 2035,0 2035,0 2035,0
за счет средств республиканского бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0


