
и с п о л н и т ел ьн ы й  к о м и те
НУРЛАТСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 
НУРЛАТ МУНИЦИПАЛЬ 

РАЙОНЫ 
БАШКАРМА КОМИТЕТЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАРАР

О внесении изменений в 
Исполнительного комитета
муниципального района Республй: 
05.09.2018 № 697 «Об условия: 
работников муниципальных 
организаций Нурлатского муниц 
Республики Татарстан»

постановление 
Нурлатского 

ки Татарстан от 
х оплаты труда 

образовательных 
цпального района

В соответствии с Постанов, 
от 24.09.2025 №732 «О внесении 
Республики Татарстан от 31.05.20 
государственных образователь 
Исполнительный комитет Нур, 
Татарстан

лением Кабинета Министров Республик Татарстан 
изменений в постановление Кабинета Министров 
18 № 412 «Об условиях оплаты труда работников 
ных организаций Республики Татарстан», 
латского муниципального района Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановлен 
муниципального района Республ 
оплаты труда работников 
Нурлатского муниципального 
внесенными постановлениями 
21.01.2025 №46, от 27.03.2025 № 

В Положении об условия 
организаций Нурлатского му 
утвержденном указанным постай 

Раздел II изложить в следую

це Исполнительного комитета Нурлатского 
ики Татарстан от 05.09.2018 №697 «Об условиях 

муниципальных образовательных организаций 
района Республики Татарстан» (с изменениями, 
от 18.11.2020 №951, от 17.07.2024 №777, от 
342, от 05.05.2025 №474) следующие изменения: 
х оплаты труда работников образовательных 
ниципального района Республики Татарстан, 
-ювлением: 

щей редакции:

«II. Определение базовых окладов работников общеобразовательных организаций

2.1. Базовые оклады работников образования общеобразовательных
организации устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный Наименование должности Размер
уровень базового



оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3

Профессиональная квали
пе

фикационная группа учебно-вспомогательного 
рсонала первого уровня

Первый
квалификационный
уровень

Вож атый 25 960

Пом эщник воспитателя

Секр етарь учебной части

Профессиональная квали
пе

фикационная группа учебно-вспомогательного 
рсонала второго уровня

Первый
квалификационный
уровень

Деж;/рный по режиму 26 090

Мла,цший воспитатель

Второй
квалификационный
уровень

Дисг[етчер образовательной организации 26 350

Стар ший дежурный по режиму

Профессиональная квалиф икационная группа должностей педагогических 
работников

Первый
квалификационный
уровень

Инс! руктор по труду 27 390

Инст руктор по физической культуре

МуЗ£ жальный руководитель

Стар :лий вожатый

Второй
квалификационный
уровень

K ohl ертмейстер 27 500

Педа гог дополнительного образования

Педа "ог-организагор



Соци альный педагог

Tpeit ер-преподаватель

Инструктор-методист

Третий
квалификационный
уровень

Восн итатель 27 650

Mac't'ер производственного обучения

Педагог-психолог

Стар ший инструктор-методист

Стар
обра

ший педагог дополнительного 
ювания

Стар ший тренер-преподаватель

Мете )ДИСТ

Четвертый
квалификационный
уровень

Прег
преп
про4
состг

одаватель (кроме должностей 
одавателей, отнесенных к 
ессорско-преподавател ьскому 
шу)

27 780

Преп
безог

одаватель-организатор основ 
ясности жизнедеятельности

Руко зодитель физического воспитания

Учит ель

Стар пий воспитатель

Стар иий методист

Тькл
заня!
допо
обра:

юр (за исключением тьютора, 
ого в сфере высшего и 
лнительного профессионального 
ювания)

Учит ель-дефектолог

Учит ель-логопед (логопед)

Педагог-библиотекарь

Профессиональная квалиф
стр>

икационная группа должностей руководителей 
/ктурных подразделений



Первый
квалификационный
уровень

Завед
подрг
лабрр
секто
н у  HI л

ГфОИ:

струк
реал'и
прогр
допс;
орган
госуд
мето!
техн(;
обра^
долж
подр
квалр

ующий (начальник) структурным 
1зделением: кабинетом, 
аторией, отделом, отделением, 
ром, учебно-консультационным 
’ом, учебной (учебно- 
родственной) мастерской и другими 
турными подразделениями, 
зующими общеобразовательную 
>амму и образовательную программу 
тигельного образования детей, 
изаций, реализующих 
арственные полномочия по 
щческому и информационно- 
шогичеекому обеспечению 
овательной деятельности (кроме 
ностей руководителей структурных 
1зделений, отнесенных ко второму 
[фикационному уровню)

27 830

Второй
квалификационный
уровень

Завед
стру*
реал!
прогр
f lo n o j
начал
рукоБ
лабор
учебь
учебг
маете

[ующий (начальник) обособленным 
турным подразделением, 
□ующим образовательную 
•амму и образовательную программу 
шительного образования детей, 
ьник (заведующий, директор, 

Родитель, управляющий) кабинета, 
)атории, отдела, отделения, сектора, 
^о-консультационного пункта, 
юй (учебно-производственной) 
эской, учебного хозяйства и других

27 890

2.2. Базовые оклады 
организаций устанавливаются

работников культуры общеобразовательных 
з следующих размерах:

Наимено вание должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2

Профессиональная квали 
культуры, искуссп

фикационная группа "Должности работников 
гва и кинематографии среднего звена"

Аккомпаниатор
....

27 450

Культорганизатор



Профессиональная квалификационная группа "Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"

Библиотекарь 28 ООО

Звукооператор

Ведущий библиотекарь

Художник-декоратор

Главный библиотекарь

Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего 
состава учреждений культуры, искусства и кинематографии"

Заведующий отделом (сектором) библиотеки 29 320

Заведующий отделом (сектором) музея

2.3. Базовые оклады медицинских работников общеобразовательных 
организаций устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный
уровень

Наименование должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3

Профессиональная квалификационная группа "Медицинский и фармацевтический
персонал первого уровня"

Первый квалификационный 
уровень

Младшая медицинская сестра по уходу 
за больными (младший медицинский 
брат по уходу за больными)

25 650

Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и
фармацевтический персонал"

Первый квалификационный 
уровень

Инструктор по лечебной физкультуре 26 660

Второй квалификационный 
уровень

Медицинская сестра диетическая 
(медицинский брат диетический)

27 210

Третий квалификационный 
уровень

Медицинская сестра (медицинский 
брат)

27 760

Медицинская сестра по физиотерапии



(медицинский брат по физиотерапии)

Медицинская сестра по массажу 
(медицинский брат по массажу)

Четвертый
квалификационный уровень

Фельдшер 28 530

Медицинская сестра процедурной 
(медицинский брат процедурной

Пятый квалификационный 
уровень

Старшая медицинская сестра (старший 
медицинский брат)

29630

Заведующий здравпунктом - фельдшер 
(медицинская сестра (медицинский 
брат))

Профессиональная квалификационная группа должностей "Врачи и провизоры 1!

Второй квалификационный 
уровень

Врачи-специалисты (кроме врачей- 
специалистов, отнесенных к третьему и 
четвертому квалификационным 
уровням)

32 090»

Таблицу 17 изложить в следующей редакции:

«Таблица 17

Группа по оплате труда руководителей, размеры базовых окладов и выплат 
стимулирующего характера за качество выполняемых работ руководителям

общеобразовательных организаций

Группа по 
оплате 
труда 

руководите 
ля

Значение объемного 
показателя (численность 

обучающихся, 
воспитанников по 

состоянию на начало 
учебного года), человек 

<*>

Базовый
оклад,
рублей

Выплаты стимулирующего 
характера за качество 

выполняемых работ, рублей

1 1 - 15 42 900 8 800

2 1 6 -5 0 45 100 8 800

3 51 - 100 47 300 9 900

4 101-200 48 400 11 000

5 201 -400 50 600 13 200



6 401 - 600 51 700 14 300

7 601 - 800 53 900 14 300

8 801 - 1 000 58 300 14 300

9 1 001 - 1 200 59 400 15 400

10 1 201 - 1 400 60 500 16 500

11 1 401 - 1 800 60 500 19 800

12 1 801 и выше 61 600 24 200

збщеобразовательной организации для 
поведением закрытого типа, 

\ при исправительных учреждениях 
.1, общеобразовательных организаций 
[уждающихся в длительном лечении, 
ий, реализующих адаптированные 
(ается с коэффициентом 3. 
доживающих в интернатах при 
учитывается с коэффициентом 3. 

кольных групп общеобразовательных 
иентом 2.
ьных учебных комбинатов учитывается с

<*> Контингент обучающихся 
обучающихся с девиантным 
общеобразовательных организацт 
уголовно-исполнительной системь 
санаторного типа для детей, к 
общеобразовательных организац 
образовательные программы, учитын 
Контингент обучающихся, п] 
общеобразовательных организациях, 
Контингент воспитанников дош 
организаций учитывается с коэффиц 
Контингент обучающихся межшкол 
коэффициентом 0,5»;

в Положении об условиях оплаты труда работников дошкольных 
образовательных организаций Нурлатского муниципального района Республики 
Татарстан, утвержденном указанным постановлением: 

раздел II изложить в следующей редакции:

«II. Определение базовых окладов работников дошкольных образовательных
организаций

2.1. Базовые оклады работников образования дошкольных образовательных 
организаций устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный
уровень

Наименование должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3



Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала первого уровня

Первый
квалификационный
уровень

Вожатый 25 960

Помощник воспитателя

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала второго уровня

Первый
квалификационный
уровень

Младший воспитатель 26 090

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических
работников

Первый
квалификационный
уровень

Инструктор по физической культуре 27 390

Музыкальный руководитель

Второй
квалификационный
уровень

Педагог дополнительного образования 27 500

Третий
квалификационный
уровень

Воспитатель 27 650

Педагог-психолог

Методист

Четвертый
квалификационный
уровень

Старший воспитатель 27 780

Тьютор (за исключением тьюторов, занятых 
в сфере высшего и дополнительного 
профессионального образования)

У чител ь-дефектолог

Учитель-логопед (логопед)

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей
структурных подразделений



Первый
квалификационный
уровень

Заведующий (начальник) структурным 
подразделением: кабинетом, лабораторией, 
отделом, отделением, сектором, учебно­
консультационным пунктом, учебной 
(учебно-производственной) мастерской и 
другими структурными подразделениями, 
реализующими общеобразовательную 
программу и образовательную программу 
дополнительного образования детей; 
организацией, реализующей 
государственные полномочия по 
методическому и информационно­
технологическому обеспечению 
образовательной деятельности (кроме 
должностей руководителей структурных 
подразделений, отнесенных ко второму 
квалификационному уровню)

27 830

Второй
квалификационный
уровень

Заведующий (начальник) обособленным 
структурным подразделением, 
реализующим образовательную программу 
и образовательную программу 
дополнительного образования детей, 
начальник (заведующий, директор, 
руководитель, управляющий): кабинета, 
лаборатории, отдела, отделения, сектора, 
учебно-консультационного пункта, учебной 
(учебно-производственной) мастерской, 
учебного хозяйства и других структурных 
подразделений образовательного 
учреждения (подразделения) начального и 
среднего профессионального образования 
(кроме должностей руководителей 
структурных подразделений, отнесенных к 
третьему квалификационному уровню)

27 890

2.2. Базовые оклады медицинских работников дошкольных образовательных 
организаций устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный
уровень

Наименование должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3



Профессиональная квалификационная группа "Медицинский и 
фармацевтический персонал первого уровня"

Первый
квалификационный
уровень

Младшая медицинская сестра по уходу за 
больными (младший медицинский брат по 
уходу за больными)

25 650

Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и
фармацевтический персонал"

Первый
квалификационный
уровень

Инструктор по лечебной физкультуре 26 660

Второй
квалификационный
уровень

Медицинская сестра диетическая 
(медицинский брат диетический)

27210

Третий
квалификационный
уровень

Медицинская сестра (медицинский брат) 27 760

Медицинская сестра по физиотерапии 
(медицинский брат по физиотерапии)

Медицинская сестра по массажу 
(медицинский брат по массажу)

Четвертый
квалификационный
уровень

Фельдшер 28 530

Пятый
квалификационный
уровень

Старшая медицинская сестра (старший 
медицинский брат)

29 630

Заведующий здравпунктом - фельдшер 
(медицинская сестра (медицинский брат))

Профессиональная квалификационная группа должностей "Врачи и провизоры"

Второй
квалификационный
уровень

Врачи-специалисты (кроме врачей- 
специалистов, отнесенных к третьему и 
четвертому квалификационным уровням)

32 090»;

таблицу 12 изложить в следующей редакции:

«Таблица 12

Группа по оплате труда руководителей, размеры базовых окладов и выплат



стимулирующего характера за качество выполняемых работ руководителям 
дошкольной образовательной организации

Группа по 
оплате труда 
руководителя

Значение объемного 
показателя (численность 

воспитанников по 
состоянию на начало 

учебного года), человек <*>

Базовый
оклад,
рублей

Выплаты 
стимул ирующего 

характера за качество 
выполняемых работ, 

рублей

1 2 3 4

1 1 - 20 36 300 6 050

2 21 - 40 38 500 6 050

3 41 - 60 43 450 7 150

4 61 - 80 45 100 8 250

5 81 - 00 48 400 9 350

6 101 - 140 50 600 11 000

7 141 - 180 54 450 12 100

8 181 - 220 58 300 13 200

9 221 - 280 59 400 14 300

10 281 - 320 60 500 15 400

11 321 - 360 60 500 16 500

12 361 и выше 62 150 17 600

<*> Контингент воспитанников дошкольных образовательных организаций, 
реализующих адаптированные образовательные программы, учитывается с 
коэффициентом 3.
Контингент воспитанников дошкольных образовательных организаций для 
детей с туберкулезной интоксикацией учитывается с коэффициентом 2.»;

в Положении об условиях оплаты труда работников образовательных 
организаций дополнительного образования Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан, утвержденном указанным постановлением: 

раздел II изложить в следующей редакции:

«II. Определение базовых окладов заработной платы работников организаций
дополнительного образования



2.1. Базовые оклады заработной платы работников образования организаций
дополнительного образования устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный
уровень

Наименование должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3

Профессиональная квалификационная группа учебно-вспомогательного
персонала первого уровня

Первый
квалификационный
уровень

Секретарь учебной части 25 960

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических
работников

Первый
квалификационный
уровень

Инструктор по труду 27 390

Инструктор по физической культуре

Музыкальный руководитель

Второй
квалификационный
уровень

Тренер-преподаватель 27 500

Концертмейстер

Педагог дополнительного образования

Педагог- организатор

Социальный педагог

Инструктор-методист

Третий
квалификационный
уровень

Мастер производственного обучения 27 650

11едагог-психолог

Методист

Старший педагог дополнительного



образования

Старший тренер-преподаватель

Старший инструктор-методист

Четвертый
квалификационный
уровень

Преподаватель (кроме должности 
преподавателя, отнесенного к профессорско- 
преподавательскому составу)

27 780

Руководитель физического воспитания

Старший методист

Тьютор (за исключением тьютора, занятого в 
сфере высшего и дополнительного 
профессионального образования)

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей
структурных подразделений

Первый
квалификационный
уровень

Заведующий (начальник) структурным 
подразделением: кабинетом, лабораторией, 
отделом, отделением, сектором, учебно­
консультационным пунктом, учебной 
(учебно-производственной) мастерской и 
другими структурными подразделениями, 
реализующими образовательную программу 
дополнительного образования детей

27 830

Второй
квалификационный
уровень

Заведующий (начальник) обособленным 
структурным подразделением, реализующим 
образовательную программу и 
образовательную программу 
дополнительного образования детей

27 890

2.2. Базовые оклады работников сельского хозяйства организаций 
дополнительного образования устанавливаются в следующих размерах:

Квалификационный
уровень

Наименование должности Размер 
базового 
оклада в 
месяц, 
рублей

1 2 3

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
сельского хозяйства второго уровня



Первый
квалификационный
уровень

Ветеринарный фельдшер 27 390

Второй квалификационный 
уровень

Агроном по защите р 
(средней квалификации)

>астений

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
сельского хозяйства третьего уровня

Первый
квалификационный
уровень

Агроном 27 450

Зоотехник

Ветеринарный врач

Второй квалификационный 
уровень

Агроном II категории 27 500

Зоотехник II категории

Ветеринарный врач II категории

Третий квалификационный 
уровень

Агроном I категории 27 570

Зоотехник I категории

Ветеринарный врач I категории

Четвертый
квалификационный
уровень

Ведущий агроном 27 670

Ведущий зоотехник

Ведущий ветеринарный врач

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
сельского хозяйства третьего уровня

Первый
квалификационный
уровень

Главный агроном 28 490

2.3. Базовые оклады медицинских работников организаций дополнительного

Квалификационный Наименование должности Размер
уровень базового



оклада в 
месяц, 
рублей

Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и
фармацевтический персонал"

Третий
квалификационный
уровень

Медицинская сестра (медицинский 
брат)

27 760

Медицинская сестра по iv 
(медицинский брат по массажу)

тссаж у

Пятый
квалификационный
уровень

Старшая медицинская сестра (старший 
медицинский брат)*

29 630

Профессиональная квалификационная группа должностей
провизоры"

'Врачи и

Второй
квалификационный
уровень

Врачи-специалисты (кроме врачей- 
специалистов, отнесенных к третьему и 
четвертому квалификационным 
уровням)

32 090

* Должность устанавливается в организации при наличие 
более медицинских сестер.

в подчинении трех и

2.4. Базовые оклады работников культуры организаций дополнительного
образования устанавливаются в следующих размерах:

Наименование должности Размер базового 
оклада в месяц, 

рублей

1 2

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии среднего звена"

Аккомпаниатор 27 450

Заведующий костюмерной

Культорганизатор

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"

Библиограф 28 000



Библиотекарь

Ведущий библиотекарь

Звукооператор

Хранитель фондов

Художник-скульптор

Художник-постановщик

Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего 
состава организации культуры, искусства и кинематографии"

Заведующий отделом (сектором) музея

Заведующий отделом (сектором) библиотеки

Заведующий отделением (пунктом) по прокату кино- 
и видеофильмов

Звукорежиссер

Режиссер-постановщик

Художественный руководитель

29 320»;

таблицу 15 изложить в следующей редакции;

«Таблица 15

Группа по оплате труда руководителей, размеры базового окладов и выплат 
стимулирующего характера за качество выполняемых работ руководителям 

организации дополнительного образования

Группа по 
оплате 
труда 

руководите 
ля

Значение объемного показателя 
(численность обучающихся по 
состоянию на начало учебного 

года в соответствии с 
государственным заданием), 

человек

Базовы 
й оклад, 
рублей

Выплаты 
стимулирующего 

характера за 
качество 

выполняемых 
работ, рублей

1 2 3 4

1 1 -200 37 400 4 950

2 201 -400 39 600 6 050

3 401 - 700 44 000 6 050



4 70 1 - 1 200 45 100 7 150

5 1 201 - 1 800 48 400 8 250

6 1 801 и выше 50 600 9 900»;

раздел II Положения об условиях оплаты труда работников 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 
рабочих, рабочих культуры, искусства и кинематографии, общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих образовательных 
организаций Нурлатского муниципального района Республики Татарстан, 
утвержденного указанным постановлением, изложить в следующей редакции:

«II. Определение базовых окладов работников профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих 

культуры, искусства и кинематографии, общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих образовательных организаций

Республики Татарстан

2.1. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих культуры, искусства и 
кинематографии образовательных организаций Республики Татарстан 
устанавливаются в следующих размерам:

Квалификационный уровень Размер базового оклада в месяц, 
рублей

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии
рабочих первого уровня"

Первый квалификационный уровень 25 650

Второй квалификационный уровень 25 870

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии
рабочих второго уровня"

Первый квалификационный уровень 26 030

Второй квалификационный уровень 26 220

Третий квалификационный уровень 26 420

Четвертый квалификационный уровень 27010

2.2. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих 
образовательных организаций Республики Татарстан устанавливаются в 
следующих размерах:



Квалификационный уровень Размер базового оклада в месяц, 
рублей

1 2

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности
служащих первого уровня"

Первый квалификационный уровень 25 650

Второй квалификационный уровень 25 870

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности
служащих второго уровня"

Первый квалификационный уровень 26 030

Второй квалификационный уровень 26 220

Третий квалификационный уровень 26 420

Четвертый квалификационный уровень 26 660

Пятый квалификационный уровень 26 870

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности
служащих третьего уровня"

Первый квалификационный уровень 27 080

Второй квалификационный уровень 27 300

Третий квалификационный уровень 27 560

Четвертый квалификационный уровень 27 780

Пятый квалификационный уровень 28 000

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности
служащих четвертого уровня"

Первый квалификационный уровень 29 040

Второй квалификационный уровень 29 260

Третий квалификационный уровень 29 480

2.3. Соответствие должности и профессии работника квалификационным 
уровням профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих, рабочих культуры, искусства и кинематографии, 
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих



устанавливается согласно нормативным правовым актам Министерства 
здравоохранения Российской Федерации.

2.4. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на 
условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально 
отработанному времени либо в зависимости от выполненного объема работ. 
Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по 
должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по 
каждой должности».

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию
3.Установить, что настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 

года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя руководителя Исполнительного комитета Нурлатского 
муниципального района Республики Татарстан по социальным вопросам.

Руководитель А.К.Г абдуллин


