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СОВЕТ УРКУШСКОГО СЕЛЪСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Jю17

порядке получения
в муниципаJIъном

образовании Уркушское сельское поселение Кукморского
муниципаJIьного раиона разрешения представителя
нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной

КУКМОРСКОГО МУНИIП4ГIАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСIТУБЛИКИ ТАТАРСТАН

рЕшЕниЕ

От 23 сентября 202l года

Об утверждении Положения о
муниципаJIьными служащими

основе в управлении некоммерческими организациями
(кроме участия в управлении политической партией,
органом профессионального союза, в том числе выборным
органом первичной профсоюзной организации, созданной в
органе местного самоуправления, аппарате избирательной
комиссии муниципального образования, участия в съезде
(конференции) или общем собрании иной общественной
организации, жилищного, жилищно- строительного,
гаражного кооперативов, товарищества собственников
недвижимости) в качестве единоличного исполнительного
органа или вхождение в состав их коллеги€LгIьных органов
управления

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта2007 года N 25-ФЗ "О
муниципальноЙ службе в РоссиЙскоЙ Федерации", Совет Уркушского
сельского поселения Кукморского муниципального района Республики
Татарстан, РЕШИЛ:

1. Утверлить прилагаемое Положение о порядке tlолучения муницип€шьньiми
служащими в муниципальном образовании Уркушское сельское поселение
Кукморского муниципального района разрешения представителя нанимателя
(работодатеЛя) на участие на безвозмездной основе в ,управлении

некомМерческими организациями (кроме участия в управлении политической
партиеЙ, органом профессионального союза, в том числе выборным органом
гtервичноЙ профсоюзноЙ организации, созданноЙ в органе местного
самоуправления, апгrарате избирательной комиссии муниципального
образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иноti
общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного
кооперативов, товарищества собственников- недвижимости) в качестве
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единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их
коллеги€tльных органов управления.

2. Признать утратившим силу решения Совета Уркушского сельского
поселения Кукморского муницип€tльного района:

- от 8 сентября 2017 года Jф20 <об утверждении Положения о порядке
получениЯ муниципальными служащими в муниципЕtльном образовании
"УРКУшское поселение" Кукморского муниципаJIьногo района р€врешения
ПРеДСТаВиТеЛя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной
основе в управЛении некоммерческими организациями (кроме политиLIескоir
партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в
состав их коллеги€шьных органов управления)

- ОТ 31 ОКтября 2018 года Ns24 <О внесении изменений в Положение о
порядке получения мунициПаJIьными служащими в муниципыIьном
образовании "уркушское сельское поселение" Кукморского муницип€шьного
района р€врешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на
безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме
политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или
вхождение в состав их коллеги€tльных органов управления, утвержденное
решением Совета Уркушского сельского поселения от 08 сентября 2ol7 года
Jф20)

-от 15 мая 2019 года J\Ъ5 (О внесении изменений в Положение о порядке
получения муниципальными служащими в муницишальном образовании
"Уркушское сельское поселение" Кукморского муниципаJIьного района
разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на
безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме
политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или
ВХоЖДеНИе В состав их коллегиаJIьных органов управления, утвержденное
решением Совета Уркушского сельского поселения от З1 октября 2018 года
М24)

3. Опубликовать настоящее решение путем размещения на официальном
портале правовой информации Республики Татарстан по адресу:
Www.Pravo.tatarstan.ru, на специ€Lльных информационных стендах, а также
разместить на официальном сайте Кукморского муниципаJIьного района
Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной
"Интернет".

у со дня его официальногорешение вступает в

А.Ш.Аглямова
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Приложение

к решению Уркушского
сельского поселения
от 23.09.2021 г. N 17

положение о порядке получения муниципальными служащими в
муниципаJIьном образовании Уркушское сельское поселение Кукморского

МУНИЦИПЫIЬнОГо раЙона разрешения представителя нанимателя
(РабОтОдателя) на участие на безвозмездной основе в управлении

некоммерческими организациями (кроме r{астия в управлении политической
партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом

ПеРВИЧНОЙ профсоюзноЙ организации, созданной в органе местного
СаМОУПРаВления, аппарате избирательной комиссии муниципального

образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной
общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного

кооперативов, товарищества собственников недвижимости) в качестве
единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их

коллеги€tJiьных органов управления

1. Настоящее Положение о порядке получения муницип€шьными
служащими в муницип€Lльном образовании Уркушское сельское посеJIение
Кукморского муниципЕlJIьного района разрешения представителя нанимателя
(работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении
некоммерческими организациями (кроме участия в управлении политической
партией, органоМ профессион€Lльного союза, в том числе выборным органом
первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного
самоуправления, аппарате избирательной комиссии муницип€Lльного
образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной
общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного
кооперативов, товарищества собственников недвижимости) в качестве
единоличног0 исполнительного органа или вхождение в состав их
коллегиаJтьных органов управления (далее - Положение, муниципЕtльные
служащие) разработано в соответствии с пунктом З части 1 статъи 14
Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25_ФЗ ''О муниципальной
службе в РоссиЙскоЙ Федерации" и регламентирует процедуру полуIения
муниципЕLльными служащими рЕврешения представителя .нанимателя
(работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении
общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражнъiм
кооперативом, товариществом собственников недвижимости (далее - участие
муниципrшьных служащих на безвозмездной
некоммерческой организацией).

2. Участие муниципаJIьных служащих на
управлении некоммерческой организацией _ не

основе в управлении

безвозмездной основе в

должно приводить к
конфликту интересов или возможности возникновения конфликТа интересов.



3, Заявление о р€Lзрешении представителя нанимателя (работодателя) научастие на безвозмездноЙ основе в управлении некоммерческойорганизацией (далее - заявление) .о.ru"поЁ"a" в писъменном видемуницип€UIьным служащим по форме согласно Приложению N 1 кнастоящему Положению на имя, главы муницип€Lльного образованияУркушское сельское поселение Кукморского муницип€lJIъного района (далее_ руководителя органа местного самоуправления).
4. Муницип€шьные служащие подают заявление лицу, на котороевозложены обязанности по ведению кадровой работы.

_ 5, Регистрация заJIвления осуществляется лицом, на которое возложеныобязанности по ведению кадровой работы в день поступления заявления вЖурнале регистрации заявлений о разрешении на участие на безвозмезднойоснове В управлении некоммерческими организациями (кроме rIастия в
управлении политической партией, органом профессиоrr*йь.о союза, в томчисле выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной воргане местного самоуправления, аппарате 

"rь"рuraльной комиссиимунициПалъного образования, участия в съезде (конференции) или оýщемсобрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственниковнедвижимости) в качестве единоличного исполнителъного органа иливхожденИе в состав их коллеги€Lльных органов управления (далее - Журнал
регистраЦии) по форме согласно Приложению N 2 к настоящемуПоложению.

листы Журнала регистрации должны бытъ пронумерованы,прошнурованы и скреплены печатью органа местного самоуправления.6, Копия зарегистрированного в установленном порядке заявлениявыдается кадровой службой муниципалъному служащему на руки либонаправляется по почте с уведомлением о получении. На копии з€UIвления,подлежащего передаче муницип'лъному служащему, ставится отметка"заявление зарегистрировано" с указанием даты и номера регистрациизаявления, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего
данное заявление.

7, Кадровая служба рассматривает поступившее заявление на предметналичия конфликта интересов или возможности возникновения no"6n"nruинтересов в случае участия муниципального служащего на безвозмЁзднойоснове в управлении некоммерческой организацией и подготавливаетмотивированное заключение.
8' В случае выявления конфликта интересов или возможностивозникновения конфликта интересов при участии муницип€Lльногослужащего на безвозмездной основе в управлении некоммер"..пойорганизацией кадровая служба указывает в мотивированном заключениипредложения об отказе в удовлетворении заявления муниципальногослужащего.



9, Заявление муниципrшIьного служащего и мотивированное заключениенаправляются кадровой службой руководителю органа местногосамоуправления в течение пяти рабочих дней со днrI регистрации з€uIвлениrI.10, Руководитель органа местного самоуправления в течение пяти
рабочих дней по резулътатам рассмотрения зЕIrIвления u"r"о.rr ;ы-^;;следующих решений:

удовлетворяет заявление муницип€tльного служащего;
отк€lзывает в удовлетворении заявления муниципЕшьного служащего прин€tличии оснований, изл,оженных в заключении кадровой службы, уп*ч"пЪ1aв пункте 8 настоящего Положения.
1l, Лицо, на которое возложены обязанности по ведению кадровой

работы в течение двух рабочих дней с момента принятия решенияруководителем органа местного самоуправления по результатамрассмотРениЯ заявленИlI уведоМляеТ муниципалъного служаrr\его о принrIтом
решении,

12, ОригинЕLЛ заявления и копия решения, принятого по резулътатам его
рассмотрения, приобщается к личному делу муницип€lльного служащего.



Приложение Nч l

к Положению о порядке полу{ениl| муниципalJIьными служащими в
муницип€tльном образовании Уркушское сельское поселение
кукморского муницип€шьного района разрешения представителя
нанимателя (работолателя) на участие на безвозмездной основе в
угIравлеIrии некоммерческими организациями (кроме )лIастиrI в
управлении полити.Iеской партией, органом профессионального союза, в
том числе выборным органом первичной профсоюзной организации,
создацной в органе местного самоуправлениJI, аппарате избирательной
комиссии муницицiшьного образованиrI, участ}UI в съезде (конференции)
или общем собрании иной общественной организации, жилlш{ного,
жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества
собственников недвижимости) в качестве единоличного
исполнительного органа или вхождение в состав их коJIлегиtlльных
органов угIравлениrI

(должность

от

руководителя органа местного самоуправления, Ф.И,О.)

(наименование должности)

(Ф.и.о.)

(контактные данные)

заявление о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении
некоммерческими организациями (кроме участия в управлении политической
партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом

первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного
самоуправления, аппарате избирательной комиссии муницип€шьного

образования, участия в съезде (конференции) или общем собраниииной
общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного

кооперативов, товарищества собственников недвижимости) в качестве
единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их

коллегиЕtпьных органов управления

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федер€Lльного закона от 2
марта 2007 года N 25-ФЗ "о муниципалъной службе в Российской
Федерации" прошу разрешить мне участие на безвозмездной основе в
управлении. некоммерческой организацией в качестве единоличного
исполнительного органа, вхождение В состав коллеги€tпьного органа
управления (нужное подчеркнуть)

(указать сведения о некоммерческой организации, о деятельности, которую намерен
выполнять муниципальный служащий, в качестве кого, предполагаемую дату начала
выполнения соответствующей деятельности, иное).

(дата) (пqдпись)



Приложение J$ 2

к Положению о порядке полу{ения муниципальными служащими вмуниципulльном образовании Уркушское сельское поселениекукморского муниципaulьного района рaврешеншI npaoar*"ra*
нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной oa,rou. u
угIравлении некоммерческими организациями (кроме )пIастI,I'I в
управлении политической партией, органом профессионального союза, втом числе выборным органом первичной профсоюзной организации,
созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной
комиссии муницип€шьного образованIUI, участиrI в съезде (конференции)
или общем собрании иной общественной орaчrrruчrr, *Йrщrо.о,
жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества
собственников недвижимости) в качестве единолисIного
исполнитеJIьного органа ипи вхождение в состав их коJIлегиiшьных
органов управлениJI

(наименование должности)

(Ф.и,о.)

(контактrше даннь.tе)

журнал регистрации заявлений о разрешении на участие на безвозмездной основе в
управлепии Еекоммерческими оргацизациями (кроме участия в управлении политическоЙпартией, органом профессионального союза, в том числе выборньш органом первичнойпрофсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, а11паратеизбирательноЙ комиссии муниципального оЬразован ия) Ylастия в съезде (конференции)

или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-
строительНого, гараЖного кооперативов, товарищеСтва собственников Itедвижимости) вкачестве едиполичного исполнительного органа или вхождение в состав их

коллегиальньж органов управления

Ф.и.о.
МУНИЦИПЕUIЬНО

го служащего,
представившег
о заявление

!,олжность
муницип€lльно
го служащего,
представившег
о заявление

поступления
заявления
в кадровую
службу
(подразделен
ие кадровой
службы,
специЕrлисту
по калровой

Ф.и.о.
муниципrtльно
го служащего,
принявшего
заявление

Подпись
муниципально
го служащего,
принявшего
заявление

Подпись
муниципально
ГО СJD/жащего в
получении
копии
з€UIвлешUI


