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О внесении изменений в Положение кО порядке

проведения конкурса на замещение вакантной

должности муниципЕtльной службы в

Красноборском сельском поселении Агрызского
муниципального района Республики Татарстано

утвержденное решением Совета Красноборского
сельского поселения Агрызского муниципального

района Республики Татарстан от 03.07.2014 Ns 35-

2

в целях приведения муниципального нормативно-правового акта в соответствие

с ФедеральныМ закQноМ от 31 июля 2020 года J\ъ 2б8-ФЗ (о внесении изменений в

отдельные законодательные акты Российской Федерации, Федеральным законом от

08 июня 2о2О года J\ъ 181-ФЗ <<о внесении изменений в отдельные законодательные

акты Российской Федер ации в связи с принятием Федер€tльного закона <<о внесении

изменений в Федеральный закон <<Об индивиду€tльном (персонифицированном) учете
в системе обязательного пенсионного етрахования) и отдельные законодательные

акты РоссийскоЙ Федерации>, Совет Красноборского сельского поселения

Агрыз ско го муницигIutJIьного района Республики Татарстан РЕШИЛ :

1. Внести изменения в Положение ко порядке проведения конкурса на

замещение вакантной должности муниципальной службы в Красноборском сельском

посеJIении Дгрызского муниципального района Республики Татарстан>,

утвержденное рЪ-."r.м Света КрасноборЬкого селъского поселения Агрызского

муниципального района Республики Татарстан от 0з.07.2014 J\b З5-2:

1.1.дбзац 2 подпункта З пункта 8 Приложения Ns1 изложить В новоЙ редакции:
(трудовую книжку и (или) сведенияо трудовой деятелъности, оформленные в

установЛенноМ законодательствОм порядКе, за искЛючениеМ случаев, когда трудовой

договор (контракт) заключается впервые;)
1.2.ПодпУнкт 4 пункта 8 ПрилоЖениЯ JrГs 1 изложить в новой редакции:
((документ, подтверждающий регистрацию в системе индивиду€lльного

(персонифиuированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор

(контракт) заключается впервые);
2. Настоящее решение обнародовать путем размещения на информационном

стенде Краснобор.пЪ.о сельского поселения, р€вместить на офичи€Lльном сайте

Дгрызского муниципального района в составе портаJIа муниципыIьных образований
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РеспублИки ТатаРстаН (https;//agryz.tatarstan.ru), на офичиаJIьном портаJIе правовой

информации Республики Татарстан (https://pravo.Иtarstarr.ru) в информациоцно-

телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

3. Контроль за исп8лнением настоящего решения оставляю за собой.

Председат9ль Советао А.н. лАзАрЕв

глава селъского
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