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О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Актанышского 

муниципального района от 21.03.2024 года №  ПР-51 «Об утверждении Положения об 
организации и условиях оплаты труда руководителей и специалистов муниципального 
бюджетного учреждения "Актанышская муниципальная районная централизованная 

бухгалтерия при исполнительном комитете Актанышского района Республики 
Татарстан", муниципального бюджетного учреждения "Централизованная бухгалтерия" 

Актанышского муниципального района Республики Татарстан" в новой редакции, 
Положения об организации и условиях оплаты труда главных бухгалтеров и 

бухгалтеров Исполнительных комитетов муниципальных образований (за 
исключением должностей, отнесенных к должностям муниципальных служащих) 

Актанышского муниципального района в новой редакции» 
 

   
Исполнительный комитет Актанышского муниципального района постановляет: 
 
1. Внести в Положение об организации и условиях оплаты труда руководителей и 

специалистов муниципального бюджетного учреждения "Актанышская муниципальная 
районная централизованная бухгалтерия при исполнительном комитете Актанышского 
района Республики Татарстан", муниципального бюджетного учреждения 
"Централизованная бухгалтерия" Актанышского муниципального района Республики 
Татарстан" следующие изменения:  

1.1. Пункт 4 Положения изложить в новой редакции: 
«4. Должностные оклады руководителей и специалистов централизованных бух-

галтерий муниципального бюджетного учреждения "Актанышская муниципальная рай-
онная централизованная бухгалтерия при исполнительном комитете Актанышского рай-
она Республики Татарстан", муниципального бюджетного учреждения "Централизован-
ная бухгалтерия" Актанышского муниципального района Республики Татарстан" уста-
навливаются в следующих размерах: 

Должности руководителей и 
специалистов 

Должностной оклад, рублей 

Для централизован-
ной бухгалтерии, яв-
ляющейся муници-
пальным учрежде-

нием 

Для централизованной 
бухгалтерии, являю-
щейся структурным 

подразделением (от-
делом) Исполнитель-
ного комитета (иного 

органа местного само-
управления) 

Руководитель муниципального 
учреждения 

40 700  

Тел. (85552) 3-44-22, E-mail:  mail.Aktanish@tatar.ru , www.aktanysh.tatarstan.ru 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                           КАРАР  
от_________________                                                                                   № ___________ 
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Заместитель руководителя муни-
ципального учреждения, главный 
бухгалтер 

38 100  

Руководитель структурного подраз-
деления Исполнительного коми-
тета (главный бухгалтер) 

 38 100 

Начальник отдела 33 600 33 600 

Ведущий бухгалтер  30 600 30 600 

Ведущий экономист 30 600 30 600 

Ведущий специалист, программист 30 600 30 600 

Специалист по закупкам 30 600 30 600 

Специалист по кадрам 29 000 29 000 

Бухгалтер 29 000 29 000 

Делопроизводитель 29 000 29 000 

 

1.2. Пункт 6 Положения изложить в новой редакции: 
«6. При формировании годового фонда оплаты труда  работников муниципаль-

ного бюджетного учреждения "Актанышская муниципальная районная централизован-
ная бухгалтерия при исполнительном комитете Актанышского района Республики Та-
тарстан", муниципального бюджетного учреждения "Централизованная бухгалтерия" 
Актанышского муниципального района Республики Татарстан"  учитываются: 

1) сумма средств на выплату должностных окладов руководителю и специалисту 
(Od) в месяц, исходя из 12 должностных окладов в расчете на год. 

2) 0,3*Od сумма средств на выплату ежемесячной надбавки к окладу за выслугу 
лет, ежемесячной надбавки к должностному окладу за интенсивность работы, едино-
временной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, матери-
альной помощи (в расчете на 12 месяцев в год). 

3) штатная численность руководителей и специалистов 

4) начисления на выплаты по оплате труда.» 

 
2. Установить, что действие настоящего постановления распространяется на пра-

воотношения, возникающие с 1 января 2026 года. 
 
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном портале правовой 

информации Республики Татарстан по веб-адресу http://pravo.tatarstan.ru и разместить 
на официальном сайте Актанышского муниципального района в информационно-теле-
коммуникационной сети Интернет по веб-адресу http:/aktanysh.tatarstan.ru 

 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председа-

теля Финансово-бюджетной палаты Актанышского муниципального района Курбанга-
лину А.А. 
 
 
 
Руководитель                                                                                                  И.Ш.Бариев  
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