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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от «22» июля 2025г.

КАР АР 

№18

О внесении изменений и дополнений в Порядок 
, уведомления представителя нанимателя

(работодателя) о фактах обращения в целях 
склонения муниципального служащего
Исполнительного комитета Вахитовского 
сельского поселения Азнакаевского
муниципального района к совершению 
коррупционных правонарушений, утвержденного 
постановлением Исполнительного комитета 
Вахитовского сельского поселения Азнакаевского 
муниципального района Республики Татарстан от 
02.08.2019 №43 «Об утверждении Порядка 
уведомления представителя нанимателя
(работодателя) о фактах обращения в целях 
склонения муниципального служащего
Исполнительного комитета Вахитовского 
сельского поселения Азнакаевского
муниципального района к совершению 
коррупционных правонарушений»

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона Российской 
Федерации от 25.12.2008 N 273-ФЭ "О противодействии коррупции" 
Исполнительный комитет Вахитовского сельского поселения Азнакаевского 
муниципального района Республики Татарстан постановил:

1. Внести в Порядок уведомления представителя нанимателя 
(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального 
служащего Исполнительного комитета Вахитовского сельского поселения 
Азнакаевского муниципального района к совершению коррупционных
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