
СОВВТ НОВОТУМБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕ НИЯ
НУРЛАТСКОГО МУНИЦИПАЛЪНОГО РАЙОНА

рЕшЕниЕ
кАрАр

<<20>> июня 2024 года
J\ъ 74

о внесении изменений в Решений Совета Новотумбинского сельского
поселения от 18.07.2019 года Nь 85 <<Об утверждении Положения омуниципальцой службе в муниципальном образовании <<новоryмбинское

сельское поселение Нурлатского муниципальцого района Республики
Татарстан>>

В соответствии с Федеральными законами от 2 мар та 2007 года J\b 25 _ Фз<О муницип€tльной службе в Российской Федерации>>, Федеральным законом от12,12,2023 м 594 (о внесении изменений в статью 12 Федераrrьного закона << оСИСТеМе ГОСУДаРСТВеННОЙ СЛУЖбЫ РОСсийской Федерации и отдельныезаконодательные акты Российской Федерации, Кодексом РЬспублики Татарстан омуниципальной службе, Совет Новотумбинского сельского поселения Нурлатскогомуниципа''ъного района Республики Татарстан, РЕШИЛ:

1, Внести в Положение о муниципальной службе в муницип€lJIъном
образовании <<новотумбинское сельское поселение Нурлатского муницип€шьного
района Республики Татарстан> утвержденное решением Совета Новотумбинского
СеЛЬСКОГО ПОСеЛеНИЯ НУРЛаТСКОГО МУНИЦип€шьного района Республип" Йruрстан от18 июля 2019 года J\b 85 (с изменениями, внесенными рецениями от 25.10.2019 J\ъ9l, от 18.12.2019 м 95, от 21.02.2020 J\Ъ 98, от 23.ов.zоzз Jъ 55), следующие
изменения:

1. в главе 7
в пункте 7.4:
подпункт 2 изложить в следующей редакции:<2) анкету, предусмотренную статьей |5.2 Федералъного закона

<<О муниципальной службе в Роiсийской Федерации>;>
пункт 7.5 главы 7 изложить в следующей редакциик7,5) Сведения, (за исключением сведений, содержащихся в анкете)представленные в соответствии с Федеральным законом <О Йуницип€lлъной службев Российской Федерации> и Кодексом Республики Татарстан о муниципа-гlьнойслужбе от 25,06,20lЗ N 50-зрТ |раждани"о, ,rр" поступлении на муниципаJIьнуюслужбу, моryт подвергаться проверке в ycTa'o"n.""onn федеральными законамипорядке, В отделЬных муНиципаJIьных обраЗованиях федерал"ными законами моryт

устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, (за исключением



сведений, содержащихся в анкете) представляемых |ражданином при поступлениина муниципаJIьную службу.>;
9) в главе 18:
в пункте 18.1:
дополнить подпунктом 12 следующего содержания:<12) сообщать в письменной форме представителю нанимателя(работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся ванкете, предусмотренной статьей 15.2 Федерального закона ,,о муниципальнойслужбе в Российской Федерац ии", за,aппa"a"ием сведений, изменение которых

;ffffiЖЖ'"Н::Iý jо'о'ТаВиТеля наниМаТеля (работодателя) (дале е - .".о.""",
в пункте 18.3:'
подпункт 8 изложить в следующей редакции:<8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) впериод ее прохождения подложных документов и- (или).u".оЬrо ложных сведений,подтверждающих соблюдение ограничений, запретов итребований, нарушениекоторых препятствует замещению должности муниципальной службы, либоНеПРеДСТаВЛеНИЯ ДОКУМеНТОВ И (ИЛИ) сведениЙ, свидетельствующих о несоблюденииограничений, запретов и требова_ний, нарушa""a которых препятствует замещениюдолжности муниципальной службы;>> 

;2, Обнародоватъ настоящее решение на специ€lJIъных информационныхстендах расположенных по адресу:
Республика Татарстан, Нурлатский муницип€Lлъный район, Новотумбинскоесельское поселение,.с. Новая Тумба, yn. Шо.сей"а", д.1;Республика Татарстан, iТуроur.п"И rу""цип€tлъный район, НовотумбинскоеселЬское поселение, с. Новая ТУмба, уrr. Шосс ейнаr, д.4, 

Lwгr' flUIJ'"*MoШ

разместить настоящее Решение на ОфициаJIьном портЕtле правовой информацииРеспублики Татарстан, в том числе на офицЙ""оr'сайте Нурлатскогомуницип€LгIьного района Республики Татарстан.

Председатель Со
Новотумбинско
Нурлатского

л.н. осипов


