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г.Бавлы № J$ 9

О внесении изменения в постановление 
Исполнительного комитета Бавлинского 
муниципального района от 05.09.201 7 
№394 «Об утверждении Положения 
об условиях оплаты труда работников 
муниципальных учреждений в области 
гражданской обороны, защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, 
обеспечения пожарной безопасности и 
безопасности людей на водных объектах 
в Бавлинском муниципальном районе»

В соответствии с постановлениями Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 19.08.2022 №865 и от 15.09.2022 №1007 «О внесении изменений в 

Методику определения размера расходов бюджетов муниципальных районов и 

городских округов Республики Татарстан на оплату труда работников 

муниципальных учреждений в области гражданской обороны, защиты 

населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах, учитываемых при формировании межбюджетных отношений 

в Республике Татарстан, утвержденной постановлением Кабинета Министров 

Республики Татарстан от 14.08.2017 №569 «Об утверждении методики 

определения размера расходов бюджетов муниципальных районов и городских 

округов Республики Татарстан на оплату труда работников муниципальных 

учреждений в области гражданской обороны, защиты населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах,



учитываемых при формировании межбюджетных отношений в Республике 

Татарстан» Исполнительный комитет Бавлинского муниципального района 

Республики Татарстан

П О С Т А Н О В JI Я V Т:

1. Внести в постановление Исполнительного комитета Бавлинского 

муниципального района от 05.09.2017 №394 «Об утверждении Положения об 

условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений в области 

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах в Бавлинском 

муниципальном районе» (с изменениями и дополнениями, внесенными 

постановлениями Исполнительного комитета Бавлинского муниципального 

района от 19.01.201 8 №14, от 30.10.2020 №209) следующее изменение:

в Положении об условиях оплаты труда работников муниципальных 

учреждений в области гражданской обороны, защиты населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах в 

Бавлинском муниципальном районе (приложение №1 к постановлению):

в разделе II «Размеры окладов (должностных окладов, тарифных ставок) 

работников» пункт 2.1. изложить в следующей редакции:

« 2.1. Должностные оклады работников приведены в таблице 1.

Таблица 1

№ Наименование должности Размер
п/п должностного

оклада, рублей
1. Руководитель Учреждения 19 862,00

2. Оперативный дежурный Учреждения 15 279,00»;

в разделе III «Условия, размеры и порядок назначения выплат 

компенсационного характера»:

пункт 3.5. считать утратившим силу;

подпункты 1) и 2) пункта 3.6. изложить в новой редакции:



оj
«1) ежемесячной надбавки за работу в условиях, отклоняющихся от 

нормальных, в ночное время (с 22 часов до 6 часов) - исходя из 35 процентов 

должностного оклада за каждый час работы в ночное время и количества часов 

работы в ночное время в соответствии с производственным календарем на 

планируемый год;

2) ежемесячной надбавки за работу в нерабочие праздничные дни - 

исходя из размера, установленного Трудовым кодексом Российской Федерации, 

и количества нерабочих праздничных дней в соответствии с производственным 

календарем на соответствующий год;»;

пункт 3.9. изложить в новой редакции:

«3.9. Ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну, - в размере 0,3 должностного оклада в год.

Указанная ежемесячная надбавка за работу со сведениями,

составляющими государственную тайну, выплачивается работникам,

допущенным к государственной тайне на постоянной основе, при условии 

оформления допуска в установленном законодательством порядке.».

2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу с 1 января 

2023 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

первого заместителя руководителя Исполнительного комитета Бавлинского

муниципального района по социальным вопросам.

Руководитель 
Исполнительного комитета 

Бавлинского муниципального района


