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Даими нигездә муниципаль вазыйфа биләүче 

затларга акчалата бүләкләүләр, Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы муниципаль хезмәткәрләренең вазыйфаи 

айлык эш хакы  һәм  айлык һәм башка ӛстәмә 

түләүләр күләмнәрен һәм аларны гамәлгә ашыру 

тәртибен билгеләү турында 

 

Муниципаль хезмәткәрләрнең, даими нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче 

затларның хезмәтенә түләү системасы үзгәрүгә бәйле рәвештә, социаль гарантияләрне, Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә органнарындагы муниципаль 

хезмәткәрләрнең, даими нигездә муниципаль вазыйфалар биләүче затларның хезмәте ӛчен түләүне 

тәртипкә салу һәм камилләштерү максатларында, “Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт 

турында” 2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 22 маддәсенә, 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы Кодексының 26 маддәсенә, “Татарстан 

Республикасында муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең 

сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыру гарантияләре турында” 2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы Законына ярашлы рәвештә, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 

“Татарстан Республикасында үз вәкаләтләрен даими нигездә  гамәлгә ашыручы җирле үзидарә 

депутатларының, сайланулы вазыйфаи затларының, контроль-хисап органнары рәисләренең, 

муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәте ӛчен түләүгә чыгымнарны формалаштыру нормативлары 

турында” 2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы, “Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга 

бәйле рәвештә Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәткәренә бер тапкыр бирелә торган 

акчалата бүләкләүне түләү тәртибе турындагы Нигезләмәне раслау хакында” 2005 елның  29 

декабрендәге 666 номерлы, “Татарстан Республикасы дәүләт вазыйфаларын биләүче затларга 

Татарстан Республикасы дәүләт вазыйфасыннан пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер тапкыр 

бирелә торган акчалата түләү тәртибе турындагы нигезләмәне раслау хакында” 2006 елның  10 

нчы июлендәге 353  номерлы карарлары, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы Уставы  нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советы 

КАРАР БИРӘ:  
1.Билгеләргә: 

       1 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

җирле үзидарә органнарында даими нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга, 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының Контроль-хисап органы рәисенә 

эш хакы күләмнәре һәм шартларын; 

       2 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренең вазыйфаи эш хакы күләмен; 

       3 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына айлык ӛстәмә түләү 

күләме һәм тәртибен; 

       4 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә муниципаль хезмәтнең аерым шартлары ӛчен вазыйфаи эш хакына 

айлык ӛстәмә түләүне гамәлгә ашыру күләмнәре һәм тәртибен; 

5 нче  кушымта нигезендә аеруча мӛһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен Татарстан 



Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә премияләр түләү 

күләмнәре һәм тәртибен; 

6 нчы кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә айлык акчалата  кызыксындыру күләме һәм тәртибен; 

       7 нче  кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә класс чины ӛчен айлык ӛстәмә түләү күләме һәм тәртибен; 

       8 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә ел саен бирелә торган түләүле отпуск биргәндә бер тапкыр бирелә 

торган түләү күләме һәм тәртибен; 

9 нчы кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә матди ярдәм күрсәтү күләме һәм тәртибен; 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының тӛп вазыйфаларына 

хокукый актларга һәм хокукый актлар проектларына хокукый экспертиза үткәрү, хокукый актлар 

проектларын әзерләү һәм редакцияләү һәм аларны югары юридик белеме булган юрист яки 

башкаручы сыйфатында визалау (юридик эш ӛчен ӛстәмә) кергән муниципаль хезмәткәрләренә 10 

нчы кушымта нигезендә айлык түләү күләме һәм тәртибен;  

        11 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә хезмәт кӛне нормалаштырылмаган шартларда эшләгән ӛчен айлык 

компенсация түләүләрен билгеләү һәм исәпләү күләмнәре һәм тәртибен; 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә 

фәннәр кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе, фәннәр докторы гыйльми дәрәҗәсе ӛчен 

вазыйфаи  эш хакына 12 нче  кушымта нигезендә айлык ӛстәмә түләүне билгеләү күләмнәре һәм 

тәртибен; 

        13 нче  кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәренә тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер тапкыр 

бирелә торган акчалата кызыксындыру түләү тәртибе турында нигезләмәне; 
14 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

җирле үзидарә органнарында даими нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга 

муниципаль вазыйфадан пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә торган акчалата 

түләүләрне гамәлгә ашыру тәртибе турында нигезләмә; 

15 нче кушымта нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренең хезмәт ӛчен түләү фондын формалаштыру тәртибен. 

2. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль 

хезмәткәрләренең үзләре биләгән муниципаль хезмәт вазыйфалары нигезендә вазыйфаи эш хакы  

күләмнәре, шулай ук айлык һәм башка ӛстәмә ӛстәмәләр һәм түләүләр күләмнәре арту ягына тулы 

бер сумга кадәр түгәрәкләнергә тиеш дип билгеләргә. 

3. Татарстан Республикасы Кодексының 26 маддәсендәге 4 ӛлеше нигезендә Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә дәүләт серен тәшкил 

итүче мәгълүматлар  белән эшләгән ӛчен вазыйфаи эш  хакына айлык ӛстәмә түләү, Россия 

Федерациясе законнарында билгеләнгән очракларда, күләмнәрдә һәм тәртиптә билгеләнә. 

4. Яллаучы  (эш бирүче) вәкиленең вәкаләтләре түбәндәгечә башкарыла: 

4.1) Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башлыгы тарафыннан (ул 

булмаганда Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башлыгы вазыйфаларын 

башкаручы зат тарафыннан) – Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советы 

аппараты муниципаль хезмәткәрләренә карата, шулай ук Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы Башкарма комитеты җитәкчесенә, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы Финанс-бюджет палатасы рәисе, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы Җир һәм мӛлкәт мӛнәсәбәтләре палатасы рәисе, Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль район Башлыгы урынбасары, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы Контроль-хисап палатасы рәисенә карата да; 

4.2) Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты 

җитәкчесе тарафыннан (ул булмаганда Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 



районы Башкарма комитеты җитәкчесе вазыйфаларын башкаручы зат тарафыннан) – Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты аппараты муниципаль 

хезмәткәрләренә карата, шулай ук Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

Башкарма комитетының юридик зат статусына ия тармак (функциональ) органнары 

башлыкларына карата; 

4.3) Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитетының 

юридик зат статусына ия тармак (функциональ) органнары башлыклары тарафыннан (алар 

булмаган чорда аларның вазыйфаларын башкаручы затлар тарафыннан) – Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитетының юридик зат статусына 

ия тармак (функциональ) органнары муниципаль хезмәткәрләргә карата; 

4.4) Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Финанс-бюджет палатасы 

рәисе, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Җир һәм мӛлкәт  

мӛнәсәбәтләре палатасы рәисе тарафыннан – Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы Финанс-бюджет палатасы, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

Җир һәм мӛлкәт  мӛнәсәбәтләре палатасы муниципаль хезмәткәрләренә карата. 

5. Әлеге карар нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының 

муниципаль хезмәткәрләренә билгеләнгән акчалата түләү күләме муниципаль хезмәт турында 

Татарстан Республикасы Кодексының 26 маддәсе нигезендә Татарстан Республикасы Балык 

Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә 2018 елның 31 мартына Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советының 2012 елның 29 декабрендәге XXIII-3 

“Даими нигездә муниципаль вазыйфаны биләүче затларга акчалата бүләкләүләр, Балык Бистәсе 

муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең вазыйфаи эш хаклары күләмнәрен, айлык һәм 

башка ӛстәмә түләүләр күләмнәрен һәм аларны гамәлгә ашыру тәртибен билгеләү турында” 

XXIII-3 номерлы карары белән билгеләнгән акчалата түләү күләменнән кимрәк була алмый 

(Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советының 2017 елның 15 

февралендәге XVI-6 номерлы, 2017 елның 23 октябрендәге  XXII-1 карарлары редакциясендә). 
6. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының җирле үзидарә 

органнары җитәкчеләренә үз хокукый актларын әлеге карарга туры китерүне йӛкләргә. 

7. Әлеге карар рәсми басылып чыккан (халыкка җиткерелгән) кӛннән үз кӛченә керә һәм 

2018 елның 1 апреленнән барлыкка килгән хокук мӛнәсәбәтләренә кагыла дип билгеләргә. 

8. Үз кӛчен югалткан дип танырга: 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советының 2012 елның 29 

декабрендәге ”Даими нигездә муниципаль вазыйфаны биләүче затларга акчалата бүләкләүләр, 

Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең вазыйфаи эш хаклары 

күләмнәрен, айлык һәм башка ӛстәмә түләүләр күләмнәрен һәм аларны гамәлгә ашыру тәртибен 

билгеләү турында”  XXIII-3 номерлы карары;  

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советының 2017 елның 15 

февралендәге “Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Советының 2012 

елның 29 декабрендәге XXIII-3 номерлы “Даими нигездә муниципаль вазыйфаны биләүче затларга 

акчалата бүләкләүләр, Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең 

вазыйфаи эш хаклары күләмнәрен, айлык һәм башка ӛстәмә түләүләр күләмнәрен һәм аларны 

гамәлгә ашыру тәртибен билгеләү турында” гы карарына үзгәрешләр кертү хакында” XVI-6 

номерлы карары; 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район Советының 2017 елның 23 

октябрендәге “Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Советының 2012 

елның 29 декабрендәге XXIII-3 номерлы “Даими нигездә муниципаль вазыйфаны биләүче затларга 

акчалата бүләкләүләр, Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең 

вазыйфаи эш хаклары күләмнәрен, айлык һәм башка ӛстәмә түләүләр күләмнәрен һәм аларны 

гамәлгә ашыру тәртибен билгеләү турында” гы карарына үзгәрешләр кертү хакында” XXII-1 

номерлы карары. 

9. Әлеге карарны Татарстан Республикасы Балык  Бистәсе муниципаль районының 

http://ribnaya-sloboda.tatarstan.ru. веб-адресы буенча Интернет мәгълүмат-телекоммуникация 



челтәрендәге рәсми сайтында һәм http://pravo.tatarstan.ru. веб-адресы буенча Интернет 

мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге “Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат 

рәсми порталы”нда урнаштырырга. 

10. Карарның үтәлешенә контрольлек итүне Татарстан Республикасы Балык  Бистәсе 

муниципаль районының Финанс-бюджет палатасына йӛкләргә. 

 

Татарстан Республикасы  

Балык  Бистәсе муниципаль  

район Советы рәисе 

урынбасары                                                                          И.Г.Ибраһимов                                                                                       

    
 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №1 

 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә органнарында 

муниципаль вазыйфаларны даими нигездә биләүче затларга, Татарстан Республикасы Балык 

Бистәсе муниципаль районы Контроль-хисап органы рәисенә  

эш хакын түләү күләмнәре һәм шартлары 

 

Вазыйфаның аталышы Акчалата бүләкләү (хак түләү) күләме (сумнарда) 

8  тӛркем 

Муниципаль район Башлыгы  29555 

Муниципаль район Башлыгы 

урынбасары 

26600 

Муниципаль районның 

Контроль-хисап органы рәисе 

26600 

 

Үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы муниципаль берәмлекләр башлыкларына, 

депутатлар, җирле үзидарәнең сайланулы органнары әгъзаларына акчалата бүләкләү (хак түләү) 
күләмнәрен билгеләү ӛчен Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләрен тиешле 

муниципаль берәмлек статусына һәм аның территориясендә даими яшәүче халык санына бәйле 

рәвештә эш хакы түләү тӛркемнәренә кертү күрсәткечләре кертелә. 

Күрсәтелгән күрсәткечләргә бәйле рәвештә Татарстан Республикасының “Балык Бистәсе 

муниципаль районы” муниципаль берәмлеге сигезенче тӛркемгә кертелде – башка муниципаль 

районнар халык санына бәйсез рәвештә.   

2009 елның 12 февралендәге “Татарстан Республикасында муниципаль берәмлекнең 

вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең 

сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында”15-ТРЗ номерлы 

Татарстан Республикасы Законы нигезендә  муниципаль вазыйфаны Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль районының җирле үзидарә органнарында даими нигездә биләүче затка 

(алга таба – муниципаль вазыйфаны даими нигездә биләүче зат) Татарстан Республикасы 

норматив актлары белән башкасы каралмаган очракта айлык акчалата бүләкләүдән (хак түләү)  

гайре  ӛстәмә рәвештә билгеләнә: 

1) матди ярдәм; 

2) ай саен акчалата кызыксындыру; 



3) эш нәтиҗәләре буенча премия; 

4) еллык түләүле отпуск биргәндә бер тапкыр бирелә торган түләү; 

5) федераль законнар һәм муниципаль хокукый актлар нигезендә башка түләүләр. 

Муниципаль район Башлыгына, еллык түләүле отпуск биргәндә айлык акчалата 

бүләкләүдән һәм еллык түләүле отпуск биргәндә бер мәртәбә түләүдән тыш, ӛстәмә рәвештә 

айлык акчалата кызыксындырулар да түләнә. Шул ук вакытта муниципаль район Башлыгына 

айлык акчалата түләүләрнең җыелма күләме Татарстан Республикасы министрына акчалата 

түләүләрнең 0,9 айлык җыелма күләменнән артык була  алмый. 

Муниципаль район Башлыгы урынбасарына, айлык акчалата бүләкләүдән һәм еллык 

түләүле отпуск биргәндә бер мәртәбә түләүдән тыш, ӛстәмә рәвештә айлык акчалата 

кызыксындырулар, эш нәтиҗәләре буенча премияләр түләнә ала, шулай ук муниципаль хокукый 

актлар нигезендә башка түләүләр башкарыла ала. Шул ук вакытта муниципаль район Башлыгы 

урынбасарының айлык акчалата түләүләренең гомуми күләме муниципаль район Башлыгының 

айлык акчалата түләүләренең 0,55 күләменнән артык була  алмый. 

Муниципаль районның контроль-хисап органы рәисенә, айлык акчалата бүләкләүдән һәм 

еллык түләүле отпуск биргәндә бер мәртәбә түләүдән тыш, ӛстәмә рәвештә айлык акчалата 

кызыксындырулар, эш нәтиҗәләре буенча премияләр түләнә ала, шулай ук муниципаль хокукый 

актлар нигезендә башка түләүләр башкарыла ала. Шул ук вакытта аның  айлык акчалата 

түләүләренең гомуми күләме муниципаль район Башлыгының айлык акчалата түләүләренең 0,55 

күләменнән артык була  алмый.  

Еллык түләүле отпуск бирелгәндә муниципаль район Башлыгына, муниципаль район 

Башлыгы урынбасарына, муниципаль районның Контроль-хисап органы рәисенә бер мәртәбә 

түләнә торган түләү айлык акчалата бүләкләүдән  артмаган күләмдә түләнә. 

Муниципаль район Башлыгы урынбасарына, муниципаль районның Контроль-хисап 

органы рәисенә матди ярдәм бала туганда, тантаналы, юбилей датасына, шулай ук авыр хаста, 

үлем һәм сайланулы вазыйфаи затның һәм (яисә) аның якын туганнарының башка бәхетсезлек 

очракларында түләнә ала.  Матди ярдәм түләү хезмәт ӛчен түләү фондын янга калдыру исәбенә 

башкарыла, матди ярдәм түләү ӛчен муниципаль район Башлыгы күрсәтмәсе белән 

рәсмиләштерелгән муниципаль хокукый акт нигез була. 

Муниципаль район Башлыгы урынбасарына, муниципаль районның Контроль-хисап 

органы рәисенә аеруча мӛһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен премия муниципаль 

вазыйфаларны даими нигездә биләүче затларга хезмәт ӛчен түләү фонды чикләрендә түләнә һәм 

максималь күләмнәр белән генә чикләнми. Премиянең конкрет күләме премияләү турында 

муниципаль хокукый актта күрсәтелә. 

Муниципаль район Башлыгы урынбасары, муниципаль районның кКнтроль-хисап органы 

рәисе шулай ук Татарстан Республикасының “Балык Бистәсе муниципаль районы” муниципаль 

берәмлегенең социаль-икътисадый үсешендә нәтиҗәләргә ирешүгә керткән ӛлешләре ӛчен дә 

бүләкләнергә мӛмкин, шулай ук дәүләт, муниципаль яисә һӛнәри бәйрәмнәргә, истәлекле яисә 

юбилей даталарына бәйле рәвештә җирле бюджет акчалары исәбеннән. 

Муниципаль район Башлыгы урынбасарына, муниципаль районның Контроль-хисап 

органы рәисенә премия түләү ӛчен муниципаль хокукый акт тӛзелә, ул муниципаль район 

Башлыгы күрсәтмәсе белән рәсмиләштерелә. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №2 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең 

вазыйфаи  эш хаклары күләмнәре 

 

N 

п/п 

Вазыйфаның аталышы Вазыйфаи эш хакы, 

сумнарда 

8 тӛркем 

1.  Башкарма комитет җитәкчесе 29024 

2.  Башкарма комитет җитәкчесенең беренче урынбасары 26345 

3.  Совет аппараты җитәкчесе 26345 

4.  Башкарма комитет җитәкчесе урынбасары 26122 

5.  Җирле үзидарәнең башка органы җитәкчесе 26010 

6.  Башка җирле үзидарә органы җитәкчесе урынбасары 23889 

7.  Башкарма комитет аппараты идарәсе башлыгы 21210 

8.  Мӛстәкыйль бүлек башлыгы, Башкарма комитетның башка 

структур бүлекчәсе (аппараты) җитәкчесе 

20317 

9.  Башкарма комитет аппаратының идарә башлыгы урынбасары 20094 

10.  Мӛстәкыйль бүлек башлыгы (мӛдире) урынбасары, Башкарма 

комитетның башка структур бүлекчәсе җитәкчесе урынбасары 

17750 

11.  Муниципаль район Башлыгы ярдәмчесе 17750 

12.  Башкарма комитет идарәсе составындагы бүлек җитәкчесе 17750 

13.  Сектор мӛдире 16410 

14.  Баш белгеч 15740 

15.  Әйдәүче белгеч 14624 

 

Муниципаль хезмәткәрләрнең вазыйфаи эш хаклары күләмнәрен билгеләү ӛчен Татарстан 

Республикасы муниципаль берәмлекләрен тиешле муниципаль берәмлек статусына һәм аның 

территориясендә даими яшәүче халык санына бәйле рәвештә  хезмәт ӛчен түләү тӛркемнәренә   

кертү күрсәткечләре кертелә. 

Күрсәтелгән күрсәткечләргә бәйле рәвештә Татарстан Республикасының «Балык Бистәсе 

муниципаль районы» муниципаль берәмлеге сигезенче тӛркемгә кертелгән – халык санына бәйсез 

рәвештә башка муниципаль районнар. 

Муниципаль район Башкарма комитеты җитәкчесенә вазыйфаи эш хакының  күләме әлеге 

карар нигезендә билгеләнә. Шул ук вакытта айлык акчалата түләү күләме муниципаль район 

Башлыгына айлык акчалата түләүләрнең 0,6 күләменнән артык була  алмый. 

 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №3 

 



Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә тиешле 

еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына айлык ӛстәмә түләү күләме һәм тәртибе 

 

1. Муниципаль хезмәттә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына ай саен ӛстәмә 

түләү муниципаль хезмәт стажына бәйле рәвештә түбәндәге күләмнәрдә түләнә: 

 

муниципаль хезмәт стажы  түбәндәгечә 

булганда 

ӛстәмәнең чик күләме, в % 

 1 елдан 5 елга кадәр 5 

 5 елдан 10 елга кадәр 10 

 10 елдан 15 елга кадәр 15 

 15 елдан артык 20 

 

2. Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 30 маддәсендәге 6 

ӛлеше нигезендә тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына айлык ӛстәмә  түләү билгеләү 

ӛчен муниципаль хезмәт стажы Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының 

җирле үзидарә органы акты белән билгеләнә, анда Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы муниципаль хезмәткәре муниципаль хезмәт стажын билгеләү комиссиясе 

карары нигезендә муниципаль хезмәт вазыйфасын били. 

 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №4 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының муниципаль 

хезмәткәрләренә муниципаль хезмәтнең аерым шартлары ӛчен вазыйфаи эш хакына  

айлык ӛстәмә түләү күләме һәм тәртибе 

 

Муниципаль хезмәтнең аерым шартлары (катлаулылык, киеренкелек, хезмәттә югары 

казанышлар, махсус эш режимы)  ӛчен Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы муниципаль хезмәткәренең вазыйфаи эш хакына айлык ӛстәмә түләү муниципаль 

хезмәткәргә, үзе биләгән муниципаль хезмәт вазыйфасы тӛркеменә бәйле рәвештә, тиешле җирле 

үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан, яллаучы (эш бирүче) вәкиле акты белән, түбәндәгедән 

артмаган күләмнәрдә билгеләнә: 

муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча – вазыйфаи эш хакының 9 проценты; 

муниципаль хезмәтнең тӛп (баш) вазыйфалары буенча - вазыйфаи эш хакының 7 проценты; 

муниципаль хезмәтнең әйдәүче вазыйфалары буенча - вазыйфаи эш хакының 5 проценты; 

муниципаль хезмәтнең ӛлкән вазыйфалары буенча - вазыйфаи эш хакының 3 проценты; 

муниципаль хезмәтнең кече вазыйфалары буенча - вазыйфаи эш хакының 1 проценты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №5 

 

Аеруча мӛһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен Татарстан Республикасы Балык 

Бистәсе муниципаль районының  муниципаль хезмәткәрләренә премияләр түләүне башкару 

күләме һәм тәртибе 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләре 

эшчәнлегенең нәтиҗәлелеген арттыру, җирле үзидарә органнарына йӛкләнгән вәкаләтләрне үтәгән 

ӛчен аларның җаваплылыгы дәрәҗәсен күтәрү, башкарыла  торган бурычларның сыйфатын 

арттыру, вазыйфаи инструкциядә каралган вазыйфаи бурычларны вакытында һәм намуслы үтәүн 

тәэмин итү максатларында   муниципаль хезмәткәрләргә алар тарафыннан аеруча мӛһим һәм 

катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен премия түләнә. 

2. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының аеруча мӛһим һәм 

катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен муниципаль хезмәткәрләренә (алга таба - премияләр) җирле 

үзидарәнең тиешле органы бурычларын һәм функцияләрен үтәүне, вазыйфаи инструкцияне үтәүне 

исәпкә алып, вазыйфаи эш хакына карата ай саен бер процент күләмендә башкарыла, шулай ук 

әлеге Тәртип нигезендә кабул ителгән тиешле җирле үзидарә органы җитәкчесе карары буенча ел 

дәвамында эш нәтиҗәләре буенча. 

Премияләрне түләү бәйрәм һәм истәлекле даталарга туры китерелергә мӛмкин. 

3. Премияне түләү тиңдәшле җирле үзидарә органының хезмәт ӛчен түләү фондында 

каралган акчалар чикләрендә гамәлгә ашырыла һәм максималь күләмнәр белән чикләнми. 

Премиянең конкрет күләме премияләү турында муниципаль хокукый актта күрсәтелә. 

4. Премияне түләү ӛчен муниципаль хокукый акт нигез була, ул рәсмиләштерелә: 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты 

җитәкчесенә, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Финанс-бюджет 

палатасы рәисе, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Җир һәм мӛлкәт 

мӛнәсәбәтләре палатасы рәисенә – Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль район 

Башлыгы боерыгы белән; 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитетының 

юридик зат статусына ия тармак (функциональ) органнары башлыкларына – Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты боерыгы белән; 

башка муниципаль хезмәткәрләр ӛчен – муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы (эш 

бирүче) вәкиленең вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы затның хокукый акты белән. 

 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №6 

 

 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә 

айлык акчалата  кызыксындыруны гамәлгә ашыру  күләме һәм тәртибе 

 



Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының муниципаль 

хезмәткәрләренә ай саен акчалата кызыксындыру яллаучы вәкиленең (эш бирүченең) муниципаль 

хокукый акты белән билгеләнә һәм вазыйфаи эш хакының 1 процентыннан артмаган күләмдә 

түләнә. 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №7 

 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә 

класслы чин ӛчен айлык ӛстәмә түләү күләме һәм тәртибе 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә 

класслы чин ӛчен айлык ӛстәмә түләү бирелгән класслы чин нигезендә түбәндәге күләмнәрдә 

билгеләнә: 

 

Класслы чинның аталышы Ӛстәмә түләү  күләме 

(вазыйфаи эш хакыннан 

процентларда) 

1 класслы хакыйкый муниципаль киңәшче 7 

2 класслы хакыйкый муниципаль киңәшче 5 

3 класслы хакыйкый муниципаль киңәшче 3 

1 класслы муниципаль киңәшче 7 

2 класслы муниципаль киңәшче 5 

3 класслы муниципаль киңәшче 3 

1 класслы муниципаль хезмәт киңәшчесе 7 

2 класслы муниципаль хезмәт киңәшчесе 5 

3 класслы муниципаль хезмәт киңәшчесе 3 

1 класслы муниципаль хезмәт референты 7 

2 класслы муниципаль хезмәт референты 5 

3 класслы муниципаль хезмәт референты 3 

1 класслы муниципаль хезмәт сәркатибе 7 

2 класслы муниципаль хезмәт сәркатибе 5 

3 класслы муниципаль хезмәт сәркатибе 3 

 

2. Класслы чин ӛчен айлык ӛстәмә түләү муниципаль хезмәткәргә муниципаль хезмәт 

турындагы законнарда билгеләнгән тәртиптә класслы чин бирелгән кӛннән башлап түләнә. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №8 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә 

еллык түләүле отпуск биргәндә бер мәртәбә түләнә торган түләүнең күләме һәм тәртибе 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль 

хезмәткәрләренә ел саен түләнә торган отпуск биргәндә  1,2 эш хакыннан артмаган күләмдә бер 

тапкыр бирелә торган түләү башкарыла. 

2. Ел саен түләүле отпуск муниципаль хезмәткәргә ӛлешләп (бүлеп)  бирелгән очракта, бер 

тапкыр түләнә торган түләү, муниципаль хезмәткәрнең сайлавы буенча, кимендә 14 календарь кӛн 

дәвамлылыгы белән отпускның бер ӛлеше бирелгәндә башкарыла. 

3. Әгәр муниципаль хезмәткәргә календарь ел дәвамында еллык түләүле отпуск бирелмәсә, 

бер тапкыр түләнә торган түләү декабрьдә аңа билгеләнгән вакытка пропорциональ рәвештә 

исәпәнеп түләнә,  муниципаль хезмәткәр эштән азат ителгән очракта - хезмәт шартнамәсе 

(контракты) туктатылган кӛннән дә соңга калмыйча. 

4. Бер тапкыр түләнә торган түләү муниципаль хезмәткәрнең еллык түләүле отпускны 

(аның ӛлешен) бирү турындагы гаризасы нигезендә агымдагы финанс елында бер мәртәбә 

башкарыла. 

5. Еллык түләүле отпуск бирелгәндә муниципаль хезмәтнең беренче елында бер тапкыр 

түләнә торган түләү календарь елда башкарылган чорга пропорциональ рәвештә башкарыла. 

Эшләнгән вакыт муниципаль хезмәткә кергән кӛннән алып агымдагы календарь елның 31 

декабренә кадәр исәпләнә. 

 
Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №9 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә 

матди ярдәм түләүне гамәлгә ашыру  күләме һәм тәртибе 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының җирле үзидарә 

органнары муниципаль хезмәткәрләренә (алга таба - муниципаль хезмәткәрләр) матди ярдәм 

социаль характердагы түләүгә карый. 

2. Эшкә алучының (эш бирүченең) вәкиле карары буенча матди ярдәм агымдагы финанс 

елында түбәндәге очракларда һәм күләмнәрдә матди ярдәм күрсәтү турында муниципаль 

хезмәткәрнең гаризасы нигезендә бер мәртәбә түләнергә мӛмкин: 

2.1) муниципаль хезмәткәрнең кӛчле хасталануы аркасында - муниципаль хезмәткәрнең 

биләгән вазыйфасы буенча ӛчләтелгән  акчалата түләү; 

2.2) муниципаль хезмәткәргә һәм (яисә) гаилә әгъзаларына, туганнарына матди зыян яисә 

сәламәтлеккә зыян килүне каплау максатларында стихияле бәла-казага яисә гадәттән тыш хәлгә 

бәйле рәвештә – муниципаль хезмәткәрнең биләгән вазыйфасы буенча ӛчләтелгән  акчалата 

түләү; 

2.3) ире (хатыны), балалары, муниципаль хезмәткәрнең ата-анасы вафат булу сәбәпле - 

муниципаль хезмәткәрнең биләгән вазыйфасы буенча бер вазыйфаи  эш хакы; 



 

2.4) муниципаль хезмәткәрнең хатыны (ире), балалары, ата-анасы каты хасталану уңаеннан 

– муниципаль хезмәткәрнең биләгән вазыйфасы буенча бер вазыйфаи эш хакы; 

2.5) муниципаль хезмәткәрнең үлеме уңаеннан, әгәр ул үлем кӛненә муниципаль хезмәт 

вазыйфасын биләгән булса, - муниципаль хезмәткәрне ел бе тотуга киткән акча  күләмендә. 

Муниципаль хезмәткәрнең үлеме уңаеннан матди ярдәм муниципаль хезмәткәрнең хатынына 

(иренә) яисә муниципаль хезмәткәрнең балаларының берсенә яисә ата-анасына түләнә. 

Күрсәтелгән матди ярдәмне түләү тәртибе һәм шартлары Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районы Башкарма комитеты карары белән билгеләнә. 

3. Финанс елында матди ярдәм түләүнең бер мәртәбә башкарылуы турындагы таләпләр 

муниципаль хезмәткәрне муниципаль хезмәткә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районының башка җирле үзидарә органына финанс ел дәвамында кабул итү 

очракларына кагыла. 

4. Матди ярдәм түләү тиңдәшле җирле үзидарә органының хезмәт ӛчен түләү фондында 

каралган акчалар чикләрендә гамәлгә ашырыла. 

5. Матди ярдәмне түләүгә муниципаль хокукый акт нигез була, ул түбәндәгеләр 

тарафыннан рәсмиләштерелә: 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты 

җитәкчесенә, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Финанс-бюджет 

палатасы рәисе, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Җир һәм мӛлкәт  

мӛнәсәбәтләре палатасы рәисенә – Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

Башлыгы боерыгы  белән; 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитетының 

юридик зат статусына ия тармак (функциональ) органнары башлыкларына – Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты боерыгы белән; 

башка муниципаль хезмәткәрләр ӛчен – муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы (эш 

бирүче)вәкиленең вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы затның хокукый акты белән. 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №10 

 

Тӛп вазыйфаларына хокукый актларга һәм хокукый актлар проектларына хокукый экспертиза 

үткәрү, хокукый актлар проектларын әзерләү һәм үзгәртү һәм аларны юрист яки башкаручы 

югары юридик белемгә ия булган (юридик эш ӛчен ӛстәмәләр) сыйфатында визалау керә торган 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә  

айлык түләүне гамәлгә ашыру күләмнәре һәм тәртибе     

 

1. Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 26 маддәсендәге 3 

ӛлешенең 2 пункты нигезендә тӛп вазыйфаларына хокукый актларга һәм хокукый актлар 

проектларына хокукый экспертиза үткәрү, хокукый актлар проектларын әзерләү һәм үзгәртү һәм 

аларны юрист яки башкаручы югары юридик белемгә ия булган (юридик эш ӛчен ӛстәмәләр) 

сыйфатында визалау керә торган Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

муниципаль хезмәткәрләренә айлык түләү  муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы (эш бирүче) 

вәкиленең вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы зат карары буенча гамәлгә ашырыла..  

2. Юридик эш ӛчен айлык ӛстәмә муниципаль хезмәткәр биләгән вазыйфасы буенча 

вазыйфаи эш хакының 15 проценты күләмендә билгеләнә. 

3. Юридик эш ӛчен күрсәтелгән ӛстәмәләр муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы 

вәкиленең (эш бирүченең) вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы зат карары буенча муниципаль 



хезмәткәрнең эш характеры үзгәргәндә үзгәртелергә яисә бетерелергә мӛмкин. Юридик эш ӛчен 

ӛстәмә түләүләр тиңдәшле җирле үзидарә органының хезмәт ӛчен түләү фондында каралган 

чаралар чикләрендә башкарыла. 

 

 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №11 

 

Нормалаштырылмаган хезмәт кӛне шартларында эшләгән ӛчен Татарстан Республикасы  

Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренә  

айлык компенсация түләүләрен билгеләү һәм исәпләү тәртибе һәм күләмнәре 

 

I. Гомуми нигезләмәләр 

 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 26 маддәсендәге 3 

ӛлешенең 1 пункты нигезендә әлеге Тәртип Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы муниципаль хезмәткәрләренә хезмәт кӛне нормалаштырылмаган шартларда эшләгән ӛчен 

айлык компенсация түләүләрен билгеләү, исәпләү һәм түләү шартларын тәгаенли (алга таба - 

айлык компенсация түләве). 

 

II. Айлык компенсация түләүләрен билгеләү тәртибе һәм шартлары 

 

2.1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль 

хезмәткәрләренә (алга таба-муниципаль хезмәткәрләр) хезмәт кӛне нормалаштырылмаган 

шартларда эшләгән ӛчен айлык компенсация түләүләре югары, тӛп, әйдәүче һәм ӛлкән 

тӛркемнәрнең муниципаль хезмәт вазыйфасы буенча вазыйфаи эш хакының 25 проценты 

күләмендә билгеләнә. 

Нормалаштырылмаган хезмәт кӛне шартларында эшне күз алдында тотучы муниципаль 

хезмәт вазыйфалары исемлеге муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы вәкиленең (эш бирүче) 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы затның муниципаль хокукый акты белән билгеләнә. 

2.2. Түләүне исәпләү ай саен башкарыла һәм ул тотуга аталган акчалар белән бергә җирле 

үзидарә органының хезмәткә түләү фонды акчалары исәбеннән түләнә. 

2.3. Муниципаль хезмәткәрләргә айлык компенсация түләвен билгеләү турында карар 

кабул ителә: 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты 

җитәкчесенә, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының Финанс-бюджет 

палатасы рәисенә, Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының Җир һәм 

мӛлкәт мӛнәсәбәтләре палатасы рәисенә – Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль 

районы Башлыгы боерыгы белән (ул булмаганда Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль район Башлыгы вазыйфаларын башкаручы затның); 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитетының 

юридик зат статусына ия тармак (функциональ) органнары башлыкларына – Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Башкарма комитеты боерыгы белән; 

башка муниципаль хезмәткәрләр ӛчен - муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы вәкиленең 

(эш бирүченең) вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы затның хокукый акты белән. 

 

 



Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №12 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының муниципаль 

хезмәткәрләренә фәннәр кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе, фәннәр докторының 

гыйльми дәрәҗәсе ӛчен вазыйфаи хезмәт хакына айлык ӛстәмә түләүне  билгеләү күләме һәм 

тәртибе 

 

1. Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 26 маддәсендәге 3 

ӛлешенең 3 пункты нигезендә Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының 

муниципаль хезмәткәрләренә фәннәр кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе, фәннәр 

докторының гыйльми дәрәҗәсе ӛчен вазыйфаи эш хакына ай саен ӛстәмә билгеләү ӛчен 

муниципаль хезмәткәрнең тиешле документ белән расланган фәннәр кандидатының профильле 

гыйльми дәрәҗәсе, фәннәр докторының гыйльми дәрәҗәсе булу нигез булып тора.  

Фән дәрәҗәсенең профильлелеге буенча таләпләр җирле үзидарә органнарының 

функцияләре белән билгеләнә һәм яллаучы вәкиленең (эш бирүче) вәкаләтләрен муниципаль 

хезмәткәргә карата гамәлгә ашыручы затның хокукый актлары белән тәгаенләнә. 

2. Профильле гыйльми дәрәҗә ӛчен вазыйфаи эш хакына ай саен ӛстәп түләү фән 

кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе булган муниципаль хезмәткәрләргә вазыйфаи эш 

хакының 1,5 проценты, ә фәннәр докторы гыйльми дәрәҗәсе булган муниципаль хезмәткәрләргә 

вазыйфаи эш хакының ике проценты күләмендә түләнә. 

Берничә нигез буенча аны алу хокукына ия муниципаль хезмәткәрнең гыйльми дәрәҗәсе 

ӛчен айлык ӛстәмә муниципаль хезмәткәр теләге буенча бер нигез буенча билгеләнә. 

3. Түләүне исәпләү ай саен башкарыла һәм ул тотуга аталган акчалар белән бергә җирле 

үзидарә органының хезмәткә түләү фонды акчалары исәбеннән түләнә. 

4. Ӛстәмә түләү гыйльми дәрәҗәне бирүне раслый торган документны тапшыру аеннан соң 

килүче айның 1 нче числосыннан билгеләнә. Муниципаль хезмәткәргә ӛстәмәләр билгеләү 

турындагы актның гамәлдә булуы, әлеге карарның гамәлдә булу шарты белән, билгеләнгән 

вазыйфасында аның бӛтен эш чорына кагыла. 

5. Муниципаль хезмәткәрләрнең профильле гыйльми дәрәҗәсе ӛчен вазыйфаи эш хакына 

айлык ӛстәмә билгеләү турындагы карар муниципаль хезмәткәргә карата яллаучы вәкиленең (эш 

бирүченең) вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы зат тарафыннан кабул ителә. 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                 кушымта  №13 

 

 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә Татарстан Республикасы Балык 

Бистәсе муниципаль районының муниципаль хезмәткәренә бер мәртәбә акчалата кызыксындыру 

түләү тәртибе турында Нигезләмә 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарының муниципаль хезмәткәренә (алга таба - муниципаль хезмәткәр) тиешле еллар 

эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле бер мәртәбә акчалата кызыксындыру түләү тәртибе турында 



әлеге Нигезләмә (алга таба - бер мәртәбә кызыксындыру) “Россия Федерациясендә муниципаль 

хезмәт турында” 2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 26 маддәсе, 

муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 31 маддәсе, Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы Уставының 12 маддәсе нигезендә эшләнде. 

2. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарында муниципаль хезмәттән (алга таба - муниципаль хезмәт) азат ителгәндә тиешле еллар 

эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәргә (алга таба - муниципаль 

хезмәт) эштән азат итү кӛненә биләп торучы муниципаль хезмәт вазыйфасы буенча айлык 

акчалата хезмәт хакының биш тапкыр күләмендә бер мәртәбә кызыксындыру түләнә, муниципаль 

хезмәт стажы 15 ел булганда һәм муниципаль хезмәтнең аннан соңгы һәр тулы елында - ӛстәмә 

рәвештә 0,5 акчалата түләү, әмма муниципаль хезмәткәрне  тотуга түләнә торган акчалата 

түләүнең ун күләменнән артмаска тиеш. Муниципаль хезмәт стажы муниципаль хезмәткәрне 

муниципаль хезмәттән азат иткән кӛнгә билгеләнә. 

Әлеге Нигезләмәнең максатлары ӛчен тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыкканда 

муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 28маддәсендәге 1 ӛлешенең 3 

пунктында каралган нигезләрдә “Иминият пенсияләре турында” 2013 елның 28 декабрендәге 

400-ФЗ номерлы Федераль законның 8 маддәсендәге 1 ӛлеше нигезендә картлык буенча иминият 

пенсиясенә хокук бирә торган яшькә җиткәч яисә картлык буенча хезмәт пенсиясен вакытыннан 

алда яисә инвалидлык буенча хезмәт пенсиясен билгеләгәндә, муниципаль хезмәткәрнең гаепле 

гамәлләренә бәйле рәвештә эштән азат ителүдән тыш һәм тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсия 

билгеләү ӛчен кирәкле муниципаль хезмәт стажы булганда муниципаль хезмәттән китү аңлашыла. 

3. Бер мәртәбә кызыксындыру түләү турындагы карар тиешле җирле үзидарә органы 

җитәкчесе тарафыннан кабул ителә, тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә 

муниципаль хезмәткәрне эштән җибәрү турында Татарстан Республикасы Балык Бистәсе 

муниципаль районының җирле үзидарә органы (алга таба - җирле үзидарә органы) карары кабул 

ителү белән бергә рәсмиләштерелә. 

4. Бер үк вакытта кызыксындыру муниципаль хезмәткәр эштән китәр алдыннан 

турыдан-туры хезмәт итә торган җирле үзидарә органы тарафыннан муниципаль хезмәткәрне 

эштән азат итү (соңгы эш кӛне) кӛненнән дә соңга калмыйча түләнә. 

5. Бер мәртәбә кызыксындыру күләмен билгеләү ӛчен җирле үзидарә органы Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының Финанс-бюджет палатасына (алга таба - 

Финанс-бюджет палатасы) түбәндәге документларны тапшыра: 

муниципаль хезмәткәрне тотуга  айлык акчалата  хак турында белешмә; 

җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган 

муниципаль хезмәттәге эш стажы турында белешмә; 

кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган хезмәт кенәгәсе һәм хәрби билет күчермәләре; 

класслы чинны бирү, муниципаль хезмәткәрне тотуга айлык акча составына керә торган 

вазыйфаи эш хакын ӛстәмә билгеләү турында боерыклардан (күрсәтмәләрдән) ӛземтәләр; 

муниципаль хезмәткәрнең эш стажын билгеләү ӛчен законнар нигезендә кирәкле башка 

документлар. 

6. Җирле үзидарә органы әлеге Нигезләмәнең 5 пункты нигезендә тиешле еллар эшләгән  

ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле муниципаль хезмәткәрне эштән азат итү кӛненә кадәр 30 календарь 

кӛн кала документларны тапшыра. 

7. Бер мәртәбә кызыксындыру күләмен билгеләгәндә исәпкә алына торган айлык акчалата 

түләү составына кертелә: 

вазыйфа эш хакы; 

класслы чины ӛчен вазыйфаи эш хакына ӛстәмә; 

еллык түләүле отпуск биргәндә бер тапкыр бирелә торган түләүнең 1/12 күләме; 

башка айлык түләүләр: 

тиешле еллар эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына ӛстәмә; 

вазыйфаи эш хакының  50 процентыннан артмаган күләмдә акчалата кызыксындыру; 

дәүләт серен тәшкил итүче мәгълүматлар белән эшләгән ӛчен вазыйфаи эш хакына ӛстәмә; 



 

муниципаль хезмәткәрне эштән азат итү кӛненә кадәр кимендә 6 ай кала билгеләнгән 

күләмдә муниципаль хезмәтнең махсус шартлары ӛчен вазыйфаи эш хакына ӛстәмә түләү; 

махсус эш режимы, катлаулылыгы  һәм киеренкелеге ӛчен компенсация түләүләре; 

профиль фәнни дәрәҗә ӛчен вазыйфаи эш хакына ӛстәмә. 

8. Җирле үзидарә органы тарафыннан әлеге Нигезләмәнең 5 пункты нигезендә документлар 

тапшырганнан соң 20 календарь кӛн эчендә финанс-бюджет палатасы җирле үзидарә органына 

муниципаль хезмәткәргә бер тапкыр бирелә торган акчалата кызыксындыру ӛчен бюджет 

ассигнованиеләре һәм бюджет йӛкләмәләре лимитлары турында хәбәрнамәләр җиткерә (алга таба  

– хәбәрнамә) яисә бер тапкыр бирелә торган акчалата кызыксындыру түләү ӛчен җирле үзидарә 

органнарына акча бирүдән  дәлилле  баш тарту. 

9. Финанс-бюджет палатасы әлеге Нигезләмәнең 5 пунктында каралган барлык 

документлар да тапшырылмаган очракларда бер тапкыр бирелә торган акчалата кызыксындыруны 

түләү ӛчен җирле үзидарә органына акча бирүдән баш тарта. 

10. Җирле үзидарә органы хәбәрнамәне алганнан соң 10 календарь кӛн эчендә муниципаль 

хезмәткәргә бер тапкыр бирелә торган акчалата  кызыксындыру түләүне  гамәлгә ашыра. 

11. Бер тапкыр бирелә торган кызыксындыру хезмәт кенәгәсендә тамга куеп башкарыла. 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыкканнан соң һәм муниципаль хезмәт туктатылганнан соң, 

граждан муниципаль хезмәткә кабаттан керү очрагында  бер мәртәбә түләнә торган 

кызыксындыру  кабат түләнми. 

 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                                 кушымта  №14 

 
Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә органнарында даими 

нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга муниципаль вазыйфадан пенсиягә чыгуга 

бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә торган акчалата хак түләүне гамәлгә ашыру тәртибе турында 

Нигезләмә  
 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарында даими нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче затларга (алга таба-даими 

нигездә муниципаль вазыйфаларны биләүче затлар) вәкаләтләр туктатылуга (шул исәптән 

вакытыннан алда) бәйле рәвештә даими нигездә биләнүче муниципаль вазыйфадан азат ителгәндә, 
“Муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең сайланулы органы 

әгъзасы, Татарстан Республикасында җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен 

гамәлгә ашыру гарантияләре турында” 2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы Законының 6 маддәсенең 1 ӛлешенең 2 пунктында күрсәтелгән нигезләр буенча 

вәкаләтләр туктатылудан гайре, “Муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле 

үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, Татарстан Республикасында җирле үзидарәнең сайланулы 

вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында” 2009 елның 12 февралендәге 

15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы нигезендә пенсиягә ӛстәмә түләү хокукы 

булганда  һәм  (яисә) “Муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең 

сайланулы органы әгъзасы, Татарстан Республикасында җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи 

заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында” 2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ 

номерлы Татарстан Республикасы Законы нигезендә пенсиягә чыгу белән бәйле рәвештә даими 

нигездә биләгән муниципаль вазыйфадан эштән азат ителгәндә бер тапкыр бирелә торган акчалата 

хак түләнә. 



2. Муниципаль вазыйфаны 2006 елның 1 гыйнварына даими нигездә биләүче затларга һәм 

(яисә) соңрак, шул исәптән депутат, җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, Татарстан 

Республикасында җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи заты вазыйфасын 1995 елның 5 

мартыннан алып 2006 елның 1 гыйнварына кадәр даими нигездә биләүчеләргә, кимендә биш ел 

яисә җирле үзидарә органы вәкаләтләренең бер тулы срогы, әмма ӛч елдан ким түгел, бер тапкыр 

бирелә торган акчалата хак биләгән вазыйфасы буенча тотуга  билгеләнгән биш айлык акча   

күләмендә  һәм  муниципаль вазыйфаны биләүнең һәр алдагы елында биләгән вазыйфа буенча 

билгеләнгән айлык акчалата сумманың 1/2 ӛлеше күләмендә ӛстәмә рәвештә түләнә, ләкин 

биләгән вазыйфасы буенча билгеләнгән унлатылган айлык акчалата түләү күләменнән артык 

түгел. 

Бер тапкыр бирелә һәм түләнә торган акчалата хак составына  әлеге карарга 1 нче кушымта 

нигезендә биләгән вазыйфа буенча билгеләнгән айлык акчалата кызыксындыру  һәм айлык 

акчалата хак түләү кертелә. 

3. Бер мәртәбә акчалата хак Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы 

җирле үзидарәсенең тиешле органы (алга таба - җирле үзидарә органы) тарафыннан түләнә, бу 

органда даими нигездә муниципаль вазыйфа биләүче зат вәкаләтләре (шул исәптән вакытыннан 

алда) туктатылу һәм (яисә) пенсиягә чыгу сәбәпле эштән азат ителү алдыннан гамәлгә ашыра. 

4. Бер мәртәбә акчалата хак түләү күләмен билгеләү ӛчен җирле үзидарә органы Татарстан 

Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районының Финанс-бюджет палатасына (алга таба - 

Финанс-бюджет палатасы) түбәндәге документларны тапшыра: 

4.1) даими нигездә муниципаль вазыйфа биләүче затның пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә 

бер мәртәбә акчалата хак түләү турында гаризасы; 

4.2) пенсиягә чыгу сәбәпле муниципаль вазыйфаны даими нигездә биләүче затка бер 

мәртәбә акчалата хак түләү турында җирле үзидарә органының хокукый акты; 

4.3) муниципаль вазыйфаны даими нигездә биләүче затны тотуның айлык акчалата күләме 

турында белешмә; 

4.4) муниципаль һәм (яисә) дәүләт вазыйфасында, муниципаль һәм (яисә) дәүләт 

хезмәтендә эш стажы турында җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм җирле үзидарә органының 

кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган белешмә; 

4.5) җирле үзидарә органының кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган хезмәт кенәгәсе 

һәм хәрби билет күчермәләре; 

4.6) муниципаль вазыйфаны даими нигездә җирле үзидарә органында биләүче затның эш 

стажын билгеләү ӛчен законнар нигезендә кирәкле башка документлар.  

5. Муниципаль вазыйфаны даими нигездә биләүче зат әлеге Нигезләмәнең 4.1 пунктында 

күрсәтелгән гариза белән тиешле җирле үзидарә органына пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер 

тапкыр бирелә торган акчалата бүләкләүне түләүне гамәлгә ашыру ӛчен нигезләр барлыкка 

килгәннән соң бер елдан да соңга калмыйча мӛрәҗәгать итәргә хокуклы. Күрсәтелгән срок 

узганнан соң даими нигездә муниципаль вазыйфа биләүче затның гаризасы пенсиягә чыгу сәбәпле 

бер мәртәбә бирелә торган акчалата бүләкне канәгатьләндерергә һәм түләүне гамәлгә ашырырга 

тиеш түгел. 

6. Җирле үзидарә органы әлеге Нигезләмәнең 4 пункты нигезендә әлеге Нигезләмәнең 4.2 

пунктында күрсәтелгән хокукый акт кабул ителгән кӛннән 5 календарь кӛн эчендә документлар 

тапшыра. 

7. Җирле үзидарә органы тарафыннан әлеге Нигезләмәнең 5 пункты нигезендә документлар 

тапшырганнан соң 10 календарь кӛн эчендә финанс-бюджет палатасы җирле үзидарә органына бер 

тапкыр бирелә торган акчалата бүләкне түләү ӛчен бюджет ассигнованиеләре һәм бюджет 

йӛкләмәләре лимитлары турында хәбәрнамәләр (алга таба – хәбәрнамә) яисә бер тапкыр бирелә 

торган акчалата түләү ӛчен җирле үзидарә органнарына акча бирүдән  дәлиләнгән баш тарту 

турында җиткерә. 

8. Финанс-бюджет палатасы әлеге Нигезләмәнең 4 пунктында каралган барлык 

документлар да тапшырылмаган очракларда бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү ӛчен җирле 

үзидарә органына акча бирүдән баш тарта. 



 

9. Җирле үзидарә органы хәбәрнамәне алганнан соң 20 календарь кӛн эчендә муниципаль 

вазыйфаны даими нигездә биләгән затка пенсиягә чыкканчы, бер тапкыр бирелә торган акчалата 

бүләк түләүне башкара. 

10. Бер тапкыр акчалата бүләк рәвешендә хак бер тапкыр түләнә. Муниципаль вазыйфаны 

җирле үзидарә органында биләгәндә яисә пенсиягә чыкканнан соң граждан муниципаль хезмәткә 

кергәндә һәм  алга таба җирле үзидарә органында муниципаль вазыйфаны биләүче затның 

вәкаләтләре туктатылганда яисә муниципаль хезмәттән азат ителгәндә тиешле еллар эшләгән ӛчен 

пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк яки бер тапкыр бирелә 

торган акчалата кызыксындыру кабат түләнми. 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен дәүләт пенсиясенә чыгуга бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә 

торган акчалата кызыксындыру яисә дәүләт вазыйфасыннан пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер 

тапкыр бирелә торган акчалата бүләк түләнә торган затларга пенсиягә чыгу сәбәпле, җирле 

үзидарә органында муниципаль вазыйфадан азат ителгәндә бер тапкыр бирелә торган акчалата 

бүләк (хак) түләнми. 

11. Бер тапкыр бирелә торган акчалата бүләк  (хак)   түләү факты хезмәт кенәгәсендә 

аерым тамга  белән билгеләнә. 
 
 

Татарстан Республикасы 

Балык Бистәсе муниципаль    

район Советының  

2018  елның  24 апрелендәге  

    XXXI-1 номерлы карарына  

                                 кушымта  №15 

 

 

Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль хезмәткәрләренең 

хезмәт ӛчен түләү фондын формалаштыру тәртибе 

 

1. Татарстан Республикасы Балык Бистәсе муниципаль районы муниципаль 

хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү фондын формалаштырганда вазыйфаи эш хакларын түләү ӛчен 

җибәрелә торган акчаларның суммасыннан тыш түләү ӛчен акчалар  карала (бер елга 

исәпләгәндә): 

1) класслы чин ӛчен айлык ӛстәмә - вазыйфаи эш хакына карата дүрт проценттан артмаган 

күләмдә; 

2) муниципаль хезмәттә тиешле еллар эшләгән ӛчен айлык ӛстәмә - вазыйфаи эш хакына 

карата унӛч проценттан артмаган күләмдә; 

3) муниципаль хезмәтнең аерым шартлары (катлаулылык, киеренкелек, хезмәттәге югары 

казанышлар, махсус эш режимы) ӛчен - вазыйфаи эш хакына карата биш проценттан артмаган 

күләмдә айлык ӛстәмә түләү; 

4) аеруча мӛһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән ӛчен премияләр-вазыйфаи эш хакына 

карата бер проценттан артмаган күләмдә; 

5) еллык түләүле отпускка чыкканда бер тапкыр бирелә торган түләү - вазыйфаи эш хакына 

карата ун проценттан артмаган күләмдә; 

6) айлык акчалата  кызыксындыру – вазыйфаи эш хакына карата бер проценттан артмаган 

күләмдә. 

 


