


 

 
ТР Аксубай МР  
Яңа Аксубай авыл җирлеге 
Советының 2016 нчы елның 21 
нче апрелендәге 22 нче санлы 
карарына кушымта 
 

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районы Яңа Аксубай авыл 

җирлеге муниципаль берәмлегендә муниципаль хезмәткәрләр, муниципаль 

вазыйфаларны биләүче затлар тарафыннан вазыйфа бурычларын үтәгәндә 

шәхси кызыксыну барлыкка килү турында хәбәр итү тәртибе турында 

нигезләмә 

  

Әлеге Нигезләмә белән муниципаль хезмәткәрләр, Татарстан Республикасы 

Аксубай муниципаль районы Яңа Аксубай авыл җирлеге (алга таба - муниципаль 

берәмлек) җирле үзидарә органнарында муниципаль вазыйфаларны биләүче 

затлар тарафыннан вазыйфаи бурычларны үтәгәндә шәхси кызыксыну барлыкка 

килү турында хәбәр итү тәртибе билгеләнә, бу мәнфәгатьләр конфликтына китерә 

яки китерергә мөмкин. 

1.Муниципаль хезмәткәрләр, муниципаль вазыйфаларны биләүче затлар, Россия 

Федерациясенең коррупциягә каршы тору турындагы законнары нигезендә, 

вазифа бурычларын үтәгәндә шәхси кызыксыну барлыкка килүе турында хәбәр 

итәргә, мәнфәгатьләр конфликтына китерә яки китерергә мөмкин, шулай ук 

мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау яки җайга салу буенча чаралар күрергә 

тиеш. 

Хәбәр язма рәвештә вазифа бурычларын үтәгәндә шәхси кызыксыну барлыкка 

килүе турында хәбәр итү рәвешендә рәсмиләштерелә, бу мәнфәгатьләр 

конфликтына китерә яки китерергә мөмкин (алга таба – хәбәр итү). 

3. Муниципаль хезмәткәрләр яллаучы вәкиленә 1 нче кушымта буенча форма 

буенча төзелгән хәбәр җибәрәләр. 

4. Муниципаль вазыйфаларны биләүче затлар муниципаль берәмлек башлыгына 

2 нче кушымта нигезендә форма буенча төзелгән белдерү җибәрәләр. 

5. Вәкиллек органы рәисе вәкиллек органы Рәисе урынбасарына 3 нче кушымта 

буенча форма буенча төзелгән хәбәр җибәрә. 

6. Муниципаль берәмлек башлыгы, муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы 

Рәисе урынбасары, муниципаль берәмлекнең башка җирле үзидарә органы 

җитәкчесе адресына килгән хәбәрнамәләр муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт 

тәртибенә таләпләрне үтәү һәм Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 

районы мәнфәгатьләре конфликтын җайга салу буенча комиссиягә (алга таба – 

Комиссия) карау өчен тапшырыла. 

Хәбәрнамәләрне алдан карау барышында Комиссия билгеләнгән тәртиптә 

хәбәрнамәләр, аларда язылган шартлар буенча аңлатмалар җибәргән затлардан 

алынырга һәм билгеләнгән тәртиптә федераль дәүләт хакимияте органнарына, 

Россия Федерациясе субъектларының дәүләт хакимияте органнарына, җирле 

үзидарә органнарына һәм кызыксынган оешмаларга запрослар җибәрергә 

хокуклы. 

7. Хәбәрләрне алдан карау нәтиҗәләре буенча аларның һәрберсенә мотивацияле 

нәтиҗә әзерләнә. 

Хәбәрнамәләрне алдан карау барышында алынган хәбәрнамәләр, нәтиҗәләр һәм 

башка материаллар комиссия утырышына тапшырыла, ул комиссиягә 

хәбәрнамәләр кергән көннән алып җиде эш көне дәвамында үткәрелә. 



Әлеге Нигезләмәнең 6 пунктының икенче абзацында күрсәтелгән запрослар 

җибәрелгән очракта, хәбәрнамәләр, нәтиҗәләр һәм башка материаллар 

комиссиягә хәбәрнамәләр килгән көннән алып 45 көн эчендә муниципаль 

берәмлек башлыгына, муниципаль берәмлек вәкиллекле органы Рәисе 

урынбасарына, муниципаль берәмлекнең башка җирле үзидарә органы 

җитәкчесенә тапшырыла. 

8. Комиссия хәбәрнамәләрне карый һәм алар буенча Татарстан Республикасы 

Аксубай муниципаль районы Советының «муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт 

тәртибенә таләпләрне үтәү һәм мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу буенча 

Аксубай муниципаль районы комиссиясе турында Нигезләмәне раслау турында» 

2014 елның 29 октябрендәге 235 номерлы карары белән расланган комиссия 

турында Нигезләмә белән билгеләнгән тәртиптә карарлар кабул итә һәм кабул 

ителгән карарны муниципаль берәмлек башлыгына, вәкиллекле вәкиллек Рәисе 

урынбасарына җибәрә муниципаль берәмлек органнары, муниципаль 

берәмлекнең башка җирле үзидарә органы җитәкчесе. 

9. Муниципаль берәмлек башлыгы, муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы 

Рәисе урынбасары, муниципаль берәмлекнең башка җирле үзидарә органы 

җитәкчесе тарафыннан белдерүләрне карау нәтиҗәләре буенча түбәндәге 

карарларның берсе кабул ителә:: 

а) хәбәр җибәргән кешенең вазифа бурычларын үтәгәндә мәнфәгатьләр 

конфликты булмавын танырга; 

б) хәбәр җибәргән кешенең вазифа бурычларын үтәгәндә шәхси кызыксыну 

мәнфәгатьләр конфликтына китерә яки китерергә мөмкинлеген танырга; 

в) хәбәр җибәргән кешенең мәнфәгатьләр конфликтыны булдырмау һәм (яки) 

җайга салу буенча чаралар күрелмәгәнен танырга. 

10. Әлеге Нигезләмәнең 9 пунктындагы «б» пунктчасында каралган карар кабул 

ителгән очракта, Россия Федерациясе законнары нигезендә, муниципаль 

берәмлек башлыгы, муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы Рәисе 

урынбасары, муниципаль берәмлекнең башка җирле үзидарә органы җитәкчесе 

мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау яки җайга салу буенча чаралар күрүне 

тәэмин итә яки хәбәр җибәргән кешегә мондый чаралар күрергә тәкъдим итә. 

11. Әлеге Нигезләмәнең 9 пунктындагы «в» пунктчасында каралган карар кабул 

ителгән очракта муниципаль берәмлек башлыгы, муниципаль берәмлекнең 

вәкиллекле органы Рәисе урынбасары, муниципаль берәмлекнең башка җирле 

үзидарә органы җитәкчесе Россия Федерациясе законнарында каралган юридик 

җаваплылык чараларын кулланалар. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение №1 
к Положению о порядке сообщения 

муниципальными служащими, лицами, 
замещающими муниципальные должности  

муниципальном образовании  Новоаксубаевское сельское  поселение 
Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан 

о возникновении личной заинтересованности 
 при исполнении должностных обязанностей,  

которая приводит или может привести к  
конфликту интересов 

 
_______________________ 

(отметка об 
ознакомлении) 

____________________________
____ 
(председателю нанимателя 
(работодателю) 
 
от 
____________________________
__ 

(Ф.И.О., должность) 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности  
при исполнении должностных обязанностей,  

которая приводит или может привести к конфликту интересов 
Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 
заинтересованности: ________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может 
повлиять личная заинтересованность: __________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов: _______________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании 
Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов Аксубаевского муниципального 
района Республики Татарстан при рассмотрении настоящего уведомления 
(нужное подчеркнуть). 
 
«___»______________ 20__ г. ______________________      
______________________ 

(подпись лица, 
направляющего 

уведомление 

(расшифровка подписи) 

 
 
 
 
 
 



 
Приложение №2 

к Положению о порядке сообщения 
муниципальными служащими, лицами, 

замещающими муниципальные должности  
муниципальном образовании   Новоаксубаевское сельское поселение 

Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан 
о возникновении личной заинтересованности 
 при исполнении должностных обязанностей,  

которая приводит или может привести к  
конфликту интересов 

 
_______________________ 
(отметка об ознакомлении) 

Главе______поселенияАксубаевс
кого муниципального района 
Республики Татарстан 
от 
___________________________ 

(Ф.И.О., должность) 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности  
при исполнении должностных обязанностей,  

которая приводит или может привести к конфликту интересов 
 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 
заинтересованности: ________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может 
повлиять личная заинтересованность: __________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов: _______________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
 Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании 
Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов Аксубаевского муниципального 
района Республики Татарстан при рассмотрении настоящего уведомления 
(нужное подчеркнуть). 
 
«___»______________ 20__ г. ______________________      
____________________ 

(подпись лица, 
направляющего 

уведомление 

(расшифровка подписи) 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


