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в Положение оо внесении изменений
муницип€rльной службе в муницип€Lпьном
образовании <<новобизякинское сельское
IIоселение>> Агрызского муницип€lльного

раЙона Республики Татарстан, утвержденное
решением Совета НовобизякинскOго сельского
поселениrI Агрызского муниципЕIпьного района
Республики Татарстан от 31.01.2019 J\b 50-1

В целях приведения муниципаJIьных нормативно-правовых акТов в
соответствие с законодательством Российской Федерации по результатам праВового
анzшиза и мониторингa' в соответствии с Федераrrьным законом от З 1 июля 2020
года J\b 268-ФЗ (О внеiении изменений в отдельные законодательные акТы
Российской Федерации, с Федеральным законом от 27 октября 2020 года J\b 347-ФЗ
(О внесении изменения в статью 13 Федерального закона (О муниципальноЙ
службе в Российской Федерации>>, Совет Новобизякинского сельского поселениrI
Агрызского муницип€lлъного района Республики Татарстан р е ш и л:

1. Внести изменениrI в Положение о муницип€lльной службе в

муниципutпьном образовании <<НовобизякиЕское сельское поселение>> Агрызского

раиона
муницицаJIъного района Республики Татарстан, утвержденное решениеМ Совета
Новобизякинского сельского поселени[ Агрызского муниципuшьноГо
Республики Татарстан от З1.01.20l9 ]ф 50-1:

1.1. Пункт 11.4 раздела 11 изложить в новой редакции:
<Муниципа_гlьный служащий, являющийся руководителем органа МесТнОГО

самоуправления, аппарата избирательной комиссии муницип€tпьного обраЗОвания,
заместитель указанного муниципЕUIьного служащего в целях искJIючения конфликта
интересов не представляют интересы муницип.lJIъных сJIужащих в выбОРНОМ

профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, аппарата
избирательной комиссии муниципzшьного образования в период замещенИЯ ИМИ

соответствующей должности. ) ;

|.2. Подпункт 4 пункта |6.3 изложить в новой редакции: '

<4)трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные
в установленном законодательствоiи порядке; за исключением сJý/чаев, коГДа

трудовоЙ договор (контракт) заключается впервые);
1.3. Пункт 4 раздела 20 изложить в новой редакции:
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<4) ведение трудовых книжек муницип€lJIьных служащих (пр" наличии),
формирование сведений о трудовой деятелъности ,i период прохождения
муниципалъной сrryжбы муницип€UIвными служащими и представление ук€ванныхсведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации обиндивиду€tлъном (персонифицированном) rIете в системе обязательного
пенсионного страхованиrI, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного
фонда Российской Федерации.>>. 

l

2, Решение Совета Новобизякинского сельского поселения Агрызского
муницип€tльного района Республики Татарстан от 13.10.2020 J\b з-2 <<о iнесении
изменений в Положение о муниципа;rьной службе в муницип€UIьном образовании
"Новобизякинское сельское поселение" Агрызского муниципaUIъного районареспублики Татарстан, утвержденное решением Совета Новобизякинского
селъского поселения Агрызского муницип€tльного района Республики Татарстан от
31.01 .2019 М 50-1> признать утратившим силу.

З, ОбнаРодоватЬ решение путем р€вмещения на информационном стендеНовобизяккнског0 сельского .rоaarra""", но официаrr""о, сайте Дгрызского
муницип€Lпьного района в составе портЕUIа муницип€UIьных образований Ресгryблики
Татарстан (https://agryz.tatarstan.ru), на офици€lJIъном порт€tле правовой информацииРеспублики Татарстан (https:фravo.tatarstun.*f в информ^ационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

4. Контроль за исполн{ением настоящего решения о"тu"rriю за собой.

Председатель Совета,
глава селъского поселениrI М.С.Салиховr,;;
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